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Atan.?33

Reunido do Conselho Intermunicipal
da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

(Extraordinaria)

No dia 29 de outubro de 2015, pelas 15h00m, na sede da Cim Regido de Coimbra, em Coimbra, reuniu o Conselho
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra devidamente convocado pelo Presidente do
Conselho Intermunicipal, Jodo Albino Rainho Ataide das Neves, ao abrigo da alinea c) do artigo 92.° do Anexo | a

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

Ordem do Dia
2. Propostas
2.1. Reorganizagdo dos Servicos da CIM Regiéio de Coimbra — Lei n.° 77/2015 de 29 de julho

3. Unidades Orgéanicas

3.1 Unidade de Coordenagdo Administrativa

3.1.1 Contratacdo Publica

3.1.1.1 Concurso publico para celebracéo de acordo quadro para fornecimento de seguros — CIMRC - AQ 02/15
3.1.1.1.1 Aprovagdo do relatorio final e adjudicagdo

3.1.1.1.2 Aprovacéo da minuta do contrato

3.1.1.2 Concurso publico para celebracdo de acordo quadro para fornecimento de servigos de vigilancia e
seguranca — CIMRC — AQ 03/15
3.1.1.2.1 Aprovacédo do relatdrio final (fase de qualificacéo)

3.1.1.2.2 Convite as entidades qualificadas

3.1.1.3 Ajuste Direto para “Aquisicdo de Servicos em Regime de Avenca, para reforco da Estrutura de Apoio
Técnico (EAT) da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra” _ Procedimento 28/2015

3.1.1.3.1 Adjudicacao

3.1.1.3.2 Aprovacéo da minuta do contrato

3.1.1.4. Concurso Publico “Aquisicdo de Servicos para Implementacdo de Programa de Empreendedorismo nas
Escolas da Regido de Coimbra “ — CP01 2015

3.1.1.4.1. Parecer prévio vinculativo - proposta

3.1.1.4.2. Abertura do Procedimento

3.1.1.4.3. Aprovagdo das Pecas do Procedimento
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3.1.1.4.4. Aprovagao do Juri do Procedimento e Delegacdo de Competéncias
3.1.2. Contabilidade

3.1.2.1. Documentos previsionais para 2016

A hora anunciada na convocatéria, o Presidente do Conselho Intermunicipal, Jodo Albino Rainho Ataide das Neves,
adiante designado Presidente do Cl, deu inicio a reunido, apds a verificagdo de existéncia do quorum necessario.

Da lista de presencas que Se anexa como nimero um a presente ata, registou-se que participaram na reunigo:

Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal e Presidente da Camara Municipal de Arganil, Ricardo Pereira Alves;
Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal e Presidente da Camara Municipal de Oliveira do Hospital, José Carlos
Alexandrino Mendes;

Presidente da Camara Municipal de Cantanhede, Jodo Carlos Vidaurre Pais de Moura;

Vice-Presidente da CAmara Municipal de Coimbra, Rosa Reis Marques;

Presidente da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova, Nuno Moita da Costa;

Vice-Presidente da Camara Municipal da Lousa, Rui Daniel Colago Lopes;

Presidente da Camara Municipal de Mealhada, Rui Manuel Leal Marqueiro;

Presidente da Camara Municipal de Mira, Raul José Rei Soares de Almeida;

Presidente da Camara Municipal de Miranda do Corvo, Anténio Miguel Costa Baptista;

Presidente da Camara Municipal de Montemor-0-Velho, Emilio Augusto Ferreira Torrdo;

Vice-Presidente da Camara Municipal de Pampilhosa da Serra, Jorge Alves Custodio;

Presidente da Camara Municipal de Penacova, Humberto José Batista Oliveira;

Presidente da Camara Municipal de Penela, Luis Filipe da Silva Lourenco Matias;

Vice-Presidente da Camara Municipal de Soure, Jorge Manuel Simdes Mendes;

Presidente da Camara Municipal de Tabua, Mario Almeida Loureiro;

Presidente da Cmara Municipal de Vila Nova de Poiares, Jodo Miguel Sousa Henriques.

Esteve igualmente presentes na reunido, da Camara Municipal de Soure a Secretdria do Gabinete de Apoio a
Vereacdo, Teresa Margarida Vaz Pedrosa e por indicagdo do Senhor Presidente do Cl, a Técnica Superior da CIM

Regido de Coimbra, Susana Cristina Ramos Ferreira.

Ordem do Dia

2. Propostas

2.1. Reorganizagdo dos Servicos da CIM Regiéio de Coimbra — Lei n.° 77/2015 de 29 de julho

Foi presente a proposta de Reorganizacéo dos Servicos da CIM Regido de Coimbra, documento que constara como

anexo a presente ata.
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O Presidente do Cl apresentou a proposta de reorganizacdo dos servicos dizendo que a mesma esta em
consonancia com a Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, onde se propde que o Cl aprove a criagdo de trés equipas
multidisciplinares dindmicas e uma estrutura nuclear fixa dirigida por dirigente intermédio, alteracéo esta que devera
ser aprovada até 31 de dezembro de 2015.

Interveio o Presidente da Camara Municipal da Mealhada dizendo ndo concordar com a provisdo de dois quadros
dirigentes pois entende que 0 mapa de pessoal desta entidade intermunicipal é reduzido e tendo em conta que o
Municipio da Mealhada tem 310 funcionarios e apenas 6 dirigentes.

O Presidente do CI respondeu que se trata de uma mera cautela, ndo quer dizer necessariamente que se va optar
por essa solugdo ou seja julga que se deve fazer a provisdo do provimento dos lugares para esses dois cargos,
porém a estrutura podera manter-se a mesma.

O ClI deliberou, por maioria, com o voto contra do Presidente da Camara Municipal da Mealhada, aprovar a
proposta de reorganizacao dos Servicos da CIM Regido de Coimbra com a ressalva de néo se fazer para ja a
provisdo dos lugares de dirigentes e em caso de abertura de procedimento terd que ser levado sempre a

apreciacdo do ClI.

3. Unidades Orgéanicas

3.1 Unidade de Coordenacdo Administrativa

3.1.1 Contratacdo Publica

3.1.1.1 Concurso publico para celebracéo de acordo quadro para fornecimento de seguros — CIMRC - AQ 02/15
3.1.1.1.1 Aprovagdo do relatorio final e adjudicagdo

3.1.1.1.2 Aprovacéo da minuta do contrato

Foi presente a Informacéo UCA n.° 35/2015, a qual informa que na sequéncia da deliberacdo do ClI da CIM Regido
de Coimbra, de 9 de Junho de 2015, se procedeu a abertura de Concurso Plblico para celebragdo de Acordo
Quadro de Fornecimento de Servigos de Seguros, nos termos das pecas de procedimento, aprovadas na mesma
sessao do Cl. Perante o exposto, 0 Jiri do Concurso formulou a proposta de decisdo final ao Cl da CIM Regido de
Coimbra, entidade competente para a deciséo de contratar.

Ndo havendo pedidos de esclarecimentos, o Cl deliberou, por unanimidade, aprovar o relatorio final e
adjudicacédo elaborado pelo Juri deste procedimento, com proposta de adjudicacdo a entidade: “Fidelidade
- Companhia de Seguros, SA”, nos termos do artigo 124° do Cddigo dos Contrato Publicos, na sua atual

redacdo, bem como aprovar a minuta do contrato.

3.1.1.2 Concurso publico para celebracdo de acordo quadro para fornecimento de servigos de vigilancia e
seguranca — CIMRC — AQ 03/15
3.1.1.2.1 Aprovacédo do relatdrio final (fase de qualificacéo)

3.1.1.2.2 Convite as entidades qualificadas
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Foi presente a Informacdo UCA n.° 36/2015, informando que na sequéncia da deliberagdo do Conselho
Intermunicipal da CIM Regido de Coimbra, de 9 de Junho de 2015, procedeu-se a abertura de Concurso Plblico
para celebracdo de Acordo Quadro de Fornecimento de Servigos de Vigilancia e Seguranga, nos termos das pecas
de procedimento, aprovadas na mesma sessao do ClI.

Apds andlise e apreciacao, por parte do Jiri de Concurso, das candidaturas apresentadas, nos termos do disposto
nos artigos 178.° do Cddigo dos Contratos Publicos, verificou-se a conformidade com o estatuido nos artigos 7.° a
12.° do Programa de Concurso, resultando o Relatorio Preliminar datado de 17.09.2015 e Relatério Final em fase de
Qualificacdo, datado de 05.10.2015.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar o relatdrio final, em Fase de Qualificacédo elaborado pelo Jari do
procedimento, com proposta de admissdo para apresentacdo de proposta das entidades concorrentes:
“Strong — Seguranca, S”; “Prestibel - Empresa de Seguranca, SA”; “Comansegur — Seguranca Privada, SA”;
“Charon — Prestacdo de Servicos de Seguranca e Vigilancia, SA; “Grupo 8 - Vigilancia e Prevencéo
Eletrénica, Unipessoal, Lda” e “Securitas — Servicos e Tecnologia de Seguranca, SA”, nos termos do artigo
187° do Cddigo dos Contrato Publicos, na sua atual redagéo, assim como o convite as entidades admitidas

em fase de qualificacdo mencionadas anteriormente.

3.1.1.3 Ajuste Direto para “Aquisicdo de Servicos em Regime de Avenca, para reforco da Estrutura de Apoio
Técnico (EAT) da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra” _ Procedimento 28/2015

3.1.1.3.1 Adjudicacao

3.1.1.3.2 Aprovacéo da minuta do contrato

Foi presente a informacao I/UCA/38/2015, onde se propde ao Cl a adjudicagdo para a “Aquisicdo de Servicos em
Regime de Avenga, para Reforco da Estrutura de Apoio Técnico (EAT) da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra”.

Informa-se que nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 114° do Cadigo dos Contratos Pdblicos (CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua atual redacéo, foi convidada a apresentar proposta uma
Unica entidade, tendo assim sido convidada, Filipa Margarida Costa Santos, para a prestacdo de servicos, de acordo
com a deliberacdo do Conselho Intermunicipal de 08 de setembro de 2015, para a abertura de procedimento.

O Vice-Presidente da Camara Municipal da Lousa questionou se ndo se aplica a este contrato de prestacdo de
servicos a questdo da reducdo remuneratoria, tendo a técnica superior da CIM Regido de Coimbra, Dr.2 Susana
Ferreira, explicado que uma vez que esta prestadora de servicos ja foi alvo de reducéo remuneratéria em anteriores
contratos, como tal existe uma excegdo. Esclareceu igualmente que a referida reducéo s se aplica em valores
superiores 1.500€ mensais.

O Cl deliberou, por unanimidade, autorizar a adjudicacéo de “Servigos em Regime de Avenga, para Reforgo
da Estrutura de Apoio Técnico (EAT) da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra” a Filipa
Margarida Costa Santos, pelo valor base de 50.668,20 € + IVA a taxa legal em vigor, assim como aprovar a

Minuta do Contrato.
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3.1.1.4. Concurso Publico “Aquisicdo de Servicos para Implementacdo de Programa de Empreendedorismo nas
Escolas da Regido de Coimbra “ — CP01 2015

3.1.1.4.1. Parecer prévio vinculativo - proposta

3.1.1.4.2. Abertura do Procedimento

3.1.1.4.3. Aprovagdo das Pecas do Procedimento

3.1.1.4.4. Aprovagdo do Juri do Procedimento e Delegacdo de Competéncias

Foi presente a Informac&o I/UCA/37/2015, comunicando que a CIM da Regido de Coimbra se encontra a dinamizar
um projeto de promogdo do espirito empresarial da sua Regido. No ambito da sensibilizacdo da comunidade
escolar, a intervengdo, no contexto do projeto, inclui a dinamizacdo do Programa de Empreendedorismo nas
Escolas, sendo que as atividades de Educacdo Empreendedora decorrerdo ao longo do ano letivo 2015-2016 e
2016-2017, e destina-se a dinamizagdo das atividades no territério dos municipios de Arganil, Cantanhede,
Coimbra, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Géis, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o0-Velho,
Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de Poiares. O
publico-alvo do programa sdo os estudantes e professores do 3.° ciclo e do ensino secundario regular e profissional
dos estabelecimentos de ensino dos 19 municipios. Mais informa que esta aquisi¢éo de servigos sera enquadrada
na operagdo “Promoc&o do Espirito Empresarial da Regido de Coimbra”.

Propde-se que Conselho Intermunicipal tome a deciséo de contratar e aprove a abertura de procedimento através
de Concurso Publico para a “Aquisi¢do de Servigcos para Implementacdo de Programa de Empreendedorismo nas
Escolas da Regido de Coimbra“, em consonéncia com o estabelecido no n.°1 do artigo 36.° do CCP, as pecas do
procedimento, a composi¢do do Jari do Procedimento, bem como a delegagéo no Jari do Procedimento de todas as

competéncias necessarias a formagao do contrato, com excecdo da decisdo de adjudicacéo.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a abertura do procedimento do Concurso Publico “Aquisicédo de
Servicos para Implementacdo de Programa de Empreendedorismo nas Escolas da Regido de Coimbra “,

assim como o parecer vinculativo, as pegas do procedimento e a composicao do Jari do Procedimento.

3.1.2. Contabilidade

3.1.2.1. Documentos previsionais para 2016

Foi presente para aprecia¢do do Cl, os Documentos Previsionais para 2016 que se consubstanciam nas Grandes
OpcBes do Plano e no Orgamento, documentos que constardo da presente ata como anexo.

O Presidente do Cl referiu que as Grandes Opgdes do Plano incorporam o Plano Plurianual de Investimentos (PPI)
e Atividades Mais Relevantes (AMR) e o Orgcamento incorpora 0 Resumo do Orgcamento, 0 Orcamento da Despesa
e 0 Orcamento da Receita. Mais informou que fazem igualmente parte do presente documento, o Organigrama, 0
Mapa de Pessoal, 0 mapa com o total das responsabilidades financeiras resultantes de compromissos plurianuais e
a declaracdo da ndo existéncia de entidades controladas. Entende que a chave do sucesso desta Regido passa

pela articulagdo de politicas entre os municipios e 0s outros parceiros, devendo a Cim Rc ter um papel
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crescentemente ativo como espago de reflexdo, planeamento e articulagdo entre as diversas politicas publicas
promovidas pelos atores que operam na Regido, sempre respeitando a autonomia desses atores.

Finalizou a sua intervengdo dizendo tratar-se de um orcamento cauteloso, que tem vindo a ser acompanhado nas
sucessivas reunides deste orgdo, que podera vir a sofrer alguns reajustamentos, assim que seja conhecida a
natureza dos avisos.

E ndo havendo intervencGes a registar o Cl deliberou, por unanimidade, aprovar as Grandes Opc¢bes do
Plano e o Orgamento para 2016 no valor total de 1.508.000,00€ e submeter 0os documentos previsionais a

apreciacdo da Assembleia Intermunicipal.

Antes de encerrar 0s trabalhos, o Presidente do Cl propds aos presentes que a ata e as deliberagbes desta reunido
sejam aprovadas em minuta para que tenham a eficacia devida.

E ndo havendo mais nada a tratar, o Presidente do Cl, deu por encerrados os trabalhos eram dezasseis horas e dez
minutos.

De tudo o que ocorreu no decurso dos trabalhos, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelo Presidente do
Cl, Jodo Ataide das Neves e pela Assistente Técnica, Gisela Parreiral, que secretariou a reunido.

O Presidente do Conselho Intermunicipal

(Jodo Albino Rainho Ataide das Neves)

A Assistente Técnica que secretariou a reunido

(Gisela Parreiral)
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