M comunidade intermunicipal da regido de coimbra

regidodecoimbra
OMUNIDADE IN MUNI A

Atan.° 41

Reunido do Conselho Intermunicipal
da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
(Ordinaria)

No dia 07 de abril de 2016, pelas 10h30m, no saldo nobre da Camara Municipal de Soure, reuniu o Conselho
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra devidamente convocado pelo Presidente do
Conselho Intermunicipal, Jodo Albino Rainho Ataide das Neves, ao abrigo da alinea c) do artigo 92.° do Anexo | a

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

Aprovagao de Atas

Discuss&o e aprovagao da ata n.° 38, de 04 de fevereiro

Discusséo e aprovagao da ata n.° 39, de 12 de fevereiro

Periodo de Antes da Ordem do Dia

1. Informagoes

1.1. Apresentacao da AICEP Global Parques

1.2. Criagéo de Grupo de Trabalho das Bibliotecas Municipais da Regido de Coimbra

1.3. Reflexdo do Setor dos Servigos Publicos de Agua

1.4. Média Corp - JAM

1.5. Conselho da Marca Natural.PT

1.6. Pedido de integragdo no Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da CIMRC - Coimbra
Mais Futuro

2. Propostas

2.1. Proposta n.° 13/2016 - Pagamento de quotizagdo em duodécimos

2.2. Alteragéo ao Pacto P1 6.3

2.3. Alteracéo ao Pacto P1 9.7

2.4, Alterag&o a adenda ao Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial

2.5. Assuncéo de competéncias atribuidas pelo Regime Juridico do Servigo Publico de Transportes de Passageiros

- Autoridade de Transportes
2.6. Integragdo do Consdrcio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva (EEC) - PROVERE “Buy Nature”
2.7. Integragdo do Consorcio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva (EEC) - PROVERE “Aldeias Historicas”

2.8. Participagdo em evento com a Comunidade Portuguesa em Paris
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3. Unidades Organicas

3.1. Unidade de Coordenagdo Administrativa

3.1.1. Contabilidade

3.1.1.1. Relatdrio de Gestéo e Prestagdo de Contas da Cim Rc do ano 2015 - Apreciagéo e votagdo
3.1.1.2. Proposta n.° 16/2016 - 22 Alteragdo Orcamental - Apreciagao e votagdo

3.1.1.3. Proposta n.° 20/2016 - 1.2 Revisdo Orgamental - Apreciagdo e votagdo

3.1.2. Contratagao Publica

3.1.2.1. Concurso Publico para celebragéo de Acordo Quadro para Prestagdo de Servigos de Seguranga, Higiene e
Saude no Trabalho (CIMRC-AQ 04/16)

3.1.2.1.1. Abertura de Procedimento
3.1.2.1.2. Aprovagao das Pegas
3.1.2.1.3. Nomeagé&o do Juri do concurso

3.1.2.2. Concurso Publico para celebragéo de Acordo Quadro para Fornecimento de Gas (CIMRC-AQ 05/16)

3.1.2.2.1. Abertura de Procedimento

3.1.2.2.2. Aprovagao das Pegas

3.1.2.2.3. Nomeagéo do Juri do concurso

3.1.2.3. Proposta n.° 17/2016 - N&o adjudicag&o - Procedimento por Ajuste Direto para a “Aquisi¢cdo de Servigos, em
regime de avenga, no dmbito do empreendedorismo nas escolas da CIM Regido de Coimbra - 2015/2016”
_procedimento 25/2015.

3.1.2.4. Proposta n.° 18/2016 - Nao adjudicacdo - Procedimento por Ajuste Direto para a “Aquisicdo de Servigos
para monitorizagdo da implementagdo do programa intermunicipal para a Valorizagdo do Patrimonio Natural e

Cultural e Promogéo Turistica da Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra ” _Procedimento n.° 29/2015.”

3.1.2.5. Proposta n.° 19/2016 - Revogacdo de Contrato por mdtuo acordo - Procedimento por Ajuste Direto para
“Prestagéo de Servigos de Consultadoria Técnica e Especializada e Apoio a Operacionalizagdo e Acompanhamento
da Estratégia de Desenvolvimento da Regido de Coimbra, no dmbito do ITI e Extra ITI, no periodo 2014-2020"_
Procedimento 27/2014.

3.1.2.6. Procedimento por Ajuste Direto para “Aquisicdo de Servigos de Consultoria Técnica Especializada para
Elaboragdo de Auditorias Energéticas das Piscinas Municipais da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra”_Procedimento 04/2016

3.1.2.6.1. Parecer prévio vinculativo

3.1.2.6.2. Abertura do Procedimento
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3.1.2.6.3. Aprovagao das Pegas do Procedimento

3.1.2.7. Procedimento por Ajuste Direto para “Aquisi¢do de Servicos de Consultoria Técnica Especializada para
Elaboracdo do Plano Intermunicipal de Adaptagdo as Alteragdes Climéaticas da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra”_Procedimento 05/2016

3.1.2.7.1. Parecer prévio vinculativo
3.1.2.7.2. Abertura do Procedimento
3.1.2.7.3. Aprovagéo das Pegas do Procedimento

3.1.2.8. Procedimento por Ajuste Direto para “Aquisicdo de Servicos de Consultoria Técnica Especializada para
Elaboracdo do Plano Intermunicipal de Gestdo de Riscos da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra”
_Procedimento 06/2016

3.1.2.8.1. Parecer prévio vinculativo

3.1.2.8.2. Abertura do Procedimento

3.1.2.8.3. Aprovagao das Pegas do Procedimento

3.1.3. Tesouraria

3.1.3.1. Resumo Diério de Tesouraria

3.1.4. Recursos Humanos

3.1.4.1. Proposta n.° 14/2016 - Mobilidade Interna - Prorrogagéo

3.1.4.2. Proposta n.° 15/2016 - Reorganizag&o dos Servigos da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
3.1.4.3. 1.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal - Apreciagéo e votagdo

3.1.5. Unidade de Planeamento e Projetos

3.1.5.1. Candidatura Urban Innovative Action - Ratificagdo

A hora anunciada na convocatdria, o Presidente do Conselho Intermunicipal, Jodo Ataide, deu inicio a reunido, apds

a verificacdo de existéncia do quérum necessario.
Da lista de presengas que se anexa como nimero um a presente ata, registou-se que participaram na reunido:
Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal e Presidente da Camara Municipal de Arganil, Ricardo Pereira Alves;

Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal e Presidente da Camara Municipal de Oliveira do Hospital, José Carlos

Alexandrino Mendes;
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Vice-Presidente da Camara Municipal de Cantanhede, Maria Helena Rosa de Teodésio e Cruz Gomes de Oliveira;
Presidente da Camara Municipal de Coimbra, Manuel Augusto Soares Machado;

Presidente da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova, Nuno Moita da Costa;

Presidente da Camara Municipal de Gdis, Maria de Lurdes Castanheira;

Vice-Presidente da Camara Municipal da Lous&, Rui Daniel Colago Lopes;

Presidente da Camara Municipal de Mira, Raul José Rei Soares de Almeida;

Presidente da Camara Municipal de Miranda do Corvo, Anténio Miguel Costa Baptista;
Vice-Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Velho, José Jacirio Teixeira Verissimo;
Presidente da Camara Municipal de Mortagua, José Julio Norte;

Presidente da Camara Municipal de Penacova, Humberto José Batista Oliveira;

Presidente da Camara Municipal de Penela, Luis Filipe Matias;

Presidente da Camara Municipal de Soure, Mario Jorge Nunes;

Presidente da Camara Municipal de Tabua, Mario Almeida Loureiro;

Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Poiares, Jodo Miguel Henriques.

Estiveram igualmente presentes na reunido, o Primeiro-Secretario Executivo Intermunicipal, Jorge Brito e alguns

técnicos dos municipios.

Aprovagao de Atas
Discusséo e aprovagado da ata n.° 38, de 04 de fevereiro

O Presidente do Cl colocou a discussao e aprovagao da ata nimero 38, de 04 de fevereiro de 2016, ndo tendo sido

suscitadas, pelos presentes, quaisquer corre¢cdes a mesma.

O Presidente do Cl colocou a ata n.° 38, de 04 de fevereiro de 2016, a votagao tendo a mesma sido aprovada

por unanimidade.
Discusséo e aprovagao da ata n.° 39, de 12 de fevereiro.

O Presidente do Cl colocou a discusséo e aprovagao da ata nimero 39, de 12 de fevereiro de 2016, ndo tendo sido

suscitadas, pelos presentes, quaisquer corre¢ces @ mesma.
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Assim, o Presidente do CI colocou a ata n.° 39, de 12 de fevereiro de 2016, a votagdo tendo a mesma sido

aprovada por unanimidade.
Periodo de Antes da Ordem do Dia
Agradecimento

O Presidente da Camara Municipal de Soure agradeceu a presenca de todos no seu municipio e recordou que mais
tarde ira ser apresentado o dispositivo de combate a incéndios florestais que contara com a presenga do Senhor
Secretério de Estado da Administragdo Interna convidando os Srs. Presidentes a ficarem para a apresentagdo
referida. O Presidente do Cl agradeceu a hospitalidade e a forma simpatica como foram recebidos e prosseguiu com

a condugdo dos trabalhos.
O Cl tomou conhecimento.
Reunido com as CIM da regido Centro

O Presidente do Cl informou que no dia 01 de abril houve uma reunido com as Comunidades Intermunicipais da
Regiao Centro, cujo tema central foi o desenvolvimento dos Pactos de Desenvolvimento e Coesao Territorial, tendo
os autarcas e secretarios executivos presentes partilhado preocupacdes, face a execucdo e prioridades dos

respetivos pactos e as alteragdes que se advinham, resultantes das regras impostas.

Salientou que nas outras areas, foi defendida a descentralizagdo e a procura da melhor solugdo — autarquias ou
comunidades intermunicipais — ficando definido que seria trabalhado um documento que servira de proposta de
discuss&o pelas CIM da Regido Centro sobre a melhor escala de aplicagéo de politicas publicas setoriais. Defendeu
ainda a necessidade do Governo descentralizar competéncias nas areas da salde, agdo social, educagéo e cultura
e quanto a andlise ao Regime Juridico do Servigco Publico de Transporte de Passageiros foi referida a auséncia de
informagéo perante uma realidade nova. A finalizar referiu que ficou determinada a realizagéo trimestral de reunides

com as entidades intermunicipais.

O Cl tomou conhecimento.

1. Informagoes

1.1. Apresentagao da AICEP Global Parques

O Presidente do Cl passou a palavra aos representantes da AICEP que apresentaram ao Conselho Intermunicipal a
plataforma Global Find e sensibilizaram os presentes para a partilha e atualizagdo da informagao sobre localizagdes
empresariais, predominantemente industriais numa plataforma que é uma ferramenta de apoio, uma vez que esta
coloca a disposicéo de investidores de todo o mundo informagdo sobre localizagdes empresariais em Portugal
Continental. A AICEP Portugal salientou o seu papel no apoio & internacionaliza¢&o e nas vantagens competitivas

de Portugal para a captagao de Investimento Direto Estrangeiro tendo esta entidade e a CIM Regido de Coimbra
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estabelecido uma base de trabalho com vista a criagdo de ferramentas com vista a promogdo coordenada e

internacionalizacdo da economia desta regiéo.

O Presidente do Cl disse que a plataforma agora proposta pela AICEP se trata de mais um passo na criagao de

uma estratégia de empreendedorismo e internacionalizagao desta CIM.
O Cl tomou conhecimento.
1.2. Criagéo de Grupo de Trabalho das Bibliotecas Municipais da Regido de Coimbra

O Vice-Presidente do Cl, Ricardo Alves, propds a criagdo de um Grupo de Trabalho das Bibliotecas Municipais da
Regido de Coimbra, tendo em vista o desenvolvimento de projetos comuns de promogdo da leitura e
desenvolvimento cultural. Interveio dizendo que as Bibliotecas Publicas assumem hoje uma dimens&o muito
relevante no desenvolvimento cultural das regides que servem. Conscientes do trabalho muito meritério
desenvolvido pela esmagadora maioria dos Municipios, surge agora um novo desafio: criar mais valor, ganhando
escala e massa critica, alicergada nas boas préticas ja concretizadas. Informou que foi realizada uma reunido, no
passado dia 25 de fevereiro, na Biblioteca Municipal de Cantanhede com os representantes de algumas bibliotecas
municipais da Regi&o de Coimbra, tendo sido criado um Grupo de Trabalho constituido por todos os bibliotecérios
das bibliotecas municipais abrangidas pela CIM Regido de Coimbra que a ele aderirem e que desse Grupo de

Trabalho nascera a Rede de Bibliotecas da CIM Regido de Coimbra.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a criagdo de um Grupo de Trabalho constituido por todos os
bibliotecarios das bibliotecas municipais abrangidas pelo territorio da CIM Regido de Coimbra que a ele

aderirem e que desse Grupo de Trabalho sera criada a Rede de Bibliotecas da CIM Regido de Coimbra.
1.3. Reflexdo do Setor dos Servigos Publicos de Agua

Foi presente o oficio n.° 999 do Gabinete do Secretario de Estado do Ambiente, no qual se informa que recolhidos
os contributos dos municipios sobre o setor dos servigos publicos de agua, serdo estes tidos em consideragdo nos

trabalhos tendentes a criagdo de solugdes de gestdo de escala supramunicipal.

O Secretario Executivo Intermunicipal referiu que foi distribuida a apresentacdo do Governo sobre o compromisso
nacional para a sustentabilidade dos servigos publicos da agua sendo que para a regido, do ponto de vista do
planeamento, estdo previstos, cinco sistemas, assim como a existéncia de um grupo técnico de trabalho no @mbito
da ERSAR que estara disponivel para apoiar os trabalhos com vista & criagdo destes sistemas.Salientou que ja
existe muito trabalho feito sobre estas matérias devendo o mesmo ser compilado como forma de suporte as

decisdes futuras.

Relativamente a este assunto tomou a palavra o Vice-Presidente do CI, Ricardo Alves, afirmando-se critico com
esta ‘revers@o” no dominio das &guas em “alta”, depois de um conjunto de reformas que duraram muitos anos a

concretizar. Da anélise ao documento, apesar de considerar positivo a intengdo do Governo de querer envolver 0s
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municipios na concretizagao destas parcerias, parece-lhe que o assunto ndo esta devidamente estudado quanto a
garantia da sustentabilidade das “baixas”. Entende que deve haver negociagdo com o Governo uma vez que ha

abertura para estudar diferentes modelos de integragdo, podendo ser eventualmente criado um sistema dnico.

Apds um breve periodo de reflexdo e discussdo do assunto o Presidente do Cl referiu que o desafio é a
sustentabilidade do sistema, passando por saber o que cada municipio pretende, devendo ser analisadas as

necessidades por cada municipio.
O Cl tomou conhecimento.
1.4. Média Corp - JAM

O Secretario Executivo Intermunicipal apresentou ao Cl uma proposta de protocolo de colaboragdo com a Media
Corp, Lda, uma start up da Regido de Coimbra. Dado os intentos da CIM-RC em colaborar com empresas €
empresarios da Regido, nomeadamente as crescentes, estabelecendo formas de concertagdo e cooperagdo entre
os atores-chave do territorio, criando novas solugées e agdes numa logica de win-win e considerando a CIM-RC
como agente catalisador das estratégias de empreendedorismo de base local e plataforma de apoio & criagdo de

valor para os agentes territoriais.

Em seu entender a CIM deveria dar sinal de abertura e apoio a empresas locais, regionais com um potencial de
crescimento neste caso ajudando a empresa e 0s municipios que tém enormes gastos com a questéo das frotas
municipais e com a aplicagdo desta tecnologia podem ter uma Idgica preventiva e n&o reativa. O processo consiste
na utilizagdo de um aparelho eletrénico (JAM) produto inovador especialmente concebido para as empresas que
operam frotas de veiculos. De salientar que esta empresa ja é financiada por um conjunto de programas europeus e

apenas se prop0e a utilizar as fotas municipais como end-users.
O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de protocolo de colaboragdo com a Media Corp, Lda.
1.5. Conselho da Marca Natural.PT

O Presidente do Cl informou que foi rececionada nestes servigos uma comunicagéo do Instituto da Conservagéo da
Natureza e Florestas dando nota que na sequéncia da primeira reunido do Conselho da Marca, que se realizou no
passado dia 25 de fevereiro, foram aprovados o Relatério de Atividades 2014-2015, o Plano de Atividades e Plano
de Comunicagdo Natural.PT 2016, e ainda alteragbes ao Regulamento da Estrutura de Gestdo da Marca e ao

Regulamento de Ades&o a Marca Natural.PT.
O Cl tomou conhecimento.

1.6. Pedido de integragdo no Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da CIMRC - Coimbra

Mais Futuro

O Presidente do Cl informou que na sequéncia do oficio datado de 21 de margo Ultimo da CoimbraMaisFuturo —

CMF- Associacéo de Desenvolvimento Local de Coimbra veio esta entidade solicitar a sua integragdo como membro
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do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da Regido de Coimbra (CEDI). Mais recordou que o
CEDI é um 6rgao de natureza consultiva, destinado ao apoio ao processo de decisao dos restantes drgdos da CIM
sendo constituido por representantes das instituicdes, entidades e organizagbes com relevancia e intervengéo no
dominio dos interesses intermunicipais e que a entidade em questdo cumpre os requisitos constantes no art.’ 98.°

da Lei n.°75/2013, de 12 de setembro na sua atual redag&o.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a integragdo da CoimbraMaisFuturo — CMF- Associagdo de
Desenvolvimento Local de Coimbra como membro do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento

Intermunicipal da Regido de Coimbra.
2. Propostas
2.1. Proposta n.° 13/2016 - Pagamento de quotizagdo em duodécimos

Através da proposta n.° 13/2016 do 1.° Secretario Executivo Intermunicipal, comunica que o mapa de quotizagéo
para o ano de 2016 foi aprovado pelo Cl na sua reunido ordinaria de 13 de outubro de 2015 propondo que o Cl
delibere sobre a possibilidade de opg¢ao por parte dos municipios, mediante comunicagao prévia a CIM Regido de
Coimbra, do pagamento do valor da quota que é devida, em regime de duodécimos — prestagdes mensais de igual

valor ou em caso de ndo opgéo devera a quota ser paga até ao final do primeiro trimestre do ano a que se refere.
O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de pagamento de quotiza¢gao em duodécimos.
2.2. Alterag&o ao Pacto P1 6.3

Através da informacao I/UGFC/38/2016 comunica-se ao Cl que a Diregdo Regional de Cultura do Centro (DRCC)
solicitou um parecer relativamente a uma proposta de alteragdo do Quadro de Investimentos do Pacto para o

Desenvolvimento e Coes&o Territorial no @mbito da Pl 6.3.

Foi proposto pelo Presidente da Cl a retirada deste ponto da Ordem de trabalhos para melhor clarificagao.
O Cl deliberou, por unanimidade, retirar este ponto da Ordem de trabalhos.

2.3. Alteracéo ao Pacto P1 9.7

Foi presente a informagdo I/UGFC/39/2016, a qual refere que a Administragdo Regional de Saude do Centro
(ARSC) apresentou a CIM-RC a proposta de-criagdo de um projeto-piloto de uma unidade mével de salde, no valor

de 50 mil euros, para efeitos de submissdo de candidatura a financiamento comunitario.

Com base na proposta da ARSC propde-se a alteragdo do Quadro de Investimentos do Pacto para o
Desenvolvimento e Coesao Territorial da CIM-RC - PI 9.7 Investimentos na Salde e nas Infraestruturas Sociais,
conforme Quadro 1 da referida informag&o que constara como anexo a presente ata. Mais se propde que tal seja

comunicado a Autoridade de Gestéo do Programa Operacional Regional do Centro - Centro 2020 e & ARSC.
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O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta, e comunicar esta deliberagado a Autoridade de

Gestdo do Programa Operacional Regional do Centro - Centro 2020 e a ARSC.
2.4. Alteracéo & adenda ao Pacto para o Desenvolvimento e Coesé&o Territorial

Foi presente a informagéo I/UGFC/40/2016, a qual refere que a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional
Regional do Centro — CENTRO 2020 remeteu a esta CIM Regido de Coimbra a minuta da nova adenda, relativa a
delegacéo de Competéncias associada ao Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial. Mais se informa que
desta nova Adenda ndo resulta qualquer alteragdo na substancia das competéncias ja delegadas, mas apenas a
conformidade dos contratos com os requisitos legais associados aos sistemas de gestdo e controlo. Além das
alteragdes propostas nas competéncias delegadas (clausula 4?), esta nova Adenda integra alteragdes nas clausulas
82 e 10% nomeadamente no que se refere a determinagdo da taxa de erro e a implementagdo de medidas
antifraude, matérias previstas com as fungdes legalmente atribuidas as Autoridades de Gestdo, e constantes dos
artigos 26° e 27° do DL n°® 137/2014 (Modelo de Governag&o), que passam a contar com o envolvimento das CIM.
Propde-se ainda que esta deliberagdo seja comunicada ao Programa Operacional Regional do Centro — Centro
2020.

Apos apreciagdao do documento em analise, o Cl deliberou por unanimidade, aprovar a minuta da nova

Adenda ao Pacto de Desenvolvimento e Coesao Territorial.

2.5. Assungao de competéncias atribuidas pelo Regime Juridico do Servigo Publico de Transportes de Passageiros
- Autoridade de Transportes

O Presidente do Cl referiu que com a entrada em vigor do Regime Juridico do Servigo Publico de Transportes de
Passageiros (RJSPTP) este veio alterar significativamente o paradigma no que se refere ao servico publico de
transporte de passageiros, e que apesar de ainda subsistirem algumas dividas que ndo foram esclarecidas pelas
entidades competentes, considera ser pertinente a CIM proceder a definicdo do seu ambito de atuagéo tendo em

vista 0 cumprimento dos prazos estabelecidos.

Interveio o Secretario Executivo Intermunicipal dizendo que o RUSPTP obriga a que haja grandes alteragbes do
sistema de servigo publico de transporte de passageiros, salientou que do ponto de vista temporal as CIM e os
municipios tém até 2019 para a assungdo dessas competéncias enquanto Autoridade de Transportes. Julga que
caso a CIM assuma estas competéncias existirdo vantagens territoriais e operacionais nomeadamente ao nivel da
concretizagdo do principio da subsidiariedade em matéria de mobilidade e transportes, permitindo que as decisdes
de planeamento, fiscalizag&o, investimento, divulgagdo e desenvolvimento do servico publico de transporte de

passageiros no territério da CIM sejam tomadas a nivel intermunicipal.

Recordou que se encontra em curso um processo de recrutamento, através de mobilidade interna na categoria, de
um técnico superior com experiéncia na area de mobilidade e transportes dado que a CIM nao dispde de recursos

humanos para assegurar as competéncias previstas no Regime, porém os prazos legais do processo administrativo
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necessarios para o recrutamento ndo sdo compativeis com os prazos estabelecidos para assungdo de

competéncias.

Deu nota que no &mbito do protocolo de colaboragéo assinado com a Sociedade Metro Mondego (SMM) ja foram
realizadas algumas reunides com esta entidade das quais resultou a apresentagéo do documento que contém notas
e recomendagdes sobre a metodologia de validagao a realizar pela CIM Regido de Coimbra, de dados de servigos

rodoviarios de transporte publico de passageiros.

Tomou a palavra o Presidente da Camara Municipal de Soure referindo que, em sua opinido, a CIM deve aproveitar
esta oportunidade e assumir o papel de Autoridade de Transporte até porque entende que esta entidade
intermunicipal é um espago de didlogo e de articulagdo de estratégias dentro dos seus municipios permitindo as

duas escalas.

O Presidente do Cl reforgou o que foi dito e propds que o Cl encete esforgos junto do IMT com vista a obtencéo de
respostas as questdes colocadas através do oficio de 15 de fevereiro. Propds igualmente que o Cl delibere assumir
as competéncias que lhe séo atribuidas pelo RISPTP e efetue a respetiva comunicagdo ao IMT bem como aceite

criar um grupo de trabalho com técnicos dos municipios para acompanhar esta matéria.

O CI deliberou, por unanimidade, assumir as competéncias atribuidas pelo Regime Juridico do Servigo
Publico de Transportes de Passageiros e comunicar esta decisdo ao Instituto da Mobilidade e Transportes,
LP

2.6. Integragdo do Consdrcio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva (EEC) — PROVERE “Buy Nature”

O Presidente do Cl referiu que a Agéncia de Desenvolvimento Gardunha 21 solicitou a integragao da CIM Regido de
Coimbra no Consoércio da EEC PROVERE iNature, no &mbito da candidatura & 2.2 fase do PROVERE: e ao
enquadramento de uma EEC com o foco estratégico no Turismo de Natureza, que incide nomeadamente na revisao
do Programa de Agéo da EEC Buy Nature - Turismo Sustentavel em Areas Classificadas, executada ao abrigo do
QREN, tendo sido definido um modelo de alargamento que contempla &reas classificadas de toda a Regido Centro,
e onde ganham significancia areas do territorio desta CIM como € o caso da Mata do Bussaco. Mais informou que
visando garantir a necessaria representacao institucional de todo o territério envolvido, e pelo significativo contributo
que a CIM Regido de Coimbra podera representar para o projeto global, convidam a esta entidade intermunicipal a
integrar o consércio desta EEC e a integrar o Conselho de Gest&o, érgao responsavel pela coordenagdo da mesma

conforme modelo de governagao a apresentar no ambito do Programa de Ag&o.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a integragdo no Consdrcio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva
(EEC) - PROVERE “Buy Nature”.

2.7. Integragdo do Consorcio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva (EEC) - PROVERE “Aldeias Historicas”

O Presidente do Cl referiu que a Associagéo de Desenvolvimento Turistico “Aldeias Historicas de Portugal” convidou

esta CIM a integrar o Consorcio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva - PROVERE “Aldeias Histdricas de Portugal
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2020, a qual estabelece uma visdo e um quadro de referéncia para o periodo compreendido entre 2015 e 2020,
assente nos dominios definidos pela Estratégia Europa 2020 — Crescimento Inteligente, Crescimento Sustentavel e

Crescimento Inclusivo.

Salientou que a assinatura da Adenda do Contrato de Consércio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva (EEC
PROVERE) das Aldeias Historicas de Portugal 2020, teve lugar no dia 04 de abril em Belmonte, e por essa razdo se

apresenta o presente assunto para ratificagéo do Cl.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Senhor Presidente do Cl que autorizou a
integracao no Consorcio da Estratégia de Eficiéncia Coletiva - PROVERE “Aldeias Histéricas de Portugal
2020”.

2.8. Participagdo em evento com a Comunidade Portuguesa em Paris

O Presidente do Cl informou que a CIM Regi&o de Coimbra foi convidada pela associagdo Cap Magellan a participar
enquanto regido homenageada na sexta edicdo da “Noite de Gala”, a ter lugar no dia 8 de outubro de 2016, nos
Saldes Nobre da Camara de Paris, evento que anualmente retne a comunidade portuguesa de Paris e de Franca
para as celebragdes da Republica Portuguesa, nos moldes apresentados pela informagédo técnica que constard
como anexo a presente ata. Entende que é uma excelente oportunidade em termos de promogao turistica, solicita o

contributo de todos para se fazer uma representagéo condigna.

O Secretario Executivo Intermunicipal secundou as palavras do Senhor Presidente do Cl e acrescentou que o
convite prevé a contribui¢do através de produtos gastronémicos regionais, comparticipagdo da deslocagdo da Tuna

Académica de Coimbra para atuagao no dia 08 de outubro, bem como uma participagao financeira de dois mil euros.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a participagdo da CIM Regido de Coimbra na sexta edigdo da

“Noite de Gala”, a ter lugar no dia 8 de outubro de 2016 nos Saloes Nobre da Camara de Paris.
3. Unidades Orgénicas

3.1. Unidade de Coordenagao Administrativa

3.1.1. Contabilidade

3.1.1.1. Relatdrio de Gestéo e Prestagdo de Contas da Cim Rc do ano 2015 - Apreciagéo e votagdo

Foi apresentado, nesta sesséo de trabalho do Conselho Intermunicipal, o Relatério de Atividades, de Gestdo e de
Prestacdo de Contas do ano de 2015 da CIM Regido de Coimbra, ndo tendo sido solicitados quaisquer

esclarecimentos.

Interveio o Secretario Executivo Intermunicipal referindo-se & Reserva mencionada na Certificagéo Legal de Contas
emitida pelo Revisor Oficial de Contas, Paulo Jorge de Sousa Ferreira em representagdo da BDO & Associados -

SROC, Lda. Esta Reserva diz respeito a relagdo dos bens iméveis provenientes da Assembleia Distrital que, pela
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complexidade na sua avaliagéo e verificagdo da titularidade dos mesmos, apesar dos esforgos envidados por esta

CIM, ainda nao se encontram reconhecidos nas demonstragdes financeiras de 2015

Apos apreciagdo do documento em andlise, o Cl deliberou por unanimidade, aprovar o Relatério de Gestéao e
Documentos de Prestacdo de Contas do ano de 2015 da CIM-RC, devendo os mesmos ser apresentados a
Assembleia Intermunicipal, nos termos da al. s) do numero um do artigo noventa da Lei n.° 75/2013 de 12 de

setembro na sua atual redagao.
3.1.1.2. Proposta n.° 16/2016 - 22 Alteragdo Or¢amental - Apreciagéo e votagéo

Foi presente para aprovagao do Cl a proposta da 2.2 alteragao orgamental 2016 que surge em resultado de algumas
corregBes emergentes a efetuar aos documentos previsionais iniciais do ano de 2016, aprovados pelo Cl de 29 de
outubro de 2015 e pela Assembleia Intermunicipal de 29 de dezembro de 2015, tendo-se constatado a necessidade
de se proceder a redistribuicdo de dotagdes entre algumas rubricas orcamentais, mantendo o valor da despesa

global conforme mapas anexos a presente proposta que constardo como anexo a presente ata.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a 2.2 Alteracao ao Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano -

Ano Econémico 2016.
3.1.1.3. Proposta n.° 20/2016 - 1.2 Revisdo Orgamental - Apreciagdo e votagéo

Foi presente a proposta nimero 20/2016 na qual se apresenta ao Cl para apreciagdo e votagéo, a 1.2 Revisao ao

Plano e Orgamento de 2016.

Esta proposta vem na sequéncia da necessidade de dotar projetos que fazem parte do Pacto de Desenvolvimento e
Coeséo Territorial da Regido de Coimbra mas que ndo foram incluidos no orgamento inicial, uma vez que a dotagéo
do Pacto se apresentava estruturado de uma forma global e ndo se encontravam especificadas todas as atividades

a desenvolver nas prioridades de investimento.

Tomou a palavra o Secretario Executivo Intermunicipal referindo que o reforgo dessas rubricas ira permitir a abertura
e execucdo do Pacto da CIM Regido de Coimbra, nomeadamente com vista a dar resposta ao aumento das

competéncias desta entidade intermunicipal ao nivel da promog&o turistica e do setor dos transportes.

Com a presente proposta de Revisao Orgamental, o valor do orgamento inicial de 1.508.000,00€ sofre um aumento
global de despesa e de receita em cerca de 1.132.632,33€, sendo necessario recorrer-se ao Saldo de Geréncia pela
sua totalidade, em 984.505,62€ e o remanescente devera ser compensado pelo reforgo das rdbricas de receita
correspondentes as candidaturas aprovadas PAMUS e POVT e a comparticipagdo financeira dos municipios
relativas a participagéo da CIMRC na BTL'2016.

O valor do orgamento corrigido passa entdo a ser de 2.640.632,33€, de acordo com os mapas apresentados em

anexo e que fazem parte integrante da presente ata.
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Pelo exposto, em cumprimento do estabelecido no POCAL e da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 90.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, propde-se que o Cl delibere e submeta a Assembleia Intermunicipal da CIM Regido de Coimbra,
a presente proposta de Revisdo ao Orgamento de 2016, de acordo com as alteragbes previstas nos mapas

constantes em anexo.

Sem intervencdao dos presentes, o Cl deliberou por unanimidade, aprovar a 1.2 Revisdo do Plano e

Orgamento de 2016 e submeter a apreciagdo da Assembleia Intermunicipal.
3.1.2. Contratagao Publica

3.1.2.1. Concurso Publico para celebragéo de Acordo Quadro para Prestagdo de Servigos de Seguranga, Higiene e
Saude no Trabalho (CIMRC-AQ 04/16)

3.1.2.1.1. Abertura de Procedimento
3.1.2.1.2. Aprovagao das Pecas
3.1.2.1.3. Nomeagé&o do Juri do concurso

Foi presente para aprovacdo do Cl a informagéo 1/UCA/48/2016, na qual se propde a abertura de concurso publico

para celebragdo de Acordo Quadro para Prestacéo de Servigos de Seguranga, Higiene e Salde no Trabalho.

Apos apreciagao o Cl deliberou, por unanimidade, autorizar a abertura de concurso piblico com publicagao
no Diario da Republica e JOUE para celebragao de Acordo Quadro para Prestacido de Servigos de
Seguranca, Higiene e Salide no Trabalho, ao abrigo do disposto nos artigos 34° e seguintes do Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua atual redagdo; bem como aprovar as pegas do procedimento e aprovar

igualmente a composi¢ao dos membros do Juri do procedimento.

3.1.2.2. Concurso Publico para celebragéo de Acordo Quadro para Fornecimento de Gas (CIMRC-AQ 05/16)
3.1.2.2.1. Abertura de Procedimento

3.1.2.2.2. Aprovagao das Pegas

3.1.2.2.3. Nomeagéo do Juri do concurso

Através da informagao I/UCA/49/2016, coloca-se a aprovagéo do Cl a abertura de concurso publico para celebragao

de Acordo Quadro para Fornecimento de Gas.

O Secretario Executivo Intermunicipal referiu tratar-se do langamento de procedimentos aquisitivos com vista a
abertura de concursos publicos para celebragdo de acordos quadro com vista a obter melhores condigbes para o

eventual fornecimento de bens e servigos.

Apos apreciagdo o Cl deliberou, por unanimidade, autorizar a abertura de concurso publico com publicagido
no Diario da Republica e JOUE para celebragdo de Acordo Quadro para Fornecimento de Gas, ao abrigo do
disposto nos artigos 34° e seguintes do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua atual redagao; bem
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como aprovar as pecas do procedimento e aprovar igualmente a composicao dos membros do Juri do

procedimento.

3.1.2.3. Proposta n.° 17/2016 - N&o adjudicag&o - Procedimento por Ajuste Direto para a “Aquisicdo de Servigos, em
regime de avenga, no dmbito do empreendedorismo nas escolas da CIM Regido de Coimbra - 2015/2016”
_procedimento 25/2015.

Foi presente a Proposta n.° 17/2016 informando o Cl que as agdes constantes do caderno de encargos do presente
procedimento encontravam-se englobadas num programa mais arrojado financeiramente, tendo sido alvo de uma
candidatura que, apesar de interposta ha alguns meses ainda se encontra em analise, o que veio a prejudicar a
implementacdo de diversas atividades, nomeadamente as que se encontram alvo da presente proposta e que
vieram a condicionar a decis&o de adjudicag&o. Mais se refere que o objeto fundamental desta aquisigéo de servigos
tinha um periodo de execucéo temporal limitado ao ano letivo 2015/2016, incluindo a preparagao e encerramento do
mesmo, pelo que se verifica que, a presente data, e tendo decorrido dois tercos do ano letivo, se torna inviavel a

concretizacdo das agdes previstas no caderno de encargos e consequentes resultados pretendidos.

O Secretario Executivo Intermunicipal referiu que atendendo & verificagdo das referidas circunsténcias
supervenientes relativas aos pressupostos da deciséo de contratar propde-se a ndo adjudica¢éo com a consequente
revogagao da decisdo de contratar, devendo a concorrente ser notificada da decis&o de ndo adjudicagao, bem como

dos respetivos fundamentos.

Apos apreciagao o Cl deliberou, por unanimidade, proceder a nao adjudicagio ao abrigo da alinea d) don.°1
do artigo 79.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro, na
sua atual redagao, com a consequente revogagao da decisdao de contratar no ambito do procedimento em

questdo de acordo com o n.° 1 do artigo 80 do referido cédigo.

3.1.2.4. Proposta n.° 18/2016 - Nao adjudicacdo - Procedimento por Ajuste Direto para a “Aquisicdo de Servigos
para monitorizagdo da implementagdo do programa intermunicipal para a Valorizagdo do Patriménio Natural e

Cultural e Promogéo Turistica da Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra” _Procedimento n.° 29/2015.”

Foi presente a Proposta n.° 18/2016 informando que na sequéncia da deliberagdo do Conselho Intermunicipal da
CIM Regiéo de Coimbra de 13 de outubro de 2015, se procedeu a abertura do procedimento através de ajuste
direto, para a “Aquisicdo de Servigos para Monitorizagdo da Implementa¢&o do Programa Intermunicipal para a
Valorizagdo do Patrimonio Natural e Cultural e Promogao Turistica da Comunidade Intermunicipal da Regido de

Coimbra”.

Mais se informa que o objeto fundamental desta aquisicio de servigos era a monitorizagéo da implementagéo do
Programa Intermunicipal para a Valorizagdo do Patriménio Natural e Cultural e Promogao Turistica da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra. Este Programa foi elaborado com o fim de ser integrado na candidatura ao

Pacto para o Desenvolvimento e Desenvolvimento Territorial no @mbito da Prioridade de Investimento 6.3, composto
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por uma série de eixos, programas e agdes tendo sido concebido no pressuposto da existéncia de um suporte

financeiro que ndo se veio a concretizar.

A proposta refere que se torna necessario, querendo esta CIM manter e implementar o referido Programa, procurar
outras formas de financiamento que sustentem as agdes previstas, ja que os montantes envolvidos séo de dificil
concretizagdo s6 com recurso a fundos proprios e que dada a incerteza das referidas fontes de financiamento, o
horizonte temporal da sua hipotética existéncia e a efetiva concretizagéo das agdes envolvidas, se constata que o
objeto da aquisi¢éo de servigos em causa “monitoriza¢do da implementag&o do Programa” se dilui num tempo dificil

de materializar.

Assim, atendendo a verificagdo das referidas circunstancias supervenientes relativas aos pressupostos da decisdo
de contratar propde-se a ndo adjudicagdo ao abrigo da al. d) do n.° 1 do artigo 79.° do Céodigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro, na sua atual redagdo, com a consequente

revogacao da decisdo de contratar, de acordo com o n.° 1 do artigo 80.° do mesmo Decreto-lei.

Apds apreciagao o Cl deliberou, por unanimidade, proceder a nao adjudicagao ao abrigo da al. d) do n.° 1 do
artigo 79.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n.® 18/2008 de 29 de janeiro, na sua
atual redagdo, com a consequente revogacao da decisdo de contratar no ambito do procedimento em

questao de acordo com o n.° 1 do artigo 80 do referido cédigo.

3.1.2.5. Proposta n.° 19/2016 - Revogagdo de Contrato por mudtuo acordo - Procedimento por Ajuste Direto para
“Prestagéo de Servigos de Consultadoria Técnica e Especializada e Apoio a Operacionalizagdo e Acompanhamento
da Estratégia de Desenvolvimento da Regido de Coimbra, no ambito do ITI e Extra ITI, no periodo 2014-2020"_
Procedimento 27/2014.

O Presidente do Cl apresentou a proposta n.°19/2016 que a seguir se transcreve: ” Decorrente do procedimento
“Prestacdo de servigos de consultadoria técnica e especializada e apoio a operacionalizagéo e acompanhamento da
estratégia de desenvolvimento da regido de Coimbra no &mbito do ITI e extra ITI no periodo 2014-2020" foi
celebrado um contrato com a empresa Augusto Mateus & Associados - Sociedade de Consultores, Lda, no dia 5 de
janeiro de 2015. O objeto fundamental desta aquisi¢do de servigos era a consultoria técnica especializada e apoio a
operacionalizagdo e acompanhamento da estratégia de desenvolvimento da regido de Coimbra no ambito do
Instrumento Territorial Integrado e fora dele no periodo 2014-2020, de acordo com as especificagbes técnicas
descritas no anexo | do correspondente caderno de encargos. Decorrido mais de um ano de execugéo do contrato,
verifica-se que foram cumpridas parte das obriga¢des contratuais tendo sido faturados e pagos 39.975,00 euros
pelos servigos prestados, ndo existindo qualquer crédito ou montante a liquidar. Verifica-se, no entanto, que
algumas das obrigagdes constantes no caderno de encargos se encontram dependentes de fatores externos aos
quais, ambos os outorgantes, sdo alheios e que tém dificultado a execugdo do mesmo. Desta forma e nédo tendo

ambas as partes interesse na manutenc¢do do referido contrato propde-se a revogagdo do mesmo, por mutuo
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acordo, ao abrigo do artigo 331.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n.° 18/2008 de 29 de

janeiro, na sua atual redagéo.”

Face ao exposto, o Presidente do Conselho Intermunicipal propde que se delibere proceder a revogagéo por mutuo

acordo do contrato em quest&o e aprove a minuta de revogacdo de contrato anexa a presente proposta.

Apos apreciagdo o Cl deliberou, por unanimidade, proceder a revogagao por mutuo acordo do contrato em

questdo e aprove a minuta de revogacao de contrato anexa a presente proposta.

3.1.2.6. Procedimento por Ajuste Direto para “Aquisicdo de Servicos de Consultoria Técnica Especializada para
Elaboracdo de Auditorias Energéticas das Piscinas Municipais da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra”_Procedimento 04/2016

3.1.2.6.1. Parecer prévio vinculativo
3.1.2.6.2. Abertura do Procedimento
3.1.2.6.3. Aprovagao das Pegas do Procedimento

Foi presente a informagéo I/UCA/50/2016, dando conta da aprovagdo do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao
Territorial, onde se integra a Prioridade de Investimento (Pl) 4.iii — Concessédo de apoio a eficiéncia energética, a
gestao inteligente da energia e a utilizagdo das energias renovaveis nas infraestruturas publicas, nomeadamente
nos edificios publicos e no setor da habitagéo, pelo que se justifica a necessidade de realizagdo de auditorias de
eficiéncia energética aos equipamentos e infraestruturas municipais, nomeadamente em piscinas municipais.
Reconhecendo-se a impossibilidade de satisfagdo da presente prestagdo de servigos através de recursos proprios
desta entidade intermunicipal, tornou-se necessério recorrer ao ajuste direto dentro do limite legal definido na alinea
a) do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro. Nos termos do n.° 5 do artigo 35.° da Lei n.° 7-A/2016,
de 30 de margo que aprovou o Orgamento de Estado para 2016, carece de Emissao de Parecer Prévio Vinculativo
Favoravel por parte do Cl, nos termos e segundo a tramitag&o a regular por portaria, a celebragéo ou a renovacéo
de contratos de aquisi¢do de servicos por 6rgdos e servigos abrangidos pelo &mbito de aplicagdo da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas. Propde-se para isso, a abertura de procedimento através de ajuste direto para a
“Aquisicdo de Servigos de Consultoria Técnica Especializada para Elaboragdo de Auditorias Energéticas das
Piscinas Municipais da Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra”, com convite a apresentacéo de proposta
a entidade: ITECONS - Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico, pelo valor base de 74.500,00€, nos termos das

pegas do procedimento em anexo a referida informagéo.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a emissao de Parecer Prévio Vinculativo; aprovar a abertura de
procedimento através de Ajuste Direto para a Aquisi¢cdo de Servigos de Consultoria Técnica Especializada
para Elaboragdo de Auditorias Energéticas das Piscinas Municipais da Comunidade Intermunicipal da

Regido de Coimbra, com convite a apresentagdo de proposta a entidade: ITECONS - Instituto de
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Desenvolvimento Tecnoldgico, pelo valor de 74.500,00, bem como aprovar as pegas do procedimento em

referéncia (caderno de encargos, convite a apresentacao de proposta e Anexo |).

3.1.2.7. Procedimento por Ajuste Direto para “Aquisicdo de Servigos de Consultoria Técnica Especializada para
Elaboracdo do Plano Intermunicipal de Adaptagdo as Alteragdes Climéaticas da Comunidade Intermunicipal da
Regiao de Coimbra”_Procedimento 05/2016

3.1.2.7.1. Parecer prévio vinculativo
3.1.2.7.2. Abertura do Procedimento
3.1.2.7.3. Aprovagao das Pegas do Procedimento

Foi presente a informagéo I/UCA/52/2016, comunicando que no seguimento da aprovagéo do Pacto, onde se integra
a PI 5.1 verificou-se a necessidade de elaborar um Plano de Adaptacdo as Alteragdes Climaticas, incluindo
abordagens baseadas nos ecossistemas. Reconhecendo-se a impossibilidade de satisfagdo da presente prestagéo
de servigos através de recursos proprios desta entidade intermunicipal, torna-se necessario recorrer ao ajuste direto
dentro do limite legal definido na alinea a) do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro. Nos termos do
n. 5 do artigo 35.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo que aprovou o Orgamento de Estado para 2016, carece de
Emisséo de Parecer Prévio Vinculativo Favoravel por parte do Cl, nos termos e segundo a tramitag&o a regular por
portaria, a celebragdo ou a renovagéo de contratos de aquisi¢éo de servigos por 6rgéos e servigos abrangidos pelo
ambito de aplicagdo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas. Propde-se entdo, a abertura de procedimento
através de ajuste direto para a “Aquisicado de Servigos de Consultoria Técnica Especializada para Elaboragéo de
Plano Intermunicipal de Adaptagéo as Alteragbes Climaticas da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra™,
com convite a apresentagdo de proposta a entidade: Universidade de Coimbra pelo valor base de 74.500,00€, nos

termos das pegas do procedimento em anexo a referida informagéo.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a emissao de Parecer Prévio Vinculativo; aprovar a abertura de
procedimento através de Ajuste Direto para a Aquisi¢cdo de Servigos de Consultoria Técnica Especializada
para Elaboragdo do Plano Intermunicipal de Adaptagdo as Alteragbes Climaticas da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra, com convite a apresentagao de proposta a entidade: Universidade de
Coimbra, pelo valor de 74.500,00, bem como aprovar as pegas do procedimento em referéncia (caderno de

encargos, convite a apresentagao de proposta e Anexo ).

3.1.2.8. Procedimento por Ajuste Direto para “Aquisi¢do de Servigos de Consultoria Técnica Especializada para
Elaboracdo do Plano Intermunicipal de Gestdo de Riscos da Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra”
_Procedimento 06/2016

3.1.2.8.1. Parecer prévio vinculativo

3.1.2.8.2. Abertura do Procedimento
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3.1.2.8.3. Aprovagao das Pegas do Procedimento

Foi presente a informagéo I/UCA/53/2016 comunicando que no seguimento da aprovagao do Pacto, onde se integra
a Pl 5.2 verificou-se a necessidade de elaborar um Plano de Gestdo de Riscos da CIM Regido de Coimbra.
Constatando-se a impossibilidade de satisfagdo da presente prestagdo de servigos através de recursos proprios
desta entidade intermunicipal, tornou-se necessario recorrer ao ajuste direto dentro do limite legal definido na alinea
a) do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

O Secretario Executivo Intermunicipal disse tratar-se de um plano que ir identificar quais os riscos existentes no
territdrio, a cartografia de riscos atualizada e suas implicagdes nos instrumentos de gestéo territorial, nos PMOT.
Sera criado um caderno de encargos para langamento de concurso de todos os sensores que serd um ferramenta
de facil acesso e muito Util colocada a disposi¢do dos municipios para auxilio a protegao e socorro. Salientou que o
convite ao Centro de Estudos Sociais se justifica uma vez que o OSIRIS — Observatério de Risco, funciona nesta

entidade.

Nos termos do n.° 5 do artigo 35.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo que aprovou o Orgamento de Estado para
2016, carece de Emissdo de Parecer Prévio Vinculativo Favoravel por parte do Cl, nos termos e segundo a
tramitacdo a regular por portaria, a celebracio ou a renovagao de contratos de aquisi¢do de servicos por 6rgdos e
servigos abrangidos pelo &mbito de aplicagdo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas. Propde-se entéo, a
abertura de procedimento através de ajuste direto para a “Aquisicdo de Servicos de Consultoria Técnica
Especializada para Elaboragédo de Plano Intermunicipal de Gestdo de Riscos da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra”, com convite a apresentagao de proposta a entidade: CES — Centro de Estudos Sociais pelo

valor base de 56.900,00€, nos termos das pegas do procedimento em anexo a referida informacao.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a emissdo de Parecer Prévio Vinculativo; aprovar a abertura de
procedimento através de Ajuste Direto para a Aquisi¢cdo de Servigos de Consultoria Técnica Especializada
para Elaboragédo de Plano Intermunicipal de Gestdo de Riscos da Comunidade Intermunicipal da Regiao de
Coimbra, com convite a apresentagédo de proposta a entidade: CES - Centro de Estudos Sociais, pelo valor
de 56.900,00, bem como aprovar as pegas do procedimento em referéncia (caderno de encargos, convite a

apresentagédo de proposta e Anexo ).
3.1.3. Tesouraria
3.1.3.1. Resumo Diario de Tesouraria

Foi presente 0 Resumo Diério de Tesouraria, que mostra um saldo bancario de 1.123.173,89 € (um milh&o cento e
vinte e trés mil, cento e setenta e trés euros e oitenta e nove céntimos) referente ao dia 06 de abril de 2016,
documento que constard como anexo a presente ata. N&o houve qualquer pedido de intervengdo ou de

esclarecimentos relativo ao documento presente para apreciagéo.

O Cl tomou conhecimento do resumo diario de tesouraria.
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3.1.4. Recursos Humanos
3.1.4.1. Proposta n.° 14/2016 - Mobilidade Interna — Prorrogacdo

Foi presente a proposta n.° 14/2016 na qual se solicita ao Cl autoriza¢&o para a prorrogacéo da mobilidade interna
na categoria para o exercicio de fungdes inerentes a categoria de Técnica Superior, de Paula Cristina da Silva
Silvestre, entre 01 de junho de 2016 pelo periodo de sete meses até 31 de dezembro do mesmo ano, na CIM

Regido de Coimbra.

O CI deliberou, por unanimidade, autorizar a prorrogagdo da mobilidade interna na categoria para o
exercicio de fungoes inerentes a categoria de Técnica Superior, de Paula Cristina da Silva Silvestre, entre 01

de junho de 2016 pelo periodo de sete meses até 31 de dezembro do mesmo ano.
3.1.4.2. Proposta n.° 15/2016 - Reorganizagéo dos Servigos da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Através da proposta n.° 15/2016 informa-se que a Lei n.° 77/2015 de 29 de julho veio estabelecer o regime juridico
da organizagdo dos servigos das entidades intermunicipais e o estatuto do respetivo pessoal dirigente tendo a CIM

Regiao de Coimbra procedido a sua adaptagao.

Verificou-se, atendendo as exigéncias colocadas pelo novo quadro comunitario de apoio e ao acréscimo de
competéncias das Comunidades Intermunicipais, nomeadamente na area dos transportes, a necessidade de alterar
a sua estrutura e proceder ao ajustamento a realidade da CIM Regido de Coimbra. Desta forma propde-se nova
estrutura organizacional dos servigos da CIM Regido de Coimbra, complementada por alteragdo ao regulamento

organico, documentos que constarao como anexo a presente ata.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a Reorganizagao dos Servigos da Comunidade Intermunicipal da

Regiao de Coimbra, entrando em vigor no dia a seguir a data da sua publicagao em Diario da Republica.
3.1.4.3. 1.2 Alteragdo ao Mapa de Pessoal - Apreciagéo e votagdo

Foi presente a 1.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal para 0 ano de 2016, atendendo as exigéncias colocadas pelo novo
quadro comunitario de apoio e ao acréscimo de competéncias das Comunidades Intermunicipais, nomeadamente na
area dos transportes, a necessidade de alterar a sua estrutura e proceder ao ajustamento a realidade da CIM
Regido de Coimbra. Mais se informa que se procedeu a alteragdo da estrutura organizacional dos servigos da CIM
Regido de Coimbra, complementada por alteragdo ao regulamento organico, através da proposta n.°15/2016
(Reorganizagao dos Servigos da CIM Regido de Coimbra).

Apos apreciagdo do documento em analise, o Cl deliberou por unanimidade, aprovar a 1.2 Alteragao ao Mapa

de Pessoal para o ano de 2016 e submeter o assunto a apreciagao da Assembleia Intermunicipal.
3.1.5. Unidade de Planeamento e Projetos

3.1.5.1. Candidatura Urban Innovative Action - Ratificagdo
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OMUNIDADE IN MUNI A

Foi presente a informagéo I/UGFC/42/2016 a qual refere que a Comiss&o Europeia langou, a 15 de dezembro de
2015, a Iniciativa Urban Innovative Actions (UIA) com o fim de identificar e testar novas solugbes que abordem
questdes relacionadas com o desenvolvimento urbano sustentavel e sejam relevantes a nivel da Unido. Mais se
informa que os projetos a candidatar podiam focar-se nos tépicos: pobreza urbana (com uma énfase em bairros
urbanos desfavorecidos);integracdo de migrantes e refugiados; transicdo energética e postos de trabalho e

competéncias na economia local.

O Secretario Executivo Intermunicipal recordou que foi comunicada aos senhores Presidentes, através de correio
eletrénico, esta nova iniciativa, tendo o Senhor Presidente da Camara Municipal de Penela, langado o desafio da
CIM preparar uma candidatura, com base nas potencialidades do territorio, sobre as tematicas: integragdo de
migrantes e refugiados e a conciliagdo das competéncias e aptiddes destes com as necessidades da economia
local. Nao tendo sido rececionada nenhuma outra manifestacéo de vontade por parte dos Municipios iniciaram-se

trabalhos com vista a preparar uma candidatura nestas matérias.

Salientou que foi convidada a Universidade de Coimbra para ser parceiro, na elaboragdo do projeto, dada a
experiéncia em candidaturas Europeias mas também com dada a existéncia de peritos na UC na area de integragéo
de migrantes e refugiados. A candidatura foi submetida no dia 31 de marco, tendo a CIM como Autoridade Urbana

Principal e a Universidade de Coimbra como Parceiro de Execugao.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Senhor Presidente do Cl que autorizou a

submissado da Candidatura Urban Innovative Action.

Antes de encerrar os trabalhos, o Presidente do Cl propds aos presentes que a ata e as deliberagdes desta reunido

sejam aprovadas em minuta para que tenham a eficacia devida.

E ndo havendo mais nada a tratar, o Presidente do Cl, deu por encerrados os trabalhos eram 17 horas e 30

minutos.

De tudo o que ocorreu no decurso dos trabalhos, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelo Presidente do

Cl, Jodo Ataide das Neves e pela Técnica Superior, Lucinda Fernandes, que secretariou a reunido.

O Presidente do Conselho Intermunicipal

(Jo&o Albino Rainho Ataide das Neves)
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

A Técnica Superior que secretariou a reunido

(Lucinda Fernandes)
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