M comunidade intermunicipal da regido de coimbra

regidodecoimbra
OMUNIDADE IN MUNI A

Atan.° 20

Reunido do Conselho Intermunicipal
da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
(Ordinaria)

No dia 10 de fevereiro de 2015, pelas 15h30m, na sede da CiM Regido de Coimbra, em Coimbra, reuniu o Conselho
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra devidamente convocado pelo Presidente do
Conselho Intermunicipal, Jodo Albino Rainho Ataide das Neves, ao abrigo da alinea c) do artigo 92.° do Anexo | &

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

Aprovagao de Atas

Discuss&o e aprovagao da ata n.° 19, de 13 de janeiro

Periodo de Antes da Ordem do Dia
Apresentacdo, pela OpiUM, de um modelo de concegdo e operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de
Valorizagéo do Patrimonio Natural, Cultural e Promogao Turistica.

Ordem do Dia

1. Informagoes

1.1. Centro da Biomassa para a Energia - Plano de Atividades e Or¢camento Previsional para 2015

2. Propostas

2.1 Protocolo de Colaboragdo com a Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, IP (ANQEP)
3. Unidades Organicas

3.2 Unidade de Coordenagao Administrativa

3.2.1 Contabilidade

3.2.1.1 Aprovagao da Alteragdo Orgamental n.° 2/2015

3.2.2 Tesouraria

3.2.2.1 Resumo Diario de Tesouraria
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3.2.3 Contratagdo Publica

3.2.3.1 Ajuste direto, para “Aquisicdo de Servigos de Consultoria para Realizagdo do Programa Intermunicipal para a

Promogéo de Emprego, Criagcdo de Empresas e Inclusdo Ativa” - procedimento 03/2015
3.2.3.1.1. Adjudicagao
3.2.3.1.2. Aprovagao da minuta do contrato

3.2.3.2. Ajuste direto para Aquisicdo de Servicos de Consultoria para “Operacionalizagdo do Programa

Intermunicipal de Modernizag&o Administrativa” - procedimento 08/2015
3.2.3.2.1. Delegacgao de Competéncias para efeitos de adjudicagdo
3.2.3.2.2. Parecer prévio vinculativo

3.2.3.3. Ajuste direto para Aquisicdo de Servicos de Consultoria para “Levantamento, Diagnéstico e

Operacionalizagdo do Plano Intermunicipal para a Eficiéncia Energética” - procedimento 09/2015
3.2.3.3.1. Delegacgao de Competéncias para efeitos de adjudicagdo
3.2.3.3.2. Parecer prévio vinculativo

3.2.3.4. Ajuste direto para Aquisicdo de Servicos de Consultoria para “Levantamento de Diagndstico e
Operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de Prevencdo do Abandono Escolar e Promocgéo da Igualdade de

Acesso ao Ensino” - procedimento 10/2015
3.2.3.4.1. Delegagao de Competéncias para efeitos de adjudicagéo
3.2.3.4.2. Parecer prévio vinculativo

3.2.3.5. Ajuste direto para Aquisicdo de Servicos de “Consultoria para Estruturagdo Técnica do Programa
Intermunicipal para a Valorizagdo do Patriménio Natural, Cultural e Promogdo Turistica - Plano de Agao” -

procedimento 11/2015
3.2.3.5.1. Parecer prévio vinculativo

3.2.3.6. Ajuste direto para Aquisicao de Servicos de Consultoria para a “Qualificagéo e Ensino Profissional no &mbito

do Plano de Operacionalizagdo da Estratégia de Desenvolvimento” - procedimento 12/2015
3.2.3.6.1. Delegagao de Competéncias para efeitos de adjudicagéo
3.2.3.6.2. Parecer prévio vinculativo

3.2.3.7. Ajuste direto para Aquisi¢do de Servigos de Consultoria para “Acompanhamento e Monitoriza¢&o no &mbito

da Qualificagéo e Ensino Profissional” - procedimento 13/2015

3.2.3.7.1. Parecer prévio vinculativo
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3.2.3.8. Autorizacdo genérica para dispensa de parecer prévio na celebragao de contratos de prestacéo de servigos

A hora anunciada na convocatéria, o Presidente do Conselho Intermunicipal, adiante designado Presidente do Cl,
Jodo Albino Rainho Ataide das Neves, fez circular a lista de presengas para recolha das assinaturas dos presentes,

que se junta como anexo nimero um a presente ata, tendo-se verificado a existéncia do quorum necessario.
Assim, registou-se que participaram na reunido:

Presidente do Conselho Intermunicipal e Presidente da Camara Municipal de Figueira da Foz, Jodo Albino Rainho

Ataide das Neves;
Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal e Presidente da Camara Municipal de Arganil, Ricardo Pereira Alves;

Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal e Presidente da Camara Municipal de Oliveira do Hospital, José Carlos
Alexandrino Mendes;

Presidente da Camara Municipal de Cantanhede, Jodo Carlos Vidaurre Pais de Moura;
Vice-Presidente da Camara Municipal de Coimbra, Rosa Reis Marques;

Presidente da Camara Municipal de Condeixa, Nuno Miguel Rondao Moita da Costa
Presidente da Camara Municipal de Gdis, Maria de Lurdes de Oliveira Castanheira;
Vice -Presidente da Camara Municipal da Lousa, Rui Daniel Colago Lopes;

Presidente da Camara Municipal da Mealhada, Rui Manuel Leal Marqueiro;

Presidente da Camara Municipal de Miranda do Corvo, Anténio Miguel Costa Baptista;
Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Velho, Emilio Augusto Ferreira Torréo;
Presidente da Camara Municipal de Mortagua, José Julio Henriques Norte;
Vice-Presidente da Camara Municipal de Pampilhosa da Serra, Jorge Alves Custodio;
Presidente da Camara Municipal de Penacova, Humberto José Batista Oliveira;
Presidente da Camara Municipal de Penela, Luis Filipe da Silva Lourengo Matias;
Presidente da Camara Municipal de Tabua, Mario Almeida Loureiro

Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Poiares, Jodo Henriques.

Estiveram igualmente presentes na reunido o 1.° Secretério Executivo Intermunicipal, Jorge Manuel Teixeira Bento,

o Chefe de Gabinete de Apoio ao Investimento da Camara Municipal de Coimbra, Jorge Miguel Marques de Brito, 0
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Vice-Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Poiares, Artur Jorge Baptista dos Santos, bem como a

Coordenadora da Divisdo de Desenvolvimento Social da Camara Municipal de Montemor-o0-Velho, Sandra Lopes. ---
Aprovagao de Ata
Discussédo e Aprovagao da Ata n.° 19, de 13/01/2015

O Presidente do Cl colocou a discussao e aprovacéo a ata n.° 19, de 13 de janeiro, ndo tendo sido suscitados, pelos

presentes, quaisquer esclarecimentos a mesma.

Néo havendo intervengdes a registar, o Presidente do Cl colocou a ata n.° 19, de 13 de janeiro, a votagédo
tendo a mesma sido aprovada por maioria, com trés abstengdes dos Municipios de Arganil, Condeixa e Vila

Nova de Poiares por nao terem estado presentes na tltima reunido do CI.

Periodo de Antes da Ordem do Dia
1. Apresentacdo, pela OPIUM, de um modelo de concegdo e operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de

Valorizag&o do Patrimonio Natural, Cultural e Promogao Turistica.

O Presidente do Cl recordou que a CIM-RC adjudicou a consultora OPIuM a elaboragéo de um diagndstico que ira
servir de suporte a elaboragdo de um Plano de A¢do no ambito da Prioridade de Investimento 6.3, a integrar o ITI

desta Comunidade.

Deu a palavra ao CEO da consultora Opium, Dr. Carlos Martins, que veio acompanhado da técnica Dr.2. Marta
Correia. - Disse pretender partilhar com os presentes o trabalho que esta em curso e que um dos objetivos €é criar

desenvolvimento a partir do que existe no territorio sem recorrer a importagéo de outros modelos.

Deu nota de alguns trabalhos por si desenvolvidos na érea do turismo e da valorizagdo do patriménio e sublinhou a

importancia do turismo como uma indistria cada vez mais competitiva e mais importante.

Mostrou alguma preocupagdo com as fichas de projeto provenientes dos municipios, a solicitagdo da Turismo do
Centro, que em seu entender se debrugam sobre listagens de atrativos, com base em recursos e ndo tanto na
construcéo de produto. Entende que deve existir um modelo de promog&o que organize estes recursos e que 0s

torne suscitaveis de gerar uma boa experiéncia para os visitantes.

Prosseguiu a sua intervencdo dando especial destaque & procura versus oferta, pois entende que este fator é

decisivo na construgao de um destino turistico mais aliciante.

Realgou que se pretende com este trabalho promover e valorizar a Regido de Coimbra, melhorando o turismo em
todas as suas areas, criando emprego e riqueza, valorizando equipamentos associados ao turismo, até porque esta
Regido tem & sua disposic&o recursos que devem ser corretamente utilizados e que devem provocar no turista uma

vontade em regressar.
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Entende que este territdrio tem ao seu dispor todas as potencialidades turisticas para construir uma oferta diversa e

interessante que posicione esta sub-regido dentro da marca regional do Turismo do Centro.

Terminou a sua apresentagéo dizendo que acredita que com os recursos existentes e com os contributos dos
municipios e agentes locais se irdo alcangar resultados muito positivos para esta regido, concentrando o foco do
trabalho a realizar na concegdo de projetos supramunicipais, estruturados em cinco programas tematicos:
Patriménio Imével e Museus, Patriménio Natural, Patriménio Imaterial, Gastronomia e Produtos Enddgenos, Eventos
e Programagdo Cultural) e quatro eixos transversais - Monitorizagdo, Comunicagdo, Empreendedorismo e

Educagéo/ Mediag&o).

O Presidente do Cl agradeceu a apresentagao e referiu que com este levantamento e sistematizagao da informagao

territorializada sera mais facil obter bons resultados.

O Secretario Executivo Intermunicipal entende que este trabalho resulta da vontade politica em apresentar uma
candidatura forte, via ITI, a Prioridade de Investimento 6.3, que tem disponibilidade financeira de 35 milhdes a
atribuir as CIM da Regido Centro. Subscreve a estratégia de agregacao e valorizagdo de projetos a escala regional

0 que valorizara o territorio e dara escala as a¢des de promogao da regido.

Informou que o prazo estipulado para a apresentagdo dos ITl das Entidades Intermunicipais com vista a candidatura
aos Pactos para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial, € de 01 de margo a 31 do mesmo més, o que lhe parece
um prazo absolutamente desadequado face & falta de informagao sobre estas candidaturas e face a complexidade

dos trabalhos a desenvolver e necesséria reflexdo e validagéo politicas.

Salientou a importancia do cumprimento da calendarizagéo das reuniées de trabalho propostas para cada um dos

municipios e pediu que as respostas solicitadas fossem enviadas com a maior brevidade.

Interveio o Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Velho dizendo que o ITI tem de privilegiar a dimenséo
regional e que a afirmagdo da regido em termos turisticos e de uma forma integrada é fundamental para o

desenvolvimento da mesma.

Tomou a palavra o Vice-Presidente da Camara Municipal da Pampilhosa dizendo aguardar o estudo com alguma
expectativa, convencido que sera feito um bom trabalho até porque sera enriquecido com os contributos e sobretudo
com as dificuldades sentidas pelos municipios. Relativamente a estratégia do Turismo para esta CiM RC entende
que esta Regido deve ser valorizada nos mais diversos féruns, sendo a presenga na BTL uma mais-valia, que ndo a
unica.

Relativamente a participagdo da CIM-RC na 27.2 edigdo da BTL, que decorrera de 25 de fevereiro a 1 de margo, o
presidente do Cl solicitou a técnica do Turismo da CiM Rc, Dr.2 Ana Santos, que fizesse o ponto de situagdo. Tomou
a palavra a Dr.2 Ana Santos que apresentou as condi¢des disponibilizadas pela Turismo Centro de Portugal, aludiu
as respostas recebidas para a elaboragdo de um programa de animagdo no periodo/espago da CIM Regido de

Coimbra e solicitou ainda mais alguns contributos aos municipios.
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O Presidente da Camara Municipal de Penela mostrou-se descontente com a falta de estratégia por parte do
Turismo Centro de Portugal por a sua atuagao se encontrar centrada no territério (nas CIM em particular) e ndo nos

produtos turisticos existentes na Regido.

O Presidente do Cl props a organiza¢do de um sorteio que permita um conjunto de programas de visita a Regido,
com duragdo de 2 a 3 dias, para 2 pessoas, a sortear na BTL, considerando esta uma excelente oportunidade para
divulgar os recursos e produtos da Regido. Os municipios presentes concordaram em enviar 0s seus contributos

para esta ag&o promocional.

0 Cl tomou conhecimento.

2. Associagao BLC3 — Minuta de Parceria

O Presidente do Cl informou que a Associagdo BLC3 pretende estabelecer com esta CIM uma parceria para a
constituicdo de uma “DLBC Rural — Bioeconomia e Smart Regions” ,no &mbito das candidaturas as DLBC. Igual
pretensdo foi apresentada pela DUECEIRA. Uma vez que, nos termos do disposto no Portugal 2020, cabe asCim vdar
parecer sobre as Estratégias das DLBC, ndo faz sentido a CiM integrar qualquer desses instrumentos territoriais.

Propde por isso que a CIM decline o convite.

0 Cl tomou conhecimento e concordou com a proposta do Presidente do CI.

3. Seminario — Orgamento de Estado 2015

O Presidente do Cl chamou a atengéo para a realizagdo do Seminario sobre Orgamento do Estado 2015, promovido
pela CIM RC, a realizar-se no proximo dia 19 de fevereiro, no Auditério da sua sede, que visa analisar as
implicacBes ao nivel da gestdo de recursos Humanos na Administragéo Local., solicitando a sua melhor divulgagéo

junto dos trabalhadores municipais e autarcas.

O Cl tomou conhecimento.

3. ISCAC - Protocolo de Cooperagéo

O Presidente do Cl deu nota que o ISCAC pretende celebrar um protocolo a fim de potenciar a cooperagéo entre as
duas instituicdes em projetos de natureza regional e de interesse para os Municipios, bem como na divulgagao de

atividades e eventos organizados por cada um dos outorgantes.

O ClI tomou conhecimento e mandatou o sr Presidente do Cl para outorgar o referido protocolo que devera

ser presente a proxima reuniao para ratificagéo.
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4. Reuniao - Programa Operacional Regional do Centro

O Presidente do Cl informou que estara presente como membro da Comissdo de Acompanhamento do Programa
Operacional Regional do Centro na primeira reunido, a ter lugar na CCDRC, que tem como ponto da ordem de
trabalhos uma proposta de regulamento. Compete a esta Comissdo de Acompanhamento apreciar as questdes que
afetam o desempenho do Plano Operacional, avaliar os processos realizados e a estratégia de execugéo e outras

questdes de ordem técnica.

O Cl tomou conhecimento.

Ordem do Dia

1. Informagoes

1.1. Centro da Biomassa para a Energia - Plano de Atividades e Or¢camento Previsional para 2015

Foi presente para conhecimento o Plano de Atividades e Orgamento Previsional para 2015 do Centro da Biomassa

para a Energia, documento que constara como anexo nimero dois a presente ata.

O Cl tomou conhecimento.

2. Propostas

2.1 Protocolo de Colaboragdo com a Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, IP (ANQEP)

O Presidente do Cl referiu tratar-se de um protocolo de cooperagéo com a Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o
Ensino Profissional (ANQEP), documento que constard como anexo nimero trés & presente ata, visando o
desenvolvimento do processo de planeamento da rede de oferta de qualificagdo ao longo do periodo de vigéncia do
Portugal 2020, a escala NUT Ill, da Regi&o de Coimbra.

O CI deliberou aprovar por unanimidade, o protocolo de colaboragdo com a Agéncia Nacional para a

Qualificagao e o Ensino Profissional, IP desde que esta entidade assuma o seu financiamento.

3. Unidades Organicas

3.2 Unidade de Coordenagao Administrativa

3.2.1 Contabilidade

3.2.1.1 Aprovagéo da Alteragdo Orgamental n.° 2/2015

Foi presente para aprovagéo do Cl a proposta da 2.2 alteracdo orgamental que, surge em resultado de algumas

correges emergentes a efetuar aos documentos previsionais iniciais, aprovados em dezembro de 2014 e
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decorrente da atividade crescente da CIM Rc, se constatou a necessidade de se proceder a redistribuicdo de

dotagdes entre algumas rubricas orgamentais, mantendo o valor da despesa global.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a 2.2 Alteragdo ao Or¢gamento e as Grandes Opgdes do Plano -
Ano Econémico 2015.

3.2.2 Tesouraria
3.2.2.1 Resumo diario de Tesouraria

Foi presente o Resumo Diario de Tesouraria, que mostra, a esta data, um saldo bancario de 656.697,87 €
(seiscentos e cinquenta e seis mil, seiscentos e noventa e sete euros e oitenta e sete céntimos) referente ao dia
nove de fevereiro de 2015, documento que constara como anexo numero quatro a presente ata. Ndo houve

qualquer pedido de intervencdo ou de esclarecimentos relativo ao documento presente para apreciagao.

0 Cl tomou conhecimento do resumo diario de tesouraria.

3.2.3 Contratagao Publica

3.2.3.1 Ajuste direto, para “Aquisicdo de Servigos de Consultoria para Realizago do Programa Intermunicipal para a

Promogéo de Emprego, Criacao de Empresas e Inclusdo Ativa” _ procedimento 03/2015
3.2.3.1.1. Adjudicacéo
3.2.3.1.2. Aprovagéo da minuta do contrato

Foi presente a informag&o UAC n.° 27/2015 onde se propde ao Cl a adjudicacdo para a “Aquisicao de Servigos de
consultoria técnica para Realizagdo do Programa Intermunicipal para a Promogdo de Emprego, Criagdo de

Empresas e Incluséo Ativa”.

O 1° Secretario Executivo Intermunicipal salientou que a CAPGEMINI fara um diagnéstico e um Plano de Ag&o que

visa operacionalizar as prioridades de investimento Pl 8.3, P1 8.8 e Pl 9.1 no ambito do ITI da Cim Rc.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a adjudicacdo para a “Aquisicdo de Servicos de consultoria
técnica para Realizagdo do Programa Intermunicipal para a Promogao de Emprego, Criagdo de Empresas e
Inclusao Ativa” a entidade: CAPGEMINI PORTUGAL - Servigos de Consultoria e Informatica, Lda, para a
prestagdo de servigos para Realizagdo do Programa Intermunicipal para a Promogao de Emprego, Criagao
de Empresas e Inclusdo Ativa, de acordo com a deliberagdo de abertura de procedimento do Conselho
Intermunicipal de 13 de Janeiro de 2015, pelo valor base de 62.500 € mais IVA 4 taxa legal em vigor, bem como

a aprovacao da minuta do contrato.
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3.2.3.2. Ajuste direto para Aquisicdo de Servicos de Consultoria para “Operacionalizagdo do Programa

Intermunicipal de Modernizagdo Administrativa” - procedimento 08/2015
3.2.3.2.1. Delegagéo de Competéncias para efeitos de adjudicagéo

Pelo 1° Secretario Executivo Intermunicipal foi presente a proposta n.® 01/2015 na qual se propde que o Primeiro —
Secretario Executivo Intermunicipal seja autorizado a proceder a aquisicdo de servigos respeitante ao procedimento
“‘Aquisicdo de Servicos de Consultadoria para Operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de Modernizagéo
Administrativa” com o prego base de 53.900 € e todos os procedimentos inerentes a contratagdo do servigo em

questdo, conforme caderno de encargos presente a apreciagao do ClI.

0 1° Secretario Executivo Intermunicipal esclareceu que as exigéncias de celeridade na contratagao de servigos de
consultoria para operacionalizagdo do Plano de Ag¢do que dara corpo ao ITl, ndo sdo compativeis com a

periodicidade das reunides do Cl e por essa raz&o se propde esta delegagéo de competéncias.

O Presidente do Cl concordou com a delegacdo de competéncias no Secretario Executivo Intermunicipal e colocou

a apreciacdo dos membros do Cl esta proposta.

O CI deliberou, por unanimidade, autorizar o Primeiro-Secretario Executivo Intermunicipal a proceder a
“Aquisicao de Servicos de Consultoria para Operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de
Modernizagao Administrativa”, pelo valor base de 53.900€ (cinquenta e trés mil e novecentos euros) bem

como todos os procedimentos inerentes a contratagdo do servigo em causa.
3.2.3.2.2. Parecer prévio vinculativo

Relativamente ao procedimento 08/2015 foi proposto ao Conselho Intermunicipal que delibere, nos termos do n.° 5
do artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, no sentido da emiss&o de parecer prévio vinculativo para a
celebragdo de “ Ajuste direto para Aquisicdo de Servigos de Consultoria para Operacionalizagdo do Programa

Intermunicipal de Modernizagéo Administrativa”.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a emissao de parecer prévio vinculativo a celebragio de ajuste
direto para “Aquisi¢cdo de Servigos de Consultoria para Operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de

Modernizagao Administrativa”.

3.2.3.3. Ajuste direto para Aquisicio de Servicos de Consultoria para “Levantamento, Diagnéstico e

Operacionalizagdo do Plano Intermunicipal para a Eficiéncia Energética” - procedimento 09/2015
3.2.3.3.1. Delegagéo de Competéncias para efeitos de adjudicagéo

Pelo Secretario Executivo Intermunicipal foi presente a proposta n.® 02/2015 na qual se propde que o 1° Secretario
Executivo Intermunicipal seja autorizado a proceder a “Aquisi¢éo de Servigos de Consultadoria para o levantamento,

Diagnostico e Operacionalizagdo do Plano Intermunicipal para a eficiéncia energética” com o prego base de 21.500
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€ e todos os procedimentos inerentes a contratagdo do servico em questdo, tendo presente o caderno de encargos

colocado a apreciagao do ClI.

O 1° Secretario Executivo Intermunicipal referiu que este Plano de agéo ira exigir dos Senhores Presidentes um
exercicio de priorizagdo dos investimentos, designadamente em edificios municipais, uma vez que as intengdes de
investimento indiciam necessidades de financiamento superiores aos montantes indicativos para esta Prioridade de

Investimento.

Recordou que foi enviado uma ficha tipo a cada municipio, para recolher informagao sobre os consumos energéticos
de edificios municipais, sugerindo que sejam selecionados os de maior consumo energético ou em que uma

intervencao induza maior pedindo maior celeridade de resposta aos municipios que ainda o ndo fizeram.

O CI deliberou, por unanimidade, autorizar o Primeiro-Secretario Executivo Intermunicipal a proceder a
“Aquisicao de Servicos de Consultoria para o levantamento, Diagnéstico e Operacionalizagdo do Plano
Intermunicipal para a Eficiéncia Energética”, pelo valor base de 21.500 € (vinte e um mil e quinhentos euros),

assim como todos os procedimentos inerentes a contratagdo do servigo em questao.
3.2.3.3.2. Parecer prévio vinculativo

No que concerne ao procedimento 09/2015 foi proposto que o Conselho Intermunicipal delibere, nos termos do n.° 5
do artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, no sentido da emiss&o de parecer prévio vinculativo a
celebragdo de Ajuste direto para “Aquisicdo de Servigos de Consultoria para o Levantamento, Diagnéstico e

Operacionalizagdo do Plano Intermunicipal para a Eficiéncia Energética”.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a emissao de parecer prévio vinculativo a celebragéo de ajuste
direto para “Aquisi¢cdo de Servigos de Consultoria para o Levantamento, Diagndstico e Operacionalizagdo

do Plano Intermunicipal para a Eficiéncia Energética”.

Apobs votagao neste ponto, ausentaram-se os Presidentes das Camaras Municipais de Cantanhede e Oliveira do

Hospital.

3.2.3.4. Ajuste direto para Aquisicdo de Servicos de Consultoria para “Levantamento de Diagndstico e
Operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de Prevencdo do Abandono Escolar e Promoc&do da Igualdade de

Acesso ao Ensino” - procedimento 10/2015
3.2.3.4.1. Delegagao de Competéncias para efeitos de adjudicagéo

Através da proposta n.° 03/2015 propde-se ao Cl que o Primeiro-Secretario Executivo Intermunicipal seja autorizado
a proceder a “Aquisicdo de Servigos de Consultadoria para Levantamento de Diagnéstico e Operacionalizagio do
Programa Intermunicipal de Prevengdo do Abandono Escolar e Promogéo da Igualdade de Acesso ao Ensino”, com

0 prego base de 42.000%€, e todos os procedimentos inerentes a contratagdo do servigo em questéo.
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O CI deliberou, por unanimidade, autorizar o Primeiro Secretario Executivo Intermunicipal a proceder a
“Aquisicao de Servigos de Consultadoria para Levantamento de Diagndstico e Operacionalizagao do
Programa Intermunicipal de Prevengdo do Abandono Escolar e Promogdo da Igualdade de Acesso ao
Ensino”, pelo valor base de 42.000€ (quarenta e dois mil euros), bem como todos os procedimentos

inerentes a contratagio do servigo em questao.
3.2.3.4.2. Parecer prévio vinculativo

Relativamente ao procedimento 10/2015 foi proposto que o Conselho Intermunicipal delibere, nos termos do n.° 5 do
artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, a emissao de parecer prévio vinculativo a celebragao de *
Ajuste direto para Aquisicdo de Servicos de Consultadoria para Levantamento de Diagnostico e Operacionalizagao

do Programa Intermunicipal de Prevengao do Abandono Escolar e Promog&o da Igualdade de Acesso ao Ensino”.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a emissao de parecer prévio vinculativo a celebragdo de ajuste
direto para “Aquisicido de Servicos de Consultadoria para Levantamento de Diagnoéstico e
Operacionalizagdo do Programa Intermunicipal de Prevengdo do Abandono Escolar e Promogao da

Igualdade de Acesso ao Ensino”.

Neste momento ausentou-se a Vice-Presidente da Camara Municipal de Coimbra.

3.2.3.5. Ajuste direto para Aquisicdo de Servigos de “Consultoria para Estruturagdo Técnica do Programa
Intermunicipal para a Valorizagdo do Patriménio Natural, Cultural e Promogao Turistica - Plano de Agdo” _

procedimento 11/2015
3.2.3.5.1. Parecer prévio vinculativo

Relativamente ao procedimento 11/2015 foi proposto que o Conselho Intermunicipal delibere, nos termos do n.° 5 do
artigo 75.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, a emissdo de parecer prévio vinculativo & celebragéo de *
Ajuste direto para Aquisicdo de Servigos de “Consultoria para Estruturagdo Técnica do Programa Intermunicipal

para a Valorizagdo do Patriménio Natural, Cultural e Promogdo Turistica - Plano de Ag¢&o”, tendo delegado

igualmente no 1° secretario Executivo Intermunicipal .......

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a emissdo de parecer prévio vinculativo a celebragao de ajuste
direto para “Aquisicao de Servigos de “Consultoria para Estruturagao Técnica do Programa Intermunicipal

para a Valorizagdo do Patriménio Natural, Cultural e Promogao Turistica - Plano de Ag¢ao”.

3.2.3.6. Ajuste direto para Aquisicao de Servigos de Consultoria para a “Qualificag&o e Ensino Profissional no &mbito

do Plano de Operacionalizagdo da Estratégia de Desenvolvimento” - procedimento 12/2015

3.2.3.6.1. Delegagao de Competéncias para efeitos de adjudicagéo
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3.2.3.6.2. Parecer prévio vinculativo

Foi proposto pelo Presidente da Cl a retirada deste ponto da Ordem de trabalhos, uma vez que néo estdo ainda

reunidas as condi¢ées para que o Cl delibere sobre esta matéria..

3.2.3.7. Ajuste direto para Aquisi¢do de Servigos de Consultoria para “Acompanhamento e Monitorizagdo no ambito

da Qualificagdo e Ensino Profissional” _ procedimento 13/2015
3.2.3.7.1. Parecer prévio vinculativo

Foi proposto pelo Presidente da Cl a retirada deste ponto da Ordem de trabalhos, uma vez que néo estdo ainda

reunidas as condi¢des para que o Cl delibere sobre esta matéria.

3.2.3.8. Autorizag8o genérica para dispensa de parecer prévio na celebragéo de contratos de prestagdo de servigcos
Estando agendado o pedido de autorizagdo genérica para dispensa de parecer prévio na celebragéo de contratos de
prestacdo visando garantir que s&o criados instrumentos destinados a assegurar a eficiéncia e eficacia na gestéo

em matéria de contratag&o publica.

Face as disposicdes do Orgamento do Estado para 2015, foi proposto pelo Presidente da Cl a retirada deste ponto

da Ordem de Trabalhos por extemporaneo.

Antes de encerrar os trabalhos, o Presidente do Cl, solicitou aos presentes que a ata e as deliberagdes desta

reunido sejam aprovadas em minuta para que tenham a eficacia devida.
Néo havendo objegdes, a ata e as deliberagdes foram aprovadas em minuta.

E n&o havendo mais nada a tratar, o Presidente do Cl, deu por encerrados os trabalhos eram dezoito horas e quinze

minutos.

De tudo o que ocorreu no decurso dos trabalhos, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelo Presidente do

Cl, Jodo Albino Rainho Ataide das Neves e pela Assistente Técnica, Gisela Parreiral, que secretariou a reuniao.

Coimbra, 18 de fevereiro de 2015

O Presidente do Conselho Intermunicipal
da CIM Regido de Coimbra

(Jo&o Albino Rainho Ataide das Neves)
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A Técnica que secretariou a reunido

(Gisela Parreiral)
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