CIM

COMUNIDADE INTERMUNICIFPAL
REGIAO DE COIMBRA

Minuta
Ata da 3.” Reunido Ordinaria da Assembleia Intermunicipal
da
Comunidade Intermunicipal da Regifio de Coimbra

____ Femando Luis de Almeida Torres Marinho, Presidente da Mesa da Assembleia
Intermunicipal (Al) da Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra (CIM-RC)______
— Certifica que da ata da Assembleia Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal
da Regido de Coimbra (CIM-RC) de 20 de dezembro de 2018, consta a seguinte
deliberagéo:
3.8. Opgéo do Plano e Orgamento para 2019 — Apreciagéo e votagio

Foi presente para apreciagdo e votagdo os Documentos Previsionais para 2019, que se
consubstanciam nas Grandes Opgdes do Plano e no Orgamento, documentos que constardo

da presente ata como anexo.
A Assembleia Intermunicipal deliberou, por maioria, aprovar as Grandes Opgdes do
Plano, bem como o Orgamento para 2019 no valor total de 10.827.496,00 euros (dez
milth&es oitocentos e vinte e sete mil quatrocentos e novanta e sels euros).

Esta deliberagao foi aprovada em minuta para surtir efeitos imediatos.

E tudo quanto me cumpre certificar, em face da aludida ata.
_____Coimbra, 20 de dezembro de 2018

O Presidente da Mesa da Assembleia Intermunicipal da CIM Regizo de Coimbra

b

Fernando Lufs de Almeida Torres Marinho
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REGIXD OE COIMBRA
1. INTRODUCAO e
Em cumprimento da Lei n® 73/2013, de 3 de setembro na sua atual redagéio, que estabelece o regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais (RFALEI) e da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro e Anexo |, na sua atual redag&o, que determina o regime juridico das autarquias locais e das
entidades intermunicipais, em especial o estabelecido na alinea f) do n°1 do artigo 96°; da alinea ¢) do n° 1

do artigo 90° e da alinea b) do artigo 84° do Anexo | da referida lei, apresentam-se as Opgtes do Plano
(Plano de Agéo) e o Orgamento da Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra (CIM RC) para 0 ano

de 2019, para apreciagéo e votac&o do Conselho Intermunicipal e da Assembleia Intermunicipal.

O Decreto-Lei n.° 192/2015, publicado no dia 11 de setembro veio aprovar o Sistema de Normalizagéo
Contabilistica para a Administragéo Piblica, no entanto e dado que 0 mesmo $6 produz efeitos no dia 1 de
janeirc de 2018, os documentos previsionais para 2019 foram elaborados em cumprimento do estabelecido
com o Decreto-Lei n.® 54-A/89, de 22 de fevereiro, que aprova o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), na sua atual redagéo.

Esta opgao foi tomada de acordo com a nota explicativa emitida pela Diregéo-Geral das Autarquias Locais
em agosto de 2018, que refere que “... na sequéncia do adiamento da entrada em vigor do Sistema de
Normallzag@o Contabilfstica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) para dia 1 de janeiro de 2019 para
as entidades do subseclor da administragéo local, foi solicitado parecer & Comisséio de Normalizagéo
Contabilistica (CNC) sobre o referencial contabilistico a seguir na elaboracdo e aprovagéo dos documentos
previsionais das entidades publicas autarquicas para o ano de 2019. Desse modo, esta Dire¢ao-Geral vem
dar conhecimento a V.Exas. de que a CNC "raftera 0 entendimento de que o0 orgamento das entidades
auldrquicas para 2019, a elaborar em 2018, ainda devers ser preparado de acordo com o modslo do
POCAL, havendo depois, a parlir de 1/1/2019, um ajustamento em sede de execugdo, para os modelos de
relato previsios no SNC-AF".

Os documentos previsionais consubstanciam-se portanto nas Grandes Opcdes do Plano e no Orgamento.
As Grandes Opgdes do Plano incorporam o Plano Plurianual de Investimentos (Pri) o Atividades Mais
Relevantes (AMR) e o Orgamento incorpora o Resumo do Orgamento, o Orgamento da Despesa e o
Or¢camento da Receita.

Fazem igualmente parte do presente documento, o Mapa com o Total das Responsabilidades Financeiras
resultantes de compromissos plurianuais e a declaragsio da nio existéncia de entidades controladas.
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Com estes documentos pretende-se dar continuidade ao reforgo da intervengéo da CIM RC como promotora
do desenvolvimento regional através da articulagio de politicas municipais e regionais, e do
estabelecimento de parcerias com os outros agentes de desenvolvimento que operam no Territério.

Cabe aqui sublinhar o papel fundamental de uma boa utilizagéio dos Fundos Europeus Estruturais e de
Investimento (FEEI) disponiveis no Programa Operacional (PO) 2020, nos PO Temdéticos Nacionais e nos
Fundos Centrais geridos diretamente pela Comissao Europeia, pedra basilar para todo o exercicio que a
CIM RC quer levar a cabo.

2. DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA E DOS SEUS
ORGAOS

Os 6rgios da CIM RC, tal como refere o artigo 82.° do Anexo | da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redaggo, séo a Assembleia Intermunicipal (Al), o Consetho Intermunicipal (Cl), o Secretariado
Executivo Intermunicipal (SEI) e o Conselho Estratégico para o Desenvoivimento Intermunicipal da Regiéio
de Coimbra (CeDI).

3. ESTRATEGIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

3.1. DA VISAO ESTRATEGICA PARA A REGIAO DE COIMBRA

A visBo estratégica para a Regiio de Coimbra encontra-se definida na Estratégia Integrada de
Desenvolvimento Territorial {(EIDT).

Regifio Exemplar

Na gestdo eficiente dos recursos naturais e do patriménio, orientada para a redugéo dos custos energéticos
suportados pelas organizagdes e famllias e para a sustentabilidade dos valores ambientais e culturais.

Regi#o Pioneira e Lider

Na construgio de um sistema educativo, cientifico e tecnolégico de referéncia nacional, orientado para o
aumento da capacidade inovadora, produtiva e exportadora do tecido empresarial regional,

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019 8
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Regifio Comprometida

Com a diversidade das identidades e modos de vida locais, através da valorizagéio do potencial endégeno,
da facilitagéio da mobilidade e da garantia de equidade nas condicbes de acesso ao emprego, saulde,
educagéo e protegéo social.

Esta visdo constitui um desafio & CIM RC no sentido de ser um agente fortemente empenhado na
mobilizagéo de parceiros para o desenvolvimento de projetos integrados, de articulador de politicas publicas
e de promotor de uma adequada territorializag&c das mesmas.

3.2. ESTRUTURAGAO PO PLANO DE AGAO DA EIDT

O Plano de Agdo que incorpora a Estratégia da Regifo de Coimbra define um conjunte de [niciativas
Estruturantes, que saem do perimetro da intervengsio municipal direta, sem nunca a esquecer, e que estio
alinhadas com o PO Centro 2020, acordo de parceria Portugal 2020 e Agenda Europa 2020.

Apresentam-se, de forma sintetizada, as Iniciativas Estruturantes da Estratégia Integrada de
Desenvolvimento Territorial, com as quais os projetos a candidatar a financiamento deverso estar alinhados.

3.2.1. INICIATIVAS ESTRUTURANTES (IE)

IE 01 Promog#o das energias renovaveis e da eficiéncia energética

Acéo 1.1 Produg#o de energia a partir de fontes renovéveis associadas a tecnologias emergentes ou
pouco disseminadas

Acdo 1.2 Promogé&o da eficiéncia energética e apoio & implementagéo de energias renovaveis em
infraestruturas publicas

Acho 1.3  Apoio a sistemas energsticamente eficientes e a tecnologias de produgio de energia de base
renovavel para autoconsumo das empresas

Acdo 1.4 Agbes de promogéo da eficiéncia energética e de apoio a utilizagéo de energias renovaveis
no setor da habitag&o particular

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2019 9
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IE 02

Acgdo 2.1
AcBo 2.2

Acdo 2.3

Acio 2.4

AcBo 2.5

AgB0 2.6

IE 03

Agao 3.1

Agao 3.2
IE 04

Agdo 4.1

Acbo 4.2
Agéo 4.3

AgBo 4.4

GRANDES OP

Protegfio, qualificagéo, valorizagio e ordenamento dos recursos ambientais, agricolas e
florestais

Apoio a instalagio de redes de defesa da floresta contra incéndios
Atualizagdo dos sistemas de informago sobre o patriménio natural, incluindo cadastro

Infraestruturas e equipamentos para a gestéo de riscos mltiplos no &mbito do gistema
nacional de protegao civil

Intervengdes para a redugéio do risco associado & eroséo costeira

Dinamizag&o econémica das éareas classificadas, através da évalia;:éo, requalificagéo e
valorizag8o dos ecossistemas e dos seus servigos

Restaurar, preservar e methorar os ecossistemas ligados a agricultura e a silvicultura
{FEADER)

Qualificagéo das atividades em meio rural e valorizag&o dos produtos endégencs

Apoio a estratégias especificas de valorizagio econdmica de recursos enddogenos em
territérios de baixa densidade

Desenvolvimento local de base comunitéria
Regiéo de Coimbra, Destino Turistico

Desenvolvimento de projetos de animag#o e programacéo cultural com potencial de captacéo
de fluxos turisticos

Organizag&o e promogao de eventos culturais com impacto internacional
Promogo turistica de territérios de elevado valor natural, cultural e paisagistico

Valorizagéo e promogéo de bens histérico-culturais com elevado interesse turistico

GOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019 10
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[E 05
Ac&o 5.1

Agdic 5.2

Ago 5.3

Acéo 5.4

Agcado 5.5

IE 06

Agdo 6.1

Acdo 6.2

AcB0 6.3

Acéo 6.4

Acbo 6.5
IE 07
Agéo 7.1

Aglio 7.2

Acgdo 7.3

Aglio 7.4

Regido de Coimbra, pélo de inovagéo e 1&D J&.w(l

Capacitagéo, dinamizagéo e consolidagio das infraestruturas 1&D

Programas de Ciéncia e Tecnologia de interesse estratégico, incluindo projetos de 1&D
alinhados com os dominios e pricridades da especializagsio inteligente

Valorizagéio econémica dos resultados da investigacdo

Apoic a projetos de I&D por parte de empresas (incluindo com envolvimento de outras
entidades do sistema nacional de 1&D)

Apoio & coordenagéio e gestao de parceria de estratégias de eficiéncia coletiva

Promog&o de novos modelos competitivos, da internacionalizagéo do tecido empresarial e da
criagéo de emprego

Apoic a capacitagio, consolidagéo e expanséo das infraestruturas de incubagso e
acolhimento empresarial

Apoio a projetos de empreendedorismo qualificado e criativo

Apoio a projetos de investimento produtivo de natureza inovadora, de qualificagéo das
estratégias e de reforgo das capacidades de gestso das PME

Melhoria do desempenho econdmico, facilitagéo da reestruturagso e modemizagéo das
expleragbes agricola (FEADER)

Formagcéic profissionalizante
Incluséo Social, equidade no acesso aos servigos publicos e redugéio da pobreza
Infrasstruturas e equipamentos de sadde

Rede de equipamentos do ensino pré-escolar, infraestruturas prioritérias e apetrechamento
das Redes do ensino basico, secundario e das infraestruturas de formagso profissional

Qualificag&o da rede de equipamentos e servigos de promog&o do desenvolvimento social

Contratos Locals de Desenvolvimento Social

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019 n
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Aclo 7.5
AcBo 7.6
IE 08

Agéo 8.1
A0 8.2
Agéo 8.3

AcGo 84

Ag80 8.5

Acéo 8.6

IE 09
Agho 9.1

Acd09.2

Acho 9.3

Ag30 9.4

Ag#0 9.5

Apoio ao empreendedorismo e a criagdo do préprio emprego

Apoio ao envelhecimento ativo e saudavel

Desenvolvimento urbano sustentavel, incluindo eficiéncia energética

Fecho de redes de abastecimento de agua e saneamento

Reabilitagsio de ativos nas redes de distribuigdo e drenagem e redugao e controle das perdas
Recuperagao, expanséo e valorizagio de sistemas e estruturas ecolégicas urbanas

Reforgo das redes de recolha seletiva existentes; otimizagao € reforgo das infraestruturas de
triagem multimaterial

Qualificagéio do espaco pubtico incluindo eficiéncia energética

Agbes de promogéo da eficiéncia energética e de apoio & utilizacéo de energias renovaveis
no setor da habitagéo social

Mobilidade e logistica
Elaboragéo de planos de mobilidade municipais ou intermunicipais

Projetos de proximidade de reabilitagéio ou requalificagéo da rede rodovidria e do tipo
"lastmile" que eliminem constrangimentos existentes na ligagho dos nés secundarios e
terciarios da rede rodoviéria & rede principal e RTE-T

Projetos que promovam o desenvolvimento, a competitividade, a reabilitaggo, a seguranga, a
sustentabilidade econdmica e ambiental, a interoperabilidade e intermodalidade dos sistemas
e infraestruturas de transportes ferroviério pesado e ligeiro

Projetos que promovam o desenvolvimento, a competitividade, a reabilitagéo, a seguranga, a
sustentabilidade econémica e ambiental, a interoperabilidade, intermodalidade e acesos dos
sistemas e infraestruturas de transportes e logistica nos dominios: i. Maritimo-portuario &
fluvial: ii. Autoestradas do Mar; iii. Plataformas logisticas multimodais

Promogao da mobilidade inteligente e sustentavel

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019 12
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IE 10 Modernizagéo e eficiéncia administrativa

Aggo 10.1  Melhoria da eficiéncia interna ¢ a capacidade institucional da Administrag&o Publica,
enquanto elementos de suporte a implementagao de melhores respostas s necessidades de

cidad&ios e empresas
Agao 10.2  Apoio 4 promogido de uma administragéo e servigos publicos em rede

Agao 10.3  Capacitagéio institucional de parcerias territoriais de apoio ao desenvolvimento

4. DO ITI DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA

Os Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) constituem uma contribuigéo fundamental para a
recuperagdo econémica e estrutural do pals, consagrada no Acordo de Parceria que Portugal assinou com
a Comiss&o Europeia, onde foram adotados os principios de programacéo da «Estratégia Europa 2020» e
politicas de desenvolvimento econémico, social, ambiental e territorial.

As Estrategias Territoriais previstas no Acordo de Parceria configuram um contributo muito relevante para o
reforgo da dimensao territorial da Estratégia Europa 2020, Em concreto, o Acordo de Parceria propde, para
o periodo 2014-2020, como referéncia territorial para a concretizagio de |nvestimentos Territoriais

Intearados (IT]) a escala NUTS Ill, através de Pactos para o Desenvolvimento e Coesdo Ternitorial {PDCT).

Na sequéncia do convite para apresentagéio de candidaturas, de 12 de novembro de 2014, para o
reconhecimento de Estratégias Integradas de Desenvolvimento Territorial (EIDT), a 25 de fevereiro de 2015
foi reconhecida, pela respetiva Comisséo de Avaliagio, a EIDT para a NUTS I Regido de Coimbra.

No dia 31 de agosto de 2015, foi assinado o PDCT da CIM Regi&o de Coimbra, tendo como outorgantes, a
Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional do Centro 2020, a Autoridade de Gestio do
Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia Energética na Utilizagéo de Recursos (PO SEUR), a
Autoridade de Gestéo do Programa Operacional Incluséo Social @ Emprego (PO ISE) e Autoridade de
Gestéo do Programa de Desenvolvimento Rural do Continente 2014-2020 (PDR).

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2019 13
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Prioridades de

P102.03

P104.03

P105.01

Pl 05.02

P106.03

P108.03

Pl 08.08

Pl 09.01

Pl 08.04

Pl 09.07

Investimento Aprovadas no PDCT

O reforgo das aplicagdes TIC na administragéo pablica em linha, aprendizagem em linha,
infoincluséo, cultura em linha e saude em linha.

A concesséio de apoio & eficiéncia energética, &4 gestfio inteligente da energia e a
utilizagio das energias renovaveis nas infraestruturas publicas, nomeadamente nos
edificios publicos, e no setor da habitag#o.

Apoio ao investimento para a adaptagéo as alteracGes climaticas, incluindo abordagens
baseadas nos ecossistemas.

Promogdo de investimentos para abordar riscos especificos, assegurar a capacidade de
resisténcia as catastrofes e desenvolver sistemas de gestdo de catéstrofes (medidas
identificadas nos respetivos plancs de emergéncia e de proteg3o civil).

A conservagéo, protegio, promog&o e o desenvolvimento do patrimonio natural e cultural.

Criago de emprego por conta prépria, empreendedorismo e criagio de empresas,
incluindo micro, pequenas e médias empresas inovadoras.

A concess&o de apoio ao desenvolvimento dos viveiros de empresas e o apoio a atividade
por conta propria, s microempresas e & criagéo de empresas.

Incluséo ativa, incluindo com vista @ promogéio da igualdade de oportunidades e da
participagéo ativa @ a melhoria da empregabilidade.

Melhoria do acesso a servicos sustentaveis, de grande qualidade e a pregos
comportéaveis, incluindo cuidados de salde e servigos sociais de interesse geral.

Investimentos na salde e nas infraestrututuras sociais que contribuam para ©
desenvolvimento nacional, regional e local, a redugéo das desigualdades de salde, a
promogéo da incluséo social através da melhoria do acesso aos servigos sociais, culturais
e recreativos, e da transicio dos servicos institucionais para os servicos de base
comunitaria.

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019 4
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Pl 10.01 Redugéo e prevengéo do abandono escolar precoce e promogao da igualdade de acegso )’(_;L/’,
& um ensino infantil, primério e secundéric de boa qualidade, incluindo percursos’ de
aprendizagem formais, n&o formais e informais para a reintegrag&o no ensino e na
formacéo.

Pl 10.05 Investimento na educagéo e na formacéo profissional para a aquisicio de competéncias e
na aprendizagem ao longe da vida através do desenvolvimento das infraestruturas

educativas e formativas.

Medida 4 Investimentos em ativos fisicos - Ag8io 3.4 (PDR 2020) - Infraestruturas coletivas (regadios
tradicionais, seguranca de barragens, drenagem e estruturagéo fundiaria).

O PDCT ¢é um dos instrumentos disponlveis para atingir os objetivos estratégicos da CIM RC. Tem como
vocacdo especifica a produgdo de resultados significativos nos dominios da coesdio, emprego e
sustentabilidade territorial, promovendo a concertagéio estratégica e operacional entre parceiros publicos,
privados e associativos, de base territorial efou temdtica, sob a lideranga da CIM RC, mas envolvendo
varios stakeholders, assumindo-se como uma estratégia territorial @ sem fronteiras entre concelhos.

Para o financiamento dos investimentos previstos no PDCT da CIM RC, as Autoridades de Gestdo dos PO
financiadores asseguram para o perfodo de vigéncia dos Programas um apoio global de Fundo que totaliza
52.554.926,95 euros, distribuldo de acordo com o quadro seguinte:

Funde Dotag#io

FSE € 20.861.467,50
FEDER € 30.537.799,45
Fundo de Coeséo € 352.750,00
FEADER € 802.910,00
Total € 52.554.926,95

GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019 15



ICIM T«

LOMER TS T

REGIAG DE COIMBRA

A CIM RC compromete-se a contribuir para o cumprimento das metas dos PO financiadores através das
metas dos indicadores de realizagio e dos indicadores de resultado associados as prioridades de
investimento/ tipologias de operagdes contratualizadas no PDCT.

5. DO ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO DAS OPGOES DO PLANO

Nos termos do disposto na alinea b), n.° 1 do artigo 90° do anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagdo, cabe ao Conseiho Intermunicipal “definir e aprovar as opgdes politicas e estratégicas da
Comunidade Intermunicipal e, nos termos da alinea c} do mesmo articulado, “submeter & assembleia
intermunicipal a proposta do planc de agdo o orgamento” da Comunidade. Ao Secretariade Executivo
Intermunicipal compete, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 96° do anexo | a Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, “preparar para o conselho intermunicipal a proposta de plano de agéo e orgamento...”.

5.1. CONTEXTUALIZAGAO

Encontrando-se organicamente estabilizada a CIM RC, definida a Estratégia de Desenvolvimento para o
periodo 2014-2020, estando aprovado e em execugdo o PDCT, estéo criadas as condi¢des para uma
intervengéo mais eficaz e visive! desta entidade intermunicipal.

A reflexdo conjunta no seio do Cl sobre os desafios que se colocam ao territdrio e seus agentes & o forte
empenho dos municipios d4 a possibilidade de se elaborar um documento de planeamento do préximo ano
de 2019 (e anos seguintes) mais consistente e mais comprometido com a exceténcia desta Regido.

Entende-se que a chave do sucesso desta Regido passa pela articulagao de politicas entre os municipios e
os outros parceiros, devendo a CIM RC ter um papel crescentemente ativo como espago de reflexdo,
planeamento e articulag8o entre as diversas politicas publicas promovidas pelos atores que operam ha
Regi&o. Sublinhe-se, contudo, o respeito que sempre deve existir pela autonomia desses atores.

Importa também sublinhar que as éreas de atuacéo da CIM RC, em fungéo das suas atribuigbes e
competéncias como decorre da Lei n.° 76/2013, de 12 de setembro e seu anexo, na sua atual redagéo, vao
muito para além das induzidas pela Estratégia 2020.
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Durante os anos de 2015, 2016, 2017 e 2018, a titulo de exemplo, foram publicados os seguintes diplomas:

DL n.° 30/2015, de 12 de fevereiro - Regime de delegagiio de competéncias nos municipios e
entidades intermunicipais (séio delegéaveis nos érgéos das entidades intermunicipais competéncias
na érea da salide, cultura, educagéo, seguranga social);

Lei n.* 52/2015 de 9 de junho - Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros e
revoga a Lei n.° 1/2009, de & de janeiro, @ 0 Regulamento de Transportes em Automéveis (com a
aprovagéo do presente diploma passa a existir um enquadramento legal que permite aos
municipios, &s comunidades infermunicipais e &s &reas metropolitanas exercerem efetivamente as
suas competéncias na organizagéo dos sistemas publicos de transporte de passageiros de &mbito
municipal e regional);

Lei n.* 77/2015, de 29 de julho - Organizagio dos servigos das entidades intermunicipais e estatuto
do pessoal dirigente (as entidades intemmunicipais assumem as fungdes da entidade gestora do
sistema de requalificagdo nas autarquias locais);

Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova o Sistema de Normalizagéio Contabillstica
para a Administragdo Publica (SNC-AP);

Lei n.® 7-B/2016, de 31 de margo, que aprova as Grandes Op¢des do Plano para 2016-2019;

Lei n.® 6072016, de 8 de setembro, que estabelece as regras especificas aplicaveis a prestagio de
servico plblico de transporte de passageiros;

Resolugho do Conselho de Ministros n.° 72/2018, de 24 de novembro que aprova o Programa
Nacional para a Coesio Territorial;

Resolucéo da Assembleia da Republica n.° 69/2017, de 24 de abril, que Recomenda ac Governo
que crie centros de servicos partilhados e valor acrescentado ac nivel das entidades
intermunicipais;

Resolugéio da Assembleia da Republica n.° 68/2017, de 24 de abril, que Recomenda ao Governo
que dé continuidade ao processo de descentralizagdo no &mbito da satde, educagéio e cultura,
através da celebragio de contratos interadministrativos;

Portaria n,® 208/2017 de 13 de julho que aprova a Delimitagéo das areas territoriais beneficiarias de
medidas do Programa Nacional para a Coesfio Territorial (PNCT), que se constituam como um
incentivo ao desenvolvimente dos territérios do interior;

Resolugio do Conselho de Ministros n.° 1/2018 de 3 de janeiro que Aprova o Programa de
Revitalizag&o do Pinhal Interior;

Despacho n.” 3321/2018 de 4 de abril que aprova o Programa de concess@io de incentivos
financeiros para a construgdo e a modemizacéio de centros de recolha oficial de animais de

companhia;
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¢ Lein.° 50/2018 de 16 de agosto que aprova a Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais;

» Resolugio do Conselho de Ministros n.® 116/2018 de 6 de setembro que aprova o Programa de
Valorizagéo do Interior.

5.2. EIXOS PRIORITARIOS E OBJETIVOS

As Opgbes do Plano da CIM RC para 2019 encontram-se estruturadas de acordo com cinco Eixos
Prioritarios e um sexto eixo, transversal a toda a administragéio geral, abrangendo todas as suas orgénicas.

Passamos a apresentar e justificar esses Eixos:
Eixo 1- Afirmacéo de uma ldentidade Regional

Qualquer estratégia de desenvolvimento sé teré sucesso se for sentida e partilhada por todos os parceiros,
em particular por todos os municlpios que constituem a CIM RC. Para isso & necessario gerar uma dindmica
de planeamento e agiio que envolva todo o teritorio e que, respeitando a especificidade de cada concelho,
seja capaz de moldar uma imagem identitaria forte @ uma mensagem politica coerente. Essa identidade tem
que ser corporizada por um conjunto de agdes que visem afimar a CIM RC no contexto regional, nacional e
internacional.

Sera imprescindivel uma intima convergéncia e colaboragao dos parceiros institucionais presentes no CEDI
e de outros que, néo estando nesse 6rgdo, tém influéncia relevante no tecido econémico, cientifico, cultural
e social da Regido de Coimbra e mesmo do Pais.

Por isso, este eixo aparece como a pedra basilar onde deve assentar toda a intervengao da CiM RC,
desdobrando-se em duas areas de atuagao:

Objetivo 1 Pensar as politicas e Interagir com o Territorio

Objetivo 2 Comunicagdo e imagem
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Durante o ano de 2019 a CIM RC continuaré a proceder a Operacionalizagdo do Plano Estratégico de
Desenvolvimento da Regi&io de Coimbra, no &mbito do IT| da Regige de Coimbra.

A CIM RC deveré promover, igualmente, a articulagio de projetos de caracter supramunicipal que, nfo
integrando o ITl, os municipios e outros parceiros entenderem executar no &mbito da Estratégia de
Desenvolvimento da Regio de Coimbra.

Importa ainda, em consonéncia com o sugerido no Acordo de Parceria, trabalhar de modo a uma boa
utilizagéo de programas europeus de cooperaco inter-regional e internacional.

As dreas de atuag&o que se propdem no ambito deste eixo, séo:

Objetivo1  Execugéio do Pacto para o Desenvolvimento e Coeséio Territorial da Regiéo de Coimbra
Objetivo2  Execugo do Programa de Assisténcia Técnica
Objetivo 3  Projetos Europeus

Objetivo4  Outros Projetos Intermunicipais

Eixo 3 - Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e Sustentével

No ambito das suas atribuicbes e competéncias, definidas por lei, a CIM RC devera desenvolver projetos
que otimizem o efeito de economia de escala, projetos que induzam diminuigéio de custos de contexto e
agilizem a relagBo com os cidadéos.

A simplificagéo de procedimentos, a par da qualificagdo dos servicos prestados pelos municipios, so
fundamentais para a atratividade da regiso. A sua &rea de atuag&o prende-se fundamentalmente com o

seguinte objetivo:
Objetivo 1 Redugéo de Custos de Contexto, Modernizacao e Eficiéncia Administrativa
Objetivo2  Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos

Objetivo3  Promogé&o da Educagéio na Regifio de Coimbra
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Eixo 4 — Promogao Turistica do Territério, Captagio e Apoio ao Investimento

A captaclio de investimento passa, em larga medida, por medidas de promogéo do territéric sendo essa
promogdio mais eficaz se incidir sobre um territério mais vasto, com uma oferta de infraestruturas e de
recursos humanos qualificados mais significativa. Assim faz todo o sentido a CIM RC promover a articulagéo
de politicas de promog3o e de reforgo da atratividade da Regi&o de forma integrada.

Prevé-se uma 4rea genérica de intervengéio que tende a mobilizar outros parceiros institucionais, evitando
redundéncias e otimizando esforgos.

Objetivo 1 Promogao do Espirito Empresariat da Regifo de Coimbra

Objetivo 2  Coimbra Regi&o de Cuitura - Programa Cultural em Rede

Objetivo 3  Sistemas de Apoio a Agdes Coletivas - SIAC

Objetivo4  Regigo de Coimbra Turismo 2020 - Promogao Integrada dos Produtos Turisticos
Objetivo5  Regifio de Coimbra - Regiéo Europeia de (Gastronomia

Objetivo 6  Programa Selegao Gastronomia e Vinhos / Programa Qualifica

Objetivo 7  Mobilidade Turistica

Objetivo 8 Organizagao ¢ Participagio em Feiras, Seminarios e Outras Iniciativas Empresariais
Objetivo 9  Prover - Programa de Valorizagéo da Fileira do Queijo da Regiao Centro

Objetivo 10 Prover - Rede Temética das Invasdes Francesas em Portugal

Objetivo 11 Outros Projetos
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Noutra vertente, de grande sensibilidade politica, mas que constitui um inegéavel desafio, deve a CIM RC Jﬁ_tfu.{]

estar preparada para celebrar protocolos visando a execugfio de projetos-piloto de transferéncia de
competéncias da administragfio central e local para a escala intermunicipal:

Objetivo1  Autoridade dos Transportes
Objetivo2  Autoridade Urbana

Objetivo 3  Outras Competéncias

Eixo 6 — Administragsic Geral

Este eixo enquadra os servicos administrativos da CIM RC e da cumprimento as obrigacdes legais a que
uma entidade intermunicipal esta cbrigada, nos termos da Lei n® 75/2013 e seu Anexo I, de 12 de setembro,
ha sua atual redagéo, e da legislagéo aplicavel as autarquias locais e as entidades intermunicipais.

Objetivo 1 Funcionamento da CIM Regi&o de Coimbra

Objetivo 2  Assembieia Distrital de Coimbra
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5.3. EIXOS PRIORITARIOS, OBJETIVOS E PROJETOS

Eixo 1. Afirmacéo de uma Identidade Regional

Projeto 1.1. Semindrios, Workshops e Eventos
Objetivo 1. Pensar as Politicas e Interagir com Tematicos

o Territério
Projeto 1.2. Concursos Regionais Tematicos
Projeto 1.3. Benchmarking e Boas Préticas
Objetivo 2. Comunicacéio e Imagem Projeto 2.1. Manutenco e Dinamizacéo do Website

Institucional

Projeto 2.2. Plano de Comunicagiio e Marketing
Territorial

Eixo 2 - Regléo de Colmbra em Programas Nacionais e Europeus

Objetivo 1. Execugso do Pacto para o Projeto 1.1. Sistema de Apoio 4 Moderizagéo e Capacitagéo

Desenvolvimento e Coesdo Territoriat da da Administragdo Publica - Regido de Coimbra 2.X

Regio de Coimbra Projeto 1.2. Eficiéncia Energética

Projeto 1.3. Prevengio e Gestio de Riscos e Alertas / Agoes
Inovadoras

Projeto 1.4. Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais -
Valorizagdo dos Corredores de Patriménio Natural da Regiéo
de Coimbra

Projeto 1.5. Incluséo Social € Emprego
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Projeto 1.6. Plano Intermunicipal de Requalificacdo de

Equipamentos Sociais e de Salde W i

Projeto 1.7. Promogéic do Sucesso Escolar e Redugso e
Prevencéio do Insucesso e Abandono Escolar

Objetivo 2. Execugfo do Programa de Projeto 2.1. Execucéo do Programa de Assisténcia Técnica
Assisténcia Técnica

Objetivo 3. Projetos Europeus Objetivo 3.1. Urban Innovate Actions — UIA

Objetivo 3.2. Programa Operacional Sudoeste Europeu —
SUDOE

Obijetivo 3.3. Horizonte 2020

Objetivo 3.4. Programas Europeus de Cooperagsio
Objetivo 3.5. Programa Operacional INTERREG Europe
Objetivo 3.6. CIED - Centro de Informag&o Europa Direta
Objetivo 3.7. POCTEP

Objetivo 3.8. TAIEX REGIO PEER 2 PEER

Objetivo 3.9. Prospect

Objetivo 3.10. Europa para os Cidad&os

Objetivo 3.11. Outros Programas Europeus

Objetivo 3.17. Outros Projetos Europeus

Objetivo 4. Outros Projetos

L Projeto 4.1. Outros Projetos Intermunicipais
Intermunicipais
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Elxo 3 - Reforgo da Competitividade num Territério inclusivo e Sustentédvel

Objetivo 1. Redugdo de Custos de Projeto 1.1. Central de Compras Eletrénica

Contexto, Modemizaghe e Eficiéncia
Projeto 1.2. Harmonizagdo Regulamentar

Administrativa
Projeto 1.3. Dinamizagéo de Outros Servigos Comuns

Projeto 1.4. Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da
Regi&o de Coimbra

Projeto 1.5. Capacitagio dos Recursos Humanos

Projeto 1.6. Formacgao de Publicos Estratégicos "Regido de
Coimbra, Formar para a Igualdade”

Projeto 1.7. Economia Circular nas Compras Publicas
Projeto 1.8. Energia Elétrica

Projeto 1.9. Regulamento Geral Protegéo de Dados
Projeto 1.10. Canil Intermunicipal

Projeto 1.11. Centro de Competéncias GeoEspacial

Objetivo 2. Ambiente e Sustentabilidade Projeto 2.1. Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em
dos Recursos Terrenos N&o Privados

Projeto 2.2. Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Dao

Projeto 2.3. Eurovelo 1 - Rota da Costa Atléntica
Projeto 2.4. Ciclovia do Mondego

Projeto 2.5. Abastecimento e Saneamento de Aguas e de
Recolha de Residuos Sdlidos Urbanos

Projeto 2.6. Adaptag#io as Alteragbes Climéticas - Producéo de
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Projeto 2.7. Adaptagéo as Alteragdes Climaticas - Agbes de
Comunicagéo e Sensibilizagéo - Climagir

Projete 2.8. Floresta Comum

Projeto 2.9, Eficiéncia Energética em Edificios

Projeto 2.10. Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
Projeto 2.11. Brigada de Sapadores Florestais

Projeto 2.12. Criagdo de Condigées de Conforto Ambiental
Projeto 2.13. Sistema Integrado de Videovigilancia

Projeto 2.14. Ramal da Pampilhosa

Projeto 2.15. Reabilitagdo Corredores Patriménio Natural
Projeto 2.16. Prevengao e Combate & Vespa Velutina

Projeto 2.17. Economia do Mar

Objetivo 3. Promogéo da Educagéio na Projeto 3.1. Sistema de Antecipagdo das Necessidades de
Regifio de Coimbra Qualificacéio, Médulo de Aprofundamento Regional

Projeto 3.2. ERASMUS +

Projeto 3.3. Outros Projetos
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Eixo 4 - Promogéo Turistica do Territério, Captagéio e Apoio ao Investimento

Objetivo 1
Empresarial da Regido de Coimbra

Promocéo Espirito

Objetivo 2. Coimbra Regiéo de Cultura -
Programa Cultural em Rede

Objetivo 3. RegiZio de Coimbra Turismo
2020 - Promogéo Integrada dos Produtos
Turisticos da Regido de Coimbra

Objetivo 4. Regido de Coimbra - Regido
Europeia de Gastronomia

Objetivo 5. Programa Selegéo
Gastronomia e Vinhos / Programa
Qualifica

Objetivo 6. Mobilidade Turistica

Objetivo 7. Organizagéo e Participagéo
em Feiras, Semindrios e Outras iniciativas
Empresariais

Objetivo 8. Prover - Programa de
Valorizagio da Fileira do Queijo da
Regifio Centro

Objetivo 9. Prover - Rede Tematica das
Invasdes Francesas em Portugal

Obijetivo 10, Outros Projetos
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em Portugal
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Eixo 5 — Descentralizagéo e Delegagiio de Competéncias

Objetivo 1. Auteridade dos Transportes Projeto 1.1. Transporte Flexivel a Pedido

Projete 1.2. Auteridade de Transportes RISPTP
Objetivo 2. Auforidade Urbana Projeto 2.1. Autoridade Urbana

Objetivo 3. Outras Competéncias Projeto 3.1. Outras Competéncias

Eixo 6 — Administracéio Geral

Objetivo 1. Funcionamento da CIM Projeto 1.1. Funcicnamento da CIM Regi&o de Coimbra
Regiao de Coimbra

Objetivo 2. Assembleia Distrital de Projeto 2.1. Assembleia Distrital de Coimbra
Coimbra

Como aspeto a destacar, entendemos que o desenvolvimento de alguns destes projetos deve realizar-se
em parceria com outras entidades da Regifio, como as associagSes empresariais, instituigdes de ensino
superior ou as associag8es de desenvolvimento local.

Em suma, foram inscritos nas GOP um investimento de 9.709.622,00 euros, comrespondendo a
7.272.927,00 euros a despesas de natureza comente inscritas em Afividades Mais Relevantes, e
2.436.695,00 euros de natureza de capital, inseridas no Plano Plurianual de Investimento.
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6. PROJETOS INTERMUNICIPAIS

Inseridos nos 6 eixos prioritarios e nos 24 cbjetivos de intervengio, elencamos um conjunto de projetos que
pensamos ser importante desenvolver. Tém, obviamente, prioridades diferentes e deverdo ser
calendarizados de modo plurianual. Alguns, por serem exclusivamente imateriais, néo tém transpesigao
para o Plano de Agéo.

As atividades e projetos a desenvolver em 2019 tém enquadramento na estratégia de desenvolvimento da
Regido, incorporando a¢bes que visam contribuir para a concretizagéic das orientagbes estratégicas
definidas para a Regifio de Coimbra.

EIXO 1 — AFIRMAGAO DE UMA IDENTIDADE REGIONAL
1.1, Pensar as Politicas e Interagir com o Territéric

A afirmagao de uma identidade regional contempla, entre outras, o reforgo do posicionamento da Regido de
Coimbra no contexto nacional e internacional, prevendo-se o desenvolvimento de varias iniciativas que
visam reforgar o papel do territério como fator competitivo e diferenciador, valorizando o seu potencial
endbégeno.

1.2. Comunicag¢do e Imagem

Apés a conclusao do Plano de Comunicagio e do Plano de Meios esta prevista, no dominio digital, a
reformulagio de Site, enquadrada no projeto de Modemnizag&o Administrativa, manutengéo,
desenvolvimento de APP Web Based, bem como ¢ desenvolvimento de campanha Google Adwords e
Youtube Ads, e o prosseguimento da gestéo de redes sociais e reforgo da CIM RC nos Media Nacionais, de
modo a aumentar a visibilidade desta CIM junto da opinido plblica e dos decisores.
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EIXO 2 - REGIAO DE COIMBRA EM PROGRAMAS NACIONAIS E EUROPEUS g
1. Execug&io do Pacto para o Desenvolvimento e Coes&o Territorial da Regisio de Coimbra
Sistema de Apoio & Modernizagdo e Capacitagio da Administragéo Publica — Regido de Colmbra 2.X

A CIM RC, enquanto unidade agregadora de toda uma regi&o, tem a seu cargo a promog¢éao do planeamento
e da gestéo da estratégia de desenvolvimento economico, social @ ambiental do territério abrangido, tal
como se encontra definido na alinea a) do n.° 1 do artigo 81° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua

atual redagfo.

Na sequéncia da abertura do aviso n.° CENTRO-50-2016-02 *Sistema de Apoio & Modemizacéo e
Capacitago da Administragéio Publica”, destinado a investimentos contemplados nos Pactos para ©
Desenvolvimento e Coeséo Territorial, @ CIM RC encontra-se a executar a operagao, "“Regifo de Coimbra
2.X",

Com termo de aceitagfo assinado a 6 de julho de 2017, e um investimento elegivel de 4.119.494,10 euros,
a operagao estende-se até 5 de julho de 2019, perfazendo os 24 meses previstos em sede de candidatura.

Enquanto entidade lider, compete a4 CIM RC assegurar a coordenagéo global da operacéio e a interlocugéo
dos varios beneficidrios junto das autoridades de gestas em tudo o que respeite a gestio téchica,
administrativa e financeira.

As acgOes previstas admitem um panorama que surge para |4 da adog&io de meras solucbes tecnolégicas,
contemplando agbes de reorganizagfio e capacitagio dos servicos que contribuam e culminem com
disponibilizagéio de servigos digitais direcionados para o cidadéo e para as empresas, cujo propésito final é
criar um ponto Gnico de interagAo com as varias entidades envolvidas no projeto e ainda com servigos

centrais do estado.

Atualmente em plena execugao, a operagéo apresenta uma evolugio expectavel, prevendo-se que todas as
suas sub agdes sejam concluidas dentro do prazo limite previsto.

Eficiéncia Energética

A CIM RC contratualizou no &mbito do seu PDCT, a Pricridade de Investimento 04.03 — concessao de apoio
a eficiéncia energética, & gestio Inteligente da energia e A utilizagho das energias renovaveis nas
infraestruturas pablicas, nomeadamente nos edificios publicos, e no setor da habitag&o.
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Os apoios tém como objetivo especifico a implementacéo de agbes que visem aumentar a eficiéncia
energética e a utilizagéo de energias renovéveis para autoconsumo na administragéo local, contribuindo
assim para um aumento da eficiéncia energética dos equipamentos plblicos e, também, para a redugdo da
fatura energética.

Para esta prioridade de investimento, foram identificadas algumas oportunidades de redugio anual do
consumo de energia priméria, nomeadamente nos edificios publicos, em particular nas piscinas municipais.

Para a redugaio anual do consumo de energia priméria nos edificios publicos, existe no PDCT da CIM RC
uma comparticipagio FEDER, no montante 2.537.890,45 euros. Deste montante, esta previsto para a
elaboragéo das "Auditorias e Plano de A¢éo” o montante FEDER de 110.075,00 euros, e para a intervengéo
em 17 Piscinas Municipais do teritério da CIM RC, o montante FEDER de 2.427.815,45 euros.

Para este efeito, foram elaboradas pelo lteCons as Auditorias e Plano de Agéo as 17 Piscinas Municipais
identificadas no PDCT alvo de intervengso. Apés a realizaggo fisica das intervengbes, sera efetuada para
cada piscina, uma avaliagio ex-post que permita a avaliagéo e o acompanhamento do desempenho e da
eficiéncia energética do investimento.

Esta avaliagiio ex-post estd contemplada no procedimento concursal para a elaboragéo das Auditorias e
Plano de Agéo (10%).

Prevengdo e Gestdo de Riscos e Alertas / Agbes Inovadoras

Este projeto que se encontra em execugdo permitiu a criagéo de uma plataforma Gnica denominada de
Sistema de Apoio & Deciséio e Gestéo da Emergéncia, assim como a instalacio de equipamentos de
monitorizagao, nomeadamente, estagbes meteorologicas, estagbes hidrométricas, sensores de nevoeiro e
sensores de medigéc da qualidade do ar interior para gas rad&o.

O objetivo é a integragdo dos dados de monitorizagao provenientes da rede de monitorizago instalada pela
CIM RC, e outros provenientes de outras entidades como o IPMA e a APA, na referida plataforma que, para
além destes dados, ird agregar um conjunto de informagéo geografica que permitira apoiar a decis&o dos
técnicos municipais e dos corpos de bombeiros da Regi&o.

Atualmente, a CIM RC detém uma rede de 27 sensores de monitorizagao a funcionar desde dezembro de
2017. A rede seré reforgada durante o ano de 2019, totalizando uma rede de 30 sensores.
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Rede de Oferta Turistica em Espacos Naturais — Valorizagdo dos Corredores de Patriménio Natural da
Regido de Coimbra M‘/, ’

No seguimento do aviso n.? CENTRO-14-2016-05, foi aprovada, no dia 20.10.2016, a candidatura “Rede de
oferta turistica em espagos naturais - Valorizagéo dos corredores de Patriménio Natural da Regigo de
Coimbra®, com um investimento total e elegivel de 750.000,00 euros.

Esta candidatura destina-se a implementagio de infraestruturas permanentes de apoio a valorizagao e
visitagéio de Areas Classificadas, designadamente trilhos, caminhos e percursos numa légica de utilizagdo
pedonal que permitam a constituicio de uma rede corredores de visitagSo as Areas Classificadas do
territorio da Regisio de Coimbra que se encontram integradas Rede Nacional de Areas Protegidas, Rede
Natura 2000, éreas classificadas ac abrigo de compromissos internacionais assumidos pelo Estado
Portugués e ainda aquelas que asseguram a conectividade do Sistema Nacional de Areas Classificadas.
Pretende-se que na implementagdo do projeto seja utilizada sinalética uniformizada e personalizada,
materiais de elevada qualidade e resistentes, tendo em vista a homologag&o dos percursos a nivel nacional.
Da mesma forma, serd igualmente necessdria a execugio de uma estratégia para a manutengio e que
sejam estabelecidas parcerias locais para a implementag&o e monitorizag&o do presente projeto, que face &
extensao do teritdrio visado, exigira um esforgo de implementagéio, mas também de dinamizago.

O projeto prevé ainda, para além da componente de aquisigéo de bens e implementagéio fisica, um plane
que garanta a sua ativagio e promogao, fungéo indispenséavel ao sucesso do projeto, de modo a alcangar
os diferentes publicos a que se destina. A titulo de exemplo, nele estdo previstas agées como a edi¢io de
um roteiro, mapas, brochuras e um sistema digital de apoio ao utilizador, quer ainda campanhas
publicitérias especificas em imprensa e internet e “fam trips”

Incluséo Social e Emprego

As intervencbes na area da coesdo, incluséo social e emprego assumem primordialmente um enfoque na
criago de condicbes de acesso dos cidadfios aos servigos publicos e na promogéo da eficiéncia da
despesa social, € permitem contribuir para a construcho de medidas de combate ao desemprego de
natureza local e de uma oferta de formagao profissional orientada para os grupos mais vulneraveis aos

riscos de exclusdo social.

No PDCT mobilizara-se as Pl 9.1 e 9.4 asseguradas pelas Autoridades de GestSio de dois programas
financiadores, o Programa Operacional Regional do Centro (PO Centro 2020} e Programa Operacional
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Inciusdo Social ¢ Emprego (PO ISE), estando ambas as Pl adstritas ac Fundo Social Europeu (FSE) no
montante total de 3. 473. 633,80 euros.

A prioridade de investimento 9.1 respeita a agbes de inclus&o social com vista & promog&o da igualklade de
oportunidades e de participagio ativa e da empregabilidade. Na Pl 9.4 sao enguadréveis agbes que
contribuirio para a melhoria do acesso a servigos sustentéveis, de grande qualidade e a pregos
comportaveis, mormente cuidados de salde e servigos sociais de interesse geral.

As P19.1 e 9.4 procuram atingir os seguintes objetivos:

« Promover o desenvolvimento das competéncias socioprofissionais, pessoais, sociais e basicas de
grupos potencialmente mais wulneréveis, potenciando a sua empregabilidade e o reforgo das
oportunidades para a sua integragéo socioprofissional e cuttural.

o Reforgar a abordagem da coes#o e da intervenclio social com base na relevancia e promogao do
voluntariado.

« Alargar a oferta de servicos sociais e de salde, adequando-os a necessidades emergentes e
potenciando a transigéo de cuidados institucionais para cuidados de proximidade, bem como melhorar o
acesso e a qualidade das respostas no &mbito dos sistemas de savde, de agéo social e prestacao de
cuidados, e de promogéo e protegéo das criangas.

De referir, que os projetos previstos para as Pl 9.1 e 9.4 ainda n&o apresentam execucio e que dependem
de orientagbes pelas respetivas Autoridades de Gestdo dos programas financiadores, pelo que se prevé
futuramente a realizagao de diversas ag6es enquadraveis na legislago nacional e comunitaria em matéria
de Inclusdo Social @ Emprego, sendo certo que as mesmas assentam numa previsio suscetivel de
adaptac&o a realidade social e econémica.

Plano Intermunicipal de Requalificagio de Equipamentos Sociais e de Saiide

No ambito do processo iniciado pela tutela relativo ao mapeamento dos investimentos em infraestruturas
sociais e na rede de cuidados integrados na Regifio Centro, considera-se essencial que a CIM RC, no
ambito das suas competéncias legais e estatutarias, promova a articulagéo do planeamento e da gestao da
estratégia de desenvolvimento dos equipamentos e servigos sociais e de saude, garantindo a articulagéo
dos investimentos municipais.

Pretende-se contribuir para diminuir as diferengas na acessibilidade aos servigos de salde e cuidados de
saide das pessoas idosas e/ ou com dependéncia, que vivem isoladas, promover a prestacio de cuidados
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de salide em proximidade, diminuir o isolamento social através do apoio psicossocial, identificar critérios de
fragilidade e vulnerabilidade e atuar em conformidade.

A CIM Regido de Coimbra mobilizou na Adenda ao Pacto, relativa a delegacio de competéncias, a
integragéio na Pi{ 9.7 da tipologia de operaciio Aquisigdo de viaturas equipadas para garantir servigos de
proximidade, alocado a uma comparticipagdo comunitéria FEDER de 50.000,00 € e uma taxa de
cofinanciamento de 85%.

A CIM RC desenvolvera os devidos procedimentos para proceder a aquisic@o de duas viaturas unidades
méveis de salide a alocar a atividades de salide nos territérios dos concelhos que imtegram a Regifio de
Coimbra, e ser entidade promotora no &mbito da submiss&o do investimento a cofinanciamento comunitario
ao Programa Operacional Regional do Centro 2020.

Afraves da aquisicéo das unidades moveis de satde, pretende-se contribuir para a qualificacdo e melhoria
dos cuidados de salide primérios e de proximidade prestados a populag3o.

Promogéo do Sucesso Escolar e Redugdo e Preveng&o do Insucesso e Abandono Escolar

A candidatura n.* CENTRO-03-5268-FSE-000017, “Plano Intermunicipal de Prevengdo do Abandono
Escolar e Promog&o do Sucesso Educativo da Regiio de Coimbra®, apresentada pela CIM Regiéo de
Coimbra apresenta uma proposta de financiamento que engloba 12 atividades, envolvendo os seus 19
municipios, com um custo total de 7.404.611,00 euros, para um projeto com duragéo entre 01/03/2017 e
28/02/2020.

C “Piano Intermunicipal de Prevengéio do Abandono Escolar e Promogao do Sucesso Educativo da Regido
de Coimbra® tem como objetivos:

Gerais:

* Realizar uma avaliagéo sistemética do progresso dos alunos, nas varias areas de intervencéo e propor
medidas para superar as dificuldades encontradas;

« Utilizar a informacgéo existente para monitorizar @ melhorar os percursos individuais de aprendizagem,
utilizando modelos preditivos e interfaces de apoio & decisdo para os atores envolvidos;

» Criar condigdes que promovam o sucesso escolar dos alunos,
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Transversais:

« Envolvimento de agentes locais relevantes, sendo parceiros educativos na comunidade,

e Recurso a teritérios efou respetivas organizagbes potencialmente educativos, permitinde uma
sensibilizagio e aprendizagem experimental das ciéncias e das tecnologias e o conhecimento dos
recursos endégenos;

« Fomento da criatividade, inovacio e estratégias de empreendedorismo ao nivel dos desafios criados
nas atividades para criangas, jovens, pais e professores;

« Reforgo do sentido das aprendizagens, a partir de diferentes trabalhos em contextos diferenciados
(como empresas e outras entidades), aproximando também os jovens do conhecimento cientlfico;

« Recurso a tecnologias da informag8o e comunicagdo, criando momentos de trabalho organizados e
apelativos para jovens;

» Fomento do trabalho colaborativo, de forma a aumentar a partitha de estratégias de trabalho e a procura

coletiva de respostas para melhorar o sucesso dos alunos.

A CIM Regigio de Coimbra, através desta candidatura propde-se a alcangar os seguintes indicadores de
realizagéo e de resultado:

» Indicadores de realizagéo:

Medidas de cada operagio implementas: 80%;

Agrupamentos de Escolas e Escolas néo agrupadas envolvidas na operagéo: 36.
+ Indicadores de resultado:

Redugéo da percentagem de Alunos no 1.°, 2.%, 3.° Ciclos e Secundario com niveis negativos a pelo menos
uma disciplina) dos anos curriculares abrangidos: 10%;

Redugho da taxa de retengdo e desisténcia nos anos curriculares abrangidos: 25%.

Neste projeto encontra-se enquadrado o programa Empreendedorismo nas Escolas da Regiéio de Coimbra,
nasceu com o intuito de criar uma cultura empreendedora, promover o espirito de iniciativa, de cooperagéo
e criatividade, permitindo aos jovens em idade escolar uma experiéncia real na area do empreendedorismo.

A CIM RC ira através da 6° edigdo do programa “Image, Create, Succedd”, continuar a sua misséo de
desenvolver uma regifio inovadora, criativa, comprometida e competitiva, reconhecendo e valorizando o
mérito dos jovens e da comunidade escolar, como ferramenta essencial de desenvolvimento do tecido
social, econdmico e empresarial do seu territério.
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O Imagine. Create. Succeed. vai levar os participantes a compreenderem que a criacdo e a inovagéo sio 2
processos globais que envolvem experiéncias, saberes, sonhos, atitudes e valores em &reas corfo: J’%
cidadania, cultura, tecnologia de informagao, termitorios e sustentabilidade. W‘

Séo quatro os programas educativos a implementar, no 1.° ciclo a "A Aventura da Inés e do Gaspar®, no 2.
ciclo * Artes e Oficios”, no 3.° ciclo “Empresas Escolares”, no ensino secundario e profissional “Cria ¢ Teu

Futuro®.

Il. 2. Execugfio do Programa de Assisténcia Técnica no &mbito do PDCT

O Acordo de Parceria propds, para o periodo 2014-2020, a concretizagiio de Investimentos Territoriais
Integrados & escala NUTS Il através de Pactos para ¢ Desenvolvimento e Coesdo Termitorial e que se
encontram previstos no artigo 65° do Decreto-Lei n® 137/2014, de 12 de setembro.

O PDCT, assinado a 31/08/2015, define, em complemento & aplicagio da regulamentagio comunitéria e
nacional aplicavel, os termos e condigdes em que as Autoridades de Gestdo (AG) dos PO financiadores
apoiam o programa de ag3o acordado com a CIM RC e os compromissos desta entidade em termos de
investimentos, metas e resultados a alcangar.

De acordo com a cldusula 5* do PDCT, as compet@ncias delegadas, bem como os restantes direitos e
deveres da CIM RC enquanto Organismo Intermédio, foram objeto de adenda. Assim, a 03/05/2016, foi
celebrado entre a AG do Programa Operacional Regional do Centro — Centro 2020 e a CIM RC a adenda ac
PDCT, que define as competéncias delegadas pela AG no Organismo Intermédio CIM RC.

Por forma a assegurar as condigbes para uma gestéio eficaz e eficiente dos recursos financeiros atribuidos
ao Programa Operacional, a CIM RC dispde de uma estrutura de recursos humanos (Estrutura de Apoio
Tecnico — EAT) com composicéo, valéncias e competéncias adequadas ao exercicio das competéncias
delegadas pela Autoridade de Gestéo, tendo como atribuigéo principal assistir a AG no exercicio das suas
fungbes enquanto Organismo Intermédio do POR Centro no Ambito do PDCT.

A clausula 16" da Adenda ao PDCT prevé que as despesas resultantes do exercicio das competéncias da
CIM RC, no ambito da referida adenda, sio elegiveis para efeitos de financiamento pelo Eixo da Assisténcia
Técnica do Programa Operacional Regional do Centro 2020, nas condigbes previstas nos avisos de
concurso ou convite, sendo que a AG atribuiu um montante de 1.416.969 euros FEDER para a assisténcia
técnica da CIM RC enquanto organismo intermédio do Centro 2020 para o periodo 2015-2023.
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Para além da afetagéio de pessoal ao cumprimento das competéncias delegadas, por forma a garantir todas
as condigbes materiais, técnicas e fisicas, a CIM RC incore em despesas de funcionamento, de
investimento e de publicidade institucional, que prevé e executa em candidatura anual ou bianuat
apresentada e a apresentar 3 medida da Assisténcia Técnica.

No ambito do PDCT da CIM RC, foram submetidas as candidaturas “Assisténcia Técnica — 2015 e 2016 e
“Assisténcia Técnica — 2017 e 2018", encontrando-se as mesmas ainda em execugdo, estando
dependentes da submisséio de pedidos de pagamento e sua validagéo pela Autoridade de Gestdo do PO
Centro, ou alteragdes as candidaturas na redistribuicéo de montantes das componentes de investimentos,
por se verificar um ajustamento a real execugéo das operagdes aprovadas.

A candidatura “Assisténcia Técnica 2015-2016" tem uma comparticipagio comunitaria de 425.090,70 €,
prevendo-se o recebimento do montante de 137.003,27 € para a sua cabal execugao.

A candidatura “Assisténcia Técnica 2017-2018" foi aprovada no ano de 2017, tendo sido atribuido
financiamento comunitaric FEDER de 283.393,82 euros e uma taxa de comparticipagéo comunitaria de 85%
aplicavel ao Investimento Elegivel da operagéo.

Relativamente a esta candidatura, a mesma detém despesa efetivamente realizada pela CIM durante o ano
transato e corrente, contudo, a sua execugio na candidatura é reduzida, e que culminara com a
apresentagio e validagdo de pedidos de pagamentos.

A semelhanga destas candidaturas, no decorrer do atual periodo de programagao, a CIM RC apresentara
no ano seguinte a respetiva candidatura para cofinanciamento das despesas incorridas enquantc organismo
intermédio, sendo a taxa de comparticipagéo de 85% aplicavel ao Investimento Eleglvel.

I1.3. Projetos Europeus

A CIM RC propbe-se a integrar projetos europeus que possam vir a merecer o apoio de através de
programas comunitérios como os Programas Interreg (Europe, Sudoe, Espaco Atlantico, POCTEP), Horizon
2020, PROSPECT, TAIEX REGIO PEER 2 PEER, entre outros e que demonstrem constituir oportunidades
de desenvolvimento para o territério da CIM RC.

A CIM RC desenvolverad todos os esforgos no sentido de maximizar a captagéo de Iniciativas e
financiamento para o territério da comunidade.

A CIM RC, numa agdo conjunta com outras sete Comunidades Intermunicipais da Regido Centro
contrataram um servigo gue visa um acompanhamento técnico de proximidade para fomentar a participagéo
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das CIM’s em agdes, atividades e propostas comunitarias, visando complementar a atuacéo politica em ]
assuntos relacionados com os seus dominios de intervencao.

Assim, a CIM RC passa a ter um contacto permanente em Bruxelas, um espago disponivel para as
reunides, informagéio europeia atualizada, bem como uma equipa especializada nestas teméticas

disponiveis para apoiar em Portugal.

Urban [nnovate Actions - UIA

A Comisséo Europeia langou a Iniciativa Urban Innovative Actions (UIA) com o fim de identificar e testar
novas solugdes que abordem questSes relacionadas com o desenvolvimento urbano sustentave! e sejam
relevantes a nivel da Unido. Assim, o objetivo primordial da Iniciativa UIA é disponibilizar as autoridades
urbanas, em toda a Europa, espago e recursos para testarem ideias arrojadas e ainda néo comprovadas
que visem resolver desafios interligados, e experimentar de que modo respondem 2 complexidade da vida

real.

E da intengiio da CIM RC concorrer durante o ano de 2019 aos avisos que ir&o ser abertos nestas

tematicas.
Programa Operacional INTERREG Europe

O Programa INTERREG EUROPE tem como principal objetivo contribuir para a melhoria na implementagéo
de politicas e programas de desenvolvimento regional, em particular dos Programas para o Investimento no
Crescimento e Emprego e dos Programas da Cooperagéo Territorial Europeia.

A visio principal do projeto CISMOB (Cooperative information platform for low carbon and sustainable
mobility) consiste em potenciar a aplicagéo de Tecnologias de Informagso e Comunicagéo (TIC) na
mabilidade urbana e regional como forma de promover a redugéio da pegada de carbono através de uma
otimizagéo na eficiéncia do sistema de transportes.

Neste contexto, atendendo ao problema identificado (refacionado com o uso excessivo do transporte
individual que é usado em 70% das deslocagbes casa-trabalho, um valor superior & média nacional), uma
das oportunidades passa pelo uso de novas tecnologias de comunicac&o no servico de transporte publico

de passageiros.

Assim, o projeto CISMOB pretende a implementar uma ag&o-piloto, que contempla um conjunto de tarefas,
incluindo a implementagéio do um protétipo. O protétipo consiste na disponibilizagdo de informagdo em
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tempo real refacionada com transporte plbfico, nomeadamente a disponibilizagéo de informag&o em tempo
real nas paragens do servico publico de transporte de passageiros, com base em dispositivos embarcados
nos velculos afetos ao servigo publico, entre outras agdes.

Foi submetido ao programa INTERREG EUROPE o projeto CISMOB (Cooperative information platform for
low carbon and sustainable mobility), que integra um conjunto de cidades e regiSes de caracteristicas
heterogéneas, sendo a Universidade de Awveiro o parceiro lider e coordenador do projeto e a CIM-RC
assume aqui um papel de apoio e cooperagéo na implementagéo do ag8o piloto que o projeto contempla,
atendendo as competéncias da CIM RC na promogéo do planeamento e da gestdo da estratégia de
desenvolvimento econémico, social @ ambiental do seu territério.

O protétipo seré implementado na linha urbana de Cantanhede € numa linha intermunicipal da CIM-RC,
sendo que a sua implementagao ira prolongar-se ate 2019,

CIED - Centro de Informagéo Europa Direta ~ CIED Regido de Coimbra

Em resposta ao convite n.° COMM/LIS/ED/2018-2020 a CIM RC submeteu uma proposta para ser parceiro
para realizar atividades como Centro de Informagéo Europe Direct em Portugal (2018-2020}.

Assim desde janeiro de 2018, que o Centro de Informacéo Europe Direct Regiéo de Coimbra, tem como
miss3o, divulgar a inforagdo sobre as politicas e programas da Unido Europeia na sua area de
intervengio.

Durante o ano de 2019, o Centro de Informagéo Europe Direct Regido de Coimbra tem como prioridade
comunicar sobre as eleigbes europeias, bem como, as politicas do comércic, da unido econdmica e
moentaria, das migragbes, a proposta do préximo quadro financeiro plurianual e as campanhas #InvestEU,
#EUandMe e #EuProtects.

Europa para os Cidad8os

O Programa «Europa para os Cidad&os» foi criado pelo Regulamento N° 380/2014, de 14 de abril, para o
periodo 2014-2020 sendo gerido pela Comisséo Europeia, através da Direcio-Geral Migragio e Assuntos
Internos e da Agéncia de Execugéo relativa & Educagéo, ao Audiovisual e a Cultura {EACEA).
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Tendo como objetivos principais contribuir para a compreenséo pelos cidadaos da Unigio Europeia (UE), d
sua histéria e diversidade; promover a cidadania europeia e melhorar as condicées para a participag
civica e democrética a nivel da UE.

Desta forma, no seguimento do que tem sido a sua atividade nos Ultimos anos, a CIM RC promovera,
sempre que oportuno e em colaboragéo e articulagdo com os municipios, candidaturas aos vérios dominios
e programas europeus de financiamento, por forma a maximizar a captagéo de recursos que contribuam
para a promog&o e o desenvolvimento do seu territério.

EIXO 3. REFORGO DA COMPETITIVIDADE NUM CONTEXTO INCLUSIVO E SUSTENTAVEL
lIl. 1. Redugéio de Custos de Contexto, Modernizag3o e Eficiéncia Administrativa
Central de Compras Eleironica

A Central de Compras da CIM Regi#o de Coimbra {CC-CIMRC) completou 7 anos de existéncia, e é j&duma
realidade irreversivel no processo de compras municipais da regido, afirmando-se como uma verdadeira
referéncia na dinamica de centralizagéio de competéncias aquisitivas nas comunidades intermunicipais.

Com um volume de adjudicagdes acumuladas de aproximadamente 67 milhdes de euros, e poupangas de
superiores 6,5 milhbes de euros, a CC-CIMRC est4, forgosamente, associada ao esforgo de consolidagéo
financeira realizada pelos municipios nos Ultimos anos, para além de promover o efeito de modernizacéo e
eficiéncia dos processos de contratagéio publica da regiio, com vantagens evidentes para os utilizadores,
sejam eles: compradores, vendedores ou simples interessados.

A consolidag&o da atividade da CC-CIMRC exige que, o ano de 2019, esteja alinhado com as preocupacdes
nacionais e até internacionais em matéria de ambiente. A esse propésito, ainda no ano 2018 a CIMRC
dinamizou uma iniciativa de “economia circular nas compras publicas’ que devera representar o “arranque
oficial” da nova politica de contratag#io publica da central de compras da Regi&o de Coimbra.

Em 2019, a atividade da CC-CIMRC devera manter as preocupagbes redugdo do esforgo financeiro e
processual das entidades aderentes, mas igualmente, manifestar preocupagéo com a inclus&o social, com a
promogéo do acesso das micro, pequenas e médias empresas na contratago publica € com o ambiente,
através da inclus&o de critérios de circularidade a adotar nas compras de bens e servigos, sempre que que

tal se manifeste possivel.
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A profunda reviso do Cédigo dos Contratos Publicos, representa uma oportunidade para as centrais de
compras de continuarem a promover a eficiéncia processual através de ferramentas de desmaterializagdo
de processos, designadamente no que respeita aos processos de negociagéo e de disponibilizagéo de
documentos de habilitagio de forma centralizada. Nesta matéria, a CC-CIMRC, ja iniciou os trabalhos de
melhoria do atual portal de suporte a atividade, de forma a permitir que, também neste aspeto, a central de
compras adote as melhores praticas e disponibilize novos e melhores servigos ao longo do ano 2019.

Harmonizagéo Regulameniar

Pretende-se com esta medida facilitar e simplificar as relagbes que os empresérios, investidores, cidadéos,
municipes e visitantes, estabelecem com os municipios através da adogéo de novos métodos e solugbes
mais harmoniosas, reforgando a competitividade municipal, e consequentemente regional.

Dinamizagdo de Outros Servigos Comuns

A implementagio de modelos gestionarios que permitam a dinamizacéo de servicos comuns, potenciam e
s#o geradores de ganhos de eficiéncias, garantido assim a libertagio de fundos para financiamento de
novos investimentos, promovendo igualmente a prestagido de um servigo piblico abrangente e de
qualidade.

Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da Regiéo de Coimbra

Em consonancia com as atribuigbes e competéncias da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra,
expressas no art.” 81 do Anexo | da lei n.® 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redagao, relativamente
a Promogéo do planeamento e da gestéo estratégica de desenvolvimento econdmico, social e ambiental do
temitério abrangido, bem como & articulagéio dos seus 19 municipios no que diz respeito 4 rede de
equipamentos culturais, desportivos e de lazer e & promogéo do desenvolvimento econdmico, social e
cultural, a 6 de abril de 2017 foi aprovada por unanimidade da proposta de criag@o da Rede Intermunicipal
de Bibliotecas Publicas da Regi&o de Coimbra, pelo Conselho intermunicipal da CIM Regi&o de Coimbra.

A criagho da rede intermunicipal, decorre da proposta apresentada pelos responsaveis das Bibliotecas
Municipais do territério da CIM Regi&io de Coimbra, em 2014. Nos documentos apresentados é referido que
existe da parte dos Bibliotecarios de Leitura Pdblica da CIM RC uma forte vontade de cocperagéo, € um
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entendimento de que a constituicio da rede intermunicipal podera permitir o desenvolvimento de projetos/ <

comuns que permitam candidaturas a Fundos Europeus em areas como a incluséo social, a literacia digita
o combate ao abandono escolar, bem como nas areas do patrimonio escrito e imaterial.

Em setembro de 2017, foi assinado um protocolo de colaborag8o para a Rede Intermunicipal de Bibliotecas
Municipais da Regido de Coimbra, entre a CIM Regi&o de Coimbra, os seus 19 municipios e a Diregao-
Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB).

Afravés da consfituicio de um Grupo de Trabalho, no ambito do presente protocolo as entidades
comprometem-se a desenvolver as seguintes linhas de intervengéo:

a) Criacdo de uma Rede de Bibliotecas Itinerantes;
b) Cria¢&o e Dinamizag&o de Parcerias com as Bibliotecas Escolares;
¢} Disponibilizagéio de uma Carteira de Formag&o direcionada aos Técnicos das Bibliotecas Municipais
gue congtituem a Rede;
d) Desenho e Implementagiio de projetos comuns as vérias bibliotecas da Rede Intermunicipal nas
vertentes da;
a. Promogéo da Leitura;
b. Conservagéo e Preservagiio do Patriménio Imaterial;
&) Fomento do trabalho colaborativo entre os profissionais das Bibliotecas Municipais constituintes da
Rede Intermunicipal;
f) Difusdo das atividades da Rede Intermunicipal através do recurso a:
a. Canais Digitais;
b. Organizag&o de Encontros, Seminérios e outras formas de participagéo ativa.

Capacitagdo dos Recursos Humanos

Tendo em conta que a modemizagéo da Administraggo Publica passa necessariamente pela qualificagéo da
prestagéo de servigo publico, envolvendo a formagéio dos colaboradores que prestam diretamente servigos
&s empresas e aos cidadéos e o reforgo das competéncias dos recursos humanos, na candidatura “Regiéo
de Coimbra 2.X" foram identificados um conjunto de agdes de formagéo, enquadraveis na Prioridade de
Investimento 11.1 “Reforgo da capacidade Institucional das autoridades publicas e das partes interessadas
€ da eficiéncia da Administrac&io Publica, a fim de realizar reformas, legisiar melhor e governar bem”, que
ser&o alvo de uma candidatura prépria a submeter ainda 2018 e que ir&4 abranger 2019 e 2020.
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Economia Circular nas Compras Publicas

A Economia Circular, preconizada no Programa do XXI Governo Constitucional, € um conceito estratégico
gue assenta na prevengio, redugdo, reutilizagso, recuperacdo e reciclagem de materiais e energia.
Substituindo o conceito de «fim-de-vida» da economia linear por novos fluxos circulares de reutilizagéo,
restauragéo e renovaglio, num processo integrado, a economia circular € vista como um elemento-chave
para promover a dissociagéo entre o crescimento econémico e 0 aumento no consumo de recursos, relagio
tradicionalmente vista como inexoravel. Nesse sentido foi aprovado pela Resolugio do Conselho de
Ministros n.® 180-A/2017, o PAEC - Plano de Ag3o para a Economia Circular. © Fundo Ambiental, enquanto
instrumento financeiro de apoio a politica ambiental do governo, abriu um aviso para candidaturas ac
programa “Apoiar a Economia Circular nas compras publicas (CIRCULAr - Compras Pablicas)”, que visa
permitir a execugsio de medidas previstas no Plano de Agéo para a Economia Circular contribuindo para a
concretizagéo das agendas de transic&o para as compras publicas ecolégicas e circulares.

Esta temética sera uma das areas-chave que a CIM RC continuara a apostar, quer seja por agtes de
capacitagio, de benchmarkting entre outras iniciativas.

Energia Elétrica

De acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.? 29/2006, de 15 de fevereiro, a atividade de distribuicao de
eletricidade no Sistema Elétrico Portugués, em particular, no Continente, é exercida em regime de
concesséo de servigo pUblico em dois niveis. O primeiro incorpora uma linica concessao da Rede Nacional
de Distribuigio (RND) em MT (Média Tens&o) e AT (Alta Tenséo) atribuida pelo Estado. O segundo
incorpora a concesséo da atividade de distribuicdo de energia elétrica em baixa tenséo (BT) atribuidas pelos
6rgaos competentes dos municipios. O Decreto-Lei n.® 344-B/82, de 1 de setembro, decretou que a
distribuigio de energia elétrica em BT no Continente compete aos municipios, os quais podem exercer a
atividade em regime de exploragéo direta ou em regime de concesséo.

A publicagdo do Decreto-Lei n.° 29/2006, de 15 de fevereiro estabeleceu que os contratos de concessao
atribuidos até & data mantinham-se na fitularidade das respetivas concessionarias, até ao seu termo, que
decorre da aplicagéio do prazo legal em vigor (20 anos). O termo dos contratos de concessao celebrados
entre os Municipios e a EDP Distribuigio ocorrera em momentos diferentes, entre 2016 e 2026.
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Neste sentido, o Parlamento portugués determinou o langamento sincronizado dos procedimentos
concursais para atribuicio de concessées municipais de distribuicio de energia elétrica em BT no termitério
continental portugués por via da publicagéo da Lei n.° 31/2017, de 31 maio. Esta sincronizagdo abrange
todos os municipios ou entidades intermunicipais que n&o tiverem optado pela gestéio direta da atividade e &
justificada pelo objetivo de assegurar os principios de eficiéncia econémica e de neutralidade financeira
para os consumidores e para o Orgamento de Estado.

A CIM RC esta a desenvolver um procedimento de contratagio publica para o apoio de natureza técnica e
juridica para a elaboragdo do modelo a desenvolver para a exploragso da rede de distribuic8o de energia
elétrica em Baixa Tenséo nos municipios integrantes da Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra.

Regulamento Geral da Frotegdo de Dados

O Regulamento da Unido Europeia n.® 2016/679, de 27 de Abril de 2016, denominado por Regulamento
Geral de Protegéo de Dados ("RGPD" ou “GDPR - General Data Protection Regulation”, na terminologia
original), vem introduzir um conjunto de regras no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a
livre circulag8o desses dados entre entidades. Por outro lado, na data da sua aplicag&o, em 25 de Maio de
2018, é revogada a Diretiva n.° 85/46/CE, que foi transposta para a ordem juridica portuguesa através da
Lei n.° 67/98 de 26 de Outubro, também conhecida como “Lei da Proteg#io de Dados Pessoais”.

Desta forma, em 25 de Maio de 2018, o Regulamento Geral de Protegiio de Dados passa a ser aplicado a
todos os Estados-Membros da Uni&o Europeia, sem necessidade de transposicéio para as ordens juridicas
nacionais, ainda que cada Estado-Membro possa publicar legislagio especifica que complemente o novo
regulamento.

Face a este paradigma, as entidades publicas e privadas, onde se verifique a necessidade de conformidade
com o RGPD, veem-se obrigadas a implementar medidas técnicas e organizacionais para cumprimento no
novo normativo. No caso particular das entidades piblicas, onde se inclui a Administragéo Local, existem
inclusive requisitos especificos a serem cumpridos, nomeadamente a obrigatoriedade de nomear um
encarregado de protecdo de dados. Por outro lado, os Municlipios, os Servicos Municipalizades, es
Empresas Municipais e outras entidades Municipais, efetuam recolha e tratamento de dados pessoais dos
municipes, entre outros titulares de dados, constatando-se ainda que, em algumas situagdes, também se
procede a transferéncia desses dados para outras entidades publicas (ex. Autoridade Tributiria e
Aduaneira),
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Neste contexto, verifica-se a necessidade de recorrer a especialistas credenciados nesta tematica, para
apoiar a implementagéo da conformidade com o RGPD, nomeadamente nas dreas juridica, organizagéo e
processos, consultoria, formagao e tecnolégica.

E pretenséo da CIM Regi&io de Coimbra e dos municipios dar integral cumprimento ao Regulamento da
Uni&o Europeia n.° 2016/679, de 27 de abril de 2016, denominado por Regulamento Geral de Protecado de
Dados;

Numa primeira fase importa dar formag&o aos dirigentes e trabalhadores da CIM Regifio de Coimbra e dos
Municipios e fazer um diagndstico e avaliagéo das inconformidades existentes nestas entidades, s6 depois
se poders proceder & fase de implementagéo de medidas corretivas em relagio a essas inconformidades.

Canil Intermunicipal

A Lei n.° 27/2016, de 23 de agosto, veio aprovar um conjunto de medidas para a criagdo de uma rede de
centros de recolha oficial de animais de companhia (CRQ) e para a modemizagao dos servigos municipais
de veterinaria, estabelecendo a proibicdo do abate de animais errantes como forma de controlo da
populago, privilegiando a esterilizagéo. Por forma a dar cumprimento ao estipulado na Lei a CIM Regifo de
Coimbra tem vindo a realizar uma série de iniciativas com a presenca de médicos veterinarios municipais,
bem como técnicos e vereadores dos municipios, no sentido de programar e definir qual 0 modelo de
gestéo a implementar, tendo sempre em consideragéio uma série de preocupagdes e elementos que terfio
de ser trabalhados no ano de 2019.

Centro de Competéncias GeoEspacial

O Centro de Competéncias GeoEspacial tem por misséo o estudo, desenvolvimento, operacicnalizagéo e
conservagio do cadastro multifuncional dos prédios, constifuindo-se “um centro de documentacéo digital
para trabalharmos no cadastro efetivo. Pretende disponibilizar-se, em tempo real, a localizacao geografica
dos prédios (numa primeira fase rusticos e mistos), as respetivas ocupagdes e, consequentemente, o seu
potencial para o desenvolvimento do territério. Em simultaneo com o seu contributo para a atenuagsio ou
para o agravamento dos fatores de risco ambiental para os territorics onde se inserem.

Sendo um projeto ainda em langamento, pretende-se que a CIM RC participe ativamente na implementacio
do mesmo.
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lll.2. Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos
Redes de Defesa da Fioresta Conira incéndios em Terrenos Nao Privados

Este projeto que se encontra em execugéo tem como objetivo a instalagio de uma rede de defesa da
floresta contra incéndios em temrenos n&o privados dos municipios da Lous&, Mira, Miranda do Corvo,
Pampilhosa da Serra e Penacova, nomeadamente, a abertura de 257 hectares de faixas de rede priméria
de faixas de gestéio de combustivel e a beneficiagsio de 63 km de rede vidria florestal, infraestruturas para a
defesa da floresta contra incéndios e salvaguarda do patriménio florestal da Regiso.

O projeto centra-se no reforco da instalagéio da rede de defesa da floresta contra incéndios, a contribuicao
para um programa de reducéo da carga combustivel e 0 aumento da viabilidade dos investimentos e dos
poveamentos florestais privados instalados nas éreas envolventes.

Apos os incéndios ocorridos na Regifio no ano de 2017 existiu a necessidade de reprogramar as
intervengdes previstas iniciaimente na candidatura, pelo foram redefinidas as areas de intervengo,
nomeadamente, a diminuigio dos hectares previstos de faixas de rede primaria de faixas de gestdo de
combustivel para 178,81 hectares devido aos impactos verificados ho municipic da Pampilhosa da Serra.

O projeto encontra-se em execugao.

Ecovia do Mondego de Prolongamenic da Ecopista do Ddo

O projeto da Ecovia do Mondego — Prolongamento da Ecopista do Dé&o pretende criar uma Ecovia - via
ciclavel, de aproximadamente 40 quilémetros, desde o final da Ecopista do D&o em Santa Comba Dao até
aos limites do concelho de Penacova, atravessando assim os concelhos de Santa Comba D3o, Mortégua e
Penacova, constituindo-se como um dos trogos da Ecovia do Mondego que poderé e devera ser continuado
de modo a futuramente garantir confinuidade até & Figueira da Foz.

Este projeto foi alvo de candidatura ao Programa Valorizar, sob a lideranga da CIM Regi&o de Coimbra, em
parceria com & CIM Viseu Dé&o Lafbes e os municipios de Santa Comba D&o, Mortagua e Penacova.

De salientar que jé foi acordado entre as cinco entidades a celebragéo do acordo contratual de colaboragao
no ambito deste projeto, que se encontra em fase de formalizag&o, que vem definir as modalidades de
cooperacéo e respetivas responsabilidades no langamento, execugéo e operacionalizagéio do projeto, o qual
prevé que, enquanio projeto inter-regional e intermunicipal, a gestdo da futura infraestrutura sera
assegurada pela CIM Regigo de Coimbra e da CIM-VDL.
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Esta Ecovia, que acompanha o vale do ric Mondego, assume-se como um prolongamento da Ecopista do
Dao, oferecendo mais um trogo ciclavel de elevada qualidade na regidio, alargando assim a oferta ja
existente e prosseguindo um objetivo estratégico intermunicipal.

Assim, dada a proximidade do eixo atléntico Eurovelo 1 que integra a rede europeia de ciclovias “Eurovelo”,
uma futura Ecovia do Mondego interligando este eixo a partir da Figueira da Foz com a Ecopista do Dao
pelo seu extremo sul (Santa Comba Do) permite estabelecer uma ligagéo ciclavel variante ao eixo atlantico
considerando a utilizag&o do eixo antiga linha do Vouga e rede Eco-Ria.

A candidatura foi submetida no dia 11 de setembro de 2017 e o Acordo de Colaboragéo entrea CIMRC e o
Turismo de Portugal que garante o financiamento, foi celebrado no dia 24 de abril de 2018.

O projeto envolve um montante de 974.012,00 euros financiado a 90% pelo Programa Valorizar.

Eurovelo 1 - Rota da Costa Afldntica

O projeto EuroVelo1 — Rota da Costa Atlantica na CIM Regiéio de Coimbra pretende criar uma via ciclavel,
de aproximadamente 83 km, que iré interligar os municipios da Figueira da Foz, Cantanhede e Mira,
permitindo executar parte de duas das secgdes da Eurovelo1 — Rota da Costa Atlantica.

Este projeto intermunicipal, que acompanha toda a costa litoral do territério da CIM Regidc de Coimbra,
apresenta-se como um trogo ciclavel de elevada qualidade para a regido, alargando assim a oferta ja
existente e prosseguindo o objetivo estratégico de concluir a EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantica,
possibilitando a futura ligag8o a sul & Regi&o de Leiria e a norte & Regifio de Aveiro completando as
restantes secgdes da Rota da Costa Atlantica. Desta forma, seré possivel valorizar a oferta de Cycling &
Walking de Portugal e da Regific de Coimbra no contexto nacional e internacional.

De salientar que ja foi acordado entre as quatro entidades (CIM Regiéo de Coimbra e os Municipios da
Figueira da Foz, Cantanhede e Mira) a celebragéo de um acordo contratual de colaboragao no a&mbito deste
projeto, que se encontra em fase de formalizagfio e que vem definir as modalidades de cooperagéo e
respetivas responsabilidades no langamento execugéo e operacionalizagéio do projeto, o qual prevé que,
enquanto projeto intermunicipal, a gestiio da futura infraestrutura sera assegurada pela CIM Regiao de
Coimbra.
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Por outro lado e tendo em considerag&o a proximidade com as restantes ciclovias existentes na Regido
Centro e em regides limitrofes (Aveiro e Viseu-Dao Lafbes), a execucéo deste projeto pemmitira no futuro
estabelecer uma ligagéo ciclavel com a Ecovia do Mondego, Ecopista do Dao e Ecopista do Vouga,
proporcionando a existéncia de um eixo circular ciclével que ira favorecer a ligag&o do litoral ac interior. O
presente projeto contribuira, assim, de forma decisiva para a concretizaggo desta estratégia.

A candidatura foi submetida no dia 27 de setembro de 2017 e o Acordo de Colaboragdc entrea CIMRC e o
Turismo de Portugal que garante o financiamento, foi celebrado no dia 24 de abril de 2018.

O projeto envolve um montante de 1.436.676,74 euros cofinanciado a 83,53% pelo Programa Valorizar.

Ciclovia do Mondego

A ciclovia do Mondego é um projeto que pretende, pela sua dimens&o natural e patrimonial, n&o sé a
potenciagao e valorizagéo do Vale do Mondego como elemento unificador da Regisio de Coimbra, mas
também a concretizagio da estratégia de mobilidade sustentavel, incrementando os modos de transporte
suave e com baixas emissdes de gases com efeitos estufa. A ciclovia do Mondego desenvolve-se nos
Municipios da Figueira da Foz, Montemor-0-Velho e Coimbra, com uma extensgo total de aproximadamente
38,6 km.

A ciclovia & constituida por 16 trogos, em que s@o apresentadas as valéncias e potencialidades locais. O
projeto da ciclovia do Mondego, ligando Coimbra & Figueira da Foz ao longo das margens do Ric Mondego
apresenta uma forte potencialidade para o turismo e para o lazer, mas também para a mobilidade
quotidiana dos municlpios envolvidos, uma vez que se preveem ligagbes as localidades ao longo do rio.

Importa ainda referir que a ciclovia do Mondego, que introduz a ligag&o em modo suave e intermodal entre
duas principais centralidades da Regi&o de Coimbra, esta previsto como projeto estruturante nos principais
instrumentos estratégicos de mobilidade da Regifio de Coimbra, nomeadamente o Plano Intermunicipal de
Mobilidade e Transportes da Regifio de Coimbra e o Plano de A¢&o de Mobilidade Urbana Sustentavel da
Regido de Coimbra.

A ciclovia do Mondego permite também a articulagio aos contextos urbanos de Coimbra, Montemor-o-Velho

e Figueira da Foz, nomeadamente com as ciclovias urbanas que se encontram a ser desenvolvidas no
&mbito dos Planos Estratégicos de Desenvolvimento Urbano (PEDU) de Coimbra e Figueira da Foz e do
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Plano de Agfio de Regeneragéo Urbana (PARU) de Montemor-o-Velho, aprovados pelo PO Centro 2020,
permitindo assim uma continuidade em temmos de mobilidade sustentavel e suave entre os nicleos urbanos
destes municipios, incluindo a ligag&o entre os principais pélos atractores.

Esta também previsto o desenvolvimento de interfaces ac longo do percurso com o transporte ferroviario,
utilizando quer a linha do norte (principal linha ferroviaria do pais), quer o ramal da Figueira da Foz, que na
localidade de Alfarelos faz a ligagio ao concelho de Soure, permitindo construir um verdadeiro eixo
intermodal.

A ciclovia do Mondego permitird também a ligag8o de Coimbra e dos restantes territdrios do interior da
Regi&o de Coimbra 4 Rede Europeia Eurovelo, nomeadamente & Rota 1 - Rota da Costa Atlantica. Permitira
também contribuir para o fecho de matha em modo suave que se pretende construir no Eixo Viseu-Coimbra-
Figueira da Foz, dando continuidade ac Ecopista do Do ja construida entre Viseu e Santa Comba Déo.

A ciclovia do Mondego contribuird ainda para a articulagéo a realidades diversas como Conimbriga, os
centros histéricos dos trés concelhos, as reservas naturais classificadas, as Foz do Mondego e a Praia da
Figueira da Foz. Aliado a estes factos, o vale do Mondego apresenta caracteristicas orograficas de
exceléncia pelo facto de ser uma zona praticamente plana.

Em suma, a ciclovia do Mondego, que representa um eixo & escata supramunicipal permite ndo 8o a
aproximag&o dos municipios envolvidos, com incremento dos modos suaves e da reducéo das emissbes de
CO2, como aproxima e repercute-se numa altemativa de mobilidade das préprias populagbes nestes
territérios densamente povoados, sendo um projeto estruturante para a mobilidade na Regido de Coimbra.

De referir ainda que a CIM Regifo de Coimbra tem ja elaborados todos os projetos de execucéo
(levantamentos topograficos, estudos geotécnicos, estudo de tragado e engenharia), estando em condi¢bes
de ser langada o concurso da empreitada num curto espago de tempo.

Abaslecimento e saneamento de dguas e de recolha de residuos sélidos urbanos

No ambito das atribuigbes legais e estatuérias, nomeadamente as previstas na alinea a) do n°® 2 do artigo
81° do Anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagio e na alinea a) do n°® 2 do artigo 2°
dos seus Estatutos publicados em Diério da Republica, 2.* série, n® 35 em 19 de fevereiro de 2014, que
prevé que “Cabe & CIM -RC assegurar a articulagéo das atuacles entre os municipios € 0s servicos da
Administragio Centrai, nas seguintes éreas. a) Redes de abastecimento publico, infraestruturas de
saneamento basico, tratamento de aguas residuais e residuos urbanos”, Surge a oportunidade da CIM RC
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contribuir na preparac&o e elaboragéo dos estudos de agregagio dos servigos de abastecimento de agua e
de saneamento de aguas residuais, conforme decorre das vontade dos municipios.

Importa assim dar continuidade aos estudos iniciados relativos & configuragio de um sistema de distribuigéo
de 4gua e de recolha de &guas residuais, supra-municipal, «agregado», que permita a criagio de
economias de escala face aos sistemas municipais atualmente existentes. As economias de escala deverao
refletir-se em mais-valias para a populag&o, nomeadamente, no aumento da taxa de cobertura das redes,
na qualidade do servico, na eficiéncia ¢ redugéio de custos operacionais e na otimizagéo das tarifas

praticadas.

Adaptacdo as Alteragbes Climéticas - Produgdo de Informagéo e Conhecimento (Cartografia)

Este projeto aprovado pelo POSEUR prevé a producsic de informagéo e conhecimento e ira traduzir-se na
elaborag&o de cartografia de vulnerabilidades e riscos para o contexto territorial da CIM RC, indo ao
encontro da necesséria operacionalizagéo € concretizaggo das medidas que constam do Plano
Intermunicipal de Adaptagio as Alteracoes Climéticas. Deste modo, este projeto ird evidenciar uma
comparagéo entre o estado atual e futuro, permitindo obter uma viséo global, mas pormenorizada a escala
municipal e intermunicipal, das consequéncias temporais associadas ao territério, para as seguintes
tipologias de risco: Secas e escassez de Agua; Suscetibilidade & desertificacio e erosio dos solos; Ondas
de calor; Incéndios florestais; Fitossanidade e sanidade animal; Subida do nivel médio do mar; Vetores

transmissores de doengas humanas.

Adaptac&o &s Alteragdes Climéticas - Acbes de Comunicacdo e Sensibllizacdo - Climagir

Este projetc encontra-se em execucdo e intitulado de “Reforgo das Capacidades de Adaptagdo as
Alteragbes Climaticas - AgBes de Comunicagiio e Sensibilizagéo “ tem como objetivo a dinamizacao de
acbes de comunicacéo e sensibilizagéo junto a populagéo sobre a temaética das alteragbes climéticas,
através da divulgacéo dos cendrios previstos para o territério da CIM RC, assim como, das boas préticas a
adotar para a minimizag¢do das suas consequéncias. Neste projeto serdo abordadas as seguintes areas
tematicas: Agricuitura; Biodiversidade; Economia; Energia; Florestas; Salde; Seguranca Pessoas e Bens:
Transportes e Comunicagbes; Zonas Costeiras.

Floresta Comum
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Este projeto tem por objetivo promover a plantagsio de espécies autéctones no territério da CIM RC. Sao
abrangidos por esta iniciativa projetos florestais ou de conservagde da natureza e recuperacéo da
biodiversidade; e projetos educativos, incluinde projetos de parques florestais urbanos.

A candidatura prevé a plantagao de 50000 plantas em 14 municipios da CIM-RC.

Eficiéncia Energética em Edificios

Prosseguindo a prioridade que a CIM RC atribuiu na sua Estratégia integrada de Desenvolvimento
Territorial que veio a ser consubstanciada no Pacto para o Desenvolvimento Territorial, nomeadamente na
Pl 2.3 a CIM RC promovera, sempre que oportuno e em colaboragdo e articulagdo com os municipios,
candidaturas aos varios dominios e programas nacionais e europeus de financiamento, por forma a
maximizar a captacéo de recursos que permitam o desenvolvimento de projetos que promovam a eficidncia
energética em edificios publicos e a eficiéncia energética na iluminagdo poblica, em complemento aos
projetos nesta area previstos no Pacto.

Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal

A referida candidatura aprovada pelo Instituto de Conservagéo da Natureza e Florestas no ambite do Fundo
Florestal Permanente tem como objetivo a implementag#ic de um Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
que terd como missdo contribuir para uma melhor articulagéo e funcionamento integrado dos Gabinetes
Técnicos Florestais municipais na sua 4rea de intervencéo, através da divulgagéo das politicas publicas
florestais, disponibilizagdo e difusdo de informagéo técnica de ambito florestal.

O GTF Intermunicipal devera desenvolver as seguintes atividades:

- Acompanhamento das politicas florestais;

- Promover a articulagéio € compatibilizag&io dos instrumentos de ptaneamento florestal de &mbito municipai;
- Acompanhar e promover a transposic&o homogénea dos Planos Regionais de Ordenamento Florestal para
os Planos Diretores Municipais;

- Promover a articulagdo e funcionamento integrado dos GTF Municipais;

- Acompanhamento dos Planos Distritais de Defesa da Floresta Contra Incéndios e Planos Municipais de
Defesa da Floresta Contra Incéndios;

- ldentificaglo, para efeito de plancamento e intervengbes integras de &mbito florestal & escala
intermunicipa!, de unidades de planeamento e gestéo;

- Produg&o e disponibilizagao de informagéo agregada de 8mbito florestal, nomeadamente cartografica;
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- Difuséc de informagao de ambito florestal junto dos GTF municipais;
- Outras atividades que sejam solicitadas pelo ICNF, |.P., em articulagsio com a entidade intermunicipal.

Brigadas de Sapadores Florestais

A referida candidatura aprovada pelo Instituto de Conservagéio da Natureza e Florestas permitiu a atribuir
trés equipas de sapadores florestais ao territério da CIM-RC com o objetivo de intervir prioritariamente no
ambito da instalagéo e manutengéio da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios, nas agoes de
consolidag&o e pés fogo, bem como nas agdes de estabilizago de emergéncia.

Com a criagdo destas equipas de sapadores florestais pretende-se, ainda, aumentar a drea de intervengéo
com agdes de redugio de combustivel e a resiliéncia do territério aos incéndios florestais e também, na
vertente da vigiléncia e combate aos incéndios, reforgar a vigilancia armada antes e pds incéndio e a
primeira intervengéo em [incéndios nascentes, promovendo-se uma atuagdoc em consondncia com os
objetivos definidos na Estratégia Nacional para as Florestas e no Plano Nacional de Defesa da Floresta
Contra Incéndios.

Tendo em considerago os graves incéndios ocorridos no ano de 2017, a alocagfio de brigadas de
sapadores florestais na érea termitorial da CIM RC justifica-se pela necessidade de revitalizar as areas
afetadas pelos incéndios, de forma a promover a manutengéo dos diferentes usos associados aos espacos

florestais.

Criagcdo de Condicdes de Conforio Ambiental

Este projeto tem por objetivo a capacitagéio de espagos plblicos com condigées de conforto ambiental
adequado para fazer face a perfodos de calor extremo ou e ondas de calor, através da criagio de locais de
abrigo, onde seja possivel assegurar o acesso das populagbes a espacos interiores, com sistemas de
refrigeragdo em periodos de temperaturas extremas, nomeadamente, para a salvaguarda dos grupos de
riscos mais vulneraveis, como sejam, criangas, idosos, cidaddos portadores de deficiéncia e/ou doentes

crénicos.

A implementacéio desta ag&o pretende responder aos cenarios climaticos e demogréaficos que apontam para
um aumento da morbilidade e a moertalidade associada a fenémenos de calor extremo venham a aumentar
na Regido de Coimbra.

Consciente desta necessidade, a presente agdo abrange os municipios da CIM-RC mais expostos a esta
problematica, nomeadamente, Arganil, Géis, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra e Tébua.
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A operacionalizago da acao consiste na implementagéo de sistemas de refrigeracéo em diversos espacgos
pliblicos previamente identificados, de forma a criar condigbes de conforto ambiental que possibilitem o livre
acesso da populacéo durante os periodos criticos.

A candidatura foi submetida no dia 16 de marco de 2018 e o Contrato de Financiamento foi celebrado no dia
16 de julho de 2018,

O projeto envolve um montante de € 199.787,12 cofinanciado a 85% pelo Fundo Ambiental.

Sistema Integrado de Vigildncia

A implementagéo deste projeto no termitério da CIM RC ira proporcionar a implementagéo de sistemas de
videovigilancia florestal em todo o territério com o objetivo de tornar mais eficiente e eficaz a vigilancia,
deteciio e combate aos incéndios florestais, associando a esta candidatura a mais-valia que a tecnologia
poderd incrementar na gest&o dos incéndios florestais.

A presente candidatura afigura-se como uma oportunidade estratégica para Regido, de forma a reforcar a
vigilancia, detegao e combate aos incéndios florestais.

Considerando ainda que as Comunidades Intermunicipais de Leiria, Beira Baixa e Beiras e Serra da Estrela
ja detém sistemas com estas caracteristicas, importa aproveitar esta oportunidade para criar uma Rede de
Videovigilancia mais robusta que proporcione a interoperabilidade entre sistemas de CIM'’s limitrofes.

O projeto pretende complementar a eficacia na vigilancia, prevengéo, detecdo e gestdo das ocorréncias
associadas a incéndios florestais na 4rea geografica da CIM RC, através da instalagéio de 20 sistemas
integrados de videovigilancia para a prevencao de incéndios florestais.

Ramal da Pampilhosa

A criagéo de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado entre a Mealhada (Pampilhosa) e
a Figueira da Foz, preconiza a criagio de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado
entre a Pampithosa no Concelho da Mealhada e a cidade da Figueira da Foz. Trata-se de um projeto de
cariz intermunicipal que integra os municipios de Mealhada, Cantanhede, Montemor-o-Velho e Figueira da
foz, sendo que permitira ligar um conjunto de municipios através de modos suaves, contribuindo para uma
redugéo de gases de efeito de estufa bastante significativa.

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019 52



ICIM 11«

LTMENCALE inTERMLIIC Pl

REGIAD DE COIMBRA

E um projeto a pensar na sustentabilidade presente e futura, que possibilitara para além de ser uma via de
lazer e turismo permitir que muitos se desloquem para os seus postos de trabalho de forma mais saudavel e
econdmica. A mesma encontra-se em estudo preliminar, sendo que a sua fungéo é predominantement
destinada a turismo e lazer e via mista de bicicleta e pedonal.

Reabilitagdo Corredores Patrimdnio Natural

A CIM RC é marcada por uma heterogeneidade territorial que se consubstancia num conjunto de valores
ambientais e recursos patrimoniais que compreendem desde a zona costeira e a paisagem gandaresa,
passando pelo vale do Mondego, pela extensa mancha florestal e “culminando” nas serras. Estes recursos
ambientais constituem um ativo diferenciador a explorar no &mbito do desenvolvimento turfstico da Regizo,
e séo particularmente importantes nos territérios do interior @ nos concelhos onde o patriménio natural foi
devastado pelos incéndios de Qutubro de 2017.

No contexto de um territério alargado cuja base de oferta turistica se encontra muito debilitada face & vaga
de incéndios que destruiu a quase totalidade do patriménio natural e respetivas estruturas de apoio, torna-
se necessario reabilitar e reforgar o investimento que sera executado no ambito da candidatura do CENTRO
2020 - Rede de oferta turistica em espagos naturais - Valorizag3o dos Corredores de Patriménio Natural da
Regi&io de Goimbra.

Assim, a presente candidatura assume como imperativo apostar na sustentabilidade e resiliéncia destes
territorios e das suas comunidades, nomeadamente através da valorizagéo turistica e, obrigatoriamente, da
melhoria das condigbes de visitagio e de usufruto dos recursos patrimoniais nestas localidades. E neste
contexto que se apresenta esta proposta para a implementagéio de um projeto de reabilitagio dos
corredores do patriménio natural da RegiSo de Coimbra, complementando e reforgando outros esforgos
encetados no sentido da revalorizagéio do patriménio natural € dos recursos endégenos, € da
sustentabilidade e resiliéncia de teritdrios que, de outra forma, estardio condenados a desertificagsio e ao
declinio.

De uma forma global, e atendendo as orientagdes do documento estratégico do Turismo 2027 ne que diz
respeito acs ativos a explorar, o projeto pretende reforgar a aposta nos corredores do Patriménio Natural
como ativos diferenciadores, assim como fatores de valorizagio dos territorios de interior, das suas
comunidades residentes e economias locais, com particular incidéncia nos territérios atualmente mais
wlneraveis face & destruigo causada pelos incéndios de outubro na Regido de Coimbra.
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Prevengéio e Combate a Vespa Velutina

Perante os dados mais recentes da dimenséo deste problema na Regido, e que é transversal a todos os
concelhos da regifio centro, considera-se importante a definigéo de uma estratégia coletiva de atuag&o por
parte da CIM da Regi&o de Coimbra na procura de formas de apoio técnico aos municipios e apicultores, de
modo a mitigar o impacto exponencial desta praga.

Desta forma, torma-se essencial criar medidas e protocolos para ¢ combate & Vespa Velutina por forma a
que as intervengbes sejam consequentes e de aplicag&o uniforme no territério.

Economia do Mar

O PROMAR é o Programa Operacional Pesca 2007-2013, cofinanciado pelo Fundo Europeu das Pescas
(FEP), aprovado pelo Regulamento (CE) N.° 1198/2006 do Conselho, que veio substituir o Instrumento
Financeiro de Orientagdo das Pescas (IFOP), e tendo por miss&o o apoio ao setor das pescas, por foma a
garantir uma exploragéio sustentavel dos recursos aquéticos vivos que crie condigbes de sustentabilidade
nos planos econémico, ambiental e social.

O Fundo Azul tem por finalidade o Desenvolvimento da Economia do Mar, a investigagéo cientifica e
tecnolégica, a protegio e monitorizagio do meio marinho e a seguranca maritima, atraves da criagfo ou do
reforgo de mecanismos de financiamento de entidades, atividades ou projetos que cumpram os diversos
objetivos.

Desta forma, dada a importéncia da Economia do Mar para a sua estratégia de desenvolvimento, a CIM RC
promoverd, sempre que oportuno e em colaboragio e articulagio com os municipios, candidaturas/projetos
que possam aprofundar o desenvolvimento deste sector no seu territorio.

H1.3. Promog#o da Educacéo na Regiéo de Coimbra
Sistema de Antecipagéo das Necessidades de Qualificagdo, Médulo de Aprofundamento Regional (SANQ)

O SANQ é um Sistema de identificagdo de necessidades de qualificagdes e de indicacao de éreas e saidas
profissionais prioritdrias para a rede de educagho e formagéo que ird permitir orientagdes claras para a
definicdo da rede de ofertas formativas, bem como para a atualizagho do Catalogo Nacional de
Qualificagtes.
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O objetivo é suportar o desenvolvimento do processo de planeamento da rede de ofertas e fornecer
informagéo de apoio a outros processos de planeamento e gestio de estratégias de desenvolvimento de
competéncias. Isto ao longo do periodo de Quadro Estratégico Comum (QEC), de 2014 a 2020, e em linha
com a Estratégia Europa 2020.

O sistema caracteriza-se por trés médulos que se articulam de forma encadeada no sentido de assegurar
0s seus objetivos:

1° Um Médulo de Diagnostico de Base que estabelece os termos do diagnéstico de necessidades de
qualificagbes para o territério continental no seu todo, considerando uma desagregacgéio da andlise ao nivel
da NUT Il. Neste médulo de diagnéstico combina-se o recurso a metodologias diversificadas, valorizando a
complementaridade entre abordagens quantitativas e qualitativas e a produgéo de resultados cuja forma de
explicitagdo permita a sua apropriagéio pela fungéo de planeamento.

2° Um Médulo de Planeamento que estabelece os modelos de organizagéo da informag8o e os critérios de
andlise que suportam o processo de definicho de prioridades e orientagbes a considerar no &mbito da
constituicdo da rede de ofertas. O Méduio de Planeamento inclui, também, a organizag&o de um dossier
com informag&o a disponibilizar aos operadores e atores do Sistema de Educacéio e Formagao, tendo em
vista apoiar o reforgo da dimenséo estratégica na definigéio dos planos de formacéo dos vérios operadores
do sistema.

3° Um Médulo de Aprofundamento Regional que combina as vertentes de diagndstico e planeamento a
escala regional (CIM). Ao nivel do diagnostico, o aprofundamento regional obriga a ajustar o portfélic de
instrumentos mobilizados no diagndstico de base, atribuindo maior relevo ac papel das metodologias
qualitativas. Complementarmente, a vertente de planeamento procura incorporar a dinamizagio de
estratégias locais de concertagéio entre atores e a apresentagéio de uma proposta conjunta de rede das
ofertas locais.

O Aprofundamento Regional do Diagnostico é coordenado pelas respetivas Comunidades Intermunicipais,
que articulam com os respetivos municipios a anélise da informagéo gerada pelo diagnéstico de base,
desagregada para o respetivo territério, bem como =z recolha e aplicagio de outros instrumentos
complementares.

O envolvimento das CIM é protocolada com a ANQEP,I.P. que, através de acompanhamento técnico,
partilha com a CIM a informag&o de base necessaria para o respetivo aprofundamento regional, bem como
as suas atribuicbes de coordenacéio, dinamizaglo e regulagho das ofertas de educaglio e formacgso
prefissional de dupla certificagfo destinadas a jovens e adultos.
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ERASMUS +

O Erasmus+ & o programa da Uni&io Europeia nos dominios da educag2o, da fomagé&o, da juventude e do
desporto para o periodo de 2014-2020.

A CIM RC procurara realizar parcerias e projectos no &mbito da Cooperacéo para a Inovagéo e Boas
Praticas que visa que as organizagbes possam trabalhar em conjunto a fim de melhorar a sua oferta para os
aprendentes e partilhar préticas inovadoras, bem como o apoio 4 Reforma das Pollticas que abrange
gualquer tipo de atividade cujo objetivo seja apolar e facilitar a modernizag&o dos sistemas de educacgao e
formagéo.

EIXO 4. PROMOGAO TURISTICA DO TERRITORIO, CAPTAGAO E APOIO AO INVESTIMENTO
Promogéo do Espirito Empresarial da Regido de Coimbra

A operagdo “Promogdo do Espitito Empresarial - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra’,
aprovada no ambito de uma candidatura realizada ao “Sistema de Apoio a Agdes Coletivas” (Aviso n.°
CENTRO-51-2015-01), & cofinanciada pelo Programa Regional Centro 2020 e pelo FEDER. A mesma
encontra-se em fase de reprogramacao. O principal abjetivo, deste projeto, & a dinamizac&o de iniciativas
de deteg&o, de estimulo e de apoio ao empreendedorismo na nossa Regiéo.

Coimbra Regidio de Cultura - Programa Cultural em Rede

O projeto “Coimbra Regido de Cultura® resuta de uma candidatura apresentada pela Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra ao aviso n.* CENTRO-14-2016-03, relativo & Pl 06.03, na tipologia de
investimento Programagé&o Cultural em Rede, com um investimento elegivel de 1.350.599,25 euros e uma
comparticipagdo FEDER de 810.359,55 euros (taxa de cofinanciamento de §0%).

A operagéo Coimbra Regi&o de Cultura pretende implementar uma rede de programacéo cultural nos 19
municipios da Regido de Coimbra, assente na grande diversidade de recursos e tematicas presentes na
regido, de uma forma integrada e supramunicipal, valorizando a relagao entre criagéo artistica, o patriménio
cultural e estruturas culturais do territério, envolvendo as comunidades locais e reforgando a notoriedade e a
atratividade turistica da regiéo.
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O desenho da operaco integra trés ciclos de programagéo temética: Agdo 1 — Espfrito do Lugar, ten ‘
como prioridade a valorizagéo dos recursos patrimoniais, culturais, incide sobre o patriménic e a bicgrafia M" ]
dos territérios, partindo da sua histéria, mas também das suas funges atuais, combinando as expressoes

do patriménio material com o imaterial e criando novas experiéncias e interpretagdes junto das
comunidades locais, dos turistas e dos visitantes. A iniciativa Espirito do Lugar propbe-se desenvolver uma

oferta integrada destinada as comunidades, a visitantes e a turistas, sensibilizando-os para o valor do
patriménio da regifio e promovende noves motivos de visita e fruigdo, através de projetos ao ar livre, mais

informais e localizados em espago publico; A¢fio 2 — Miisica de Coimbra, a quai parte da constatagio da
existéncia na regiio de um conjunto alargado e relevante de expressbes musicais de inegavel valor e
importancia: a tradicfio da cangfo e fado de Coimbra, a exceléncia da formacéo e educagfo artistica
promovida no territdrio, a qualidade da produgéo profissional de musica, a diversidade e diversidade de
estruturas dedicadas & musica; e a Agéo 3 — Coimbra em rede a qual cumprira o duplo objetivo de, por um

lado, gerar uma oferta destinada aos publicos locais e regionais, contribuindo para a formagédo de novos

publicos para a arte e a cultura e, por outro lado, criar atrativos para visitantes e turistas. Para a sua
operacionalizagio é estabelecida uma “bolsa” de programagéo cultural que inclui espetaculos, ateliers,
performances, visitas guiadas e ensaios abertos, a realizar nos recintos culturais da Regido de Coimbra
devidamente licenciados (ou em processo de licenciamento).

Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de Coimbra

A operagéo “Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogo Integrada dos produtos turisticos da Regigo de
Coimbra resulta da aprovagéo de uma candidatura da CIM RC ao Aviso n.° Centro 14-2016-16 - Produtos
Turisticos Integrades de Base Intermunicipal, inserido na Pl 06.03 - Conservagdo, Protecéio, Promogéo e
Desenvolvimento do Patriménio Natural e Cultural prevista no Programa Operacional Regicnal — Centro
2020.

A operagéo “Regiao de Coimbra Turismo 2020. Promogao Integrada dos produtos turisticos da Regigo de
Coimbra® tem como objetivo central a estruturagéic de produtos turlsticos integrados de base intermunicipal
suportados nos recursos culturais, naturais, patrimoniais e histéricos com elevado valor distintivo e de
atrac&o, contribuindo, desta forma, para o aumento do nimero de turistas e visitantes e afirmando a Regigo
como destino turistico de exceléncia.

Os produtos turisticos de base intermunicipal mobilizados para esta operagéio integram programas com
graus de maturidade distintos tendo-se identificado:
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» Produtos Turisticos Ancora, que integram a estruturagéio dos produtos cuja fase de maturidade se
encontra mais avangada considerando como &reas de intervengio: a oferta patrimonial da cidade e
regifio de Coimbra, a gastronomia e os marcos histéricos que incidem sobre o pericdo da
romanizag&o & época medieval,

» Novos Produtos Turisticos, que integram recursos muito relevantes no contexto da regiéo e com um
enorme potencial de crescimento, os quais carecem de ser organizados e estruturados. No ambito
da tematica histérica das invasbes francesas, a aposta consiste na criagéio de uma oferta regular
por via da criagio de um programa de visitag&o e respetiva sinalética. Ja no que diz respeito ao
turismo ndutico, destaca-se uma aposta no Surf pretendendo-se posicionar os recursos da Regido
de Coimbra junto dos publicos desta modalidade, valorizando-se a cultura e o lifestyle a ela
associados.

e Produtos Turisticos Emergentes, que integram potenciais produtos turisticos que se encontram
ainda numa fase de estudo, investigagdo e certificag&io. Neste caso, evidencia- se a parceria com as
Aldeias do Xisto no contexto do processo de certificag@o do destino Dark Sky e o estudo para a
criago de um percurso imersivo em torne do patriménio natural e paisagistico da Regifo de
Coimbra.
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O quadro seguinte resume as agbes que estruturam a operagao:

TV
CIM |1 -
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REGIAD OE COIMBRA

EIXOS PROGRAMAS INICIATIVAS
T
Al Produtos Turisticos A.l1. Programa Cidade e Regifo de Coimbra
Ancora A2, Regifo de Coimbra Gastronémica
§ A.L3. Marcos histéricos — De Roma a Portugal, uma viagem de 1500
5 anos
E All.  Novos Produtos A.ll.1. Marcos histéricos — InvasSes Francesas na Regifo de Coimbra
8 Turisticos A2, Regifio de Coimbra — The Surf Spot
=
'g Alll. Produtos Turisticos A.lll.1. Estruturas de Imers&o Territorial da Regifio de Coimbra
:. Emergentes A lll.2. Dark Sky ® Aldeias do Xisto
B.l Comunicagdo, B.l.1. Comunicagiio e Promogao dos Produtos Turisticos
Animagdo, Promogfo e B.l.2. Agenda de Eventos na Regi#o de Coimbra e Roteiro “Regisio de
Mediac#o Turfstica Coimbra Grétis’
_g B.l.3. Novos Olhares sobre os Produtos Turisticos da Regido de
%’ Coimbra
@ g B.L4. Presenca em feiras Tem4ticas
o 2 B.L5. Turismo de Negécios
::. § B.1.6. Mediagio Turistica com Operadores Privados
Cl. Acompanhamento e C..1. Assessona e servicos especializados para acompanhamento e
; gestho de projeto gestéo integrada do projeto e dos produtos turisticos da Regido de
8 o Commbra
E B
£ 2 | c.n. Benchmarking C.1.1. Benchmarking e Boas Praticas
8 o
E ©
o
3 =
. 8
O o

As Acbes definidas no ambito desta operagéo implicam um programa alargade de parcerias, com o sector
publico e privade, de Indole comercial, empresarial cientlfica, etc. A operagdo pretende mobilizar os agentes
privados e pablicos do tecido institucional, cultural, turistico, social e econémice do territéric que contribuam
para a sua consolidagéo e para criagfio de oportunidades de realizagéio de projetos em parceria, que sejam
inovadores e constituam uma mais-valia no contexto da cadeia de valor do sistema turistico, tendo como
objetivos a qualificagéio da experiéncia turistica e o reforgo da atratividade e notoriedade do destino.
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Regido de Coimbra - Regido Europeia de Gastronomia

O titulo de “Regido Europeia da Gastronomia” & atribuido, anualmente, pelo Instituto Internacional de
Gastronomia, Cultura, Artes e Turismo (IGCAT) a 2 a 3 regi6es distintas em cada ano.

O titulo de “Regi&o Europeia da Gastronomia® reconhece a inovacéo e a interligagéo da gastronomia com a
cultura, o turismo e a economia. Visa estimular o desenvolvimento de parcerias entre o setor pablico, ¢ setor
privado e as organizagbes de educagdofinvestigacéo, através da colaboragdo com outras regides nas
atividades anuais e que envolveréo a realizag8io de atividades conjuntas com outros parceiros da rede, das
diversas regides ja distinguidas como capitais.

As regides candidatas devem demonstrar a sua singularidade, oferecendo uma experiéncia abrangente aos
visitantes e que promova a interligagao entre cultura, gastronomia e arte ou expressdes artisticas.

Pretende-se com esta iniciativa, promover e dar a conhecer a exceléncia gastronémica da regiao e dos seus
produtos endégenos, agrupando um conjunto de produtos gastronémicos regionais de exceléncia e dar a
conhecer o que de melhor todo o tetritério tem para oferecer.

Tera como suporte um programa de desenvolvimento e valorizag8c dos produtos gastrondmicos de base
regional e respetiva cadeia de valor, desde o trabalho com os ingredientes a sua aplicagdo culinaria, a
qualificagéo dos eventos, e do préprio servico que chega ao consumidor final, nomeadamente ao nivel da
oferta disponivel na area da restaurago.

Programa Selegédo Gastronomia e Vinhos / Programa Qualifica

O Programa Selegiio Gastronomia e Vinhos pretende associar a Entidade Regional de Turismo do Centro
de Portugal (ERTCP), a CIM Regi&o de Coimbra (CIM RC), a Associagio da Hotelaria, Restauragéo e
Similares de Portugal (AHRESP) e o Instituto de Emprego e Formagéo Profissional {IEFP), huma parceria
estratégica.

Este programa pretende dignificar @ promover a Gastronomia Patrimonio Cultural de Portugal, criando uma
Rede que garanta a satisfacdo dos seus clientes, através da adogéo do receitudrio tradicional portugués, da
utilizagéo preferencial dos produtos portugueses, da execugéo de boas praticas em higiene e seguranca
alimentar e da oferta de uma qualidade de servigo irrepreensivel. Através do envolvimento dos empresarios
e restaurantes aderentes ao programa, pretende oferecer vantagens na dinamizagéo de um conjunto de
agdes ao nivel da melhoria de processos, valorizagéo dos servigos e qualificagéo das empresas do sector
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da Restauragdo, enquanto agentes preponderantes no desenvolvimento e melhoria da oferta turisti
nacional e na promogao gastronémica de Portugal.

S&o destinatérios desta iniciativa todas as empresas de hotelaria e restaurago que estejam sedeadas nos
19 concelhos que compdem a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra e que manifestem o sau
interesse em aderir a este Programa através do preenchimento do Boletim de Inscrigo. Sera ainda possivel
aos colaboradores dos estabelecimentos de hotelaria e restauragdo aderir ao Programa Qualifica, um
programa do IEFP, vocacionado para a qualificagéo de adultos que tem por objetivo melhorar os niveis de
educagéo e formag&o dos adultos, contribuindo para a melhoria dos niveis de qualificagéio da populagio & a
melhoria da empregabilidade dos individuos.

O Programa Selegéo Gastronomia e Vinhos assume como objetivos:

Qualificar a oferta gastronémica de Portugal;

Promover a Gastronomia Portuguesa como elemento diferenciador da oferta turistica,
transformando-a num verdadeiro produto estratégico e competitivo;

Valorizar, dignificar e salvaguardar a Gastronomia Portuguesa;

Incentivar o consumo dos produtos regionais, tradicionais e qualificados;

Promover os vinhos de denominag&o de origem controlada;

Promover os estabelecimentos de hotelaria, restauragéio e bebidas que integram a Rede Selegéo
Gastronomia e Vinhos.

Sao objetivos do Programa Qualifica:

Aumentar os niveis de qualificagdo ¢ melhorar a empregabilidade dos ativos, dotando-os de
competéncias ajustadas as necessidades do mercado de trabalho;

Reduzir significativamente as taxas de analfabetismo, literal e funcional, combatende igualmente o
semianalfabetismo e iletrismo;

Velorizar o sistema, promovendo um malor investimento dos jovens adultos em percursos de
educacdo e formagao;

Corrigir o atraso estrutural do pais em matéria de escolarizagdo no sentido de uma maior
convergéncia com a realidade europeia;

Adequar a oferta e a rede formativa as necessidades do mercado de trabalho e aos modelos de
desenvolvimento nacionais e regionais.
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Mobilidade Turlstica

No turismo a distribuiggio direta estd em constante crescimento, muito devide & internet, em detrimento da
preferéncia por intermediérios tradicionais —agéncias de viagem e operadores turisticos. Neste contexto, o
destino deve adaptar-se as necessidades do consumidor que compra o produto turistico de forma
independente pela internet. Ainda assim, os canais intermediarios continuardo a ser relevantes para o
desenvolvimento do turismo, em particular as OTA (Online Travel Agencies), e merecem ser considerados
na estratégia de mobilidade turistica.

As boas infraestruturas terrestres que ligam Porto e Lisboa, cruzando a Regisio de Coimbra, permitem que
os visitantes se desloguem essencialmente de automével, seja proprio ou alugado nos aeroportos {Fly &
Drive), ou de comboio (neste devera predominar o segmento dos backpackers).

O sucesso do desenvolvimento do Turismo em toda a regido assenta na capacidade de promovera
mobilidade dos visitantes entre todos os concelhos. Aqueles que se situam nas zonas mais interiores s&o os
que registam menor procura turistica, e a insuficiente rede de acessibilidades pode justificar este facto em
parte.

As medidas para aumentar a atratividade dos transportes publicos devem ser implementadas de uma forma
integrada incluindo vérias dimensbes como disponibilidade, acessibilidade, fiabilidade, pre¢os, seguranga e
conforto. Além disso, é cada vez mais evidente que a sensibilizagdo do publico para as opgbes de
transporte desempenha um papel importante nas suas escolhas de mobilidade.

importa assim promover o desenvolvimento da mobitidade turistica na Regi&o de Coimbra de forma a
implementar agBes que melthorem a acessibilidade aos seus locais turisticos e promovam a *drenagem” de
fluxos dos principais centros emissores nacionais.

Organizagdo e Participagdo em Feiras, Semindrios e Outras Iniciativas Empresariais

A CIM RC, enguanto entidade formadora acreditada pela Fundagio Centro de Estudos de Formagéo
Autérquica, tem como objetivo a concegéio, organizacdo e desenvolvimento de acbes de formacéo,
seminarios, workshops e sessdes de esclarecimentos, com vista a qualificagéio dos recursos humanos, a fim
de contribuir para a modemizagao administrativa e desenvolvimento dos servigos.

Através de um funcicnamento em rede, anualmente & realizado o diagndstico de necessidades de formag&o
intermunicipal. O piblico-alvo das agdes desenvolvidas s&o trabalhadores/as com vinculo laboral a CIMRC
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efou aos seus municipios associados. Em 2019, continuaremos a realizar acdes tematicas que seja J@"V ,

manifestamente necessarias para os nossos municipios.

Provere - Programa de Valorizagdo da Fileira do Queijjo da Regigo Centro

A fileira do Queijjo possui uma express&o muito forte na Regific Centro, constituindo um dos principais
produtos endégenos do territério @ um dos com maior potencial devido ao elevado grau de especializagéo
verificado na regi&o. Contudo, é crucial construir uma estratégia alargada, concertada e integrada & escala
regional, que vise apoiar os agentes da fileira na resolugio dos principais estrangulamentos da cadeia de
valor dos Queijos tradicionais da regido desde o produtor de leite até ao consumidor de modo a fortalecer e

valorizar a fileira.

Face ao exposto, foi desenhado o Programa de Valorizag&o da Fileira do Queijo da Regi&o Centro que
considera apenas os territérios que integram um conjunto de DOP (Denominagéo de Origem Protegida) e
IGP (Indicagéio Geografica Protegida), nomeadamente: Beira Baixa; Serra da Estrela e Rabagal

A CIM-RC integrou o consércio que apresentou candidatura ao Programa PROVERE do CENTRO 2020,
existindo fundada expectativa que a candidatura venha a ser aprovada em breve, sendo que a sua
execugdo se prolongara até 2020.

Provere - Rede Temética das Invasdes Francesas em Portugal

A Rede Tematica das Invasdes Francesas em Portugal definida pela CIM RC em estreita articulagio com os
treze municipios que nesta primeira fase se associaram a esta iniciativa € também com o préprio Ministério
da Defesa Nacional, tem como premissa fundamental estabelecer um conjunto de requisitos minimos nos
diferentes espagos geograficos que integram esta Rede Temética e que efectivamente apresentem uma
ligagéo umbilical &s Invasbes Francesas.
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Qutros Projetos Intermunicipais
Sistemas de Apoio a Agbes Coletivas - SIAC

O sistema de apoio a agbes coletivas é complementar, a montante e a jusante, do sistema de incentivos
diretamente orientado para as empresas e visa potenciar os seus resultados e a criagéo ou melhoria das
condigdes envolventes, com particuiar relevo para as associadas a fatores imateriais de competitividade de
natureza coletiva, que se materializem na disponibilizagéo de bens coletivos ou publicos capazes de induzir
efeitos de arrastamento na economia.

Esta medida encontra-se disponivel quer a nivel nacional, através do Programa Operacional
Competitividade e Internacionalizagéo (PO Cl), quer a nivel regional, no Programa Regionai Centro 2020.

A CIM RC est4 apostada na concretizagio de uma estratégia de apoio ao investimento e a competitividade,
geradora de uma nova dindmica de apoio s empresas existentes, ac empreendedorismo, a criagdo de
empresas, capaz de rejuvenescer a estrutura empresarial e qualificar o crescimento da economia regional.

Desta forma, é pretenséo da CIM RC continuar a promover candidaturas nas éreas abrangidas por esta
medida, nomeadamente na area da promogio do espirito empresarial, da intemacionalizagéo e da
qualificag8o, quer individualmente, quer em co promogéo com outras entidades, através do estabelecimento
de protocolos.
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EIXO 5. DESCENTRALIZACAO E DELEGAGAO DE COMPETENCIAS

Autoridade dos Transportes

De acordo com o previsto estatutariamente cabe & CIM RC assegurar a articulacBo das atuagdes entre os
municipios e os servigos da Administragdo Central, na area de mobilidade e transportes. A Lei n.? 52/2015,
de 9 de junho aprovou o Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros (doravante
designado por RJSPTP) e revoga a Lei n.° 1/2009, de 5 de janeiro, € o Regulamento de Transportes em
Automoveis (Decreto n.® 37272, de 31 de dezembro de 1948). O RJSPTP adapta ao enquadramento
nacional as diretrizes europeias, nomeadamente o Regulamento (CE) n.° 1370/2007, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2007, que estabelecem as condigdes em que as autoridades
competentes podem impor obrigagdes de servigo piblico, no 4mbito de um contrato de servico plblico de
transporte de passageiros.

O RJSPTP veio consagrar a CIM RC como Autoridade de Transportes, com competéncia na definicéo dos
objetivos estratégicos do sistema de mobilidade, o planeamento, a organizag#io, a operag#o, a atribuigso, a
fiscalizagio, o investimento, o financiamento, a divulgacio e o desenvolvimento do servico publicc de
transporte de passageiros, quanto aos servigos publicos de transporte de passageiros intermunicipais.

A CIM RC assumiu as suas competéncias como Autoridade de Transportes para os servigos
intermunicipais, decorrente a imposigo da Lei n® §2/2015, de 9 de junhe, assim como para os servigos
municipais que foram delegadas pelos respetivos Municipios (Arganil, Cantanhede, Condeixa-a-Nova,
Figueira da Foz, Géis, Lousa, Meathada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do
Hospital, Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua, Vila Nova de Poiares) e para os servigos
Inter-Regionais que por acordo/contrato interadministrativo s50 de também de responsabilidade da CIM RC.

Desde a assungéo das competéncias da CIM RC como Autoridade de Transportes, gue a CIM iniciou os
procedimentos necessarios & preparag&c do procedimento concursal relativo zo “Servigco Plblico de
Transporte de Passageiros da CIM RC®, nomeadamente a capacitagéio técnica da CIM RC, a elaboragéo de
Contratos Interadministrativos com os municipios que delegaram competéncias, a verificagéo no sistema
nacional SIGGESC da informagéo colocada pelos operadores de transportes, a publicitagéo no Jornal
Internacional da Unido Europeia do pré-aviso da abertura do concurso publico, o “Planeamento da
Concess&o da Rede de Transporte Coletivo Municipal, Intermunicipal e Inter-regional da CIM RC" que se
iniciou em maio de 2017 e que ainda se encontra a decorrer. Para a prossecugéo das competéncias de
Autoridade de Transportes, e que cuimina com o langamento do procedimento concursal relativo ao
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“Servigo Publico de Transporte de Passageiros’, a CIM RC, avangou no presente ano com o “apoio
econdmico-financeiro” e o “apoio juridico”.

Paralelamente foi publicada a Portaria n.° 359-A/2017, de 20 de novembro, que procede & criagdo e
regulamentagiio do «Fundo para o Servico Publico de Transportes». Tendo em conta as orientagbes
estratégicas do Despacho n.° 3741/2018, publicado no DR de 13 de abril de 2018, e as prioridades
estabelecidas no Plano de Atividades de 2018 para o Fundo de Transportes, o conselho diretivo do IMT -
Instituto da Mobilidade e dos Transportes, 1.P., deliberou proceder & publicagéio de um conjunto de avisos,
dos quais, a CIM RC apresentou candidatura a trés, nomeadamente: ac aviso 1. Apoio a aquisi¢do e
implementagdo de sistemas de informagéio para planeamento, modelagio e gestdo de redes; ao aviso 2:
Estudos de caracterizagéo da oferta e da procura para planeamento de redes e ao aviso 5: Projeto de
transporte flexivel Pinhal Interior. De referir ainda, que as trés candidaturas apresentadas foram aprovadas.

Nesse seguimento, e tendo em conta as candidaturas aprovadas, a CIM RC esta a preparar os respectivos
procedimentos, entre os quais a preparacéo de um procedimento concursal para desenvolvimento e
implementag8o de uma plataforma de gestdo ao nivel da Autoridade de Transportes que garanta a
compatibilizacio da informagdo existente, e que possibilite analises geograficas mais intuitivas,
automatizadas e eficientes, assim como a monitorizagéo e fiscalizagdo da operagéo do “servigo piiblico de
transportes da CIM RC “ (concurso publico internacional a ser langado em 2019), com base na leitura dos
dados operacionais através do seu sistema de apoio & exploragéo.

O ano de 2019 prevé a continuidade na implementagio do RJSPTP, nomeadamente a fundamentagdo
econdémico-financeira do procedimento concursal relativo ao “Servigo Publico de Transporte de Passageiros
da CIM RC", assim como a prepara¢io do clausulado técnico do respetivo procedimento e ¢ envio para a
Autoridade da Mobilidade e dos Transportes para emiss&o do parecer prévio vinculativo, assim como as
componentes essenciais 4 correta implementacéo do RJSPTP nomeadamente o sistema de bilhética e
tarifério, o sistema de informagéo ao publico, a definigéio dos indicadores de reporte por parte do (s) futuro
(s) operador (es), & que devem ser incorporadas no respectivo caderno de encargos do procedimento
concursal.

Finda a preparagéo do procedimento concursal e todas as componentes intrinsecas e necessarias, prevé-se
o langamento do procedimento concursal relativo ao “Servigo Publico de Transporte de Passageires da CIM
RC" em 2018, de forma a dar cumprimento ac estipulado no Regulamento (CE} n.° 1370/2007, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2007.
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Transporte Flexivel a pedido

O RJSPTP define que as Autoridades de Transportes (AT's) séo as entidades publicas com afribuigbes e
competéncias em matéria de organizacéio, de exploragio, de atribuigdo, de investimento, e de
financiamento, assim como a determinagéo de obrigagSes de servigo piiblico e de tarifarios, de acordo com
o previsto no artigo 3.° do RJSPTP.

No ambito das competéncias da Autoridade dos Transportes em matéria de planeamento e coordenagéo do
servico publico de transporte de passageiros, o RISPTP de acordo com o n.° 1 do artige 13.° prevé que
deve existir articulagiio com o servigo publico de transporte de passageiros existente ou planeado na
respefiva area geografica, assim como deve prever a articulagBio e a otimizagdo da exploragso,
considerando o servico publico de transporte de passageiros regular, o servigo de transporte pdblico
flexivel, o transporte em taxi, os servicos de transporte escolar, entre outras soluges de mobilidade.

Neste sentido, e uma vez que o RJSPTP prevé a articulagéio dos servicos de transportes existentes com o
servico de transporte flexivel entre outros, surge o enquadramento legal referente ao servigo publico de
transporte de passageiros flexivel. Foi publicado em Diério da Repuiblica o Decreto-Lei n.® 60/20186, de 8 de
setembro, que estabelece as regras especificas aplicaveis 4 prestagio de servico publico de transporte de

passageiros flexivel.

O sistema de transporte plblico n&o tem conseguido satisfazer de forma homogénea as necessidades de
mobifidade da populagéo, sobretude em meio rural. Este facto levou a que se proporcionasse o crescimento
da utilizagéo do transporte individual em detrimento do transporte coletivo, que contribuiu para a limitacéo
da mobilidade das pessoas, que por razbes econémicas, de idade e/ou outras situagbes n&o tem acesso ao
automovel para efetuar as necessidades de deslocagao. Dados estes factos é reconhecido que o transporte
coletivo regular, néo tem dado resposta suficiente 4s necessidades da populagio em &reas de baixa
densidade populacional, pelo que torna-se fundamental encontrar solugbes especificas e flexiveis de
mobilidade que constituam uma alternativa viavel e eficiente ao veiculo privado.

O servigo publico de transporte de passageiros flexivel permite colmatar algumas limitages do transporte
plblico convencional, oferecendo acessibilidade em areas isoladas e dispersas, permitindo responder &s
necessidades especificas das populagfes mais envelhecidas, assim como responder &s necessidades de
mobilidade de pessocas com mobilidade condicionada que necessitem de um servico especifico e de
proximidade. O transporte flexivel deve ser considerado parte integrante do sistema de transportes em
articulagdo com os transportes pdblicos regulares, os taxis, os transportes escolares, e os transportes
partithados. De notar que este servigo deve ser visto de forma integrada, como complementar e néc como
concorrente ou substituto ao sistema de transporte pliblico regular.
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Deste modo, de acordo com o artigo n.°3 do Decreto-Lei n.° 60/2016 de 8 de setembro, entende-se por
servico publico de transporte de passageiros flexivel, o servico explorado de forma adequada as
necessidades dos utilizadores, permitindo a flexibilidade de pelo menos uma das seguintes dimenses:
itinerarios, horarios, paragens e tipologia do veiculo.

Na sequéncia dos incéndios ocorridos em 2017, foi criado © Programa de Revitalizagéo do Pinhal Interior,
que aprova a adogdo de medidas de carécter extraordinario para fazer face acs danos provocados pelos
incéndios ocorridos na regifo de Coimbra e Leiria, @ tem como objetivos estratégicos “promover a
atratividade e a coesfio territorial’, sendo gue um das agSes tem como objetivo “através da experiéncia
demonstrada da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo (....) iniciar um projeto de articulagé@o entre as
comunidades intermunicipais vizinhas para promover a expanséo e consequente disponibilizagéo de um
servigo de transporte flexivel adaptado as caracteristicas do Pinhal Interior”.

Paralelamente foi publicada a Portaria n.® 358-A72017, de 20 de novembro, que procede a criacdo e
regulamentagéio do «Fundo para o Servico Publico de Transportes». Tendo em conta as orientagdes
estratégicas do Despacho n.° 3741/2018, publicado no DR de 13 de abril de 2018, e as prioridades
estabelecidas no Plano de Atividades de 2018 para o Fundo de Transportes, o conseiho diretivo do IMT -
Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P., deliberou proceder & publicagdo do aviso n.° 5: "Projeto de
Transporte Flexivel Pinhal Interior”, de forma a dar cumprimento & agéo do Programa de Revitalizagio do
Pinhal Interior.

Nesse sentido, a CIM RC submeteu a candidatura ao aviso “Projeto de Transporte Flexivel Pinhai Interior”,
candidatura elaborada em parecia entre a CIM Regi&o de Coimbra e a CIM Regifo de Leiria, sendo a CIM
RC o parceiro lider e responsével pelos procedimentos de contratagéo, permitindo desta forma dar inicio &
implementagéio do transporte flexivel a pedido nos municipios da CIM Regigo de Coimbra e da Regi&o de
Leiria do Pinhal Interior e de forma compatibilizada com os municipios do Pinhal Interior do Médio Tejo. De
referir que a candidatura foi aprovada com montante de financiamento de 100.000 euros.

Nesse seguimento a CIM RC, encontra-se a preparar os procedimentos necessarios & concretizagéo do
projeto de transporte flexivel nomeadamente o desenvolvimento e implementagdo de uma plataforma
tecnol6gica de gestao de reservas e otimizagéo das rotas para a CIM Regiéo de Coimbra e CIM Regi&o de
Leiria, a elaboragéio de um estudo do sistema de transporte de passageiros flexivel a pedido para a CIMRC
e CIM RL, assim como o procedimento relativo ao acompanhamento e monitorizagao do projeto.

Prevé-se que em 2019, seja dada continuidade & implementacdo do projeto, nomeadamente com a
implementagéo da central telefénica, a disponibilizagéo de um numero verde, o desenvolvimento de um
plano de comunicagéo, a definigio da imagem e design do projeto, a contratualizagio com os operadores
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de servigo piblico, a existéncia de sessdes de esclarecimento e divulgacio, a implementagao fisica das
paragens, entre outras componentes necessdrias & concretizagao e inicio do projeto.

Autoridade Urbana 19/4/ |

Nc &mbito do Programa Operacional Regional do Centro — Centro 2020, os municipios de nivel superior que
integram o territério da CIM RC (Cantanhede, Coimbra, Figueira da Foz e Oliveira do Hospital)
apresentaram os respetivos Planos Estratégicos de Desenvolvimento Urbano (PEDU). Os contratos de
subvencéo global e delegagéo de competéncias celebrados entre a AG e os municipios preveem que estes,
enquanto Autoridades Urbanas, assumam um conjunto de competéncias no ciclo de vida de operactes
enquadradas ao abrigo dos PEDU. No entanto, estd também prevista a possibilidade das Autoridades
Urbanas delegarem as suas competéncias na AG ou nos Organismos Intermédios nas CIM, o que veio a
concretizar-se para os municipios de Cantanhede e Figueira da Foz, tendo ja sido celebrado os respetivos
contratos de delegacfic de competéncias.

Quiras Competéncias

Tendo em consideracBo as presentes negociagbes relacionadas com a “Lei -quadro da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais’, prevé-se que no decorrer do
ano de 2019, a existéncia do surgimento de novas competéncias, concretizando os principios da
subsidiariedade, da descentralizaggo administrativa e da autonomia do poder local.
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7. ENQUADRAMENTO FINANCEIRO

7.1. POLITICA ORCAMENTAL

A presente proposta das Opgbes do Plano e Orgamento para 2019 foi elaborada nos termos do POCAL,
mantendo-se portanto os classificadores econdmicos da despesa & da receita, os mapas financeiros
orgamentais e as regras previsionais que servem aquele diploma.

Este Orgamento é também o sexto a ser elaborado na vigéncia da Lei que define o regime financeiro da
administraco local, Lei n.° 73/2013, de 3 de Setembro na sua actual redachc e nos termos das nomas
consagradas na Lei de Enquadramento Orgamental (Lei n.® 151/2015, de 11 de setembro).

Nestes termos, os principios e regras orgamentais aplicveis as entidades intermunicipais encontram-se
regulados em trés diplomas legais, para além das disposigbes que anualmente séo consagradas na Lei de
Orgamento de Estado, ao abrigo do principio da solidariedade nacional reciproca.

Principios e Regras -
Orgamentais

Leide

Lei das Finangas Engquadramento

Locais

Orgamental

Plano Oficial de
Contabllidades das
Autarquias Locais

Importa salientar que a proposta agora apresentada foi elaborada sem ainda ter sido conhecida a proposta
final de Lei do Orgamento de Estado para 20189.

Na sua execugdo, para além do cumprimento dos principios inerentes a realizacéo da despesa nos termos
da lei em vigor, a utilizagio das dotagbes orgamentais tera de ser, de uma forma imperativa, enquadrada
numa légica de “Fundos Disponiveis”, bem como a aprovagéo dos projetos, pelo que o evoluir da
arrecadaco da receita marcara inequivocamente a execugéo da despesa.
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7.2. RECEITA ey
A Receita da Comunidade Intermunicipal para 2019, em cumprimento dos artigos 68.° e 69.° da RFALEI,
provém essencialmente das seguintes fontes de financiamento: i

* Transferéncias do Orcamento do Estado

Foi considerado como receita o montante aprovado no Orgcamento do Estado de 2018, de acordo com a
regra previsional do POCAL.

s  Quotizacfio dos Munlciplos

Atendendo as necessidades de financiamento corrente que constam da presente proposta de orgamento
para 2018, importa definir as comparticipacbes dos municipios para o referido ano, relativamente ao valor
das quotizagbes.

Tendo em conta que a sustentabilidade financeira da CIM RC & um fator critico de sucesso como entidade
ao servico dos municipios associados e considerando as suas crescentes areas de atuacéio em fungao das
suas atribuigbes e competéncias definidas por lei, assim como no que se refere aos novos desafios
alicergados na concretizagéo do Pacto e em outras oportunidades de apoio a projetos e iniciativas, prop&e-
se a manutencéic dos valores aprovados ho orgamento de 2018 para a quotizagéio dos municiplos
associados em 500.000 euros.

Os métodos de calculo mantém-se assim inalterados:

1. Componente Fixa: resulta do célculo do valor das quotas dos Municipios de forma igualitaria, de
modo a que a receita obtida seja aproximadamente de 50% da receita anual a obter;

2. Componente Varidvel: resulta da indexagéo dos restantes 50% da receita, de acordo com a
percentagem do nimero de eleitores de cada municipio associado.
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OPGAO POR

MUNICIPIO QUOTAFIXA |%N.°DEELEITORES | QUOTA VARIAVEL QUOTA ANUAL ou OGDECIMOS
ARGANIL €13.157,89 2,660% €6.448,11 € 19.606,01 € 1.633,83
CANTANHEDE €13.157,89 8,648% €21.744,92 € 34,902,681 €2.008,57
COIMBRA €13.157,89 30,460% €77.217,68 € 90.375,57 €7.531,30
| CONDEIXA-A-NOVA €13.157,89 3,279% €8.550,43 €21.748,32 €1.812,36
|FIGUEIRA DAFOZ €13.157,89 13,871% €34.383.48 € 47.541,38 €3.961,78
chis €13.157,89 0,913% €2.186,47| € 15.344,36 €1.278,70
LOUSA €13.157,89 3,573% €9.215,82 €22,373,712 € 1.864,48
MEALHADA €13.157,89 4,444% €11.154,31 €24.312,20 €2.026,02
MIRA €13.157.89 3,107% €7.953,54 €21.11143 €1.759,29
IMI RANDA DO CORVO €13.157,89 2,661% €6.700,93 € 19.858,83 €1.654,%0
|MONTEMOR-O-VELHO €13.157,89 5,398% € 13.A40,57 € 26.50847 €2.216,54
MORTAGUA €13.157,89 2,387% € 5.455,58 € 18,613,448 €1.551,12
OLIVEIRAHOSPITAL €13.157,88 4,495% €11.088,99 € 24.246,68 €2.020,57
PAMPILHOSA DA SERRA €13.157,89 0,968% €2.319,53 €15477.43 €1.289.79
PENACOVA €13.157,89 3,531% € 8.606,15 € 21.764,05 € 1.813,67
PENELA € 13.157,89 1,250% € 3.050,17 € 16.208,06 € 1.350,67
SOURE €13.157,89 4,310% € 10.325,09 €23.482,98 € 1.956,92
TABUA €13.157,89 2,528% €6.320,49 €19.478,39 €1.623,20
VILA NOVA POIARES € 13.157,88 1,486% €3.797,74 € 16.955,63 €1.492.97
TOTAL € 250.000,00 100,00% € 250.000,00 € 500.000,00

» Comparticipagéo Financeira dos Municiplos em Projetos intermunicipals

Para a imputagio da componente financeira dos projetos intermunicipais a suportar pelos municipios gue
integram a CIM RC, sera utilizado sempre que possivel, o critério do fndice de Coeséo Temritorlal, nos
termos da deliberagéo do Conselho Intermunicipal de 24 de maio de 2015. Nos casos em que tal néo seja
possivel, sera supletivamente aplicado o critério de imputagéo total, de acordo com os bens e servigos
efetivamente prestados e suportados pela CiM RC.

Os projetos de carater supramunicipal, no ambito da preparagéo do Portugal 2020, designadamente os
referentes & operacionalizagéo do Planc da Regiéio de Coimbra, séo comparticipados pelos Municipios,
para a realizagéo da componente nacional de financiamento em 15% do total da despesa elegivel e para a
realizacéo da despesa néo elegivel, quando ocorer, de acordo com o referido critério do Indice de Coesao
Territorial.
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O total do investimento na preparagéo do ITI foi de 518.922,24 euros encontrando-se na presente data tédo |
o investimento ja realizado. O valor inicial a ser financiado pelos municipios em 77.838,34 euros encontra- J@d]
se no momento reduzido ao montante de 15.627,00 euros.

Relativamente a todos os projetos intermunicipais, no &mbito das suas competéncias, a CIM RC perspectiva
executar projectos a serem financiados pelos FEEI e/ou outros fundos, cujo montante correspondente &
contrapartida publica nacional, deverd também ser financiado pelos na parte correspondente & nao
elegibilidade das despesas. O valor total das comparticipagbes ascende a 1.968.831,00 euros.

*  Fundos Europeus Estruturals e de Investimento (FEEI)

De acordo com projegéo das candidaturas aprovadas e a aprovar em 2019, estima-se que o total dos FEEI
disponiveis nos Programas PO Centro 2020 e nos PO Teméticos Nacionais ascenda a 7.836.682,00 euros.

7.3. DESPESA

O orgamento da despesa & composto essencialmente pela aquisigiio de bens e servicos correntes em
7.396.160,00 euros e aquisicdes de bens de capital em cerca de 2.436.695 euros. No que respeita &
aquisicéo de bens e servigos correntes, destacam-se os valores inscritos para execugdo do Pacto para o
Desenvolvimento e Coeséo Territorial da Regi&o de Coimbra (Eixo 2). No que respeita a aquisicio de bens
de capital, destacamos, com peso relevante, os projetos “Sistema de Apoio 4 Modemizagio e capacitagiio
da Administragéio Publica - RegiSio de Coimbra 2.X", “Eficiéncia Energética”, “Sistema de Monitorizagéo de
Riscos e Alertas - Agtes Inovadoras”, “Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais”, “Inclusfio Social e
Emprego” e “Promogao do Sucesso Escolar e Redugio e Prevengéo do Insucesso e Abandono Escolar’.

Também as despesas com pessoal t&m alguma relevancia, num total de 897.691,00 euros, tendo os seus
valores sido apurados de acordo com o Mapa de Pessoal proposto.

Ao nivel das Grandes Opgdes do Plano, e tendo em conta os objetivos estratégicos definidos, a despesa

distribui-se da seguinte forma:
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Objetivos Estratégicos Dotagao Peso nas GOP

Eixo 1 - Afirmag&o de Uma Identidade Regional € 116.710,00 1,20%
Ei:;ioﬁai; Regido de Coimbra em Programas Nacionais e € 3.683.607,00 37.84%
gil::c:teant;‘l‘?;forgo da Competitividade num Territério Inclusivo e € 2.831.741,00 28.16%
E‘i;(gsttli';;:?omogao Turistica do Temitério, Captagéo e Apoio a0 € 2.446.863,00 25,20%
Eixo 5 - Descentralizagéo e Delegagéio de Competéncias € 441.961,00 4,55%
Eixo 6 - Administrag&o Geral € 188.640,00 1,94%

Total Grandes Opgdes do Plano € 9.709.622,00 100%

7.4. ORCAMENTO

Como se podera verificar da analise & estrutura orgamental refletida no quadro seguinte, encontra-se
assegurado o cumprimento do principio orgamental estabelecido no artigo 40.° do RJALE], segundo o qual,
o orgamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas as despesas.

Receita Dotagéo 100% Despesa Dotagéo 100%

Corrente 8.458.785,00 € 78% Comente 8.390.801,00 € 78%

Capital 2.368.711,00 € 22% Capital 2.436.695,00 € 22%
10.827.496,00 € 10.827.496,00 €
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Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Receita

!

Cadigo Designacao Montante

Class. Econémica €
04 Taxas, multas e outras penalidades
0402 Multas e outras penalidades
04029¢ Multas e penalidades diversas 10
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras Instituicdes Financeiras 10
0510 Rendas
051004 Edificios 10
051099 Outros 10
06 Transferéncias Correntes
0601 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
060101 Plblicas
06010199 Outras 15.379
0603 Adminlstraggdo Central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 310.652
060306 Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
06030601 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER 2.591.417
08030602 Fundo Social Eurospeu - FSE 1.827.937
08030603 Fundo de Coesdo 459.630
06030604 Outros Financiamentos 929.150
0605 Administragdo Local
060501 Municipios
06050101 Quotizagbes 638.373
06050102 Comparticipagéio em Projetos
0605010201 Estudos de Preparagéo do ITI 15.627
0605010202 Pacto Desenvolvimento e Coeséo Territorial 414.208
0605010204 Seminarios e Quiros Eventos 1.300
0605010205 Projetos Intertmunicipais 1.148.444
0605010206 Outros Projetos 47.073
0606 Seguranga social
060601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 10
080604 Outras transferéncias 10
07 Venda de bens e servigos correntes
o702 Servigos
070209 Servigos especificos das autarquias
Emitido em: 31-10-2018 16:03:£ Pag. /5
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Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Receita

: Cédigo_ Designacdo Montante

| Ciass. Econémica €

07020999 Outros 59.535
Total das Receitas Correntes: 8.458.785

08 Venda de bens de investimento

0904 QOutros bens de investimento

080401 Socledades e quase-sociedades néo financeiras

09040101 Equipamento de transporte 10

08040103 Outros 10

10 Transferéncias de capital

1003 Administragdo Central

100307 Participagiio Comunitaria em Projetos Cofinanciados

10030701 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER 653.721

10030702 Fundo Sociat Europeu - FSE 134.300

10030703 Fundo de Coeséo 6.405

10030704 Qutros Financiamentos 1.120.872

10030706 Outros Financiamentos 113.250

1005 Administragéio Local

100501 Municipios

10050101 Comparticipagdo em Projetos

1005010102 Pacto Desenvolvimento e Coeséo Territorial 120,912

1005010103 Qutros Projetos 219.231
Total das Receitas de Capital: 2.368.711

Total do Orgamento da Receita: 10.827.496

Emitido em: 31-10-2018 16:03:¢
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Comunidade Intermunicipal da Regisdo de Coimbra
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ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Despesa

Cadigo Designagéo Montante ‘ﬂ) /

Clags. Econémica £
01 Despesas com Pessoal
0102 Comunidade Intermunicipal
010201 Remuneragbes certas e permanentes
01020102 Orgdos Socials 41.204
01020104 Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho
0102010401 Pessoal em Fungbes 192.444
0102010404 Recrutamento de pessoal para novos postos 152.475
01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 18.500
01020109 Pessoal em qualquer outra situagéio 128.540
0102011 Representagao 17.035
01020113 Subsidio de refeicéo 45.230
01020114 Subsidio de férias e de Natal 85,850
01020115 Remuneragbes por doenga e mat./pat. 100
010202 Abonos varifivels ou eventuals
01020202 Horas Extraordinarias 20.000
01020204 Ajudas de custo 5.000
01020205 Abono para falhas 1.036
01020212 Indemnizagdes por cessacdo de fungbes 10
010203 Seguranga Social
01020301 Encargos com a satide 10.000
01020303 Subsidio familiar criangas e jovens 1.000
01020305 Contribuigdes para a Seguranca Social
0102030501 Caixa Geral de Aposentacgfes 23.889
0102030502 Regime Geral 127.298
01020309 Seguro acidentes trabaiho e doengas profissionails 10.000
010204 Ajudas de custo
1020401 Assembleia Intermunicipal 17.000
02 Aquisicdo de bens e setvigos
0201 Aquisicéo de bens
020102 Combustiveis e lubrificantes
02010202 Gasblso 43.000
020104 Limpeza e higiene 1.000
020108 Material de escritério 6.540
020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 6.520
020117 Ferramentas e utensilios 2.000
020118 Livros e documentagéo técnica 1.000
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 1.500
Emitido em: 31-10-2018 16:03: Pag. 3/5



Comunidade Intermunicipal da Regiéo de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Despesa

9 Cédigo_ Designacio Montante

Class. Econdmica £
020120 Material de educagéo, cultura e recreio 1.000
020121 Outros bens 69.858
0202 Aquisigéo de servigos
020201 Encargos das instalagbes 1.000
020202 Limpeza e higiene 3.702
020203 Conservacgéo de bens 20.000
020204 Locagao de edificios 46.510
020205 Locacéo de material de informética 21.520
020206 Locagéo de material de transporte 35.195
020208 Locagio de outros bens 6.000
020209 Comunicagbes 17.410
020210 Transportes 1.000
020211 Representacio dos servigos 15.700
020212 Seguros 31.100
020213 Deslocagbes e estadas 117.040
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.865.903
020215 Formag&o 8.000
020216 Seminarios, exposicoes e similares 401.688
020217 Publicidade 1.273.715
020218 Vigilancia e seguranga 3.300
D20219 Assisténcia técnica 18.510
020220 QOutros trabalhos especializados 1.235.073
020225 Outros servigos 2.141.376
03 Juros e outros encargos
0306 Outros encargos financeiros
030601 QOutros encargos financeiros 1.000
04 Transferéncias correntes
0401 Sociedades e quase sociedades no financeiras
040102 Privadas 100
0403 Administra¢do central
040305 Servigos e fundos autbnomos 100
0405 Administragéo local
040501 Continente
04050101 Municipios 100
04050102 Freguesias 100
04050103 Servigos auténomos da administragéo local 100
04050104 Associagbes de municipios 100

Emitido em: 31-10-2018 16:03:% Pag. 4/5



Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2019 - Despesa

-——__:..-

Cdédigo Desighagéo Montante
Class. Econémica £

04050105 Associacdes de freguesias 100

04050106 Regifes de turismo 100

04050108 Outros 100

04086 Seguranca social

04061 Sistemas de solidariedade e seguranga social 8.000

0408 Familias

040802 Outras 58.550

06 Outras despesas correntes

0602 Diversas

060201 Impostos e taxas 20.000

060203 Outras

06020301 QOutras restituigbes 500

06020304 Servigos bancérios 2.500

06020305 Outras 5.500
Total das Despesas Correntes; 8.390.801

07 Aquisig&o de bens de capital

0701 Investimentos

070107 Equipamenito de informatica 174.130

070108 Software informético 75.430

070109 Equipamento adminlstrativo 12.240

670110 Equipamento Basico

07011002 Equipamento Basico 4,500

070111 Ferramentas e utensilios 2.500

070115 QOutros investimentos 2.165.385

0702 Locagéo financeira

070205 Material de transporte , 2.510
Total das Despesas de Capital: 2.436.695

Total do Orgamento da Despesa: 10.827.496

ORGAO DELIBERATIVO
Em 0. de .02 Xl de ViaYind

Emitido em: 31-10-2018 16:03:¢ Pég. 5/5
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Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2019)

897.601 ,ﬁ_)

| Econémica Designagiio I Dotagéio

o Despesas com Pessoal

0102 Comunidade Intermunicipal 8497.691,00
010201 Remuneragdes certas e permanentes 682.478,00
01020102 Orgéos Sociais 41.204,00
01020104 Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho 344.919,00
0102010401 Pessoal em Fungtes 192.444,00
0102010404 Recrutamento de pesscal para novos postos 152.475,00
01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 18.500,00
01020108 Pessoal em qualquer outra situagéo 129.540,00
01020111 Representag&o 17.035,00
01020113 Subsidio de refeigéo 45.230,00
01020114 Subsidio de férias e de Natal 85.950,00 i
01020115 Remuneragies por doenga e mat./pat. 100,00 "/
010202 Abonos variaveis ou eventuais 26.046,00 ! .
01020202 Horas Extraordinérias 20.000,00 W
01020204 Ajudas de custo 5.000,00
01020205 Abono para falhas 1.036,00
01020212 IndemnizagGes por cessagéo de fungGes 10,00
010203 Seguranga Social 172.167,00
01020301 Encargos com a saide 10.00G,00
01020303 Subsidio famlliar criangas e jovens 1.000,00
01020305 Contribuicbes para a Seguranga Social 151.167,00
0102030501 Caixa Geral de Aposentagdes 23.869,00
0102030502 Regime Geral 127.298,00
01020309 Seguro acidentes trabaltho e doengas profissionais 10.000,00
010204 Ajudas de custo 17.000,00
01020401 Assembleia Intermunicipal 17.000,00
02 Aquisicéo de bens e servigos 7.396.160,00
0201 Aquisigéo de bens 132.418,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 43.000,00
02010202 Gasblec 43.000,00
020104 Limpeza e higiene 1.000,00
020108 Material de escritéric 6.540,00
020115 Prémios, condecoracgbes e ofertas 6.520,00
020117 Ferramentas e utensilios 2.000,00
020118 Livios e documentagéo téchica 1.000,00
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 1.500,00
020120 Materlal de educacéo, cultura e recreio 1.000,00
020121 Outros bens 69.858,00
0202 Aquisicéo de servigos 7.263.742,00
020201 Encargos das instalagbes 1.000,00
020202 Limpeza e higiene 3.702,00
020203 Conservagéo de bens 20.000,00
020204 Locagéo de edificios 46.510,00
020205 Locacéo de material de informatica 21.520,00
020206 Locacéo de material de transporte 35.195,00
020208 Locagéo de outros bens 6.000,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiéo de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2019)

[ Econdémica |i Designagéo I Dotacéio i
020209 Comunicagbes 17.410,00
020210 Transpories 1.000,00
020211 Representacgao dos servigos 15.700,00
020212 Seguros 31.100,00
020213 Deslocacdes e estadas 117.040,00
020214 Estudos, pareceres, projecios e consultadoria 1.865.903,00
020215 Formagéo 8.000,00
020216 Seminérios, exposi¢bes e similares 401.688,00
020217 Publicidade 1.278.715,00
020218 Vigildncia e seguranga 3.300,00
020219 Assisténcia técnica 18.510,00
020220 QOutros trabalhos especializados 1.235.073,00
020225 Outros servigos 2.141.376,00
03 Juros e outros encargos 1.000,00
0306 Outros encargos financeiros 1.000,00
030601 QOutros encargos financeiros 1.000,00
04 Transferéncias correntes 67.450,00
0401 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 100,00
040102 Privadas 100,00
0403 Administragéo central 100,00
040305 Servigos e fundes auténomos 100,00
0405 Administracéo local 700,00
040501 Continente 700,00
04050101 Municipios 100,00
04050102 Freguesias 100,00
04050103 Servicos autbnomos da administragéo local 100,00
04050104 Associagbes de municipios 100,00
04050105 AssociagGes de freguesias 100,00
04050106 Regifes de tutismo 100,00
04050108 Outros 100,00
0406 Seguranga social 8.000,00
040601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 8.000,00
0408 Familias 58.550,00
040802 Outras 58.550,00
08 Outras despesas cofrentes 28.500,00
0602 Diversas 28.500,00
060201 Impostos e taxas 20.000,00
060203 QOutras 8.500,00
06020301 Outras restituigbes 500,00
06020304 Servigos bancarios 2.500,00
06020305 Outras 5.500,00

Total das Despesas Correntes: 8.390.801,00
07 Aquisicdo de bens de capital 2.436.695,00
0701 Investimentos 2.434.185,00
070107 Equipamento de informética 174.130,00
070108 Software informatico 75.430,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiéio de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificagio Econémica (2019)

| Econémica | Designagéo I Dotacéio |
070109 Equipamento administrativo 12.240,00
070110 Equipamento Basico 4.500,00
07011002 Equipamento Basico 4.500,00
070111 Ferramentas e utensilios 2.500,00
070115 Outros investimentos 2.165.385,00
0702 Locagao financeira 2.510,00
070205 Material de transporte 2.510,00
Total das Despesas de Capital: 2.436.695,00

Total do Orgamento da Despesa: 10.827.496,00

/Y\J"‘cf“l
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORGAMENTO INICIAL PARA O ANO 2019

|Organica] Econémica | Designag#o | Valor ExtraPlanc | valorem Plano | Total |
00 <Sem Organlca> 1.117.874,00 8.709.622,00 10.827.496,00
00 DESPESAS CORRENTES 1.117.874,00 7.272.927,00 8.390.801,00
00 01 Despesas com Pessoal 879.191,00 18.500,00 897.691,00
] 0102 Comunidade Intermunicipal 879.191,00 18.500,Q0 897.681,00
00 010201 Remuneracdes certas e permanentes 663.978,00 18.500,00 682.478,00
00 01020102 Orgios Sociais 41.204,00 0,0 41.204,00
00 01620104 Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho 344.919,00 0,00 344.919,00
00 0102010401 Passoal em Fungdes 192.444,00 0,00
00 0102010404 Recrutamenic de pessoal para novos postos 152.475,00 6,00
00 01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 13.500,00
00 01020109 Pessoal em qualkquer outra situagao 129.540,00 0,00
[14] 01020111 Representacéo 17.035,00 0,00
00 01020113 Subsidio de refeigéo 45,230,00 0,00
0o 01020114 Subsidio de férias e de Natal 85.850,00 0,00
00 01020115 RemuneragBes por doenga e mat./pat. 100,00 0,00
00 010202 Abonos varidvels ou eventuais 26.046,00 0,00
00 01020202 Horas Extraordinérias 20,000,00 0,00
00 01020204 Ajudas de custo 5.000,00 0,00
0o 01020205 Abono para falhas 1.036,00 0,00
00 01020212 Indemnizagbes por cessagéio de fungbes 10,00 0,00
00 010203 Seguranca Social 172.167,00 0,00 172.167,00
0o 01020301 Encargos com a salide 10.000,00 0,00 10.000,00
00 01020303 Subsidio familiar crlangas e Jovens 1.000,00 0,00 1.000,00
00 01020305 Contribul¢cGes para a Seguranca Soclal 151.167,00 0,00 151.167,00
00 0102030501 Caixa Geral de Aposentagdes 23.869,00 0,00 23.869,00
00 0102030502  Regime Geral 127.298,00 0,00 127.298,00
00 01020309 Seguro acidentes trabalho e doengas profissionais 10.000,00 0,00 10.000,00
00 010204 AJudas de custo 17.G00,00 0,00 17.000,00
00 0102041 Assemblsla Intermunicipal 17.000,00 0,00 17.000,00
00 02 Aquisicdo de bens e servigos 147.733,00 7.248.427,00 7.396.160,00
00 02041 Aquisiciio de bens 22.498,00 109.920,00 132.418,00
00 020102 Combustivels e lubrificantes 1.000,00 42.000,00 43,000,00
00 02010202 Gaséleo 1.000,00 42.000,00 43.000,00
00 020104 Limpeza e higiene 1.000,00 0,00 1.000,00
00 020108 Material de escritério 1.000,00 5.540,00 6.540,00
00 020115 Prémios, condecoracfes e ofertas 5.000,00 1.520,00 6.520,00
0o 020117 Ferramentas e utensilios 1.000,00 1.000,00 2.000,00
00 020118 Livros @ documentagéio técnlica 1.000,00 0,00 1.000,00
00 020119 Artigos honorificos e de decoragéio 1.500,00 0,00 1.500,00
00 020120 Material de educagéo, cultura e recreio 1.000,00 0,00 1.000,00
00 020121 QOutros bens 9.998,00 59.860,00 60.858,00
00 0202 Aquisicdo de servicos 125.235,00 7.138.507,00 7.263.742,00
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Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

ORGCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2019

3

[Orgénica] Econdémica | Designagéo | Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total \
00 020201 Encargos das instalagdes 1.000,00 0,00 1.000,00
00 020202 Limpeza e higiene 1.000,00 2.702,00 3.702,00
00 020203 Conservagao de bans 5.000,00 15.000,00 20.000,00
00 020204 Locagdo de edificios 1.000,00 45.510,00 46.510,00
00 020205 Locagéo de material de informatica 1.000,00 20,520,00 21.520,00
00 202086 Locagéo de material de transporte 1.000,00 34.195,00 35.195,00
00 020208 Locagéo de outros bens 1.000,00 5.000,00 6.000,00
00 020209 Comunica¢bes 1.000,00 16.410,00 17.410,00
00 020210 Transportes 1.000,00 0,00 1.000,00
00 020211 Representagéo dos servigos 11.500,00 4.200,00 15.700,00
00 020212 Seguros 5.850,00 25.250,00 31.100,00
00 020213 Deslocagbes e estadas 5.010,00 112.030,00 117.040,00
00 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 35.000,00 1.830.903,00 1.865.903,00
00 020215 Formag&o 5.000,00 3.000,00 8.000,00
00 020216 Seminarios, exposi¢ies e similares 5.000,00 306.688,00 401.688,00
00 020217 Publicidade 5.000,00 1.268.715,00 1.273.715.00
00 020218 Vigilancia e seguranca 2.000,00 1.300,00 3.300,00
00 020219 Assisténcia técnica 2.500,00 16.010,00 18.510,00
00 020220 Outros trabalhos especializades 20.000,00 1.215.073,00 1.235.073,00
00 020225 Outros servigos 15.375,00 2.126.001,00 2.141.376,00
00 03 Juros e outres encargos 1.000,00 0,00 1.000,00
oD 0306 Cutros encargos financeiros 1.000,00 0,00 1.000,00
00 030601 Outros encargos financeiros 1.000,00 0,00 1.000,00
00 04 Transferénclas correntes 67.450,00 0,00 67.450,00
00 0401 Sociedades e quase socledades nido financeiras 100,00 0,00 100,00
0o 040102 Privadas 100,00 0,00 100,00
00 0403 Administragéo central 100,00 0,00 100,00
00 040305 Servigos e fundos auténomos 100,00 0,00 100,00
00 0405 Administragédo local 700,00 0,00 700,00
00 040501 Continente 700,00 0,00 700,00
00 04050101 Municiplos 100,00 0,00 100,00
00 04050102 Freguesias 100,00 0.00 100,00
00 04050103 Servigos autdnomos da administragao local 100,00 0,00 100,00
00 04050104 Associagbes de municipios 100,00 0,00 100,00
00 04050105 Associagdes de freguesias 100,00 0,00 100,00
0o 04050106 Regifes de turismo 100,00 0.00 100,00
00 04050108 QOutros 100,00 0,00 100,00
00 0406 Seguranca social 8.000,00 0,00 8.000,00
00 0406801 Sistemas de solidariedade e saguranca social 8.000,00 0,00 8.000,00
00 0408 Famflias 58.550,00 0,00 £8.550,00
00 040802 Qutras 58.550,00 0,00 58.550,00
00 06 Outras despesas correntes 22.500,00 6.000,00 28.500,00

Emitido em: 31-10-2018 16:08:26
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Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2019

|Orgénica] Econémica | Designagéo | _Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total J
00 0602 Diversas 22.500,00 6.000,00 28.500,00
00 060201 Impostos e taxas 20.000,00 0,00 20.000,00
00 060203 Outras 2,500,00 6.000,00 8.500,00
00 06020301 Ouiras restitulgdes 500,00 0,00 500,00
00 06020804 Servigos bancérios 1.500,00 1.000,00 2.500,00
00 06020305 Outras 500,00 5.000,00 5.500,00
0o DESPESAS DE CAPITAL 0,00 2.436.695,00 2.436.695,00
00 07 Aquisi¢éio de bens de capltal 0,00 2.436.895,00 2.436.695,00
00 o701 Investimentos 0,00 2.434.185,00 2.434.185,00
oo 070107 Equipamento de informética 0,00 174.130,00 174.130,00
00 070108 Software informético 0,00 75.430,00 75.430,00
00 070109 Equipamento administrativo 0,00 12,240,00 12.240,00
00 070110 Equipamento Bésico 0,00 4.500,00 4.500,00
00 07011002 Equipamento Basico 0,00 4.500,00 4.500,00
o0 070111 Ferramentas e utensflios 0,00 2.500,00 2.500,00
00 070115 Outros investimentos 0,00 2.165.385,00 2.165.385,00
00 0702 Locagdo financeira 0,00 2.510,00 2.510,00
00 070205 Materlal de transporte 0,00 2.510,00 2.510,00
I Total geraly 1.117.874,00] 8.700.622,00] 10.827.496,00
U{ ORGAO DELIBERATIVO
Y, P Em .20 do SRR do 22T
!
2 Cele 2>
o Jrutecke =T J*‘"’)
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019



Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Resumo Orgamental das Grandes Opgbes do Plano para 2019

| Classif. Orcamental || Projeto de GOP's [ Dotacéio [
00 01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga
o1 001 201772 2 Senvicos em Regime de Avenca 18.000,00
01 002 2017/4 8 Servicos em Reglme de Avenga 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 18.500,00
Total da Classificagéio Orcamental: 18.500,00
ili] 02010202 Gasobleo
01 003 2017/8 1 Combustiveis 42,000,00
Total dos Projetos de GOP's: 42.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 43.000,00
0o 020108 Material da escritbrio
01 002 20174 1 Material de Escritdrio 2.000,00 /
01 002 20175 1 Material de Escritério 10,00 %l ;
01 002 20175 6 Materlal Didtico 1.010,00
01 003 20177 5 Material Didatico 10,
01 005 2017/21 1 Meaterial de Escritério 10,
01 008 201726 2 Material de Escritério 2.500,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.540,00
Total da Classificagéio Orcamental: 6.540,00
00 020115 Prémios, condecoragfes e ofertas
01 001 2017A 2 Atribuigio de Prémios 1.010,00
M 002 20175 ] AtribuigBio de Prémios 510,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.520,00
Total da Classificagdo Orcamental: 6.520,00
00 020117 Ferramentas e utensilios
01 003 2017/ 11 Ferramentas e Utensilios 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.000,00
Total da Classiflcagio Orgcamental: 2.000,00
00 020121 Quiros bens
01 001 2017M 1 Aquisigéic de Bens 2.000,00
01 o 2017H 2 Aquisiglio de Bens 110,00
M 001 2017A 3 Aquisicdo de Bens 10,00
01 00t 20172 2 Aquisicdo de Bens 1.000,00
01 02 20178 1 AquisicSo de Bens 500,00
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Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Resumo Orgamental das Grandes OpgGes do Plano para 2019

[ Classif. Orgamental || Projeto de GOP's i Dotagdio |
o1 002 20178 5 Aquisiglic de Bens 18.000,00
01 002 2017/3 6 Aquisiggo de Bens 100,00
o1 002 2017/4 2 Aquisichio de Bans 2.500,00
01 002 20175 2 Aquisicio de Bens 10,00
01 002 2017/5 3 Aquisigio de Bens 10,00
01 002 20175 4 Aquisicio de Bens 10,00
01 002 2017/5 5 Aquisiciio de Bens 10,00
01 002 20175 8 Aquisigio de Bens 1.010,00
01 002 2017/ 7 Aquisiglio de Bens 10,00
01 002 201755 8 Aquisicio de Bens 10,00
01 002 2017/5 9 Auisigtio de Bens 10,00
0 002 2017/ 10 Aquisigio de Bens 10,00
01 002 201755 " Aquisicéio de Bens 10,00
01 002 2017/ 5 Aquisiciio de Bens 10,00
01 003 201777 2 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 20177 3 Aquisicdo de Bens 10,00
o1 003 201777 4 Aquisicéio de Bens 500,00
01 003 2077 5 Aquisicéio de Bens 10,00
01 003 20177 7 Aquisicéio de Bens 10,00
01 003 201777 8 Aquisico de Bens 10,00
01 003 20177 9 Aguislcéio de Bens 10,00
01 003 20177 11 Aqulsicéio de Bans 10,00
01 003 2017/7 12 Aquisicio de Bens 10,00
D1 003 2017/8 1 Aquisigio de Bens 10,00
01 003 2017/8 5 Aquisiio de Bens 10,00
01 003 2017/8 8 Aquisicio de Bens 16,00
01 003 2017/8 7 Aquisicéio de Bens 7.850,00
01 003 20178 8 Aquisigio de Bens 10,00
01 003 2017/8 9 Aquisi¢Eo de Bens 10,00
01 003 2017/8 10 Aquisico de Bens 2,000,00
o1 003 20178 1 Aquisigéo de Bens 10.000,00
o1 003 2017/8 12 Aquisicéio de Bens 10,00
o1 003 2017/8 13 Aquisicdo de Bens 10,00
01 003 2017/8 16  Aquisigio de Bens 10,00
01 003 2017/8 17 Aquisiggo de Bens 10,00
01 003 201778 18 Aquisigao de Bens 10,00
01 003 201738 1g  Aquisigio de Bens 10,00
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Comunidade intermunicipal da Regiédo de Coimbra
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2019

=3

£

[ Classii. Orgamental || Projeto de GOP's || Dotagéio
01 003 20178 1 Aquisiclio de Bens 10,00
01 003 20178m 2 Aquisi¢do de Bens 10,00
01 003 2017 3 Aquisicio do Bens 10,00
01 004 201742 3 Aquisiciio do Bans 10,00
0t 004 2017H4 1 Aguisicéo de Bens 7.380,00
01 004 2017M5 1 Aquisigdo de Bens 10,00
01 004 2017/6 i Aquisicéio de Bens 10,00
01 004 201718 1 Aquisicfio de Bens 2.000,00
01 004 2017M9 1 Aquisico de Bens 10,00
01 004 2019/20 1 Aquisicéo de Bens 10,00
o 004 2019/21 3 Aquisigho de Bens 10,00
01 005 2017/20 1 Aquisicho de Bens 1.000,00
01 005 2017720 2 Aquisigéio de Bens 1.000,00
01 005 2017/21 2 Aquisicao de Bens 10,00
01 005 2017/22 3 Aquisigdo de Bens 10,00
01 006 2017/26 1 Aquisigiio de Bens 2.500,00
Total dos Projetos de GOP's: 59.860,00
Total da Classificagio Orcamental: 69.858,00
00 020202 Limpeza e higiane
01 008 2017/26 3 Servicos de limpeza Instalagfes 2.702,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.702,00
Total da Classificacéo Or¢amental: 3.702,00
oo 020203 Conservagéo de bens
01 003 20178 1 Manutencsio dos Equipamentos 10.000,00
01 006 2017127 B Conservagiio de Bens 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 15.000,00
Total da Classlficagio Orgcamental: 20.000,00
00 020204 Locag#o de edificios
01 003 201777 5 Locagéo de Salas 10,00
01 008 2017/26 4 Arrendamento das InstalagGes 45.500,00
Total dos Projetos de GOP's: 45.510,00
Total da Classificagic Orcamental: 46.510,00
00 020205 Locacéo de material de informética
01 002 2017/4 5 Locagéio de Material de Informética 20.500,00
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Comunidade Intermuniclpal da Regiéo de Coimbra
Resumo Orcamental das Grandes Opg¢des do Plano para 2019

[ Classif. Orgamental :: Projeto de GOP's H Dotagiio !
01 003 20177 5 Locagho de Material de Informética 10,00
01 005 2017/21 4 Locagho de Material de Informética 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 20.520,00
Total da Classificagiio Orgamental :_—— 21.520,00
0o 020206 Locagio de materlal de transporte
01 002 20173 & Locagio de Unidades Méveis de Salde 100,00
01 002 2017/4 3 Locagéo de Viaturas 7.500,00
o1 003 201778 7 LocagBo de material de transporte 15.350,00
01 006 2017/26 5 Locagho de Materiaf de Transporte 11.245,00
Total dos Projetos de GOP's: 34.195,00
Total da Classlficacfio Orcamental: 35.195,00
00 020208 Locagéo de outros bens
01 004 201718 8 Locagéo de Outros Bens 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00
Total da Classlficagio Orgcamental: 6.000,00
00 020209 Comunicagbes
¢ 002 20783 3 Comunicacies £.000,00
01 002 201714 15 Servicos de Comunicagbes 6.400,00
01 005 2017721 8 Comunicagdes 10,00
01 006 2017/26 8 Comunicagbes 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 16.410,00
Total da Classificagao Orgamental: 17.410,00
o0 020211 Representagéio dos servicos
01 001 2017M 3 Despesas de Representagéo 4.200,00
Total dos Projetos de GOP's: 4.200,00
Total da Classificac&o Orgamental: 15.700,00
00 020212 Saguros
01 002 201773 3 Seguros 10.000,00
01 002 201755 6 Seguros 250,00
0t 003 2017/8 n Seguros 10.000,00
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Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Planc para 2019

| Classif. Orcamental || Projeto de GOP's { Dotacéio |
01 004 201718 7 Seguros 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25,250,00
Total da Classlficagiio Orgamental: 31.100,00

0o 020213 Deslocagbes e estadas
01 001 2017M 1 Deslocagfies e Estadas 10.000,00
01 001 2017A 2 Deslocagfes e Estadas 260,00
01 001 20M7A 3 Deslocaghas e Estadas 30.000,00
o 001 20172 2 Deslocagbes e Estadas 2.000,00
01 002 201773 1 Deslocagbes e Estadas 500,00
01 002 2017M & Deslocaches e Estadas 1.000,00
o1 002 20175 1 Deslocagbes e Estadas 10,00
01 002 20175 2 Deslocagtes o Estadas 10,00
01 002 20175 3 DeslocagBes e Estadas 10,00
o 002 20175 4 DeslocagBes e Estadas 10,00
01 002 20175 5 Deslocages e Estadas 10,00
01 002 20175 6 Deslocacles e Estadas 1.000,00
01 002 20175 7 Deslocagbes e Estadas 10,00
M 002 2017/ B Deslocagfies Naclonals e Internacionais 10,00
01 002 20175 9 Deslocagbes e Estadas 10,00
01 002 20175 10 DeslocagBes Nacionais e Intemacionais 10,00
o1 002 20175 1 DeslocagBes e Estadas 10,00
o1 002 2017/6 3 Deslocagdes e Estadas 10,00
01 008 20177 4 Deslocagbes e Estadas 700,00
01 003 20177 5 Deslocactes o Estadas 10,00
01 003 201777 7 Deslocacbes e Estadas 10,00
o1 003 20177 8 Deslocagfes e Estadas 10,00
01 003 2017i7 9 Deslocagfes e Estadas 10,00
o 003 20777 11 Deslocagbes e Estadas 10,00
01 003 2017M 1 Deslocagdes e Estadas 10,00
01 003 2017Mm 2 Deslocapdes e Estadas 10,00
01 004 2017M2 4 Deslocagbes e Estadas 10,00
01 004 201713 12 Deslocagbes e Estadas 11.667,00
01 004 201714 7 Deslocagbes e Estadas 22,753,00
01 004 201715 7 Deslocagbes e Estadas 10,00
01 004 2017H6 7 Deslocagbes e Estadas 10,00
01 004 2017/B ] Deslocagies e Estadas 31.900,00
8110/2018 P4g. 5 do 18
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Comunidade Intermunicipal da Regiéo de Colmbra
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2019

[ Classif. Orgamental || Projeto de GOP's (| Dotagéio |
01 004 201719 2 Deslocagties e Estadas 10,00
01 004 2019/20 2 Deslocagbes o Estadas 10,00
01 004 2019/21 5 Deslocagbes e Estadas 10,00
01 005 2017/21 5 Deslocagtes e Estadas 10,00

Total dos Projetos de GOP's: 112.080,00

Total da Classiflcagio Orgamental: 117.040,00

00 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
01 002 201773 1 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 96.790,00
01 002 20173 2 Auditorias e Plano de Aglio 9.164,00
01 002 201783 2 Servicos Preparat6rios 10,00
o1 002 201773 3 Consuttoria Técnica Especializada de Apoio 2.000,00
01 002 20173 5 Senvigos de Consulioria £0.000,00
01 002 201713 7 Preparagén, Desenvolvimento, Acompanhamento 81.910,00
e Avaliagéo

01 002 2017/5 1 Estudos, Parecerss, Projetos e Consuttadoria 10,00
01 002 2017/5 2 Estudos, Pareceras e Consultoria 10,00
01 002 20175 3 Estudos, Pareceres @ Consultoria 10,00
01 002 201745 4 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 5 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 20175 7 Estudos, Paraceres e Consultoria 10,00
01 002 20175 1 Estudos, Pareceres e Consultoria 22.963,00
01 002 201766 2 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 20177 3 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 10,00
01 003 20177 5 Servicos de Consultadoria 10,00
01 003 20177 7 Acompanhamento e Monitorizagio 1.000,00
01 003 201777 8 Estudos e Pareceres 92.250,00
0 003 20177 9 Estudos e Pareceres 85.750,00
01 003 20777 10 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/7 1 Servigos de Consultoria 10,00
01 003 20178 1 Servicos de Monitorizagéo 15.850,00
01 003 2017/8 a Projeto de Execugéio 34.500,00
01 003 20178 3 Estudos e Pareceres 190.850,00
01 003 2017/8 4 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 5 Estudos ¢ Pareceres 36.670,00
01 003 2017/8 6 Estudos, Cantografia e Informagio 374.600,00
01 003 2017/8 7 Acompanhamento e Monitorizagéo 31.914,00
01 003 2017/8 g Estudos e Parecares 10,00
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Comunidade Intermunicipal da Regi&io de Coimbra
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2019

| Classlif. Orcamental || Projeto de GOP's i Dotagdo |
01 003 2017/8 10 Plano Intermunicipal 25,000,00
01 003 2017/8 13 Estudos e Consultoria 10,00
01 003 20178 14 Estudos @ Pareceres 10,00
01 003 20178 15 Estudos e Pareceres 27.080,00
01 003 2017/8 16 Estudos e Consultoria 1.000,00
01 003 2017/8 17 Estudos e Consuitoria 10,00

01 003 207/8 18 Estudos e Consultoria 10,00
01 003 2017/ 19 Estudos e Consultoria 10,00
01 003 2017Mm 1 Estudos de Diagnéstico 45.222.00
01 008 2017/ 3 Servigos de Consultoria 10,00
01 004 2017H0 1 Servigos de Consultoria 201.646,00

01 004 2017412 1 Senvigos de Consultoria 10,00

I

o1 004 2017113 11 Assessoria e Acompanhamento 64.332,00
01 004 2017M4 2 Servigos de Consultoria 20.526,00
01 004 20175 2 Senvigos de Consultoria 10,00
01 004 2017H6 2 Servicos de Consultorla 10,00
01 004 201719 3 Servicos de Consultoria 10,00
o1 004 2019/20 3 Senigos de Consultoria 10,60
01 004 2019721 1 Servigos de Consulforia 10,00
01 005 2017/20 1 Servigos de Consultadoria 55.000,00
01 005 2017720 2 Servigos de Consultorla 111.233,00
01 005 2017/21 3 Senvigos de Consultoria 10,00
01 005 2017722 1 Senvicos de Consulioria 10,00
01 0068 2017/26 7 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 13.093,00
01 006 2017/27 1 Estudos e Pareceres 10.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.830.903,00

Total da Classificagéo Orgamental: 1.865.803,00

00 020215 Formagéo

01 002 2017/4 7 Servigos de Formagio 3.000,00

Total dos Projetos de GOP's: 3.000,00

Total da Classificagio Orgamental: £.000,00
00 020216 Seminarlos, exposigles e similares
o1 002 20173 1 Seminérios e Aglies de Sensibilizagio 24.000,00
01 002 20178 5 Dinamizagdo de Atividades ds Iniclativa Social 40,000,00
01 002 201773 7 Promogéo de Encontros e Seminérios 16.000,00
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Comunidade Intermunicipal da Regléo de Coimbra

Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2019

[ Classlf. Orcamental || Projeto de GOP's || Dotagiio |
01 002 2076 1 Seminérios e Outros Eventos 10,00
01 002 20175 2 Semindrlos 10,00
01 002 20175 3 Semindrios 10,00
01 002 20175 4 Seminarios 10,00
01 002 2017/ 5 Semindrios 10,00
01 002 20175 6 Seminarios e Outros Eventos 10.465,00
01 002 20175 7 Seminérios 10,00
01 002 20175 8 Organizag8o de Reunides 10,00
01 002 20175 9 Seminétios 10,00
01 002 2017/5 10 Organlzagho de Reuni&es e Seminérios 10,00
01 002 201755 1 Reunifes & Seminarios 10,00
0t 003 20177 1 Seminérios & Outros Eventos 5.000,00
o1 003 201747 4 Organizagéo de Seminérios 1.000,00
01 003 201777 5 Seminarlos, Workshops e Encontros Teméticos 10,00
01 003 2078 1 Promogéo de Reunibes 10,00
01 004 201710 2 Semindrios e Outros Eventos 500,00
01 004 2017H3 2 Eventos e Conferéncias 110.000,00
01 004 2017113 3 Embaixadores 100.000,00
01 004 2017113 8 Participag@o em Feiras 56.553,00
01 004 201714 3 Seminarios e Ouiros Eventos 1.000,00
01 004 2017HS 3 Seminéarios e Outros Eventos 10,00
01 004 201716 3 Seminérios @ Qutros Eventos 10,00
o1 004 201718 6 Participag&o em Feiras e Eventos 25.000,00
01 004 2017A9 4 Seminarios e Outros Eventos 10,00
o1 004 2019720 4 Seminarlos @ Outros Eventos 10,00
01 005 217720 1 Seminérios 2.000,00
01 005 2017/20 2 Seminarios 5.000,00
01 005 2017/22 4 Seminérios e Outros Eventos 10,00

Total dos Projetos de GOP's: 398.688,00
Total da Classlificagido Orcamental: 401.668,00
00 020217 Publicidade
01 001 2017M 1 Comunicagéo e Divulgagéio 2.000,00
ot 001 2017H 2 Comunicagio e Divulgacéo 1.600,00
01 o001 2017/2 2 Promocéo e Divulgacho 5.000,00
o1 001 201772 2 Material Promocional 6.000,00
01 002 201773 1 Comunicagéo e Divulgagéo 184.500,00
31/10/2018 Péag. 8 de 18



Comunidade Intermunicipal da Regiéo de Coimbra
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2019
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[ Class|f. Orcamental || Projeto de GOP's 11 Dotagéio |
01 002 2073 4 Promogéo e Divuigagéio 118.650,00
01 002 2017/ 5 Comunicagio e Divulgagio 192.500,00
01 002 20178 7 Comunicagéio e Divulgagéo 198.105,00
01 002 2017/4 <] Promogéo e Divulgagéo instituclonal 2.500,00
01 002 2017H 1 Promogcéio e Divulgagéio
01 002 20175 2 Comunicagio e Divulgacéo
01 o002 20178 3 Comunicagéo e Divulgagéio
o1 002 201758 4 Comunicacio o Divulgagéo
01 002 20175 5 Comunicagso e Divulgaggo
01 002 201755 6 Promogao e Divulgagso
01 002 201756 7 Cormunicagdo e Divulgagéo
01 002 20175 8 Comunicagiio @ Divulgagio
01 002 20175 9 Comunicagdo e Divulgagdo
01 002 20175 10 Comunicagio e Divulgagao
01 002 2075 1 Comunicagfo e Divulgagéo 10,00
01 002 20176 8 Comunicagio e Divulgagio 10,00
1 003 201777 1 Material Promocional 5.000,00
01 003 20177 1 Publicages 3.000,00
01 003 20077 3 Comunicagéio e Divulgagio 10,00
01 003 201777 4 Divulgagao e Comunicagéo 500,00
o1 003 20177 5 Materlal Promoclonal & de Divulgagéo 10,00
01 003 2017/7 7 Comunicagéo e e Divulgagéio 1.000,00
01 003 201777 8 Comunicagéo e Divulgagéo 10,00
01 003 201777 9 Comunicagéo e Divulgacho 10,00
01 003 20177 10 Promeogio e Divulgagio 10,00
01 003 201777 1 Comunicagéo e Divulgagéo 10,00
01 003 2077 12 Comunicag&o e Divulgagéo 10,00
01 008 20178 i Comunicagio e Divulgagso 100,00
01 003 20178 2 Promogao e Divulgagéo 5.000,00
01 003 20178 3 Promogéo e Divulgagic 5.000,00
01 003 20178 4 Promogéo e Divulgagio 10,00
01 003 2017/8 7 Comunicagéo e Divulgagéo 36.650,00
o1 003 2017/8 8 Comunicagso e Divulgagéo 500,00
a1 003 2017m 10 Comunicagéio e Divulgagéo 10.000,00
01 008 2017/8 11 Promogéio e Divulgacao 1.000,00
01 003 2017/8 12 Promogtio e Divulgagéio 10,00
01 003 20178 13 Comunicag#o e Divulgagto 10,00
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Comunlidade Intermunicipal da Reglédo de Coimbra
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2018

| Classlf. Orgamental || Projeto de GOP's i Dotagéio ]
01 003 2017/8 14  Promogéo e Divulgacao 10,00
01 003 20178 16  Comunicagho e Divulgagso 10,00
01 003 2017 17 Comunicago e Divulgagio 10,00
01 003 2017738 18 Comunicagéo e Divulgaco 10,00
01 003 2017/8 19 Comunicagio e Divulgagio 10,00
01 003 20179 1 Divulgag&o e Comunicagéo 10,00
01 003 2017@ 2 Comunicacéo e Divuigagéo 10,00
01 003 20179 3 Comunicagéo e Divligacto 10,00
o1 004 2017/40 3 Promog&o e Divulgagéio 500,00
ot 004 2017711 3 Comunlcagio e Divulgago 138.560,00
01 004 201712 2 Comunicagéc e Divulgagio 10,00
01 004  2017H13 6 Publicidade e Divulgacéo 308.920,00
01 004 2017114 4 Promogéo e Divuigagio 22.750,00
01 004 2017H5 4 Promogdo & Divulgagdo 10,00
01 004 2017/16 4 Promogiio e Divulgagéo 10,00
01 004 2017/18 5 Comunicagéo e Divulgagéio 2.500,00
01 004 2017/19 5 Promogéo e Divulgagéio 10,00
01 004 2019/20 5 Promogao e Divuigagéo 10,00
01 004 2019/21 2 Comunicagéo e Divulgagio 10,00
01 005 2017/20 1 Comunicagdo e Divuigagio 5.000,00
01 005 2017/20 2 Comunicagéio e Divuigagéio 1.000,00
01 005 2017/21 6 Promogéo e Divulgagéo 10,00
01 005 2017/22 2 Comunicagio e Divulgagao 10,00
01 0068 2017/26 8 Servigos de Publicidade 3.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.268.715,00
Total da Classificagiio Orgamental: 1.273.715,00

00 020218 Vigiléncia e seguranga
01 006 2017/26 19  Vigildncia e Seguranga 1.300,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.300,00
Total da Classificacéo Orgcamental: 3.300,00

00 020219 Assisténcia técnica

01 002 20173 3 Manutengdio da Rede 5.000,00
01 002 2017/4 17 Assisténcia Técnica 5.000,00
01 005 2017/21 ] Asslsténcia Técnica 10,00
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01 006 2017726 9 Assisiéncia Técnica 6.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 16.010,00
Total da Classlificagfio Orcamental: 18.510,00
i
[14] 020220 Outros trabalhos especializados
01 001 20171 1 Trabalhos Especializados 5.000,00
01 001 201772 1 Trabalhos Especializados 5.000,00
01 001 20172 2 Trabalhos Especializados 1.000,00
o1 002 201783 1 Trabalhos Especializados 10.000,
01 002 20173 4 Concegéo e Design de ConteGdos 106.000,00
o1 002 20173 5 Servigos Especializados 150.000,00
01 002 2017/3 7 Formagores & Consultores 471.100,00
01 002 20174 10 Trabalhos Especiallzados 7.050,00
01 002 2017/5 1 Trabalhos Especializados 10,00
01 002 20175 2 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/ 3 Servigos Espacializados 10,00
01 002 20176 4 Senvigos Especlallzados 10,00
01 002 2017/5 5 Senvigos Especializados 10,00 2 E
01 002 2m7h5 7 Servigos Especializados 10,00
01 002 20175 1 Senigos Especializados 10,00
01 002 20178 4 Trabalhos Especlallzados 10,00
01 003 201777 1 Trabalhos Especializados 32.620,00
o1 008 20177 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 20177 6 Trabalhos Especializados 100,00
01 003 20777 9 Trabalhos Especiallzados 37.000,00
01 003 201777 10 FlscalizagEio & Coordenacéo 10,00
01 003 2077 1 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/8 2 Fiscalizaglio e Coordenagéo 30.000,00
01 003 2017/ 3 Fiscalizagéio e Coordenagao 30.000,00
01 003 20178 4 Fiscallzagho ¢ Coordsnagéio 10,00
01 003 2017/8 5 Trabalhos Especializados 79.950,00
01 003 201778 7 Trabalhos Especializados 12.300,00
01 003 2017/8 8 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 20178 9 Trabalhog Especializados 10,00
01 003 201788 10 Acles de Capacitagéio 8.000,00
01 003 2M7/8 1 Acbes de Capacitagéio 5.000,00
01 003 201778 13 Acompanhamento e Montagem 10,00
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01 003 2017/8 14  Fiscalizagéo e Coordenagfio 10,00
o1 008 2017/ 15 Servigos Especlalizados 49.815,00
01 003 2017/8 16 Trabalhos Especializados 16,00
01 003 2017/8 17 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/8 18 Trabalhos Especlalizados 10,00
01 003 2017/8 19 Trabalhos Especializados 10,00
o1 004 2017A43 5 Trabalhos Especiglizados 22.759,00
01 004 2017H4 5 Trabalhes Especializados 20.751,00
01 004 201715 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 004 2017/16 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 004 2017/i8 4 Encargos com Formadores 5.000,00
01 004 2017M8 6 Trabalhos Especiallzados 10.00
01 004 2015/20 6 Trabalhos Especializados 10,00
01 005 2017/20 1 Servicos Especlalizados 94.378,00
o1 005 2017720 2 Servigos Especializados 25.000,00
01 005 2017/ 7 Trabalhos Especializados 10,00
01 006 2017/26 10 Outros Trabalhos Especializados 5.000,00

Total dos Projetos de GOP's: 1.215.073,00
Total da Classlificagfio Orgamental: 1.235.073,00

00 020225 QOutros servigos
01 001 2017H 1 Aquisico de Servigos 20.000,00
o1 001 2017A 2 Aquisigio da Servicos 510,00
01 o 2017H 3 Aquisiciic de Servicos 10,00
01 o001 2017/2 1 Outros Servigos 1.000,00
0t 001 20172 2 Outros Servigos 1.000,00
01 002 20173 1 Outros Servigos 1.000,00
01 002 2017/3 2 Aquisiciio de Servigos 10,00
01 002 201773 3 Outros Servigos 4.620,00
01 002 201773 4 Acompanhamento e Fiscalizagéo $2.300,00
01 002 2017/3 5 Aquisiglio de Servigos 72.000,00
01 002 20178 6 Aquisigéo de Servigos 630,00
01 002 20178 7 Aquisicéio de Servigos 47.500,00
01 002 20173 7 Alividades Ativas Experimentais 737.900,00
01 002 201773 7 Agbes de Mobilizagdo 35.500,00
01 002 2017/% 1 AquisicBo de Senvicos 10,00
01 002 20175 2 Aquisigiio de Servigos 10,00
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01 002 201755 3 Aquisi¢ao de Servigos 10,00
01 002 20175 4 Aquislgao de Servigos 10,00
01 002 20174 5 Aqulsiglio de Servigos 10,00
01 002 20175 6 Aquisiclio de Servigos 8.160,00
01 002 201755 7 Aquisigtio de Servigos 10,00
01 002 20175 8 Aquisiglio de Servigos 10,00
o1 002 20175 8 Aquisicéio de Servigos 10,00
01 002 20175 10 Aquisiglo de Servigos 10,00
01 002 201755 11 Aquisicio de Servigos 10,00
01 002 20176 1 Aquisicdio de Servigos 10,00
o1 003 20177 1 Aquisigio de Senigos 1.000,00
01 003 201777 2 Aquisiglio de Servigos 10,00
01 003 20177 3 Aquisigiio de Servigos 10,00
01 003 201777 4 Aquisigio de Servigos 500,00
01 003 201777 5 AquisigBio de Servigos 10,00
01 003 201777 7 Aquisigio de Servigos 10,00
01 003 201747 8 Aquisicio de Servigos 10,00
o1 003 20177 9 Aquisigdio de Servigos 10,00
01 003 201717 10 Outros Servigos 10,00
01 003 2017/7 11 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 20178 1 AquisigBo de Servicos 10,00
01 003 20178 2 Outros Senvigos 5.000,00
01 003 20178 3 Outros Servigos 1.000,00
01 003 20178 4 Outros Servigos 10,00
01 003 20178 7 Aquisigtio de Senvigus 86.464,00
01 003 201778 8 Aquisicéio de Senigos 10,00
o1 003 2017/8 8 Aquisicio de Servigos 10,00
01 003 2017/8 10 Aquisi¢do de Servigos 1.000,00
01 003 20178 N Aquisigiio de Servigos 2.000,00
01 003 2017/8 13 Aquisigiio de Servigos 10,00
01 003 2017 14  Outros Servicos 10,00
01 003 201778 15 Workshops de Sensibilizagéo 8.415,00
01 003 2017/8 16 Aquisicéo de Servicos 10,00
01 003 20178 17 Aquisiglio de Servigos 10,00
01 003 2017/8 18 Aquisiglo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 19 Aquisiglio de Servigos 10,00
01 008 2017/ 1 Aquisigio de Sarvigos 10,00
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01 003 20178 2 Aquisiciio de Servigos 10,00
01 003 20179 3 Aquisigéo de Servicos 10,00
01 004 2017H0 4 Aquisiclo de Servigos 100,00
01 004 201711 1 Espetéculos e Apresentacbes 450.837,00
o1 004 201711 2 Visitas Guiadas 37.000,00
01 004 201711 7 Aquisigio de Setvigos 10,00
01 004 201712 5 Aquisicio de Senvigos 10,00
01 004 2017H3 1 Rotas, Pacotes de Oferta Turistica e Visitas 403.593,00
Orlentadas
01 004 2017M3 10 Mediaggo Turistica 88.000,00
01 004 2017/M4 6 Aquisigéio de Servicos 35.252,00
01 004 201714 ¢ Despesas com candidatura 5.000,00
01 004 201715 6 Agbes de Capacitagdo 10,00
Gt 004 2017H6 6 Agbes de Capacitagio 10,00
01 004 2017H8 2 Outros Servigos 2.000,00
01 004 201821 4 Aquisicdo de Servigos 10,00
01 005 2017/20 1 Aquisiglo de Servigos 25.910,00
01 005 2017/20 2 Aquisicio de Servigos 2.000,00
01 005 207/ 10 Outros Servigos 10,00
01 Q05 2017/22 5 Aquisicéio de Servigos 10,00
01 006 2017/26 1 Aquisigio de Servigos 2.400,00
o1 006 2017/27 4 Outros Senigos 6.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.126.001,00
Total da Classificagio Orgamental: 2.141.376,00
00 06020304 Servigos bancérlos
01 006 20%7/27 3 Servigos Bancérios 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.000,00
Total da Classificagfio Orcamental: 2.500,00
00 06020305 Outras
01 006 2017/27 2 Registos Notariais 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00
Total da Classlficagiio Orgamental: 5.500,00
00 070107 Equipamento de informética
01 002 2017/3 1 Equipamento Informético 135.590,00
01 002 2017/4 11 Material informético 1.000,00
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01 002 20175 1 Hardware 10,00
01 003 20177 1 Equlpamento Informatico 2.500,00
01 003 201777 5 Equipamento Infermético 10,00
01 003 2017/ 10 Materlal informético 3.000,00
01 004 2017M1 4 Hardware informético 10,00
01 005 2017720 1 Hardware 2.000,00
o1 005 2017720 2 Hardware

01 005 2017/21 11 Hardware Informético

01 006 2017/26 12 Hardware Informético

Total dos Projetos de GOP's:

Total da Classificagio Orcamental:

0o 070108 Software Informatico
01 002 2017/3 1 Aquisigio de Software
01 002 2017/4 12 Software Informético
01 002 20175 1 Software 10,00
01 003 201777 1 Plataforma 2.000,00
01 003 2017 6 Software Informético 10,00
01 004 2017H1 5 Software Informaético 5.000,00
01 004 2017H3 7 Plataforma de Comunicagéo 23.000,00
01 005 2017/20 1 Software 1.000,00
01 005 2017720 2 Software 1.000,00
01 005 201721 12 Software informético 10,00
01 006 2017/26 13 Software Informético 16.400,00
Tolal dos Projelos de GOP's: 76.430,00
Total da Classlificagfio Orcamental: 75.430,00
00 070109 Equipamento administrativo

0f 002 201718 1 Equipamento Administrativo 4.210,00
01 002 2017/4 13 Equipamento Administrativo 1.000,00
01 002 20175 1 Equipamento Adminisirativo 10,00
01 003 20177 5 Equipamento Administrativo 10,00
01 005 2017/22 6 Outros Investimentos 10,00
01 008 2017/28 14 Equipamento Adminlstrativo 7.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 12,240,00
Total da Classificagéo Orgamental: 12,240,00
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(1] 07011002 Equipamento Bésico
01 002 201783 1 Eguipamento Bésico 1.000,00
01 002 2017/4 14 Equipamento Bésico 1.000,00
01 006 2017/26 15 Equipamento Bésico 2.500,00
Total doe Projetos de GOP's: 4,500,00
Total da Classificacéo Orgamental: 4.500,00
a0 070111 Ferramentas e utensilios
01 006 2017/26 16 Ferramentas e Utensilios 2.500,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.500,00
Total da Classificagiio Orcamental: 2.500,00
00 070115 Outros investimentos
01 002 20773 2 lluminag&o Publica - Intervengtes de Instalagéio 10,00
o1 002 201773 2 Outros Investimentos 10,00
01 002 201743 3 Platatorma - Sisterma de Monitorizag#io 10,00
01 002 20178 3 Sensores - Sistema de Montfiorizagéo 10,00
01 002 20178 4 Fornacimento e Instalagiio de Sinaléticas 423.220,00
01 002 20178 5 Plano intermunicipal 100.000,00
01 002 2017/3 5 Plataforma Informética 59.000,00
o1 Q02 20173 6 Unidades Moveis de Salde 58.000,00
01 002 2017/4 16 Outros Investimentos 500,00
01 002 2017/5 2 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 3 Outros Investimentos 10,00
o1 002 20175 4 Outros Investimentos 10,00
01 002 20175 5 Outros Investimentos 10,00
01 002 20175 7 Outros Investimentos 10,00
01 0o2 20175 8 Quitros Investimentos 10,00
o1 002 204745 9 Outros Investimentos 10,00
o1 002 201775 10  Outros Investimentos 10,00
o1 002 20176 1" Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/6 7 Outros Investimentos 10,00
01 o003 2077 7 Outros Investimentos 10,00
01 003 20777 8 Outros Investimentos 10,00
0t 003 201777 ] Outros Investimentos 10,00
01 003 20177 10 Outros Investimentos 10,00
01 003 20177 10 Servigos de Empreitada 10,00
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01 003 20777 12 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 1 Outros Investimentos 10,00
01 003 20178 2 Outros Investimentos 1.000,00
01 003 2017/8 2 Servigos de Empreitada 395.000,00
01 003 201778 3 Ouiros Investimentos 10,00
01 003 20178 3 Servicos de Empreitada 606.000,00
01 003 2017/8 4 Outros Investimentos 10,00
01 008 201788 4 Servigos de Empreltada 10,00
01 003 2017/8 5 Outros Investimentos 10,00
01 003 201778 6 Outros Investimentos 10,00
01 003 20178 7 Outros Investimentos 8.487
01 008 2017/8 8 Qutros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 9 Outros Investimentos 50,00
01 003 2017/8 10 Outros Investimentos 3.000,

01 003 2017/8 1 Outros Investimentos 20.000,00
01 008 201748 18 Equipamentos 10,00
01 003 2017/ 13 Plataforma 10,00
¢ 003 2017/8 13 Torres de Vigiléncia 10,00
01 003 2017/8 14 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 14 Servicos de Empreltada 10,00
01 003 2017/ 15 Ouiros Investimentos 18.450,00
01 003 2017/8 15 Reabilitagio e Intervengao 245.754,00
01 003 20178 16 Outros investimentos 10,00
01 003 20178 17 Outros Investimentos 10,00
01 003 20178 18 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 19 Outros Investimentos 10,00
01 o004 201711 6 Outros Investimenios 10,00
01 004 2017A3 4 Sinalética 65.000,00
01 004 20M7M3 ] Stand Promocional 25.000,00
01 004 2017H4 8 Outros Investimentos 22.754,00
01 004 2017M5 8 Outros Investimentos 10,00
01 004 2017186 8 Quiros Investimentos 10,00
01 004 2017118 9 Stand Institucional 5.000,00
01 004 2017M9 7 Qutros Investimentos 10,00
01 004 2019/20 7 QOutros Investimentas 10,00
01 005 2017/20 1 Qutros Investimentos 2,000,00
01 005 2017/20 2 QOutros Investimentos 102.250,00
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o1 005 2017/21 13 Outros Investimentos 10,00
01 006 2017/26 18 Outros Investimentos 2.500,00
01 0068 2017727 6 Outros Investimentos 3.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.165.385,00
Total da Classificagéio Orcamental: 2.165.385,00

00 070205 Material de iransporie

01 002 2017/5 1 Material de Transporte 10,00
01 006 2017/26 17 Equipamento de Transporte 2.500,00
Total dos Projetos de GOP's; 2,510,00
Total da Classificacéio Orcamental: 2.510,00
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Os Documentos Previsionais para 2019, da Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimbra, elaborados
de acordo com o disposto no DL n° 54-A/ 99, de 22 de Fevereiro (que aprovou o Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais - Pocal) e suas posteriores alteragbes legais, importam, tanto na
Receita como na Despesa, em 10.827.496,00 euros.

Estes documentos serdo presentes em reunifio do Conselho Intermunicipal e posteriormente a reuniéo da
Assembleia Intermunicipal, para efeitos do disposto na alinea b), do artigo 84° do Anexo | da Lei n® 75/2013,
de 12 de setembro na sua atual redacao.

Coimbra, 31 de outubro de 2018
0O 1° Secretario Executivo Intermunicipal

Jorge Miguel Marques de Brito

O Conselho Intermunicipal A Assembleia Intermunicipal

Aprovado por maicria / unanimidade Aprovado por maioria / unanimidade

Em OB de_hownyn de LoV
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COMURIDATE INTERMENED P4,
REGIAQ DE COIMBRA

ANEXO 1 - RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS

DECLARAGAO

Jorge Miguel Marques de Brito, 1.° Secretério Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara que, para efeitos
do disposto no n.° 3 do artigo 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro na sua atual redag#o, o total das
responsabilidades Financeiras resultantes de compromissos plurianuais ascende a:

PERIODO Total de Compromissos Plurianyais
Ano 2020 € 1.986.569,00
Ano 2021 € 801.376,00
Ano 2022 € 601.376,00
TOTAL € 3.169.311,00

Por ser verdade, passo a presente deciaragéo que vai ser assinada por mim e autenticada com o Selo
Branco, em uso, na Comunidade Intermunicipal da Regigo de Coimbra,

Coimbra,
0 1.° Secretério Executivo Intermunicipal

CIM Regi&o de Coimbra

Jorge Miguel Marques de Brito
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ANEXO 2 - DECLARAGAO DE NAO EXISTENCIA DE ENTIDADES
CONTROLADAS

DECLARAGAO

Jorge Miguel Marques de Brito, 1.° Secretario Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara que, para efeitos
do disposto no n.° 2 do artigo 42.° da Lei n.° 73/201 3, de 3 de setembro, a Comunidade Intermunicipal da
Regi&o de Coimbra nao detém participagées em quaisquer entidades.

Por ser verdade, passo a presente declarag&o que vai ser assinada por mim e autenticada com o Seio
Branco, em suso, na Comunidade Intermunicipal da Regi&io de Coimbra.

Coimbra, 31 de

0 1.° Secretario Executivo Intermunicipal

CIM Regiao de Coimbra

Jorge Miguel Marques de Brito

.
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