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1. INTRODUGCAO

Em cumprimento da Lei n® 73/2013, de 3 de setembro na sua atual redacdo, que estabelece o regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais (RFALEI) e da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro e Anexo |, na sua atual redacdo, que determina o regime juridico das autarquias locais e das
entidades intermunicipais, em especial o estabelecido na alinea f) do n°1 do artigo 96°; da alinea ¢) do n°® 1
do artigo 90° e da alinea b) do artigo 84° do Anexo | da referida lei, apresentam-se as Opgdes do Plano
(Plano de Agao) e o Orgamento da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM RC) para o ano

de 2018, para apreciagao e votacado do Conselho Intermunicipal e da Assembleia Intermunicipal.

O Decreto-Lei n.° 192/2015, publicado no dia 11 de setembro veio aprovar o Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para a Administragcdo Publica, no entanto e dado que o mesmo s6 produz efeitos no dia 1 de
janeiro de 2018, os documentos previsionais para 2018 foram elaborados em cumprimento do estabelecido
com o Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprova o Plano Oficial de Contabilidade das

Autarquias Locais (POCAL), na sua atual redagéo.

Esta opcao foi tomada de acordo com a nota explicativa emitida pela Direcao-Geral das Autarquias Locais
em outubro de 2017, que refere que “... aprovado o Orgamento Municipal de 2018 em POCAL, pelos 6rgaos
competentes, pese embora tenha que existir um ajustamento, a 1/1/2018, o mesmo deve ocorrer em sede
de execucgao, ou seja, entende-se que o orgamento devera ser elaborado em POCAL e apenas em sede de
execugao € que se adotara o SNC-AP. Assim, entende-se que, independentemente do momento em que a
aprovacao dos documentos previsionais tenha ocorrido, os mesmos ndo terdo que ser novamente
submetidos a Assembleia Municipal para aprovagao, uma vez que se trata de uma mera conversao técnica,

podendo, no entanto, ir para conhecimento.”

Os documentos previsionais consubstanciam-se portanto nas Grandes Opg¢bes do Plano e no Orgamento.
As Grandes Opg¢des do Plano incorporam o Plano Plurianual de Investimentos (PpPl) e Atividades Mais
Relevantes (AMR) e o Orcamento incorpora o Resumo do Orgcamento, o Orcamento da Despesa e o

Orgamento da Receita.

Fazem igualmente parte do presente documento, o Organigrama, o Mapa de Pessoal, o Mapa com o Total
das Responsabilidades Financeiras resultantes de compromissos plurianuais e a declaragdo da nao

existéncia de entidades controladas.
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Com estes documentos pretende-se dar continuidade ao reforgo da intervengédo da CIM RC como promotora
do desenvolvimento regional através da articulagdo de politicas municipais e regionais, e do

estabelecimento de parcerias com os outros agentes de desenvolvimento que operam no Territorio.

Cabe aqui sublinhar o papel fundamental de uma boa utilizagdo dos Fundos Europeus Estruturais e de
Investimento (FEEI) disponiveis no Programa Operacional (PO) 2020, nos PO Tematicos Nacionais e nos
Fundos Centrais geridos diretamente pela Comissdo Europeia, pedra basilar para todo o exercicio que a

CIM RC quer levar a cabo.

2. DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA E DOS SEUS
ORGAOS

Os ¢6rgaos da CIM RC, tal como refere o artigo 82.° do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagdo, sdo a Assembleia Intermunicipal (Al), o Conselho Intermunicipal (Cl), o Secretariado
Executivo Intermunicipal (SEI) e o Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da Regiao
de Coimbra (CEDI).

3. ESTRATEGIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

3.1. DA VISAO ESTRATEGICA PARA A REGIAO DE COIMBRA

A visdo estratégica para a Regido de Coimbra encontra-se definida na Estratégia Integrada de

Desenvolvimento Territorial (EIDT).

Regidao Exemplar

Na gestéo eficiente dos recursos naturais e do patriménio, orientada para a redugdo dos custos energéticos

suportados pelas organizactes e familias e para a sustentabilidade dos valores ambientais e culturais.
Regiao Pioneira e Lider

Na construgdo de um sistema educativo, cientifico e tecnolégico de referéncia nacional, orientado para o

aumento da capacidade inovadora, produtiva e exportadora do tecido empresarial regional.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2018 8



JIRC

REGIAO DE COIMBRA
Regidao Comprometida

Com a diversidade das identidades e modos de vida locais, através da valorizagao do potencial endégeno,
da facilitagdo da mobilidade e da garantia de equidade nas condigdes de acesso ao emprego, saude,

educacgéo e protegao social.

Esta visdo constitui um desafio a CIM RC no sentido de ser um agente fortemente empenhado na
mobilizagao de parceiros para o desenvolvimento de projetos integrados, de articulador de politicas publicas

e de promotor de uma adequada territorializagdo das mesmas.

3.2. ESTRUTURAGCAO DO PLANO DE AGAO DA EIDT

O Plano de Agado que incorpora a Estratégia da Regido de Coimbra define um conjunto de Iniciativas
Estruturantes, que saem do perimetro da intervengdo municipal direta, sem nunca a esquecer, e que estao

alinhadas com o PO Centro 2020, acordo de parceria Portugal 2020 e Agenda Europa 2020.

Apresentam-se, de forma sintetizada, as Iniciativas Estruturantes da Estratégia Integrada de

Desenvolvimento Territorial, com as quais os projetos a candidatar a financiamento deverao estar alinhados.

3.2.1. INICIATIVAS ESTRUTURANTES (IE)

IE 01 Promocé&o das energias renovaveis e da eficiéncia energética

Acgéo 1.1 Produgéo de energia a partir de fontes renovaveis associadas a tecnologias emergentes ou

pouco disseminadas

Acado 1.2 Promogéo da eficiéncia energética e apoio a implementacdo de energias renovaveis em

infraestruturas publicas

Acdo 1.3 Apoio a sistemas energeticamente eficientes e a tecnologias de producéo de energia de base

renovavel para autoconsumo das empresas

Acéo 1.4 Acdes de promocéo da eficiéncia energética e de apoio a utilizagdo de energias renovaveis

no setor da habitagao particular

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2018 9
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IE 02

Acéo 2.1
Acdo 2.2

Acéo 2.3

Acdo 2.4

Acéo 2.5

Acdo 2.6

IE 03

Acéo 3.1

Acédo 3.2
IE 04

Acéo 4.1

Acédo 4.2
Acéo 4.3
Agao 4.4
IE 05

Acéo 5.1

Acéo 5.2

ERMUNICIP,

COIMBRA

Protecao, qualificagéo, valorizagdo e ordenamento dos recursos ambientais, agricolas e

florestais
Apoio a instalagéo de redes de defesa da floresta contra incéndios
Atualizacao dos sistemas de informagao sobre o patriménio natural, incluindo cadastro

Infraestruturas e equipamentos para a gestédo de riscos multiplos no ambito do sistema

nacional de protecgao civil
Intervengdes para a redugao do risco associado a eroséo costeira

Dinamizagao econémica das areas classificadas, através da avaliagéo, requalificagéo e

valorizagao dos ecossistemas e dos seus servigos

Restaurar, preservar e melhorar os ecossistemas ligados a agricultura e a silvicultura
(FEADER)

Qualificagédo das atividades em meio rural e valorizagdo dos produtos endoégenos

Apoio a estratégias especificas de valorizacdo econdmica de recursos enddégenos em

territérios de baixa densidade
Desenvolvimento local de base comunitaria
Regido de Coimbra, Destino Turistico

Desenvolvimento de projetos de animacéo e programacéo cultural com potencial de captagéo

de fluxos turisticos

Organizagao e promogéao de eventos culturais com impacto internacional
Promocéo turistica de territérios de elevado valor natural, cultural e paisagistico
Valorizagao e promogao de bens histérico-culturais com elevado interesse turistico
Regido de Coimbra, pdlo de inovagao e |I&D

Capacitagdo, dinamizagao e consolidagado das infraestruturas I&D

Programas de Ciéncia e Tecnologia de interesse estratégico, incluindo projetos de 1&D
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Acdo 5.3

Acéo 5.4

Acéo 5.5

IE 06

Acéo 6.1

Acdo 6.2

Acéo 6.3

Acédo 6.4

Acéo 6.5
IE 07
Acéo 7.1

Acdo 7.2

Acéo 7.3
Agdo 7.4
Acédo 7.5
Acédo 7.6

IE 08

E COIMBRA

alinhados com os dominios e prioridades da especializagao inteligente
Valorizagao econémica dos resultados da investigagéo

Apoio a projetos de 1&D por parte de empresas (incluindo com envolvimento de outras
entidades do sistema nacional de I&D)

Apoio a coordenacao e gestao de parceria de estratégias de eficiéncia coletiva

Promogéo de novos modelos competitivos, da internacionalizagéo do tecido empresarial e da

criagdo de emprego

Apoio a capacitagéo, consolidagao e expansao das infraestruturas de incubagao e

acolhimento empresarial
Apoio a projetos de empreendedorismo qualificado e criativo

Apoio a projetos de investimento produtivo de natureza inovadora, de qualificagéo das

estratégias e de reforgo das capacidades de gestdo das PME

Melhoria do desempenho econémico, facilitagdo da reestruturagdo e modernizagéo das

exploracgdes agricola (FEADER)

Formagao profissionalizante

Inclusdo Social, equidade no acesso aos servigos publicos e redugéo da pobreza
Infraestruturas e equipamentos de saude

Rede de equipamentos do ensino pré-escolar, infraestruturas prioritarias e apetrechamento

das Redes do ensino basico, secundario e das infraestruturas de formagao profissional
Qualificagdo da rede de equipamentos e servigos de promoc¢éo do desenvolvimento social
Contratos Locais de Desenvolvimento Social

Apoio ao empreendedorismo e a criagdo do proprio emprego

Apoio ao envelhecimento ativo e saudavel

Desenvolvimento urbano sustentavel, incluindo eficiéncia energética
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Acéo 8.1
Acao 8.2
Acéo 8.3

Acdo 8.4

Acéo 8.5

Acao 8.6

IE 09
Acéo 9.1

Acéo 9.2

Acéo 9.3

Acdo 94

Acdo 9.5
IE 10

Acdo 10.1

Acéo 10.2

ERMUNICIP,

COIMBRA

Fecho de redes de abastecimento de agua e saneamento
Reabilitagdo de ativos nas redes de distribuicao e drenagem e redugao e controle das perdas
Recuperacéao, expansao e valorizagado de sistemas e estruturas ecoldgicas urbanas

Reforgo das redes de recolha seletiva existentes; otimizagao e reforgo das infraestruturas de

triagem multimaterial
Qualificagédo do espago publico incluindo eficiéncia energética

Acdes de promocédo da eficiéncia energética e de apoio a utilizagdo de energias renovaveis

no setor da habitagao social
Mobilidade e logistica
Elaboragao de planos de mobilidade municipais ou intermunicipais

Projetos de proximidade de reabilitagdo ou requalificagao da rede rodoviaria e do tipo
"lastmile" que eliminem constrangimentos existentes na ligagao dos nés secundarios e

terciarios da rede rodoviaria a rede principal e RTE-T

Projetos que promovam o desenvolvimento, a competitividade, a reabilitagcdo, a seguranga, a
sustentabilidade econdmica e ambiental, a interoperabilidade e intermodalidade dos sistemas

e infraestruturas de transportes ferroviario pesado e ligeiro

Projetos que promovam o desenvolvimento, a competitividade, a reabilitacdo, a seguranca, a
sustentabilidade econdmica e ambiental, a interoperabilidade, intermodalidade e acesos dos
sistemas e infraestruturas de transportes e logistica nos dominios: i. Maritimo-portuario e

fluvial; ii. Autoestradas do Mar; iii. Plataformas logisticas multimodais
Promogéo da mobilidade inteligente e sustentavel
Modernizagao e eficiéncia administrativa

Melhoria da eficiéncia interna e a capacidade institucional da Administragao Publica,
enquanto elementos de suporte a implementagdo de melhores respostas as necessidades de

cidadaos e empresas

Apoio a promog¢ao de uma administragao e servigos publicos em rede

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2018 12
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Acdo 10.3  Capacitagao institucional de parcerias territoriais de apoio ao desenvolvimento
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4.DO ITI DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA

Os Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) constituem uma contribuigdo fundamental para a
recuperagao econémica e estrutural do pais, consagrada no Acordo de Parceria que Portugal assinou com
a Comisséao Europeia, onde foram adotados os principios de programagao da «Estratégia Europa 2020» e

politicas de desenvolvimento econdmico, social, ambiental e territorial.

As Estratégias Territoriais previstas no Acordo de Parceria configuram um contributo muito relevante para o
reforgo da dimensao territorial da Estratégia Europa 2020. Em concreto, o Acordo de Parceria propde, para
o periodo 2014-2020, como referéncia territorial para a concretizacdo de Investimentos Territoriais
Integrados (ITI) a escala NUTS Il através de Pactos para o Desenvolvimento e Coesé&o Territorial (PDCT).

Na sequéncia do convite para apresentagdo de candidaturas, de 12 de novembro de 2014, para o
reconhecimento de Estratégias Integradas de Desenvolvimento Territorial (EIDT), a 25 de fevereiro de 2015

foi reconhecida, pela respetiva Comissdo de Avaliagao, a EIDT para a NUTS Ill Regido de Coimbra.

No dia 31 de agosto de 2015, foi assinado o PDCT da CIM Regido de Coimbra, tendo como outorgantes, a
Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional do Centro 2020, a Autoridade de Gestdo do
Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia Energética na Utilizagdo de Recursos (PO SEUR), a
Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego (PO ISE) e Autoridade de

Gestédo do Programa de Desenvolvimento Rural do Continente 2014-2020 (PDR).

Prioridades de Investimento Aprovadas no PDCT

P102.03 O reforgo das aplicagdes TIC na administragdo publica em linha, aprendizagem em linha,

infoinclusdo, cultura em linha e saude em linha.

P104.03 A concessdo de apoio a eficiéncia energética, a gestdo inteligente da energia e a
utilizacdo das energias renovaveis nas infraestruturas publicas, nomeadamente nos

edificios publicos, e no setor da habitagao.

P1 05.01 Apoio ao investimento para a adaptagao as alteragdes climaticas, incluindo abordagens

baseadas nos ecossistemas.

Pl 05.02 Promogéo de investimentos para abordar riscos especificos, assegurar a capacidade de

resisténcia as catastrofes e desenvolver sistemas de gestdo de catastrofes (medidas
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Pl 06.03

P108.03

P108.08

P109.01

Pl 09.04

P1 09.07

PI110.01

Pl 10.05

Medida 4

identificadas nos respetivos planos de emergéncia e de protegao civil).

A conservagao, protegao, promogéao e o desenvolvimento do patrimoénio natural e cultural.

Criacdo de emprego por conta prépria, empreendedorismo e criagdo de empresas,

incluindo micro, pequenas e médias empresas inovadoras.

A concessao de apoio ao desenvolvimento dos viveiros de empresas e o apoio a atividade

por conta propria, as microempresas e a criagao de empresas.

Inclusao ativa, incluindo com vista a promogado da igualdade de oportunidades e da

participacao ativa e a melhoria da empregabilidade.

Melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade e a pregos

comportaveis, incluindo cuidados de saude e servigos sociais de interesse geral.

Investimentos na salde e nas infraestrututuras sociais que contribuam para o
desenvolvimento nacional, regional e local, a redugcdo das desigualdades de saude, a
promogéao da inclusao social através da melhoria do acesso aos servigos sociais, culturais
e recreativos, e da transicdo dos servigos institucionais para os servigos de base

comunitaria.

Reducédo e prevencéo do abandono escolar precoce e promog¢do da igualdade de acesso
a um ensino infantil, primario e secundario de boa qualidade, incluindo percursos de
aprendizagem formais, ndo formais e informais para a reintegragdo no ensino e na

formacgao.

Investimentos na educagao, na formagéao profissional para a aquisigao de competéncias e
na aprendizagem ao longo da vida através do desenvolvimento das infraestruturas

educativas e formativas.

Investimentos em ativos fisicos - A¢do 3.4 (PDR 2020) - Infraestruturas coletivas (regadios

tradicionais, seguranga de barragens, drenagem e estruturacdo fundiaria).
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CIMLE

coM DE INTERMUNICIP

REGIAO DE COIMBRA

O PDCT é um dos instrumentos disponiveis para atingir os objetivos estratégicos da CIM RC. Tem como
vocagao especifica a producdo de resultados significativos nos dominios da coesdo, emprego e
sustentabilidade territorial, promovendo a concertagao estratégica e operacional entre parceiros publicos,
privados e associativos, de base territorial e/ou tematica, sob a lideranga da CIM RC, mas envolvendo

varios stakeholders, assumindo-se como uma estratégia territorial e sem fronteiras entre concelhos.

Para o financiamento dos investimentos previstos no PDCT da CIM RC, as Autoridades de Gestao dos PO
financiadores asseguram para o periodo de vigéncia dos Programas um apoio global de Fundo que totaliza

52.554.926,95 euros, distribuido de acordo com o quadro seguinte:

Fundo Dotacéao

FSE € 20.861.467,50
FEDER € 30.537.799,45
Fundo de Coeséo € 352.750,00
FEADER € 802.910,00
Total € 52.554.926,95

A CIM RC compromete-se a contribuir para o cumprimento das metas dos PO financiadores através das
metas dos indicadores de realizagdo e dos indicadores de resultado associados as prioridades de

investimento/ tipologias de operacgdes contratualizadas no PDCT.

5. DO ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO DAS OPCOES DO PLANO

Nos termos do disposto na alinea b), n.° 1 do artigo 902 do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagao, cabe ao Conselho Intermunicipal “definir e aprovar as opg¢des politicas e estratégicas da
Comunidade Intermunicipal’ e, nos termos da alinea c) do mesmo articulado, “submeter a assembleia
intermunicipal a proposta do plano de ag¢ao o orcamento” da Comunidade. Ao Secretariado Executivo
Intermunicipal compete, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 96° do anexo | a Lei n® 75/2013, de 12 de

setembro, “preparar para o conselho intermunicipal a proposta de plano de agao e orgamento...”.
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5.1. CONTEXTUALIZAGCAO

Encontrando-se organicamente estabilizada a CIM RC, definida a Estratégia de Desenvolvimento para o
periodo 2014-2020, estando aprovado e em execugao o PDCT, estdo criadas as condigbes para uma

intervencao mais eficaz e visivel desta entidade intermunicipal.

A reflexdo conjunta no seio do Cl sobre os desafios que se colocam ao territério e seus agentes e o forte
empenho dos municipios da a possibilidade de se elaborar um documento de planeamento do préximo ano

de 2018 (e anos seguintes) mais consistente e mais comprometido com a exceléncia desta Regido.

Entende-se que a chave do sucesso desta Regidao passa pela articulagao de politicas entre os municipios e
os outros parceiros, devendo a CIM RC ter um papel crescentemente ativo como espaco de reflexao,
planeamento e articulagdo entre as diversas politicas publicas promovidas pelos atores que operam na

Regido. Sublinhe-se, contudo, o respeito que sempre deve existir pela autonomia desses atores.

Importa também sublinhar que as areas de atuagdo da CIM RC, em funcdo das suas atribuicdes e
competéncias como decorre da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e seu anexo, na sua atual redagéo, vao

muito para além das induzidas pela Estratégia 2020.
Durante os anos de 2015, 2016 e 2017, a titulo de exemplo, foram publicados os seguintes diplomas:

e DL n.° 30/2015, de 12 de fevereiro - Regime de delegacdo de competéncias nos municipios e
entidades intermunicipais (sdo delegaveis nos 6rgaos das entidades intermunicipais competéncias
na area da saude, cultura, educagao, segurancga social);

e Lein.°52/2015 de 9 de junho - Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros e
revoga a Lei n.° 1/2009, de 5 de janeiro, e o Regulamento de Transportes em Automéveis (com a
aprovacao do presente diploma passa a existir um enquadramento legal que permite aos
municipios, as comunidades intermunicipais e as areas metropolitanas exercerem efetivamente as
suas competéncias na organizagdo dos sistemas publicos de transporte de passageiros de ambito
municipal e regional);

e Lein.°77/2015, de 29 de julho - Organizagéo dos servigos das entidades intermunicipais e estatuto
do pessoal dirigente (as entidades intermunicipais assumem as fun¢des da entidade gestora do
sistema de requalificagcao nas autarquias locais);

e Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova o Sistema de Normalizagdo Contabilistica
para a Administragéo Publica (SNC-AP);

e Lein.°7-B/2016, de 31 de margo, que aprova as Grandes Opgdes do Plano para 2016-2019;
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e Lein.° 60/2016, de 8 de setembro, que estabelece as regras especificas aplicaveis a prestagdo de
servigo publico de transporte de passageiros;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 72/2016, de 24 de novembro que aprova o Programa
Nacional para a Coeséao Territorial;

e Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 69/2017, de 24 de abril, que Recomenda ao Governo
que crie centros de servigos partiihados e valor acrescentado ao nivel das entidades
intermunicipais;

e Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 68/2017, de 24 de abril, que Recomenda ao Governo
que dé continuidade ao processo de descentralizagdo no dmbito da saude, educagéo e cultura,
através da celebracao de contratos interadministrativos;

e Portaria n.° 208/2017 de 13 de julho que aprova a Delimitagdo das areas territoriais beneficiarias de
medidas do Programa Nacional para a Coesédo Territorial (PNCT), que se constituam como um

incentivo ao desenvolvimento dos territérios do interior.

5.2. EIXOS PRIORITARIOS E OBJETIVOS

As Opgdes do Plano da CIM RC para 2018 encontram-se estruturadas de acordo com cinco Eixos

Prioritarios e um sexto eixo, transversal a toda a administragédo geral, abrangendo todas as suas organicas.
Passamos a apresentar e justificar esses Eixos:
Eixo 1- Afirmacao de uma Identidade Regional

Qualquer estratégia de desenvolvimento so tera sucesso se for sentida e partilhada por todos os parceiros,
em particular por todos os municipios que constituem a CIM RC. Para isso é necessario gerar uma dinamica
de planeamento e agao que envolva todo o territorio e que, respeitando a especificidade de cada concelho,
seja capaz de moldar uma imagem identitaria forte e uma mensagem politica coerente. Essa identidade tem
que ser corporizada por um conjunto de acdes que visem afirmar a CIM RC no contexto regional, nacional e

internacional.

Sera imprescindivel uma intima convergéncia e colaboragédo dos parceiros institucionais presentes no CEDI
e de outros que, ndo estando nesse érgao, tém influéncia relevante no tecido econémico, cientifico, cultural

e social da Regido de Coimbra e mesmo do Pais.
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Por isso, este eixo aparece como a pedra basilar onde deve assentar toda a intervengdo da CIM RC,

desdobrando-se em duas areas de atuacgao:

Objetivo 1 Pensar as politicas e interagir com o territério no sentido do refor¢o e posicionamento da

Regido de Coimbra no contexto nacional e internacional

Objetivo 2 Comunicacdo e imagem

Eixo 2 — Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeus

Durante o ano de 2018 a CIM RC continuara a proceder a Operacionalizagdo do Plano Estratégico de

Desenvolvimento da Regido de Coimbra, no ambito do ITI da Regido de Coimbra.

A CIM RC devera promover, igualmente, a articulagdo de projetos de carater supramunicipal que, nao
integrando o ITI, os municipios e outros parceiros entenderem executar no ambito da Estratégia de

Desenvolvimento da Regido de Coimbra.

Importa ainda, em consonéancia com o sugerido no Acordo de Parceria, trabalhar de modo a uma boa

utilizacdo de programas europeus de cooperacédo inter-regional e internacional.
As areas de atuagao que se propdem no ambito deste eixo, sao:

Objetivo 1 Execugdo do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da Regido de Coimbra
Objetivo 2  Execugao do Programa de Assisténcia Técnica
Objetivo 3  Projetos Europeus

Objetivo 4  Outros Projetos Intermunicipais
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Eixo 3 - Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo e Sustentavel

No ambito das suas atribuigdes e competéncias, definidas por lei, a CIM RC devera desenvolver projetos
que otimizem o efeito de economia de escala, projetos que induzam diminuigdo de custos de contexto e

agilizem a relagdo com os cidadaos.

A simplificacdo de procedimentos, a par da qualificacdo dos servigos prestados pelos municipios, sédo
fundamentais para a atratividade da regido. A sua area de atuagdo prende-se fundamentalmente com o

seguinte objetivo:
Obijetivo 1 Reducgdo de Custos de Contexto, Modernizagao e Eficiéncia Administrativa
Objetivo 2 Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos

Objetivo 3 Promocé&o da Educacgédo na Regido de Coimbra

Eixo 4 — Promogao Turistica do Territério, Captagao e Apoio ao Investimento

A captacao de investimento passa, em larga medida, por medidas de promogao do territério sendo essa
promogdo mais eficaz se incidir sobre um territério mais vasto, com uma oferta de infraestruturas e de
recursos humanos qualificados mais significativa. Assim faz todo o sentido a CIM RC promover a articulagdo

de politicas de promocéo e de refor¢o da atratividade da Regido de forma integrada.

Prevé-se uma area genérica de intervencédo que tende a mobilizar outros parceiros institucionais, evitando

redundancias e otimizando esforgos.

Objetivo 1 Promocéo do Espirito Empresarial da Regido de Coimbra
Objetivo 2 Coimbra Regido de Cultura - Programa Cultural em Rede
Objetivo 3 Sistemas de Apoio a Agdes Coletivas - SIAC

Slsteif Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promocgéo Integrada dos Produtos Turisticos da Regiédo
etivo
: de Coimbra

Objetivo 5 Regido de Coimbra - Regido Europeia de Gastronomia
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Objetivo 6 Programa Selec¢ao Gastronomia e Vinhos + Programa Qualifica

Objetivo 7 Mobilidade Turistica

Objetivo 8 Programa valorizar

Objetivo 9 Organizagéo e Participagdo em Feiras, Seminarios e Outras Iniciativas Empresariais

Objetivo 10  Outros Projetos

Eixo 5 — Descentralizagdo e Delegagdo de Competéncias

Noutra vertente, de grande sensibilidade politica, mas que constitui um inegavel desafio, deve a CIM RC
estar preparada para celebrar protocolos visando a execugdo de projetos-piloto de transferéncia de

competéncias da administragao central e local para a escala intermunicipal:
Objetivo 1 Autoridade dos Transportes

Objetivo 2 Autoridade Urbana

Objetivo 3 Protecéo Civil

Objetivo 4 Florestas

Objetivo 5 Atracao de Investimento

Objetivo 6 Outras Competéncias

Eixo 6 — Administragdo Geral

Este eixo enquadra os servigos administrativos da CIM RC e da cumprimento as obrigagdes legais a que
uma entidade intermunicipal esta obrigada, nos termos da Lei n° 75/2013 e seu Anexo |, de 12 de setembro,

na sua atual redacéo, e da legislagao aplicavel as autarquias locais e as entidades intermunicipais.
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Objetivo 1 Funcionamento da CIM Regiao de Coimbra

Objetivo 2 Assembleia Distrital de Coimbra

5.3. EIXOS PRIORITARIOS, OBJETIVOS E PROJETOS

Eixo 1. Afirmacao de uma Identidade Regional

Objetivo 1. Pensar as Politicas e Interagir com

o Territério

Objetivo 2. Comunicagao e Imagem

Projeto 1.1. Seminarios, Workshops e Eventos

Tematicos
Projeto 1.2. Concursos Regionais Tematicos
Projeto 1.3. Benchmarking e Boas Praticas

Projeto 2.1. Manutencédo e Dinamizagdo do Website
Institucional

Projeto 2.2. Newsletter

Projeto 2.3. Plano de Comunicacdo e Marketing

Territorial

Eixo 2 - Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Europeus

Objetivo 1. Execugao do Pacto para o
Desenvolvimento e Coesao Territorial da

Regido de Coimbra

Projeto 1.1. Sistema de Apoio & Modernizacdo e Capacitacéo

da Administragédo Publica - Regido de Coimbra 2.X

Projeto 1.2. Eficiéncia Energética

Projeto 1.3. Prevencao e Gestao de Riscos e Alertas / Agbes

Inovadoras

Projeto 1.4. Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais -
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Valorizagao dos Corredores de Patriménio Natural da Regiao
de Coimbra
Projeto 1.5. Inclusdo Social e Emprego

Projeto 1.6. Plano Intermunicipal de Requalificacdo de

Equipamentos Sociais e de Saude

Projeto 1.7. Promog&do do Sucesso Escolar e Redugéo e

Prevencgao do Insucesso e Abandono Escolar

Objetivo 2. Execugdo do Programa de Projeto 2.1. Execugdo do Programa de Assisténcia Técnica

Assisténcia Técnica
Objetivo 3. Projetos Europeus Objetivo 3.1. Urban Innovate Actions — UIA

Objetivo 3.2. Programa Operacional Sudoeste Europeu —
SUDOE

Objetivo 3.3. Horizonte 2020
Objetivo 3.4. Programa Operacional Espacgo Atlantico
Objetivo 3.5. Programa Operacional INTERREG Europe

Objetivo 3.6. Programa de Cooperacéo Interregional
INTERACT Il

Objetivo 3.7. Programa URBACT Il
Objetivo 3.8. Programa Europa Criativa

Objetivo 3.9. EASI - Programa da Unido Europeia para o

Emprego e a Inovagao Social

Objetivo 3.10. COSME - Competitividade das Empresas e
das PME's

Objetivo 3.11. LIFE - Ambiente e Acéo Climatica

Objetivo 3.12. CIED - Centro de Informagao Europa Direta —
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CIED Regiao de Coimbra

Objetivo 3.13. POCTEP

Objetivo 3.14. NAP-POCTEP - Destination Napoleon
Objetivo 3.15. Networks of Towns, Europa para os Cidadaos
Objetivo 3.16. TAIEX REGIO PEER 2 PEER

Objetivo 3.17. Outros Projetos Europeus

Obijetivo 4. Outros Projetos ) ) S
o Projeto 4.1. Outros Projetos Intermunicipais
Intermunicipais

Eixo 3 - Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo e Sustentavel

Objetivo 1. Redugdo de Custos de Projeto 1.1. Central de Compras Eletrénica

Contexto, Modernizagdo e Eficiéncia
Projeto 1.2. Harmonizagdo Regulamentar

Administrativa
Projeto 1.3. Dinamizagéo de Outros Servicos Comuns

Projeto 1.4. Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da

Regiao de Coimbra
Projeto 1.5. Capacitagdo dos Recursos Humanos

Projeto 1.6. Formacgéo de Publicos Estratégicos "Regido de

Coimbra, Formar para a Igualdade”
Projeto 1.7. Outros Projetos

Objetivo 2. Ambiente e Sustentabilidade Projeto 2.1. Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em

dos Recursos Terrenos Nao Privados
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Projeto 2.2. Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Dao
Projeto 2.3. Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
Projeto 2.4. Ciclovia do Mondego

Projeto 2.5. Abastecimento e Saneamento de Aguas e de

Recolha de Residuos Sélidos Urbanos

Projeto 2.6. Reforco das Capacidades de Adaptacdo as
Alteragbes Climaticas - Produgdo de Informacdo e

Conhecimento (Cartografia)

Projeto 2.7. Refor¢co das Capacidades de Adaptacdo as

Alteragdes Climaticas - A¢gdes de Comunicagao e Sensibilizagédo

Projeto 2.8. Sistema Integrado de Vigilancia Florestal e Apoio a

Deciséo

Projeto 2.9. Floresta Comum

Projeto 2.10. Eficiéncia Energética em Edificios

Projeto 2.11. Eficiéncia Energética em lluminagao Publica
Projeto 2.12. Outros Projetos

Objetivo 3. Promogado da Educagdo na Projeto 3.1. Sistema de Antecipagdo das Necessidades de

Regido de Coimbra Qualificagdo, M6dulo de Aprofundamento Regional

Projeto 3.2. Future Classroom Lab Regional Network (FCL
Regio)

Projeto 3.3. ERASMUS + (KA347), Apoio a Reforma das

Politicas

Projeto 3.4. Outros Projetos
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Eixo 4 - Promocao Turistica do Territério, Captacao e Apoio ao Investimento

Objetivo 1. Promocgéo Espirito

Empresarial da Regiao de Coimbra

Objetivo 2. Coimbra Regido de Cultura -

Programa Cultural em Rede

Objetivo 3. Sistemas de Apoio a Agdes
Coletivas - SIAC

Objetivo 4. Regido de Coimbra Turismo
2020 - Promogao Integrada dos Produtos

Turisticos da Regiao de Coimbra

Objetivo 5. Regido de Coimbra - Regido

Europeia de Gastronomia

Objetivo 6. Programa Selecao
Gastronomia e Vinhos + Programa

Qualifica
Objetivo 7. Mobilidade Turistica
Objetivo 8. Programa Valorizar

Objetivo 9. Organizacgéo e Participagéo
em Feiras, Seminarios e Outras Iniciativas

Empresariais

Objetivo 10. Outros Projetos

Projeto 1.1. Promocgéo do Espirito Empresarial da Regiao de

Coimbra

Projeto 2.1. Coimbra Regido de Cultura - Programa Cultural

em Rede

Projeto 3.1. Sistemas de Apoio a A¢des Coletivas - SIAC

Projeto 4.1. Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promocéao

Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de Coimbra

Projeto 5.1. Regido de Coimbra - Regido Europeia de

Gastronomia

Projeto 6.1. Programa Selegdo Gastronomia e Vinhos +

Programa Qualifica

Projeto 7.1. Mobilidade Turistica

Projeto 8.1. Programa Valorizar

Projeto 9.1. Organizagdo e Participagdo em Feiras,

Seminarios e Outras Iniciativas Empresariais

Projeto 10.1. Outros Projetos
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Eixo 5 — Descentralizacao e Delegacao de Competéncias

Objetivo 1. Autoridade dos Transportes Projeto 1.1. Transporte Flexivel a Pedido

Projeto 1.2. Autoridade de Transportes RUISPTP

Objetivo 2. Autoridade Urbana Projeto 2.1. Autoridade Urbana
Objetivo 3. Protecao Civil Projeto 3.1. Protecao Civil

Objetivo 4. Florestas Projeto 4.1. Florestas

Objetivo 5. Atragao de Investimento Projeto 5.1. Atracao de Investimento
Obijetivo 6. Outras Competéncias Projeto 6.1. Outras Competéncias

Eixo 6 — Administracao Geral

Objetivo 1. Funcionamento da CIM Projeto 1.1. Funcionamento da CIM Regido de Coimbra

Regido de Coimbra

Objetivo 2. Assembleia Distrital de Projeto 2.1. Assembleia Distrital de Coimbra

Coimbra

Como aspeto a destacar, entendemos que o desenvolvimento de alguns destes projetos deve realizar-se
em parceria com outras entidades da Regido, como as associacbes empresariais, instituicdes de ensino

superior ou as associagdes de desenvolvimento local.

Em suma, foram inscritos nas GOP um investimento de 9.036.271,00 euros, correspondendo a
7.106.131,00 euros a despesas de natureza corrente inscritas em Atividades Mais Relevantes, e

1.930.140,00 euros de natureza de capital, inseridas no Plano Plurianual de Investimento.
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6. PROJETOS INTERMUNICIPAIS

Inseridos nos 6 eixos prioritarios e nos 27 objetivos de intervencdo, elencamos um conjunto de projetos que
pensamos ser importante desenvolver. Tém, obviamente, prioridades diferentes e deverdo ser
calendarizados de modo plurianual. Alguns, por serem exclusivamente imateriais, ndo tém transposigcao

para o Plano de Agao.

As atividades e projetos a desenvolver em 2018 tém enquadramento na estratégia de desenvolvimento da
Regido, incorporando ag¢des que visam contribuir para a concretizagdo das orientagdes estratégicas

definidas para a Regido de Coimbra.

EIXO 1 — AFIRMACAO DE UMA IDENTIDADE REGIONAL
I.1. Pensar as Politicas e Interagir com o Territério

A afirmacado de uma identidade regional contempla, entre outras, o reforgo do posicionamento da Regiao de
Coimbra no contexto nacional e internacional, prevendo-se o desenvolvimento de varias iniciativas que
visam reforgar o papel do territério como fator competitivo e diferenciador, valorizando o seu potencial

enddgeno.
[.2. Comunicagdo e Imagem

Apds a conclusdo do Plano de Comunicagdo e do Plano de Meios esta prevista, no dominio digital, a
reformulacdo de Site, enquadrada no projeto de Modernizagdo Administrativa, manutengédo,
desenvolvimento de APP Web Based, bem como o desenvolvimento de campanha Google Adwords e
Youtube Ads, e o prosseguimento da gestédo de redes sociais e reforco da CIM RC nos Media Nacionais, de

modo a aumentar a visibilidade desta CIM junto da opinido publica e dos decisores
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EIXO 2 - REGIAO DE COIMBRA EM PROGRAMAS NACIONAIS E EUROPEUS
[1.1. Execugao do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da Regido de Coimbra
Sistema de Apoio a Modernizacdo e Capacitagcdo da Administracdo Publica— Regido de Coimbra 2.X

A CIM RC, enquanto unidade agregadora de toda uma regido, tem a seu cargo a promog¢ao do planeamento
e da gestdo da estratégia de desenvolvimento econémico, social e ambiental do territério abrangido, tal
como se encontra definido na alinea a) do n.° 1 do artigo 81° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua

atual redagao.

Na sequéncia da abertura do aviso n.° CENTRO-50-2016-02 “Sistema de Apoio a Modernizagao e
Capacitacdo da Administragdo Publica”, destinado a investimentos contemplados nos Pactos para o
Desenvolvimento e Coeséao Territorial, a CIM RC encontra-se a executar a operagao candidatada, “Regido
de Coimbra 2.X".

A aprovacdo da operacéo foi rececionada a 16 de junho de 2017, aprovando um investimento elegivel de

4.119.494,10 euros, tendo sido assinado termo de aceitagdo em 6 de julho de 2017.

A candidatura “Regido de Coimbra 2.X” desenrola-se em copromogdo com os demais Municipios
integrantes, ocupando a CIM RC a posi¢cédo de entidade lider a qual compete assegurar a coordenagao
global da operagéo e a interlocugéo dos varios beneficiarios junto das autoridades de gestdo em tudo o que

respeite a gestao técnica, administrativa e financeira da operagéo.

As acbes previstas admitem um panorama que surge para la da adog¢do de meras solugdes tecnoldgicas,
contemplando acgbes de reorganizagdo e capacitagdo dos servicos que contribuam e culminem com

disponibilizacédo de servigcos digitais direcionados para o cidaddo e para as empresas.

A candidatura inscreve-se em fases distintas decorrendo dentro de cada fase, varias agbes as quais sao
articuladas de forma coordenada, com o propdsito de reunir esforcos em prol do objetivo final comum. O
proposito final & criar um ponto Unico de interagdo do cidadao, local onde podera interagir com as varias

entidades envolvidas no projeto e ainda com servigos centrais do estado.

Assim, parte da operacgdo centra-se num nivelamento tecnoldgico das entidades envolvidas, que em ligagao
direta com toda a reengenharia processual aplicada de forma transversal, culminara na disponibilizacdo de
um portal aglutinador de respostas cujo propésito € a de satisfazer as necessidades dos utilizadores que

interagem com os seus municipios — cidaddos e empresas.
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A par, a operagao inscreve como objetivos, instaurar a criagdo de politicas e mecanicas que conduzam a
uma maior eficiéncia interna e, ao mesmo tempo, incentivem a adogdo de uma cultura de colaborativa e de

partilha entre as entidades que a compdem.

Eficiéncia Energética

A CIM RC, contratualizou no ambito do seu PDCT, a Prioridade de Investimento 04.03 — concessao de
apoio a eficiéncia energética, a gestao inteligente da energia e a utilizacdo das energias renovaveis nas

infraestruturas publicas, nomeadamente nos edificios publicos, e no setor da habitagao.

Os apoios tém como objetivo especifico a implementagdo de agdes que visem aumentar a eficiéncia
energética e a utilizagdo de energias renovaveis para autoconsumo na administragado local, contribuindo
assim para um aumento da eficiéncia energética dos equipamentos publicos e, também, para a redugéo da

fatura energética.

Para esta prioridade de investimento, foram identificadas algumas oportunidades de redugdo anual do
consumo de energia primaria, nomeadamente nos edificios publicos, em particular nas piscinas municipais

e no que diz respeito a iluminagao publica.

Para a redugao anual do consumo de energia primaria nos edificios publicos, existe no PDCT da CIM RC
uma comparticipagdo FEDER, no montante 2.537.890,45 euros. Deste montante, estad previsto para a
elaboragao das "Auditorias e Plano de A¢ao” o montante FEDER de 110.075,00 euros, e para a intervengao
em 17 Piscinas Municipais do territorio da CIM RC, o montante FEDER de 2.427.815,45 euros.
Relativamente a lluminagdo Publica encontra-se prevista uma dotagcdo de FEDER de 2.040.085,00 euros

que permitird aa redugdo do consumo energético na iluminagao publica dos 19 municipios.

Prevencédo e Gestao de Riscos e Alertas / Agbes Inovadoras

Este projeto prevé a criagdo de um Sistema de Apoio a Decisdo e Gestdo da Emergéncia, assim como a
instalacdo de equipamentos de monitorizacdo, nomeadamente, estacbes meteorolégicas, estacdes

hidrométricas, sensores de nevoeiro e sensores de medi¢gao da qualidade do ar interior para gas radao.

O objetivo é a integracdo dos dados de monitorizagao provenientes da rede instalada pela CIM RC, e outros
provenientes de outras entidades, na plataforma SADGE que, para além destes dados, ira agregar um

conjunto de informagao geografica que permitira apoiar a decisdo dos técnicos municipais.
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Rede de Oferta Turistica em Espacos Naturais — Valorizacdo dos Corredores de Patriménio Natural da

Regiao de Coimbra

No seguimento do aviso n.° CENTRO-14-2016-05, foi aprovada, no dia 20.10.2016, a candidatura “Rede de
oferta turistica em espacos naturais - Valorizagdo dos corredores de Patriménio Natural da Regido de

Coimbra”, com um investimento total e elegivel de 750.000,00 euros (IVA incluido).

Esta candidatura destina-se a implementacao de infraestruturas permanentes de apoio a valorizagdo e
visitacdo de Areas Classificadas, designadamente trilhos, caminhos e percursos numa légica de utilizagdo
pedonal que permitam a constituicdo de uma rede corredores de visitagdo as Areas Classificadas do
territério da Regido de Coimbra que se encontram integradas Rede Nacional de Areas Protegidas, Rede
Natura 2000, areas classificadas ao abrigo de compromissos internacionais assumidos pelo Estado
Portugués e ainda aquelas que asseguram a conectividade do Sistema Nacional de Areas Classificadas.
Pretende-se que na implementagdo do projeto seja utilizada sinalética uniformizada e personalizada,
materiais de elevada qualidade e resistentes, tendo em vista a homologagao dos percursos a nivel nacional.
Da mesma forma, sera igualmente necessaria a execugdo de uma estratégia para a manutencéo e que
sejam estabelecidas parcerias locais para a implementagdo e monitorizagao do presente projeto, que face a
extensao do territério visado, exigira um esforgo de implementagéo, mas também de dinamizagéo. O projeto
prevé ainda, para além da componente de aquisi¢cdo de bens e implementagao fisica, um plano que garanta
a sua ativagao e promogao, funcao indispensavel ao sucesso do projeto, de modo a alcangar os diferentes
publicos a que se destina. A titulo de exemplo, nele estdo previstas agées como a edigdo de um roteiro,
mapas, brochuras e um sistema digital de apoio ao utilizador, quer ainda campanhas publicitarias

especificas em imprensa e internet e “fam trips”.

Incluséo Social e Emprego

As intervengdes na area da coeséo, inclusdo social e emprego assumem primordialmente um enfoque na
criagdo de condicdes de acesso dos cidadaos aos servigos publicos e na promogédo da eficiéncia da
despesa social, e permitem contribuir para a construgdo de medidas de combate ao desemprego de
natureza local e de uma oferta de formacgéo profissional orientada para os grupos mais vulneraveis aos

riscos de exclusao social.

No PDCT mobilizara-se as Pl 9.1 e 9.4 asseguradas pelas Autoridades de Gestdo de dois programas

financiadores, o Programa Operacional Regional do Centro (PO Centro 2020) e Programa Operacional
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Inclusdo Social e Emprego (PO ISE), estando ambas as Pl adstritas ao Fundo Social Europeu (FSE) no
montante total de 3.273.628,80 euros.

A prioridade de investimento 9.1 respeita a agbes de inclusédo social com vista a promogéo da igualdade de
oportunidades e de participagdo ativa e da empregabilidade. Na Pl 9.4 sdo enquadraveis agbes que
contribuirdo para a melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade e a pregos

comportaveis, mormente cuidados de saude e servigos sociais de interesse geral.
As P1 9.1 e 9.4 procuram atingir os seguintes objetivos:

e Promover o desenvolvimento das competéncias socioprofissionais, pessoais, sociais e basicas de
grupos potencialmente mais vulneraveis, potenciando a sua empregabilidade e o reforco das
oportunidades para a sua integragéo socioprofissional e cultural.

o Reforgar a abordagem da coesdo e da intervengdo social com base na relevancia e promogéao do
voluntariado.

e Alargar a oferta de servigos sociais e de saude, adequando-os a necessidades emergentes e
potenciando a transicdo de cuidados institucionais para cuidados de proximidade, bem como melhorar o
acesso e a qualidade das respostas no ambito dos sistemas de saude, de agao social e prestagao de

cuidados, e de promogao e protegéo das criangas.

De referir, que os projetos previstos para as Pl 9.1 e 9.4 ainda ndo apresentam execuc¢ao, pelo que se prevé
futuramente a realizacdo de diversas agdes enquadraveis na legislacdo nacional e comunitaria em matéria
de Inclusdo Social e Emprego, sendo certo que as mesmas assentam numa previsdo suscetivel de

adaptacao a realidade social e econémica.

Plano Intermunicipal de Requalificacdo de Equipamentos Sociais e de Satde

No ambito do processo iniciado pela tutela relativo ao mapeamento dos investimentos em infraestruturas
sociais e na rede de cuidados integrados na Regido Centro, considera-se essencial que a CIM RC, no
ambito das suas competéncias legais e estatutarias, promova a articulagdo do planeamento e da gestdo da
estratégia de desenvolvimento dos equipamentos e servigos sociais e de saude, garantindo a articulagéo

dos investimentos municipais.

Pretende-se contribuir para diminuir as diferencas na acessibilidade aos servigos de saude e cuidados de

saude das pessoas idosas e/ ou com dependéncia, que vivem isoladas, promover a prestagado de cuidados
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de saude em proximidade, diminuir o isolamento social através do apoio psicossocial, identificar critérios de

fragilidade e vulnerabilidade e atuar em conformidade.

Promocgédo do Sucesso Escolar e Redugdo e Prevengédo do Insucesso e Abandono Escolar

A candidatura n.° CENTRO-03-5266-FSE-000017, “Plano Intermunicipal de Prevengdao do Abandono
Escolar e Promogédo do Sucesso Educativo da Regido de Coimbra”, apresentada pela CIM Regido de
Coimbra apresenta uma proposta de financiamento que engloba 12 atividades, envolvendo os seus 19
municipios, com um custo total de 7.404.611,00 euros, para um projeto com duragao entre 01/03/2017 e
28/02/2020

Atividades 2017 2018 2019 2020 Total
Equipas Multidisciplinares de intervengao multiniv el 562 233,40 € 1 124 466,92 € 1 124 466,92 € 187 411,14 € 2 998 578,38 €
Promocgéao da educacgéao parental 0,00 € 129 208,93 € 64 604,47 € 0,00 € 193 813,40 €
Dispositivos de prevengao do abandono escolar e de 45 510,00 € 45 510,00 € 0.00 € 0.00 € 01 020,00 €
promocéo do sucesso educativo dos alunos
Apoio a criangas institucionalizadas/carenciadas 27 273,95 € 130 914,94 € 65 457,47 € 0,00 € 223 646,36 €
Acgbdes de Capacitagéo para o pessoal ndo docente 0,00 € 5 833,33 € 19 166,67 € 0,00 € 25 000,00 €
Aprende com a tua Regido 163 772,96 € 196 527,54 € 196 527,54 € 0,00 € 556 828,04 €
Aprendizagem ativa e experimental 0,00 € 0,00 € 893 000,00 € 0,00 € 893 000,00 €
Implementagédo de ambientes inov adores de educagao 202 573,92 € 405 147,86 € 405 147,86 € 67 524,65 € 1 080 394,29 €
Agdes de sensibilizagao e mobilizagao de competéncias 0.00 € 19 363,64 € 16 136,36 € 0.00 € 35 500,00 €
digitais
Gestao e avaliagcao do projeto 75 652,21 € 90 782,66 € 90 782,66 € 15 130,44 € 272 347,97 €
Plano de Comunicagao 61 218,70 € 73 462,43 € 73 462,43 € 12 243,74 € 220 387,30 €
Um projeto, um Municipio 0,00 € 271 365,08 € 542 730,18 € 0,00 € 814 095,26 €
Total 1 138 235,14 € 2 492 583,33 € 3 491 482,56 € 282 309,97 € 7 404 611,00 €

O “Plano Intermunicipal de Prevencao do Abandono Escolar e Promogao do Sucesso Educativo da Regiao

de Coimbra” tem como objetivos:
Gerais:

e Realizar uma avaliagao sistematica do progresso dos alunos, nas varias areas de intervengéo e propor
medidas para superar as dificuldades encontradas;

o Utilizar a informagéo existente para monitorizar e melhorar os percursos individuais de aprendizagem,
utilizando modelos preditivos e interfaces de apoio a decisédo para os atores envolvidos;

e  Criar condi¢des que promovam o sucesso escolar dos alunos.
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Transversais:

o Envolvimento de agentes locais relevantes, sendo parceiros educativos na comunidade;

e Recurso a territérios e/ou respetivas organizagcdes potencialmente educativos, permitindo uma
sensibilizagdo e aprendizagem experimental das ciéncias e das tecnologias € o conhecimento dos
recursos endégenos;

e Fomento da criatividade, inovagado e estratégias de empreendedorismo ao nivel dos desafios criados
nas atividades para criangas, jovens, pais e professores;

o Reforgo do sentido das aprendizagens, a partir de diferentes trabalhos em contextos diferenciados
(como empresas e outras entidades), aproximando também os jovens do conhecimento cientifico;

e Recurso a tecnologias da informagdao e comunicacdo, criando momentos de trabalho organizados e
apelativos para jovens;

e Fomento do trabalho colaborativo, de forma a aumentar a partilha de estratégias de trabalho e a procura

coletiva de respostas para melhorar o sucesso dos alunos.

A CIM Regido de Coimbra, através desta candidatura propde-se a alcancgar os seguintes indicadores de

realizacao e de resultado:

e Indicadores de realizacao:

Medidas de cada operacéo implementas: 80%;

Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas envolvidas na operagao: 36.
e Indicadores de resultado:

Reducéo da percentagem de Alunos no 1.°, 2.°, 3.° Ciclos e Secundario com niveis negativos a pelo menos

uma disciplina) dos anos curriculares abrangidos: 10%;

Reducédo da taxa de retencéo e desisténcia nos anos curriculares abrangidos: 25%.

Il. 2. Execugao do Programa de Assisténcia Técnica no ambito do PDCT

O Acordo de Parceria propds, para o periodo 2014-2020, a concretizagdo de Investimentos Territoriais
Integrados a escala NUTS Ill através de Pactos para o Desenvolvimento e Coesao Territorial e que se

encontram previstos no artigo 65° do Decreto-Lei n® 137/2014, de 12 de setembro.
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O PDCT, assinado a 31/08/2015, define, em complemento a aplicagdo da regulamentagdo comunitaria e
nacional aplicavel, os termos e condigdes em que as Autoridades de Gestdo (AG) dos PO financiadores
apoiam o programa de ag¢do acordado com a CIM RC e os compromissos desta entidade em termos de

investimentos, metas e resultados a alcancar.

De acordo com a clausula 5% do PDCT, as competéncias delegadas, bem como os restantes direitos e
deveres da CIM RC enquanto Organismo Intermédio, foram objeto de adenda. Assim, a 03/05/2016, foi
celebrado entre a AG do Programa Operacional Regional do Centro — Centro 2020 e a CIM RC a adenda ao

PDCT, que define as competéncias delegadas pela AG no Organismo Intermédio CIM RC.

Por forma a assegurar as condigdes para uma gestéo eficaz e eficiente dos recursos financeiros atribuidos
ao Programa Operacional, a CIM RC dispée de uma estrutura de recursos humanos (Estrutura de Apoio
Técnico — EAT) com composigéo, valéncias e competéncias adequadas ao exercicio das competéncias
delegadas pela Autoridade de Gestao, tendo como atribuicao principal assistir a AG no exercicio das suas

fungdes enquanto Organismo Intermédio do POR Centro no ambito do PDCT.

A clausula 162 da Adenda ao PDCT prevé que as despesas resultantes do exercicio das competéncias da
CIM RC, no ambito da referida adenda, s&o elegiveis para efeitos de financiamento pelo Eixo da Assisténcia
Técnica do Programa Operacional Regional do Centro 2020, nas condi¢cdes previstas nos avisos de
concurso ou convite, sendo que a AG atribuiu um montante de 1.416.969 euros FEDER para a assisténcia

técnica da CIM RC enquanto organismo intermédio do Centro 2020 para o periodo 2015-2023.

Para além da afetagédo de pessoal ao cumprimento das competéncias delegadas, por forma a garantir todas
as condigbes materiais, técnicas e fisicas, a CIM RC incorre em despesas de funcionamento, de
investimento e de publicidade institucional, que prevé e executa em candidatura anual apresentada e a

apresentar a medida da Assisténcia Técnica.

A CIM RC apresentou a candidatura intitulada “Assisténcia Técnica — 2017 e 2018, tendo sido aprovada na
Reunido de 06/09/2017 da CD da Autoridade de Gestao do Centro 2020 a Decisao Definitiva da operagao
com um financiamento comunitario FEDER de 283.393,82 euros e uma taxa de comparticipagéao
comunitaria de 85% aplicavel ao Investimento Elegivel da operacdo. A semelhanca desta candidatura, no
decorrer do atual periodo de programacdo, a CIM RC apresentard as respetivas candidaturas para

cofinanciamento das despesas incorridas enquanto organismo intermédio.
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[1.3. Projetos Europeus

A CIM RC propde-se a integrar projetos europeus que possam vir a merecer o apoio de através de
programas comunitarios como os Programas Interreg (Europe, Sudoe, Espaco Atlantico), Programa LIFE,
Horizon 2020, URBACT I, entre outros e que demonstrem constituir oportunidades de desenvolvimento

para o territério da CIM RC.

CIM RC desenvolvera todos os esforgos no sentido de maximizar a captacao de iniciativas e financiamento

para o territério da comunidade.

A CIM RC, numa agdo conjunta com outras sete Comunidades Intermunicipais da Regido Centro
contrataram um servigo que visa um acompanhamento técnico de proximidade para fomentar a participagéo
das CIM’s em acgdes, atividades e propostas comunitarias, visando complementar a atuagdo politica em

assuntos relacionados com os seus dominios de intervengéo.

Assim, a CIM RC passa a ter um contacto permanente em Bruxelas, um espago disponivel para as
reunides, informagdo europeia atualizada, bem como uma equipa especializada nestas tematicas

disponiveis para apoiar em Portugal.

Urban Innovate Actions — UIA

A Comissao Europeia langou a Iniciativa Urban Innovative Actions (UIA) com o fim de identificar e testar
novas solugdes que abordem questdes relacionadas com o desenvolvimento urbano sustentavel e sejam
relevantes a nivel da Unido. Assim, o objetivo primordial da Iniciativa UIA é disponibilizar as autoridades
urbanas, em toda a Europa, espago e recursos para testarem ideias arrojadas e ainda ndo comprovadas
que visem resolver desafios interligados, e experimentar de que modo respondem a complexidade da vida

real.
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De acordo com os seus estatutos, compete a CIM RC a promog¢do do planeamento e da gestao da
estratégia de desenvolvimento econdmico, social e ambiental do territério abrangido; a articulagdo dos
investimentos municipais de interesse intermunicipal e a participacdo na gestdo de programas de apoio ao
desenvolvimento regional, designadamente no ambito da gestdo e ou contratualizacdo de fundos

comunitarios.

CIED - Centro de Informag&o Europa Direta — CIED Regiédo de Coimbra

Em resposta ao convite n.° COMM/LIS/ED/2018-2020 a CIM RC submeteu uma proposta para ser parceiro
para realizar atividades como Centro de Informagéo Europe Direct em Portugal (2018-2020). Os Centros de
Informagao Europe Direct (CIED) sdo pontos de contacto locais. Dispdem de pessoal devidamente
qualificado que informa e responde de maneira personalizada a perguntas sobre os mais variados assuntos
europeus, tendo em conta o contexto local. Assegura também o contacto com os cidadados através da
organizagao de iniciativas em escolas, da participagdo em debates com politicos locais e regionais e da

representacdo da Europa em feiras e outros certames.

Networks of Towns, Europa para os Cidadaos

O Programa «Europa para os Cidadaos» foi criado pelo Regulamento N° 390/2014, de 14 de abiril, para o
periodo 2014-2020 sendo gerido pela Comissdo Europeia, através da Direcdo-Geral Migracdo e Assuntos

Internos e da Agéncia de Execucéo relativa a Educagéo, ao Audiovisual e a Cultura (EACEA).

Tendo como objetivos principais contribuir para a compreenséao pelos cidaddos da Unido Europeia (UE), da
sua histoéria e diversidade; promover a cidadania europeia e melhorar as condi¢gdes para a participagao

civica e democratica a nivel da UE.

Inserida neste programa encontra-se a medida “Rede de Cidades”, que visa promover a ligagdo em rede
entre municipios sobre questdes de interesse comum, constituindo-se desta forma num meio importante
para permitir o intercambio de boas praticas. Pretende-se assim que o potencial das redes criadas por uma
série de elos de geminagao de cidades seja utilizado no desenvolvimento de uma cooperagéo tematica e

duradoura entre cidades.

A CIM Regido de Coimbra, enquanto parceiro associado, submeteu em setembro de 2017 candidatura a

esta medida, estando a mesma em fase de analise.
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Desta forma, no seguimento do que tem sido a sua atividade nos ultimos anos, a CIM RC promovera,
sempre que oportuno e em colaboragao e articulagdo com os municipios, candidaturas aos varios dominios
e programas europeus de financiamento, nomeadamente, Programa Operacional Sudoeste Europeu —
SUDOE, Horizonte 2020, Programa Operacional Espago Atlantico, Programa Operacional INTERREG
Europe, Programa de Cooperagéao Interregional INTERACT Ill, Programa URBACT lll, Programa Europa
Criativa, EASI - Programa da Unido Europeia para o Emprego e a Inovacdo Social, COSME -
Competitividade das Empresas e das PME's, LIFE - Ambiente e A¢ao Climatica, POCTEP, TAIEX REGIO
PEER 2 PEER e NAP-POCTEP - Destination Napoleon, por forma a maximizar a captagédo de recursos que

contribuam para a promogéao e o desenvolvimento do seu territorio.

EIXO 3. REFORCO DA COMPETITIVIDADE NUM CONTEXTO INCLUSIVO E SUSTENTAVEL
lll. 1. Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e Eficiéncia Administrativa
Central de Compras Eletrénica

A Central de Compras da CIM Regidao de Coimbra (CC-CIMRC) continua a destacar-se no panorama
nacional, por apresentar niveis unicos de utilidade para as entidades aderentes, correspondidos por valores
de adjudicagdes acumuladas que ascendem a 50 milhdes de euros e que colocam a CC-CIMRC da

lideranga das centrais de compras com maior volume de aquisi¢des.

Indicador central de iniciativas com o perfil de uma central de compras, as poupangas, colocam a CC-
CIMRC numa posig¢ao de destaque, ao ultrapassar a fasquia dos 5 milhdes de euros resultantes da redugao
nominal dos precgos de aquisicao dos bens e servigos, que compdem a oferta de acordos quadro, bem como

a coloca no pequeno lote de centrais de compras financeiramente autossustentaveis.

A existéncia de um conjunto de entidades aderentes que ainda ndo optaram pelo recurso aos acordos
quadro da CC-CIMRC, embora cada vez menos significativo, deverdo merecer da CC-CIMRC persisténcia
no sentido do expandir o conhecimento relativo aos beneficios decorrentes do recurso aos acordos quadro

e promover a sua utilizagdo assegurando o apoio técnico necessario.

A afirmagédo da CC-CIMRC na regiao de Coimbra passara, em 2018, por alargar a oferta de acordos quadro
disponiveis, adaptar os ja existentes as reais necessidades das entidades aderentes e promover iniciativas

de mobilizagao e divulgagao da atividade da CC-CIMRC.

Compete, ainda, a CC-CIMRC adaptar a sua estrutura tecnoldgica de suporte a atividade as necessidades

decorrentes de um maior fluxo de informagédo entre interessados, a necessidade de assegurar maior
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seguranca e rigor na disponibilizagdo de informagao, melhorar o servigo prestado as entidades aderentes e
promover a utilizagdo de ferramentas desmaterializadas de negociagdo, de acordo com os mais recentes

desafios impostos pelo “novo” cddigo dos contratos publicos.

Harmonizacdo Regulamentar

Pretende-se com esta medida facilitar e simplificar as relagdes que os empresarios, investidores, cidadaos,
municipes e visitantes, estabelecem com os municipios através da adogdo de novos métodos e solugdes

mais harmoniosas, reforcando a competitividade municipal, e consequentemente regional.

Dinamizac&o de Outros Servicos Comuns

A implementagcdo de modelos gestionarios que permitam a dinamizagao de servigos comuns, potenciam e
sdo geradores de ganhos de eficiéncias, garantido assim a libertagdo de fundos para financiamento de
novos investimentos, promovendo igualmente a prestacdo de um servigo publico abrangente e de

qualidade.

Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da Regido de Coimbra

Em consonéncia com as atribuicbes e competéncias da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra,
expressas no art.° 81 do Anexo | da lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redacéo, relativamente
a Promocéo do planeamento e da gestéo estratégica de desenvolvimento econémico, social e ambiental do
territério abrangido, bem como a articulacdo dos seus 19 municipios no que diz respeito a rede de
equipamentos culturais, desportivos e de lazer e a promogdo do desenvolvimento econdmico, social e
cultural, a 6 de abril de 2017 foi aprovada por unanimidade da proposta de criacdo da Rede Intermunicipal

de Bibliotecas Publicas da Regido de Coimbra, pelo Conselho Intermunicipal da CIM Regido de Coimbra.

A criacdo da rede intermunicipal, decorre da proposta apresentada pelos responsaveis das Bibliotecas
Municipais do territério da CIM Regido de Coimbra, em 2014. Nos documentos apresentados é referido que
existe da parte dos Bibliotecarios de Leitura Publica da CIM RC uma forte vontade de cooperagéo, e um
entendimento de que a constituicdo da rede intermunicipal podera permitir o desenvolvimento de projetos
comuns que permitam candidaturas a Fundos Europeus em areas como a inclusao social, a literacia digital,

0 combate ao abandono escolar, bem como nas areas do patrimonio escrito e imaterial.
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Em setembro de 2017, foi assinado um protocolo de colaboragéo para a Rede Intermunicipal de Bibliotecas
Municipais da Regido de Coimbra, entre a CIM Regido de Coimbra, os seus 19 municipios e a Diregao-
Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB).

Através da constituicdo de um Grupo de Trabalho, no ambito do presente protocolo as entidades

comprometem-se a desenvolver as seguintes linhas de intervengao:

a) Criagao de uma Rede de Bibliotecas Itinerantes;
b) Criacdo e Dinamizagéo de Parcerias com as Bibliotecas Escolares;
c) Disponibilizagdo de uma Carteira de Formagao direcionada aos Técnicos das Bibliotecas Municipais
que constituem a Rede;
d) Desenho e Implementagcdo de projetos comuns as varias bibliotecas da Rede Intermunicipal nas
vertentes da:
a. Promocéo da Leitura;
b. Conservacao e Preservacdo do Patriménio Imaterial;
e) Fomento do trabalho colaborativo entre os profissionais das Bibliotecas Municipais constituintes da
Rede Intermunicipal;
f) Difusdo das atividades da Rede Intermunicipal através do recurso a:
a. Canais Digitais;

b. Organizagédo de Encontros, Seminarios e outras formas de participagéo ativa.

Capacitagcao dos Recursos Humanos

Tendo em conta que a modernizagao da Administragdo Publica passa necessariamente pela qualificagdo da
prestagcédo de servigo publico, envolvendo a formagao dos colaboradores que prestam diretamente servigos
as empresas € aos cidadaos e o reforgo das competéncias dos recursos humanos, na candidatura “Regiao
de Coimbra 2.X” forma identificados um conjunto de ag¢des de formacéo, enquadraveis na Prioridade de
Investimento 11.1 “Reforgo da capacidade institucional das autoridades publicas e das partes interessadas
e da eficiéncia da Administragdo Publica, a fim de realizar reformas, legislar melhor e governar bem”, que

serao alvo de uma candidatura propria a submeter em 2018.

Formacgéo de Publicos Estratégicos "Regido de Coimbra, Formar para a Igualdade"

A candidatura "Regido de Coimbra, Formar para a Igualdade", submetida ao Aviso do Concurso n.° POISE-

36-2015-20 - Formacao de Publicos Estratégicos, em julho de 2016, apresenta-se como uma aposta

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2018 40



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIP,

REGIAO DE COIMBRA

intermunicipal liderada pela CIM RC e assumida pelos 19 municipios que a compdem, com o intuito de
qualificar os/as trabalhadores/as das cAmaras municipais, cuja atividade possa ter impacto na consolidagao

da perspetiva da igualdade de género nas suas diferentes manifestagoes.

Formar os/as profissionais das seus dezanove municipios, com competéncias em dominios associados a
promocéao da igualdade de género, € o objetivo desta operagéo, que inclui também a prevengéo e combate
a violéncia doméstica e, em geral, a violéncia de género, apoio e acompanhamento especializado a vitimas

€ agressores.

A candidatura foi aprovada em julho de 2017, tendo uma duragéo prevista de 12 meses e um investimento
total de 50.538,53 euros cofinanciado pelo Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego (PO ISE) e
pelo Fundo Social Europeu (FSE), em de 42.957,75 euros.

O plano formativo é composto por 5 cursos e 11 agdes, com uma duracgdo de 12 meses, prevendo abranger

168 formandos/as.

I11.2. Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos
Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em Terrenos Nao Privados

Este projeto prevé a instalacdo de uma rede de defesa da floresta contra incéndios em terrenos néo
privados dos municipios da Lousa, Mira, Miranda do Corvo, Pampilhosa da Serra e Penacova,
nomeadamente, a abertura de 257 hectares de faixas de rede primaria de faixas de gestao de combustivel e
a beneficiagdo de 63 km de rede viaria florestal, infraestruturas para a defesa da floresta contra incéndios e

salvaguarda do patriménio florestal da Regido.

O projeto tem como objetivos o reforco da instalacdo da rede de defesa da floresta contra incéndios, a
contribuicdo para um programa de reducdo da carga combustivel e o aumento da viabilidade dos

investimentos e dos povoamentos florestais privados instalados nas areas envolventes.

Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista do Dao

O projeto da Ecovia do Mondego — Prolongamento da Ecopista do Do pretende criar uma via ciclavel, de
aproximadamente 40 quildbmetros, desde o final da Ecopista do Ddo em Santa Comba Dao até aos limites

do concelho de Penacova, atravessando assim os concelhos de Santa Comba Dao, Mortagua e Penacova,
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constituindo-se como um dos trogos da Ecovia do Mondego que podera e devera ser continuado de modo a

futuramente garantir continuidade até a Figueira da Foz.

Eurovelo 1 - Rota da Costa Atladntica

Este projeto pretende criar uma via ciclavel, de aproximadamente 83 km, que ira interligar os municipios da
Figueira da Foz, Cantanhede e Mira, permitindo executar parte de duas das secgbes da Eurovelo1 — Rota

da Costa Atlantica.

Este projeto intermunicipal, que acompanha toda a costa litoral do territério da CIM RC, apresenta-se como
um trogo ciclavel de elevada qualidade para a regido, alargando assim a oferta ja existente e prosseguindo
0 objetivo estratégico de concluir a EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantica, possibilitando a futura ligagéo a
sul a Regido de Leiria e a norte a Regido de Aveiro completando as restantes sec¢des da Rota da Costa

Atlantica.

Ciclovia do Mondego

A ciclovia do Mondego é um projeto que pretende, pela sua dimens&o natural e patrimonial, ndo sé a
potenciacédo e valorizacdo do Vale do Mondego como elemento unificador da Regido de Coimbra, mas
também a concretizacdo da estratégia de mobilidade sustentavel, incrementando os modos de transporte
suave e com baixas emissbes de gases com efeitos estufa. A ciclovia do Mondego desenvolve-se nos
Municipios da Figueira da Foz, Montemor-o-Velho e Coimbra, com uma extenséo total de aproximadamente
38,6 km.

A ciclovia é constituida por 16 trogos, em que sao apresentadas as valéncias e potencialidades locais. O
projeto da ciclovia do Mondego, ligando Coimbra a Figueira da Foz ao longo das margens do Rio Mondego
apresenta uma forte potencialidade para o turismo e para o lazer, mas também para a mobilidade

quotidiana dos municipios envolvidos, uma vez que se preveem ligagdes as localidades ao longo do rio.

Importa ainda referir que a ciclovia do Mondego, que introduz a ligagdo em modo suave e intermodal entre
duas principais centralidades da Regido de Coimbra, esta previsto como projeto estruturante nos principais
instrumentos estratégicos de mobilidade da Regido de Coimbra, nomeadamente o Plano Intermunicipal de
Mobilidade e Transportes da Regido de Coimbra e o Plano de Ag¢do de Mobilidade Urbana Sustentavel da

Regido de Coimbra.
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A ciclovia do Mondego permite também a articulagao aos contextos urbanos de Coimbra, Montemor-o-Velho
e Figueira da Foz, nomeadamente com as ciclovias urbanas que se encontram a ser desenvolvidas no
ambito dos Planos Estratégicos de Desenvolvimento Urbano (PEDU) de Coimbra e Figueira da Foz e do
Plano de Agédo de Regeneragdo Urbana (PARU) de Montemor-o-Velho, aprovados pelo PO Centro 2020,
permitindo assim uma continuidade em termos de mobilidade sustentavel e suave entre os nuicleos urbanos

destes municipios, incluindo a ligagao entre os principais polos atractores.

Esta também previsto o desenvolvimento de interfaces ao longo do percurso com o transporte ferroviario,
utilizando quer a linha do norte (principal linha ferroviaria do pais), quer o ramal da Figueira da Foz, que na
localidade de Alfarelos faz a ligagcdo ao concelho de Soure, permitindo construir um verdadeiro eixo

intermodal.

A ciclovia do Mondego permitira também a ligacdo de Coimbra e dos restantes territérios do interior da
Regido de Coimbra a Rede Europeia Eurovelo, nomeadamente a Rota 1 - Rota da Costa Atlantica. Permitira
também contribuir para o fecho de malha em modo suave que se pretende construir no Eixo Viseu-Coimbra-

Figueira da Foz, dando continuidade ao Ecopista do D&o ja construida entre Viseu e Santa Comba Dao.

A ciclovia do Mondego contribuira ainda para a articulagdo a realidades diversas como Conimbriga, os
centros histdricos dos trés concelhos, as reservas naturais classificadas, as Foz do Mondego e a Praia da
Figueira da Foz. Aliado a estes factos, o vale do Mondego apresenta caracteristicas orograficas de

exceléncia pelo facto de ser uma zona praticamente plana.

Em suma, a ciclovia do Mondego, que representa um eixo a escala supramunicipal permite ndo s6 a
aproximag&o dos municipios envolvidos, com incremento dos modos suaves e da redugdo das emissdes de
CO2, como aproxima e repercute-se numa alternativa de mobilidade das proprias populagdes nestes

territérios densamente povoados, sendo um projeto estruturante para a mobilidade na Regido de Coimbra.

De referir ainda que a CIM Regido de Coimbra tem ja elaborados todos os projetos de execugao
(levantamentos topograficos, estudos geotécnicos, estudo de tragado e engenharia), estando em condi¢des

de ser langada o concurso da empreitada num curto espacgo de tempo.

Abastecimento e saneamento de aguas e de recolha de residuos sélidos urbanos

No dmbito das atribuicdes legais e estatuarias, nomeadamente as previstas na alinea a) do n° 2 do artigo
81° do Anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo e na alinea a) do n° 2 do artigo 2°

dos seus Estatutos publicados em Diario da Republica, 2.2 série, n° 35 em 19 de fevereiro de 2014, que
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prevé que “Cabe a CIM -RC assegurar a articulagdo das atuagdes entre os municipios e os servigos da
Administracdo Central, nas seguintes areas: a) Redes de abastecimento publico, infraestruturas de
saneamento basico, tratamento de aguas residuais e residuos urbanos”, Surge a oportunidade da CIM RC
contribuir na preparagao e elaboragao dos estudos de agregacéo dos servigos de abastecimento de agua e

de saneamento de aguas residuais, conforme decorre das vontade dos municipios.

Importa assim dar continuidade aos estudos iniciados relativos a configuragdo de um sistema de distribuicao
de agua e de recolha de aguas residuais, supra-municipal, «agregado», que permita a criagdo de
economias de escala face aos sistemas municipais atualmente existentes. As economias de escala deverao
refletir-se em mais-valias para a populagdo, nomeadamente, no aumento da taxa de cobertura das redes,
na qualidade do servico, na eficiéncia e redugdo de custos operacionais e na otimizagdo das tarifas

praticadas.

Reforco das Capacidades de Adaptacdo as Alteracbes Climaticas - Produgdo de Informacao e

Conhecimento (Cartografia)

Este projeto prevé a producgéo de informagao e conhecimento ira traduzir-se na elaboragéo de cartografia de
vulnerabilidades e riscos para o contexto territorial da CIM RC, indo ao encontro da necessaria
operacionalizagdao e concretizagdo das medidas que constam do Plano Intermunicipal de Adaptacdo as
Alteragdes Climaticas. Deste modo, este projeto ira evidenciar uma comparagédo entre o estado atual e
futuro, permitindo obter uma visdo global, mas pormenorizada a escala municipal e intermunicipal, das
consequéncias temporais associadas ao territério, para as seguintes tipologias de risco: Secas e escassez
de agua; Suscetibilidade a desertificagdo e erosdo dos solos; Ondas de calor; Incéndios florestais;
Fitossanidade e sanidade animal; Subida do nivel médio do mar; Vetores transmissores de doengas

humanas.

Reforgco das Capacidades de Adaptacéao as Alteragcbes Climaticas - Agbes de Comunicagdo e Sensibilizagcdo

Este projeto prevé a divulgacao de informagéo e o conhecimento que ira privilegiar a consciencializagéo e a
educagdo da populagdo para a tematica das alteragdes climaticas, através da divulgagcdo dos cenarios
previstos para o territério da CIM RC, assim como, das boas praticas a adotar para a minimizagdo das suas
consequéncias. Neste projeto serdo abordadas as seguintes areas tematicas: Agricultura; Biodiversidade;
Economia; Energia; Florestas; Saude; Seguranca Pessoas e Bens; Transportes e Comunicagdes; Zonas

Costeiras.
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Sistema Integrado de Vigilancia Florestal e Apoio a Decisdo

Este projeto pretende aumentar a eficacia na vigilancia, prevencéo, detegdo e gestdo das ocorréncias
associadas a incéndios florestais na area geografica da CIM RC, através da instalacdo de 20 torres de

vigilancia florestal.

Floresta Comum

Este projeto tem por objetivo promover a plantagdo de espécies autdctones no territério da CIM RC. Sao
abrangidos por esta iniciativa projetos florestais ou de conservacdo da natureza e recuperagdo da
biodiversidade; e projetos educativos, incluindo projetos de parques florestais urbanos. Esta prevista a

utilizagao de 9000 plantas em 150 hectares de area.

Eficiéncia Energética em Edificios e Eficiéncia Energética em lluminagdo Publica

Prosseguindo a prioridade que a CIM RC atribuiu na sua Estratégia Integrada de Desenvolvimento
Territorial que veio a ser consubstanciada no Pacto para o Desenvolvimento Territorial, nomeadamente na
Pl 2.3 a CIM RC promovera, sempre que oportuno e em colaboragdo e articulagdo com os municipios,
candidaturas aos varios dominios e programas nacionais e europeus de financiamento, por forma a
maximizar a captacao de recursos que permitam o desenvolvimento de projetos que promovam a eficiéncia
energética em edificios publicos e a eficiéncia energética na iluminagdo publica, em complemento aos

projetos nesta area previstos no Pacto.

[11.3. Promoc¢éo da Educacéao na Regido de Coimbra
Sistema de Antecipagcao das Necessidades de Qualificacdo, Médulo de Aprofundamento Regional (SANQ)

O SANQ é um Sistema de identificagdo de necessidades de qualificagdes e de indicagdo de areas e saidas
profissionais prioritarias para a rede de educagido e formagédo que ira permitir orientagdes claras para a
definicdo da rede de ofertas formativas, bem como para a atualizagdo do Catalogo Nacional de

Qualificagdes.

O objetivo é suportar o desenvolvimento do processo de planeamento da rede de ofertas e fornecer

informagédo de apoio a outros processos de planeamento e gestdo de estratégias de desenvolvimento de
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competéncias. Isto ao longo do periodo do Quadro Estratégico Comum (QEC), de 2014 a 2020, e em linha

com a Estratégia Europa 2020.

O sistema caracteriza-se por trés moédulos que se articulam de forma encadeada no sentido de assegurar

0s seus objetivos:

1° Um Médulo de Diagnoéstico de Base que estabelece os termos do diagndstico de necessidades de
qualificagbes para o territério continental no seu todo, considerando uma desagregacao da analise ao nivel
da NUT II. Neste médulo de diagnéstico combina-se o recurso a metodologias diversificadas, valorizando a
complementaridade entre abordagens quantitativas e qualitativas e a produgéo de resultados cuja forma de

explicitagdo permita a sua apropriagéo pela fungcdo de planeamento.

2° Um Médulo de Planeamento que estabelece os modelos de organizagéo da informacéo e os critérios de
analise que suportam o processo de definicdo de prioridades e orientagbes a considerar no ambito da
constituicdo da rede de ofertas. O Mddulo de Planeamento inclui, também, a organizagdo de um dossier
com informagao a disponibilizar aos operadores e atores do Sistema de Educagdo e Formagéao, tendo em
vista apoiar o reforgo da dimensao estratégica na definigdo dos planos de formagéo dos varios operadores

do sistema.

3° Um Médulo de Aprofundamento Regional que combina as vertentes de diagndstico e planeamento a
escala regional (CIM). Ao nivel do diagndstico, o aprofundamento regional obriga a ajustar o portfélio de
instrumentos mobilizados no diagndstico de base, atribuindo maior relevo ao papel das metodologias
qualitativas. Complementarmente, a vertente de planeamento procura incorporar a dinamizagdo de
estratégias locais de concertagcdo entre atores e a apresentacdo de uma proposta conjunta de rede das

ofertas locais.

O Aprofundamento Regional do Diagnéstico € coordenado pelas respetivas Comunidades Intermunicipais,
que articulam com os respetivos municipios a andlise da informagao gerada pelo diagnéstico de base,
desagregada para o respetivo territério, bem como a recolha e aplicagdo de outros instrumentos

complementares.

O envolvimento das CIM é protocolada com a ANQEP,I.P. que, através de acompanhamento técnico,
partilha com a CIM a informacéo de base necessaria para o respetivo aprofundamento regional, bem como
as suas atribuigbes de coordenagdo, dinamizagdo e regulagdo das ofertas de educagdao e formagao

profissional de dupla certificagdo destinadas a jovens e adultos.
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Future Classroom Lab Regional Network (FCL Regio)

O projeto Future Classroom Lab Regional Network (FCL Regio) pretende criar novas oportunidades
destinadas a autoridades regionais com o intuito de explorarem desafios comuns relacionados com a

transformacgéao do sector da educacao e a integragao efetiva das TIC nas escolas.

Trata-se de uma Parceria Estratégica com a duragdo de 3 anos, coordenada pela Provincia Autonoma di
Trento (ltalia) e a European SchoolNet 1(EUN), envolvendo mais duas regides pioneiras na implementagao
e integracdo das TIC nas escolas: Generalitat de Catalunya - Department d° Ensenyament (Espanha) e

Goteborgsregionens kommunalférbund (Associagdo de Municipios de Gotemburgo - Suécia).
Tem como objetivos principais:

Reforgar a cooperagéo entre entidades, que se encontrem a desenvolver estratégias de implementagao das
TIC em escolas a nivel regional e/ou nacional, tendo em vista o intercAmbio de boas praticas e trabalho
cooperativo relacionado com o uso de dispositivos moveis e o desenvolvimento de servicos de

aprendizagem cloud;

» Divulgar praticas inovadoras e produgdo de guias/diretrizes para entidades que pretendam
disseminar/implementar o uso das TIC em estabelecimentos escolares, com enfoque particular
naqueles relacionados com o desenho de cenarios pedagdgicos que envolvam o recurso a dispositivos

moveis para o0 ensino basico e secundario;

+ Fornecer guias praticos, recomendacdes, recursos e outros materiais de suporte para o apoio ao uso de

instrumentos/técnicas de aprendizagem mével e o recurso a servigos de aprendizagem cloud.

A CIM Regidao de Coimbra aderiu a esta rede enquanto parceiro associado a 10 de margo de 2017,

possuindo desta forma dos seguintes beneficios:

1. E parte integrante de uma comunidade de stakeholders, tendo desta forma a oportunidade de participar
no intercambio de aprendizagens e praticas com organizagcbes e entidades publicas com ambitos
semelhantes permitindo, desta forma, o desenvolvimento sustentado das suas estratégias individuais de

atuacéo;

A European SchoolNet é uma rede composta por 30 Ministérios de Educacédo (incluindo Portugal), sediada em

Bruxelas.
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2. A possibilidade de partilhar as suas boas praticas e contribuir para os resultados do projeto, bem como
para o seu reajustamento;

3. Acesso gratuito a varios eventos, designadamente seminarios estratégicos anuais e webinars bem
como, quando relevante, a conferéncia anual EMINENT (Experts Meeting in Education Networking),
organizada pela European SchoolNet;

4. As contribuicbes dos Parceiros Associados serdo reconhecidas no website do FCL Regio
(http://fcl.eun.org/pt_PT/fcl-regio), bem como nos seus materiais promocionais, através da introdugao
dos seus logotipos institucionais;

5. A adesao ao projeto permite ainda aos professores das regides parceiras a ligagcao a redes de escolas
nacionais e/ou pan-europeias, bem como a oportunidade de envolvimento em projetos de ambito
europeu;

6. Proporciona ainda a oportunidade de clarificar/explorar as praticas regionais relacionadas com a

inovacgao na sala de aula no contexto europeu.

Dado o seu alinhamento com a prioridade de investimento 10.1, nomeadamente na implementagao regional
do modelo Future Classroom Lab, bem como com o Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da
CIM RC, indicam-se, de seguida, algumas acbes que se consideram relevantes do ponto de vista

estratégico para a Regido com a adesao a FCL Regional Network:

+ Participagdo em estudos dinamizados pela FCL Regio;
+ Participacado em projetos-piloto da FCL Regio;
+ A organizacédo de uma conferéncia internacional da FCL Regio na CIM Regido de Coimbra;

+ Co-organizacédo de visitas in loco no espago europeu, workshops e programas intensivos para os
membros dos orgdos da Comunidade Intermunicipal, técnicos municipais e técnicos de apoio aos

projetos sobre tematicas associadas a FCL Regio;
* Apoio na elaboracao de recursos e materiais pedagdgicos e informativos em portugués;

« Candidaturas conjuntas a projetos de financiamento europeu (e.g. Erasmus+).

ERASMUS + (KA347), Apoio a Reforma das Politicas

O Erasmus+ é o programa da Unido Europeia nos dominios da educacéo, da formacao, da juventude e do
desporto para o periodo de 2014-2020. A CIM Regido de Coimbra, submeteu em outubro de 2017, uma
candidatura a Agao-chave 3 (KA3) — Apoio as Reformas Politicas, mais concretamente & medida KA347 -

Reunibes entre jovens e decisores do setor da juventude.
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O projeto "CIM — Citizenship In Mind" advém da necessidade de aproximar os jovens com idades entre os
15 e 18 anos dos mecanismos de democracia representativa a nivel local e regional. Estudos mostram que
os jovens tém uma fraca participagao civica na sua comunidade e desconhecem o0s mecanismos e
instrumentos de implementagcdo da democracia a nivel local e regional. O objetivo geral deste projeto é a
promocéao da participagdo democratica juvenil e o aumento de conhecimentos dos jovens entre os 15 e 18
anos residentes na area da CIM RC sobre os mecanismos de participagdo democratica a nivel local e

regional.

Através de reunides, atividades de debate entre jovens e decisores politicos, pretendemos que os jovens,
independentemente da sua condigdo socioeconémica e privilegiando aqueles com menos oportunidades,
aumentem a sua participagéo ativa na comunidade e possam ser ouvidos sugerindo aos seus eleitos locais
novas formas de atuagéo dos 6rgéos democraticos locais ao nivel da juventude e contribuam para a criagao

de um 6rgao consultivo regional na area da juventude a desenvolver pela CIM RC.

"CIM — Citizenship In Mind" vai englobar 570 participantes, 30 jovens de cada municipio que compdem a
CIM RC, sendo 415 jovens com menos oportunidades e 20 decisores politicos em trés grandes tipos de
atividades: reunides preparatdrias em todos os municipios, num encontro de 3 dias intitulado “Encontro de
Democracia da Regido de Coimbra” que promovera o debate entre jovens e decisores politicos sobre os
problemas que mais afetam a juventude e culminara na elaboragdo de recomendagdes, por parte dos
jovens, aos decisores politicos a nivel local e regional. A Ultima atividade € uma conferéncia, de um dia, com
decisores politicos, peritos na area da juventude e jovens, entre outros participantes, sobre as teméticas da
juventude e apresentacdo dos resultados do projeto. Como resultados do projeto prevé-se a elaboracéo de
recomendacdes dos jovens as autarquias e CIM RC e sua divulgacéo, e a definicdo, por parte dos jovens,
das atribuigdes, competéncias e representantes no 6rgéo consultivo regional, a desenvolver pela CIM RC

para a politica de juventude.

No final do projeto, pretende-se que os jovens participantes tenham melhorado os seus conhecimentos
sobre as instituicdes democréaticas a nivel local e regional, compreendam a importancia da participacao
juvenil na vida democratica das suas comunidades como forma de lutar pelo seu futuro e de garantir defesa
dos seus direitos de cidadania; melhorem o seu nivel de competéncias e aptiddes relativamente as
competéncias de comunicacdo, de aprender a aprender, sociais e civicas, de iniciativa e
empreendedorismo, de expressdo e consciencializagdo cultural, entre outras. Pretende-se que a CIM RC
reforce o seu envolvimento nas questdes de juventude junto das autarquias que a compdem e estabelega
pontes para a cooperacdo com organizagdes da sociedade civil no dominio da juventude e aprofunde o seu
conhecimento sobre o programa Erasmus+ desenvolvendo novas formas de cooperagéo internacional na

area da juventude. A nivel local pretendemos consciencializar as autarquias locais e os respetivos decisores
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politicos locais para as questdes da juventude, para a necessidade de valorizar este grupo da populagao

ativando e desenvolvendo a atuagédo dos Conselhos Municipais de Juventude.

EIXO 4. PROMOGCAO TURISTICA DO TERRITORIO, CAPTAGAO E APOIO AO INVESTIMENTO
Promocéo do Espirito Empresarial da Regido de Coimbra

A operagao “Promogdo do Espirito Empresarial - Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra”,
aprovada no ambito de uma candidatura realizada ao “Sistema de Apoio a Ag¢des Coletivas” (Aviso n.°
CENTRO-51-2015-01), é cofinanciada pelo Programa Regional Centro 2020 e pelo FEDER.

A candidatura, com a duragado de 24 meses, apresenta um investimento elegivel de 376.493,07 euros,
correspondente a uma comparticipagdo FEDER de 320.019,11 euros, com uma taxa de comparticipagéo de
85%. Em outubro de 2017, foi submetido um pedido de reprogramacdo, que visa alargar o periodo de

execugao e reforgar o investimento elegivel. O mesmo encontra-se em analise.

O principal objetivo, deste projeto, € a dinamizagao de iniciativas de detegao, de estimulo e de apoio ao

empreendedorismo.

O programa Empreendedorismo nas Escolas da Regido de Coimbra, nasceu com o intuito de criar uma
cultura empreendedora, promover o espirito de iniciativa, de cooperagédo e criatividade, permitindo aos

jovens em idade escolar uma experiéncia real na area do empreendedorismo.

No ano letivo 2016/2017 o programa abrangeu 81 escolas, 152 docentes, 176 turmas, e 3238 alunos/as, do

1.° ciclo, 3.° ciclo e ensino secundario/profissional.

A CIM RC ira através da 5% edicdo do programa “Empreendedorismo nas Escolas da Regido de Coimbra”,
continuar a sua missdo de desenvolver uma regido inovadora, criativa, comprometida e competitiva,
reconhecendo e valorizando o mérito dos jovens e da comunidade escolar, como ferramenta essencial de

desenvolvimento do tecido social, econdémico e empresarial do seu territério.

A nivel de 1.° ciclo, 3.° ciclo e ensino secundario/profissional iremos continuar a apostar nos modelos da
edicdo 2016/2017. No que diz respeito as turmas do 2.° ciclo, sera implementada pela primeira vez a
iniciativa “Empreendedorismo - Artes e Oficios”. O programa encontra-se desenhado e estruturado de forma
a que as turmas explorem as artes e oficios caracteristicos da Regido de Coimbra e que apresentem novos
modelos de negdécio em setores tradicionais, que criem vantagens competitivas e, se possivel, originem

novas oportunidades de negdcio.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2018 50



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIP,

REGIAO DE COIMBRA

Coimbra Regido de Cultura - Programa Cultural em Rede

O projeto “Coimbra Regido de Cultura” resulta de uma candidatura apresentada pela Comunidade
Intermunicipal da Regiao de Coimbra ao aviso n.° CENTRO-14-2016-03, relativo a Pl 06.03, na tipologia de
investimento Programacéo Cultural em Rede, com um investimento elegivel de 1.350.599,25 euros e uma

comparticipagao FEDER de 810.359,55 euros (taxa de cofinanciamento de 60%).

A operagdo Coimbra Regido de Cultura pretende implementar uma rede de programacgao cultural nos 19
municipios da Regido de Coimbra, assente na grande diversidade de recursos e tematicas presentes na
regido, de uma forma integrada e supramunicipal, valorizando a relagédo entre criagéo artistica, o patrimoénio
cultural e estruturas culturais do territério, envolvendo as comunidades locais e reforgcando a notoriedade e a

atratividade turistica da regiao.

O desenho da operacao integra trés ciclos de programacgao tematica: A¢do 1 — Espirito do Lugar, tendo
como prioridade a valorizacdo dos recursos patrimoniais, culturais, incide sobre o patriménio e a biografia
dos territérios, partindo da sua histéria, mas também das suas fungbes atuais, combinando as expressdes
do patriménio material com o imaterial e criando novas experiéncias e interpretagdes junto das
comunidades locais, dos turistas e dos visitantes. A iniciativa Espirito do Lugar propbe-se desenvolver uma
oferta integrada destinada as comunidades, a visitantes e a turistas, sensibilizando-os para o valor do
patriménio da regido e promovendo novos motivos de visita e fruicdo, através de projetos ao ar livre, mais
informais e localizados em espaco publico; Agdo 2 — Musica de Coimbra, a qual parte da constatagao da
existéncia na regido de um conjunto alargado e relevante de expressdes musicais de inegavel valor e
importancia: a tradicdo da cangao e fado de Coimbra, a exceléncia da formacédo e educacdo artistica
promovida no territoério, a qualidade da produgéo profissional de musica, a diversidade e diversidade de
estruturas dedicadas a musica; e a Agdo 3 — Coimbra em rede a qual cumprira o duplo objetivo de, por um
lado, gerar uma oferta destinada aos publicos locais e regionais, contribuindo para a formagédo de novos
publicos para a arte e a cultura e, por outro lado, criar atrativos para visitantes e turistas. Para a sua
operacionalizacdo é estabelecida uma “bolsa” de programacgdo cultural que inclui espetaculos, ateliers,
performances, visitas guiadas e ensaios abertos, a realizar nos recintos culturais da Regido de Coimbra

devidamente licenciados (ou em processo de licenciamento).

Sistemas de Apoio a Agbes Coletivas — SIAC

O sistema de apoio a agdes coletivas € complementar, a montante e a jusante, do sistema de incentivos

diretamente orientado para as empresas e visa potenciar os seus resultados e a criacdo ou melhoria das
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condigdes envolventes, com particular relevo para as associadas a fatores imateriais de competitividade de
natureza coletiva, que se materializem na disponibilizagado de bens coletivos ou publicos capazes de induzir
efeitos de arrastamento na economia, pelo que sé podem ser abrangidos por este instrumento os projetos

que, cumulativamente, assegurem as seguintes condic¢oes:

a) Evidenciar uma natureza coletiva, abrangente e nao discriminatéria que possa responder a riscos e
oportunidades comuns de um conjunto alargado de empresas;

b) Garantir a ampla publicitagdo dos seus resultados, complementada por agdes de demonstragéo e
disseminacgao;

c) Assegurar a disponibilizagao livre e universal de todos os bens e servigos produzidos, sem beneficio

particular para qualquer entidade.

Esta medida encontra-se disponivel quer a nivel nacional, através do Programa Operacional

Competitividade e Internacionalizagdo (PO CI), quer a nivel regional, no Programa Regional Centro 2020.

A CIM RC esta apostada na concretizagdo de uma estratégia de apoio ao investimento e a competitividade,
geradora de uma nova dindmica de apoio as empresas existentes, ao empreendedorismo, a criacdo de

empresas, capaz de rejuvenescer a estrutura empresarial e qualificar o crescimento da economia regional.

Enquanto entidade lider, a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, em co promogao, com a
Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo e a Comunidade Intermunicipal das Terras de Tras-os-Montes
submeteu a candidatura Empreende.3R ao Aviso n.° 05/SIAC/2016 — Promogéo do Espirito Empresarial,

encontrando-se em audiéncia prévia.

Esta candidatura tem como objetivo geral a promoc¢édo do espirito empresarial nas trés regibes de uma
forma concertada, ou seja, como de uma so regido se tratasse, através de iniciativas em rede, com elevada
amplitude e transversalidade sectorial, que garantem os necessarios suportes a dinamizacéo de iniciativas
de detegdo, de estimulo e de apoio ao empreendedorismo criativo e qualificado, a dinamizagéo de
iniciativas de mentoria e coaching para apoio ao desenvolvimento de ideias inovadoras e a dinamizagao de
projetos estruturantes de suporte ao empreendedorismo, envolvendo infraestruturas de incubacgao,

aceleragéao e outras entidades do ecossistema de dinamizagdo do empreendedorismo.

Desta forma, é pretensdo da CIM RC continuar a promover candidaturas nas areas abrangidas por esta
medida, nomeadamente na area da promogido do espirito empresarial, da internacionalizagdo e da
qualificagéo, quer individualmente, quer em co promogao com outras entidades, através do estabelecimento

de protocolos.
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Regiao de Coimbra Turismo 2020 - Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de Coimbra

A operagéo “Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogao Integrada dos produtos turisticos da Regido de
Coimbra resulta da aprovagédo de uma candidatura da CIM RC ao Aviso n.° Centro 14-2016-16 - Produtos
Turisticos Integrados de Base Intermunicipal, inserido na Pl 06.03 - Conservagao, Protecdo, Promogao e
Desenvolvimento do Patriménio Natural e Cultural prevista no Programa Operacional Regional — Centro
2020.

A operagao “Regido de Coimbra Turismo 2020. Promocéo Integrada dos produtos turisticos da Regido de
Coimbra” tem como objetivo central a estruturacdo de produtos turisticos integrados de base intermunicipal
suportados nos recursos culturais, naturais, patrimoniais e histéricos com elevado valor distintivo e de
atracao, contribuindo, desta forma, para o aumento do nimero de turistas e visitantes e afirmando a Regiao

como destino turistico de exceléncia.

Os produtos turisticos de base intermunicipal mobilizados para esta operagédo integram programas com

graus de maturidade distintos tendo-se identificado:

e Produtos Turisticos Ancora, que integram a estruturagdo dos produtos cuja fase de maturidade se
encontra mais avangada considerando como areas de intervengao: a oferta patrimonial da cidade e
regido de Coimbra, a gastronomia e os marcos histéricos que incidem sobre o periodo da
romanizacado a época medieval;

e Novos Produtos Turisticos, que integram recursos muito relevantes no contexto da regido e com um
enorme potencial de crescimento, os quais carecem de ser organizados e estruturados. No dmbito
da tematica historica das invasbes francesas, a aposta consiste na criacdo de uma oferta regular
por via da criacdo de um programa de visitacado e respetiva sinalética. J& no que diz respeito ao
turismo nautico, destaca-se uma aposta no Surf pretendendo-se posicionar os recursos da Regido
de Coimbra junto dos publicos desta modalidade, valorizando-se a cultura e o lifestyle a ela
associados.

e Produtos Turisticos Emergentes, que integram potenciais produtos turisticos que se encontram
ainda numa fase de estudo, investigacéo e certificacdo. Neste caso, evidencia- se a parceria com as
Aldeias do Xisto no contexto do processo de certificagdo do destino Dark Sky e o estudo para a
criagdo de um percurso imersivo em torno do patrimoénio natural e paisagistico da Regido de

Coimbra.
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O quadro seguinte resume as agdes que estruturam a operagéo:

EIXOS PROGRAMAS INICIATIVAS
A.l. Produtos Turisticos A.l.1. Programa Cidade e Regido de Coimbra
Ancora A.l.2. Regido de Coimbra Gastronémica
@ A.l.3. Marcos histéricos — De Roma a Portugal, uma viagem de 1500
(&S]
5 anos
2 All.  Novos Produtos A.ll.1. Marcos histéricos — Invasdes Francesas na Regido de Coimbra
3 Turisticos A.ll.2. Regi&o de Coimbra — The Surf Spot
'é_ A.lll. Produtos Turisticos A.lll.1. Estruturas de Imersao Territorial da Regido de Coimbra
Z Emergentes A.lll.2. Dark Sky ® Aldeias do Xisto
B.l. Comunicagédo, B.l.1. Comunicagdo e Promogéo dos Produtos Turisticos
Animacdo, Promog¢do e B.l.2. Agenda de Eventos na Regido de Coimbra e Roteiro “Regido de

B. Eixo Estratégico

C. Acompanhamento e

As Acgdes definidas no ambito desta operagdo implicam um programa alargado de parcerias, com o sector
publico e privado, de indole comercial, empresarial cientifica, etc. A operagéo pretende mobilizar os agentes
privados e publicos do tecido institucional, cultural, turistico, social e econémico do territorio que contribuam
para a sua consolidagdo e para criacdo de oportunidades de realizacdo de projetos em parceria, que sejam

inovadores e constituam uma mais-valia no contexto da cadeia de valor do sistema turistico, tendo como

Transversal

gestao de projeto

Mediagéao Turistica

C.I. Acompanhamento e

gestdo de projeto

C.ll. Benchmarking

Coimbra Gratis”

B.I.3. Novos Olhares sobre os Produtos Turisticos da Regido de
Coimbra

B.1.4. Presenga em feiras Tematicas

B.1.5. Turismo de Negdcios

B.I.6. Mediagao Turistica com Operadores Privados

C.I.1. Assessoria e servigos especializados para acompanhamento e
gestdo integrada do projeto e dos produtos turisticos da Regido de

Coimbra

C.I1.1. Benchmarking e Boas Praticas

objetivos a qualificagdo da experiéncia turistica e o reforgo da atratividade e notoriedade do destino.
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Regiao de Coimbra - Regido Europeia de Gastronomia

O titulo de “Regido Europeia da Gastronomia” & atribuido, anualmente, pelo Instituto Internacional de

Gastronomia, Cultura, Artes e Turismo (IGCAT) a 2 a 3 regifes distintas em cada ano.

O titulo de “Regido Europeia da Gastronomia” reconhece a inovagao e a interligacao da gastronomia com a
cultura, o turismo e a economia. Visa estimular o desenvolvimento de parcerias entre o setor publico, o setor
privado e as organizagdes de educagdo/investigacdo, através da colaboragdo com outras regides nas
atividades anuais e que envolverao a realizagao de atividades conjuntas com outros parceiros da rede, das

diversas regides ja distinguidas como capitais.

As regides candidatas devem demonstrar a sua singularidade, oferecendo uma experiéncia abrangente aos

visitantes e que promova a interligagdo entre cultura, gastronomia e arte ou expressoes artisticas.

Pretende-se com esta iniciativa, promover e dar a conhecer a exceléncia gastronémica da regido e dos seus
produtos endégenos, agrupando um conjunto de produtos gastrondmicos regionais de exceléncia e dar a

conhecer o que de melhor todo o territério tem para oferecer.

Tera como suporte um programa de desenvolvimento e valorizagdo dos produtos gastronémicos de base
regional e respetiva cadeia de valor, desde o trabalho com os ingredientes a sua aplicagdo culinaria, a
qualificagdo dos eventos, e do préprio servigo que chega ao consumidor final, nomeadamente ao nivel da

oferta disponivel na area da restauragao.

Programa Selecdo Gastronomia e Vinhos + Programa Qualifica

O Programa Selecdo Gastronomia e Vinhos pretende associar a Entidade Regional de Turismo do Centro
de Portugal (ERTCP), a CIM Regidao de Coimbra (CIM RC), a Associacdo da Hotelaria, Restauracdo e
Similares de Portugal (AHRESP) e o Instituto de Emprego e Formacéao Profissional (IEFP), numa parceria

estratégica.

Este programa pretende dignificar e promover a Gastronomia Patriménio Cultural de Portugal, criando uma
Rede que garanta a satisfagdo dos seus clientes, através da adoc¢éo do receituario tradicional portugués, da
utilizacdo preferencial dos produtos portugueses, da execucédo de boas praticas em higiene e seguranca
alimentar e da oferta de uma qualidade de servigo irrepreensivel. Através do envolvimento dos empresarios
e restaurantes aderentes ao programa, pretende oferecer vantagens na dinamizagdo de um conjunto de

acbes ao nivel da melhoria de processos, valorizagdo dos servigos e qualificagdo das empresas do sector
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da Restauragdo, enquanto agentes preponderantes no desenvolvimento e melhoria da oferta turistica

nacional e na promogéao gastrondmica de Portugal.

Sao destinatarios desta iniciativa todas as empresas de hotelaria e restauragao que estejam sedeadas nos
19 concelhos que compdem a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra e que manifestem o seu
interesse em aderir a este Programa através do preenchimento do Boletim de Inscricdo. Sera ainda possivel
aos colaboradores dos estabelecimentos de hotelaria e restauragdo aderir ao Programa Qualifica, um
programa do IEFP, vocacionado para a qualificagdo de adultos que tem por objetivo melhorar os niveis de
educacéo e formacao dos adultos, contribuindo para a melhoria dos niveis de qualificagdo da populagéo e a

melhoria da empregabilidade dos individuos.
O Programa Selegédo Gastronomia e Vinhos assume como objetivos:

¢ Qualificar a oferta gastronémica de Portugal;

e Promover a Gastronomia Portuguesa como elemento diferenciador da oferta turistica,
transformando-a num verdadeiro produto estratégico e competitivo;

e Valorizar, dignificar e salvaguardar a Gastronomia Portuguesa;

e Incentivar o consumo dos produtos regionais, tradicionais e qualificados;

e Promover os vinhos de denominagao de origem controlada;

e Promover os estabelecimentos de hotelaria, restauragcao e bebidas que integram a Rede Selecao

Gastronomia e Vinhos.

Sao objetivos do Programa Qualifica:

e Aumentar os niveis de qualificagdo e melhorar a empregabilidade dos ativos, dotando-os de
competéncias ajustadas as necessidades do mercado de trabalho;

¢ Reduzir significativamente as taxas de analfabetismo, literal e funcional, combatendo igualmente o
semianalfabetismo e iletrismo;

e Valorizar o sistema, promovendo um maior investimento dos jovens adultos em percursos de

educacao e formagao;

Corrigir o atraso estrutural do pais em matéria de escolarizagdo no sentido de uma maior convergéncia com

a realidade europeia;

Adequar a oferta e a rede formativa as necessidades do mercado de trabalho e aos modelos de

desenvolvimento nacionais e regionais.
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Mobilidade Turistica

No turismo a distribuicdo direta estd em constante crescimento, muito devido a internet, em detrimento da
preferéncia por intermediarios tradicionais —agéncias de viagem e operadores turisticos. Neste contexto, o
destino deve adaptar-se as necessidades do consumidor que compra o produto turistico de forma
independente pela internet. Ainda assim, os canais intermediarios continuardo a ser relevantes para o
desenvolvimento do turismo, em particular as OTA (Online Travel Agencies), e merecem ser considerados

na estratégia de mobilidade turistica.

As boas infraestruturas terrestres que ligam Porto e Lisboa, cruzando a Regido de Coimbra, permitem que
os visitantes se desloquem essencialmente de automével, seja préprio ou alugado nos aeroportos (Fly &

Drive), ou de comboio (neste devera predominar o segmento dos backpackers).

O sucesso do desenvolvimento do Turismo em toda a regido assenta na capacidade de promovera
mobilidade dos visitantes entre todos os concelhos. Aqueles que se situam nas zonas mais interiores séo os
que registam menor procura turistica, e a insuficiente rede de acessibilidades pode justificar este facto em

parte.

As medidas para aumentar a atratividade dos transportes publicos devem ser implementadas de uma forma
integrada incluindo varias dimensdes como disponibilidade, acessibilidade, fiabilidade, precos, seguranca e
conforto. Além disso, € cada vez mais evidente que a sensibilizagdo do publico para as opgdes de

transporte desempenha um papel importante nas suas escolhas de mobilidade.

Importa assim promover o desenvolvimento da mobilidade turistica na Regido de Coimbra de forma a
implementar acées que melhorem a acessibilidade aos seus locais turisticos e promovam a “drenagem” de

fluxos dos principais centros emissores nacionais.

Programa Valorizar

O Programa Valorizar - Programa de Apoio a Valorizagédo e Qualificagado do Destino, consiste num programa
de apoio ao investimento na valorizagao de Portugal, enquanto destino turistico, que pretende dotar os
agentes, publicos e privados, da area do turismo de um novo instrumento financeiro que crie condi¢cdes para

potenciar e melhorar a experiéncia turistica.

O Programa Valorizar é regulamentado através do Despacho normativo n.° 9/2016, alterado pelos
Despacho normativo 8/2017 e Despacho Normativo 19/2017. Este Programa define os termos e condigbes

de concessdo de apoios financeiros a projetos de investimento e a iniciativas que tenham em vista a
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regeneragao e reabilitacdo dos espagos publicos com interesse para o turismo, a valorizagao turistica do
patrimonio cultural e natural do pais, promovendo condi¢gdes para a desconcentragao da procura, a redugao

da sazonalidade e a criacao de valor.

No ambito do Programa Valorizar, a CIM RC submeteu, no decorrer do més passado més de setembro de
2017, duas candidaturas, nomeadamente a “Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista do Dao”,
em parceria com a CIM Viseu Dao Lafées e os Municipios de Mortagua, Penacova e Santa Comba Déo; e a
“Eurovelo 1 — Rota da Costa Atlantica na CIM Regido de Coimbra”, em parceria com os Municipios de

Cantanhede, Figueira da Foz e Mira.

No entanto, na sequéncia do reforgo da dotagdo do Programa decorrente dos tragicos incéndios que
assolaram o Pais recentemente, a CIM RC promovera, em articulagdo com os municipios, novos projetos

intermunicipais que contribuam para os objetivos do Programa Valorizar.

Organizagéo e Participacdo em Feiras, Seminarios e Outras Iniciativas Empresariais

A CIM RC, enquanto entidade formadora acreditada pela Fundagdo Centro de Estudos de Formacao
Autarquica, tem como objetivo a conceg¢do, organizagdo e desenvolvimento de agdes de formacao,
seminarios, workshops e sessdes de esclarecimentos, com vista a qualificagdo dos recursos humanos, a fim

de contribuir para a modernizagao administrativa e desenvolvimento dos servigos.

Através de um funcionamento em rede, anualmente é realizado o diagndstico de necessidades de formacéo
intermunicipal. O publico-alvo das ag¢des desenvolvidas sédo trabalhadores/as com vinculo laboral a CIM RC

e/ou aos seus municipios associados.

Ao longo do ano de 2018 prevé-se igualmente a participagdo em feiras e eventos expositivos, de cariz

promocional, tematico e institucional, de ambito nacional e internacional.

Considerando o histérico de participagdes em eventos desta tipologia, entendem-se como expectaveis, as

seguintes participacdes:

* Bolsa de Turismo de Lisboa e eventos de dmbito nacional. Trata-se, no caso da Bolsa de Turismo de
Lisboa, do evento nacional que continua a reunir os principais agentes do setor do turismo, com
publicos definidos, e existindo ja histérico de participagdo, em cooperagéo, em edi¢cdes anteriores. Nao
obstante, poderdo ser considerados outros eventos de ambito nacional que contribuam para o

posicionamento da Regido junto dos mercados em causa.
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» Feiras regionais e municipais. Consideram-se os eventos de iniciativa municipal e regional que, pelo seu
contexto e pertinéncia, consubstanciem momentos de relevancia para a presenca institucional e/ou

promocional da Regido de Coimbra a diversas escalas.

+ Feiras internacionais e eventos de nicho. Atendendo a uma clara necessidade de afirmagéao do territério
da Regiado de Coimbra e complementarmente aos projetos de estruturagdo dos seus produtos turisticos
ancora sera pertinente a presenga nos circuitos internacionais para promogao dos ativos regionais,
nomeadamente no que ao turismo de natureza e patriménio cultural dizem respeito. Da mesma forma,
eventos direcionados para publicos mais especificos, nomeadamente promovidos pela CIM RC, séo
iniciativas que, de acordo com o seu potencial de captagdo e impacto no territdrio, poderao constituir
importantes contributos para a consolidagdo da estratégia prevista para a valorizagdo do patrimonio

natural e cultural e para a promogao turistica da Regido de Coimbra.

+ Qutros eventos de cariz institucional, em que a CIM RC participa ou é convidada a participar, sendo um
contributo importante para a comunicagao e divulgagcédo dos projetos desenvolvidos nas diversas areas

de intervencgéo.

EIXO 5. DESCENTRALIZAGAO E DELEGACAO DE COMPETENCIAS
Autoridade dos Transportes

De acordo com o previsto estatutariamente cabe a CIM RC assegurar a articulagdo das atuacdes entre os
municipios e os servigos da Administragdo Central, na area de mobilidade e transportes. A Lei n.° 52/2015,
de 9 de junho aprovou o Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros e revoga a Lei
n.° 1/2009, de 5 de janeiro, e o Regulamento de Transportes em Automéveis (Decreto n.° 37272, de 31 de
dezembro de 1948), veio consagrar a CIM RC como autoridade de transportes, com competéncia na
definicao dos objetivos estratégicos do sistema de mobilidade, o planeamento, a organizagéo, a operagéo, a
atribuigéo, a fiscalizagdo, o investimento, o financiamento, a divulgagdo e o desenvolvimento do servigo
publico de transporte de passageiros, quanto aos servigos publicos de transporte de passageiros

intermunicipais.

Para além destes, também os municipios, que a referida Lei consagra como autoridades de transportes
competentes quanto aos servicos publicos de transporte de passageiros municipais, poderdo delegar na

CIM RC as suas competéncias, o que ja ocorreu em 18 dos 19 Municipios que constituem a CIM RC.

O ano de 2017 repercutiu-se num conjunto de tarefas inerentes a implementacdo do Regime Juridico de

Servigo Publico de Transporte de Passageiros, desde a capacitacdo técnica da CIM RC, a elaboragéo de
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Contratos Interadministrativos com os municipios que delegaram competéncias, a verificagdo no sistema
nacional SIGGESC da informagéo colocada pelos operadores de transportes, a publicitagdo no Jornal
Internacional da Unidao Europeia do pré-aviso da abertura do concurso publico e o inicio do processo de
planeamento da concessao da rede de Transporte Coletivo Municipal, Intermunicipal e Inter-regional da CIM

RC que se iniciou em maio de 2017 e terminara em 2018.

Paralelamente, a implementacdo do RJSPTP também prevé a exploragao do servico de transporte flexivel
com a modalidade a pedido. Em termos de planeamento da rede de servigo publico de transporte de
passageiros este servico apresenta-se como uma potencial solugdo no territério da CIM RC tendo em conta
a heterogeneidade do territério. E um servigo explorado de forma adaptada as necessidades da populagéo
e permite a flexibilidade de pelo menos uma das seguintes dimensdes da prestagcéo do servigo: itinerarios,

horarios, paragens e tipologia de veiculo.

O ano de 2018 prevé a continuidade da implementagdo do RJSPTP com a definicdo da rede a colocar a
concurso, a preparagao do clausulado técnico que ira culminar com a abertura de um concurso publico
internacional para o servigo publico de transporte coletivo de passageiros da CIM RC conforme determinado
pelo RUSPTP, aprovado pela Lei n.°52/2015 de 9 de junho e o pelo Regulamento (CE) n.°1370/2007 de 23

de outubro.

Autoridade Urbana

No &mbito do Programa Operacional Regional do Centro — Centro 2020, os municipios de nivel superior que
integram o territério da CIM RC (Cantanhede, Coimbra, Figueira da Foz e Oliveira do Hospital)
apresentaram os respetivos Planos Estratégicos de Desenvolvimento Urbano (PEDU). Os contratos de
subvencgéao global e delegacédo de competéncias celebrados entre a AG e os municipios preveem que estes,
enquanto Autoridades Urbanas, assumam um conjunto de competéncias no ciclo de vida de operagdes
enquadradas ao abrigo dos PEDU. No entanto, esta também prevista a possibilidade das Autoridades
Urbanas delegarem as suas competéncias na AG ou nos Organismos Intermédios nas CIM, o que veio a
concretizar-se para os municipios de Cantanhede e Figueira da Foz, tendo ja sido celebrado os respetivos

contratos de delegagédo de competéncias.
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Protecéo Civil

O Governo da Republica iniciou o processo de discussdo de descentralizagdo de competéncias na
administracao local tendo assumido que em matéria de protecao civil as comunidade intermunicipais terao
um papel importante e reforcado. Assim, deve a CIM RC estar preparada para a negociacdo que
necessariamente tera de ocorrer com a tutela bem como desenvolver os procedimentos necessarios com

vista a assungao das competéncias que serao delegadas.

Florestas

De forma analoga ao desenvolvido no ponto anterior, e tendo em conta o atual quadro de discussado de
delegagéo de competéncias da administragao local nas comunidades intermunicipais, prevé-se também, em
2018, o reforgo das competéncias e atividades da CIM RC num dos setores mais importantes para o

desenvolvimento econdémico, social e ambiental sustentavel do seu territério, o sector florestal.
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7. ENQUADRAMENTO FINANCEIRO

7.1. POLITICA ORCAMENTAL

A presente proposta das Opg¢des do Plano e Orgamento para 2018 foi elaborada nos termos do POCAL,
mantendo-se portanto os classificadores econdmicos da despesa e da receita, os mapas financeiros

orgamentais e as regras previsionais que servem aquele diploma.

Este Orgamento é também o quinto a ser elaborado na vigéncia da Lei que define o regime financeiro da
administracéo local, Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro e nos termos das normas consagradas na Lei de

Enquadramento Orgamental (Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro).

Nestes termos, os principios e regras orcamentais aplicaveis as entidades intermunicipais encontram-se
regulados em trés diplomas legais, para além das disposi¢cdes que anualmente sdo consagradas na Lei de

Orgamento de Estado, ao abrigo do principio da solidariedade nacional reciproca.

Principios e Regras

Orcamentais

Lei de

Lei das Financas
¢ Enquadramento

Locais

Orcamental

Plano Oficial de
Contabilidades das
Autarquias Locais

Importa salientar que a proposta agora apresentada foi elaborada sem ainda ter sido conhecida a proposta

final de Lei do Orcamento de Estado para 2018.

Na sua execugao, para além do cumprimento dos principios inerentes a realizagdo da despesa nos termos
da lei em vigor, a utilizacdo das dota¢des orcamentais tera de ser, de uma forma imperativa, enquadrada
numa légica de “Fundos Disponiveis”, bem como a aprovagdo dos projetos, pelo que o evoluir da

arrecadagao da receita marcara inequivocamente a execugéo da despesa.
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7.2. RECEITA

A Receita da Comunidade Intermunicipal para 2018, em cumprimento dos artigos 68.° e 69.° da RFALE]I,

provém essencialmente das seguintes fontes de financiamento:
= Transferéncias do Orcamento do Estado

Foi considerado como receita o0 montante aprovado no Orgamento do Estado de 2017, de acordo com a

regra previsional do POCAL.
= Quotizacdo dos Municipios

Atendendo as necessidades de financiamento corrente que constam da presente proposta de orgamento
para 2018, importa definir as comparticipagdes dos municipios para o referido ano, relativamente ao valor

das quotizagdes.

Tendo em conta que a sustentabilidade financeira da CIM RC é um fator critico de sucesso como entidade
ao servigo dos municipios associados e considerando as suas crescentes areas de atuagdo em fungéo das
suas atribuicdes e competéncias definidas por lei, assim como no que se refere aos novos desafios
alicergados na concretizagao do Pacto e em outras oportunidades de apoio a projetos e iniciativas, propoe-
se a manutencédo dos valores aprovados no orcamento de 2017 para a quotizacdo dos municipios

associados em 250.000 euros.
Os métodos de calculo mantém-se assim inalterados:

1. Componente Fixa: resulta do calculo do valor das quotas dos Municipios de forma igualitaria, de
modo a que a receita obtida seja aproximadamente de 50% da receita anual a obter;
2. Componente Variavel: resulta da indexagdo dos restantes 50% da receita, de acordo com a

percentagem do numero de eleitores de cada municipio associado.
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MUNICIiPIO QUOTAFIXA | % N.° DE ELEITORES QUOTA VARIAVEL QUOTA ANUAL DUODECIMOS
ARGANIL €6.578,90 2,660% €3.324,53 €9.903,43 € 825,29
CANTANHEDE €6.578,95 8,648% €10.810,26 €17.389,21 € 1.449,10
COIMBRA €6.578,95 30,460% € 38.075,25 € 44.654,20 €3.721,18
CONDEIXA-A-NOVA €6.578,95 3,279% €4.099,22 €10.678,17 € 889,85
FIGUEIRA DA FOZ €6.578,95 13,871% € 17.338,32 € 23.917,27 € 1.993,11
GOIS €6.578,95 0,913% €1.140,64 €7.719,59 € 643,30
LOUSA €6.578,95 3,573% € 4.466,06 € 11.045,00 € 920,42
MEALHADA €6.578,95 4,444% € 5.555,05 € 12.134,00 €1.011,17
MIRA €6.578,95 3,107% € 3.884,08 €10.463,03 €871,92
MIRANDA DO CORVO €6.578,95 2,661% € 3.326,60 €9.905,54 € 825,46
MONTEMOR-O-VELHO €6.578,95 5,398% €6.747,63 € 13.326,58 €1.110,55
MORTAGUA €6.578,95 2,387% €2.983,37 €9.562,32 € 796,86
OLIVEIRA HOSPITAL €6.578,95 4,495% €5.618,80 €12.197,74 €1.016,48
PAMPILHOSA DA SERRA €6.578,95 0,998% € 1.248,06 €7.827,01 € 652,25
PENACOVA €6.578,95 3,531% €4.413,53 €10.992,47 €916,04
PENELA €6.578,95 1,250% € 1.562,96 € 8.141,90 €678,49
SOURE €6.578,95 4,310% € 5.388,01 € 11.966,96 € 997,25
TABUA €6.578,95 2,528% €3.160,15 €9.739,10 €811,59
VILA NOVA POIARES €6.578,95 1,486% € 1.857,49 € 8.436,43 € 703,04
TOTAL € 125.000,00 100,00% € 125.000,00 € 250.000,00

= Comparticipacao Financeira dos Municipios em Projetos Intermunicipais

Para a imputagdo da componente financeira dos projetos intermunicipais a suportar pelos municipios que
integram a CIM RC, sera utilizado sempre que possivel, o critério do indice de Coesdo Territorial, nos
termos da deliberacdo do Conselho Intermunicipal de 24 de maio de 2015. Nos casos em que tal ndo seja
possivel, sera supletivamente aplicado o critério de imputacéo total, de acordo com os bens e servigos

efetivamente prestados e suportados pela CIM RC.

Os projetos de carater supramunicipal, no dmbito da preparacdo do Portugal 2020, designadamente os
referentes a operacionalizacdo do Plano da Regido de Coimbra, sdo comparticipados pelos Municipios,
para a realizacdo da componente nacional de financiamento em 15% do total da despesa elegivel e para a
realizagdo da despesa ndo elegivel, quando ocorrer, de acordo com o referido critério do indice de Coes&o

Territorial.

O total do investimento na preparagéo do ITI foi de 518.922,24 euros encontrando-se na presente data todo
o investimento ja realizado. O valor inicial a ser financiado pelos municipios em 77.838,34 euros encontra-

se no momento reduzido ao montante de 48.678,86 euros.

Relativamente a projetos relacionados com o Pacto de Desenvolvimento Regional, o montante
correspondente a contrapartida publica nacional, devera também ser financiado pelos municipios no
montante de 887.367,94 euros em 2018 e 707.618,45 euros em anos seguintes (2018-2021), na parte

correspondente a ndo elegibilidade das despesas.
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Fora do Pacto, e no ambito das suas competéncias, a CIM RC perspetiva executar projetos a serem
financiados pelos FEEI. A parte ndo elegivel devera ser comparticipada pelos Municipios associados, em

cerca de 535.358,71 euros para 2018 e 161.942,11 euros relativo a anos seguintes.

Estudos de Operaci_onalizagéo do f‘acto ;')ara_ o ) o o .
Preparagao do ITI Desenvolwmen_to e Coes_ao Territorial da | Outros Projetos Intermunicipais | Total das Comparticipagoes
Regido de Coimbra

Municipio ano 2018 ano 2018 anos seguintes ano 2018 anos seguintes ano 2018 anos seguintes
Arganil 2.101,65€ 43.776,05 € 34.963,34 € 28.315,80 € 8.001,54 € 74.193,51 € 42.964,88 €
Cantanhede 2.905,35 € 66.218,01 € 52.798,90 € 30.843,63 € 12.083,30 € 99.967,00 € 64.882,19 €
Coimbra 10.663,37 € 144.233,26 € 115.011,00 € 55.606,76 € 26.320,86 €| 210.503,39 € 141.331,86 €
Condeixa-a-Nova 2.201,40 € 35.686,45 € 28.451,95 € 25.723,99 € 6.511,37 € 63.611,83 € 34.963,33 €
Figueira da Foz 3.738,79 € 85.211,49 € 67.944,96 € 36.872,43 € 15.549,55 €| 125.822,70 € 83.494,51 €
Gois 1.468,25 € 33.408,04 € 26.682,55 € 25.019,69 € 6.106,44 € 59.895,98 € 32.788,99 €
Lousa 1.585,09 € 36.130,22 € 28.805,83 € 28.190,48 € 6.592,36 € 65.905,79 € 35.398,19 €
Mealhada 1.752,79 € 36.574,00 € 29.159,71 € 2143421 € 6.673,35€ 59.760,99 € 35.833,06 €
Mira 1.927,59 € 31.248,72 € 2491315 € 22.005,59 € 5.701,50 € 55.181,90 € 30.614,65 €
Miranda do Corvo 1.965,92 € 31.870,01 € 25.408,58 € 26.782,43 € 5.814,88 € 60.618,36 € 31.223,47 €
Montemor-o-Velho 2.314,37 € 48.289,60 € 38.502,14 € 25.152,90 € 8.811,41€ 75.756,86 € 47.313,56 €
Mortagua 1.765,55 € 36.840,26 € 29.372,04 € 23.588,00 € 6.721,94 € 62.193,81 € 36.093,98 €
Oliveira do Hospital 2.262,87 € 44 473,15 € 35.458,78 € 23.941,51 € 8.114,92 € 70.677,53 € 43.573,70 €
Pampilhosa da Serra 2.579,25 € 41.810,51 € 33.335,50 € 30.067,87 € 7.629,00 € 74.457,63 € 40.964,49 €
Penacova 1.713,61 € 39.059,12 € 31.141,44 € 41.300,27 € 7.126,88 € 82.073,00 € 38.268,32 €
Penela 1.659,26 € 26.899,75 € 2144513 € 22.934,96 € 4.907,83 € 51.493,98 € 26.352,96 €
Soure 2.787,34 € 45.183,19 € 36.024,98 € 24.166,88 € 8.244,50 € 72.137,41 € 44.269,49 €
Tabua 2.19592 € 35.597,70 € 28.381,18 € 2112431 € 6.495,18 € 58.917,93 € 34.876,35 €
Vila Nova de Poiares 1.090,48 € 24.858,40 € 19.817,28 € 22.287,01€ 4.535,29 € 48.235,89 € 24.352,57 €

Totais 48.678,86 € 887.367,94 € 707.618,45 €| 535.358,71 € 161.942,11 €| 1.471.405,51 € 869.560,55 €

48.678,86 € 1.594.986,39 € 697.300,82 € 2.340.966,07 €
2.340.966,07 €

= Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI)

De acordo com projecéo das candidaturas aprovadas e a aprovar em 2018, estima-se que o total dos FEEI

disponiveis nos Programas PO Centro 2020 e nos PO Tematicos Nacionais ascenda a 7.245.157,00 euros.

7.3. DESPESA

O orgcamento da despesa é composto essencialmente pela aquisicdo de bens e servigos correntes em
7.084.089,00 euros e aquisicoes de bens de capital em cerca de 1.930.140,00 euros. No que respeita a
aquisicao de bens e servigos correntes, destacam-se os valores inscritos para execugao do Pacto para o
Desenvolvimento e Coesao Territorial da Regido de Coimbra (Eixo 2). No que respeita a aquisi¢gdo de bens

de capital, destacamos, com peso relevante, os projetos “Sistema de Apoio a Modernizagéo e capacitagao
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da Administragdo Publica - Regido de Coimbra 2.X”, “Eficiéncia Energética”, “Sistema de Monitorizacdo de

Riscos e Alertas - Agdes Inovadoras”, “Rede de Oferta Turistica em Espacos Naturais”, “Inclusdo Social e

Emprego” e “Promogéo do Sucesso Escolar e Reducao e Prevencéo do Insucesso e Abandono Escolar”.

Também as despesas com pessoal tém alguma relevancia, num total de 499.527,00 euros, tendo os seus

valores sido apurados de acordo com o Mapa de Pessoal aqui proposto.

Atualmente, a CIM RC conta com a colaboragao de 10 trabalhadores na carreira de Técnico Superior, 3 dos
quais em mobilidade e 1 na Carreira de Assistente Técnico, igualmente em regime de mobilidade. Os
trabalhadores que se encontram em mobilidade pertencem aos mapas de pessoal de municipios que
constituem a CIM RC. Para o ano 2018 encontram-se previstos postos de trabalho para eventuais
consolidagbées de mobilidade e para provimento de lugares em contrato de trabalho a termo resolutivo na

sequéncia de novas competéncias atribuidas a CIM RC.

Ao nivel das Grandes Opgdes do Plano, e tendo em conta os objetivos estratégicos definidos, a despesa

distribui-se da seguinte forma:

Objetivos Estratégicos Dotacao Peso nas GOP

Eixo 1 - Afirmagdo de Uma Identidade Regional € 103.220,00 1,14%

Eixo 2 — Regido de Coimbra em Programas Nacionais e 68,12%

Redionai €6.155.366,00

egionais

Eixo 3 - Reforco da Competitividade num Territdrio Inclusivo e 2,93%
. € 264.319,00

Sustentavel

Eixo 4 - Promogao Turistica do Territério, Captagcao e Apoio ao 22,22%

. € 2.007.844,00
Investimento

Eixo 5 - Descentralizagéo e Delegagé@o de Competéncias €418.112,00 4,63%
Eixo 6 - Administragdo Geral €87.410,00 0,97%
Total Grandes Opg¢ées do Plano ¢ 9.036.271,00 100%
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7.4. ORCAMENTO

Como se podera verificar da analise a estrutura orcamental refletida no quadro seguinte, encontra-se
assegurado o cumprimento do principio orgamental estabelecido no artigo 40.° do RJALEI, segundo o qual,

0 orgamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas as despesas.

Receita € 9.551.916,00 100% Despesa € 9.551.916,00 100%
Corrente € 7.621.766,00 79,79% Corrente € 7.621.766,00 79,79%
Capital € 1.930.150,00 20,21% Capital € 1.930.150,00 20,21%
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2018

Receitas Montante (€ Despesas Montante (€
Correntes ........ccoceeeee 7.621.766 Correntes .......coceeeueenne 7.621.766
Capital .o 1.930.150 Capital .o 1.930.150
Total; 9.551.91§ Total; 9.551.916
Servigos Municipalizados 0] Servicos Municipalizados 0
Total Geral: 9.551.916 Total Geral: 9.551.916

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Cébdigo Designacéao Montante

Class. Econémica €
04 Taxas, multas e outras penalidades
0402 Multas e outras penalidades
040299 Multas e penalidades diversas 10
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras Instituicées Financeiras 10
0510 Rendas
051004 Edificios 10
051099 Outros 10
06 Transferéncias Correntes
0601 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
060101 Publicas
06010199 Outras 20.757
0603 Administracdo Central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 297.714
060306 Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
06030601 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER 2.427.311
06030602 Fundo Social Eurospeu - FSE 3.050.528
06030603 Fundo de Coeséao 106.403
06030604 Outros Financiamentos 10
0605 Administracdo Local
060501 Municipios
06050101 Quotizacdes 285.340
06050102 Comparticipagéo em Projetos
0605010201 Estudos de Preparacéo do ITI 48.678
0605010202 Pacto Desenvolvimento e Coeséo Territorial 642.575
0605010203 Autoridade Transportes 51.604
0605010204 Seminérios e Outros Eventos 1.300
0605010205 Projetos Intertmunicipais 620.910
0605010206 Outros Projetos 17.241
0606 Segurancga social
060601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10
060604 Outras transferéncias 10
07 Venda de bens e servigos correntes
0702 Servigos
070299 Outros

Emitido em: 08-11-2017 10:17:1
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Cébdigo Designacéao Montante
Class. Econémica €

07029999 Outros 51.335
Total das Receitas Correntes: 7.621.766

09 Venda de bens de investimento

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

09040101 Equipamento de transporte 10

09040103 Outros 10

10 Transferéncias de capital

1003 Administragéo Central

100307 Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados

10030701 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER 795.523

10030702 Fundo Social Europeu - FSE 671.134

10030703 Fundo de Coeséo 194.258

10030704 Outros Financiamentos 10

1005 Administragéo Local

100501 Municipios

10050101 Comparticipagéo em Projetos

1005010101 Prevencao e Gestao de Riscos Naturais e Tecnoldgic 2.757

1005010102 Pacto Desenvolvimento e Coeséo Territorial 245.119

1005010103 Outros Projetos 21.329
Total das Receitas de Capital: 1.930.150

Total do Orgcamento da Receita: 9.551.916
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cébdigo Designacéao Montante

Class. Econémica €
01 Despesas com o pessoal
0101 Assembleia Intermunicipal
010102 Abonos variaveis ou eventuais 17.000
0102 Comunidade Intermunicipal
010201 Remuneracgdes certas e permanentes
01020102 Orgaos Sociais 38.000
01020104 Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho
0102010401 Pessoal em Funcgdes 122.900
0102010404 Recrutamento de pessoal para novos postos 18.030
01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 56.260
01020109 Pessoal em qualquer outra situacéao 86.400
01020111 Representacéo 13.712
01020113 Subsidio de refeicao 17.735
01020114 Subsidio de férias e de Natal 44.585
01020115 Remuneragdes por doenca e mat./pat. 10
010202 Abonos variaveis ou eventuais
01020202 Horas Extraordinarias 10
01020204 Ajudas de custo 2.000
01020205 Abono para falhas 1.036
01020212 Indemnizagbes por cessacgédo de fungdes 10
010203 Segurancga Social
01020301 Encargos com a saude 3.000
01020303 Subsidio familiar criangas e jovens 10
01020305 Contribuicdes para a Seguranca Social
0102030501 Caixa Geral de Aposentacdes 20.699
0102030502 Regime Geral 54.130
01020309 Seguro acidentes trabalho e doencas profissionais 4.000
02 Aquisicao de bens e servicos
0201 Aquisicao de bens
020102 Combustiveis e lubrificantes
02010202 Gasoleo 8.200
020104 Limpeza e higiene 2.000
020108 Material de escritério 3.330
020115 Prémios, condecoragoes e ofertas 29.000
020117 Ferramentas e utensilios 100
020118 Livros e documentacgéao técnica 260
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 200

Emitido em: 08-11-2017 10:17:1
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ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cébdigo Designacéao Montante

Class. Econémica €
020120 Material de educacéo, cultura e recreio 100
020121 Outros bens 30.130
0202 Aquisicao de servigos
020201 Encargos das instalacbes 10
020202 Limpeza e higiene 3.010
020203 Conservacgao de bens 2.038
020204 Locacéo de edificios 28.096
020205 Locacgéo de material de informatica 33.518
020206 Locacédo de material de transporte 18.060
020208 Locacéo de outros bens 2.500
020209 Comunicagdes 9.915
020210 Transportes 3.100
020211 Representacéo dos servicos 9.200
020212 Seguros 5.500
020213 Deslocacoes e estadas 60.300
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.122.365
020215 Formacao 5.500
020216 Seminarios, exposicoes e similares 714.950
020217 Publicidade 1.013.272
020218 Vigilancia e seguranca 1.300
020219 Assisténcia técnica 5.860
020220 Outros trabalhos especializados 2.998.008
020225 Outros servigcos 974.267
03 Juros e outros encargos
0306 Outros encargos financeiros
030601 Outros encargos financeiros 500
04 Transferéncias correntes
0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras
040101 Publicas
04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10
040102 Privadas 10
0403 Administragdo central
040301 Estado 10
040305 Servicos e fundos autbnomos 10
0405 Administragéo local
040501 Continente
04050101 Municipios 10

Emitido em: 08-11-2017 10:17:1
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ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cébdigo Designacéao Montante
Class. Econémica €

04050102 Freguesias 10

04050103 Servicos autonomos da administracéo local 10

04050104 Associac¢des de municipios 10

04050105 Associacoes de freguesias 10

04050106 Regibes de turismo 10

04050108 Outros 10

0406 Seguranca social

040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10

040602 Outras transferéncias 10

0408 Familias

040802 Outras 2.000

06 Outras despesas correntes

0602 Diversas

060201 Impostos e taxas 32.000

060203 Outras

06020301 Outras restituicdes 10

06020304 Servicos bancarios 1.500

06020305 Outras 2.010
Total das Despesas Correntes: 7.621.766

07 Aquisicao de bens de capital

0701 Investimentos

070107 Equipamento de informatica 302.220

070108 Software informatico 107.970

070109 Equipamento administrativo 9.100

070110 Equipamento Basico

07011002 Equipamento Basico 7.510

070111 Ferramentas e utensilios 500

070115 Outros investimentos 1.502.730

0702 Locacéo financeira

070205 Material de transporte 110

08 Transferéncias de capital

0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras

080101 Publicas

Emitido em: 08-11-2017 10:17:1
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Cébdigo Designacéao Montante
Class. Econémica €
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10
Total das Despesas de Capital: 1.930.150
Total do Orgcamento da Despesa: 9.551.916
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de o (o [T Em ......... de o [o [T

Emitido em: 08-11-2017 10:17:1 Pag. 6/6



ke

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

REGIAO DE COIMBRA

3. RESUMO POR CLASSIFICAGAO ECONOMICA




CIM |1«

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

REGIAO DE COIMBRA

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2018

84



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificacao Econémica (2018)

~ Econémica | Designacio | Dotacéo |
01 Despesas com o pessoal 499.527,00
0101 Assembleia Intermunicipal 17.000,00
010102 Abonos variaveis ou eventuais 17.000,00
0102 Comunidade Intermunicipal 482.527,00
010201 Remuneragdes certas e permanentes 397.632,00
01020102 Orgaos Sociais 38.000,00
01020104 Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho 140.930,00
0102010401 Pessoal em Funcgdes 122.900,00
0102010404 Recrutamento de pessoal para novos postos 18.030,00
01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 56.260,00
01020109 Pessoal em qualquer outra situacéo 86.400,00
01020111 Representacéo 13.712,00
01020113 Subsidio de refeicao 17.735,00
01020114 Subsidio de férias e de Natal 44.585,00
01020115 Remuneragdes por doenca e mat./pat. 10,00
010202 Abonos variaveis ou eventuais 3.056,00
01020202 Horas Extraordinéarias 10,00
01020204 Ajudas de custo 2.000,00
01020205 Abono para falhas 1.036,00
01020212 Indemnizagbes por cessacgédo de fungdes 10,00
010203 Segurancga Social 81.839,00
01020301 Encargos com a saude 3.000,00
01020303 Subsidio familiar criangas e jovens 10,00
01020305 Contribui¢des para a Seguranca Social 74.829,00
0102030501 Caixa Geral de Aposentagdes 20.699,00
0102030502 Regime Geral 54.130,00
01020309 Seguro acidentes trabalho e doencas profissionais 4.000,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 7.084.089,00
0201 Aquisicdo de bens 73.320,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 8.200,00
02010202 Gasoleo 8.200,00
020104 Limpeza e higiene 2.000,00
020108 Material de escritorio 3.330,00
020115 Prémios, condecoragoes e ofertas 29.000,00
020117 Ferramentas e utensilios 100,00
020118 Livros e documentacgéao técnica 260,00
020119 Artigos honorificos e de decoracéo 200,00
020120 Material de educacéo, cultura e recreio 100,00
020121 Outros bens 30.130,00
0202 Aquisicéo de servigos 7.010.769,00
020201 Encargos das instalagcbes 10,00
020202 Limpeza e higiene 3.010,00
020203 Conservacgéao de bens 2.038,00
020204 Locagéo de edificios 28.096,00
020205 Locacédo de material de informética 33.518,00
020206 Locacédo de material de transporte 18.060,00
020208 Locacéo de outros bens 2.500,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificacao Econémica (2018)

~ Econémica | Designacio | Dotacéo |
020209 Comunicagdes 9.915,00
020210 Transportes 3.100,00
020211 Representacao dos servicos 9.200,00
020212 Seguros 5.500,00
020213 Deslocacoes e estadas 60.300,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.122.365,00
020215 Formacéao 5.500,00
020216 Seminarios, exposicoes e similares 714.950,00
020217 Publicidade 1.013.272,00
020218 Vigilancia e seguranca 1.300,00
020219 Assisténcia técnica 5.860,00
020220 Outros trabalhos especializados 2.998.008,00
020225 Outros servigos 974.267,00
03 Juros e outros encargos 500,00
0306 Outros encargos financeiros 500,00
030601 Outros encargos financeiros 500,00
04 Transferéncias correntes 2.130,00
0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 20,00
040101 Publicas 10,00
04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00
040102 Privadas 10,00
0403 Administracdo central 20,00
040301 Estado 10,00
040305 Servicos e fundos autbnomos 10,00
0405 Administracéo local 70,00
040501 Continente 70,00
04050101 Municipios 10,00
04050102 Freguesias 10,00
04050103 Servigos autbnomos da administracao local 10,00
04050104 Associacdes de municipios 10,00
04050105 Associacdes de freguesias 10,00
04050106 Regibes de turismo 10,00
04050108 Outros 10,00
0406 Seguranca social 20,00
040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10,00
040602 Outras transferéncias 10,00
0408 Familias 2.000,00
040802 Outras 2.000,00
06 Outras despesas correntes 35.520,00
0602 Diversas 35.520,00
060201 Impostos e taxas 32.000,00
060203 Outras 3.520,00
06020301 Outras restituicoes 10,00
06020304 Servigos bancarios 1.500,00
06020305 Outras 2.010,00

Total das Despesas Correntes: 7.621.766,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificacao Econémica (2018)

~ Econémica | Designacio | Dotacéo |
07 Aquisicdo de bens de capital 1.930.140,00
0701 Investimentos 1.930.030,00
070107 Equipamento de informatica 302.220,00
070108 Software informatico 107.970,00
070109 Equipamento administrativo 9.100,00
070110 Equipamento Basico 7.510,00
07011002 Equipamento Bésico 7.510,00
070111 Ferramentas e utensilios 500,00
070115 Outros investimentos 1.502.730,00
0702 Locagéo financeira 110,00
070205 Material de transporte 110,00
08 Transferéncias de capital 10,00
0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 10,00
080101 Publicas 10,00
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00
Total das Despesas de Capital: 1.930.150,00

Total do Orcamento da Despesa: 9.551.916,00
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Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Resumo do orgcamento por Capitulo para 2018

\ Receitas | Montante \ Despesas || Montante
01 Impostos directos 01 Despesas com o pessoal 499.527
02 Impostos indirectos 02 Aquisicao de bens e servigos 7.084.089
03 Contribuicbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE 03 Juros e outros encargos 500
04 Taxas, multas e outras penalidades 10 04 Transferéncias correntes 2.130
05 Rendimentos da propriedade 30 05 Subsidios
06 Transferéncias Correntes 7.570.391 06 Outras despesas correntes 35.520
07 Venda de bens e servigos correntes 51.335 Total das Despesas Correntes 7.621.766
08 Outras receitas correntes
07 Aquisicao de bens de capital 1.930.140
Total das Receitas Correntes 7.621.766 08 Transferéncias de capital 10
09 Venda de bens de investimento 20 09 Activos financeiros
10 Transferéncias de capital 1.930.130 10 Passivos financeiros
11 Activos financeiros 11 Outras despesas de capital
12 Passivos financeiros 12 Operagdes extra-orcamentais
13 Outras receitas de capital 17 Operagdes extra-orcamentais
14 Recursos proprios comunitarios Total das Despesas de Capital 1.930.150
15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos
16 Saldo da geréncia anterior
17 Operagbes extra-orgamentais
Total das Receitas Capital 1.930.150
Total das Receitas: 9.551.916 Total das Despesas: 9.551.916

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2018

Organica Econémica | Designagéo | Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total |
00 <Sem Organica> 515.645,00 9.036.271,00 9.551.916,00
00 DESPESAS CORRENTES 515.635,00 7.106.131,00 7.621.766,00
00 01 Despesas com o pessoal 443.277,00 56.250,00 499.527,00
00 0101 Assembleia Intermunicipal 17.000,00 0,00 17.000,00
00 010102 Abonos variaveis ou eventuais 17.000,00 0,00 17.000,00
00 0102 Comunidade Intermunicipal 426.277,00 56.250,00 482.527,00
00 010201 Remuneracgées certas e permanentes 341.382,00 56.250,00 397.632,00
00 01020102 Orgéos Sociais 38.000,00 0,00 38.000,00
00 01020104 Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho 140.930,00 0,00 140.930,00
00 0102010401  Pessoal em Fungdes 122.900,00 0,00 122.900,00
00 0102010404  Recrutamento de pessoal para novos postos 18.030,00 0,00 18.030,00
00 01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 10,00 56.250,00 56.260,00
00 01020109 Pessoal em qualquer outra situagéo 86.400,00 0,00 86.400,00
00 01020111 Representacéo 13.712,00 0,00 13.712,00
00 01020113 Subsidio de refei¢do 17.735,00 0,00 17.735.00
00 01020114 Subsidio de férias e de Natal 44.585,00 0,00 44.585,00
00 01020115 RemuneragGes por doenga e mat./pat. 10,00 0,00 10,00
00 010202 Abonos variaveis ou eventuais 3.056,00 0,00 3.056,00
00 01020202 Horas Extraordinarias 10,00 0,00 10,00
00 01020204 Ajudas de custo 2.000,00 0,00 2.000,00
00 01020205 Abono para falhas 1.036,00 0,00 1.036,00
00 01020212 Indemnizagdes por cessacao de fungdes 10,00 0,00 10,00
00 010203 Segurancga Social 81.839,00 0,00 81.839,00
00 01020301 Encargos com a salde 3.000,00 0,00 3.000,00
00 01020303 Subsidio familiar criangas e jovens 10,00 0,00 10,00
00 01020305 Contribuic6es para a Seguranca Social 74.829,00 0,00 74.829,00
00 0102030501  Caixa Geral de AposentagGes 20.699,00 0,00 20.699,00
00 0102030502  Regime Geral 54.130,00 0,00 54.130,00
00 01020309 Seguro acidentes trabalho e doengas profissionais 4.000,00 0,00 4.000,00
00 02 Aquisicéo de bens e servicos 36.708,00 7.047.381,00 7.084.089,00
00 0201 Aquisicao de bens 14.060,00 59.260,00 73.320,00
00 020102 Combustiveis e lubrificantes 8.200,00 0,00 8.200,00
00 02010202 Gasoleo 8.200,00 0,00 8.200,00
00 020104 Limpeza e higiene 2.000,00 0,00 2.000,00
00 020108 Material de escritorio 200,00 3.130,00 3.330,00
00 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 2.000,00 27.000,00 29.000,00
00 020117 Ferramentas e utensilios 100,00 0,00 100,00
00 020118 Livros e documentagé&o técnica 260,00 0,00 260,00
00 020119 Artigos honorificos e de decoragéo 200,00 0,00 200,00
00 020120 Material de educagéo, cultura e recreio 100,00 0,00 100,00
00 020121 Outros bens 1.000,00 29.130,00 30.130,00
00 0202 Aquisicao de servigos 22.648,00 6.988.121,00 7.010.769,00
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ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2018

|Organical Econémica | Designagéo | Valor Extra-Plano  Valor em Plano | Total

00 020201 Encargos das instalacdes 10,00 0,00 10,00
00 020202 Limpeza e higiene 10,00 3.000,00 3.010,00
00 020203 Conservagao de bens 2.028,00 10,00 2.038,00
00 020204 Locacéo de edificios 100,00 27.996,00 28.096,00
00 020205 Locacdo de material de informética 100,00 33.418,00 33.518,00
00 020206 Locacao de material de transporte 100,00 17.960,00 18.060,00
00 020208 Locacgéo de outros bens 500,00 2.000,00 2.500,00
00 020209 Comunicagdes 100,00 9.815,00 9.915,00
00 020210 Transportes 100,00 3.000,00 3.100,00
00 020211 Representagéo dos servigos 5.000,00 4.200,00 9.200,00
00 020212 Seguros 1.500,00 4.000,00 5.500,00
00 020213 Deslocagbes e estadas 2.000,00 58.300,00 60.300,00
00 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 4.500,00 1.117.865,00 1.122.365,00
00 020215 Formagéo 3.000,00 2.500,00 5.500,00
00 020216 Seminérios, exposig¢des e similares 100,00 714.850,00 714.950,00
00 020217 Publicidade 100,00 1.013.172,00 1.013.272,00
00 020218 Vigilancia e seguranga 1.300,00 0,00 1.300,00
00 020219 Assisténcia técnica 100,00 5.760,00 5.860,00
00 020220 Outros trabalhos especializados 1.000,00 2.997.008,00 2.998.008,00
00 020225 Outros servigos 1.000,00 973.267,00 974.267,00
00 03 Juros e outros encargos 500,00 0,00 500,00
00 0306 Outros encargos financeiros 500,00 0,00 500,00
00 030601 Outros encargos financeiros 500,00 0,00 500,00
00 04 Transferéncias correntes 2.130,00 0,00 2.130,00
00 0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 20,00 0,00 20,00
00 040101 Publicas 10,00 0,00 10,00
00 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00 0,00 10,00
00 040102 Privadas 10,00 0,00 10,00
00 0403 Administracao central 20,00 0,00 20,00
00 040301 Estado 10,00 0,00 10,00
00 040305 Servigos e fundos autbnomos 10,00 0,00 10,00
00 0405 Administracao local 70,00 0,00 70,00
00 040501 Continente 70,00 0,00 70,00
00 04050101 Municipios 10,00 0,00 10,00
00 04050102 Freguesias 10,00 0,00 10,00
00 04050103 Servigos autbnomos da administragéo local 10,00 0,00 10,00
00 04050104 Associacdes de municipios 10,00 0,00 10,00
00 04050105 Associacdes de freguesias 10,00 0,00 10,00
00 04050106 Regides de turismo 10,00 0,00 10,00
00 04050108 Outros 10,00 0,00 10,00
00 0406 Seguranca social 20,00 0,00 20,00
00 040601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 10,00 0,00 10,00
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ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2018

|Organical Econémica | Designacao | Valor Extra-Plano  Valor em Plano | Total \
00 040602 Qutras transferéncias 10,00 0,00 10,00
00 0408 Familias 2.000,00 0,00 2.000,00
00 040802 Outras 2.000,00 0,00 2.000,00
00 06 Outras despesas correntes 33.020,00 2.500,00 35.520,00
00 0602 Diversas 33.020,00 2.500,00 35.520,00
00 060201 Impostos e taxas 32.000,00 0,00 32.000,00
00 060203 Outras 1.020,00 2.500,00 3.520,00
00 06020301 Outras restituicoes 10,00 0,00 10,00
00 06020304 Servigos bancérios 1.000,00 500,00 1.500,00
00 06020305 Outras 10,00 2.000,00 2.010,00
00 DESPESAS DE CAPITAL 10,00 1.930.140,00 1.930.150,00
00 07 Aquisicao de bens de capital 0,00 1.930.140,00 1.930.140,00
00 0701 Investimentos 0,00 1.930.030,00 1.930.030,00
00 070107 Equipamento de informatica 0,00 302.220,00 302.220,00
00 070108 Software informatico 0,00 107.970,00 107.970,00
00 070109 Equipamento administrativo 0,00 9.100,00 9.100,00
00 070110 Equipamento Basico 0,00 7.510,00 7.510,00
00 07011002 Equipamento Basico 0,00 7.510,00 7.510,00
00 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00
00 070115 Outros investimentos 0,00 1.502.730,00 1.502.730,00
00 0702 Locacéo financeira 0,00 110,00 110,00
00 070205 Material de transporte 0,00 110,00 110,00
00 08 Transferéncias de capital 10,00 0,00 10,00
00 0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 10,00 0,00 10,00
00 080101 Publicas 10,00 0,00 10,00
00 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00 0,00 10,00

Total geral: 515.645,00 9.036.271,00 9.551.916,00

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de i de ..o, Em ......... de e de ..o,
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:gi(fiilt?:géo ch‘r; 5| Fome Flrzoa/gmamento Resp. (MDé:;Zio) Fe(!izes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes fotalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 001 Afirmacao de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territorio
01 001 2017A1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
01 001 2017/1 171 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1  1/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 201771  1/3  Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1  1/4 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1 2 Concursos Regionais Tematicos
01 001 2017/1  2/1  Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1 2/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1  2/3 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1  2/4 Atribuigéo de Prémios 00 020115 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017A 3 Benchmarking e Boas Praticas
01 001 2017/1  3/1 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 20171  3/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000 88.000
01 001 2017/1  3/3 Despesas de Representagao 00 020211 o 02 01/2017 12/2021 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200 16.800
01 001 2017/1  3/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 Comunicagao e Imagem
01 001 2017/2 1 Manutencao e Dinamizagdo do Website Institucional
01 001 2017/2 171 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 4.190 4.190 2.400 2.400 2.400 11.390
01 001 2017/2 1/2  Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 2 Emissdo de Newsletter
01 001 2017/2 2/1 Edigéo e Divulgagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 2/2 Newsletter 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 3 Plano de Comunicagéo e Marketing Territorial
01 001 2017/2 3/1  Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 001 2017/2 3/2  Servicos em Regime de Avenca 00 01020107 O 02  01/2017 12/2021 37.200 37.200 18.000 18.000 18.000 91.200
01 001 2017/2 3/3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 001 2017/2  3/4 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 001 2017/2 3/5 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000
01 001 2017/2 3/6 Material Promocional 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:gi(fiilt?:géo ch‘r; 5| Fome Flrzoa/gmamento Resp. (MDé:;Zio) Fe(!izes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes fotalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 001 Afirmacao de uma Identidade Regional
01 001 2017/2 3/7 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
Totais do Programa 001: 103.220 103.220 82.230 82.230 82.230 349.910
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/3 Execugao do Pacto para o Desenvolvimento e
Coesao Territorial da Regiéo de Coimbra
01 002 2017/3 1 Sistemas de Apoio a Modernizagéo e Capacitagcdo
da Administrag&o Publica - Regi&o de Coimbra 2.X
01 002 2017/3 11  Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o] 02 01/2017 12/2019 310.000 310.000 51.119 361.119
01 002 2017/3 1/2 Comunicag&o e Divulgacao 00 020217 o 02 01/2017 12/2019 123.000 123.000 61.500 184.500
01 002 2017/3 1/3  Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02 01/2017 12/2019 78.700 78.700 64.350 143.050
01 002 2017/3 1/4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2020 5.000 5.000 5.000 10.000
01 002 2017/3 1/5 Outros Servigos 00 020225 0 02 01/2017 12/2019 5.000 5.000 5.000 10.000
01 002 2017/3 1/6 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02 01/2017 12/2019 100 100 10 110
01 002 2017/3 1/7  Equipamento Informatico 00 070107 o 02 01/2017 12/2019 292.000 292.000 1.260 293.260
01 002 2017/3 1/8 Aquisi¢éo de Software 00 070108 o 02 01/2017 12/2019 51.400 51.400 51.400
01 002 2017/3 1/9 Equipamento Administrativo 00 070109 o] 02 01/2017 12/2019 7.050 7.050 5.000 12.050
01 002 2017/3 1/10 Equipamento Basico 00 07011002 0 02 01/2017 12/2019 5.000 5.000 5.000 10.000
01 002 2017/3 2 Eficiéncia Energética
01 002 2017/3 2/1 lluminag&o Publica - Intervengdes de Instalagao 00 070115 0 02  01/2017 12/2020 10 10 10 10 30
01 002 2017/3 2/2  Servigos Preparatorios 00 020214 o] 02 01/2017 12/2020 100 100 10 10 120
01 002 2017/3 2/3 Auditorias e Plano de Agéo 00 020214 [e] 02 01/2017 12/2018 9.270 9.270 9.270
01 002 2017/3 2/4 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2020 10 10 10 10 30
01 002 2017/3 2/5 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2020 10 10 10 10 30
01 002 2017/3 3 Prevencao e Gestao de Riscos e Alertas / Acdes
Inovadoras
01 002 2017/3 311 Plataforma - Sistema de Monitorizagao 00 070115 o] 02 01/2017 12/2018 41.700 41.700 41.700
01 002 2017/3 3/2 Sensores - Sistema de Monitorizagao 00 070115 o 02 01/2017 12/2018 155.900 155.900 155.900
01 002 2017/3 3/3 Consultoria Técnica Especializada de Apoio 00 020214 o 02 01/2017 12/2018 25.200 25.200 25.200
01 002 2017/3  3/4 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2018 100 100 100
01 002 2017/3 4 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais -
Valorizagao dos Corredores de Patriménio Natural
01 002 2017/3 4/1  Concecdo e Design de Conteudos 00 020220 o 02 01/2017 12/2019 85.950 85.950 85.950
01 002 2017/3 4/2 Fornecimento e Instalagéo de Sinaléticas 00 070115 0 02  01/2017 12/2019 423.220 423.220 423.220
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:gi(fiilt?:géo ch‘r; 5| Fome Flrzoa/gmamento Resp. (MDé:;Zio) Fe(!izes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes fotalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais

01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut

01 002 2017/3 4/3 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2019 88.560 88.560 59.040 147.600

01 002 2017/3  4/4 Acompanhamento e Fiscalizagéo 00 020225 o] 02 01/2017 12/2019 23.297 23.297 23.297

01 002 2017/3 5 Incluséo Social e Emprego

01 002 2017/3 5/  Plano Intermunicipal 00 070115 o] 02 01/2017 12/2019 100.000 100.000 100.000 200.000

01 002 2017/3 5/2 Servigos de Consultoria 00 020214 (e} 02 01/2017 12/2019 90.000 90.000 90.000 180.000

01 002 2017/3 5/3 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2019 18.000 18.000 18.000 36.000

01 002 2017/3 5/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02 01/2017 12/2019 72.000 72.000 72.000 144.000

01 002 2017/3 5/5 Servigos Especializados 00 020220 o] 02 01/2017 12/2019 150.000 150.000 150.000 300.000

01 002 2017/3 5/6 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 0 02 01/2017 12/2019 192.500 192.500 192.500 385.000

01 002 2017/3 5/7 Dinamizagéo de Atividades de Iniciativa Social 00 020216 o 02 01/2017 12/2019 40.000 40.000 40.000 80.000

01 002 2017/3 5/8 Plataforma Informatica 00 070115 0 02 01/2017 12/2019 58.000 58.000 58.000 116.000

01 002 2017/3 6 Plano Intermunicipal de Requalificacdo de

Equipamentos Sociais e de Saude

01 002 2017/3 6/1 Unidades Moveis de Saude 00 070115 A 02 01/2017 12/2018 58.000 58.000 58.000

01 002 2017/3 6/2 Locagéo de Unidades Moveis de Salde 00 020206 0 02 01/2017 12/2018 100 100 100

01 002 2017/3 6/3 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2018 100 100 100

01 002 2017/3 6/4 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02 01/2017 12/2018 630 630 630

01 002 2017/3 7 Promocéo do Sucesso Escolar e Reducgéo e

Prevengao do Insucesso e Abandono Escolar

01 002 2017/3 7/1  Estudos de Diagnostico 00 020214 o 02  01/2017 12/2020 23.360 23.360 12.740 36.100

01 002 2017/3 7/2 Formadores e Consultores 00 020220 o 02 01/2017 12/2020 2.381.603 2.381.603 2.720.120 197.802 5.299.525

01 002 2017/3 7/3 Encargos Gerais 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 16.208 16.208 12.109 28.317

01 002 2017/3  7/4 Zrelln_ara_géoq Desenvolvimento, Acompanhamento e 00 020214 o 02  01/2017 12/2020 90.278 90.278 59.449 3.795 153.522

vallacao

01 002 2017/3 7/5 Aquisigéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2020 10 10 10 20

01 002 2017/3 7/6 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2020 152.047 152.047 82.934 9.798 244.779

01 002 2017/3 7/7 Promogéo de Encontros e Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2020 319.580 319.580 193.314 2.445 515.339

01 002 2017/3 7/8 Equipamentos na area das TIC 00 070115 o 02  01/2017 12/2020 573.570 573.570 382.376 63.729 1.019.675

01 002 2017/4 Execugao do Programa de Assisténcia Técnica

01 002 2017/4 1 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 6.000

01 002 2017/4 2 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 90 890 890 890 890 890 3.650

01 002 2017/4 3 Locag&o de Material de Escritorio 00 020206 o 02  01/2017 12/2021 6.860 6.860 6.860 6.860 6.860 27.440

01 002 2017/4 4 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 4.050 4.050 4.050 4.050 4.050 16.200
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/4 5 Locag@o de Material de Informatica 00 020205 0 02  01/2017 12/2021 28.408 28.408 28.408 28.408 28.408 113.632
01 002 2017/4 6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 14.000
01 002 2017/4 7 Servigos de Formagéo 00 020215 0 02 01/2017 12/2021 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000
01 002 2017/4 8 Servigos em Regime de Avenca 00 01020107 O 02  01/2017 12/2021 19.050 19.050 19.050 19.050 19.050 76.200
01 002 2017/4 9 Promogéo e Divulgaggo Institucional 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 002 2017/4 10  Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 002 2017/4 11  Material Informatico 00 070107 0 02  01/2017 12/2021 2.130 2.130 2.130 2.130 2.130 8.520
01 002 2017/4 12  Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000
01 002 2017/4 13  Equipamento Administrativo 00 070109 0 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 002 2017/4 14  Equipamento Basico 00 07011002 O 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 002 2017/4 15  Servicos de Comunicagbes 00 020209 o) 02 01/2017 12/2021 7.315 7.315 7.315 7.315 7.315 29.260
01 002 2017/4 16  Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 002 2017/4 17  Assisténcia Técnica 00 020219 0 02  01/2017 12/2021 3.660 3.660 3.660 3.660 3.660 14.640
01 002 2017/5 Projetos Europeus
01 002 2017/5 1 Urban Innovate Actions - UIA
01 002 2017/5 1/1  Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/3  Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/5 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/7  Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/8 Material de Transporte 00 070205 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/9  Equipamento Administrativo 00 070109 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/10 Software 00 070108 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/11 Hardware 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2 Programa Operacional Sudoeste Europeu - SUDOE
01 002 2017/5 2/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/2 Seminarios 00 020216 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ . . . Despesas Total .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental  Realiz, Exec. definido | ndo definido| 2019 2020 2021 Outros (('))f(fgi)(*gt:};)
Ano / N° | Acao AC H AA H FC Inicio H Fim @ (b)=()+(d) © ) © 0 © ) e g

01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 2/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/7 Servigos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3 Horizonte 2020
01 002 2017/5 3/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/2 Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/3 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/5 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/6 Estudos, Pareceres e Consutoria 00 020214 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4 Programa Operacional Espaco Atlantico
01 002 2017/5 4/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/5 Aquisigéo de Servigos 00 020225 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/7  Servigos Especializados 00 020220 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5 Programa Operacional INTERREG Europe
01 002 2017/5 511 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/5 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/8 Outros Investimentos 00 070115 A 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas Total .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 6 Programa de Cooperagéo Interregional INTERACT Ill
01 002 2017/5 6/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/2 Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/5 Aquisicéo de Servicos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7 Programa URBACT Il
01 002 2017/5 7/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/2 Seminarios 00 020216 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/7  Servigos Especializadas 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8 Programa Europa Criativa
01 002 2017/5 811 Deslocagdes e Estadas 00 020213 le] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/2 Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/3 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/5 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9 Programa da Unido Europeia para o Emprego e
Inovagéo Social - EASI

01 002 2017/5 9/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/2 Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/3 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas Total .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 9/4 Aquisigéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/5 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/7  Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10 COSME - Competitividade das Empresas e das
PME's

01 002 2017/5 10/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/2 Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/5 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11 LIFE - Ambiente e Acao Climatica
01 002 2017/5 11/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/3 Comunicag&o e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/5 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/7 Servigos Especializados 00 020220 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12 CIED - Centro de Informag&o Europa Direta
01 002 2017/5 12/1 Promogao e Divulgacdo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/2 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/3 Atribuigéo de Prémios 00 020115 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/5 Material Didatico 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/6 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/7 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas Total .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 13  POCTEP
01 002 2017/5 13/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/2 Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/5 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14 NAP-POCTEP - Destination Napoleon
01 002 2017/5 14/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/7 Servigos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15 Networks Of Towns
01 002 2017/5 15/1 DeslocagGes Nacionais e Internacionais 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/2 Organizagéo de ReuniGes 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/5 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16 TAIEX REGIO PEER 2 PEER
01 002 2017/5 16/1 Deslocagdes Nacionais e Internacionais 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/2 Organizagdo de Reunides 00 020216 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo F(i;?a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 16/6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17 Outros Projetos Europeus
01 002 2017/5 17/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/3 Comunicag&o e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/7 Servigos Especializados 00 020220 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 Outros Projetos Intermunicipais
01 002 2017/6 1 Aquisiggo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 4 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 5 Aquisigao de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 6 Hardware Informatico 00 070107 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 7 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 8 Equipamento Administrativo 00 070109 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 9 Equipamento Basico 00 070109 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 10  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 002: 90 6.155.366 6.155.366 4.529.674 366.412 88.803 11.140.345
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 Reducéo de Custos de Contexto, Modernizagéo e
Eficiéncia Administrativa
01 003 2017/7 1 Central de Compras Eletronica
01 003 2017/7 11  Publicages 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 3.000 3.000 1.000 1.000 1.000 6.000
01 003 2017/7 1/2  Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 44.800 44.800 30.000 30.000 30.000 134.800
01 003 2017/7 1/3  Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 003 2017/7 1/4 Material Promocional 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530
01 003 2017/7 1/5 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 1/6 Equipamento Informatico 00 070107 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 1/7 Plataforma 00 070108 01/2017 12/2021 16.000 16.000 10 10 10 16.030
01 003 2017/7 2 Harmonizagao Regulamentar
01 003 2017/7 2/1  Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 2/2 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 3 Dinamizacédo de Outros Servigos Comuns
01 003 2017/7 3/1 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 3/2 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 3/3 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 3/4 Material Promocional e de Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 4 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da
Regido de Coimbra
01 003 2017/7 4/1  Organizagdo de Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530
01 003 2017/7 4/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 4/3 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 4/4 Divulgagéo e Comunicagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 003 2017/7 4/5 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5 Capacitacao do Recursos Humanos
01 003 2017/7 511 Locagéo de Material de Informatica 00 020205 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/3 Servigos de Consultadoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/4 Locagéo de Salas 00 020204 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/5 Material Promocional e de Divulgag&o 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/6 Material Didatico 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/7 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/8 Aquisicdo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5/9 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 510 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 5111 Equipamento Administrativo 00 070107 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 6 Formacéo de Publicos Estratégicos "Regido de
Coimbra, Formar para a Igualdade"

01 003 2017/7 6/1  Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 37.805 37.805 10 10 10 37.835
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:gi(fiilt?:géo ch‘r; 5| Fome Flrzoa/gmamento Resp. (MDé:;Zio) Fe(!izes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes fotalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 6/2 Locagéo de Salas 00 020204 0 02  01/2017 12/2021 1.986 1.986 10 10 10 2.016
01 003 2017/7 6/3 Material Promocional e de Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530
01 003 2017/7 6/4 Material Didatico 00 020108 0 02  01/2017 12/2021 100 100 10 10 10 130
01 003 2017/7 6/5 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 003 2017/7 6/6 Aquisicéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 550 550 10 10 10 580
01 003 2017/7 7 Outros Projetos
01 003 2017/7 7/1  Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 7/2 Comunicagéo e e Divulgagéo 00 020217 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 7/3 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos
01 003 2017/8 1 Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em
Terrenos Nao Privados
01 003 2017/8 11  Servigos de Consultadoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 77.490 77.490 10 10 10 77.520
01 003 2017/8 1/2 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 1/3  Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 1/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 1/5 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Dao

01 003 2017/8 2/1  Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 18.550 18.550 10 10 10 18.580
01 003 2017/8 2/2 Fiscalizagao e Coordenagao 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2/3  Servigos de Empreitada 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2/4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2/5 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2/6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
01 003 2017/8 3/1  Estudos e Pareceres 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/2 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020220 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/3  Servigos de Empreitada 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 le] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/5 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/6 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 4 Ciclovia do Mondego
01 003 2017/8 4/1  Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/2 Fiscalizagdo e Coordenagao 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/3  Servicos de Empreitada 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/5 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 5 Abastecimento e Saneamento de Aguas e de

Recolha de Residuos Soélidos Urbanos
01 003 2017/8 5/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 54.958 54.958 100 100 100 55.258
01 003 2017/8 5/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 5/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 5/4 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6 Reforco das Capacidades de Adaptacao as

Alteragdes Climaticas - Produgéao de Informagéo e

Conhecimento, Cartografia
01 003 2017/8 6/1 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6/5 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7 Reforco das Capacidades de Adaptacao as

Alteragdes Climaticas - A¢coes de Comunicacgéo e

Sensibilizacao
01 003 2017/8 7/1  Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7/3 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 le] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7/5 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8 Sistema Integrado de Vigilancia Florestal e Apoio a

Decisédo
01 003 2017/8 81 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas Total .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 8/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8/5 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9 Floresta Comum
01 003 2017/8 91  Aquisicdo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9/5 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10 Eficiéncia Energética em Edificios
01 003 2017/8 10/1 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/2 Estudos e Pareceres 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/3 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  10/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/5 Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/6 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  10/7 Equipamento Administrativo 00 070109 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/8 Equipamento Basico 00 07011002 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  10/9 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11 Eficiéncia Energética em lluminag&do Publica
01 003 2017/8  11/1 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  11/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  11/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  11/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11/5 Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11/6 Software Informatico 00 070108 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  11/7 Outros Investimentos 00 070115 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 12  Outros Projetos
01 003 2017/8 12/1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 12/2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 12/3 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  12/4 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo F(i;?a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 Outros | &) = (@O
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) (©)+(f)+(@)+(h)
01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/9 Promogéo da Educagao na Regido de Coimbra
01 003 2017/9 1 Sistema de Antecipacdo das Necessidades de
Qualificagdo, Médulo de Aprofundamento Regional
01 003 2017/9 1/1  Promogéo de Reunides 00 020216 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  1/2  Estudos de Diagnostico 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  1/3  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  1/4 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 1/5 Divulgagéo e Comunicagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 1/6 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2 Future Classroom Lab Regional Network (FCL
Regio)
01 003 2017/9 2/1 Promogéo de Reunides 00 020216 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/2 Estudos de Diagnostico 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  2/4 Aquisi¢go de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/5 Divulgagéo e Comunicagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/6 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 01 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 3 ERASMUS + (KA347) - Apoio a Reforma das
Politicas
01 003 2017/9 31  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 3/2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 3/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  3/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 4 Outros Projetos
01 003 2017/9 4/1  Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 4/2 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  4/3 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  4/4 Aquisicgo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 003: 264.319 264.319 32.810 32.810 32.810 362.749
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/10 Promogéo do Espirito Empresarial da Regiao de
Coimbra
01 004 2017710 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02 01/2017 12/2018 1.500 1.500 1.500
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Totalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captacéo e Apoio ao |
01 004 2017710 2 Atribui¢do de Prémios 00 020115 0 02 01/2017 12/2018 26.980 26.980 26.980
01 004 201710 3 Servigos de Transporte 00 020210 o 02 01/2017 12/2018 3.000 3.000 3.000
01 004 2017710 4 Seguros 00 020212 o 02 01/2017 12/2019 3.000 3.000 3.000
01 004 2017/10 5 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2018 116.082 116.082 116.082
01 004 2017/10 6 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02 01/2017 12/2018 15.000 15.000 15.000
01 004 201710 7 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2018 4.500 4.500 4.500
01 004 2017/10 8 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2018 1.000 1.000 1.000
01 004 2017/10 9 Aquisiggo de Servicos 00 020225 o] 02 01/2017 12/2018 9.980 9.980 9.980
01 004 2017/11 Coimbra Regi&o da Cultura, Programa Cultural em

Rede
01 004 2017711 1 Espetaculos e Apresentagbes 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 455.705 455.705 304.592 253.022 1.013.319
01 004 2017711 2 Visitas Guiadas 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 46.740 46.740 46.740
01 004 2017/11 3 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2020 85.000 85.000 76.500 68.000 229.500
01 004 201711 4 Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2020 10 10 10
01 004 2017111 5 Software Informatico 00 070108 0 02  01/2017 12/2020 4.010 4.010 4.010
01 004 201711 6 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2020 10 10 10
01 004 2017/11 7 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 57.010 57.010 57.010
01 004 2017/12 Sistemas de Apoio a A¢des Coletivas - SIAC
01 004 2017/12 1 Servigos de Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201712 2 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201712 3 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/12 4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 004 2017/12 5 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/13 Regiao de Coimbra Turismo 2020 - Promogéo

Integrada dos Produtos Turisticos da Regiao de

Coimbra
01 004 2017113 1 (F;ﬂt::{axlgotes de Oferta Turistica e Visitas 00 020225 0 02  01/2017 12/2020 129.000 129.000 82.500 211.500
01 004 2017113 2 Eventos e Conferéncias 00 020216 0 02  01/2017 12/2020 110.000 110.000 38.850 148.850
01 004 201713 3 Embaixadores 00 020216 o 02  01/2017 12/2020 100.000 100.000 26.000 126.000
01 004 2017113 4 Sinalética 00 070115 0 02  01/2017 12/2020 65.000 65.000 27.000 92.000
01 004 2017/13 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02 01/2017 12/2020 86.290 86.290 8.000 94.290
01 004 2017/13 6 Publicidade e Divulgagao 00 020217 0 02  01/2017 12/2020 317.955 317.955 105.495 423.450
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captacéo e Apoio ao |
01 004 2017113 7 Plataforma de Comunicag&o 00 070108 0 02  01/2017 12/2020 23.000 23.000 23.000
01 004 2017/13 8 Participagao em Feiras 00 020216 o] 02  01/2017 12/2020 55.490 55.490 19.514 75.004
01 004 2017113 9 Stand Promocional 00 070115 0 02  01/2017 12/2020 25.000 25.000 25.000
01 004 2017/13 10  Mediag@o Turistica 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 88.000 88.000 52.000 140.000
01 004 2017/13 11  Assessoria e Acompanhamento 00 020214 o 02 01/2017 12/2020 37.200 37.200 10.024 47.224
01 004 2017/13 12  Deslocagdes e Estadas 00 020214 o] 02  01/2017 12/2020 11.667 11.667 8.333 20.000
01 004 2017/14 Regiao de Coimbra - Regido Europeia da
Gastronomia
01 004 201714 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/14 2 Servigos de Consultoria 00 020214 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201714 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/14 4 Promogao e Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017114 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/14 6 Aquisiggo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 18.305 18.305 10 10 10 18.335
01 004 2017114 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/14 8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 Programa Selegdo Gastronomia e Vinhos / Programa
Qualifica
01 004 2017115 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 2 Servigos de Consultoria 00 020214 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017115 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 4 Promogao e Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017115 5 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 6 Acbes de Capacitagao 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017115 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 Mobilidade Turistica
01 004 2017/16 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 2 Servigos de Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 4 Promogao e Divulgagéo 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captacéo e Apoio ao |
01 004 2017/16 6 Acbes de Capacitagao 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 8 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/17 Programa Valorizar
01 004 201717 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201717 2 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017117 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201717 4 Promogao e Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017117 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201717 6 Acbes de Capacitagao 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201717 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017117 8 Outros Investimentos 00 070115 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/18 Organizagéo e Participagdo em Feiras, Seminarios e
Outras Iniciativas Empresariais
01 004 201718 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 004 2017/18 2 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 004 201718 3 Deslocagbes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000 92.000
01 004 2017/18 4 Encargos com Formadores 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000 36.000
01 004 2017/18 5 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 14.000
01 004 2017/18 6 Participagdo em Feiras e Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 280.000
01 004 2017118 7 Seguros 00 020212 o 02 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 004 2017/18 8 Locaggo de Outros Bens 00 020208 o 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 004 201718 9 Stand Institucional 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/19 Outros Projetos
01 004 2017/19 1 Servigos de Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201719 2 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017119 3 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201719 4 Aquisiggo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017119 5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 004: 2.007.844 2.007.844 869.738 431.952 110.930 3.420.464

Pag. 17/21



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 005 Descentralizacdo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/20 Autoridade dos Transportes
01 005 2017/20 1 Transporte Flexivel a Pedido
01 005 2017/20 1/1  Servigos de Consultadoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 106.020 106.020 10 10 10 106.050
01 005 2017/20 1/2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 005 2017/20 1/3  Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 3.000 3.000 10 10 10 3.030
01 005 2017/20 1/4 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 005 2017/20 1/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 29.802 29.802 10 10 10 29.832
01 005 2017/20 1/6  Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 50.000 50.000 10 10 10 50.030
01 005 2017/20 1/7 Hardware 00 070107 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 1/8  Software 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 1/9  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 2 Autoridade de Transportes RISPTP
01 005 2017/20 2/1  Servigos Especializados 00 020220 (e} 02  01/2017 12/2021 50.850 50.850 10 10 10 50.880
01 005 2017/20 2/2  Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 92.250 92.250 10 10 10 92.280
01 005 2017/20 2/3 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 005 2017/20 2/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 005 2017/20 2/5 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 005 2017/20 2/6 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 14.000 14.000 10 10 10 14.030
01 005 2017/20 2/7 Hardware 00 070107 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 2/8 Software 00 070108 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 2/9  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/21 Autoridade Urbana
01 005 2017/21 1 Material de Escritério 00 020108 0 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000
01 005 2017/21 2 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 005 2017/21 3 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
01 005 2017/21 4 Locagéo de Material de Informatica 00 020205 o] 02  01/2017 12/2021 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 20.000
01 005 2017/21 5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 005 2017/21 6 Promogao e Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000
01 005 2017/21 7 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 60.000
01 005 2017/21 8 Comunicagbes 00 020209 o 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 6.000
01 005 2017/21 9 Assisténcia Técnica 00 020219 0 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 005 Descentralizacdo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/21 10  Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000
01 005 2017/21 11  Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 28.000
01 005 2017/21 12  Software Informatico 00 070108 0 02 01/2017 12/2021 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 24.000
01 005 2017/21 13  Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 800 800 800 800 800 3.200
01 005 2017/22 Protegao Civil
01 005 2017/22 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 3 Aquisiggo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 5 Aquisiggo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 6 Telefones Satélite 00 070109 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 Florestas
01 005 2017/23 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 2 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 3 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 5 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 6 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 Atragéo de Investimento
01 005 2017/24 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 2 Comunicagao e Divulgagao 00 020217 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 3 Aquisigao de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 le] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 5 Aquisigao de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 Outras Competéncias
01 005 2017/25 1 Servigos de Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 2 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 3 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 5 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 100 100 10 10 10 130
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 005 Descentralizacdo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/25 6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 005: 418.112 418.112 68.220 68.220 67.220 621.772
01 006 Administracao Geral
01 006 2017/26 Funcionamento da CIM Regiéo de Coimbra
01 006 2017/26 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 2 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 3 Servigos de limpeza Instalages 00 020202 o 02 01/2017 12/2021 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000
01 006 2017/26 4 Arrendamento das Instalagoes 00 020204 o 02  01/2017 12/2021 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000 104.000
01 006 2017/26 5 Locag@o de Material de Transporte 00 020206 0 02  01/2017 12/2021 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000 44.000
01 006 2017/26 6 Comunicagbes 00 020209 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 006 2017/26 7 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 48.000
01 006 2017/26 8 Servigos de Publicidade 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 6.800
01 006 2017/26 9 Assisténcia Técnica 00 020219 0 02  01/2017 12/2021 100 100 100 100 100 400
01 006 2017/26 10  Outros Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 11  Aquisi¢do de Servigos 00 020225 [e] 02  01/2017 12/2021 890 890 890 890 890 3.560
01 006 2017/26 12  Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 006 2017/26 13  Software Informatico 00 070108 0 02  01/2017 12/2021 5.000 5.000 1.000 1.000 7.000
01 006 2017/26 14  Equipamento Administrativo 00 070109 o] 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 006 2017/26 15  Equipamento Basico 00 07011002 0 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 16  Ferramentas e Utensilios 00 070111 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 17  Equipamento de Transporte 00 070205 0o 02 01/2017 12/2021 100 100 100 100 100 400
01 006 2017/26 18  Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 100 100 100 100 100 400
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 19.000 19.000 10 10 10 19.030
01 006 2017/27 2 Registos Notariais 00 06020305 O 02 01/2017 12/2021 2.000 2.000 10 10 10 2.030
01 006 2017/27 3 Servigos Bancarios 00 06020304 O 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 006 2017/27 4 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 006 2017/27 5 Conservacao de Bens 00 020203 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Grandes Opcoes do Plano do ano 2018

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
bj.Prog. Designagao Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado - 201? - - Anos seguintes
Orgamental  Realiz, Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
S — — . (@ definido |nao definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(H+(g)+(h)
Ano / N° | Agéo AC H AA H FC Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h)
01 Funcodes Gerais

01 006 Administracao Geral

01 006 2017/27 6 Outros Investimentos 00 070115 (@] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 006: 87.410 87.410 61.450 61.450 60.450 270.760

Totais do Objetivo 01: 90 9.036.271  9.036.271 0 5.644.122 1.043.074 442.443 0 16.166.000

Total Geral: 90 9.036.271 9.036.271 0 5.644.122 1.043.074  442.443 0  16.166.000

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:gi(fiilt?:géo ch‘r; 5| Fome Flrzoa/gmamento Resp. (MDé:;Zio) Fe(!izes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes fotalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 001 Afirmacao de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territorio
01 001 2017A1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
01 001 2017/1 171 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1  1/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 201771  1/3  Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1  1/4 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1 2 Concursos Regionais Tematicos
01 001 2017/1  2/1  Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 201771 2/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/1  2/3 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 201771  2/4 Atribuigéo de Prémios 00 020115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017A 3 Benchmarking e Boas Praticas
01 001 2017/1  3/1 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 20171  3/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000 88.000
01 001 2017/1  3/3 Despesas de Representagao 00 020211 o 02 01/2017 12/2021 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200 16.800
01 001 2017/1  3/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 Comunicagao e Imagem
01 001 2017/2 1 Manutencao e Dinamizagdo do Website Institucional
01 001 2017/2 11 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 4.190 4.190 2.400 2.400 2.400 11.390
01 001 2017/2 1/2  Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 2 Emisséo de Newsletter
01 001 2017/2 2/1  Edigéo e Divulgagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 2/2 Newsletter 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 001 2017/2 3 Plano de Comunicacédo e Marketing Territorial
01 001 2017/2 31  Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 001 2017/2 3/2  Servicos em Regime de Avenca 00 01020107 O 02  01/2017 12/2021 37.200 37.200 18.000 18.000 18.000 91.200
01 001 2017/2 3/3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 001 2017/2  3/4 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 001 2017/2 3/5 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000
01 001 2017/2 3/6 Material Promocional 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000

Emitido em: 08-11-2017 10:47:30
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 001 Afirmacao de uma Identidade Regional
01 001 2017/2 3/7 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
Totais do Programa 001: 0 103.220 103.220 0 82.230 82.230 82.230 0 349.910
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/3 Execugao do Pacto para o Desenvolvimento e
Coesao Territorial da Regiéo de Coimbra
01 002 2017/3 1 Sistemas de Apoio a Modernizagéo e Capacitagcdo
da Administrag&o Publica - Regi&o de Coimbra 2.X
01 002 2017/3 11  Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o] 02 01/2017 12/2019 310.000 310.000 51.119 361.119
01 002 2017/3 1/2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02 01/2017 12/2019 123.000 123.000 61.500 184.500
01 002 2017/3 1/3  Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02 01/2017 12/2019 78.700 78.700 64.350 143.050
01 002 2017/3 1/4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2020 5.000 5.000 5.000 10.000
01 002 2017/3 1/5 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2019 5.000 5.000 5.000 10.000
01 002 2017/3 1/6 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02 01/2017 12/2019 100 100 10 110
01 002 2017/3 2 Eficiéncia Energética
01 002 2017/3 2/2  Servigos Preparatorios 00 020214 o 02 01/2017 12/2020 100 100 10 10 120
01 002 2017/3 2/3 Auditorias e Plano de Acao 00 020214 o 02 01/2017 12/2018 9.270 9.270 9.270
01 002 2017/3 2/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 10 10 10 10 30
01 002 2017/3 3 Prevencao e Gestao de Riscos e Alertas / Acdes
Inovadoras
01 002 2017/3 3/3 Consultoria Técnica Especializada de Apoio 00 020214 o 02 01/2017 12/2018 25.200 25.200 25.200
01 002 2017/3  3/4 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2018 100 100 100
01 002 2017/3 4 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais -
Valorizagao dos Corredores de Patriménio Natural
01 002 2017/3 4/1  Conceco e Design de Contetdos 00 020220 o 02 01/2017 12/2019 85.950 85.950 85.950
01 002 2017/3 4/3 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2019 88.560 88.560 59.040 147.600
01 002 2017/3 4/4 Acompanhamento e Fiscalizagao 00 020225 o] 02 01/2017 12/2019 23.297 23.297 23.297
01 002 2017/3 5 Incluséo Social e Emprego
01 002 2017/3 5/2  Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2019 90.000 90.000 90.000 180.000
01 002 2017/3 5/3 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02 01/2017 12/2019 18.000 18.000 18.000 36.000
01 002 2017/3 5/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 02 01/2017 12/2019 72.000 72.000 72.000 144.000
01 002 2017/3 5/5 Servigos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2019 150.000 150.000 150.000 300.000
01 002 2017/3 5/6 Comunicagdo e Divulgacéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2019 192.500 192.500 192.500 385.000
01 002 2017/3 5/7 Dinamizagéo de Atividades de Iniciativa Social 00 020216 0 02 01/2017 12/2019 40.000 40.000 40.000 80.000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:gi(fiilt?:géo ch‘r; 5| Fome Flrzoa/gmamento Resp. (MDé:;Zio) Fe(!izes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes fotalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) (e 9

01 Funcodes Gerais

01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut

01 002 2017/3 6 Plano Intermunicipal de Requalificagdo de

Equipamentos Sociais e de Saude

01 002 2017/3 6/2 Locagéo de Unidades Moveis de Saude 00 020206 0 02 01/2017 12/2018 100 100 100

01 002 2017/3 6/3 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2018 100 100 100

01 002 2017/3 6/4 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02 01/2017 12/2018 630 630 630

01 002 2017/3 7 Promocéo do Sucesso Escolar e Reducgéo e

Prevengao do Insucesso e Abandono Escolar

01 002 2017/3 7/1  Estudos de Diagnostico 00 020214 o 02  01/2017 12/2020 23.360 23.360 12.740 36.100

01 002 2017/3 7/2 Formadores e Consultores 00 020220 o 02 01/2017 12/2020 2.381.603 2.381.603 2.720.120 197.802 5.299.525

01 002 2017/3 7/3 Encargos Gerais 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 16.208 16.208 12.109 28.317

01 002 2017/3  7/4 Zrelln_ara_géo, Desenvolvimento, Acompanhamentoe 00 020214 0 02  01/2017 12/2020 90.278 90.278 59.449 3.795 153.522

vallagcao

01 002 2017/3 7/5 Aquisigéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2020 10 10 10 20

01 002 2017/3 7/6 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2020 152.047 152.047 82.934 9.798 244.779

01 002 2017/3 7/7 Promogéo de Encontros e Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2020 319.580 319.580 193.314 2.445 515.339

01 002 2017/4 Execugao do Programa de Assisténcia Técnica

01 002 2017/4 1 Material de Escritério 00 020108 0 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 6.000

01 002 2017/4 2 Aquisiggo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 90 890 890 890 890 890 3.650

01 002 2017/4 3 Locagdo de Material de Escritorio 00 020206 0 02  01/2017 12/2021 6.860 6.860 6.860 6.860 6.860 27.440

01 002 2017/4 4 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 00 020214 o] 02  01/2017 12/2021 4.050 4.050 4.050 4.050 4.050 16.200

01 002 2017/4 5 Locagé@o de Material de Informatica 00 020205 0 02  01/2017 12/2021 28.408 28.408 28.408 28.408 28.408 113.632

01 002 2017/4 6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 14.000

01 002 2017/4 7 Servigos de Formagéo 00 020215 o 02 01/2017 12/2021 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000

01 002 2017/4 8 Servigos em Regime de Avenca 00 01020107 O 02  01/2017 12/2021 19.050 19.050 19.050 19.050 19.050 76.200

01 002 2017/4 9 Promogéo e Divulgag&o Institucional 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000

01 002 2017/4 10  Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000

01 002 2017/4 15  Servicos de Comunicagbes 00 020209 o) 02 01/2017 12/2021 7.315 7.315 7.315 7.315 7.315 29.260

01 002 2017/4 17  Assisténcia Técnica 00 020219 o 02  01/2017 12/2021 3.660 3.660 3.660 3.660 3.660 14.640

01 002 2017/5 Projetos Europeus

01 002 2017/5 1 Urban Innovate Actions - UIA

01 002 2017/5 1/1  Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/5 1/2  Promogao e Divulgagdo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/5 1/3  Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

Emitido em: 08-11-2017 10:47:30
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas Total .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 1/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/5 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/7  Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2 Programa Operacional Sudoeste Europeu - SUDOE
01 002 2017/5 2/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/2 Seminarios 00 020216 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/5 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2/7 Servigos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3 Horizonte 2020
01 002 2017/5 3/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/3 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 A 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/5 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/6 Estudos, Pareceres e Consutoria 00 020214 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4 Programa Operacional Espago Atlantico
01 002 2017/5 4/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/2 Seminarios 00 020216 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/5 Aquisicéo de Servigos 00 020225 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4/7  Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5 Programa Operacional INTERREG Europe
01 002 2017/5 51 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/2 Seminarios 00 020216 l¢] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ . . . \ Despesas Total .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental  Realiz, Exec. definido | ndo definido| 2019 2020 2021 Outros (('))f(fgi)(*gt:};)
Ano / N° | Acao AC H AA H FC Inicio H Fim @ (b)=()+(d) © ) © 0 © ) e g
01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 5/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/5 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5/7 Servigos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6 Programa de Cooperacéo Interregional INTERACT Il
01 002 2017/5 6/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6/7 Servigos Especializados 00 020220 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7 Programa URBACT lIl
01 002 2017/5 711  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/2 Seminarios 00 020216 A 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7/7 Servigos Especializadas 00 020220 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8 Programa Europa Criativa
01 002 2017/5 81 Deslocagdes e Estadas 00 020213 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8/7 Servigos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9 Programa da Unido Europeia para o Emprego e
Inovagéo Social - EASI

01 002 2017/5 9/1  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ . . . \ Despesas Total .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental  Realiz, Exec. definido | ndo definido| 2019 2020 2021 Outros (('))f(fgi)(*gt:};)
Ano / N° | Acao AC H AA H FC Inicio H Fim @ (b)=()+(d) © ) © 0 © ) e g
01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 9/2 Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/3 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/5 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9/7 Servigos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10 COSME - Competitividade das Empresas e das
PME's

01 002 2017/5 10/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 le] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10/7 Servigos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11 LIFE - Ambiente e Acao Climatica
01 002 2017/5 111 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/3 Comunicag&o e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11/7 Servigos Especializados 00 020220 l¢] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12 CIED - Centro de Informagéo Europa Direta
01 002 2017/5 12/1 Promogéo e Divulgagao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/2 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/3 Atribuicéo de Prémios 00 020115 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/5 Material Didatico 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/6 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 12/7 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/5 13  POCTEP
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

f - . . ‘ Despesas Total ]
bj.|Prog. Proleto Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;Z?lo) Fiizes Realizado Total Fini:lﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental  Realiz, Exec. definido | ndo definido| 2019 2020 2021 Outros (('))f(fgi)(*gt:};)
Ano / N° | Acao AC H AA H FC Inicio H Fim @ (b)=()+(d) © ) © 0 © ) e g

01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 13/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13/7 Servigos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14 NAP-POCTEP - Destination Napoleon
01 002 2017/5 14/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/2 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14/7 Servigos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15 Networks Of Towns
01 002 2017/5 15/1 Deslocages Nacionais e Internacionais 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/2 Organizagdo de Reunides 00 020216 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16 TAIEX REGIO PEER 2 PEER
01 002 2017/5 16/1 Deslocagdes Nacionais e Internacionais 00 020213 l¢] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/2 Organizagdo de Reunides 00 020216 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/3 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17 Outros Projetos Europeus
01 002 2017/5 17/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/2 Seminarios 00 020216 o} 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17/3 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo F(i;?a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais

01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut

01 002 2017/5 17/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/5 17/5 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/5 17/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/5 17/7 Servigos Especializados 00 020220 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/6 Outros Projetos Intermunicipais

01 002 2017/6 1 Aquisigao de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/6 2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/6 3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/6 4 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/6 5 Aquisigao de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 002: 90 4.380.636  4.380.636 0 3.969.148 293.793 79.933 0 8.723.600
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 Redugéo de Custos de Contexto, Modernizagéo e
Eficiéncia Administrativa

01 003 2017/7 1 Central de Compras Eletronica

01 003 2017/7 1/1  Publicagdes 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 3.000 3.000 1.000 1.000 1.000 6.000

01 003 2017/7 1/2  Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 44.800 44.800 30.000 30.000 30.000 134.800

01 003 2017/7 1/3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000

01 003 2017/7 1/4 Material Promocional 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530

01 003 2017/7 1/5 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530

01 003 2017/7 2 Harmonizagao Regulamentar

01 003 2017/7 2/1  Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 2/2 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 3 Dinamizacédo de Outros Servigos Comuns

01 003 2017/7 3/1 Aquisicéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 3/2 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 3/3 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 3/4 Material Promocional e de Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 4 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da

Regido de Coimbra
01 003 2017/7 4/1  Organizagao de Seminarios 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530
01 003 2017/7 4/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas Total .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais

01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo

01 003 2017/7 4/3 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 4/4 Divulgagéo e Comunicagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030

01 003 2017/7 4/5 Aquisigéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5 Capacitacado do Recursos Humanos

01 003 2017/7 511 Locagéo de Material de Informatica 00 020205 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/3 Servigos de Consultadoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/4 Locaggo de Salas 00 020204 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/5 Material Promocional e de Divulgag&o 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/6 Material Didatico 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/7 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/8 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 5/9 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 510 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 6 Formagéo de Publicos Estratégicos "Regido de

Coimbra, Formar para a Igualdade"

01 003 2017/7 6/1  Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 37.805 37.805 10 10 10 37.835

01 003 2017/7 6/2 Locaggo de Salas 00 020204 o 02  01/2017 12/2021 1.986 1.986 10 10 10 2,016

01 003 2017/7 6/3 Material Promocional e de Divulgag&ao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 10 10 10 1.530

01 003 2017/7 6/4 Material Didatico 00 020108 0 02  01/2017 12/2021 100 100 10 10 10 130

01 003 2017/7 6/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 le] 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530

01 003 2017/7 6/6 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 550 550 10 10 10 580

01 003 2017/7 7 Outros Projetos

01 003 2017/7 7/1  Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 7/2 Comunicagéo e e Divulgagao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/7 7/3 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/8 Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos

01 003 2017/8 1 Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em

Terrenos Nao Privados

01 003 2017/8 11  Servigos de Consultadoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 77.490 77.490 10 10 10 77.520

01 003 2017/8 1/2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 003 2017/8 1/3  Aquisicdo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

f - . . ‘ Despesas Total ]
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 1/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista

do Dao
01 003 2017/8 2/1  Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 18.550 18.550 10 10 10 18.580
01 003 2017/8 2/2 Fiscalizagdo e Coordenagao 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2/4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2/5 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
01 003 2017/8 3/1  Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/2 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020220 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/5 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4 Ciclovia do Mondego
01 003 2017/8 4/1  Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/2 Fiscalizagdo e Coordenagao 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  4/4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/5 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 5 Abastecimento e Saneamento de Aguas e de

Recolha de Residuos Soélidos Urbanos
01 003 2017/8 5/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 54.958 54.958 100 100 100 55.258
01 003 2017/8 5/2 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 5/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6 Reforgo das Capacidades de Adaptagéao as

Alteracdes Climaticas - Producéao de Informacéo e

Conhecimento, Cartografia
01 003 2017/8 6/1 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7 Reforco das Capacidades de Adaptacao as

Alteragdes Climaticas - A¢oes de Comunicagéo e

Sensibilizacao
01 003 2017/8 7/1  Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

f - . . ‘ Despesas Total ]
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo Fﬂ:a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total Finza(r:::ﬁam. Financiam. Anos seguintes éta previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. definido | nao definido| 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 7/3 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8 Sistema Integrado de Vigilancia Florestal e Apoio a
Decisao
01 003 2017/8 81 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8/3 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9 Floresta Comum
01 003 2017/8 9/1  Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10 Eficiéncia Energética em Edificios
01 003 2017/8 10/1 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/2 Estudos e Pareceres 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/3 Trabalhos Especializados 00 020220 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  10/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11 Eficiéncia Energética em lluminag&o Publica
01 003 2017/8  11/1 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  11/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  11/4 Aquisicéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 12  Outros Projetos
01 003 2017/8 12/1 Servigos de Consultoria 00 020214 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 12/2 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 12/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  12/4 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 Promogao da Educagéo na Regiao de Coimbra
01 003 2017/9 1 Sistema de Antecipacdo das Necessidades de
Qualificagao, Médulo de Aprofundamento Regional

01 003 2017/9 1/1  Promogéo de Reunides 00 020216 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo F(i;?a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/9 1/2  Estudos de Diagnostico 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  1/3  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  1/4 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 1/5 Divulgacéo e Comunicacéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 1/6 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2 Future Classroom Lab Regional Network (FCL
Regio)
01 003 2017/9 2/1  Promogéo de Reunides 00 020216 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/2 Estudos de Diagnostico 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  2/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/5 Divulgagéo e Comunicagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 2/6 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 01 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 3 ERASMUS + (KA347) - Apoio a Reforma das
Politicas
01 003 2017/9 311  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 3/2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 3/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  3/4 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 l¢] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 4 Outros Projetos
01 003 2017/9 4/1  Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9 4/2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  4/3 Aquisicéo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/9  4/4 Aquisicgo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 003: 0 248.099 248.099 0 32.580 32.580 32.580 0 345.839
01 004 Promocéo Turistica do Territério, Captagédo e Apoio ao |
01 004 2017/10 Promogéo do Espirito Empresarial da Regiao de
Coimbra
01 004 2017710 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02 01/2017 12/2018 1.500 1.500 1.500
01 004 2017/10 2 Atribuiggo de Prémios 00 020115 o] 02 01/2017 12/2018 26.980 26.980 26.980
01 004 2017/10 3 Servigos de Transporte 00 020210 o 02 01/2017 12/2018 3.000 3.000 3.000
01 004 2017/10 4 Seguros 00 020212 o 02 01/2017 12/2019 3.000 3.000 3.000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:gi(fiilt?:géo ch‘r; 5| Fome Flrzoa/gmamento Resp. (MDé:;Zio) Fe(!izes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes fotalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captacéo e Apoio ao |
01 004 2017/10 5 Servigos de Consultoria 00 020214 O 02 01/2017 12/2018 116.082 116.082 116.082
01 004 2017/10 6 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02 01/2017 12/2018 15.000 15.000 15.000
01 004 2017/10 7 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2018 4.500 4.500 4.500
01 004 2017/10 8 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2018 1.000 1.000 1.000
01 004 2017/10 9 Aquisigao de Servigos 00 020225 0 02 01/2017 12/2018 9.980 9.980 9.980
01 004 2017/11 Coimbra Regido da Cultura, Programa Cultural em

Rede
01 004 201711 1 Espetaculos e Apresentacbes 00 020225 o 02  01/2017 12/2020 455.705 455.705 304.592 253.022 1.013.319
01 004 2017111 2 Visitas Guiadas 00 020225 [e] 02  01/2017 12/2020 46.740 46.740 46.740
01 004 2017/11 3 Publicidade e Divulgacéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2020 85.000 85.000 76.500 68.000 229.500
01 004 2017/11 7 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2020 57.010 57.010 57.010
01 004 2017/12 Sistemas de Apoio a A¢des Coletivas - SIAC
01 004 2017/12 1 Servigos de Consultoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/12 2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017112 3 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/12 4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 004 2017/12 5 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/13 Regiao de Coimbra Turismo 2020 - Promogéo

Integrada dos Produtos Turisticos da Regiao de

Coimbra
01 004 2017113 1 gtrait::t,azi;gotes de Oferta Turistica e Visitas 00 020225 0 02  01/2017 12/2020 129.000 129.000 82.500 211.500
01 004 2017113 2 Eventos e Conferéncias 00 020216 l¢] 02  01/2017 12/2020 110.000 110.000 38.850 148.850
01 004 201713 3 Embaixadores 00 020216 o 02  01/2017 12/2020 100.000 100.000 26.000 126.000
01 004 2017113 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2020 86.290 86.290 8.000 94.290
01 004 2017/13 6 Publicidade e Divulgacéo 00 020217 o] 02  01/2017 12/2020 317.955 317.955 105.495 423.450
01 004 2017113 8 Participagdo em Feiras 00 020216 0 02  01/2017 12/2020 55.490 55.490 19.514 75.004
01 004 2017/13 10  Mediag@o Turistica 00 020225 o] 02  01/2017 12/2020 88.000 88.000 52.000 140.000
01 004 2017/13 11  Assessoria e Acompanhamento 00 020214 o 02 01/2017 12/2020 37.200 37.200 10.024 47.224
01 004 2017/13 12  Deslocagdes e Estadas 00 020214 o] 02 01/2017 12/2020 11.667 11.667 8.333 20.000
01 004 2017/14 Regiao de Coimbra - Regido Europeia da

Gastronomia
01 004 201714 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/14 2 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captacéo e Apoio ao |
01 004 2017114 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/14 4 Promogao e Divulgagao 00 020217 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017114 5 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/14 6 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 18.305 18.305 10 10 10 18.335
01 004 201714 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 Programa Seleg¢do Gastronomia e Vinhos / Programa
Qualifica

01 004 2017/15 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 2 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 4 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 6 Acbes de Capacitagao 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017115 7 Deslocages e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 Mobilidade Turistica
01 004 2017/16 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 2 Servigos de Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 4 Promogao e Divulgagao 00 020217 le] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 6 Acbes de Capacitagao 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/17 Programa Valorizar
01 004 201717 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/17 2 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201717 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/17 4 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201717 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/17 6 Acdes de Capacitagao 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201717 7 Deslocages e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 004 2017/18 Organizagéo e Participagdo em Feiras, Seminarios e
Outras Iniciativas Empresariais
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo F(i;?a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captacéo e Apoio ao |
01 004 201718 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 004 2017/18 2 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 004 2017/18 3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000 92.000
01 004 2017/18 4 Encargos com Formadores 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000 36.000
01 004 2017/18 5 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 0 02 01/2017 12/2021 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 14.000
01 004 2017/18 6 Participagdo em Feiras e Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 280.000
01 004 2017118 7 Seguros 00 020212 o 02 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 004 2017/18 8 Locaggo de Outros Bens 00 020208 o 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 004 2017/19 Outros Projetos
01 004 201719 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201719 2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201719 3 Aquisiggo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201719 4 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 201719 5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 004: 0 1.890.764 1.890.764 0 842.688 431.902 110.880 0 3.276.234
01 005 Descentralizacdo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/20 Autoridade dos Transportes
01 005 2017/20 1 Transporte Flexivel a Pedido
01 005 2017/20 1/1  Servigos de Consultadoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 106.020 106.020 10 10 10 106.050
01 005 2017/20 1/2 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 005 2017/20 1/3 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 3.000 3.000 10 10 10 3.030
01 005 2017/20 1/4 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 005 2017/20 1/5 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 29.802 29.802 10 10 10 29.832
01 005 2017/20 1/6  Servigos Especializados 00 020220 o] 02 01/2017 12/2021 50.000 50.000 10 10 10 50.030
01 005 2017/20 2 Autoridade de Transportes RISPTP
01 005 2017/20 2/1  Servigos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 50.850 50.850 10 10 10 50.880
01 005 2017/20 2/2  Servigos de Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 92.250 92.250 10 10 10 92.280
01 005 2017/20 2/3 Comunicagéo e Divulgacéo 00 020217 o] 02 01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 005 2017/20 2/4 Aquisi¢éo de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 005 2017/20 2/5 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 10 10 10 1.030
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Total previsto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9

01 Funcodes Gerais
01 005 Descentralizacdo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/20 2/6 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 14.000 14.000 10 10 10 14.030
01 005 2017/21 Autoridade Urbana
01 005 2017/21 1 Material de Escritério 00 020108 0 02 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000
01 005 2017/21 2 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 005 2017/21 3 Servigos de Consultoria 00 020214 0 02 01/2017 12/2021 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
01 005 2017/21 4 Locagéo de Material de Informatica 00 020205 o] 02  01/2017 12/2021 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 20.000
01 005 2017/21 5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 0 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 005 2017/21 6 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000
01 005 2017/21 7 Trabalhos Especializados 00 020220 0 02  01/2017 12/2021 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 60.000
01 005 2017/21 8 Comunicagbes 00 020209 o 02  01/2017 12/2021 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 6.000
01 005 2017/21 9 Assisténcia Técnica 00 020219 0 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 005 2017/21 10  Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000
01 005 2017/22 Proteg&o Civil
01 005 2017/22 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 ] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 3 Aquisiggo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/22 5 Aquisiggo de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 Florestas
01 005 2017/23 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 3 Aquisiggo de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 5 Aquisiggo de Servicos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 Atragéo de Investimento
01 005 2017/24 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 2 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 3 Aquisigao de Bens 00 020121 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 5 Aquisigao de Servigos 00 020225 o] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

01 005 2017/25 Outras Competéncias
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . \ Despesas .
bj. Prog. Projete Designagéo Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado Total = 201? = - Anos seguintes Totalprevisto
Orgamental — Realiz, Bxec. o dofinido. ndo definido 2019 2020 2021 ouros | J) ZiaHOM
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim @) (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h) e 9
01 Funcodes Gerais
01 005 Descentralizacdo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/25 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 2 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 3 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 5 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 0 02  01/2017 12/2021 100 100 10 10 10 130
Totais do Programa 005: 0 404.212 404.212 0 54.320 54.320 53.320 0 566.172
01 006 Administracao Geral
01 006 2017/26 Funcionamento da CIM Regiéo de Coimbra
01 006 2017/26 1 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 2 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 3 Servigos de limpeza Instalages 00 020202 0 02 01/2017 12/2021 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000
01 006 2017/26 4 Arrendamento das Instalagoes 00 020204 0 02  01/2017 12/2021 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000 104.000
01 006 2017/26 5 Locagé@o de Material de Transporte 00 020206 0 02  01/2017 12/2021 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000 44.000
01 006 2017/26 6 Comunicagbes 00 020209 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 006 2017/26 7 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 0 02  01/2017 12/2021 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 48.000
01 006 2017/26 8 Servigos de Publicidade 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 6.800
01 006 2017/26 9 Assisténcia Técnica 00 020219 0 02  01/2017 12/2021 100 100 100 100 100 400
01 006 2017/26 10  Outros Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 11  Aquisi¢do de Servigos 00 020225 [e] 02 01/2017 12/2021 890 890 890 890 890 3.560
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 19.000 19.000 10 10 10 19.030
01 006 2017/27 2 Registos Notariais 00 06020305 O 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 10 10 10 2.030
01 006 2017/27 3 Servigos Bancarios 00 06020304 0 02 01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
01 006 2017/27 4 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 500 500 10 10 10 530
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Atividades mais Relevantes do ano 2018

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
bj.Prog. Designagao Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado - 201? - - Anos seguintes
Orgamental  Realiz, Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (a)+(b)+
S — — . (@ definido |nao definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(H+(g)+(h)
Ano / N° | Agéo AC H AA H FC Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h)
01 Funcodes Gerais

01 006 Administracao Geral

01 006 2017/27 5 Conservagao de Bens 00 020203 (0] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 006: 0 79.200 79.200 0 57.240 57.240 57.240 0 250.920

Totais do Objetivo 01: 90 7.106.131 7.106.131 0 5.038.206 952.065 416.183 0 13.512.675

Total Geral: 90 7.106.131  7.106.131 0 5.038206  952.065  416.183 0 13.512.675

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2018

(valores em euros)

_ o . . Despesas .
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo théﬂa Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado - 201? - - Anos seguintes Total previsto
Orgamental  Realiz, Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
Ano /N° | Ago e H vy H = nicio H i (@ _ definido  |n&o definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(f)+(g)+(h)
(b)=(c)+(d) () (d) (e) () (@) (h)

01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/3 Execugéao do Pacto para o Desenvolvimento e

Coesao Territorial da Regido de Coimbra
01 002 2017/3 1 Sistemas de Apoio a Modernizagéo e Capacitacdo

da Administracdo Publica - Regido de Coimbra 2.X
01 002 2017/3 1/7  Equipamento Informatico 00 070107 0 02 01/2017 12/2019 292.000 292.000 1.260 293.260
01 002 2017/3 1/8 Aquisicdo de Software 00 070108 o] 02 01/2017 12/2019 51.400 51.400 51.400
01 002 2017/3 1/9  Equipamento Administrativo 00 070109 o 02 01/2017 12/2019 7.050 7.050 5.000 12.050
01 002 2017/3 1/10 Equipamento Basico 00 07011002 o] 02 01/2017 12/2019 5.000 5.000 5.000 10.000
01 002 2017/3 2 Eficiéncia Energética
01 002 2017/3 2/1  lluminag&o Publica - Intervenges de Instalacao 00 070115 o] 02 01/2017 12/2020 10 10 10 10 30
01 002 2017/3 2/5 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2020 10 10 10 10 30
01 002 2017/3 3 Prevencao e Gestao de Riscos e Alertas / Acdes

Inovadoras
01 002 2017/3 311 Plataforma - Sistema de Monitorizagao 00 070115 o] 02 01/2017 12/2018 41.700 41.700 41.700
01 002 2017/3 3/2 Sensores - Sistema de Monitorizagao 00 070115 o 02 01/2017 12/2018 155.900 155.900 155.900
01 002 2017/3 4 Rede de Oferta Turistica em Espacos Naturais -

Valorizagao dos Corredores de Patriménio Natural
01 002 2017/3 4/2 Fornecimento e Instalagéo de Sinaléticas 00 070115 o] 02 01/2017 12/2019 423.220 423.220 423.220
01 002 2017/3 5 Incluséo Social e Emprego
01 002 2017/3 5/1  Plano Intermunicipal 00 070115 o] 02 01/2017 12/2019 100.000 100.000 100.000 200.000
01 002 2017/3 5/8 Plataforma Informatica 00 070115 0 02 01/2017 12/2019 58.000 58.000 58.000 116.000
01 002 2017/3 6 Plano Intermunicipal de Requalificacdo de

Equipamentos Sociais e de Saude
01 002 2017/3 6/1 Unidades Moveis de Saude 00 070115 A 02 01/2017 12/2018 58.000 58.000 58.000
01 002 2017/3 7 Promog&o do Sucesso Escolar e Redugéo e

Prevencao do Insucesso e Abandono Escolar
01 002 2017/3 7/8 Equipamentos na area das TIC 00 070115 0 02  01/2017 12/2020 573.570 573.570 382.376 63.729 1.019.675
01 002 2017/4 Execugao do Programa de Assisténcia Técnica
01 002 2017/4 11  Material Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 2.130 2.130 2.130 2.130 2.130 8.520
01 002 2017/4 12  Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000
01 002 2017/4 13  Equipamento Administrativo 00 070109 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 002 2017/4 14  Equipamento Basico 00 07011002 O 02  01/2017 12/2021 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000
01 002 2017/4 16  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 002 2017/5 Projetos Europeus
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2018

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
bj. Prog. Designagéo Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total = 201? = - Anos seguintes
Orgamental  Realiz, Exec. otal inanciam. § Financiam. (i) = (a)+(0)+
S — — . (@ definido |nao definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(f)+(g)+(h)
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h)
01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 1 Urban Innovate Actions - UIA
01 002 2017/5 1/8 Material de Transporte 00 070205 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/9 Equipamento Administrativo 00 070109 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/10 Software 00 070108 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 1/11 Hardware 00 070107 (@] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 2 Programa Operacional Sudoeste Europeu - SUDOE
01 002 2017/5 2/8  Outros Investimentos 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 3 Horizonte 2020
01 002 2017/5 3/8  Outros Investimentos 00 070115 (e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 4 Programa Operacional Espaco Atlantico
01 002 2017/5 4/8  Outros Investimentos 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 5 Programa Operacional INTERREG Europe
01 002 2017/5 5/8  Outros Investimentos 00 070115 A 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 6 Programa de Cooperacéo Interregional INTERACT Il
01 002 2017/5 6/8  Outros Investimentos 00 070115 (@] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 7 Programa URBACT lIl
01 002 2017/5 7/8  Outros Investimentos 00 070115 [e] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 8 Programa Europa Criativa
01 002 2017/5 8/8  Outros Investimentos 00 070115 (e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 9 Programa da Unido Europeia para o Emprego e
Inovagéo Social - EASI
01 002 2017/5 9/8  Outros Investimentos 00 070115 (0] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 10 COSME - Competitividade das Empresas e das
PME's

01 002 2017/5 10/8 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 11 LIFE - Ambiente e Acao Climatica
01 002 2017/5 11/g8 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 13  POCTEP
01 002 2017/5 13/8 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 14 NAP-POCTEP - Destination Napoleon
01 002 2017/5 14/8 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 15 Networks Of Towns

Emitido em: 08-11-2017 10:47:10

Pag. 2/6



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2018

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
bj.Prog. Designagao Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado - 201? - - Anos seguintes
Orgamental  Realiz, Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
S — — . (@ definido |nao definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(f)+(g)+(h)
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h)
01 Funcodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeut
01 002 2017/5 15/6 Outros Investimentos 00 070115 (@] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 16 TAIEX REGIO PEER 2 PEER
01 002 2017/5 16/6 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/5 17 Outros Projetos Europeus
01 002 2017/5 17/8 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 Outros Projetos Intermunicipais
01 002 2017/6 6 Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 7 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 8 Equipamento Administrativo 00 070109 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 9 Equipamento Basico 00 070109 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/6 10 Outros Investimentos 00 070115 (e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 002: 1.774.730 1.774.730 0 560.526 72.619 8.870 0 2.416.745
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 Reducéo de Custos de Contexto, Modernizagéo e
Eficiéncia Administrativa
01 003 2017/7 1 Central de Compras Eletronica
01 003 2017/7 1/6 Equipamento Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/7 1/7  Plataforma 00 070108 01/2017 12/2021 16.000 16.000 10 10 10 16.030
01 003 2017/7 5 Capacitagao do Recursos Humanos
01 003 2017/7 5/11 Equipamento Administrativo 00 070107 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos
01 003 2017/8 1 Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em
Terrenos N&o Privados
01 003 2017/8 1/5  Outros Investimentos 00 070115 (0] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Déo
01 003 2017/8 2/3  Servigos de Empreitada 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 2/6  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
01 003 2017/8 3/3 Servigos de Empreitada 00 070115 e 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 3/6  Outros Investimentos 00 070115 (@] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4 Ciclovia do Mondego
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2018

(valores em euros)

| » - | Despesas |
bj.Prog. Proleto Designagao Clacs:;)i(fiilcg:géo F(i;?a Fonte F”E"aﬁ?)mamemo Resp. (MDéz;iio) Fiizes Realizado - 201? - - Anos seguintes Total previsto
Orgamental  Realiz, Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
Ano /N° | Ago e H vy H = nicio H i (@ _ definido |nao definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(f)+(g)+(h)
(b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® ((¢)] (h)
01 Funcodes Gerais
01 003 Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 4/3  Servigos de Empreitada 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 4/6  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 5 Abastecimento e Saneamento de Aguas ede
Recolha de Residuos Sélidos Urbanos
01 003 2017/8 5/4  Outros Investimentos 00 070115 (@] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 6 Reforco das Capacidades de Adaptacao as
Alteragdes Climaticas - Produgao de Informagéo e
Conhecimento, Cartografia
01 003 2017/8 6/5  Outros Investimentos 00 070115 (@] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 7 Reforco das Capacidades de Adaptacao as
Alteragdes Climaticas - A¢oes de Comunicacgéo e
Sensibilizacao
01 003 2017/8 7/5  Outros Investimentos 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 8 Sistema Integrado de Vigilancia Florestal e Apoio a
Decisao
01 003 2017/8 8/5  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 9 Floresta Comum
01 003 2017/8 9/5  Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10 Eficiéncia Energética em Edificios
01 003 2017/8 10/5 Hardware Informatico 00 070107 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8  10/6 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/7 Equipamento Administrativo 00 070109 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/8 Equipamento Basico 00 07011002 O 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 10/9 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11 Eficiéncia Energética em lluminag&o Publica
01 003 2017/8 11/5 Hardware Informatico 00 070107 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11/6 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 003 2017/8 11/7 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 003: 0 16.220 16.220 0 230 230 230 0 16.910
01 004 Promocéo Turistica do Territério, Captagédo e Apoio ao |
01 004 2017/11 Coimbra Regi&o da Cultura, Programa Cultural em
Rede
01 004 2017/11 4 Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2020 10 10 10
01 004 2017/11 5 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2020 4.010 4.010 4.010
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2018

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A int Total previsto
bj.Prog. Designagao Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total = 201? = - 110s seguintes
Orgamental  Realiz, Exec. otal inanciam. § Financiam. (i) = (a)+(0)+
— — . (@ definido |nao definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(f)+(g)+(h)
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h)
01 Funcodes Gerais
01 004 Promocéo Turistica do Territério, Captacdo e Apoio ao |
01 004 2017/11 6 Outros Investimentos 00 070115 (0] 02 01/2017 12/2020 10 10 10
01 004 2017/13 Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogéo
Integrada dos Produtos Turisticos da Regiéo de
Coimbra
01 004 2017/13 4 Sinalética 00 070115 o 02  01/2017 12/2020 65.000 65.000 27.000 92.000
01 004 2017/13 7 Plataforma de Comunicagao 00 070108 o 02  01/2017 12/2020 23.000 23.000 23.000
01 004 2017/13 9 Stand Promocional 00 070115 o 02  01/2017 12/2020 25.000 25.000 25.000
01 004 2017/14 Regido de Coimbra - Regido Europeia da
Gastronomia
01 004 201714 8 Outros Investimentos 00 070115 (0] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/15 Programa Selegdo Gastronomia e Vinhos / Programa
Qualifica
01 004 2017/15 8 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/16 Mobilidade Turistica
01 004 2017/16 8 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/17 Programa Valorizar
01 004 2017/17 8 Outros Investimentos 00 070115 [e] 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 004 2017/18 Organizacao e Participacdo em Feiras, Seminarios e
Outras Iniciativas Empresariais
01 004 2017/18 9 Stand Institucional 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 004: 117.080 117.080 0 27.050 50 50 0 144.230
01 005 Descentr ¢ao e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/20 Autoridade dos Transportes
01 005 2017/20 1 Transporte Flexivel a Pedido
01 005 2017/20 1/7 Hardware 00 070107 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 1/8  Software 00 070108 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 1/9  Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 2 Autoridade de Transportes RISPTP
01 005 2017/20 2/7 Hardware 00 070107 [e] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 2/8 Software 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/20 2/9 Outros Investimentos 00 070115 (@] 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/21 Autoridade Urbana
01 005 2017/21 11  Hardware Informatico 00 070107 0 02 01/2017 12/2021 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 28.000

Emitido em: 08-11-2017 10:47:10
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2018

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
bj.Prog. Designagao Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado - 201? - - Anos seguintes
Orgamental  Realiz, Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
S — — . (@ definido |nao definido 2019 2020 2021 Outros (&)+(f)+(g)+(h)
Ano /N° | Agao AC H AA H FC Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) )] (h)
01 Funcodes Gerais
01 005 Descentralizacdo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/21 12  Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 24.000
01 005 2017/21 13 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 800 800 800 800 800 3.200
01 005 2017/22 Protegao Civil
01 005 2017/22 6 Telefones Satélite 00 070109 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/23 Florestas
01 005 2017/23 6 Outros Investimentos 00 070115 0 02  01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/24 Atragéo de Investimento
01 005 2017/24 6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
01 005 2017/25 Outras Competéncias
01 005 2017/25 6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 005: 0 13.900 13.900 0 13.900 13.900 13.900 0 55.600
01 006 Administracao Geral
01 006 2017/26 Funcionamento da CIM Regiéo de Coimbra
01 006 2017/26 12 Hardware Informatico 00 070107 (0] 02 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 006 2017/26 13  Software Informatico 00 070108 o 02  01/2017 12/2021 5.000 5.000 1.000 1.000 7.000
01 006 2017/26 14  Equipamento Administrativo 00 070109 o 02  01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
01 006 2017/26 15  Equipamento Basico 00 07011002 O 02  01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 16 Ferramentas e Utensilios 00 070111 (0] 02 01/2017 12/2021 500 500 500 500 500 2.000
01 006 2017/26 17 Equipamento de Transporte 00 070205 [e] 02 01/2017 12/2021 100 100 100 100 100 400
01 006 2017/26 18 Outros Investimentos 00 070115 (0] 02 01/2017 12/2021 100 100 100 100 100 400
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 6 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 006: 0 8.210 8.210 0 4.210 4.210 3.210 0 19.840
Totais do Objetivo 01: 0 1.930.140 1.930.140 0 605.916 91.009 26.260 0 2.653.325
Total Geral: 0 1.930.140 1.930.140 0 605.916 91.009 26.260 0 2.653.325
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de Em de de

Emitido em: 08-11-2017 10:47:10
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo
00 01020107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca
01 001 2017/2 3 Servigos em Regime de Avenca 37.200,00
01 002 2017/4 8 Servigos em Regime de Avenca 19.050,00
Total dos Projetos de GOP's: 56.250,00
Total da Classificacdo Orcamental: 56.260,00
00 020108 Material de escritorio
01 002 2017/4 1 Material de Escritorio 1.500,00
01 002 2017/5 1 Material de Escritorio 10,00
01 002 2017/5 12 Material Didatico 10,00
01 003 2017/7 5 Material Didatico 10,00
01 003 2017/7 6 Material Didéatico 100,00
01 005 2017/21 1 Material de Escritorio 1.000,00
01 006 2017/26 2 Material de Escritorio 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 3.130,00
Total da Classificacao Orcamental: 3.330,00
00 020115 Prémios, condecoracgées e ofertas
01 001 2017AM 2 Atribuicao de Prémios 10,00
01 002 2017/5 12 Atribuicao de Prémios 10,00
01 004 2017/10 2 Atribuicao de Prémios 26.980,00
Total dos Projetos de GOP's: 27.000,00
Total da Classificacao Orcamental: 29.000,00
00 020121 Outros bens
01 001 20171 1 Aquisig&o de Bens 10,00
01 001 2017/1 2 Aquisigao de Bens 10,00
01 001 2017/1 3 Aquisigéo de Bens 10,00
01 001 2017/2 3 Aquisi¢éo de Bens 500,00
01 002 2017/3 1 Aquisi¢éo de Bens 100,00
01 002 2017/3 5 Aquisi¢éo de Bens 18.000,00
01 002 2017/3 6 Aquisi¢éo de Bens 100,00
01 002 2017/3 7 Aquisigéo de Bens 10,00
01 002 2017/4 2 Aquisi¢éo de Bens 890,00
01 002 2017/5 2 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 3 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 4 Aquisicéo de Bens 10,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo
01 002 2017/5 5 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 6 Aquisicéo de Bens 10,00
01 002 2017/5 7 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 8 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 9 Aquisigéo de Bens 10,00
01 002 2017/5 10 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 11 Aquisi¢do de Bens 10,00
01 002 2017/5 12 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 13 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 14 Aquisi¢do de Bens 10,00
01 002 2017/5 15 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 16 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/5 17 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 002 2017/6 5 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/7 2 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/7 3 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/7 4 Aquisicdo de Bens 10,00
01 003 2017/7 5 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/7 6 Aquisigéo de Bens 550,00
01 003 2017/7 7 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/8 1 Aquisicdo de Bens 10,00
01 003 2017/8 5 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 003 2017/8 6 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 003 2017/8 7 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 003 2017/8 8 Aquisicéo de Bens 10,00
01 003 2017/8 9 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/8 10 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 003 2017/8 11 Aquisicdo de Bens 10,00
01 003 2017/8 12 Aquisi¢éo de Bens 10,00
01 003 2017/9 1 Aquisi¢do de Bens 10,00
01 003 2017/9 2 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/9 3 Aquisigéo de Bens 10,00
01 003 2017/9 4 Aquisicdo de Bens 10,00
01 004 2017/10 1 Aquisi¢do de Bens 1.500,00
01 004 2017/12 3 Aquisicdo de Bens 10,00
01 004 2017/14 1 Aquisicdo de Bens 10,00
01 004 2017/15 1 Aquisicdo de Bens 10,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo
01 004 2017/16 Aquisigao de Bens 10,00
01 004 2017117 Aquisigao de Bens 10,00
01 004 2017/18 Aquisicao de Bens 1.000,00
01 004 2017/19 Aquisicéo de Bens 10,00
01 005 2017/20 Aquisi¢éo de Bens 3.000,00
01 005 2017/20 Aquisi¢éo de Bens 500,00
01 005 2017/21 Aquisi¢éo de Bens 2.000,00
01 005 2017/22 Aquisicdo de Bens 10,00
01 005 2017/23 Aquisicdo de Bens 10,00
01 005 2017/24 Aquisigao de Bens 10,00
01 005 2017/25 Aquisicdo de Bens 10,00
01 006 2017/26 Aquisi¢éo de Bens 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 29.130,00
Total da Classificacdo Orcamental: 30.130,00
00 020202 Limpeza e higiene
01 006 2017/26 Servicos de limpeza Instalagdes 3.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 3.000,00
Total da Classificacao Orcamental: 3.010,00
00 020203 Conservagéo de bens
01 006 2017/27 Conservagédo de Bens 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 10,00
Total da Classificacdo Orcamental: 2.038,00
00 020204 Locacéo de edificios
01 003 2017/7 Locagdo de Salas 10,00
01 003 2017/7 Locagéo de Salas 1.986,00
01 006 2017/26 Arrendamento das Instala¢oes 26.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 27.996,00
Total da Classificacdo Orcamental: 28.096,00
00 020205 Locacgao de material de informatica
01 002 2017/4 Locacdo de Material de Informatica 28.408,00
01 003 2017/7 Locacgao de Material de Informéatica 10,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental || Projeto de GOP's || Dotagdo
01 005 2017/21 4 Locacdo de Material de Informatica 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 33.418,00
Total da Classificacdo Or¢camental: 33.518,00
00 020206 Locacgao de material de transporte
01 002 2017/3 6 Locacéo de Unidades Moveis de Saude 100,00
01 002 2017/4 3 Locacao de Material de Escritorio 6.860,00
01 006 2017/26 5 Locacéo de Material de Transporte 11.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 17.960,00
Total da Classificacdo Orcamental: 18.060,00
00 020208 Locacgéao de outros bens
01 004 2017/18 8 Locacéo de Outros Bens 2.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.000,00
Total da Classificacdo Orcamental: 2.500,00
00 020209 Comunicagdes
01 002 2017/4 15 Servigos de Comunicagdes 7.315,00
01 005 2017/21 8 ComunicagGes 1.500,00
01 006 2017/26 6 ComunicagGes 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 9.815,00
Total da Classificacdo Orcamental: 9.915,00
00 020210 Transportes
01 004 2017/10 3 Servigos de Transporte 3.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 3.000,00
Total da Classificacdo Orcamental: 3.100,00
00 020211 Representagéo dos servigos
01 001 2017A 3 Despesas de Representacéo 4.200,00
Total dos Projetos de GOP's: 4.200,00
Total da Classificacdo Orcamental: 9.200,00
00 020212 Seguros
01 004 201710 4 Seguros 3.000,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo

01 004 2017/18 7 Seguros 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 4.000,00

Total da Classificacdo Orcamental: 5.500,00

00 020213 Deslocagbes e estadas

01 001 20171 1 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 001 20171 2 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 001 2017A1 3 Deslocagbes e Estadas 22.000,00
01 001 2017/2 3 Deslocagbes e Estadas 2.000,00
01 002 2017/3 1 Deslocagbes e Estadas 5.000,00
01 002 2017/4 6 Deslocagbes e Estadas 3.500,00
01 002 2017/5 1 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 2 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 3 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 4 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 5 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 6 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 7 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 8 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 9 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 10 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 11 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 12 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 13 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 14 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/5 15 Deslocagdes Nacionais e Internacionais 10,00
01 002 2017/5 16 Deslocagdes Nacionais e Internacionais 10,00
01 002 2017/5 17 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 002 2017/6 3 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 003 2017/7 4 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 003 2017/7 5 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 003 2017/9 1 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 003 2017/9 2 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 003 2017/9 3 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 004 2017112 4 Deslocacbes e Estadas 500,00
01 004 2017114 7 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 004 2017115 7 Deslocacbes e Estadas 10,00
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Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo

01 004 2017/16 7 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 004 2017117 7 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 004 2017/18 3 Deslocagbes e Estadas 23.000,00
01 004 2017119 5 Deslocacbes e Estadas 10,00
01 005 2017/21 5 Deslocacbes e Estadas 2.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 58.300,00

Total da Classificagédo Orcamental: 60.300,00

00 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
01 002 2017/3 1 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 310.000,00
01 002 2017/3 2 Auditorias e Plano de Acéo 9.270,00
01 002 2017/3 2 Servigos Preparatérios 100,00
01 002 2017/3 3 Consultoria Técnica Especializada de Apoio 25.200,00
01 002 2017/3 5 Servigos de Consultoria 90.000,00
01 002 2017/3 7 Estudos de Diagnostico 23.360,00
01 002 2017/3 7 Preparacéo, Desenvolvimento, Acompanhamento 90.278,00
e Avaliacao

01 002 2017/4 4 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 4.050,00
01 002 2017/5 1 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 10,00
01 002 2017/5 2 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 3 Estudos, Pareceres e Consutoria 10,00
01 002 2017/5 4 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 5 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 6 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 7 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 8 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 9 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 10 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 11 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 13 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 14 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/5 17 Estudos, Pareceres e Consultoria 10,00
01 002 2017/6 2 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/7 3 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 10,00
01 003 2017/7 5 Servigos de Consultadoria 10,00
01 003 2017/7 7 Servigos de Consultoria 10,00
01 003 2017/8 1 Servigos de Consultadoria 77.490,00
01 003 2017/8 2 Estudos e Pareceres 18.550,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo

01 003 2017/8 3 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 4 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 5 Estudos e Pareceres 54.958,00
01 003 2017/8 6 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 7 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 8 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 9 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 11 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 12 Servicos de Consultoria 10,00
01 003 2017/9 1 Estudos de Diagnéstico 10,00
01 003 2017/9 2 Estudos de Diagnéstico 10,00
01 003 2017/9 4 Servicos de Consultoria 10,00
01 004 2017/10 5 Servicos de Consultoria 116.082,00
01 004 2017/12 1 Servicos de Consultoria 10,00
01 004 2017113 11 Assessoria e Acompanhamento 37.200,00
01 004 2017/13 12 Deslocagbes e Estadas 11.667,00
01 004 2017/14 2 Servigos de Consultoria 10,00
01 004 2017/15 2 Servigos de Consultoria 10,00
01 004 2017/16 2 Servicos de Consultoria 10,00
01 004 2017/17 2 Servicos de Consultoria 10,00
01 004 2017/19 1 Servicos de Consultoria 10,00
01 005 2017/20 1 Servigos de Consultadoria 106.020,00
01 005 2017/20 2 Servigos de Consultoria 92.250,00
01 005 2017/21 3 Servicos de Consultoria 20.000,00
01 005 2017/22 1 Servicos de Consultoria 10,00
01 005 2017/23 1 Servigos de Consultoria 10,00
01 005 2017/24 1 Servigos de Consultoria 10,00
01 005 2017/25 1 Servicos de Consultoria 10,00
01 006 2017/26 7 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 12.000,00
01 006 2017/27 1 Estudos e Pareceres 19.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.117.865,00

Total da Classificacao Orcamental: 1.122.365,00

00 020215 Formagéo

01 002 2017/4 7 Servigcos de Formagéao 2.500,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.500,00

Total da Classificacdo Orcamental: 5.500,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo
00 020216 Seminarios, exposicoes e similares
01 002 2017/3 5 Dinamizagéo de Atividades de Iniciativa Social 40.000,00
01 002 2017/3 7 Promogéo de Encontros e Seminarios 319.580,00
01 002 2017/5 1 Seminarios e Outros Eventos 10,00
01 002 2017/5 2 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 3 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 4 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 5 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 6 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 7 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 8 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 9 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 10 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 1 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 12 Seminarios e Outros Eventos 10,00
01 002 2017/5 13 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 14 Seminarios 10,00
01 002 2017/5 15 Organizagéo de Reunides 10,00
01 002 2017/5 16 Organizagéo de Reunides 10,00
01 002 2017/5 17 Seminarios 10,00
01 003 2017/7 1 Seminarios e Outros Eventos 1.500,00
01 003 2017/7 4 Organizag&o de Seminarios 1.500,00
01 003 2017/7 5 Seminarios, Workshops e Encontros Teméticos 10,00
01 003 2017/9 1 Promogé&o de Reunides 10,00
01 003 2017/9 2 Promogé&o de Reunides 10,00
01 004 2017/10 6 Seminarios e Outros Eventos 15.000,00
01 004 2017/13 2 Eventos e Conferéncias 110.000,00
01 004 2017/13 3 Embaixadores 100.000,00
01 004 2017/13 8 Participacdo em Feiras 55.490,00
01 004 2017/14 3 Seminérios e Outros Eventos 10,00
01 004 2017/15 3 Seminarios e Outros Eventos 10,00
01 004 2017/16 3 Seminarios e Outros Eventos 10,00
01 004 2017/17 3 Seminarios e Outros Eventos 10,00
01 004 2017/18 6 Participagcdo em Feiras e Eventos 70.000,00
01 005 2017/20 1 Seminarios 500,00
01 005 2017/20 2 Seminarios 1.000,00
01 005 2017/22 4 Seminarios e Outros Eventos 10,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo

01 005 2017/23 4 Seminérios e Outros Eventos 10,00
01 005 2017/24 4 Seminérios e Outros Eventos 10,00
01 005 2017/25 4 Seminérios e Outros Eventos 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 714.850,00

Total da Classificacdo Orcamental: 714.950,00

00 020217 Publicidade

01 001 2017A1 1 Comunicagéo e Divulgagcdo 10,00
01 001 2017/2 2 Edigéo e Divulgacéo 10,00
01 001 2017/2 3 Promogéo e Divulgacédo 30.000,00
01 001 2017/2 3 Material Promocional 2.000,00
01 002 2017/3 1 Comunicagéo e Divulgagao 123.000,00
01 002 2017/3 4 Promogéo e Divulgacédo 88.560,00
01 002 2017/3 5 Comunicagéo e Divulgagdo 192.500,00
01 002 2017/3 7 Comunicagéo e Divulgagdo 152.047,00
01 002 2017/4 9 Promogéo e Divulgacéo Institucional 500,00
01 002 2017/5 1 Promogéo e Divulgacéo 10,00
01 002 2017/5 2 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 3 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 4 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 5 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 6 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 7 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 8 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 9 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 10 Comunicagéo e Divulgagcdo 10,00
01 002 2017/5 11 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 12 Promogéo e Divulgacédo 10,00
01 002 2017/5 13 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 14 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 15 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 16 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 002 2017/5 17 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 003 2017/7 1 Publicagbes 3.000,00
01 003 2017/7 1 Material Promocional 1.500,00
01 003 2017/7 3 Material Promocional e de Divulgagdo 10,00
01 003 2017/7 4 Divulgacdo e Comunicagéo 1.000,00

Pag. 9 de 18



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo

01 003 2017/7 5 Material Promocional e de Divulgagdo 10,00
01 003 2017/7 6 Material Promocional e de Divulgagdo 1.500,00
01 003 2017/7 7 Comunicagéo e e Divulgacdo 10,00
01 003 2017/8 1 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 003 2017/8 2 Promogéo e Divulgacédo 10,00
01 003 2017/8 3 Promogéo e Divulgacédo 10,00
01 003 2017/8 4 Promocéo e Divulgagéo 10,00
01 003 2017/8 12 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 003 2017/9 1 Divulgagcdo e Comunicagéo 10,00
01 003 2017/9 2 Divulgagcdo e Comunicagéo 10,00
01 003 2017/9 3 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 003 2017/9 4 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 004 2017/10 7 Promogéo e Divulgacédo 4.500,00
01 004 2017/11 3 Publicidade e Divulgacéo 85.000,00
01 004 2017/12 2 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 004 2017/13 6 Publicidade e Divulgacdo 317.955,00
01 004 2017114 4 Promocéo e Divulgagéo 10,00
01 004 201715 4 Promocéo e Divulgagéo 10,00
01 004 2017/16 4 Promogéo e Divulgacédo 10,00
01 004 2017/17 4 Promogéo e Divulgacédo 10,00
01 004 2017/18 5 Comunicagéo e Divulgagédo 3.500,00
01 004 2017/19 2 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 005 2017/20 1 Comunicagéo e Divulgagdo 1.000,00
01 005 2017/20 2 Comunicagéo e Divulgagédo 1.000,00
01 005 2017/21 6 Promogéo e Divulgacédo 2.500,00
01 005 2017/22 2 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 005 2017/23 2 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 005 2017/24 2 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 005 2017/25 2 Comunicagéo e Divulgagdo 10,00
01 006 2017/26 8 Servigos de Publicidade 1.700,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.013.172,00

Total da Classificacdo Orcamental: 1.013.272,00

00 020219 Assisténcia técnica

01 002 2017/4 17 Assisténcia Técnica 3.660,00
01 005 2017/21 9 Assisténcia Técnica 2.000,00
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Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo

01 006 2017/26 9 Assisténcia Técnica 100,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.760,00

Total da Classificacdo Orcamental: 5.860,00

00 020220 Outros trabalhos especializados

01 001 2017/2 1 Trabalhos Especializados 4.190,00
01 001 2017/2 2 Newsletter 10,00
01 001 2017/2 3 Trabalhos Especializados 500,00
01 002 2017/3 1 Trabalhos Especializados 78.700,00
01 002 2017/3 4 Concecéo e Design de Contetidos 85.950,00
01 002 2017/3 5 Servigos Especializados 150.000,00
01 002 2017/3 7 Formadores e Consultores 2.381.603,00
01 002 2017/4 10 Trabalhos Especializados 500,00
01 002 2017/5 1 Trabalhos Especializados 10,00
01 002 2017/5 2 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 3 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 4 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 5 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 6 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 7 Servigos Especializadas 10,00
01 002 2017/5 8 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 9 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 10 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 11 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 13 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 14 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/5 17 Servigos Especializados 10,00
01 002 2017/6 4 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/7 1 Trabalhos Especializados 44.800,00
01 003 2017/7 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/7 6 Trabalhos Especializados 37.805,00
01 003 2017/8 2 Fiscalizagdo e Coordenagéo 10,00
01 003 2017/8 3 Fiscalizagdo e Coordenagéo 10,00
01 003 2017/8 4 Fiscalizagdo e Coordenagéo 10,00
01 003 2017/8 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/8 6 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/8 7 Trabalhos Especializados 10,00

Pag. 11 de 18



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo Orgcamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2018

Classif. Orcamental | Projeto de GOP's || Dotacéo

01 003 2017/8 8 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/8 9 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/8 10 Trabalhos Especializados 10,00
01 003 2017/8 10 Estudos e Pareceres 10,00
01 003 2017/8 11 Trabalhos Especializados 10,00
01 004 2017/10 8 Trabalhos Especializados 1.000,00
01 004 2017/13 5 Trabalhos Especializados 86.290,00
01 004 2017114 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 004 201715 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 004 2017/16 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 004 2017117 5 Trabalhos Especializados 10,00
01 004 2017/18 4 Encargos com Formadores 9.000,00
01 005 2017/20 1 Servigos Especializados 50.000,00
01 005 2017/20 2 Servigos Especializados 50.850,00
01 005 2017/21 7 Trabalhos Especializados 15.000,00
01 006 2017/26 10 Outros Trabalhos Especializados 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.997.008,00

Total da Classificacdo Orcamental: 2.998.008,00

00 020225 Outros servigos

01 001 2017AM 1 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 001 2017AM 2 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 001 2017AM 3 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 001 2017/2 1 Outros Servigos 10,00
01 001 2017/2 3 Outros Servigos 500,00
01 002 2017/3 1 Outros Servigos 5.000,00
01 002 2017/3 2 Aquisicao de Servigos 10,00
01 002 2017/3 3 Outros Servigos 100,00
01 002 2017/3 4 Acompanhamento e Fiscalizagéo 23.297,00
01 002 2017/3 5 Aquisicao de Servigos 72.000,00
01 002 2017/3 6 Aquisicao de Servigos 630,00
01 002 2017/3 7 Encargos Gerais 16.208,00
01 002 2017/5 1 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 2 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 3 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 4 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 5 Aquisicéo de Servigos 10,00
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01 002 2017/5 6 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 7 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 8 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 9 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 10 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 11 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 12 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 13 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 14 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 15 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 16 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/5 17 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 002 2017/6 1 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/7 1 Aquisicéo de Servigos 500,00
01 003 2017/7 2 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/7 3 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/7 4 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/7 5 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/7 6 Aquisicéo de Servigos 500,00
01 003 2017/8 1 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 2 Outros Servigos 10,00
01 003 2017/8 3 Outros Servigos 10,00
01 003 2017/8 4 Outros Servigos 10,00
01 003 2017/8 6 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 7 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 8 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 9 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 10 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 11 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/8 12 Outros Servigos 10,00
01 003 2017/9 1 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/9 2 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/9 3 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 003 2017/9 4 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 004 2017/10 9 Aquisicéo de Servigos 9.980,00
01 004 2017/11 1 Espetéaculos e Apresentagbes 455.705,00
01 004 2017/11 2 Visitas Guiadas 46.740,00
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01 004 2017/11 7 Aquisicao de Servigcos 57.010,00
01 004 2017/12 5 Aquisicéo de Servigos 10,00
01 004 2017/13 1 Rotas, Pacotes de Oferta Turistica e Visitas 129.000,00
Orientadas
01 004 2017/13 10 Mediacgéo Turistica 88.000,00
01 004 2017/14 6 Aquisicao de Servigos 18.305,00
01 004 2017/15 6 Acdes de Capacitagéo 10,00
01 004 2017/16 6 Acdes de Capacitagéo 10,00
01 004 201717 6 AcGes de Capacitagéo 10,00
01 004 2017/18 2 Outros Servigos 1.000,00
01 004 201719 4 Aquisicao de Servigos 10,00
01 005 2017/20 1 Aquisi¢éo de Servigos 29.802,00
01 005 2017/20 2 Aquisi¢éo de Servigos 14.000,00
01 005 2017/21 10 Outros Servigos 3.000,00
01 005 2017/22 5 Aquisi¢éo de Servigos 10,00
01 005 2017/23 5 Aquisi¢éo de Servigos 10,00
01 005 2017/24 5 Aquisicao de Servigos 10,00
01 005 2017/25 5 Aquisi¢éo de Servigos 100,00
01 006 2017/26 11 Aquisicao de Servigos 890,00
01 006 2017/27 4 Outros Servigos 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 973.267,00
Total da Classificacdao Orcamental: 974.267,00
00 06020304 Servigos bancérios
01 006 2017/27 3 Servicos Bancarios 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificacdo Orcamental: 1.500,00
00 06020305 Outras
01 006 2017/27 2 Registos Notariais 2.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.000,00
Total da Classificacdo Orcamental: 2.010,00
00 070107 Equipamento de informatica
01 002 2017/3 1 Equipamento Informatico 292.000,00
01 002 2017/4 11 Material Informatico 2.130,00
01 002 2017/5 1 Hardware 10,00
01 002 2017/6 6 Hardware Informatico 10,00
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01 003 2017/7 1 Equipamento Informatico 10,00
01 003 2017/7 5 Equipamento Administrativo 10,00
01 003 2017/8 10 Hardware Informético 10,00
01 003 2017/8 1 Hardware Informético 10,00
01 004 2017/11 4 Hardware Informatico 10,00
01 005 2017/20 1 Hardware 10,00
01 005 2017/20 2 Hardware 10,00
01 005 2017/21 11 Hardware Informatico 7.000,00
01 006 2017/26 12 Hardware Informatico 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 302.220,00
Total da Classificacdo Orcamental: 302.220,00
00 070108 Software informético
01 002 2017/3 1 Aquisicao de Software 51.400,00
01 002 2017/4 12 Software Informatico 2.500,00
01 002 2017/5 1 Software 10,00
01 002 2017/6 7 Software Informatico 10,00
01 003 2017/7 1 Plataforma 16.000,00
01 003 2017/8 10 Software Informatico 10,00
01 003 2017/8 11 Software Informatico 10,00
01 004 2017/11 5 Software Informatico 4.010,00
01 004 2017/13 7 Plataforma de Comunicacédo 23.000,00
01 005 2017/20 1 Software 10,00
01 005 2017/20 2 Software 10,00
01 005 2017/21 12 Software Informatico 6.000,00
01 006 2017/26 13 Software Informatico 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 107.970,00
Total da Classificacdo Orcamental: 107.970,00
00 070109 Equipamento administrativo
01 002 2017/3 1 Equipamento Administrativo 7.050,00
01 002 2017/4 13 Equipamento Administrativo 1.000,00
01 002 2017/5 1 Equipamento Administrativo 10,00
01 002 2017/6 8 Equipamento Administrativo 10,00
01 002 2017/6 9 Equipamento Bésico 10,00
01 003 2017/8 10 Equipamento Administrativo 10,00
01 005 2017/22 6 Telefones Satélite 10,00
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01 006 2017/26 14 Equipamento Administrativo 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 9.100,00
Total da Classificacdo Orcamental: 9.100,00
00 07011002 Equipamento Basico
01 002 2017/3 1 Equipamento Bésico 5.000,00
01 002 2017/4 14 Equipamento Bésico 2.000,00
01 003 2017/8 10 Equipamento Bésico 10,00
01 006 2017/26 15 Equipamento Basico 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 7.510,00
Total da Classificacdo Orcamental: 7.510,00
00 070111 Ferramentas e utensilios
01 006 2017/26 16 Ferramentas e Utensilios 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificacdo Orcamental: 500,00
00 070115 Outros investimentos
01 002 2017/3 2 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/3 2 lluminagdo Publica - Intervengdes de Instalagéo 10,00
01 002 2017/3 3 Plataforma - Sistema de Monitorizagéo 41.700,00
01 002 2017/3 3 Sensores - Sistema de Monitorizagéo 155.900,00
01 002 2017/3 4 Fornecimento e Instalagdo de Sinaléticas 423.220,00
01 002 2017/3 5 Plataforma Informatica 58.000,00
01 002 2017/3 5 Plano Intermunicipal 100.000,00
01 002 2017/3 6 Unidades Méveis de Saude 58.000,00
01 002 2017/3 7 Equipamentos na area das TIC 573.570,00
01 002 2017/4 16 Outros Investimentos 1.000,00
01 002 2017/5 2 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 3 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 4 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 5 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 6 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 7 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 8 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 9 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 10 Outros Investimentos 10,00
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01 002 2017/5 11 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 13 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 14 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 15 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 16 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/5 17 Outros Investimentos 10,00
01 002 2017/6 10 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 1 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 2 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 2 Servigos de Empreitada 10,00
01 003 2017/8 3 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 3 Servigos de Empreitada 10,00
01 003 2017/8 4 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 4 Servicos de Empreitada 10,00
01 003 2017/8 5 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 6 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 7 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 8 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 9 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 10 Outros Investimentos 10,00
01 003 2017/8 11 Outros Investimentos 10,00
01 004 2017/11 6 Outros Investimentos 10,00
01 004 2017/13 4 Sinalética 65.000,00
01 004 2017/13 9 Stand Promocional 25.000,00
01 004 2017/14 8 Outros Investimentos 10,00
01 004 2017/15 8 Outros Investimentos 10,00
01 004 2017/16 8 Outros Investimentos 10,00
01 004 2017/17 8 Outros Investimentos 10,00
01 004 2017/18 9 Stand Institucional 10,00
01 005 2017/20 1 Outros Investimentos 10,00
01 005 2017/20 2 Outros Investimentos 10,00
01 005 2017/21 13 Outros Investimentos 800,00
01 005 2017/23 6 Outros Investimentos 10,00
01 005 2017/24 6 Outros Investimentos 10,00
01 005 2017/25 6 Outros Investimentos 10,00
01 006 2017/26 18 Outros Investimentos 100,00
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01 006 2017/27 6 Outros Investimentos 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.502.730,00
Total da Classificacdo Orcamental: 1.502.730,00

00 070205 Material de transporte

01 002 2017/5 1 Material de Transporte 10,00
01 006 2017/26 17 Equipamento de Transporte 100,00
Total dos Projetos de GOP's: 110,00
Total da Classificacdo Orcamental: 110,00
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CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

TERMO DE ENCERRAMENTO

Os Documentos Previsionais para 2018, da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, elaborados

de acordo com o disposto no DL n® 54-A/ 99, de 22 de Fevereiro (que aprovou o Plano Oficial de

Contabilidade das Autarquias Locais - Pocal) e suas posteriores alteragdes legais, importam, tanto na

Receita como na Despesa, em 9.551.916,00 euros.

Estes documentos serdo presentes em reunido do Conselho Intermunicipal e posteriormente a reunido da

Assembleia Intermunicipal, para efeitos do disposto na alinea b), do artigo 84° do Anexo | da Lei n® 75/2013,

de 12 de setembro na sua atual redagao.

O Conselho Intermunicipal
Aprovado por maioria / unanimidade

Em de de

Coimbra, 10 de novembro de 2017

O 1° Secretario Executivo Intermunicipal

Jorge Miguel Marques de Brito

A Assembleia Intermunicipal

Aprovado por maioria / unanimidade

Em

de de

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2018

7
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

REGIAO DE COIMBRA

ANEXO 1 - ORGAOS E ORGANIGRAMA

G
Assembleia Unidade orgénica
Intermunicipal flexivel
ey
4 N Equipa
Conselho multidisciplinar
Intermunicipal
< 4
@ h
Secretariado Executivo
Intermunicipal
Gabinete de
4’{ Comunicagdo e
Imagem
Divisdo de
Admlnlstracao Geral

| ] ]

A 4
Unidade de Coordenagiio Est.rutura de Plj-meamento, Estrutura de Apoio Estrutura de mobilidade
. . . X Projetos e Gestdo de Fundos . transportes e
Administrativa e Financeira ) Técnico q
de Apoio equipamentos

Encontra-se igualmente constituido na CIM RC o Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Regional
(CEDI), 6rgao de natureza consultiva destinado ao apoio ao processo de decisdo dos restantes 6rgéos da

Comunidade Intermunicipal.
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MAPA DE PESSOAL - 2018

Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras / Categorias/
Numero de Postos de Trabalho

Dirigente Técnico Superior Assistente Técnico
Designagdo
Provido | PorProver| Provido | PorProver| Vinculo Provido | Por Prover Vinculo
Divisdo de Administragdo Geral 1 1 CTFPTI 2 CTFPTI
Subtotal 1 1 2
Dirigente Técnico Superior Assistente Técnico
Designagdo
Provido | PorProver| Provido |PorProver| Vinculo Provido | Por Prover Vinculo
Unidade de Coordenagdo Administrativa e
: . 2 1 CTFPTI
Financeira
Subtotal 2 1
Chefe de Equipa Técnico Superior Assistente Técnico
Designagdo
Provido | PorProver| Provido | PorProver| Vinculo Provido | Por Prover Vinculo
Estrutura de Planeamento, Projetos e 1 CTFPTI
Gestdo de Fundos de Apoio 1
(Equipa Multidisplinar) 5 CTFPTR
Subtotal 1 6
Chefe de Equipa Técnico Superior Assistente Técnico
Designagao
Provido | Por Prover| Provido |PorProver| Vinculo Provido | Por Prover Vinculo
Estrutura de Apoio Técnico
. s 1 4 1 CTFPTR
(Equipa Multidisplinar)
Subtotal 1 4 1
Chefe de Equipa Técnico Superior Assistente Técnico
Designagao
Provido | Por Prover| Provido |PorProver| Vinculo Provido | Por Prover Vinculo
Estrutura de Mobilidade, Transportes e 0 1 CTEPTI
Equipamentos
(Equipa Multidisplinar) 1 0 CTFPTR
Subtotal 1 1
torall] 2 | o s | 10 o | 2

Legenda:

CTFPTR - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo

CTFPTI - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado




MAPA DE PESSOAL - 2018

(nos termos dos artigo n.2 29 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacg&o)

comunidade intermunicipal da regiao de coimbra

Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras / Categorias/ Numeros de Postos de
Trabalho
Dirigente Técnico Superior Assistente Técnico
Unidade Organica Perfil de Competéncias Atribuiges/ Atividades
Provido Por Prover Provido Por Prover Provido Por Prover
Superintender, de forma articulada e transversal, a prossecugao das atribuicdes das unidades organicas assegurando uma gestao integrada dos recursos
>Lideranca e gestdo de pessoas; humanos e materiais; submeter a despacho do Secretariado Executivo Intermunicipal, devidamente instruidos e informados, os assuntos cuja decisao
>Visao Estratégica; compete a este 6rgdo; promover a execugdo das decisées dos 6rgdos das entidades intermunicipais nas matérias da competéncia da unidade orgénica
>Conhecimentos especializados e que dirige; assegurar a representagdo do Primeiro Secretario nos atos que este determinar; definir os objetivos de atuagéo da unidade organica que dirige,
experiéncia; tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos; garantir a coordenagao das atividades e a qualidade técnica da prestagéo dos servigos na sua 1
>Andlise da informag&o e sentido dependéncia; gerir, com rigor e eficiéncia, os recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos afetos a sua unidade organica, otimizando os meios e
critico; adotando medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a aproximagao a sociedade e a outros servigos publicos; divulgar junto
>Representagao e colaboragao dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimentos a adotar pelo servigo, bem como debater e esclarecer as acdes a desenvolver
Jinstitucional para o cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a assungéo de responsabilidades por parte dos trabalhadores; todas as
outras competéncias referidas nas normas em vigor.
Divisao de Administragao Geral
) " ST Assessorar o Secretariado Executivo Intermunicipal nos dominios da preparagdo da sua atuagéo administrativa e de gest&o, recolhendo e tratando a
>QOrientagdo para 0 servigo publico; . ~ . - ; BT ) . L )
> Planeamento e Organizagdo; informagao para isso ng;essar|a, prestar as§essorla e aponp tgcpmo a0 desenvolvimento das competgnmas do' Conselho Intermummpal,’ goaQJuvando-o no
> Iniciativa & autonomia: que se revelar necessario para a prossecugdo das suas atribuigdes; proceder aos estudos e elaborar informagdes ou pareceres necessarios a tomada das 1
. . ' . decisdes que caibam no ambito da competéncia prdpria ou delegada do Secretariado Executivo Intermunicipal, bem como & formulagao das propostas a
>Relacionamento interpessoal; . . ] ) L -
>Trabalho de equipa e cooperagao submeter ao Conselho Intfarmun!mp.al ou a outros 6rgéos nos qua|§ o Presidente do Conselho Jntgrmun|0|pal tenha assento por .atrlbum;ao legal ou
representag&o institucional da CIM RC ou do Executivo; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
>QOrientagéo para o servico publico;  JOrganizar a agenda e desempenhar tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas pelo Secretariado Executivo Intermunicipal, dentro do respetivo &mbito de
> Conhecimento e experiéncia; atuacao; promover a divulgagéo nos servigos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar o apoio administrativo aos restantes
>Organizagéo e método de trabalho; orgaos da CIM RC, designadamente quanto & organizagdo das reunides e elaboragao de atas; assegurar a recegao, registo, classificagéo, distribuicéo e 2
>Iniciativa e autonomia; expedicéo da correspondéncia e demais documentos; acautelar a gestéo do arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo;
>QOtimizag&o de recursos superintender e assegurar o servigo de recegao e telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
| Subtotal 1 1 2
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MAPA DE PESSOAL - 2018

(nos termos dos artigo n.2 29 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacg&o)

comunidade intermunicipal da regiao de coimbra

Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras / Categorias/ Numeros de Postos de

Trabalho

Unidade Organica

Perfil de Competéncias

Atribuiges/ Atividades

Dirigentes

Técnico Superior

Assistente Técnico

Provido

Por Prover

Provido

Por Prover

Provido Por Prover

Unidade de Coordenagéo
Administrativa e Financeira

>Orientagéo para 0 servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagao

Criar e manter atualizada a estrutura do plano de contas de acordo como 0 POCAL; assegurar o funcionamento do sistema de contabilidade e os
documentos de suporte; elaborar e garantir a entrega dos documentos de prestagao de contas individuais da CIM RC, nos prazos legalmente previstos;
colaborar na elaboragao da proposta de Orgamento e das Grandes Opgdes do Plano, nas alteragdes e revisdes necessarias, bem como na elaboragéo do
Relatério de Gestéo; gerir e otimizar os recursos financeiros da CIM RC, designadamente através do planeamento mensal dos compromissos e dos
pagamentos; controlar e articular a execugéo orgamental, designadamente através de cabimento de verbas e controlo das dotagdes orgamentais; remeter
a0 Tribunal de Contas, nos termos da lei, as contas da CIM RC, bem como os documentos que caregam da respetiva apreciagao; assegurar o reporte
periédico de informag&o para organismos do Estado e garantir o dever de informag&o e publicagéo exigidos pela legislagdo em vigor.

Organizar o processo de aquisicao de bens e servigos; promover a uniformizago e normalizagdo dos bens de consumo; emitir pareceres de adjudicagao
de aquisicbes necessarias, apos a realizagdo de consultas/convites; assegurar o apoio administrativo aos juris, no ambito de processos de empreitada e de
aquisicdo de bens e servigos, e todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Arrecadar todas as receitas virtuais e eventuais; efetuar o pagamento de todos os documentos de despesa; processar os vencimentos e outros abonos de
pessoal e envid-los a Contabilidade para que procedam aos respetivos pagamentos; elaborar o mapa de férias do pessoal; executar outros trabalhos,
mapas, estatisticas ou informagdes necessérias a gestao de recursos humanos; organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal; proceder ao controlo
das aquisicbes, nomeadamente quanto & vigilancia dos prazos e condigdes contratuais; proceder as aquisicdes necessarias, respeitando o disposto na
legislagdo em vigor; outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Subtotal
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MAPA DE PESSOAL - 2018

(nos termos dos artigo n.2 29 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacg&o)

comunidade intermunicipal da regiao de coimbra

Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras / Categorias/ Numeros de Postos de

Trabalho

Unidade Organica

Perfil de Competéncias

Atribuiges/ Atividades

Chefe de Equipa

Técnico Superior

Assistente Técnico

Provido Por Prover

Provido

Por Prover

Provido

Por Prover

Estrutura de Planeamento,

JProjetos e Gestdo de Fundos de
Apoio

(Equipa Multidisciplinar)

>Orientagéo para 0 servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagao

Estudar e implementar projetos que promovam economia de escala ao nivel intermunicipal; coordenar e gerir redes intermunicipais de inovagéo,
Jinformagéo geogréfica, monitorizagéo e controlo da qualidade dos meios naturais, promogao do espago geografico; promover a execugéo dos projetos de
desenvolvimento econémico e social de ordenamento do territorio, conservagao da natureza, recursos naturais; elaborar e monitorizar instrumentos de
planeamento, ao nivel do ambiente, do desenvolvimento regional; conceber e coordenar projetos nas diferentes areas de intervengéo municipal; dinamizar
a cooperagao intermunicipal e assegurar a articulagdo entre instituigdes da administragao direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades
equiparadas, contribuindo para a integragéo do espago sub-regional e para o reforgo da sua competitividade interna e externa com base em estratégias de
desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; promover a articulagdo com os agentes no territorio, das politicas de desenvolvimento regional,
|implementadas pela CIM RC; apoiar a promog&o da oferta turistica comunitaria no mercado interno e colaborar com os 6rgéos centrais de turismo com
vista a sua promogao externa; assegurar a implementagéo da Gestao da Rede de Empreendedorismo Intermunicipal da Regido de Coimbra, promovendo
0s contactos com os Municipios associados, com os potenciais empreendedores; organizar e participar na organizagao de seminarios, coléquios e outros
eventos de interesse para a CIM RC e para os Municipios associados; constituir redes intermunicipais de partilha de informagao e reforco das capacidades
e competéncias intermunicipais; assegurar as fungdes de estudo, de planeamento e de gestéo técnica dos programas e projetos nacionais e comunitéarios
com um nivel de integracdo intermunicipal ou sub-regional; gerir programas integrados em estratégias de desenvolvimento sub-regionais; organizar os
processos relativos a cada projeto de acordo com as normas e regulamentos estabelecidos, com as adaptagdes e especificidades préprias; preparar e
coordenar a execugéo de projetos de cooperagéo técnica e financeira com a administragéo central e de projetos comparticipados pela Unido Europeia em
que a CIM RC seja parte; promover a articulagdo da CIM RC com os servigos do setor publico e com o setor privado e cooperativo no &mbito da execugao
de projetos; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

I Subtotal
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MAPA DE PESSOAL - 2018

(nos termos dos artigo n.2 29 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacg&o)

comunidade intermunicipal da regiao de coimbra

Unidade Organica

Perfil de Competéncias

Atribuigdes/ Atividades

Chefe de Equipa

Técnico Superior

Assistente Técnico

Provido Por Prover

Provido

Por Prover

Provido

Por Prover

Estrutura de Apoio Técnico
(Equipa Multidisciplinar)

>Lideranca e gestdo de pessoas;
> Planeamento e Organizagao;
>Conhecimentos especializados e
experiéncia

>Andlise da Informagao e sentido
critico;

>Relacionamento interpessoal;

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas a equipa multidisciplinar que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas areas de
competéncia; assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz
prestacéo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos destinatarios; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e
motivando os funcionarios e proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio do respetivo posto de
trabalho, bem como os procedimentos mais adequados ao incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos
internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objectivos do
servigo, de forma a garantir o empenho e a assungao de responsabilidades por parte dos funcionarios; outras atribuigdes ou competéncias que lhe sejam
superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengao.

>Orientagéo para 0 servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagao

No &mbito do Pacto para o Desenvolvimento e Coes&o Territorial na sequéncia da delegagéo de competéncias na CIM RC enquanto Organismo
Intermédio, compete a esta Equipa Multidisciplinar: aplicar os critérios de sele¢do aprovados pela respetiva comisséo de acompanhamento dos Programas
Operacionais (PO); verificar se a operagao a selecionar tem enquadramento nas elegibilidades especificas do correspondente PO, adequagéo técnica para
prossecugao dos objetivos e finalidades especificas visadas, demonstragéo objetiva da sua viabilidade e sustentabilidade econémica e financeira; verificar
se 0 beneficiério tem capacidade administrativa, financeira e operacional, antes de a operagéo ser aprovada, quando aplicavel; assegurar que a operagéo
selecionada corresponde ao ambito do fundo ou dos fundos em causa e pode ser atribuida & categoria de intervengo; garantir que as operagdes
selecionadas néo incluem atividades que tenham sido parte de uma operag&o que tenha sido ou devesse ter sido objeto de um procedimento de
recuperagdo em conformidade com legislagéo aplicavel na sequéncia de uma deslocalizag&o de uma atividade produtiva fora da &rea do programa;
verificar se foi cumprida a legislagdo aplicavel & operagdo em causa, sempre que a operagao tenha inicio antes da apresentagao do pedido de
[financiamento & Autoridade de Gestéo; garantir o cumprimento dos normativos aplicaveis, designadamente nos dominios da concorréncia, da contratagao
publica, do ambiente e da igualdade de oportunidades e, concretamente, da igualdade entre mulheres e homens, quando aplicavel; determinar a categoria
de intervengao a que séo atribuidas as despesas da operagéo; verificar a elegibilidade das despesas no ambito do processo de selegéo e execugao das
operagdes; verificar a realizagéo efetiva dos produtos e servigos cofinanciados, a obtengéo dos resultados definidos quando da aprovagéo e o pagamento
da despesa declarada pelos beneficiarios, bem como a sua conformidade com a legislagéo aplicavel, com o PO e com as condigdes de apoio da operagéo;
garantir que os beneficiérios envolvidos na execugéo das operagdes reembolsadas com base em custos elegiveis efetivamente suportados, utilizam um
sistema contabilistico separado para todas as transagdes relacionadas com a operagao ou a codificagdo contabilistica fiscalmente aceite; respeitar
procedimentos para que todos os documentos de despesa e das auditorias sejam conservados em conformidade com a legislagao aplicavel
nomeadamente para garantir uma pista de auditoria adequada, ou com disposicées legais nacionais, quando estas imponham prazos mais alargados;
disponibilizar aos beneficiérios as informagées pertinentes para realizarem as operagdes; garantir que os dados sobre cada operagéo que sdo necessarios
para 0s exercicios de monitorizagéo, avaliagdo, gestdo financeira, verificagao e auditoria, séo recolhidos, introduzidos e registados no sistema de
informagéo e que os dados sobre indicadores sdo, quando aplicavel, desagregados por sexo; realizar verificagdes administrativas relativamente a cada
pedido de reembolso por parte dos beneficiarios; realizar verificagdes das operagdes in loco, as quais podem ser realizadas por amostragem; reportar,
através dos mecanismos previstos pela Autoridade de Gestao do Programa Operacional Regional Centro 2020, a recolha e o tratamento de dados fisicos,
financeiros e estatisticos sobre a execugéo das operagdes, necessarios para a elaboragdo dos indicadores de acompanhamento e para os estudos de
|avaliagéo estratégica e operacional; assegurar a organizagéo dos processos de candidatura, relativamente as competéncias delegadas de operagdes ao
financiamento pelo PO; assegurar outras atribuigdes ou competéncias que Ihe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de interveng&o.

| Subtotal
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MAPA DE PESSOAL - 2018

(nos termos dos artigo n.2 29 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacg&o)

comunidade intermunicipal da regiao de coimbra

Unidade Organica

Perfil de Competéncias

Atribuigdes/ Atividades

Chefe de Equipa

Técnico Superior

Assistente Técnico

Provido Por Prover

Provido Por Prover

Estrutura de Mobilidade,
Transportes e Equipamentos
(Equipa Multidisciplinar)

>Orientagéo para 0 servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagao

Coordenar e gerir as redes intermunicipais de acessibilidades e de equipamentos e infraestruturas; promover a execugao dos planos, programas e projetos
de desenvolvimento regional, de mobilidade e transporte; organizar, planear, desenvolver e articular as redes e linhas do servigo publico de transporte de
passageiros, bem como dos equipamentos e infraestruturas a ele dedicados; verificar e acompanhar a exploragao através de meios proprios e ou da
atribuigao a operadores de servigo publico, por meio da celebragdo de contratos de servigo publico ou mera autorizagao do servigo publico de transporte de
passageiros; acompanhar e controlar o investimento nas redes, equipamentos e infraestruturas dedicados ao servigo publico de transporte de passageiros,
sem prejuizo do investimento a realizar pelos operadores de servigo publico; propor regimes tarifarios a vigorar no @mbito do servigo publico de transporte
de passageiros; fiscalizar e monitorizar a exploragao do servigo publico de transporte de passageiros; preparar e realizar inquéritos & mobilidade no &mbito
da &rea geogréfica de intervengéo da CIM RC; promover a adog&o de instrumentos de planeamento de transportes na érea geogréfica de intervengdo da
CIM RC; divulgar o servio publico de transporte de passageiros; realizar eventos na rea dos transportes e mobilidade; assegurar outras atribuigdes ou
competéncias que |he sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengéo.

Subtotal

Provido Por Prover
1 1
1 1
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CIMLE

ANEXO 3 - RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS

DECLARAGCAO

Jorge Miguel Marques de Brito, 1.° Secretario Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara que, para efeitos
do disposto no n.° 3 do artigo 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro na sua atual redacéo, o total das

responsabilidades Financeiras resultantes de compromissos plurianuais ascende a:

PERIODO Total de Compromissos Plurianuais
Ano 2018 € 500.222,51
Ano 2019 € 89.249,35
Ano 2020 €3.137,15
TOTAL € 592.609,01

Por ser verdade, passo a presente declaragdo que vai ser assinada por mim e autenticada com o Selo

Branco, em uso, na Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra.

Coimbra, 11 de novembro de 2017

O 1.° Secretario Executivo Intermunicipal
Da CIM Regiédo de Coimbra

Jorge Miguel Marques de Brito
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CIMLE

ANEXO 4 - DECLARAGAO DE NAO EXISTENCIA DE ENTIDADES
CONTROLADAS

DECLARAGCAO

Jorge Miguel Marques de Brito, 1.° Secretario Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara que, para efeitos
do disposto no n.° 2 do artigo 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, a Comunidade Intermunicipal da

Regido de Coimbra ndo detém participagcdes em quaisquer entidades.

Por ser verdade, passo a presente declaragdo que vai ser assinada por mim e autenticada com o Selo

Branco, em suso, na Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra.

Coimbra, 11 de novembro de 2017

O 1.° Secretario Executivo Intermunicipal

Da CIM Regido de Coimbra

Jorge Miguel Marques de Brito
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