CIMLY

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

EDITALN.3

PROCEDIMENTO CONCURSAL A TERMO RESOLUTIVO CERTO (1 ANO) PARA RECRUTAMENTO DE TECNICO/A
SUPERIOR, NA AREA DO TURISMO E CULTURA

ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Em cumprimento e para efeitos do disposto nos n.°1 do artigo 25.° da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual redagéo,
torna-se publica a valoragdo da Entrevista Profissional de Selegdo do procedimento concursal referido em epigrafe, aberto por
Aviso de Abertura n.° OE201908/0741 publicado na Bolsa de Emprego Publico em 25 de julho de 2019:

PONTUACAO
NomE (VALORES)
Amélia Cristina Fonseca Nunes 12,60
Ana Catarina Freitas Ribeiro a)
Ana Filipa Pimentel Miranda da Franca 9,20
Ana Rita Capucho Mendes 14,20
Ana Rita da Cruz Gongalves a)
André Filipe Mendes Silveiro 9,20
Andreia Remédios Correia Dias b)
Bruno Alexandre Sampaio Lobo 11,40
Carla Sofia Crispim Couceiro da Silva a)
Carlos Gustavo Santos Barreira 9,20
Cétia Filomena Barradas Domingues 11,40
Cristiana Abreu Nunes a)
Elsa Maria dos Santos Marinho 14,20
Goncalo Fernando Gongalves de Melo Lopes b)
Helena Margarida Alves Pinto a)
Inés Isabel Escoléstico Alves Cardoso 9,20
Isabel Cristina S& Gongalves Valentim 11,40
Jodo Daniel Martins Magalhées a)
Jodo Emanuel Mateus Mendes b)
Jodo Pedro Vilas Boas Carvalho a)
Jorge Morais Torres 9,20
Leonardo Manuel Correia Cascéo b)
Luiz Rodolfo Sim&es Alves a)
Marco Roberto dos Santos Correia a)
Maria do Carmo da Costa Gouveia b)
Maria Jo&o da Silva Antunes de Oliveira 9,20
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CMLY
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PONTUAGAO
NomE (VALORES)

Miriam Sofia Correia Fragoso da Rocha 13,60
Patricia Alexandra de Almeida Ferreira 15,40
Pedro Emanuel Barreira Cebola 8,00
Pedro Filipe Roso Maia b)

Rita Liliana Alves Gomes 17,00
Sandra Clara de Moura Mendes Freire 9,80
Silvia Marisa Damasio Silva b)

Sofia Filomena Garrido Lourenco Videira 9,20

a) O/A candidato/a faltou a Entrevista Profissional de SEIEGAO. .........c.vvrrreriririrenirereiree et ssessnens

b) O/A candidato/a desistiu do procedimento CONCUISEL. .........c.vueiuierieriereireirreeis et se s ss et s et ensenenes

Coimbra, 11 de maio de 2020
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