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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE TECNICO/A SUPERIOR, POR TEMPO INDETERMINADO — ENGENHARIA CIvIL /

ARQUITETURA

ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

Em cumprimento e para efeitos do disposto nos n.°1 do artigo 25.° da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual redagéo,
torna-se publica o resultado da aplicagdo do método de selegdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias do procedimento

concursal referido em epigrafe, aberto por Aviso de Abertura n.° OE202007/0650 publicado na Bolsa de Emprego Publico em 27

de julho de 2020.

PONTUACAO
Nome (VALORES) MENCAO
Ana Cristina Amaro Figueiredo 16 Bom
Gustavo Rodrigues da Silva Jorge Pelichos 16 Bowm
Patricia Orlanda Cunha Ferreira a)

a) A candidata ndo compareceu para a realizagdo do método de selecéo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e

considera-se excluida, ndo |he sendo aplicavel o método de selegéo seguinte.

Coimbra, em 07 de outubro de 2020

O Juri
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