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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

NOTA INTRODUTORIA

O desenvolvimento da Regido de Coimbra
exige uma Comunidade Intermunicipal
(CIM) regulada por objetivos de servigo as
autarquias, a comunidade, estruturada
segundo modelos flexiveis, dirigida com
responsabilidade e abertura, dispondo de
recursos humanos mobilizados e
qualificados. E por isso que esta CIM esta
sempre ao lado das autarquias, do cidadao,
das comunidades e das empresas,
determinada no aumento da coeséo
territorial, social, econédmica e ambiental,
com ganhos de escala intermunicipal e
aumento de eficiéncia nos servigos
publicos, sendo disso exemplo a Central de
Compras e os diversos projetos de dmbito

intermunicipal.

Todas as atividades realizadas pela CIM
Regido de Coimbra primam pela qualidade
e exceléncia, numa procura constante pelo
aumento da eficiéncia, modernizando,
dignificando, valorizando, apoiando e
envolvendo todos os agentes, nos eixos
que estruturaram as grandes opg¢des do

plano em 2019.

Durante o ano de 2019, esta CIM continuou
a execucgao de varios projetos, em varias
areas de intervengdo, como seja, a titulo de
exemplo, no dominio da modernizagédo
administrativa através do projeto “Regido
de Coimbra 2X”, na continuidade da aposta
na promogado do sucesso educativo nas
escolas da Regido de Coimbra através do
projeto Realiza.te, na promog¢ao do
empreendedorismo no ambito do projeto
ClimAgir, que visa disseminar o Plano
Intermunicipal de Adaptagao as Alteragoes
Climaticas, sensibilizando a populagao
escolar para o0s riscos associados as
alteragdes climaticas, ou, por outro lado, no
trabalho enquanto organismo intermédio do
Portugal 2020.

O ano de 2019 assumiu-se marcante no

que toca a mobilidade intermunicipal.

A tematica da mobilidade e dos transportes
na nossa regidao tem concentrado (e ira
continuar a concentrar), grande parte, dos
esforcos da Comunidade Intermunicipal.
Com a entrada em vigor do novo Regime
Juridico do Servigo Publico de Transporte
de Passageiros, a CIM Regiao de Coimbra,
além de assumir as suas proprias
competéncias decorrentes deste regime,
viu serem-lhe delegadas as competéncias
dos seus municipios associados em
matéria de transporte  publico de

passageiros.



CIM | T«

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

A CIM Regido de Coimbra j& se encontra
na fase final da definicdo da rede e na
consequente “construcdo” do caderno de
encargos, de forma a poder langar, o
Concurso Publico Internacional  de
concessao da rede de transportes, assim
como o servico de transporte flexivel, um
projeto-piloto que ajudara sobretudo os
cidaddos dos locais mais afastados a
chegar de forma mais rapida e econémica
aos locais mais necessarios da sede do

concelho.

O ano de 2019 marcou, também, a area do
turismo de natureza, com a construgao os
projetos de ecopistas e o desenvolvimento
do produto turistico “Caminhos da Regido
de Coimbra”, o que vem dotar a Regido de
uma oferta turistica abrangente e
complementar de “Cycling & Walking”. Os
eventos da Regido de Coimbra Cultura,
que tém enchido pragas e espagos urbanos
dos nossos concelhos, permitindo,
potenciar, novas rotas de visitas na area do
turismo cultural e patrimonial, vao também
manter-se para permitirmos que todos os
cidaddos desta Regidao possam aceder de

igual forma a varios momentos culturais.

No ambito da distincdo da Regidao de
Coimbra como “Regido Europeia da
Gastronomia 2021”, continuamos a aposta
nos eventos ligados aos nossos recursos
territoriais que dao um contributo muito
importante a valorizagdo econdémica e séo
um importante instrumento de atratividade

da nossa regido.

Importa, ainda, realgar o facto de se assistir
este ano a criagdo do gabinete técnico
florestal intermunicipal e das brigadas de
sapadores florestais, no sentido de
contribuir para a diminuicdo do risco de
incéndio, prioritariamente no territério que
constitui a CIM Regido de Coimbra,
enquanto entidade que possui um ambito

supramunicipal.

Tendo em conta o planeamento e politica
estratégica sobre o futuro de Portugal, a
CIM Regido de Coimbra envolveu os atores
econdémicos e sociais na discussdo e
reflexdo sobre o pos 2020, com o propdsito
de recolher contributos que colaborem para
a preparacdo do préoximo periodo de
programagdo dos fundos da Unido
Europeia (2030). Contribuem igualmente
para estes objetivos o0s projetos de
cooperagao inter-regional e internacional
que, apesar da sua competitividade,
permitem acesso a instrumentos e redes de
conhecimento que num fim ultimo reforgam
0 posicionamento e inclusdo da nossa

regiao.

Realgcamos este ultimo facto e o numero de
projetos e agdes transfronteiricas onde a
CIM esta envolvida e/ou concorreu sendo
este um sinal de dindmica e
reconhecimento por parte das instituicoes
que nos acolhem e dos parceiros de

projeto.



RC

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

O sucesso do trabalho desenvolvido até
aqui e daqui para a frente s6 é possivel
com este esforco conjunto de todos os
o6rgdos da Comunidade Intermunicipal,
assim como dos seus autarcas, dos seus
dirigentes, técnicos e pela sociedade
envolvente, pelo que estou certo de que a
CIM Regidao de Coimbra ira continuar a
assumir-se como uma instituicdo de
reconhecido mérito em todas as areas que

Ihe competem, em prol da nossa Regiao.

Coimbra, 8 de maio de 2020
O 1° secretario executivo intermunicipal

Jorge Brito
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA

A CIM Regiao de Coimbra agrega os concelhos de Arganil, Cantanhede, Coimbra, Condeixa-a-
Nova, Figueira da Foz, Gdis, Lousd, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho,
Mortagua, Penacova, Penela, Soure, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Tabua e Vila
Nova de Poiares, num total de 19 municipios, cerca de 460.000 habitantes e uma area global
de 4.336 km”.

llustragéo 1 - Territério da CIM Regido de Coimbra.

Relatério de Atividades, de Gestéo e de Prestagao de Contas | 2019 10
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Ao analisarmos a Regido de Coimbra no contexto nacional e regional identificam-se quatro

vetores distintivos:

1. A dimensao territorial, populacional e econémica (regidao do Centro com o maior nimero de
habitantes e de concelhos, estimando-se que represente 20% do PIB), por justificar a
implantacdo de ofertas publicas e privadas altamente qualificadas e especializadas que
dependem de um nivel minimo de massa critica econdmica e populacional, mas levantando
desafios adicionais na construgdo de consensos e do modelo de governagao da estratégia de

desenvolvimento;

2. A diversidade de densidades e perfis populacionais e produtivos, de paisagens e de
recursos, pela oportunidade de construgdo de sinergias entre atividades e setores econémicos,
mas levantando desafios adicionais na criagdo de condi¢cdes de acessibilidade e mobilidade e

de compatibilizagdo dos varios modos de ocupacgéao e uso do territorio;

3. A riqueza dos recursos endogenos (a floresta, os rios, a serra, a costa, o patrimonio), pelo
seu potencial de afirmagéo turistica e pelo papel determinante na criacdo de valor e de

emprego e na construgcdo de uma identidade regional;

4. A experiéncia e qualidade do trabalho de instituigdes de referéncia nacional nos dominios da
educacgao, ciéncias de vida e I&DT, pela oportunidade de consolidagdo de um dos pilares do
sistema cientifico e tecnolégico da regido Centro e do pais e de desenvolvimento de um

modelo de especializacgdo inteligente.

Dimenséoterritorial,
populacional e econémica

Diversidade

llustragao 2 - Fatores distintivos da Regido de Coimbra.

Relatério de Atividades, de Gestao e de Prestagédo de Contas | 2019 1
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Diversidade de recursos que carateriza a Regiao de Coimbra

a) Amplos recursos agricolas, hidricos e florestais, sustentando na regido um conjunto de
atividades econdmicas gradualmente organizada numa légica de fileira - horticultura,
fruticultura, cereais, pesca/aquicultura e industria do pescado, producéo florestal e de papel — e
levadas a cabo por um tecido empresarial que combina uma malha relativamente atomizada de
pequenas empresas com um conjunto limitado de empresas de transformagéao e distribuicdo de

maior dimensao e com uma forte capacidade de inser¢do nos mercados internacionais;

b) Tradigdo e know-how industrial — as industrias agroalimentar, de pasta e papel, de material
de construgédo e metalurgicas tém uma presencga dispersa na regido - que garantem um nivel

de especializagao e de produtividade do setor mais elevado que o padréo nacional,;

¢) Um mosaico de recursos turisticos com uma area de influéncia territorial e uma capacidade
de captagdo de fluxos de procura ainda relativamente limitada, mas com um forte potencial de

valorizacao;

d) Uma oferta publica de servicos de saude e educagdo liderada pela Universidade de
Coimbra, cuja area de influéncia ultrapassa largamente as fronteiras de regido e que,
gradualmente, € complementada por um conjunto significativo de unidades de investigagao e,

em menor medida, por iniciativas empresariais de base tecnoldgica;

e) O extenso coberto florestal e as areas agricolas e agroflorestais constituem-se como vetores
estruturantes do desenvolvimento da regido, seja pela importancia que assumem na sua

imagem e notoriedade, seja pelo potencial que encerram para a criagao de emprego e riqueza;

f) O padrao de ocupagéo do solo traduz-se num maior pendor produtivo que distingue a Regido
de Coimbra no contexto da regido Centro e do pais, com destaque para o milho, o arroz e
alguns produtos horticolas. Importa, ainda, salientar as atividades ligadas a exploragdo dos
recursos florestais que assumem uma expressdo relevante em setores como o papel, o

mobiliario e a produgao de energia.

Relatério de Atividades, de Gestao e de Prestagédo de Contas | 2019 12
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Apresenta-se seguidamente um quadro com uma analise SWOT.

1.

4.

Tabela 1 - Analise SWOT

Principais Oportunidades Principais Ameacas

Exploracdo da diversidade de recursos numa
estratégia de crescimento inteligente;
Capitalizagdo das experiéncias de trabalho
em parceria no ambito de estratégias
eficiéncia coletiva e da contratualizagao;
Valorizagdo dos recursos ambientais e
endogenos, promovendo o equilibrio entre a
preservacao do patrimoénio e o]
desenvolvimento de atividades econdmicas;

Criagcao de emprego na economia social.

1.

2.

Intensificagcdo do modelo de desenvolvimento
assente nos baixos custos unitarios de mao-
de-obra;

Clivagem entre o litoral e o interior: niveis de
desenvolvimento e condi¢cdes de acesso aos
servigos publicos e ao emprego;

Pressbes sobre recursos hidricos e florestais:
incéndios, erosao e inundagoes;

Novos focos de caréncia econdémica e

exclusdo social.

Principais Pontos Fortes Principais Pontos Fracos

1.
2.

Relatério de Atividades, de Gestao e de Prestagédo de Contas | 2019

Produtividade do setor industrial;

Coberto florestal e internacionalizagdo da
fileira;

Infraestruturas de suporte e areas de
acolhimento empresarial;

Qualidade do patriménio histérico e cultural;
Condicdes de exceléncia para a producao
hortofruticola;

Recursos hidricos;

Produgdo e diversificagdo das fontes de
energia;

Presenca de um pdlo de servicos de

educacgao e saude com relevancia nacional.

1.
2.

© N oo

©

Debilidade da intensidade exportadora;
Atrasos nas ligagdes logisticas e multimodais
e acessibilidades estruturantes;

Dificuldades de escoamento e certificagdo dos
produtos enddgenos;

Baixa taxa de recolha seletiva dos residuos
urbanos;

Atomizagdo da estrutura fundiaria;
Envelhecimento populacional;

Agravamento do desemprego;

Focos localizados de incidéncia as taxas de
insucesso e abandono escolar;

Ineficiéncia na oferta de servigos sociais.

13
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REVISITAGAO DA ESTRATEGIA INTEGRADA DE AUMENTO TERRITORIAL DA CIM

REGIAO DE COIMBRA 2021-2027

Tendo em vista a preparagao do proximo quadro comunitario, foi proposto pela Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Regional a revisitagdo das atuais estratégias de desenvolvimento

territorial das comunidades intermunicipais.

A CIM da Regido de Coimbra desenvolveu, a partir do setembro de 2019, num processo que se
prolonga em 2020, a revisitagdo da sua EIDT - Estratégia Integrada de Desenvolvimento
Territorial, tendo em vista a preparagdo do PT2030 a nivel sub-regional, no contexto das
orientagdes da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional. Estas orientagdes focavam
a revisitagdo das atuais EIDT no “(...) reforco das competéncias, na promocdo da

competitividade e na coesao territorial, tendo por objetivo a melhoria do nivel das populagdes.”

Importa referir que no periodo de elaboracdo do presente documento, o Acordo de Parceria
2021-2027 entre Portugal e a Uniao Europeia ainda n&o esta firmado, bem como as estratégias
regionais ao nivel da NUT Il — Nomenclatura das Unidades Territoriais para Fins Estatisticos e

os PO — Programas Operacionais nao estao definidos.

Assim, para a elaboragdo do documento importa refletir, entre outros, a experiéncia de
aplicacdo dos fundos europeus ao longo dos ultimos ciclos de programacdo, as exigéncias
resultantes da abordagem atual da Politica de Coesao, as inovagdes introduzidas pelo
enquadramento regulamentar proposto para 2021-27 e o objetivo de agilizagdo e simplificagédo

do processo de aplicagao dos fundos.

A estrutura adotada para a revisitagdo da EIDT inclui os seguintes pontos principais:
1. Metodologia da revisitagao da EIDT;

2. Diagnéstico da situacao atual;

3. Viséo e estratégia de desenvolvimento;

4. Plano de acgao.

Prevé-se que até final do primeiro semestre de 2020 o processo de revisitagdo da Estratégia

Integrada de Desenvolvimento Territorial da CIM RC 2021-2027 esteja concluido.
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EIXO 1. AFIRMAGCAO DE UMA IDENTIDADE REGIONAL

A CIM Regiao de Coimbra tem como objetivos estratégicos dar a conhecer a sua atividade,

bem como o contributo para o desenvolvimento econémico, social e cultural do territorio.

Pelas suas atribuicbes como Comunidade Intermunicipal, a CIM Regido de Coimbra é
frequentemente contactada por 6rgdos de comunicagéo social, no sentido de obter informacao,

esclarecimentos e reagdes sobre a sua atividade, projetos ou temas de ambito intermunicipal.

Foram, também, divulgadas e apoiadas ao nivel da organizagdo e logistica iniciativas,
conferéncias, seminarios e outros eventos com participagdo e/ou envolvimento da CIM Regiédo
de Coimbra, resultando as mesmas do trabalho de aconselhamento e/ou acompanhamento de

pedidos das diferentes areas internas em questdes de comunicagéo e apoio organizacional.

A FORCA QUE NOS:UNE!
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EIXO 2. REGIAO DE COIMBRA EM PROGRAMAS NACIONAIS E EUROPEUS

1. Execugcdo do Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da Regido de

Coimbra

Os Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) constituem uma contribuigdo
fundamental para o crescimento e consolidagdo econdmica e estrutural do pais, consagrada no
Acordo de Parceria que Portugal assinou com a Comissao Europeia, onde foram adotados os
principios de programacdo da «Estratégia Europa 2020» e politicas de desenvolvimento
econdmico, social, ambiental e territorial. A aplicagdo dos FEEI em Portugal esta subordinada
as prioridades de promocao da competitividade e internacionalizacdo da economia, de
formacao de capital humano, de promocéo da coesdo social e territorial, da reforma do Estado,
no quadro do desenvolvimento sustentavel e das exigéncias do processo de consolidagao
orgamental. Em concreto, o Acordo de Parceria propde, para o periodo 2014-2020, como
referéncia territorial para a concretizagdo de ITI a escala NUTS lll, através de Pactos para o
Desenvolvimento e Coesao Territorial, que se encontram previstos no artigo 65° do Decreto-Lei
n® 137/2014, de 12 de setembro,

Foi nesse sentido que a CIM Regido de Coimbra apresentou e viu reconhecida pela Comissio
de Avaliagdo, na sequéncia de um processo de selecdo concorrencial envolvendo as
Comunidades Intermunicipais/Areas Metropolitanas, a sua Estratégia Integrada de

Desenvolvimento Territorial (EIDT) para a NUTS Ill Regido de Coimbra.

Apds o reconhecimento da EIDT, decorreu um processo de selecdo dos Pactos para o
Desenvolvimento e Coesao Territorial (PDCT), que envolveu duas fases, a 12 fase relativa a
avaliacdo da coeréncia e qualidade do PDCT e a 22 fase relativa a negociagéo da configuragédo
e razoabilidade dos investimentos, dos compromissos em termos de metas e resultados e da
capacidade de concretizagdo do Pacto. O processo de negociacado, correspondente a 22 fase,
permitiu concluir um acordo entre as Autoridades de Gestdo dos PO financiadores e a CIM

Regido de Coimbra.

A concretizagdo do Pacto, devidamente ancorado na EIDT estabelecida para a NUT Il —
Regido de Coimbra (coerente com a estratégia da respetiva NUTS Il — Centro e de nivel
nacional) contribuira para a prossecug¢ao de objetivos tematicos e prioridades de investimento

identificados no Acordo de Parceria.

O PDCT, assinado a 31/08/2015, que define, em complemento a aplicagdo da regulamentagéo
comunitaria e nacional aplicavel, os termos e condigbes em que as Autoridades de Gestao

(AG) dos PO financiadores apoiam o programa de ac¢do acordado com a CIM Regido de
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Coimbra, e os compromissos desta entidade em termos de investimentos, metas e resultados a

alcancgar.

De acordo com o artigo 5° do PDCT, as competéncias delegadas, bem como os restantes
direitos e deveres da CIM Regido de Coimbra enquanto Organismo Intermédio, onde se
incluem os elementos previstos nas alineas a) e d) do n.° 7 do artigo 65.° do Decreto-Lei n.°
137/2014, de 12 de setembro, foram objeto de adenda. Assim, a 03/05/2016, foi celebrado
entre a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional do Centro — Centro 2020 e a
CIM Regiao de Coimbra a adenda ao Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial, que
define as competéncias delegadas pela Autoridade de Gestdo no Organismo Intermédio CIM

Regido de Coimbra.

Relativamente ao ano de 2019 apresenta-se a Monitorizacao Financeira do Pacto e Prioridade

de Investimento.
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Monitorizagao Financeira do Pacto e Prioridade de Investimento

Informagdo

31-12-2019
reportada a

Fundo aprovado | N.° operagdes Fundo Fundo e . = Taxa

o . compromiss | Taxa execugao N
estratégia aprovadas aprovado validado o (6)=(4/1) realizagao
(1) (2) (3) (4) (5)=(3/1) (7)=(43)

Regizo de Coimbra 57974 201,03 31999 362,91 | 8 939 961.66

Total PDCT 57 974 291,03 31999 362,91 | 8 939 961,66 55%

CIM (Municipios +
Administragao Central)

Fundo aprovado | N.° operagoes Fundo Fundo JeEE . = Taxa

CIM RC + Municipios estratégia aprovadas aprovado validado SIS | T e_xecugao realizacao
1 2 3 4 ° (6)=(4/1) 7)=(4/3
(1) ) (3) @) (5)=(31) (7)=(413)

CIM RC + Municipios 52 159 291,03 27498 853,88 | 864312092

52 159 291,03 27 498 853,88 | 8 643 120,92 53%

Fundo aprovado | N.° operagdes Fundo Fundo e . = Taxa

Adminstragao Central estratégia aprovadas aprovado validado CEMRIEIES | T e_xecugao realizacido
1 ) 3 4 ° (6)=(411) 7)=(a13
(1) (2) (3) (4) (5)=(3/1) (7)=(43)

Administragédo Central
DRCC +ARS -+ UC > 01099999 - 400000905 | 200 040

Total 5815 000,00 4 500 509,03 296 840,74
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Monitorizagao Financeira por Prioridade de Investimento

PDCT CIM RC
Fundo N.°
- Fundo . . = Taxa
— . . aprovado operagoes Fundo validado | Taxa compromisso | Taxa execugao PR
Prioridade de investimento o aprovado _ _ realizacao
estratégia aprovadas 3) (4) (5)=(3/1) (6)=(4/1) (7)=(413)
(1) (2)

2.3 - O reforgo das aplicaoes de TIC para| 5709997 76| 1 3486488,74| 227148963 94% 61% 65%
a administracédo em linha (...)
4.3 - A concessao de apoio a eficiéncia 3420 204,82 0 0,00 0,00 0% 0% 0%
energética (...)
6.3 - A conservagao, protegcédo, promogao e
o desenvolvimento do patriménio natural e | 10 247 709,23 12 5296 131,41 1404 274,03 52% 14% 27%
cultural
8.3 e 8.8 - Criacdo de emprego por conta
prépria, empreendedorismo e criacdo de
empresas e A concessdo de apoio ao| 14 192 524,08 101 3 827 988,40 833 889,73 27% 6% 22%
desenvolvimento dos viveiros de empresas
€ 0 apoio a atividade por conta propria
9.1 - Incluséo ativa (...) 1720 505,40 0 0,00 0,00 0% 0% 0%
9.7 - Investimentos na saude e nas| 5545904 05 8 5058376,35| 1067 199,83 92% 19% 21%
infraestruturas sociais (...)
10.1 - Reducéo e prevengédo do abandono
escolar precoce e promogdo da igualdade 7 543 919,35 1 6 293 919,35 20 282,01 83% 0,27% 0,32%

de acesso (...)
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10.5 - Desenvolvimento das infraestruturas

. . 11623 531,34 22
educativas e formativas

8 036 458,66

3 342 826,43

69%

29%

42%

57 974 291,03
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1.1. Sistema de Apoio a Modernizagdo e Capacitagdao da Administragao Publica - Regido

de Coimbra 2.X

Enquadramento

A candidatura “Regido de Coimbra 2.X” apresentou-se como uma aposta intermunicipal
liderada pela Comunidade de Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM RC) em copromogéao
com os dezanove municipios que a compdem, em consonancia com as orientagdes

estratégicas definidas para o horizonte temporal 2014-2020.

Nesse sentido, no &mbito do Plano Estratégico de Desenvolvimento da Regido de Coimbra
2014-2020, a CIM RC estabeleceu como desafio o reforgco da cooperagao entre as autarquias
locais, visando afirmar uma identidade forte e competitiva para a regidao através de, entre
outros, um esforco integrado de evolugéo da eficiéncia focada na modernizagdo administrativa.
Um dos eixos de acdo do Plano Estratégico define o objetivo de melhorar o acesso as
tecnologias de informagdo e comunicagao por parte dos diversos agentes locais, bem como a

sua utilizacao generalizada pelos municipes.

A concetualizagdo de uma Solugdo Intermunicipal, foi detalhada em termos de modelo
operativo, processos, tecnologia, governance e recursos humanos, sendo complementada com
os respetivos planos de implementacao de iniciativas e de investimento e com a respetiva

analise de custo-beneficio de alto-nivel.

Concetualizacao

A concetualizagao da Solugéo Intermunicipal foi realizada segundo cinco principais vertentes:

Modelo Operativo, Processos, Tecnologia, Governance e Capacitagao.

Na Vertente Modelo Operativo foram dinamizadas as seguintes iniciativas: 1.1 Concetualizagao
da Solugao; I.2 Equipamento de suporte a atividade da CIM; 1.3 Plano de Comunicagéo (ainda

em execucgao); 1.4 Equipamento de suporte ao atendimento presencial.

Na Vertente Processos foi implementada a iniciativa 11.1 Consultadoria de operacionalizagao e

reengenharia de processos para disponibilizagcao de servigos online.

Da Vertente Tecnologia verifica-se que ja se encontram realizadas todas as iniciativas. A saber:
I1l.1 Diagnéstico a situacdo atual; 111.2 Evolugdo da infraestrutura tecnoldgica dos municipios
(centrada essencialmente em servidores); Ill.3 Aquisicdo de aplicagdes de suporte a

automatizagao da prestagao de servigos; I1l.4 Aquisicao de infraestrutura de suporte a solugao
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Intermunicipal; IlI.5 Implementacdo da Solugdo Intermunicipal (Portal intermunicipal); 111.6
Implementagéo de Plataforma de Informacao Geografica e Ill.7 Aquisicao de equipamentos de

uso partilhado para digitalizagdo de documentos de grandes formatos.

Na vertente Governance, as iniciativas passaram por: IV.1 Definicdo de modelo de governance
e desenho de ferramentas de monitorizagcdo da implementagdo (observatério) 1V.2 Aquisi¢do
de servigos especializados de suporte a implementagéo da Solugéo e IV.3 Gestao de programa

(equipa técnica da CIM), algumas das quais ainda em execugao.

Por fim, a vertente Capacitacao, foi alvo de uma candidatura prépria.

As etapas

Em resposta ao aviso n.° CENTRO-50-2016-02 “Sistema de Apoio a Modernizagdo e
Capacitagdo da Administragdo Publica”, destinado a investimentos contemplados nos Pactos
para o Desenvolvimento e Coesao Territorial (PDCT), foi realizada a candidatura “Regido de
Coimbra 2.X”, a qual foi submetida a 31 de outubro de 2016, tendo o termo de aceitacao sido

assinado a 6 de julho de 2017.

Em 27 de setembro de 2017 foi submetida reprogramacao para que a candidatura admitisse
despesa anterior a data da assinatura do termo de aceitagdo, no caso a partir da data da
primeira fatura admissivel, ou seja, 20-01-2015. O espacgo temporal para aceitagdo de despesa

para a operagao passou a ser no limite temporal 20-01-2015 a 5-07-2019.

A 04 de julho de 2019 foi submetida nova reprogramagcéao, desta feita financeira e temporal, a
qual visava a diminuicdo do montante total elegivel em 17.742,63 €, passando o montante
elegivel total para de 1 190 833,43 €, para 1 173 091,30 €. Em termos temporais foi solicitado
um alargamento do prazo para 31de dezembro de 2019, tendo sido pedida uma adenda que
inscrevia novo prazo para 30 de junho de 2020. A data aguarda-se decisdo sobre este pedido

de reprogramacao.

A data foram efetuados pelos copromotores 65 pedidos de pagamento validos, que somam um
total de 3 699 994,95 €, dos quais foram ja pagos 2 447 515,11 €.

A operagao encontra-se num estado de execugdo muito elevado, sendo que faltam completar

duas vertentes:

e A de comunicagdo da operagao, que permitira a cidadaos e empresas percecionar o
trabalho desenvolvido, assim como leva-lo a utilizar as novas ferramentas online

colocadas ao seu dispor;
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e Um novo procedimento que possibilitara efetuar a reengenharia em 13 novos

processos a disponibilizar online.

1.2. Prevencao e Gestao de Riscos e Alertas / A¢des Inovadoras

Este projeto executado no ano de 2019 permitiu a criagdo de uma plataforma Unica
denominada de “Sistema de Apoio a Decisdo e Gestdo da Emergéncia’, assim como a
instalagdo de equipamentos de monitorizagdo, nomeadamente, estagdes meteoroldgicas,
estagcbes hidrométricas, sensores de nevoeiro e sensores de medicdo da qualidade do ar

interior para gas radao.

O objetivo é integrar os dados de monitorizagdo provenientes da rede de monitorizagédo
instalada pela CIM RC, e outros provenientes de outras entidades como o IPMA e a APA, na
referida plataforma que, para além destes dados, ira agregar um conjunto de informagéo
geografica que permitira apoiar a decisdo dos técnicos municipais e dos corpos de bombeiros

da Regiao.

Atualmente, a CIM RC detém uma rede de 30 sensores de monitorizagdo a funcionar desde
dezembro de 2017, sendo alvo de permanentes agdes de manutengdo, de forma a manter uma

base de dados devidamente atualizada de par@metros meteoroldgicos e hidroldgicos.

No decorrer do ano de 2019 foram adquiridas 4 estagdes meteorolégicas portateis que servirdao
de apoio a plataforma SADGE, nomeadamente na afericdo de pardmetros meteoroldgicos no

durante os incéndios florestais que possam vir a ocorrer no nosso territorio.
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1.3. Rede de oferta Turistica em Espagos Naturais - Valorizagcdo dos Corredores de

Patriménio Natural da Regidao de Coimbra

A candidatura “Rede de oferta
turistica em espacgos naturais -
Valorizagdo dos Corredores de
Patriménio Natural da Regidao de
Coimbra ” destina-se a valorizagao
do patriménio natural e a afirmacéao
da Regido de Coimbra como
destino turistico de exceléncia,

promovendo, dinamizando e

qualificando a visitacdo a Areas =
Classificadas, designadamente as areas nucleares de conservacdo da natureza e da
biodiversidade assim como as areas de continuidade que asseguram a conectividade do
Sistema Nacional de Areas Classificadas, por via da melhoria das condigées fisicas de apoio a

essa visita e sensibilizagdo para preservagao e conservagao dos mesmos valores naturais.

A Regido de Coimbra é marcada por uma heterogeneidade territorial que se consubstancia
num conjunto de valores ambientais e recursos patrimoniais que compreendem desde a zona
costeira e a paisagem gandaresa, passam pelo vale do Mondego, pela extensa mancha
florestal e “culminam” nas serras importando, pela sua singularidade, destacar as seguintes

Areas Classificadas com enquadramento no Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAC)

Pretende-se que na implementacdo do projeto seja utilizada sinalética uniformizada e
personalizada, materiais de elevada qualidade e resistentes, tendo em vista a homologacao
dos percursos a nivel nacional. O projeto prevé ainda, para além da componente de aquisigdo
de bens e implementagéo fisica, um plano que garanta a sua ativagdo e promogao, fungéo
indispensavel ao sucesso do projeto, de modo a alcangar os diferentes publicos a que se
destina. Estdo previstas agcbes como a edicdo de um roteiro, produ¢cdo de um mapa geral,
brochuras, linha de merchandising bem como campanhas publicitarias especificas em

imprensa e internet e fam trips.

No quadro de investimento do PDCT da CIM Regido de Coimbra consta a “Rede de oferta

turistica em espagos naturais” e cujo valor de cofinanciamento FEDER se cifra em 737.500,00
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*P1 06.03

*Rede de oferta turistica em espacgos naturais
* CIM da Regiédo de Coimbra (508 354 617)
+€ 737.500

PACTO PARA O DESENVOLVIMENTO

E COESAO TERRITORIAL DA CIM
REGIAO DE COIMBRA

A 31/12/2019, encontravam-se em execugado os contratos de fornecimento e instalagao de
estruturas e sinalética nos corredores de visitagdo de Patrimonio natural da Regido de
Coimbra, o servigco de acompanhamento técnico da implementagao da sinalética e o servigo de
tradugdo de conteudos e adaptagdo linguistica para os suportes informativos e interpretativos
do projeto, encontram-se em execugao, com términus previsto para o segundo trimestre de
2020.

Relativamente a comunicagdo do projeto, no final do ano de 2019, foi aberto um concurso
publico para aquisicdo de servicos de comunicagédo e ativagdo da Rede de Corredores de

Patriménio Natural da Regido de Coimbra”.

Note-se que o prazo de execucado aprovado para a presente operacao foi de 15/11/2016 a
15/11/2018. Neste ambito, e tendo por base o atras descrito, verifica-se que no final de 2019 a
operagao encontrava-se ainda em execugao, tendo sido solicitada a reprogramacgéao temporal a

mesma que aguarda aprovagao da Autoridade de Gestdo do CENTRO 2020.

Decorrente da acima referida reprogramacéo temporal efetuada, e estando a mesma ainda em

analise, no ano de 2019, nao foram submetidos pedidos de pagamento para esta candidatura.
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1.4. Promogdo do Sucesso Escolar e Redugado e Prevengdo do Insucesso e Abandono

Escolar

O presente projeto, também conhecido por Realiza.te € composto por 12 atividades dirigidas a
comunidade educativa representando um investimento total de 7.404.611,00 €, com términus

previsto a 30 de agosto de 2020.

A CIM Regidao de Coimbra, através do presente projeto propde-se a alcangar os seguintes

indicadores de realizagao e de resultado:

e Indicadores de realizagéo:

o Medidas de cada operagéo implementas: 80%;
Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas envolvidas na operagao: 36.

e Indicadores de resultado:
o Redugéo da percentagem de Alunos no 1.2, 2.°, 3.° Ciclos e Secundario com niveis
negativos a pelo menos uma disciplina) dos anos curriculares abrangidos: 10%;

o Redugdo da taxa de retengao e desisténcia nos anos curriculares abrangidos: 25%.
Apresenta-se de seguida as agdes desenvolvidos no ambito do projeto:

Apoio as escolas através de equipas multidisciplinares

Foi dado apoio as escolas através de equipas multidisciplinares municipais (Psicélogos,
Terapeutas da Fala, entre outros profissionais), com o objetivo de assegurar respostas
multinivel para os alunos desde o pré-escolar até ao ensino secundario, que contribuam para o
combate ao insucesso escolar.

Promoveu-se o seu desenvolvimento social, emocional e cognitivo, procurando igualmente
ajustar o seu percurso de ensino-aprendizagem através de apoio psicoldégico e apoio
psicopedagégico individualizado.

Procurou-se desenvolver competéncias que contribuam para a inclusdo dos alunos com
dificuldades de aprendizagem e que promovam uma escola inclusiva. Realizou-se uma
avaliagdo sistematica do progresso dos alunos, nas varias areas de intervengado e propostas

medidas para superar as dificuldades encontradas.

N de profissionais Criangas intervencionadas

75 4058
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Principais areas de intervencdo: Psicologia, Terapia da Fala, Linguas, Animacgédo Sdcio-
Cultural, Musica, Social, Psicologia Educacional, Psicomotricidade, Mindfulness, Terapia

ocupacional, Ciéncias da Educacgao, Nutricdo

Programa de Educacéao Parental

Sabemos que sao inumeras as duvidas que surgem quanto ao modo de educar: sera o correto,

sera o mais saudavel, sera o mais eficaz, sera positivo?

Este Programa de Educacéo Parental ndo tem todas as respostas exatas face ao que se deve
dizer ou fazer em cada um dos casos, mas antes, leva-lo a explorar um conjunto de temas
transversais do dia-a-dia da maioria dos pais, sabendo que isso os ajudara em parte a
reconhecer ou a resolver alguns dos problemas que surgem na educagao de uma crianga, ao

longo da sua infancia e inicio da sua adolescéncia.

A participagao neste programa pretende permitir que descubra, partilhe e recrie novas formas

de ver a parentalidade nos dias de hoje, potenciando os seus principais valores e principios!

O Programa de Educacédo Parental Realiza.te possui 3 sub-programas e contou com o seguinte

numero de participantes:

1.Técnicos das Escolas e Municipios: 46
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2. Assistentes Operacionais das Escolas: 59

PROGRAMA
EDUCACAD
PARENTAL

3. Programa Pais/Encarregado(s) de Educacgao: 155
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Programa Imagine.Create.Succeed

O programa Empreendedorismo nas Escolas da Regidao de Coimbra, nasceu com o intuito de
criar uma cultura empreendedora, promover o espirito de iniciativa, de cooperagdo e
criatividade, permitindo aos jovens em idade escolar uma experiéncia real na area do

empreendedorismo.

A CIM RC através da 62 edicdo do programa Imagine, Create, Succeed, continuou a sua
missdo de desenvolver uma regido inovadora, criativa, comprometida e competitiva,
reconhecendo e valorizando o mérito dos jovens e da comunidade escolar, como ferramenta

essencial de desenvolvimento do tecido social, econédmico e empresarial do seu territério.

O Imagine.Create.Succeed. levou os participantes a compreenderem que a criagdo e a
inovagdo sdo processos globais que envolvem experiéncias, saberes, sonhos, atitudes e
valores em areas como: cidadania, cultura, tecnologia de informacdo, territorios e
sustentabilidade .Foram quatro, os programas educativos a implementar, no 1.° ciclo a “A
Aventura da Inés e do Gaspar”, no 2.° ciclo “ Artes e Oficios”, no 3.° ciclo “Empresas

Escolares”, no ensino secundario e profissional “Cria o Teu Futuro”.
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Apoio ao estudo

Promoveu-se o0 apoio ao estudo através de profissionais especializados nos municipios, a

criangas/jovens em situagéo de risco de insucesso escolar.

Pretende-se que cada criangca e jovem explore o seu potencial, fornecendo ferramentas e

dotando-os de competéncias de autorregulacéo, gestao de tempo e métodos de estudo.

Em ultima instancia, pretende-se contribuir para o fim dltimo da educagao escolar, de fornecer
valores e competéncias que lhes permitem intervir na vida e na histéria dos individuos e das
sociedades, tomar decisdes livres e fundamentadas sobre questdes naturais, sociais e éticas, e

dispor de uma capacidade de participagao civica, ativa, consciente e responsavel.

Resultados: N° de elementos que compde a equipa:16; N° de alunos abrangidos: 450

Aprende com a tua Regiao
Este € um convite a descoberta do potencial educativo do territorio.

Apoiou-se a realizagdo de visitas de estudo a Regido de Coimbra, através da ferramenta
“Descobre a tua Regido! — Catalogo de Pontos de Interesse da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra”, que visa apoiar os professores no planeamento das visitas de estudo, no

territério da Regido de Coimbra.

Para além da identificagdo dos pontos de interesse, possui informacbes Uteis como a
localizagdo, coordenadas GPS, contatos, bilhética, areas de intervencdo e condigcbes de
acessibilidade.

Esta ferramenta permite ainda a interligagcdo de cada um dos pontos de interesse da Regido de

Coimbra com as areas pedagdgicas relevantes para os Ensinos Basico e Secundario.

Resultados: N° de alunos abrangidos: 5043; Areas de pontos de interesse: 12; N.° de pontos de

interesse: 400
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Laboratérios de aprendizagem nas Escolas e Workshops de Ciéncia na Comunidade

Dinamizaram-se agdes que promovem o conhecimento cientifico, tecnoldgico, cultural, artistico
e empreendedor dos alunos, como forma de promover a aprendizagem ativa e experimental

dos conteudos curriculares, promovendo desta forma o sucesso escolar dos alunos através de:

e Workshops experimentais; e Fazer para Saber! e Palestras Cientificas.

Este programa engloba a agéo “Fazer para saber: uma visdo transdisciplinar do conhecimento
que aposta num conjunto de propostas de 10 atividades dirigidas as turmas do Ensino Basico,

fazendo o devido cruzamento com o plano de estudos de cada ciclo de escolaridade.

e

Resultados: N° de Workshops realizados:38; N° de agbes - Fazer para Saber:333; N° de alunos
- Fazer para Saber: 6000
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Implementag¢ao de ambientes inovadores de educagao

Promoveu-se a implementagdo de uma estratégia pedagdgica de criagdo de ambiente(s)
inovador(es) de educagdo em cada um dos 19 municipios da Regido de Coimbra, repensando
a forma como as novas tecnologias podem contribuir para a reforma do processo educativo

(inspirados nos modelos Edulab ou Future Classroom Lab).

Os ambientes inovadores surgiram com o intuito de promover a mudancga de estilos, dindmicas

e ritmos de aprendizagem tendo sido implementadas dois tipos de abordagens:

- Salas de aula com sistemas tecnoldgicos integrados de hardware, software e plataformas de
ensino, que deverao constituir o nucleo do ecossistema escolar focado na componente de
ensino e aprendizagem, de utilizagdo facil, atrativa e mobilizadora para todos os atores do

ensino.

- Salas de trabalho vistos como laboratérios de aprendizagem, espagos de inovagao, para
professores e alunos, propicios a utilizagdo de novas metodologias. Cada espago é composto

por determinados equipamentos e tecnologias, que possibilitam aos professores a

experimentagdo de uma nova organizagao do ensino e da aprendizagem.
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Workshops de mobilizagdo das competéncias digitais

Promoveram-se agbdes de sensibilizagdo/informagdo a comunidade educativa, relacionadas

com as competéncias digitais e os ambientes inovadores de educagéo.

Com o Centro CCTIC Softciéncias realizaram-se agbes de sensibilizagdo de Cidadania Digital
para alunos de 2.° Ciclo e Pais e Encarregados de educacéo, trabalhando as seguintes
tematicas: Nao ao discurso de 6dio; Bullying e Ciberbullying; Predadores Online/grooming;
Sexting; Dependéncia  Online; Gaming; Influenciadores Digitais; Direitos de
Autor/Plagio/Desinformacdo (noticias falsas); Comércio on-line - riscos e cuidados a ter; e

Seguranga em redes WiFi publicas.
Projetos municipais para a promog¢ao da educagao

Apoiou-se o desenvolvimento de projetos-piloto municipais, dirigidos a nichos especificos de
intervengcdo em cada uma das entidades parceiras e que visem atingir um de dois objetivos:
Reduzir a taxa de abandono escolar precoce para os 10% na “Regido de Coimbra” e Diminuir a

taxa de retengéo/desisténcia no ensino basico para 6,3%.

1.5. Sistema de Incentivos ao Emprego e ao Empreendedorismo (SI2E)

O Programa Operacional Regional do Centro, no ambito do Eixo 4 - Promover e Dinamizar a
Empregabilidade (EMPREGAR e CONVERGIR), integra as prioridades de investimento 8.3
“Criacdo de Emprego por conta prdpria, empreendedorismo e criagao de empresas, incluindo
micro, pequenas e meédias empresas inovadoras” (FSE) e 8.8 “Concessdo de Apoio ao
desenvolvimento dos viveiros de empresas e o0 apoio a atividade por conta propria, as

microempresas e a criagdo de empresas” (FEDER).

Estas Prioridades de Investimento foram contratualizadas no PDCT, sendo a CIM Regido de
Coimbra o respetivo Organismo Intermédio, sendo assim responsavel pelas analises das

candidaturas submetidas pelos promotores.

A CIM Regiao de Coimbra procedeu a uma prévia articulagdo com os Grupos de Acgéo Local
(GAL) que atuam no seu territorio por forma a garantir a coeréncia nas prioridades estratégicas

e nas condigdes dos avisos de concurso.
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O aviso CENTRO-M7-2017-08 que veio operacionalizar o SI2E na CIM Regido de Coimbra,
tendo decorrido em continuo, em trés fases: 12 fase encerrou em 31/07/2017; 22 fase encerrou
em 16/10/2017; 32 fase encerrou a 29/12/2017.

MUNICIPIO 12 FASE 22 FASE 32 FASE SUBTOTAL TOTAL
FEDER FSE FEDER FSE FEDER FSE FEDER FSE
Arganil 1 0 1 1 3 3 5 4 9
Cantanhede 3 1 2 0 4 4 9 5 14
Coimbra 25 15 29 23 46 32 100 70 170
Condeixa-a-Nova 1 0 1 1 3 3 5 4 9
Figueira da Foz 3 2 7 5 6 5 16 12 28
Gois 2 2 1 1 1 0 4 3 7
Lousa 4 2 3 3 2 2 9 7 16
Mealhada 1 1 1 0 1 1 3 2 5
Mira 2 2 2 2 1 0 5 4 9
Miranda do Corvo 1 1 1 1 1 1 3 3 6
Montemor-o-Velho 5 4 1 0 5 4 11 8 19
Mortagua 1 1 0 0 2 1 3 2 5
Oliveira do Hospital 1 1 2 1 4 4 7 6 13
Pampilhosa da Serra 1 1 0 0 0 0 1 1 2
Penacova 4 4 2 2 4 4 10 10 20
Penela 4 3 1 1 8 8 13 12 25
Soure 2 1 0 0 3 2 5 3 8
Tabua 2 2 0 0 1 1 3 3 6
Vila Nova de Poiares 0 0 2 1 3 2 5 3 8
Outros 0 0 0 0 1 1 2
TOTAL 63 43 56 42 99 78 218 163 381

De referir no conjunto das trés fases foram submetidas 218 candidaturas FEDER e 163
candidaturas FSE, o que perfaz um total de 381 candidaturas, conforme discriminado no
quadro acima. Embora tenho havido um enorme volume de candidaturas submetidas nas 3

fases, as mesmas encontravam-se em 31/12/2019 com decis&o definitiva, e em execugao.

CANDIDATURAS 12 FASE 22 FASE 32 FASE SUBTOTAL TOTAL
FEDER FSE FEDER FSE FEDER FSE FEDER FSE
APROVADAS 27 16 17 12 16 14 60 42 102
NAO APROVADAS 14 11 8 7 6 4 28 22 50
NAO ADMITIDAS 13 8 24 20 72 57 109 85 194
DESISTIDAS 9 8 7 3 5 3 21 14 35
TOTAL 63 43 56 42 99 78 218 163 381

Em termos de comparticipagdo solicitada, verificou-se uma forte procura principalmente da
componente FEDER no &mbito da Pl 8.8 - Apoio a Empresas. Efetivamente, no conjunto das
trés fases, o total de apoio FEDER solicitado pelos promotores foi de cerca de 18,7 milhdes de
euros para uma dotagdo do aviso e contratualizada no Pacto da CIM Regido de Coimbra de 3

milhdes de euros.
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Ou seja, verificou-se que a procura excedeu em mais de 6 vezes a dotagéo disponivel, o que
demonstra bem o interesse que este sistema de incentivos suscitou nos empreendedores e
micro e pequenas empresas da Regido de Coimbra e a importancia do mesmo no incentivo ao

investimento e a criagdo de emprego.

Conforme se pode verificar pelos quadros acima, as candidaturas aprovadas das 3 fases,
totalizam 60 candidaturas da componente FEDER o que corresponde a 3.643.389,69€ de
fundo apoiado, quanto a componente FSE totalizam 42 candidaturas o que corresponde a
398.779,70€ de fundo apoiado.

Para as candidaturas SI2E aprovadas e com pedidos de pagamento submetidos, em
31/12/2019 o fundo FEDER pago totalizava o montante de 897.890,86€ e o fundo FSE o
montante de 4.691,40€.

Note-se que a fortissima procura que o aviso do SI2E teve na Regido de Coimbra vem
evidenciar a necessidade de ajustar os programas de apoio ao investimento e ao emprego a
realidade dos territérios (cerca de 96% das empresas da Regido de Coimbra s&o Micro e
PME’s). Fica assim comprovado que o tecido empresarial da Regido de Coimbra é
empreendedor e pretende investir, inovar e criar emprego, assim lhes sejam criados programas

compativeis com as suas necessidades, perfil e dimenséao.
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1.6. Candidaturas submetidas pelos municipios no ambito do PDCT

Quadro 1 - Candidaturas submetidas no ambito do PDCT até 31/12/2019

. Prioridade de . = . Custo Total Elegivel Apoio Elegivel Apoio .
Entidade Investimento Designagdo da Candidatura Aprovado Aprovado Aprovado Validado Validado Apoio Pago
6.3 Reabilitagdo Estrutural e Beneficiagdo da lgreja | 156 591 41 € 12669141€ | 107687,69€ | 68161,75€ | 57937,43€ | 73604,03¢€
de Sao Pedro
Arganil 97 Extensdo de Satide de S&o Martinho da Cortica | 200 926,61 € 155604,43€ | 132263,76€ | 04400,82€ | 80240,70€ | 7147598¢€
105 Reabilitagéo e Ampliagéo da Escola do 1.° CEB | g4 795 04 ¢ 348698,00€ | 29639330€ | 29868249€ | 253880,10€ | 254 469,62 €
e Jardim de Infancia do Sarzedo
105 Requalificagao/Remodelagdo  da  EB1 de| 777464 47¢ 516 969,00 € | 43942365€ | 44773120€ | 380571,52€ | 380571,52€
Cantanhede Sul
Cantanhede - B i .
105 Es‘fv‘l‘:r'i'gﬁ,?“’ Remodelacdo da EB2,3 Marqués | 4 49 14003€ | 82352041€ | 700000,00€ | 34022010€ | 289187,09€ | 289 187,09 €
6.3 Igreja do Convento de S. Francisco 200774322€ | 1748354,80€ | 1486101,58€ | 479682,28€ | 407729,94€ | 403 750,00 €
Coimbra
105 Centro Escolar do Loreto 1568954,41€ | 109323500€ | 92924975€ | 1029831,07€ | 875356,42€ | 874 065,57 €
6.3 é';‘r:ig;g‘r?g”ato do Complexo arqueoldgico de | 457545 10 € 450000,00€ | 382500,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Condeixa-a-
Nova o o o 31 467,05 €
10.5 Ampliagéo, Reabilitagdo e Modernizagdo da| 194 819,02 € 154 765,37 € 131 550,56 € 37 020,06 € 31 467,05 €
EB1/JI N° 1 de Condeixa-a-Nova
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Prioridade de

Designacgao da Candidatura

Custo Total

Elegivel

Apoio

Elegivel

Apoio

Entidade Investimento Aprovado Aprovado Aprovado Validado Validado Apoio Pago
9.7 Unidade de Satde de Alhadas 563 461,91 € 563249901 € | 478762,42€ | 561488,86€ | 477 26554 € | 454 82429 €
10.5 JUEB1 Bom Sucesso 1066 171,87€ | 750897,82€ | 638263,15€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Figueira da Foz 10.5 Centro Escolar de S. Pedro 1084 110,33 € 891 126,82 € 757 457,80 € | 519507,05€ | 441581,00€ | 441 581,00 €
105 Escola ~ Secundaria  Cristina ~ Torres -1 545 505 g9 ¢ 50122026€ | 426037,22€ | 46713646€ | 397 06598€ | 397 065,98 €
beneficiagdo
Reabilitacéo e Acessibilizagdo do Castelo da
6.3 Lousa e Area Envolvente (Inscrita no PDCT | 550 55q 54¢ | 350550,54€ | 30562561€ | 154719,59€ | 131511,65€ | 169417,51€
com a designagdo Castelo da Lousa -
Lous3 Reabilitacdo e Circuito de Visita)
10.5 Requalificacio da EB1 e JI de Santa Rita 165 907,26 € 139112,61€ | 11824572€ | 136470,58€ | 116 000,00 € 112 497,34 €
10.5 Requalificacdo do JI da Lousa 87 318,70 € 75 182,79 € 63 905,37 € 72 786,93 € 61 868,89 € 58 775,45 €
6.3 Convento de Santa Cruz do Bussaco 545900,00€ | 545900,00€ | 46401500€ | 188142,67€ | 15992127 € 159 921,27 €
514 100,00€ | 200 000,00 €
6.3 Capelas e Emmidas da Mata do Bussaco 170 000,00 € 1714,75€ 1 457,54 € 1 457,54 €
Meslhada 105 Jardim de Infancia do Carqueijo 146 454,98 € 95 731,00 € 81371,35€ 43 050,03 € 36 592,53 € 36 592,53 €
105 Jardim de Infancia do Canedo 192 330,39 € 97 760,00 € 83 096,00 € 46 361,81 € 39 407,54 € 39 407,54 €
10.5 Jardim de Infancia de Casal Comba 163 366,16 € 94 070,00 € 79 959,50 € 6 183,75 € 5 256,19 € 5 256,19 €
105 Escola Secundaria da Mealhada 760 343,83€ | 67292961€ | 571990,17€ | 84 068,69 € 71 458,38 € 71 458,38 €
Mira 105 Requalificacdo e Modernizagdo da Escola| 147937 93¢ | 134161,73€ | 11403747€ | 133508,69€ | 11348225€ | 109824.68¢€
Basica Integrada de Mira
6.3 Castelo de Montemor-o-Velho — Acessibilidades, | 447 707 58 € | 487787,54€ | 41461941€ | 24436217€ | 207707,84€ | 207 707,84€
conservagao e restauro do imével
Montemor-o-
Velho 105 JI Meas 224 402,00€ | 19839297 € | 168 634,03 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
10.5 JI Pereira 306 016,93 € | 28869522€ | 245390,94 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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. Prioridade de Designagdo da Candidatura Custo Total Elegivel Apoio Elegivel . . .
Entidade Investimento Aprovado Aprovado Aprovado Validado Apoio Validado Apoio Pago
Mortagua 9.7 m‘ﬂt‘ggga@% do Centro de Saide de| 45570608€ | 105706,08€ | 89850,17€ | 96969.88€ | 82424,40€ 78 303,18 €

Igreja de Sdo Pedro de Lourosa - Aranjos dos | 544 41000€ | 31022862€ | 26369433€ | 18457574€ | 156889,38€ | 156 889,38 €
6.3 Espacgos Envolventes
Oliveira do Remodelacdo da Unidade de Saude de Ervedal
Hospital 97 Remodelag 326386,14€ | 260000,00€ | 221000,00€ | 250771,39€ | 21315568€ | 202890,98 €
10.5 ES de Oliveira do Hospital 92544348 € | 92544348€ | 78662696€ | 596550 € 5 070,68 € 5 070,68 €
Pampilhosa da 10.5 Requalificagdo e Ampliagao da Escola Basica e | g5, 5gq 69 ¢ 335919,00€ | 285531,15€ | 57842,14€ 49 165,82 € 49 165,82 €
Serra Secundaria Escalada, Pampilhosa da Serra
6.3 é‘gr?gljgs Exteriores Envolvente ao Castelo de| 1 91389¢ | 398680,80€ | 338878,76€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Penela - B o
105 53&ﬂ::;2°aga0 e Ampliaggo da Escola da| 37508100€ | 216689,00€ | 184 18565€ | 20637046€ | 17541480€ | 17497636 €
9.7 Sgr&‘fﬁ;‘fg% da Unidade de Saude da Granja | 544 557 05 ¢ 370 000,00 € | 314500,00€ | 233402,06€ | 198391,75€ 198 391,75 €
Soure ] .
105 g‘;ﬂt‘i’cgzw'ar de Soure - Jardim de Infancia, 1| 53 g4530€ | 41504247€ | 352786,10€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Universidade 6.3 Igreja e Claustro do Palacio de S. Marcos -| 63 35596€ | 400000,00€ | 34000000€ | 392589,13€ | 25162020€ | 251620,20€
de Coimbra Recuperagéo das Coberturas e Fachadas
DRCC 6.3 Mosteiro de Santa-Clara-a-Velha 453540,03€ | 453540,03€ | 385509,03€ | 3470445€ | 2049878€ 29 498,78 €
,\CAO”StIL“P“ do Centro de Saide de Ferndo de | 4643300 93¢€ | 204117647 € | 2500000,00€ | 1501073€ | 1275912 € 1275912 €
ARS Centro 9.7 agalhaes
Remodelagio do Centro de Satde de Celas 1800 000,00 € | 1500000,00€ | 1275000,00€ | 348546 € 2962,64 € 2962,64 €
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Para além das candidaturas acima apresentadas, e com reporte a 31/12/2019, encontravam-se
em analise no Organismo Intermédio CIM Regido de Coimbra, as seguintes candidaturas

previstas no Pacto:

Entidade Candidaturas previstas no Pacto

Arganil Restauro e Conservagéo da EB1 e JI de Pomares

Lomba do Canho - Conservacao e restauro de sitio arqueoldgico

Cantanhede Requalificagdo dos Olhos da Fervenga

EB1 Febres

JI da Pocarica

Coimbra Ponte Pedonal da Praia Fluvial de Palheiros e Zorro - Torres do Mondego
Condeixa-a-Nova Valorizagdo do Patrimoénio Natural de Condeixa-a-Nova
Conjunto dos restos do aqueduto romano de Conimbriga e do Castellum de
Alcabideque
EB 1 Ega
Figueira da Foz JI/EB1 Bom Sucesso
Gais Requalificacdo e Ampliagcéo - JI+EB1 de Vila Nova do Ceira
Mealhada Reconverséo das antigas Garagens do Palace Hotel
Mira Parque da Lazer da Varanda Verde — Barrinha da Praia de Mira
Miranda do Corvo Parque Pré-escolar (JI de Miranda do Corvo, JI do Espinho, JI de Casais de S.

Clemente, JI de Semide, JI do Vidual, JI dos Moinhos)

Montemor-o-Velho Convento dos Anjos - Conservagéo e restauro do imével

Birdwatching no Paul do Taipal

Oliveira do Hospital Campus educativo de Oliveira do Hospital

Ruinas Romanas da Bobadela

Pampilhosa da Serra Valorizagdo do Patrimoénio Natural do Rio Unhais e Santa Luzia

Penacova Conservacéo e restauro de patriménio artistico integrado do Mosteiro do Lorvéao

Valorizagéo Patriménio Cultural, com designacéo "VoaR entre Penedos"

Centro Educativo de Figueira de Lorvao

Penela Requalificagcdo do espago natural da praia fluvial da Lougainha
Soure Praia Fluvial do Rio Angos
Tabua Requalificagdo de infraestruturas de apoio a valorizagdo — “Trilho dos Gaios, um

percurso com histéria”

JI Candosa (Requalificagéo e construcéo de parque de recreio)

EB de Mouronho (Requalificagdo do espago de refeitdrio e parque de recreio)

JI de Mouronho (Requalificagéo)

Vila Nova de Poiares Centro de Saude de Vila Nova de Poiares
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Entidade Candidaturas previstas no Pacto

DRCC Sé Nova - Cobertura, conservagéo e restauro de patriménio artistico integrado

Sé Velha - Cobertura, claustro e conservagédo e restauro de patrimoénio artistico
integrado

Igreja do Carmo - Cobertura, coro alto e patrimonio artistico integrado

Mosteiro de Celas - Coberturas, conservagdo e restauro de patrimonio artistico
integrado

Em 31/12/2019 encontrava-se ainda em analise a seguinte candidatura que ndo se encontra
inscrita no Pacto da CIM Regido de Coimbra:

Entidade Candidatura
Liga de Melhoramento da | Projeto com vista a execu¢do de melhoramentos em vidual de cima - Percursos
Freguesia de Vidual de Cima dos moledos e miradouro, recuperagéo do trajeto entre o pogo redondo e o pogo
caldeirdo
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2. Execugdo do Programa de Assisténcia Técnica no ambito do PDCT

A CIM Regido de Coimbra € um Organismo Intermédio da Autoridade de Gestdo (AG) do
Programa Operacional Regional do Centro — CENTRO 2020, no ambito da concretizagdo do
Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial da CIM Regido de Coimbra. De acordo com
o artigo 5° do Pacto, as competéncias delegadas, bem como todos os direitos e deveres da
CIM Regido de Coimbra, sdo objeto de adenda. Assim, a clausula 16 da Adenda ao Pacto
prevé que as despesas resultantes do exercicio das competéncias da CIM RC, no ambito da
referida adenda, séo elegiveis para efeitos de financiamento pelo Eixo da Assisténcia Técnica
do Programa Operacional Regional do Centro 2020, nas condigbes previstas nos avisos de
concurso ou convite, sendo que a AG atribuiu um montante de 1.584.485,82 FEDER para a
assisténcia técnica da CIM RC enquanto Organismo Intermédio do Centro 2020 para o periodo

de vigéncia do Pacto e atual quadro comunitario PORTUGAL 2020.

Para além da afetagdo de pessoal ao cumprimento das competéncias delegadas, por forma a
garantir todas as condigbes materiais, técnicas e fisicas, a CIM RC incorre em despesas de
funcionamento, de investimento e de publicidade institucional, que prevé e executa em

candidatura anual apresentada e a apresentar a medida da Assisténcia Técnica.

Decorrente desta delegagdo de competéncias e cumprimento da execugdo do Pacto, a CIM
Regidao de Coimbra viu aprovada as suas candidaturas a medida da Assisténcia Técnica
adstritas ao fundo FEDER (taxa de cofinanciamento de 85%), sendo que as mesmas ainda néo
se encontram encerradas administrativamente, por se encontrarem no estado de
reprogramagao ou execucgdo de despesa a data de 31 de dezembro de 2019, e que se
descreve:
v' Assisténcia Técnica 2015-2016: candidatura aprovada no ano de 2015, existindo ainda
fundo FEDER a apresentar a Autoridade de Gestao do PO Cento 2020 de 29.395,22 €;
v' Assisténcia Técnica 2017-2018: candidatura aprovada no ano de 2017, existindo ainda
fundo FEDER a apresentar a Autoridade de Gestdo do PO Cento 2020 de 191.520,69
€;
v' Assisténcia Técnica 2019-2021: termo de aceitagdo da candidatura assinado em 01 de
julho de 2019 com um fundo FEDER de 546.321,33 €, ndo tendo a CIM Regido de

Coimbra recebido qualquer comparticipacao FEDER.
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3.Projetos Europeus
3.1. Horizonte2020

Trata-se de um projeto de lluminacdo Publica inserido no programa de apoio Europeu

Horizonte2020 Propects (Peer Powered Cities and Regions).

Pretende-se com este programa desenvolver uma aprendizagem entre pares, nomeadamente
autoridades regionais e locais, com vista o financiamento e implementagcéo de planos para a
iluminacdo publica. No projeto em questdo de iluminagdo publica, procura-se uma
aprendizagem com as melhores praticas de financiamento inovador para implementar projetos
para uma energia sustentavel e agao climatica (por exemplo, no ambito do compromisso do
Pacto de Autarcas) através de um programa de aprendizagem entre pares (Mentorando e

Mentor).

Em margo 2019, foi realizado um encontro (Etapa 3) entre todos os participantes europeus do

Projeto, em Linz, na Austria.

3.2. CIED - Centro de Informagdo Europa Direta — CIED Regidao de Coimbra

O Centro de Informagdo Europe Direct Regido de Coimbra (CIED RC) tem como missao,
divulgar a informagédo sobre as politicas e programas da Unido Europeia na sua area de

intervengao.

Durante o ano de 2019, o Centro de Informagéo Europe Direct Regido de Coimbra teve como
prioridade comunicar sobre as eleigdes europeias, bem como, as politicas do comércio, da
unido econdémica e moentaria, das migragdes, a proposta do préximo quadro financeiro

plurianual e as campanhas #InvestEU, #EUandMe e #EuProtects.

Foram promovidas um conjunto de iniciativas, das quais se destacam a |l Academia Europa,
Campanha #Destavezeuvoto e as Conferéncias /Debate “O Futuro da Europa”. Promoveu-se
junto das escolas, a ac¢ao “A Europa Vai a Escola” que visa dar a conhecer a histéria da Uniao

Europeia, o papel das instituicbes europeias e as campanhas da Comissao.

Para além disso, a CIM RC participou em varios eventos de entidades parceiras,
nomeadamente, “Expofacic’, “Move”, entre outras. Apresenta-se de seguida registos

fotograficos de alguns dos eventos realizados.
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3.3. Projeto NAPOCTEP - Interreg POCTEP Portugal-Espanha

A CIM Regido de Coimbra integra a parceria que apresentou a candidatura
“0700_NAPOCTEP” ao programa transfronteirico INTERREG Portugal-Espanha.

O projeto contribui para alcangar a Prioridade de Investimento PI-6C / OE (Proteger e valorizar
0 patriménio cultural e natural como suporte do desenvolvimento econémico da regido
transfronteirica), uma vez que estd focado em realgcar o patrimoénio cultural da época
Napolednica, gerando um produto turistico diferenciado, de qualidade e sustentavel que seja

atrativo e que permita gerar atividade econémica e emprego na regiéo.

O presente projeto visa construir um vetor de desenvolvimento turistico transfronteirico para
promover, preservar e valorizar os valores histéricos e culturais das rotas napolednicas
existentes entre Portugal e Espanha, abrangendo no territério nacional uma vasta area da
Regido Centro, desde os territorios de fronteira da CIM Beiras e Serra da Estrela, passando
pelo territério da CIM Regidao de Coimbra, nomeadamente Penacova, Mortagua e Mealhada

onde ocorreu a Batalha do Bussaco, até aos territérios das Linhas de Torres.

Importa referir que decorreu nos dias 11 e 12 de julho de 2019, no Bussaco, as jornadas de
apresentagao publica do projeto, organizada pelos municipios em articulagdo com a CIM RC e
que contou a presenca de ilustres personalidades das entidades competentes regionais, quer
portuguesas quer espanholas, bem como com ampla divulgagdo mediatica em Portugal e
Espanha.

No ambito da candidatura estdo previstas acdes inerentes ao estudo e desenho do itinerario
cultural e artistico, criagdo e adaptagdo da imagem de marca e sinalética e exploragao e
capitalizagéo do itinerario, entre outras, sendo o investimento total elegivel afeto a CIM Regiao
de Coimbra é de 90.000 €.
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3.4. Projeto H2020_PROSPECT (Transport)

Trata-se de um projeto de Transportes inserido no programa de apoio Europeu Horizonte2020

Propects (Peer Powered Cities and Regions).

Pretende-se com este programa desenvolver uma aprendizagem entre pares, nomeadamente
autoridades regionais e locais, com vista o financiamento e implementacao de planos na area
dos transportes. No projeto em questdo, procura-se uma aprendizagem com as melhores
praticas de financiamento inovador para implementar projetos na gestao de transportes através

de um programa de aprendizagem entre pares (Mentorando e Mentor).

Como mentorando, a CIM RC podera incrementar o seu conhecimento sobre os esquemas de
financiamento relevantes que permitam lancar a implementacdo de acbes dentro dos
transportes. Como Mentor, podera mostrar as suas realizagdes na area de transportes e ter a
cidade de Valladolid ou regido referenciada como uma melhor pratica europeia, inspirando

outros.

Este programa de aprendizagem foi iniciado tendo a 18/12/2019 sido realizada uma
videoconferéncia que envolveu técnicos da CIM RC. Nesta etapa, participaram ainda técnicos
de outras regibes europeias, tendo-se procurado uma definigdo conjunta dos objetivos de
aprendizagem do programa de modo a desenvolver um plano de atividades de orientagao de

pares.

3.5. Outros Projetos Europeus

Programa Urbact Il - FOOD CORRIDORS

A CIM Regido de Coimbra é a entidade lider do projeto europeu “FOOD CORRIDORS”, um
consorcio de que engloba oito regides europeias oriundas da Eslovénia, Espanha, Estonia,

Grécia, Hungria, Itélia, Portugal e Roménia.

A experiéncia recente sugere que € necessario promover uma transicdo para sistemas
alimentares regionais. O projeto “FOOD CORRIDORS” incentiva a criagdo de uma rede de
cidades empenhadas na concecédo de planos alimentares que se estende desde as zonas
urbanas e periurbanas através de um corredor que facilita uma ligagdo urbano-rural. Este
melhora a geragcdo de produgdo e consumo ambientes fundados numa base econdmica,

sustentabilidade social e ambiental e que seja integrada nas politicas de desenvolvimento.
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A sessao de arranque do projeto realizou-se nos dias 30 de setembro e 1 de outubro de 2019,
em Coimbra.

A CIM Regido de Coimbra, em conjunto com Lead Expert deslocou-se a cada uma das
localidades dos parceiros, de forma a conhecer as necessidades de intervengao e a realidade
de cada um.

Este projeto resulta de uma candidatura ao Programa URBACT IIl, tendo-se iniciado a 2 de

setembro de 2019, e com términus a 2 de margo de 2020, no que se refere a Fase 1 deste

projeto. A CIM RC realizara candidatura a Fase 2 do Programa.

O URBACT ¢ financiado conjuntamente pela Unido Europeia (Fundo Europeu de

Desenvolvimento Regional) e pelos Estados-Membros.

Em termos de financiamento o valor aprovado é de 42 160,00 euros para a CIM Regido de
Coimbra com uma comparticipacédo de 85% de 35 836,00 euros.
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Interreg Europe

O Programa INTERREG EUROPE tem como principal objetivo contribuir para a melhoria na
implementacdo de politicas e programas de desenvolvimento regional, em particular dos
Programas para o Investimento no Crescimento e Emprego e dos Programas da Cooperagao

Territorial Europeia.

Interreg Europe - PriMaaS

O projeto PriMaas (Prioritizing low carbon mobility services for improving accessibility of
citizens) consiste na integracao dos modos tradicionais de transporte coletivo, criando servigos
de mobilidade equitativos focados nas necessidades dos cidaddos. O PriMaaS é cofinanciado
pelo Programa Interreg Europe e pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional. O mesmo
¢ liderado pela Universidade de Aveiro e além da CIM RC o projeto conta com mais 8 parceiros

dos seguintes paises: Roménia, Italia, Alemanha, Suécia, Finlandia e Reino Unido.

O projeto iniciou-se em agosto de 2019 e ira prolongar-se até 2023.

I'-"riMaaSﬂ

Interreg Europe

Interreg Europe-CISMOB

O projeto CISMOB (Cooperative information platform for low carbon and sustainable mobility)
integra um conjunto de cidades e regibes de caracteristicas heterogéneas, sendo a

Universidade de Aveiro o parceiro lider e coordenador do projeto.

A visdo principal do projeto CISMOB (Cooperative information platform for low carbon and
sustainable mobility) consiste em potenciar a aplicagdo de Tecnologias de Informagio e
Comunicagao (TIC) na mobilidade urbana e regional como forma de promover a redugéo da

pegada de carbono através de uma otimizagao na eficiéncia do sistema de transportes.
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O projeto CISMOB pretende implementar uma agao-piloto em que o objetivo principal é avaliar
as estratégias de disseminacdo da informagdo em tempo real mais valorizadas pelos
passageiros e também quais as tecnologias e plataformas de disseminagao com potencial para
atrair novos utilizadores. A agao piloto contempla um conjunto de componentes, incluindo a

implementacédo do um protdétipo.

O protétipo consiste na disponibilizacdo de informacdo em tempo real relacionada com
transporte publico, nomeadamente nas paragens do servigo publico de transporte

de passageiros, com base em dispositivos embarcados nos veiculos afetos ao servigo publico.

Nesse seguimento, e atendendo também as competéncias da CIM RC enquanto Autoridade de
Transportes, a CIM RC diligenciou os devidos contactos no sentido de selecionar uma linha
municipal e uma intermunicipal no territério da CIM RC para implementagédo do protétipo, que

reunisse as caracteristicas fisicas e técnicas necessarias.

Assim, foi implementado o protétipo nos servigos urbanos do municipio de Cantanhede
(INOVA- Empresa de Desenvolvimento Econdmico e Social de Cantanhede, E.M.-S.A) e na
linha intermunicipal Paradela - Coimbra, na sequéncia da celebragdo de protocolos de
colaboragédo entre as entidades envolvidas (Rodoviaria beira Litoral, SA, Universidade de
Aveiro, CIM RC, Municipio de Penacova, INOVA - A Inova — Empresa de Desenvolvimento
Econdmico e Social de Cantanhede, E.M.-S.A.), no sentido de se definirem regras e

estipularem condigdes a observar no decurso da implementagéo do protétipo da agao piloto.

Agenda Urbana para a Unido Europeia — Parceria para a Cultura/Patriménio Cultural
A Agenda Urbana para a UE foi constituida para impulsionar o potencial das areas urbanas, de
modo a atingir os objetivos da Unido Europeia e as prioridades nacionais relacionadas a

respeito dos principios e competéncias da subsidiariedade e proporcionalidade.

A Agenda Urbana para a UE foca-se especificamente em trés pilares: Melhor Regulacao,

Melhor Financiamento e Melhor Conhecimento.

A CIM Regido de Coimbra é a unica entidade portuguesa a integrar a Parceria “Cultura e
Patriménio Cultural” que visa identificar as acbes necessarias para desenvolver um
entendimento comum e um quadro de agdes destinadas a promover melhor a execugao de
projetos adequados na protegao, promogéo e criagdo do patriménio cultural, como meio para

promover processos urbanos qualitativos.
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Tendo em conta a atividade da CIM Regido de Coimbra e a sua estratégia de desenvolvimento

territorial, considera-se que a participacdo da CIM Regido de Coimbra tem como objetivos a

defesa, no seio da Parceria, do seguinte:

v

v

Criacao de condicbes para a fixagdo de pessoas no nosso territorio;

Estudo das melhores formas de salvaguarda, mas também de fruigdo do nosso

patrimonio;
Demonstragéo de interesse nos mecanismos de apoio ao patrimoénio cultural e natural;

Prossecucéo de politicas publicas que garantam o equilibrio entre os fluxos turisticos e

a salvaguarda do patriménio e a sua vivéncia pelas comunidades locais;

Promocéao dos produtos turisticos integrados (por exemplo, patriménio cultural, turismo

de natureza, surf, etc.);

Avaliar e salvaguardar o impacto das alteragdes das alteragdes climaticas no

patrimonio;

Assegurar o papel da cultura e do patriménio no desenvolvimento do nosso territério,

em especial das pequenas e médias cidades;

Garantir mais e melhor acesso a mecanismos nesta area (Ex. Europa Criativa).
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EIXO 3 - REFORGO DA COMPETITIVIDADE NUM TERRITORIO INCLUSIVO E
SUSTENTAVEL

1. Redugao de Custos de Contexto, Modernizagao e Eficiéncia Administrativa
1.1. Central de Compras Eletrénica

A Central de Compras da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CC-CIMRC),
iniciou-se em fevereiro de 2012, sob a designacdo da Comunidade Intermunicipal do Baixo

Mondego.
No final de 2019, a CC-CIMRC contava com 25 entidades aderentes.

Em outubro de 2019, foi langada uma nova verséo da plataforma da CC_CIMRC, divulgada em
sessdo, realizada no Municipio de Miranda do Corvo, dirigida aos técnicos das entidades
aderentes. A Plataforma permite, entre outras funcionalidades, que as entidades aderentes,
bem como os fornecedores, comuniquem as adjudicacbes e respectivas facturagoes,

possibilitando uma melhor gestdo do funcionamento da Central de Compras.

Verificou-se, no entanto, uma baixa adesdo dos municipios a utilizagcdo da plataforma,
ressalvando-se que apenas um municipio comunica todas as contratagbes ao abrigo dos
Acordos Quadro, sendo simultaneamente também o municipio que recorre a mais acordos-
quadro da CC-CIMRC.

Durante o ano de 2019, estiveram em vigor 12 acordos quadro, designadamente:

— Acordo Quadro para Fornecimento de Combustiveis Rodoviarios;

— Acordo Quadro para Fornecimento de Seguros;

— Acordo Quadro para Fornecimento de Refeigcbes Escolares;

— Acordo-Quadro para servigos de concecéao e implementagao de medidas de autoprotegao;
— Acordo Quadro para Servigos de Desinfestacédo de Pragas;

— Acordo-quadro para fornecimento de Gas

— Acordo-quadro de servigos de seguranga, higiene e saude no trabalho;

— Acordo Quadro de Servigos de Manutengao e Inspecao de Equipamentos de elevacao;

- Acordo-quadro para Servigos de Anélise de Aguas e Aquisicdo de Produtos para Tratamento
de Aguas;

- Acordo-quadro para fornecimento de eletricidade em regime de mercado livre;
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— Acordo Quadro para a Prestacédo de Servigcos e Fornecimento de Consumiveis de Higiene e
Limpeza;

- Acordo Quadro para Prestacao de Servigos de Vigilancia e Seguranga.

O Acordo quadro com maior adesdo foi o de Fornecimento de Eletricidade, com treze
municipios a recorrem a este. Seguiu-se o de Fornecimento de Refei¢gdes Escolares com dez e
o de Combustiveis com nove adesbes.

Verificou-se que nao foram reportados quaisquer faturagdes referentes aos Acordos Quadro de
Servigos de Analise e Produtos para Tratamento de aguas, Desinfestagdo de Pragas, Medidas

de Auto Protegéo e Servigos e Produtos de Higiene e Limpeza
Apenas um dos Municipios ndo aderiu a qualquer acordo quadro durante o ano de 2019.

Em 2019 as aquisicbes ao abrigo de acordos Quadro da CC-CIMRC, aumentaram
consideravelmente, tendo sido a faturacdo de 171.288,82€ contra 92.607,75€ de 2018.
Salienta-se, contudo, que estes valores poderdo estar subestimados pois resultam

essencialmente das comunicagdes dos fornecedores.

1.2. Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da Regido de Coimbra

A Rede de Bibliotecas da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra integra as
Bibliotecas Municipais de dos diversos municipios que constituem a CIM RC. Esta rede de
bibliotecas revela-se verdadeiramente importante para o desenvolvimento de uma cultura de

participacao e de trabalho colaborativo.

Obijetivos

1. Estabelecer uma politica de gestdo da colegdo com vista a rentabilizagéo, otimizagao e
empréstimo dos fundos documentais das Bibliotecas da CIM RC;

2. Disponibilizar, em portal coletivo, os catalogos das bibliotecas que integram a rede,
facilitando o acesso dos utilizadores a informagdo que procuram e promover o
empréstimo interbibliotecas;

3. Selecionar e programar um conjunto de agdes de promocéo da leitura e das literacias,
destinadas aos diferentes segmentos do publico-alvo, partilhadas entre varias

bibliotecas;
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4. Disponibilizar, em portal coletivo, a informagédo sobre as atividades desenvolvidas,
criando um programa intermunicipal de promocéao da leitura e das literacias destinado
aos diferentes publicos;

5. Elaborar um programa de formagado continuada, na area da Biblioteconomia com o
objetivo de colmatar as necessidades formativas dos recursos humanos de todas as
Bibliotecas;

6. Produzir conteudos e divulgar, pelos meios ao seu alcance, as caracteristicas
identitarias da Regiao de Coimbra;

7. Estabelecer parcerias e acordos de cooperagao que permitam a valorizagdo do servigo
de biblioteca publica e das bibliotecas que integram a rede, e que resultem em

beneficios para as populagdes através da prestagéo de servigos.

O Grupo de Trabalho, constituido por representantes de bibliotecas municipais, reine duas
vezes por ano e sempre que a urgéncia das decisbes a tomar o obrigue, a fim tragar as
grandes linhas dos projetos a desenvolver; decidir quais as areas pertinentes e identificar

projetos / candidaturas adequadas.

RC

'REDE INTERMUNICIPAL
DE BIBLIOTECAS
REGIAO DE COIMBRA

Elos de informagdo
e transformagao

A RIB RC é parceira da Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB).
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1.3. Capacitagcdo dos Recursos Humanos

No ambito do Aviso n.° N.° CENTRO - 63 — 2019 — 06 PRIORIDADE DE INVESTIMENTO11.1
Investimento na capacidade institucional e na eficiéncia das administragdes e dos servigos
publicos, a nivel nacional, regional e local, tendo em vista a realizagdo de reformas, uma
melhor regulamentacdo e uma boa governacao, a CIM RC submeteu a candidatura “Regido de
Coimbra, Preparando para o Futuro”. Esta apresenta-se como uma aposta intermunicipal
liderada pela CIM RC e assumida pelos dezanove municipios que a compdéem e que visa
reforco das competéncias gerais e especificas dos/as seus/suas colaboradores/as e,
concomitantemente, a melhoria da eficacia e da eficiéncia dos servicos prestados,
nomeadamente por via da simplificacdo dos regulamentos e dos processos internos e pela
implementagdo de novos modelos organizativos, nhomeadamente no contexto das novas
competéncias associadas ao processo de descentralizagdo previsto na Lei n.° 50/2018, de 16

de agosto.

A candidatura contém a proposta para decorrer entre 2020 e 2022, abrange 83 cursos, 280

acgOes para alcangar 4120 formandos (as) e encontra-se em analise.

1.4. Outros projetos
CEIIS - Centro Empreendedorismo de Impacto e Inovagao Social

O projeto CEIIS — Centro Empreendedorismo de Impacto e Inovagéo Social, agora designado
por “i9social”’, uma iniciativa Portugal Inovagédo Social, consiste num centro de inovagéo social
que visa intervir de forma inovadora e eficiente sobre um ou varios problemas sociais com o

objetivo de gerar impacto social positivo.

Nasce de uma parceria estabelecida entre a Associacdo Escoliadas, a Universidade de
Coimbra, o Instituto Pedro Nunes, a IES-Social Business School, a empresa Skillent, tendo

como investidor social, a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra.

O i9social tem como ponto de partida a criagdo de solugbes de negdcio sustentaveis,
oferecendo um portfolio de servigos de capacitacado, investigagdo e consultoria. Da resposta a
iniciativas de empreendedores sociais, organizagbes sociais, setor publico, empresas,
fundacdes e universidades. Enquanto incubadora social esta associada aos movimentos mais
recentes da economia social e solidaria e do terceiro sector, nomeadamente a preocupagao

com a sustentabilidade e com o impacto das inovagdes sociais.

Relatério de Atividades, de Gestao e de Prestagédo de Contas | 2019 52



RC

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Durante o ano de 2019 foram realizadas as seguintes atividades:

e Masterclass de Inovagéo Social, em que estiveram envolvidos 14 técnicos dos
municipios (em Coimbra, junho 2019).

e Bootcamp de Inovagao Social, em que estiveram envolvidos 23 empreendedores
sociais (em Coimbra, julho 2019);

e Reunides de apresentacido aos municipios da CIM RC;

e Atividades de apoio ao refor¢o do ecossistema de inovagao social no territério da
regido de Coimbra, incluindo apoio/orientagao para a elaboragao de candidaturas a
mecanismos de financiamento nacionais e europeus;

e Lancamento da plataforma de mapeamento online, incluindo solugéo de trabalho
colaborativo para a rede de incubadoras de inovagéao social.

e Criagao do Site do projeto: http://www.i9social.pt/

e Criacao da Pagina de Facebook: https://www.facebook.com/i9social/

e Criagdo do Canal de YouTube:
https://www.youtube.com/channel/lUC2UsVenLg9PCvUj-A4i-q0A/
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2. Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos
2.1. Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em Terrenos Nao Privados

Este projeto executado pela CIM RC teve como objetivo a instalagdo de uma rede de defesa da
floresta contra incéndios em terrenos nao privados dos municipios da Lousa, Mira, Miranda do
Corvo, Pampilhosa da Serra e Penacova, nomeadamente, a abertura de 257 hectares de faixas
de rede primaria de faixas de gestdo de combustivel e a beneficiagdo de 63 km de rede viaria
florestal, infraestruturas para a defesa da floresta contra incéndios e salvaguarda do patrimdnio
florestal da Regiéo.

O projeto centrou-se no refor¢co da instalacao da rede de defesa da floresta contra incéndios, a
contribuigdo para um programa de reducdo da carga combustivel e o aumento da viabilidade
dos investimentos e dos povoamentos florestais privados instalados nas areas envolventes.

Apds os incéndios ocorridos na Regido no ano de 2017 existiu a necessidade de reprogramar
as intervencdes previstas inicialmente na candidatura, pelo que foram redefinidas as areas de
intervengdo, nomeadamente, a diminuicdo dos hectares previstos de faixas de rede primaria de
faixas de gestdo de combustivel para 178,81ha devido aos impactos verificados no municipio
da Pampilhosa da Serra.

O projeto encontra-se executado na totalidade.

2.2. Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista do Dao

O projeto da Ecovia do Mondego de prolongamento da Ecopista do D&o pretende criar uma via
ciclavel de aproximadamente 40 km, desde o final da Ecopista do Ddo em Santa Comba Déao
até ao limite do concelho de Penacova, atravessando assim os concelhos de Santa Comba
Déao, Mortagua e Penacova, todos territorios de baixa densidade. Esta Ecovia, que acompanha
o vale do rio Mondego, assume-se como um prolongamento da Ecopista do Dao, oferecendo

mais um trogo ciclavel de elevada qualidade, alargando assim a oferta ja existente.

A Ecovia do Mondego permite oferecer uma ligagdo ciclavel de elevada qualidade no eixo
estruturante Viseu-Penacova, numa extensdo aproximada de 90 km, contribuindo para a
ligagdo entre o interior centro a rede Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica. O potencial turistico
desta Ecovia € complementado com os varios pontos de interesse turistico, ambiental e
recreativo que existem na zona. Por exemplo, a Ecovia permitira interligar e explorar praias

fluviais, zonas preparadas para atividades nauticas, como a Albufeira da Aguieira e a praia
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fluvial de Penacova, e pontos de elevado interesse ambiental, geoldgico e paisagistico como as

Livrarias do Mondego.

Esta ecovia foi alvo de candidatura ao Programa Valorizar, sob a lideranga da CIM Regido de
Coimbra, em parceria com a CIMVDL e os municipios de Santa Comba Dao, Mortagua e

Penacova.

Esta candidatura foi aprovada com um investimento total de 974 012,00 €, financiado a 90%
pelo Programa Valorizar, valores estimados em candidatura. Com o desenvolvimento do
projeto de execucgdo desta rota ciclavel foi possivel estimar os valores reais de execugao e

prevé-se que este projeto tenha um investimento total de 1 644 565,10 €.

A CIM Regido de Coimbra esta em fase de obtengédo do Visto do Tribunal de Contas para

iniciar a respetiva empreitada de execugéo.

2.3. Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica

O projeto EuroVelo1 — Rota da Costa Atlantica na CIM RC pretende criar uma via ciclavel, de
aproximadamente 83 km, que ira interligar os municipios da Figueira da Foz, Cantanhede e

Mira, permitindo executar parte de duas das secgdes da Eurovelo1 — Rota da Costa Atlantica.

Este projeto intermunicipal apresenta-se como um trogo ciclavel de elevada qualidade para a
regido, alargando assim a oferta ja existente e prosseguindo o objetivo estratégico de concluir a
Rota da Costa Atlantica, viabilizando a futura ligagdo a sul a Regido de Leiria e a norte a
Regido de Aveiro. Por outro lado, a execugéo deste projeto permitira no futuro estabelecer uma
ligacdo ciclavel com a Ecovia do Mondego, Ecopista do Dao e Ecopista do Vouga,

proporcionando a ligagéo do litoral ao interior.

Este projeto foi alvo de uma candidatura ao Programa Valorizar, sob lideranga da CIM Regido

de Coimbra em parceria com os municipios da Figueira da Foz, Cantanhede e Mira.

Esta candidatura foi aprovada com um investimento total de 1 436 675,68 €, financiado a
83,53% pelo Programa Valorizar, valores estimados em candidatura. Com o desenvolvimento
do projeto de execugao desta rota ciclavel foi possivel estimar os valores reais de execugao e

prevé-se que este projeto tenha um investimento total de 3 905 391,38 €.

A CIM Regido de Coimbra esta em fase de conclusdo do projeto de execugéo e prevé-se o

langamento da empreitada de execug¢ao no segundo trimestre de 2020.
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2.4. Reforgo das Capacidades de Adaptagdo as Alteragdes Climaticas - Produgao de

Informagao e Conhecimento (Cartografia)

Este projeto aprovado pelo POSEUR prevé a producgdo de informagédo e conhecimento e ira
traduzir-se na elaboragéo de cartografia de vulnerabilidades e riscos para o contexto territorial
da CIM RC, indo ao encontro da necessaria operacionalizagao e concretizagdo das medidas
que constam do Plano Intermunicipal de Adaptagdo as Alteragbes Climaticas. Deste modo,
este projeto ira evidenciar uma comparagao entre o estado atual e futuro, permitindo obter uma
visdo global, mas pormenorizada a escala municipal e intermunicipal, das consequéncias
temporais associadas ao territorio, para as seguintes tipologias de risco: Secas e escassez de
agua; Suscetibilidade a desertificagcdo e erosdo dos solos; Ondas de calor; Incéndios florestais;
Fitossanidade e sanidade animal; Subida do nivel médio do mar; Vetores transmissores de

doengas humanas.

Atualmente, encontra-se em execugdo a elaboragdo da cartografia tematica associada ao
referido projeto, bem como a elaboragéo de cartografia de base a escala 1:10 000, de forma a
aferir as importantes alteragdes provenientes dos impactos dos incéndios florestais ocorridos

no ano de 2017 e considera-las na cartografia tematica que se encontra em produgéo.

2.5. Reforco das Capacidades de Adaptacao as Alteragdes Climaticas - Ag¢des de

Comunicagao e Sensibilizagao

A CIM Regido de Coimbra, submeteu no dia 16 de novembro de 2017 uma candidatura ao
Programa Financiador PO SEUR, denominado de “Reforgo das capacidades de adaptagao as
Alteragbes climaticas - A¢des de comunicagado e Sensibilizagdo na Comunidade Intermunicipal
da Regido de Coimbra”, tendo a mesma sido aprovada com um Fundo de Coes&o de
168.213,64 € (taxa de cofinanciamento de 75%), conforme Termo de Aceitagdo assinado em

10 de maio de 2018, para um horizontal temporal a executar nos anos de 2018 a 2020.

A nivel de execucdo da despesa no programa cofinanciador, o projeto regista, a 31 de
dezembro de 2019, uma execugdo de 65% correspondente a uma validagdo de fundo
acumulado de 108.521,98 €.

O objetivo deste projeto denominado “ClimAgir’ passa pela divulgagdo de informagédo e que

privilegia a consciencializacédo e a educagdo da populagdo para a tematica das alteragbes
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climaticas, através da divulgagdo dos cenarios previstos para o territério da CIM Regido de
Coimbra, assim como, das boas praticas a adotar para a minimizagao das suas consequéncias.
Neste projeto sdo abordados os impactos nos seguintes sectores: Agricultura; Biodiversidade;
Economia; Energia; Florestas; Saude; Segurangca Pessoas e Bens; Transportes e

Comunicacgbes; Zonas Costeiras.

Este projeto considera que a abrangéncia do mesmo devera chegar a varios grupos etarios de
forma a educar e sensibilizar toda a populacdo para a alteragdo de comportamentos
necessarios de forma a limitar os impactos das alteragdes climaticas, promovendo agdes de
comunicacao e sensibilizacdo sobre as mesmas junto da comunidade em geral, com grande

enfoque para a comunidade escolar, incorporando agées em 4 dimensdes:

e Acéo Escola;
¢ Acédo Municipio;
e Acéo Praia;

e Acédo Saude Publica.

Durante o ano de 2019 o projeto concluiu o primeiro ano, tendo conseguido alcangar 324
turmas com um total de 7000 alunos, na sua agao escola, 7000 pessoas na agao municipio,
2900 na acao praia e sensibilizando 92 profissionais que lidam com grupos de risco, com a

agao saude publica.

Ainda em 2019, iniciou-se o0 2° ano de execugédo do projeto, tendo, até ao dia 31 de dezembro
de 2019 realizado agdes escola em 7 municipios da CIM RC e alcangado 117 turmas com um
total de 2500 alunos. Ainda neste 2° ano de atividades foi novamente implementada a agéo

municipio junto de 3 municipios, com um total de 3500 visitantes.
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Acéao Escola 1° ano
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Acao Praia 1° ano

O projeto conta ainda com agdes de comunicagado para o publico em geral, nomeadamente em

jornais e radios locais e nas redes sociais do projeto.
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Redes Sociais do projeto
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2.6. Floresta Comum

Este projeto tem por objetivo promover a plantacdo de espécies autoctones no territério da CIM
RC. Sao abrangidos por esta iniciativa projetos florestais ou de conservagdo da natureza e
recuperacao da biodiversidade; e projetos educativos, incluindo projetos de parques florestais

urbanos.

A candidatura permitiu a distribuicdo de 40000 plantas em 14 municipios da CIM RC.
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2.7. Outros projetos

Construcao e Modernizagdo de Centros de Recolha Oficial de Animais de Companhia
(CRO)

A criacdo de canis municipais, hoje centros de recolha, por imperativo de saude animal, foi
acrescentada, com o tempo e com a consciencializagao para as questées de bem-estar animal,
a preocupagao em dotar aquelas estruturas de condigdes mais adequadas ao alojamento e

maneio dos animais.

O Decreto-lei 314/2003, de 17 de dezembro, determina que “as cAmaras municipais, de forma
isolada ou em associagao com outros municipios, sdo obrigadas a possuir e manter instalagcoes
destinadas a canis e gatis, de acordo com as necessidades da zona, e postos adequados e
apetrechados para execugao das campanhas de profilaxia, quer médica, quer sanitaria, que a

DGAYV entenda determinar.”

O mesmo diploma determina que “as cadmaras municipais devem munir-se de infraestruturas e

equipamento adequados” para “proceder a captura dos cées e gatos vadios ou errantes”.

Neste sentido, o municipio de Arganil apresentou uma proposta a CIM Regido de Coimbra no
sentido de que esta coordene e avance com o processo de um Centro de Recolha Animal que

abranja os municipios de Arganil, Géis, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra e Tabua.

A CIM Regido de Coimbra tem em curso a elaboracdo do projeto de execucdo desta

infraestrutura e prevé-se a sua concluséo no inicio do segundo trimestre de 2020.
Prevé-se um investimento total para este projeto de cerca de 1.502.224,00 € +IVA.

Por outro lado, o municipio de Soure apresentou também uma proposta para a CIM Regido de
Coimbra desenvolver os procedimentos necessarios para a elaboragédo do projeto de execugéo
de um canil Intermunicipal, que servira os concelhos de Soure, Montemor-o-Velho, Condeixa-a-

Nova, Figueira da Foz (prevendo ainda a possibilidade de Mira participar na gestéo).

A CIM Regiao de Coimbra tem em curso a elaboracdo das pegas procedimentais para abertura

do procedimento contratagdo para a elaboragéo do projeto de execugao desta infraestrutura.
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Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal

A CIM detém atualmente um Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal através de uma
candidatura aprovada pelo Instituto de Conservacdo da Natureza e Florestas, no ambito do
Fundo Florestal Permanente. O referido gabinete tem como objetivo contribuir para uma melhor
articulagdo e funcionamento integrado dos Gabinetes Técnicos Florestais municipais na sua
area de intervencgao, através da divulgacao das politicas publicas florestais, disponibilizagédo e

difusédo de informacao técnica de ambito florestal.
O GTF Intermunicipal desenvolve as seguintes atividades:
- Acompanhamento das politicas florestais;

- Promover a articulagdo e compatibilizacdo dos instrumentos de planeamento florestal de

ambito municipal;

- Acompanhar e promover a transposi¢do homogénea dos Planos Regionais de Ordenamento

Florestal para os Planos Diretores Municipais;
- Promover a articulagao e funcionamento integrado dos GTF Municipais;

- Acompanhamento dos Planos Distritais de Defesa da Floresta Contra Incéndios e Planos

Municipais de Defesa da Floresta Contra Incéndios;

- Identificagao, para efeito de planeamento e intervengdes integras de dmbito florestal & escala

intermunicipal, de unidades de planeamento e gestéo;

- Producédo e disponibilizacdo de informacdo agregada de a&mbito florestal, nomeadamente

cartografica;
- Difusao de informagao de ambito florestal junto dos GTF municipais;

- Outras atividades que sejam solicitadas pego ICNF, I.P., em articulagdo com a entidade

intermunicipal.

N.° de Atividades
) Realizadas/
Designacgéo L
Participagao do
GTFI
Reuniées com os GTF Municipais para acompanhamento da implementagéo das
acoes estabelecidas nos diversos diplomas legais e planos relativos a politicas 9
florestais
Acdes de formacédo no dmbito dos Sistemas de Informagéo Geografica (SIG) 1
Reunides com as Comissdes Municipais de Defesa da Floresta para 19
acompanhamento dos PDFCI e PMDFCI
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No ano de 2019 foram efetuadas 9 reunides de compatibilizagao e articulagdo entre todos os

Gabinetes Técnicos Florestais.

Para além disto, foi realizada uma formacéo na Escola Nacional de Bombeiros com o objetivo
de reforgar as capacidades dos técnicos no contexto dos teatros de operagbes e da sua

interagdo com o Comandante de Operagdes de Socorro.
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Dado que alguns GTF municipais demonstraram algumas dificuldades na utilizagdo de radios
SIRESP, o GTF Intermunicipal com a colaboragdo do Comando Distrital de Operacbes de

Socorro de Coimbra organizou um treino operacional conjunto.

Neste sentido, a referida atividade decorreu no dia 27 de junho de 2019 com o apoio do CDOS
Coimbra e do municipio de Penacova, estando presentes 40 técnicos dos GTF municipais e

dos Servigos Municipais de Protecao Civil.

. ' -
BL. Rl my
PROTECGAO CIVIL

DISTRITO COIMBRA

Presencga no Centro de Coordenagao Operacional Distrital

Com o inicio do periodo critico no dia 01 de julho 2019 e em articulagdo com o Comando
Distrital de Operagbées de Socorro de Coimbra, o GTF Intermunicipal passou a integrar os
Briefings Técnicos Operacionais que decorrem semanalmente no Centro de Coordenagéo
Operacional Distrital, de forma a tomar conhecimento das dificuldades associadas ao combate
aos incéndios rurais durante este periodo nos diferentes municipios.
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Neste sentido e de forma a promover a integragcdo nos GTF municipais neste férum, foi
elaborada pelo GTF Intermunicipal uma escala, de forma a garantir que semanalmente o GTF
Intermunicipal sera acompanhado nos referidos briefings por dois GTF municipais. Desta
forma, pretende-se levar ao patamar distrital as principais dificuldades sentidas pelos diferentes

municipios e, deste modo, promover sinergias que facilitem solugdes conjuntas.

Até ao momento ao final do periodo critico, o GTF Intermunicipal participou em 23 reuniées do

CCOD, 13 das quais contaram com a presenga dos 19 GTF Municipais.

Colaborag¢ao no ambito do periodo critico de combate aos incéndios rurais

No ambito da missao de articulagao entre Gabinetes Técnicos Florestais Municipais, o GTF
Intermunicipal integrou, durante o periodo critico, dois teatros de opera¢des na Regido,
nomeadamente, o incéndio no municipio da Mealhada no dia 07/09/2019 e no municipio de
Miranda do Corvo/Coimbra no dia 13/09/2019.

Em ambas as situagdes, o GTF Intermunicipal disponibilizou apoio técnico ao Teatro de

Operagdes em conjunto com GTF Municipal.

Brigadas de Sapadores Florestais

A CIM criou no ano de 2019 a 12 Brigada de Sapadores Florestais no seu territério, através de
uma candidatura aprovada pelo Instituto de Conservagao da Natureza e Florestas. A referida
candidatura permitiu atribuir trés equipas de sapadores florestais ao territério da CIM RC com o
objetivo de intervir prioritariamente no ambito da instalagcdo e manutengéo da rede primaria de
defesa da floresta contra incéndios, nas agdes de consolidagdo e pdés fogo, bem como nas

acoes de estabilizacdo de emergéncia.

Com a criagdo destas equipas de sapadores florestais pretende-se, ainda, aumentar a area de
intervengcao com agbes de redugao de combustivel e a resiliéncia do territério aos incéndios
florestais e também, na vertente da vigilancia e combate aos incéndios, reforcar a vigilancia
armada antes e pos incéndio e a primeira intervengdo em incéndios nascentes, promovendo-se
uma atuagdo em consonancia com os objetivos definidos na Estratégia Nacional para as

Florestas e no Plano Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios.

Tendo em consideragéo os graves incéndios ocorridos no ano de 2017, a alocagéo de brigadas
de sapadores florestais na area territorial da CIM RC justifica-se pela necessidade de revitalizar
as areas afetadas pelos incéndios, de forma a promover a manutengao dos diferentes usos

associados aos espacos florestais.
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No ano de 2019, a Brigada de Sapadores Florestais desempenhou agbes de silvicultura

preventiva na Mata de Vale de Canas — Servigo Publico - e nos municipios de Penela e

Mealhada, no ambito do servigo prestado aos municipios.

A brigada participou ainda em incéndios
rurais ocorridos nos municipios da
Mealhada e Miranda do Corvo/Coimbra,
para além das enumeras agdes de

vigilancia armada desempenhadas durante

o periodo critico.

No més de dezembro e na sequéncia de
Estados de Alerta relativos a condigdes
meteoroldgicas adversas, a brigada
apoiou as agbes de protecado civil que
decorreram no Nnosso territorio,

nomeadamente, no  municipio de

Montemor-o-Velho.

Neste sentido, no ano de 2019 a Brigada de Sapadores Florestais da CIM RC desempenhou
70 dias de Servigo Publico ao ICNF, nomeadamente, 22 dias de silvicultura preventiva, 18 dias
sde vigilancia armada e 30 dias de formagéo.

Nos restantes 128 dias, a brigada prestou servigo de silvicultura preventiva nos municipios da
Mealhada e Penela.
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Realizagdo de Fogo Controlado — Preveng¢do dos Fogos Florestais no territério da CIM
RC

A presente candidatura intermunicipal aprovada pelo Instituto de Conservagao da Natureza e
Florestas, no ambito do Fundo Florestal Permanente, teve como principal objetivo conter a
extensdo dos incéndios através da utilizagdo da técnica de fogo controlado nos municipios de

Gois, Lousa e Penela.

A execugao da presente candidatura permitira intervencionar 271 ha de areas de matos,

distribuidos por diferentes parcelas integradas nos diferentes municipios.
A sua execucgdo permitira alcangar os seguintes resultados:
- Aumento das probabilidades do controlo de grandes incéndios;

- Melhoramento das acessibilidades e estabelecimentos de pontos de apoio as operacgdes de

combate;
- Aumento da diversidade em espécies e habitats;

- Aumento da qualidade e quantidade de forragem e composi¢cdo da vegetacdo, de forma a

proporcionar um moisaico vegetativo mais vantajoso para o gado;
- Criacéo de sinergias com as entidades intervenientes na gestao dos incéndios florestais.

A candidatura foi executada no ano de 2019, tendo sido executados 25 hectares nos

municipios da Lousa e Penela.
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Fundo Recomecgar — Recomeg¢ar em Segurancga

A presente candidatura aprovada pela Santa Casa da Misericérdia de Lisboa surge na
sequéncia dos incéndios ocorridos no ano de 2017 no nosso territério e tem por objetivo
genérico promover a adogao de boas praticas por parte da populagdo em geral que permitam
salvaguardar a sustentabilidade dos espacos florestais através da mobilizagdo e participagéo
da comunidade. Pretende-se, deste modo, incentivar os territérios afetados a "Recomegar em
seguranga" através da producdo de informagdo, em forma de video e folheto, que permita a
adocao de estratégias de redugéo do risco antes e durante o periodo critico, sendo que ambos

os formatos serado devidamente adaptados as duas tematicas.

Os referidos contetudos foram posteriormente distribuidos pelos Gabinetes Técnicos Florestais,
na qualidade de parceiros da CIM RC na presente candidatura, em cada uma das freguesias
afetadas e serdo divulgados pela CIM RC, municipios, juntas de freguesia, comunicagio social,

entre outros.
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Plano Intermunicipal de Fogo Controlado

No ano de 2019, a CIM RC iniciou em conjunto com a Escola Superior Agraria de Coimbra a
elaboracdo do Plano Intermunicipal de Fogo Controlado para toda a Regido, encontrando-se

atualmente o documento em discussao para posterior aprovagao.

A elaboragdo do referido documento desencadeou diversas reunides com municipios e
entidades competentes, de forma a compatibilizar um modelo consensual para o uso do fogo

na Regiao.

O objetivo deste plano é promover a utilizagdo do fogo controlado como ferramenta para a boa

gestdo de combustiveis.
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Sistema integrado de videovigilancia para a prevengdo de incéndios florestais nas

Comunidades Intermunicipais de Viseu Dao Lafoes e da Regido de Coimbra

A referida candidatura encontra-se aprovada e ird proporcionar a implementacao de sistemas
de videovigilancia florestal em todo o territério com o objetivo de tornar mais eficiente e eficaz a
vigilancia, dete¢cdo e combate aos incéndios florestais, associando a esta candidatura a mais-

valia que a tecnologia podera incrementar na gestdo dos incéndios florestais.

Para a submissdo da referida candidatura foi celebrado um protocolo com a Comunidade
Intermunicipal de Viseu e Dao Lafées com o objetivo de otimizar a distribuicdo da rede em

territérios contiguos.

A presente candidatura afigura-se como uma oportunidade estratégica para ambas as Regibes,

de forma a reforgar a vigilancia, detecdo e combate aos incéndios florestais.

Considerando ainda que as Comunidades Intermunicipais de Leiria, Beira Baixa e Beiras e
Serra da Estrela ja detém sistemas com estas caracteristicas, importa aproveitar esta
oportunidade para criar uma Rede de Videovigilancia mais robusta que proporcione a

interoperabilidade entre sistemas de CIM’s limitrofes.

O projeto pretende complementar a eficacia na vigilancia, prevencao, detecdo e gestdo das
ocorréncias associadas a incéndios florestais na area geografica da CIM RC, através da
instalacdo de 20 sistemas integrados de videovigilancia para a prevencdo de incéndios

florestais.

Durante o ano de 2019, a CIM Regido de Coimbra procedeu a visita a todos os locais de
instalagdo das torres de videovigilancia e procedeu ao levantamento de todas as

condicionantes existentes no ambito dos instrumentos de gestao territorial.

Paralelamente, decorreram reunides de articulagdo com as entidades competentes,
nomeadamente, ANEPC e GNR.

Comemoragées do Dia da Arvore

No ambito da comemorag&o do Dia da Arvore o GTF Intermunicipal, em conjunto com o GTF
de Soure, dinamizou uma agéo de plantagdo em conjunto com criangas provenientes de um

estabelecimento de ensino do concelho.

A atividade contou com intervengbes do Sr. Presidente da Camara Municipal, GTF municipal,

GTF Intermunicipal e os responsaveis pelo projeto Climagir, um projeto da CIM Regido de
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Coimbra que sensibiliza os mais jovens para os impactos das alteragées climaticas no nosso

territorio.

=3 #5520

3. Promocgao da Educagdo na Regiao de Coimbra

3.1. EDUREGIO: Digital Regions for Education

No &dmbito do Programa Erasmus +, a CIM Regido de Coimbra é entidade parceira do projeto
“EDURegio: Digital Regions for Education”, liderado pela Generalitat da Catalunya (Espanha).

Os restantes membros sdo:

= “ jo{o
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Este projeto trata-se de uma parceria estratégica entre autoridades regionais e a European

Schoolnet visando uma rede permanente que se origina da necessidade de:

e Promover as competéncias digitais e a cidadania digital a nivel regional,
e Partilhar boas praticas e trabalho em rede entre as autoridades regionais;
e Implementar e desenvolver agées do Plano de Agédo de Educacgéo Digital (DEAP) a

nivel regional.

Com a duragao de 24 meses, este projeto estara em execugao durante os anos de 2019, 2021
e 2022.

A CIM Regido de Coimbra esteve presente na reunido de arranque do projeto em Barcelona
nos dias 18 e 19 de novembro de 2019, onde teve a oportunidade de participar num coléquio
para professores relacionado com competéncias digitais e que contou com a presenga do

Ministro da Educacédo da Catalunha.
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EIXO 4 - PROMOGAO TURISTICA DO TERRITORIO, CAPTAGAO E APOIO AO
INVESTIMENTO

1.1. Promoc¢éao do Espirito Empresarial da Regidao de Coimbra

A operacao “Promocgdo do Espirito Empresarial - Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra”, aprovada no ambito de uma candidatura realizada ao “Sistema de Apoio a Acgdes
Coletivas” (Aviso n.° CENTRO-51-2015-01), é cofinanciada pelo Programa Regional Centro
2020 e pelo FEDER. O principal objetivo, deste projeto, foi a dinamizacado de iniciativas de
detecdo, de estimulo e de apoio ao empreendedorismo na nossa Regido. O projeto foi

concluido em margo de 2019.

1.2. Coimbra Regiéo de Cultura - Programa Cultural em Rede

A candidatura “Coimbra Regido de Cultura” foi aprovada no dia 31.07.2017, no ambito do aviso
n.° CENTRO-14-2016-03, do CENTRO 2020, no dominio de intervengcdo tematico da
Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos e na Prioridade de Investimento (PI) 06.03 -

A conservacgao, protecdo, promogao e o desenvolvimento do patriménio natural e cultural.

O “Coimbra Regido de Cultura” consubstancia o Programa Intermunicipal para a Valorizagédo
dos Recursos Patrimoniais, Culturais e Turisticos e assume como objetivo central valorizar os
recursos patrimoniais e criar produtos turisticos de qualidade, que contribuam para o aumento

do numero de turistas e visitantes e afirmem a regidao como destino turistico de exceléncia.

A candidatura integra trés agbes de natureza especifica que constituem os contetdos de
programacao cultural a desenvolver e complementa ainda uma agao transversal de Divulgagao
e Coordenacdo da Rede, fundamental para a execugido eficaz do projeto, a geragdo de

sinergias e a criacdo de um verdadeiro sentido pertenga intermunicipal, a saber:
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= |. Festival Espirito do Lugar

==aal !I. MUsica de Coimbra

= |lI. Coimbra em Rede

=l V. Divulgacdo e Coordenacgéo da Rede

l. Festival Espirito do Lugar

Desta agao resultou um programa cultural em formato de festival, realizado nos dezanove
municipios e que ocupa espagos patrimoniais € museoldgicos, centros histéricos e espagos

publicos classificados com relevancia patrimonial, arquitetonica, histérica e simbdlica.

Esta acdo celebra a relagdo entre o patrimoénio material (patente nos monumentos religiosos,
civis, militares, nas colegbes museoldgicas e na arquitetura dos espagos urbanos) e o
patriménio imaterial, como por exemplo, a tradicdo musical associada ao trabalho da terra ou
as artes e oficios presentes na memdria do trabalho da pedra de Angé, na arte xavega

praticada nas Praias do Litoral e no processo de producéo de palitos de Penacova, etc.
Il. Masica de Coimbra

Esta acdo parte de um conjunto alargado e relevante de expressdes musicais na regidao de
valor e importancia inegaveis: a tradicdo da cangdo e fado de Coimbra, a exceléncia da
formacao e educacgao artistica promovida no territério, a qualidade da producao profissional de
musica, a diversidade de estruturas dedicadas a musica.

lll. Coimbra em Rede

Esta agdo baseia-se na criagdo de uma rede de programagdo intermunicipal, suportada nos
recintos culturais permanentes, vocacionada para a criacdo, producdo e apresentagao de
projetos artisticos, em particular de musica e artes performativas. Este programa pretende
gerar uma oferta artistica de referéncia, baseada em critérios de regularidade, qualidade,

profissionalismo e mediagdo. O programa privilegia, acima de tudo, o envolvimento comunitario
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e a “dessacralizacdo” dos objetos artisticos, quer classicos, quer contemporéneos. Este

programa integra projetos ancora na area da Musica, Teatro e Danca.

O investimento elegivel foi aprovado no valor de 1.350.599,25 €, para um volume de
investimento total de 1.780.745,00 €, tendo a diferenga sido considerada como investimento
nao elegivel no valor de 430.145,75 €. De acordo com a taxa de cofinanciamento aplicada pelo
CENTRO 2020 a este aviso de concurso, de 60%, o valor FEDER aprovado foi de 810.359,55
€.

No decorrer do ano de 2019, a CIM Regido de Coimbra deu continuidade a execucgdo dos
espetaculos previstos no 1.° ciclo de programacgao cultural na Regido de Coimbra, tendo ainda
sido desenvolvidos os procedimentos de contratagdo publica para as iniciativas a integrar o0 2.°

ciclo de programacéao.

No quadro seguinte estao elencados todos os espetaculos realizados no dmbito do “Coimbra

Regido de Cultura”, no ano de 2019.

Data Espetaculo Local Video

https://youtu.be/DON7wUhquqw
https://youtu.be/mYOrAU{7sGlI

12/01/2019 Nos 19 Convento de Sao Francisco

A volta do Fado - A
12/01/2019 madeira que se fez Centro Cultural de Poiares https://youtu.be/QBjao_XzS6w

guitarra

A volta do Fado - Fado Centro de Animacgéao

19/01/2019 https://youtu.be/fB_F2B2L1x4
Menino Cultural de Mortagua
Quando o) Homem Pavilhao Multiusos  de
19/01/2019 -
Lavrava o Mar Febres
25/01/2019 OCC Convida CAE https://youtu.be/3B3yllrzgnk
Pavilhdo Multidesportos de
26/01/2019 OCC Convida https://youtu.be/lrnptVnjYJU
Penela
27/01/2019 OCC Convida Casa das Artes https://youtu.be/ Urp1FLIPOM
Saldao Nobre dos Bombeiros
01/02/2019 OCC Convida Voluntarios de Oliveira do https://youtu.be/COo kPRurQk

Hospital
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Data

Espetaculo

Local

Video

02/02/2019

OCC Convida

Cineteatro Messias

https://youtu.be/uYU1L7UQqgzg

03/02/2019

OCC Convida

Convento de Sao Francisco

https://youtu.be/Fhfrl-yfzcA

08/02/2019

A volta do Fado — Nas

fendas das muralhas
ouvem-se os cantos de

outrora

Cineteatro de Condeixa

https://youtu.be/uvi09IHBQYE

14/02/2019

Teatro Mais Pequeno do
Mundo

Rua Rangel de Lima

https://youtu.be/qH73Jz03PNw

17/02/2019

da
Fancisco com o Grupo

A  Viagem, Filipa
Folclérico e Etnografico
de Brinca - Eiras e o
da
Cova do Ouro e Serra da

Rancho  Folclérico

Rocha

Convento de Sao Francisco

https://youtu.be/i39m96eEnMO

23/02/2019

A volta do Fado — Depois

da guerra, o nevoeiro

Auditério da Biblioteca de

Penacova

https://youtu.be/oByZ1ZsGijtA

02/03/2019

Teatro Mais Pequeno do
Mundo

Castelo de Montemor-o-

Velho

https://youtu.be/oByZ1ZsGjtA

07/03/2019

Teatro Mais Pequeno do
Mundo

Escola EB 23 C/JI Ferrer
Correia

https://youtu.be/4TCKgF6iKNO

08/03/2019

Teatro Mais Pequeno do
Mundo

Biblioteca  Municipal de

Penela

09/03/2019

Teatro Mais Pequeno do
Mundo

Casa da Cultura de Gois

https://youtu.be/IxqdCE5JL5Q

10/03/2019

Teatro Mais Pequeno do
Mundo

Tabua de
Sabores da Beira

Queijos e

https://youtu.be/ZBhx3Z\VMoFo

17/03/2019

da
Francisco com o Grupo

A Viagem, Filipa

Tipico de Anga

Pavilhdo Multiusos de

Febres

https://youtu.be/HjKX5yzibdA
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Data Espetaculo Local Video
Teatro Mais Pequeno do Parque da Cidade da )
21/03/2019 https://youtu.be/yrbdliaLg8Q
Mundo Mealhada
Teatro Mais Pequeno do Junto a Biblioteca Municipal
27/03/2019
Mundo Comendador Montenegro
A volta do Fado — Adega )
29/03/2019 Caves Messias https://youtu.be/L6kvOIHKIoU
da Cangéao
Teatro Mais Pequeno do
29/03/2019 Jardim Dr. Oliveira Mano
Mundo
Teatro Mais Pequeno do Pragca da Republica de
30/03/2019 https://youtu.be/fHxvnrwt ql
Mundo Soure
Jardim de Homenagem ao
Teatro Mais Pequeno do
02/04/2019 Poiarense  (Jardim das _
Mundo
Palmeiras)
Teatro Mais Pequeno do Ceramica Arganilense
03/04/2019 .
Mundo (espaco exterior)
Teatro Mais Pequeno do Camara Municipal de
04/04/2019 _
Mundo Penacova (exterior)
Teatro Mais Pequeno do Camara Municipal de
05/04/2019 .
Mundo Condeixa-a-Nova (exterior)
A volta do Fado — A Museu do Circo, Foz de
06/04/2019 https://youtu.be/aGgmh6éwYcQ4
Guitarra no Circo Arouce
A volta do Fado -
13/04/2019 Centro Paroquial de Soure  https://youtu.be/glfA64DOheE
Coimbra do Zeca
A Viagem, da Filipa
Francisco com o Rancho
13/04/2019 Casa das Artes https://youtu.be/XGrAxdXNY34
Etnografico  Flor das
Cortes
Pavilhdo  Municipal de
24/04/2019 Insomnio https://youtu.be/RT4yong0Fbo
Mortagua
A volta do Fado -
24/04/2019 Uchas Bar https://youtu.be/LZdy-cDSgNM

Guitarra Chill Out
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Data Espetaculo Local Video
Pavilhdo da Escola
27/04/2019 Insomnio _
Secundaria
A volta do Fado — Fado https://youtu.be/AH5dZEJEg6U
27/04/2019 CAE
Dancgado https://youtu.be/Uwcbgnmx4No
30/04/2019 Insomnio CAE (exterior) https://youtu.be/gQrE9CcHOhU
04/05/2019 Insomnio Castelo de Soure https://youtu.be/gRFsJJ_vUmg

Pavilhdo Municipal Aniceto

11/05/2019 Insomnio N _
Simoes

Teatro Mais Pequeno do

31/05/2019 Mundo _

Campos de Ténis de Vila

21/06/2019 Insomnio Nova de Poiares _

26/07/2019 O Enredo Praia Fluvial da Pampilhosa

da Serra -
03/08/2019 O Enredo Lourosa _
10/08/2019 O Enredo Pracga Simées Dias _
14/08/2019 O Enredo e e BRI e
17/08/2019 O Enredo Avenida da Barrinha _
07/09/2019 O Enredo ',;lf‘)rgs’err;a”"isc° Indcio Dias
13/09/2019 Insomnio Praga do Regionalismo _
14/09/2019 O Enredo Terreira do Pago, Anca _

Praga Prof. Dr. Anténio

20/09/2019 O Enredo Castanheira Neves _

26/09/2019 Insomnio Coja _
. Castelo de Montemor-o-

28/09/2019 Insomnio velho _

28/09/2019 O Enredo Praga do Municipio _
Mosteiro de Lorvéao

05/10/2019 O Enredo (exterior) _

A Viagem, da Filipa
Francisco com o Rancho
Folclérico de Lagares da
Beira

19/10/2019 Saldo Nobre dos Bombeiros Voluntarios de Oliveira do Hospital
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As imagens seguintes ilustram a diversidade dos 55 espetaculos realizados em todo o territorio
da Regido de Coimbra.

A Orquestra Comunitaria NOS19 foi uma iniciativa artistica que se propds a compor e ensaiar,
sob a orientagdo do maestro inglés Tim Steiner, em conjunto com os musicos de cada um dos

19 municipios da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra.

A iniciativa da orquestra comunitaria NOS 19, realizada a 12/01/2019, juntou cerca de 200
pessoas, entre membros do coro e musicos, no palco do Grande Auditério do Convento de Sao
Francisco, em Coimbra.
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ik Coimbra Regido de Cultura .ee
=, 10 de janeiro de 2019 - G

& 4w A Orquestra Comunitaria NOS 19 retine cerca de 200 pessoas da
Regido de Coimbra, desde um grupo de concertinas a criancas que tocam
guitarra elétrica, num projeto aberto a todos. [com fotos] «% ¢ ]

mais de 8.000 visualizagoes.

SABADO.PT

Das concertinas 3 harpa, em Coimbra nasceu uma orquestra
aberta a todos

3532 145 =
Pessoas alcancadas Interacbes p 5
Q0 18 partilhas
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i,  Coimbra Regiao de Cultura vee
*= . 19de agosto de 2019 -

Cerca de 1300 pessoas assistiram ao espetaculo O Enredo no passado
sabado, na Praia de Mira {(Municipio de Mira), ficando a lotacéio das
cadeiras e bancadas esgotadal &

O Enredo
19 de agosto de 2019 - G

Praia de Mira - Uma noite magica
Cerca de 1300 pes am ao O enredo no passado sébado na Praia de Mira ,
depois da lotag3o das cadeiras e bancadas estar esgotada, foram-se sentando no
chio entre cenarios, onde dava, o entusiasmo era tanto que ndo hay rma de
impedir. Umas centen, am de fora . sem qualquer possibilidade de assistir, pois
o espectaculo ndo permite circulacdo de plblico | o teatro assim o exige e a
seguranca de fodas as pessoas em primeiro lugar

Obrigado ao Municipio de Mira . € a toda a comunidade de Mira que participou no
espetaculo, foi fantastico

Um agradecimento especial a C nidade Intermunicipal da RegiZo de Coimbra CIM
-RC, por pemmifir que "O Enredo” continue a voar.

Créditos fotograficos: Catarina Gralheiro

869 101
Pessoas alcancadas Interagbes

Q0= 1 partiina

Promogio indisponivel

No decorrer do ano de 2019, foram submetidos dois pedidos de pagamento com um valor

FEDER total de 157.786,96 €. Esta candidatura esta atualmente em execucao.
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1.3. Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promog¢ao Integrada dos Produtos Turisticos da

Regiao de Coimbra

O projeto “Regiao de Coimbra Turismo 2020. Promogao Integrada dos Produtos Turisticos da
Regido de Coimbra”, foi aprovado no dia 22.08.2017, com um valor de investimento elegivel
1.529.411,76 €, no ambito do aviso por convite n.° CENTRO-14-2016-16, na Prioridade de
Investimento (PIl) 06.03: Conservacao, Protegdo, Promocgao e Desenvolvimento do Patrimonio
Natural e Cultural, integrada no Eixo 7 — Afirmar a Sustentabilidade dos Territérios, com o

Objetivo Tematico (OT) 6 - Proteger o ambiente e promover a eficiéncia dos recursos.

Esta candidatura assume como objetivo central a estruturagdo de produtos turisticos integrados
de base intermunicipal suportados nos recursos culturais, naturais, patrimoniais e histéricos
com elevado valor distintivo e de atragdo, contribuindo, desta forma, para o aumento do

numero de turistas e visitantes e afirmando a Regido como destino turistico de exceléncia.

Tendo presente o enquadramento e a articulagdo com as orientagdes estratégicas e agendas
tematicas para o sector do turismo, a nivel nacional, regional e sub-regional, o presente projeto
prevé o desenvolvimento de seis programas que se declinam em quinze iniciativas, conforme

descrito e ilustrados seguidamente:

A. PRODUTOS TURISTICOS

A.l. PRODUTOS TURISTICOS ANCORA

A.l.1. Programa Cidade e Regido de Coimbra

A.l.2. Regiado de Coimbra Gastrondmica

A.l.3. Marcos histéricos - De Roma a Portugal, uma viagem de 1500 anos

A.ll. Novos PRODUTOS TURISTICOS

A.ll.1. Marcos histéricos - Invasdes Francesas na Regido de Coimbra

A.ll.2. Regiao de Coimbra — Surf No Crowd

A.lll. PRODUTOS TURISTICOS EMERGENTES

A.lll.1. Estruturas de Imersao Territorial da Regido de Coimbra

A.lll.2. Dark Sky ® Aldeias do Xisto

B. EIX0O ESTRATEGICO TRANSVERSAL

B.l. COMUNICAGAO, ANIMAGAO, PROMOGAO E MEDIAGAO TURISTICA
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B.1.1. Comunicag¢do e Promogé&o dos Produtos Turisticos

B.1.2. Agenda de Eventos na Regido de Coimbra e Roteiro “Regido de Coimbra Gratis”

B.1.3. Novos Olhares sobre os Produtos Turisticos da Regido de Coimbra

B.l.4. Presenca em Feiras Tematicas

B.1.5. Turismo de Negdcios

B.1.6. Mediagao Turistica com Operadores Privados

C. ACOMPANHAMENTO E GESTAO DO PROJETO

C.l. ACOMPANHAMENTO E GESTAO DE PROJETO

C.1.1. Assessoria e servigos especializados para acompanhamento e gestdo integrada do
projetos e dos produtos turisticos da Regido de Coimbra

C.ll. BENCHMARKING

C.1I.1 Benchmarking e Boas Praticas

Os produtos turisticos de base intermunicipal que sdo mobilizados integram programas
com graus de maturidade distintos tendo-se identificado:

Produtos Turisticos Ancora, que integram a estruturagdo dos produtos cuja fase de
maturidade se encontra mais avancada considerando como éareas de intervencdo: a
oferta patrimonial da cidade e regido de Coimbra, a gastronomia e os marcos histéricos
que incidem sobre o periodo da romanizagao a época medieval.

Novos Produtos Turisticos, que integram recursos muito relevantes no contexto da
regidao e com um enorme potencial de crescimento, mas que carecem de ser
organizados e estruturados. No ambito da tematica histérica das invasoes francesas, a
aposta consiste na criagdo de uma oferta regular por via da criagdo de um programa de
visitagcdo e respetiva sinalética. J& no que diz respeito ao turismo nautico, destaca-se
uma aposta no Surf pretendendo-se posicionar os recursos da Regido de Coimbra
junto dos publicos desta modalidade, valorizando-se a cultura e o lifestyle a ela
associados.

Produtos Turisticos Emergentes, que integram potenciais produtos turisticos que se
encontram ainda numa fase de estudo, investigacdo e certificagdo. Neste caso,
evidencia-se a parceria com as Aldeias do Xisto no contexto do processo de
certificacdo do destino Dark Sky e o estudo para a criagdo de estruturas imersivas em

torno do patriménio natural e paisagistico da Regiao de Coimbra.
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A comunicacéo turistica associada a esta candidatura encontra-se estruturada num programa
transversal que atua nas dimensdes da promocdo, animagcdo e mediagao turistica e se
consubstanciara num conjunto de ag¢des organizadas de forma sistematica e articulada,
integrando desde a presenga em feiras (nacionais e internacionais, em estreita ligagdo com a
ERTCP e ARPT — Centro de Portugal) a implementagao de agbes de ativagdo de produtos
turisticos especificos e de mediagdo com operadores privados.

Por ultimo o acompanhamento e gestdo de projeto, que assume também um caracter
transversal, incluindo as iniciativas de acompanhamento e gestdo integrada do projeto e dos
produtos turisticos criados, assim como ag¢des de benchmarking e de boas praticas. Este eixo
integra, também, iniciativas de capacitacéo e qualificagcdo do sector publico que permitam dar a
conhecer boas praticas e promover processos de aprendizagem sobre a concegao e

implementacédo de um produto turistico.

Durante o ano de 2019, salientamos a execugéo das seguintes iniciativas:

|— A.l.1. Programa Cidade e Regido de Coimbra

— Estruturagao de roteiro turistico “As Mulheres e os Lugares”

Este roteiro tem como ponto de partida as Mulheres com influéncia no territério da
Regido de Coimbra.

Foi efetuada a divulgacdo deste roteiro na Bolsa de Turismo de Lisboa 2019, Feira
Ibérica de Turismo 2019, Guarda e feiras municipais da Regido de Coimbra,
nomeadamente Feira Cultural de Coimbra, Facit - Tabua, Poiartes - Vila Nova de

Poiares, Fagrip — Penela, Ficabeira — Arganil, Expofacic — Cantanhede.

— Estruturagao de roteiro turistico “Roteiros 3 Dias”
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Este € um roteiro em que o ponto de partida sdo os Roteiros Tematicos de Coimbra,
realiza-se uma agregacgao dos restantes 18 municipios, propondo uma oferta agregada

dos recursos patrimoniais, naturais e culturais.

Planeador de Roteiros Turisticos

Ferramenta que realiza agrega a oferta turistica da Regido de Coimbra, criando um
roteiro personalizado para cada visitante e turista da nossa Regido e sugerindo
possibilidades de itinerarios turisticos, de acordo com as preferéncias e motivagdes do

utilizador.

A.l.2. Regido de Coimbra Gastrondmica

Chef Embaixador

Procedeu-se a identificagcdo de um chef de referéncia, com notoriedade nacional, o

chef Luis Lavrador, para representagdo dos produtos da gastronomia regional, nos
diversos momentos, através de agdes especificas dedicadas aos produtos, aos
ingredientes e a sua relagdo com o terroir da Regido.”

Para além da dinamizacdo de showcookings, palestras e aulas/ workshops
dinamizadas sobre os produtos, integradas nas agdes referentes a Gastronomia,
participara também em acbes pop up, agcbes de nicho e de impacto preciso. Esta
iniciativa irda decorrer no ano de 2020.
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— Qualificagao de Eventos Gastronémicos

Partindo dos eventos organizados
pelos municipios do territério da
CIMRC, um por municipio,
assume-se como agao prioritaria
a qualificagcdo dos eventos de
cariz gastronémico, aportando-
Ihes maior qualidade, notoriedade
e identificagdo com os principios
que norteiam esta distingdo, em

D44 REGIAD DE COIMBRA,

RECIAQ ELIROPEIA DE GASTRONOMIA 2021

articulagao direta com as equipas municipais de organizagao de eventos.

Esta prevista a criacdo de um conjunto de ferramentas para

implementacdo de medidas sustentaveis ao nivel social,
ambiental e econémico, uma linguagem e linha grafica comuns,
gerando uma identificagdo com a “Regido Europeia de
Gastronomia” e respetivos principios, mantendo a unicidade e
especificidades de cada um, assim como o acompanhamento

técnico de cada um dos eventos, registo fotografico e video.

A.ll.1. Marcos historicos - Invasdes Francesas na Regido de

| Coimbra

Esta iniciativa integra-se nos
novos produtos turisticos
identificados na  candidatura,
visando a criagao de condi¢bes de

touring.

As Invasdes Francesas deixaram
uma relevante heranga histérico-

cultural em grande parte do pais, e

as
Peninsulares
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particularmente nesta Regido, sobretudo no que diz respeito a primeira e a terceira incursdo
das tropas de Napoledo. Este patriménio, dado a sua atratividade, deve ser potenciado
enquanto elemento base de estruturacdo de um produto turistico completo e integrado, tanto
ao nivel da oferta de servicos e recursos, como criando relevancia territorial conferindo-lhe

escala enquanto destino turistico associado a tematica.

Para a prossecugéo desta iniciativa foi essencial garantir um trabalho transversal de pesquisa e
investigacdo historica sobre o periodo das Invasbes Francesas, de modo a garantir o devido

rigor histdrico.

Trata-se de um projeto de caracter transversal, que permite a unido com outros ja maturados e
consolidados, quer seja dentro do territério nacional (Almeida e as Linhas de Torres) ou fora
das fronteiras nacionais. Coliga também de forma consistente com o projeto
NAPOCTEP, apresentado no quadro do Programa de Cooperacgdo Interreg POCTEP (2014-
2020), que pretende construir um vetor de desenvolvimento turistico transfronteirico para
promover, preservar e valorizar os valores histéricos e culturais das rotas napolednicas
existentes entre Portugal e Espanha. Este projeto é ainda complementado pela candidatura
aprovada a Linha de Apoio a Valorizagado Turistica do Interior, Rede Tematica das Invasdes

Francesas em Portugal.

De acordo com objetivos propostos para esta iniciativa, foi necessario em 2019 proceder a
aquisicao de servicos de Producdo e compilagdo de conteldos, que irdo servir de base a
estruturagdo e ativagdo do produto turistico integrado Invasbes Francesas na Regido de

Coimbra.
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|— A.1l.2. Regido de Coimbra — Surf No Crowd

Esta iniciativa pretende posicionar as
praias e as condigdbes naturais de
exceléncia da Regido de Coimbra, nos
concelhos de Cantanhede, Mira e
Figueira da Foz no panorama nacional e
internacional do surf, capitalizando o
enorme interesse existente pela tematica.

Visa materializar uma alternativa a quem

procura esta modalidade, através de um & : ABSREERS ‘ e

territério que oferece praias pouco densificadas e exploradas, aliadas a condicbes de
exceléncia para pratica da modalidade, através do desenvolvimento do conceito da Regido de
Coimbra como Regido “Surf No Crowd “ou “Uncrowded Surf”, ou seja, destinos com condi¢des

ideais para a prética de surf, mas ndo massificados (sem multiddes).

A estratégia de posicionamento das praias da CIM da Regidao de Coimbra neste mercado,
implica uma aposta forte de comunicagéo e projecao destes territérios enquanto destinos de
“Surf No Crowd “ou “Uncrowded Surf’, que culminara com a realizagao de um evento tripartido,
difundido nas praias da Figueira da Foz (Buarcos e/ou Cabedelo), Cantanhede (Praia da
Tocha) e Mira (Aredo e /ou Pogo da Cruz), mas com projegdo também no restante territério,
com o objetivo de ativar os diversos recursos e produtos turisticos da CIM da Regido de
Coimbra. Esta iniciativa prevé, igualmente um trabalho de articulagdo e cooperagdao com os
agentes privados do setor turistico, em particular aqueles que estado diretamente ligados com a

pratica do Surf, garantindo a oferta de servigcos complementares turisticos durante o evento.
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Em 2019, continuou a decorrer a execugdo do contrato adjudicado no
ano anterior, tendo sido realizado o evento de apresentagido publica

com a presenca dos embaixadores a 14/08/2019.

Nesse dia foi apresentado o microsite: surfnocrowd.pt bem como as
paginas das redes sociais Surf No Crowd e o teaser de apresentagéo do

projeto e da marca.
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|— A.lll.2. Dark Sky ® Aldeias do Xisto

A iniciativa A.lll.2. Dark Sky ® Aldeias do Xisto parte do facto de alguns dos municipios da

Regido de Coimbra apresentarem condi¢des de
exceléncia para a sua classificagdo enquanto
destino Dark Sky, integrando-se no processo de
certificacdo do destino, que esta a ser liderado
pelas Aldeias do Xisto, assumindo o municipio de
Pampilhosa da Serra o papel de municipio-ancora

do produto, tendo em consideragdo as suas

excecionais condigoes.

Neste sentido, foi realizada a contratagdo de servigos técnicos especializados para realizar o
levantamento dos locais com condi¢cdes especificas para integrar o destino Dark Sky. No
decorrer de 2019, foi executado o servico de captagdo de fotografias nos territérios
identificados, com vista a criagdo de um dossier fotografico e promocional que funcionara como
um catalogo de promogao/divulgagdo com recurso a pacote de fotografias noturnas e

astrofotografias de paisagem, assim como, o desenvolvimento de um Roteiro interpretativo.

|— B.l.1. Comunicagdo e Promogao dos Produtos Turisticos

— Plataforma Digital

Esta iniciativa assume um papel de crucial importancia, dada a sua transversalidade com as
restantes iniciativas desta candidatura e também com as restantes candidaturas da CIM nesta
tematica da promogao turistica, mas também pela diversidade de produtos turisticos

abrangidos com necessidades muito especificas.

A finalidade da plataforma digital para promog¢éo dos produtos turisticos integrados da Regiédo
de Coimbra, é facilitar a comunicagdo e promocgado dos recursos e produtos turisticos do
territério da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, conferindo coeréncia e
robustez ao processo de distribuicdo e venda da oferta turistica de forma abrangente, num todo

coeso e diverso, que por esta via digital se distingue em termos de comunicagéo e notoriedade.
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Em 2019, procedeu-se a aquisicao de servigos para desenvolvimento desta plataforma, que se

prevé a apresentagao no decorrer do ano de 2020.

v

A
O mier @ fom

AREGIAO DE COIMBRA CULTURA E PATRIMONIO SURF NO CROWD TURISMO DE NATUREZA ASTROTURISMO SAUDE E BEM-ESTAR GASTRONOMIA

Roteiros de 3 Dias

A [cultura e Patriménio |

ROTEIROS DE 3 DIAS

B.l.2. Agenda de Eventos na Regido de Coimbra e Roteiro

“Regido de Coimbra Gratis”

— Agenda de eventos 2019

Foi dada continuidade a edicao da Agenda de eventos da Regido de Coimbra, uma

agenda semestral, em formato digital e impresso, que reune todos os eventos dos

municipios da Regido de Coimbra, promovendo-os.
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Feita das Fraguesias odafone Rally
15¢ Mostra

@ Portugal

Gastrondmica
caports o Melurasa

i

— Roteiro Regido de Coimbra Gratis

O Roteiro “Regido de Coimbra Gratis” reflete a diversidade e a riqueza patrimonial dos 19

municipios da Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra, propondo recursos turisticos

e culturais de acesso gratuito, de toda uma regiao

_ ROTEIRO ) que se estende desde a costa atlantica ao interior
“REGIAO DE COIMBRA GRATIS”  corano.

“FREE ACCESS COIMBRA REGION" Da grandiosidade dos recursos naturais a
monumentalidade do Patriménio Mundial da
UNESCO, viajar pela Regiao de Coimbra é
percorrer a Histéria, desde os tempos romanos a
contemporaneidade.

Monumentos, arqueologia, espagos culturais,
castelos e muralhas, museus e lugares de culto,
miradouros com paisagens incriveis, praias
fluviais refrescantes e jardins resplandecentes,

espacos interpretativos que sao auténticas

viagens no tempo.
Este Roteiro sera um guia para descobrir lugares
@% REGIAG DE incriveis de visita gratuita que representam o
i COIMBRA L s
ffffff vasto patriménio natural e cultural do territério da
CIM Regiéo da Coimbra. Além da histéria de cada recurso, este Roteiro conduz a descoberta

também das estdrias que fazem de cada visita uma experiéncia ainda mais especial.
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O Roteiro "Regido de Coimbra Gratis", envolve os 19 municipios, e pressupde a organizagao
dos recursos patrimoniais, culturais e museoldgicos de acesso gratuito, que reinem condi¢des
de visitagdo e acolhimento, com o objetivo de reforgar a atratividade do territorio e captar novos
fluxos turisticos.

Esta ferramenta contribuira, efetivamente, para a qualificagdo da oferta turistica, que esta
devidamente alinhada com os vetores enunciados no Plano de Marketing da ERTCP e
coincidente com as Best Bets identificadas para a Regidao de Coimbra, nomeadamente:
gastronomia distintiva, eventos e festas populares, artesanato e produtos endégenos, zonas de
interesse arqueolégico, marcos histéricos, patriménio material e imaterial, termas, praias
maritimas e fluviais, serra, fé/religido e peregrinagao.

A execucédo deste guia terminou em agosto de 2019, estando a sua apresentagéo prevista para
0 ano de 2020.

B.l.3. Novos Olhares sobre os Produtos Turisticos da Regido

| de Coimbra

Projeto com inicio em abril de 2019, e atualmente a decorrer.

Sera o resultado de uma visdo artistica focada nos recursos culturais, patrimoniais e na(s)
experiéncia(s) de exceléncia do territério e consistird numa base de conteudos de imagem,
enquadrados pela concecdo e produgdo de uma exposicao itinerante assim como pela edigcao

de um catalogo fotografico.

No ano de 2019, foi submetido um pedido de pagamento com um valor FEDER de 90.978,92 €.
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1.4.Reabilitacdao e reforco dos corredores do Patriménio Natural da Regido de

Coimbra afetados pelos incéndios florestais

No contexto de um territério alargado cuja base de
oferta turistica se encontra muito debilitada face a
vaga de incéndios ocorrida em 2017 que destruiu a
quase totalidade do patriménio natural e respetivas
i estruturas de apoio, é necessario reabilitar e reforgar
o investimento que sera executado no ambito da
¥ candidatura do CENTRO 2020 - Rede de oferta
turistica em espagos naturais - Valorizagdo dos
! Corredores de Patrimoénio Natural da Regido de

l Coimbra.

A presente candidatura foi submetida ao Programa

Valorizar, no dia 23/11/2017, com um investimento

o total de € 399.061,20 e assume como imperativo
apostar na sustentabilidade e resiliéncia destes territérios e das suas comunidades,
nomeadamente através da valorizagao turistica e, obrigatoriamente, da melhoria das condi¢des

de visitacéo e de usufruto dos recursos patrimoniais nestas localidades.

E no ambito deste contexto que se apresentou este projeto de reabilitagdo dos corredores do
patriménio natural da Regido de Coimbra, complementando e reforgando outros esforgos
encetados no sentido da revalorizagdo do patriménio natural e dos recursos endégenos, e da
sustentabilidade e resiliéncia de territérios que, de outra forma, estardo condenados a

desertificagado e ao declinio.
Até 31/12/2019, esta operagao ainda nao tinha pedidos de pagamento submetidos.

Apds pedido de reprogramagdo, o prazo limite para execugdo da candidatura ficou
estabelecido em 31/12/2020.
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1.5.Regido de Coimbra - Regido Europeia de Gastronomia

E inquestionavel que a identidade cultural dos povos, para além dos bens materiais que
testemunham a respetiva evolugéo civilizacional, integra ainda, um vasto conjunto de recursos
enddgenos que moldaram ao longo dos tempos formas de viver e de estar das populagdes de
um determinado territério. A Regido de Coimbra é caracterizada por uma enorme diversidade
natural e paisagistica, resultado, fundamentalmente, das multiplas influéncias de ordem fisica,
biolégica e cultural que aqui interagiram e interagem, dispondo de uma diversidade e riqueza
ao nivel dos seus produtos, modos de confecdo e receituario, que a CIM|RC se encontra
fortemente empenhada em valorizar e promover, a partir de um conjunto de programas e
iniciativas concertadas de valorizagdo da gastronomia, que atue sobre a valorizagéo da oferta e

a promocao dos produtos Unicos existentes no territorio.

Este esfor¢o e orientagdo para a valorizagdo do nosso patriménio gastronémico é respondido
diretamente também por via de projetos ligados ao turismo, do projeto “Regido de Coimbra
Turismo 2020 - Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos da Regidao de Coimbra”, que
atribui a Gastronomia uma posi¢cdo de grande relevancia para o posicionamento da Regido,
tendo em conta a sua riqueza e o seu elevado potencial diferenciador, através de acdes de
estruturagdo da oferta e de programas de ligagdo a origem e as cadeias de valor dos
respetivos produtos enddgenos, seja através de eventos, programas, visitas, “roteiros” ou

agdes com os chefs.

Esta riqueza encontra-se evidente na singularidade e exceléncia dos ingredientes e produtos
gastronémicos enddgenos, assim como da diversidade de eventos dedicados que se realizam
por todo o territério, feiras e roteiros que tém permitido, ao longo de todo o ano, e de acordo

com os ritmos que a producgéo impde, contribuido para animar territérios e gerar valor.

O produto Turismo Gastrondmico deve, portanto, funcionar como fator &ncora para agregar em
si inumeras outras ofertas, que vao do artesanato, ao patrimoénio edificado e a proépria natureza.
Estes sao aspetos inseparaveis, pois a gastronomia desta regido acarreta em si uma heranga

cultural e natural que n&o pode ser ignorada.

A candidatura apresentada ao Programa Valorizar foi aprovada com um valor de investimento
total e elegivel de € 740.952,00 e um apoio de € 241.104,60.

Assim, e conforme a aprovacgao, esta operagdo contempla um conjunto de eixos estratégicos,

subdivididos num conjunto de varios objetivos e agbes, que se apresenta de seguida:

Relatério de Atividades, de Gestao e de Prestagédo de Contas | 2019 96



1M

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Eixo 1 - Valorizagédo do Patriménio Gastronémico Regional e Local

Sao objetivos deste eixo estratégico, os seguintes:

1.

Conhecer o patrimoénio para o preservar e valorizar, promovendo a autenticidade das
regides;

Promover os produtos locais através da aproximagdo entre produtores e agentes
gastronémicos - o produto zero km;

Promover a comunidade local como ativo do turismo e da gastronomia;

Entender os lugares de produgdo como espacos de experiéncia turistica e de
aprendizagem;

Envolver as pessoas e as comunidades locais, entendendo-as como parceiros para a
criagdo de experiéncias turisticas;

Criar comunidades sustentaveis e acessiveis;

Revitalizar os territérios afetados pelos incéndios de outubro de 2017.

A agdo a implementar é:

- Capacitacao e qualificagao dos territorios.

Eixo 2 - Promogéo do Conhecimento e da Inovagao

Este eixo estratégico tem como objetivos:

1.
2.

Recuperar o receituario tradicional;

Criacdo de Rotas (gastronémicas), Caminhos (percursos) e Biodiversidade
(recuperagéo de espécies animais e vegetais);

Desenvolvimento de projetos com as escolas, promovendo a educagédo do gosto, a
alimentagéo saudavel e a reducédo dos indices de obesidade e sobrepeso;

Estimular o empreendedorismo no dominio da gastronomia;

Tornar a gastronomia e os produtos tradicionais mais apelativos;

Criar projetos de transferéncia do conhecimento da esfera académica para as

empresas e para as comunidades (disseminagao do conhecimento);

Relatério de Atividades, de Gestao e de Prestagédo de Contas | 2019 97



CTM

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

7. Desenvolvimento de instrumentos e processos de coworking e networking, que

garantam a combinacgao de autenticidade | tradicdo | modernidade.

De forma a alcancgar os objetivos identificados, propde-se para este eixo, as seguintes agoes:
- Organizagao do 1.° Congresso Internacional de Gastronomia;

- Criagao de concursos de Chefes (por exemplo: Young Chefs Awards, Criatividade e Food

styling);

- Implementacdo de iniciativas com a intervencdo de Chefes reconhecidos
internacionalmente;

- Criagédo de Rotas Gastrondmicas.

wd  Eixo 4 - Comunicagéo e marketing

Os objetivos do eixo 4 sio:

1. Promover a informagdo e a comunicagao integrada, agregada e coerente sobre os
territérios e agentes da Regiao;

2. Criar a Marca e os respetivos elementos graficos de suporte a comunicagéo fisica e
digital;

3. Estimular o Storytelling e os Storytellers, envolvendo e valorizando as memérias das
pessoas comuns: contar boas histdérias, dando protagonismo as pessoas e aos
produtos;

4. Identificar Chefes Embaixadores dos territérios, promotores dos produtos de referéncia,

criando assinaturas gastrondémicas;

o

Criacdo de notoriedade através do recurso a figuras com destaque internacional.

Este eixo estratégico contempla as seguintes agoes:
- Criagao de conteudos video e audio;
- Criagédo de uma bolsa de storytellers;

- Producéo de um sitio digital agregador da informacg&o da Regiéo;
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- ldentificacdo de Chefes Embaixadores e criagdo de Assinaturas Gastronémicas nos

territorios;
- Agbes de promogao com opinion makers;
- Desenvolvimento de um passaporte gastrondmico, com promogdes associadas;

- Apresentagédo da candidatura a Regido Europeia de Gastronomia 2021 | CIM Regiado de

Coimbra — 19 municipios.

Regido Europeia da Gastronomia 2021

O titulo de “Regido Europeia da Gastronomia” é atribuido, anualmente, pelo Instituto
Internacional de Gastronomia, Cultura, Artes e Turismo (IGCAT) a 2 a 3 regides distintas em
cada ano e reconhece a inovagao e a interligagcao da gastronomia com a cultura, o turismo, as

artes e a economia.

%‘-@* COIMBRA REGION

EUROPEAN REGION OF GASTRONOMY
AWARDED 2021

Visa também estimular o desenvolvimento de parcerias entre o setor publico, o setor privado e
as organizagbes de educacao/investigacdo, através da colaboragdo com outras regides nas
atividades anuais e que envolverao a realizagao de atividades conjuntas com outros parceiros

da rede, das diversas regides ja distinguidas como capitais.

O IGCAT compreende uma rede internacional de especialistas reconhecidos pela Uniao

Europeia, nas areas de cultura, artes, turismo e gastronomia.

Um dos objetivos base da CIMRC é contribuir para otimizar o desenvolvimento sustentavel do
turismo e das atividades econdmicas aglutinadas a este setor, potenciando e integrando os
recursos e estruturas existentes no territério. Sendo a gastronomia um dos recursos com maior
evidéncia nesta Regido, a candidatura a esta distingdo tornou-se um passo natural e

fundamental para a Regiao.

A candidatura foi apresentada pela CIMRC com o apoio de um consoércio constituido por
representantes de instituicbes académicas, instituicdes/entidades publicas e privadas, e

contendo um calendario de fases de avaliagdo especificas e organizada de acordo com um
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programa de atividades organizadas durante o ano sob o titulo "Regido Europeia da

Gastronomia".

A gastronomia como atrativo de uma determinada regido revela-se bastante relevante do ponto
de vista turistico e cultural, pois apresenta novas possibilidades que nem sempre tém sido
devidamente organizadas e integradas na restante oferta turistica. Com esta chancela do
IGCAT pretendeu-se criar um caminho comum a todos os agentes envolvidos para nos

aproximarmos ao maximo da qualidade das grandes regides gastronémicas.

Sera um compromisso temporal de pelo menos 5 anos, que pretende qualificar para proteger,
qualificar para transportar as geracdes vindouras os segredos do passado, qualificar para se

sermos cada vez mais genuinos e capazes.

A candidatura encerra diversas fases, tendo no decorrer do ano de 2019, sido dada

continuidade ao trabalho de promoc¢ao e divulgagéo desta distingéo, a saber:

— Divulgagédo do filme promocional “Regidao Europeia de Gastronomia 2021” com a
inscricdo em diversos festivais internacionais de cinema de turismo, tendo como

resultado a atribuigdo de dois prémios:

S il e
2° PREMIO

@ Jird Internacional da X ARTETUR - nternataral Tourism Film Festhal,
que tove kugar de 22 a 25 de cunubra de 2019 na cidade de Tormes Vedras,
atribuils o 2* prémic na categeria Gastronamia ac filme

“Regido de Coimbra | Regido Europeia
de Gastronomia 2021 | A Million Food Stories”

Dirsctnr of ARTETUR
Tieriam Rl Fastival
s Dt
O
9q
l Iﬁ- :
Cr @= 8 | mume o | T

— Divulgagdo de eventos e iniciativas promovidas pela CIMRC e dos municipios que a

constituem nos diversos canais de comunicacao tais como website e redes sociais.
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— Mostra gastronémica de produtos regionais e divulgagédo do projeto “Regido Europeia
de Gastronomia 2021” em Arganil, no ambito da Etapa do Rally de Portugal.

— Divulgacao do projeto “Regiao Europeia de Gastronomia 2021” na Bolsa de Turismo de
Lisboa 2019, com a iniciativa "Coimbra Region: A Million Food Stories | Desfile de
Produtos, Profissdes e Tradigcbes”.

— Presenca no “Festival de Cerveja Artesanal Brew! Coimbra”, realizado entre os dias 11
e 13 de setembro de 2019;

— Apresentagdo do projeto “Regido Europeia de Gastronomia” no “ll Férum de Turismo
em Oliveira do Hospital.

— Presenga em diversos eventos nomeadamente a “Semana da Gastronomia”
organizada pela Escola Superior de Educag¢do de Coimbra; Coléquio Luso-Brasileiro
Historia e Culturas da Alimentagéo; Evento televisivo nacional realizado em Coimbra
sob a tematica “7 Maravilhas Doces”.

— Participacdo na 162 Reunido da Plataforma “Regido Europeia de Gastronomia” em

Sibiu, Roménia, entre os dias 11 e 13 de fevereiro.
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— Organizagao da etapa regional do concurso “Young Chef Award”.
Foram selecionados nove finalistas para a final da Etapa Regional do Concurso Young
Chef Award. Os concorrentes com idades entre os 18 e os 25 anos de idade,
residentes no territério da CIM Regido de Coimbra, eram na sua maioria estudantes de
cozinha. Dos critérios de selegdo fizeram parte a originalidade dos pratos, a histéria
relacionada, a complexidade da receita, inovagao técnica e a inovagao face a receita
tradicional e a ligagéo ao territdrio, entre outras. O concurso, que decorreu no dia 24 de
maio, teve como vencedor o jovem chef Bernardo Calvo, de 18 anos, que concorreu
com uma receita de bacalhau, relacionada com a sua heranga e histéria familiar. “O
Bacalhau, a Galega e o Alho” foi a receita eleita para representar a Regido de Coimbra

na final europeia na Grécia.

— Participacdo na final europeia “European Young Chef Award” que decorreu em
Rhodes, Grécia.
O jovem chef Bernardo Calvo, de 18 anos, esteve em South Aegean, Grécia, a
representar a Regido de Coimbra para a final do European Young Chef Award,
promovido pelo Instituto Internacional de Gastronomia, Cultura, Artes e Turismo
(IGCAT), que decorreu de 22 a 24 de outubro. Levou o prato “O Bacalhau, a Galega e
o Alho” nas suas versodes receita Tradicdo e receita Inovagao. O primeiro prémio ficou
em casa, sendo atribuido & concorrente grega, mas a participagdo da Regido de
Coimbra teve direito a elogios por parte do juri relativamente ao fantastico trabalho do
jovem chef, destacando a capacidade de inovagdo de um prato simples, mas rico em

vivéncias e historias.
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Em 2019, ndo foram submetidos pedidos de pagamento para esta candidatura, uma vez que
houve necessidade de efetuar um pedido de alteragdo para ajustamento dos valores de

investimento e datas apresentadas e aprovadas na candidatura.

A candidatura esta atualmente em execugéo.

1.6. Programa Seleg¢ao Gastronomia e Vinhos + Programa Qualifica

O Programa Selecdo Gastronomia e Vinhos resulta de uma parceria estratégica entre a CIM
Regido de Coimbra, a Entidade Regional de Turismo do Centro de Portugal (ERTCP), a
Associagdo da Hotelaria, Restauragdo e Similares de Portugal (AHRESP) e o Instituto de

Emprego e Formacgao Profissional (IEFP).

Visa dignificar e promover a Gastronomia Patriménio Cultural de Portugal, criando uma Rede
que garanta a satisfagdo dos seus clientes, através da adogdo do receituario tradicional
portugués, da utilizagdo preferencial dos produtos portugueses, da execucdo de boas praticas
em higiene e segurancga alimentar e da oferta de uma qualidade de servigo irrepreensivel.
Através do envolvimento dos empresérios e restaurantes aderentes ao programa, pretende
oferecer vantagens na dinamizagdo de um conjunto de ag¢des ao nivel da melhoria de
processos, valorizagdo dos servigos e qualificagdo das empresas do setor da Restauragao,
enquanto agentes preponderantes no desenvolvimento e melhoria da oferta turistica nacional e

na promogéao gastronémica de Portugal.

Séo destinatarios desta iniciativa todas as empresas de hotelaria e restauragado que estejam
sedeadas nos 19 concelhos que compdem a Comunidade Intermunicipal da Regido de

Coimbra.
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A ades&o ao Programa SELECAO GASTRONOMIA E VINHOS implica o seguinte processo:
Preenchimento do
Boletim de Inscri¢ao
A . CONSULTORIA
uditoria

Individual de
Melhorias

Apoio na

corre¢ao
das ndo-
Auditoria -conformidades
@ - Gastronémica detetadas na

Auditoria técnica

SELECAQ’ e de Servigo

Gastronomia e Vinhos

Ao integrarem este programa, os estabelecimentos para além de usufruirem de uma série de
vantagens, os colaboradores dos estabelecimentos que adiram a esta iniciativa poderao ter
uma integragdo prioritdria em processos de qualificacdo profissional disponibilizados pelo
Instituto do Emprego e Formacgao Profissional, IP — IEFP-Delegagdo Regional do Centro, em
particular no que respeita ao Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de Competéncias
Profissionais — RVCC-PRO.

No dia 08.05.2019, foram entregues as distingdes do Programa SELECAO Gastronomia e
Vinhos aos cerca de 7 dezenas de restaurantes que concluiram com sucesso este processo de
certificacao.
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A ceriménia realizou-se na antiga igreja do Convento de Sao Francisco em Coimbra com a
presenga da secretaria de Estado do Turismo, Ana Mendes Godinho, que presidiu ao
encerramento do processo de certificagdo de restaurantes dos dezanove municipios da Regido
de Coimbra.

No ambito deste projeto, foi ainda elaborado o “Guia de Bolso Restaurantes 2019 Regido de

Coimbra” com as informagdes dos restaurantes que concluiram o processo de certificacao.

GUIA DE BOLSO
RESTAURANTES

2019 &....

frlill
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1.7. Organizagcdo e Participagcdo em Feiras, Seminarios e Outras Iniciativas

Empresariais

A CIM RC, enquanto entidade formadora acreditada pela Fundagado Centro de Estudos de
Formagao Autarquica, tem como objetivo a concegdo, organizagdo e desenvolvimento de
acbes de formagdo, seminarios, workshops e sessdes de esclarecimentos, com vista a
qualificagdo dos recursos humanos, a fim de contribuir para a modernizagdo administrativa e
desenvolvimento dos servigos. O publico-alvo das agdes desenvolvidas sdo trabalhadores/as
com vinculo laboral a CIM RC e/ou aos seus municipios associados. Em 2019, foram
realizados trés seminarios “Orcamento de Estado de 2019 - Implicagdes na Gestao dos
Recursos Humanos”, “Sistema integrado de gestdo e avaliagdo do desempenho na

Administragao Publica” e “Novo regime de procedimento concursal na Administragcao Publica”.

1.8. Prover - Programa de Valorizagao da Fileira do Queijo da Regiao Centro

A CIM Regido de Coimbra integrou a parceria que apresentou a candidatura “Programa de
Valorizagdo da Fileira do Queijo da Regido Centro” Aviso N.° CENTRO 28-2018-13. A

candidatura foi aprovada, tendo o termo de aceitacao sido celebrado em 08/01/2019.

O projeto tem como objetivo geral sustentar e alavancar a tendéncia crescente no mercado
pela procura de produtos agroalimentares de qualidade diferenciada, dotando a fileira do queijo

das competéncias e meios necessarios ao aumento da produgéo certificada (DOP).

Foi aprovada pela CIM RC a atribuicdo dos prémios “Vale Pastor” e “Vale Pastor +” enquanto

acdes em que a CIM Regiao de Coimbra é diretamente beneficiaria:

- “Atribuicdo do "Vale Pastor" aos finalistas do curso "Escola de Pastores" no valor de 5.000€
aos empreendedores que concluirem com sucesso a escola de pastores e que se instalarem

na atividade pastoricia no prazo de 9 meses apds a data de atribuicao do prémio.

- “Atribuicdo do "Vale Pastor +" no valor de 2.500€ aos pastores instalados para implementar
acbes concretas de adogcao de boas praticas de higiene e segurancga alimentar e controlo da

qualidade do leite para producgdo de queijo DOP.

Assim, o prémio esta dependente do cumprimento de parametros de qualidade do leite com

analises certificadas no periodo compreendido entre dezembro de 2019 e maio de 2020.

As candidaturas para a atribuicao deste prémio terminaram no dia 30 de novembro de 2019,

estando a atribuicao do prémio do “Vale Pastor +” prevista ocorrer a partir de junho de 2020.
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1.9. Prover - Rede Tematica das Invasdes Francesas em Portugal

Esta candidatura foi submetida ao Programa Valorizar — Linha de Apoio a valorizagao Turistica
do Interior e engloba 13 municipios: 6 municipios da Rota Histérica das Linhas de Torres
(Arruda dos Vinhos, Loures, Mafra, Sobral de Monte Agraco, Torres Vedras e Vila Franca de
Xira) e os municipios de Almeida, Mealhada, Mortagua, Penacova, Bombarral, Lourinhd e

Elvas.

Conforme a bibliografia o documenta, as Invasbes Francesas implicaram de forma direta e/ou
indireta todo o territério de Portugal Continental, pelo que esta evidéncia confere a Rede
Tematica das Invasdes Francesas em Portugal uma dimensdo nacional, que se objetiva em
diversas evidéncias (materiais e imateriais) no territério nacional, pelo que o seu potencial de

crescimento é inquestionavel.

Esta candidatura surgiu no contexto da Estratégia Turismo 2027, com o compromisso de criar e
estruturar novas ofertas turisticas integradas com produtos turisticos distintivos e de
reconhecida atratividade turistica no ambito da tematica do Turismo Militar, com o apoio do

Ministério da Defesa.

A proposta de intervengao centra-se ao nivel da valorizagdo da experiéncia turistica, ao nivel
das solucdes de realidade virtual (RV) e de realidade aumentada (RA), conferindo assim uma
abordagem tendencialmente imersiva nos 13 territérios, e assegurando-se as devidas
narrativas dos contextos histéricos singulares que marcaram cada um destes espacgos
territoriais que integram esta primeira fase do projeto.
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Esta operagéo foi aprovada pelo Turismo de Portugal com um valor de investimento total de
430.000,00 €, com 300.000,00€ de financiamento ndo reembolsavel. O contrato foi assinado a
19/08/2019.

Dado que a operagao foi aprovada no 2.° semestre de 2019, nao foi apresentado qualquer
pedido de pagamento referente a esta operacdo durante o ano transato, pelo que a execugao

do presente projeto decorrerd em 2020 e possivelmente 2021.
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EIXO 5 - DESCENTRALIZAGAO E DELEGAGAO DE COMPETENCIAS
1.1. Autoridade dos Transportes

De acordo com o previsto estatutariamente cabe a CIM RC assegurar a articulagdo das
atuagdes entre os municipios e os servigos da Administragdo Central, na area de mobilidade e
transportes. A Lei n.° 52/2015, de 9 de junho aprovou o Regime Juridico do Servigo Publico de
Transporte de Passageiros (RJSPTP) que adapta ao enquadramento nacional as diretrizes
europeias, nomeadamente o Regulamento (CE) n.° 1370/2007, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 23 de outubro de 2007, e que estabelecem as condi¢gdes em que as autoridades
competentes podem impor obrigagdes de servigo publico, no dmbito de um contrato de servigo

publico de transporte de passageiros.

O RJSPTP veio consagrar a CIM RC como Autoridade de Transportes, com competéncia na
definicdo dos objetivos estratégicos do sistema de mobilidade, o planeamento, a organizagéo,
a operagao, a atribuicdo, a fiscalizagdo, o investimento, o financiamento, a divulgagédo e o
desenvolvimento do servigo publico de transporte de passageiros, quanto aos servigos publicos

de transporte de passageiros intermunicipais.

A CIM RC exerce as suas competéncias como Autoridade de Transportes para os servigos
intermunicipais, assim como assumiu para 0s servigos municipais que foram delegadas pelos
respetivos Municipios (Arganil, Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Géis, Lous3,
Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital,
Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua, Vila Nova de Poiares) e para os
servicos Inter-Regionais que por acordo/contrato interadministrativo sido de também de
responsabilidade da CIM RC.

Em 2019, a CIM RC apresentou candidatura ao Fundo dos Transportes a dois avisos,
nomeadamente: ao aviso 2: Apoio a capacitagado das Autoridades de Transportes e ao aviso 3:

Apoio a Implementagao de Transporte Flexivel.

Os procedimentos de contratagdo publica submetidos em 2019 ao Fundo para o Servigo
Publico de Transportes evidenciam a execucado dos procedimentos necessarios enquanto
Autoridade de Transportes com vista a contratualizacdo do Servigo Publico de Transporte de
Passageiros, assim como evidenciam as tarefas necessarias a execugao e implementagédo do

transporte flexivel na Regido de Coimbra.

Para além da execugado financeira, existiu ainda a execugcdo e implementagdo de outras

atividades e tarefas da Autoridade de Transportes, como:
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e Deu-se continuidade ao processo de atualizagdo tarifaria para 2019,
nomeadamente a notificacdo aos operadores de servigo publico, a publicagdo no
site da CIM RC das tarifas a vigorar para 2019 e a resposta a oficios da AMT;

e Atualizagdo de servigos na plataforma SIGGESC;

e Preparacado dos procedimentos necessarios para a implementagdo do transporte
flexivel (cronograma/programagao);

e Resposta a reclamagdes;

e Analise as Condi¢cdes Gerais de transportes, apresentadas pelos operadores de
servico publico nos termos do Decreto-Lei n.° 9/2015, de 15 de janeiro;

e Procedimentos necesséarios a implementacdo do Programa de Apoio a Reducéo
tarifaria (PART), nomeadamente o levantamento dos dados dos operadores de
servigo publico, incluindo da CP- Comboios de Portugal, EPE e Metro Mondego
SA; articulagdo com Autoridades de transportes adjacentes para a implementacéo
do PART, submissao ao Fundo Ambiental do plano de aplicacdo das dotagdes do
PART para 2019; elaboracdo de protocolos de execugdo da implementagdo do
PART com os operadores de servigo publico; elaboragdo de contrato
interadministrativo entre o Estado e a CIM RC para implementagdo do PART na
CP- Comboios de Portugal, EPE e Metro Mondego, SA;

e Gestdo e monitorizagdo do Programa de Apoio a Redugéo Tarifaria;

o Elaboracdo de Contratos Interadministrativos relativos a Cooperagédo no Exercicio
da Competéncia Partilhada na Organizagao de Servigos Publicos de Transporte de
Passageiros Rodoviario Inter-regionais com a CIM Viseu Dao Lafées, CIM Regido
de Leiria, CIM Beiras e Serra da Estrela, CIM Beira Baixa, CIM Regido de Aveiro;

e Procedeu-se & adenda aos contratos interadministrativos celebrados com os
municipios no &mbito do servico publico de transporte de passageiros;

e Procedeu-se a realizagao do acordo de financiamento das atividades exercidas ao
abrigo dos contratos interadministrativo de delegacdo de competéncias dos
municipios enquanto autoridades de transportes;

e Submissdo das pegas do procedimento concursal relativo ao servigo publico de
transporte de passageiros da CIM RC a AMT para efeitos de parecer prévio e
vinculativo;

e Realizacdo dos procedimentos necessarios para atribuicdo a CIM RC do
Financiamento Regular das Autoridades de Transportes no ambito do Fundo para
o Servigo Publico de Transportes relativo a 2019;

e Processo de atualizagéo tarifaria para 2020;
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e Adenda ao contrato celebrado com o Estado para implementagdo do PART em
2020 com a CP- Comboios de Portugal, E.P.E, e a Metro Mondego, SA.
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1. Introdugéao

O presente Relatério de Gestédo, pretende complementar os documentos que constituem a
Prestacdo de Contas elaborada nos termos do Anexo | da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro
na sua atual redacao e do artigo 33 ° dos Estatutos da Comunidade Intermunicipal da Regido
de Coimbra, de forma a expor e justificar o resultado das atividades desenvolvidas no decurso
do ano econémico de 2019.

As contas da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (doravante CIM RC), no
exercicio econémico de 2019, foram realizadas em conformidade com o normativo
contabilistico aplicavel, Decreto-Lei n.° 55-A/99, de 22 de fevereiro que aprova o Plano Oficial
de Contabilidade das Autarquias Locais (doravante POCAL), na sua atual redacdo, e demais

legislagdo complementar em vigor.

O presente relatorio visa deste modo, disponibilizar os elementos relativos a atividade
financeira e patrimonial da CIM RC no decorrer do ano econémico em referéncia, evidenciando
os aspetos com maior relevancia e com especial énfase, na analise sob o ponto de vista da
execugao orcamental das receitas e das despesas e da situacido patrimonial, bem como na

proposta de aplicagao do resultado liquido apurado.

A analise aqui desenvolvida, tem como suporte, os elementos constantes dos diversos
documentos de prestagdo de contas evidenciados nos mapas que se encontram anexos na
“Parte Il — Prestacdo de Contas” do presente documento, e que permite uma reflexao sobre a
forma como se operou a execugao do orgamento, através da analise e estudo da evolucéo e
estrutura dos diferentes agregados contabilisticos. Permite ainda uma avaliagdo global e
sucinta do desempenho econdmico e da situagao patrimonial reportada ao exercicio econémico
de 2019.

Todos os registos e demais procedimentos contabilisticos foram efetuados através da
aplicacdo informatica SCA — Sistema de Contabilidade Autarquica, suportados pelos softwares
SGP - Sistema de Gestédo de Pessoal e SIC — Sistema de Cadastro e Inventario, aplicagbes da
AIRC.

As contas da CIM RC foram auditadas por Revisor Oficial de Contas, cuja Certificagdo Legal se

encontra documentada em anexo a Prestagio de Contas.
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2. Analise Orgamental

O presente ponto tem como objetivo demonstrar a situagdo orgamental relativa & execugéo da
receita e da despesa, corrente e capital, procurando deste modo adquirir um conhecimento real
e fiavel sobre o nivel de eficacia/eficiéncia atingido na prossecugao dos objetivos que haviam
sido definidos em sede de GOP e Orgamento para o ano econémico de 2019. O mesmo
pretende destacar as rubricas com maior peso e relevancia, bem como a sua evolugao

comparativamente a anos homélogos.

Os resultados econdémico-financeiros da CIM RC, tém sido marcados pela implementagao de
medidas restritivas impostas pelo Orgamento de Estado e legislagdo complementar, no ambito
da estratégia de consolidagdo das contas do Estado. No entanto, os racios orgamentais
referentes a execugdo orcamental, registam valores que demonstram a manutencdo de um
efetivo equilibrio das contas, a qual tem por base os principios orgamentais e contabilisticos,

nomeadamente o principio da coeréncia, responsabilidade e rigor.

As rubricas da receita e da despesa apresentadas encontram-se distribuidas e dotadas de
acordo com os cédigos do classificador econémico aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de
14 de fevereiro, na sua atual redagéo, permitindo-se desta forma a observancia dos principios
fundamentais da contabilidade publica como sejam a legalidade e a transparéncia na aplicagdo
dos recursos publicos financeiros, visando a concretizagdo das prioridades de politica

econdmica e social a que a CIM RC se propde.

2.1. Execucao das Grandes Opg¢des do Plano

As Grandes Opg¢des do Plano (doravante GOP) refletem as principais linhas de intervengéo da
CIM RC, nas areas em que tem atribuidas as competéncias legais, mensuradas através de

programas de intervengéo definidas no inicio do exercicio orgcamental.

Estas intervengcbes desenvolvidas pelas diferentes areas foram organizadas por objetivos,
programas, projetos e agdes. O Plano de Atividades para 2019 foi estruturado em cinco eixos
principais, acrescido de um eixo transversal a toda a administragdo geral e que abrange todas

as organicas da CIM RC.

O grau de execugéao orgamental atingido foi de cerca de 52%.

Assim:
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= Eixo 1- Afirmagéo de uma Identidade Regional

Este eixo corporiza um conjunto de agdes que visam afirmar a CIM RC no contexto regional,
nacional e internacional. Nele estdo inseridas duas areas de atuacgio: “Pensar as Politicas e

Interagir com o Territério” e “Comunicagdo e Imagem’.

Com um investimento de 30.072,29 euros, foi possivel executar 20.230,28 euros,
correspondendo a uma taxa de execugéo de cerca de 67,27%. De destacar o desenvolvimento
do Plano de Comunicagao e Meios que permitiu a divulgagdo do impacto dos fundos estruturais
no desenvolvimento econémico, social e territorial da CIM RC, nomeadamente no que se refere
aos indicadores de realizagdo e resultados alcancados no ambito do Pacto para o

Desenvolvimento e Coesao Territorial.

= FEixo 2 - Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Europeus

No ano 2019 procedeu-se ao desenvolvimento da operacionalizagdo do Plano Estratégico de

Desenvolvimento da Regido de Coimbra, no ambito do Investimento Territorial Integrado (ITI).

Procedeu-se ainda a promog¢ao e a articulagdo de projetos de carater supramunicipal que, nao
integrando o ITl, os municipios e outros parceiros entenderem executar no ambito da

Estratégia de Desenvolvimento da Regido de Coimbra.

De um investimento inicial de 2.067.677,59 euros, foi possivel executar 895.687,27 euros, o

que corresponde a uma taxa de execugao de 43,32%.

Esta execugédo esteve condicionada a fatores que se prenderam a questbes ligadas a
processos de contratagdo publica e prestadores de servigos, reprogramacgdes de candidaturas
e implementagao de projetos, processos de validagdo de conteldos e de informagao por parte
de diversas entidades, bem como como o impacto das questdes climatéricas nos projetos

como foi o caso dos incéndios.

= Eixo 3 - Refor¢o da Competitividade num Territorio Inclusivo e Sustentavel

As areas de atuagao para este eixo prendem-se com a Redugdo de Custos de Contexto e
Modernizagdo e Eficiéncia Administrativa, Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos e

Promogéo da Educacdo na Regiéo de Coimbra.

De um investimento inicial de 1.336.299,33 euros, foi executado o montante de 621,354,19

euros, correspondente a uma taxa de execugao de 46,50%.
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Esta execucdo esteve condicionada a fatores que se prenderam a questbes ligadas com
atrasos na aprovacdo de candidaturas, dificuldades emergentes na estabilizagado do tracado e
nas solugcbes técnicas a adoptar no que diz respeito aos projetos referentes as ciclovias,
delonga na obtengdo dos pareceres obrigatérios das entidades externas, necessidade de
maturagdo das especificagdes técnicas de alguns procedimentos, bem como pedidos de
reprogramacao financeira de candidaturas, para acomodar mais elementos importante para os

processos.

= Eixo 4 — Promocgao Turistica do Territério, Captagao e Apoio ao Investimento

Destaca-se neste eixo, os projetos “Promogédo do Espirito Empresarial da Regido de Coimbra’,
“Coimbra Regiéo da Cultura, Programa Cultural em Rede; “Regido de Coimbra Turismo 2020 —
Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de Coimbra; “Regido de Coimbra —
Regido Europeia da Gastronomia” e “Organizagdo e Participagdo em Feiras, Seminarios e

Ouitras Iniciativas Empresariais’.

De um investimento inicial de 1.216.397,02 euros, foi executado o montante de 712.326,05

euros, correspondente a uma taxa de execugéo de 58,56%.

O nivel de execugao fundamenta-se essencialmente na necessidade de pareceres externos a

execucao de algumas candidaturas e que nem sempre séo tao céleres como desejado.

Eixo 5 — Descentralizacao e Delegacao de Competéncias

No ambito do desenvolvimento das competéncias delegadas pela administracado central e local
a nivel intermunicipal, destaca-se a implementagdo do Transporte Flexivel a Pedido e o

Regime Juridico de Servigo Publico de Transporte de Passageiros.

De um investimento inicial de 707.624,92 euros, foi executado o montante de 556.480,21

euros, correspondente a uma taxa de execugao de 78,64%.

= Eixo 6 — Administragcao Geral

Este eixo enquadra os servigos de suporte da CIM RC e da cumprimento as obrigagdes legais

a que esta entidade intermunicipal esta obrigada. A taxa de execugéo foi de 57,33%.
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O grafico seguinte mostra a estrutura das Grandes Opgdes do Plano por Programas,

comparando a previsdo orgamental com a execugéo fisica na 6tica dos pagamentos.

€ 2 250 000,00

€ 2 100 000,00

€ 1950 000,00

€ 1 800 000,00

€ 1650 000,00

€ 1 500 000,00

€ 1350 000,00

€ 1200 000,00

€ 1 050 000,00

£€ 900 000,00

€ 750 000,00

£ 600 000,00

€ 450 000,00

£ 300 000,00

€ 150 000,00

67%

€ 0,00 T
Afirmacdo de uma Regido de Coimbra Reforco da Promogéo Turistica Descentralizacdo e Administragéo Geral
Identidade Regional em Programas Competitvidade do Termitor, Delegacéo de
Nacionais e num Termritério Captacéo e Apoio Competéncias
Europeus Inclusivo e ao Investimento
Sustentavel

u Previsdo

= Execucgio

Grafico 1 - Execugao das Grandes Opgdes do Plano

2.2. Execugdo da Receita

Os racios de execugao orgamental da receita apresentados demonstram um efetivo controlo do
orgcamento, conforme se pode verificar na Tabela 5 — Execu¢do Orgamental da Receita do

presente relatério.

O grau de execugéo orgamental atingido foi de cerca de 55%.

RECEITA CORRENTE

A receita arrecadada é na sua maioria de natureza corrente. Este valor € comportado
fundamentalmente por transferéncias do Estado através do Fundo de Equilibrio Financeiro,
pelas receitas provenientes de cofinanciamentos comunitarios atribuidos no ambito de

candidaturas aprovadas pelas Autoridades de Gestdo de Programas Operacionais Nacionais e
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pela comparticipacdo dos Municipios associados através de quotizagao e comparticipagao em

projetos intermunicipais.

Tal como se pode observar no grafico seguinte, o valor das receitas cobradas tem maior

expressdo no que se refere ao conjunto das comparticipagdes comunitarias em projetos co-

financiados e pelas comparticipagcées dos Municipios via quotizagao.

O total da quotizacdo definida para o ano financia em cerca de 50% o total das despesas de

funcionamento, sendo os restantes 50% financiados através do Fundo de Equilibrio Financeiro.

Na parte correspondente a projetos cofinanciados, os Municipios comparticipam a parte

correspondente a componente publica nacional, através do critério do indice de coeséao

territorial, ou por outros critérios definidos em Conselho Intermunicipal.
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Grafico 2 - Estrutura da Receita Corrente
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RECEITA DE CAPITAL

Os valores apresentados em rubricas de capital evidenciam uma maior representacéo no que
se refere a parte correspondente a execugao do Projeto: “Regido de Coimbra 2.X” e “Criagéo

de Condig¢des de Conforto Ambiental”.
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Grafico 3 - Estrutura da Receita Capital
RECEITA GLOBAL

Em andlise da posi¢cado do orgamento da receita a 31 de dezembro, verifica-se que o total da
receita orgcamental cobrada em 3.613.611,46 euros é proveniente das seguintes fontes de

financiamento:

= Transferéncias provenientes do Orgamento de Estado, no total de 310.652,00 euros, nos
termos da Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro que aprovou o Orgamento de Estado para

2019, e da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual redagao;

= Transferéncias de Fundos Comunitarios em projetos cofinanciados

As receitas provenientes destas transferéncias representam uma parcela importante no
financiamento da atividade da CIM RC, chegando ao valor de 2.222.404,73 euros,
representando cerca de 62% do total das receitas orgamentais arrecadadas no ano. Sao

exemplo disso, valores relativos aos projetos:
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— Candidatura n.° 000022/2018 - Criagao e promogao de acesso a espagos pubicos em
condi¢des de conforto ambiental em periodos criticos — Adaptagao do territério da CIM
RC as Alteragdes Climaticas, no valor de 134.948,96 euros;

— Candidatura ao Fundo de Transportes, no valor de 288.298,15 euros

— Candidatura “A¢des Inovadoras para a Prevencao e Gestao de Riscos”, no valor de
30.058,31euros;

— Candidatura: “CENTRO-07-2114-FEDER-000024 - Coimbra Regido de Cultura”, no
valor de 174.113,78 euros;

— Candidatura: “Convencgao Especifica de Subvengido da Ag¢dao CIED RC”, no valor de
31.948,97 euros;

— Candidatura: “POSEUR-02-1708-FC-000058 - Refor¢o das Capacidades de Adaptagao
as Alteragdes Climaticas - Agbes de Sensibilizagao”, no valor de 108.521,98 euros;

— Candidatura: “Fundo Recomecar”, no valor de 8.954,40 euros;

— Candidatura: “PART — Programa de Apoio na Reducgéao Tarifaria dos Transportes”, no
valor de 783.427,03 euros;

— Candidatura: “POSEUR-02-1708-FC-000057 - Reforgo das Capacidades de Adaptacgao
as Alteragdes Climaticas - Producdo de Informagdo e Conhecimento”, no valor de
9.476,36 euros;

— Candidaturas: “ICNF - Apoio ao Funcionamento dos Gabinetes Técnicos Florestais e
Sapadores Florestais”, no valor de 50.639,68 euros;

— Candidatura: “Planos Integrados e Inovadores de Combate ao Insucesso Escolar”, no
valor de 154.520,62 euros;

— Candidatura: “POSEUR-02-1810-FC-000434 - Rede Defesa Floresta Contra Incéndios
em terrenos nao privados da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra”, no
valor de 13.035,29 euros;

— Candidatura: “CENTRO-08-0550-FEDER-000011 - Coimbra Regido de Coimbra 2.X”,
no valor de 176.002,32 euros;

— Candidatura: “P059917 - Regido de Coimbra — um territério com identidade
gastrondmica — Programa Valorizar”, no valor de 63.888,44 euros;

— Candidatura: “CENTRO-07-2114-FEDER-000061 — Regiao de Coimbra Turismo 2020.
Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de Coimbra”, no valor de
90.978,92 euros;

— Candidatura: “POISE-02-3220-FSE-000215 - Pepal”, no valor de 4.948,68 euros;
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— Candidatura: “POSEUR-02-1810-FC-000511 - Sistema Integrado de Videovigilancia
para a prevengao de incéndios Florestais nas Comunidades de Viseu Dao Lafbes e da
Regido de Coimbra”, no valor de 900,45 euros;

— Candidatura: “CENTRO-02-0651-FEDER-000025 - Promogéo do Espirito Empresarial

da Regido de Coimbra”, no valor de 93.572,45 euros.

Em forma de resumo:

Cofinanciamento, no ambito de Candidaturas Aprovadas Receita Arrecadada

Criagao e Promogao de Acesso a Espacos Pubicos em Condigdes de Conforto Ambiental € 134 948,96
Transferéncia de verba no ambito da Autoridade de Transportes €288 298,15
Coimbra Regido de Cultura €174 113,78
Convengao Especifica de Subvencéo da Agdo CIED RC € 3194897
Refor¢o das Capacidades de Adaptagéo as Alteracdes Climaticas - Acdes de Sensibilizagéo €108 521,98
Acdes Inovadoras € 30 058,31
Fundo Recomecgar €8954,40
PART - Programa de Apoio a Redugao Tarifaria nos Transportes €783427,03
Refor¢o das Capacidades de Adaptagéo as Alteragdes Climaticas - Produgéo de Informagéo e Conhecimento €9476,36
ICNF - Apoio ao Funcionamento dos Gabinetes Técnicos Florestais €50639,68
Planos Integrados e Inovadores de combate ao Insucesso Escolar €154 520,62
Rede Defesa Floresta Contra Incéndios em terrenos néo privados da CIMRC €13 035,29
Coimbra Regido de Coimbra 2.X €176 002,32
Regido de Coimbra — um territério com identidade gastronémica" - Programa Valorizar €63 888,44
Regido de Coimbra Turismo 2020. Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de Coimbra €90978,92
PEPAL €4 948,80
Sistema Integrado de Videovigilancia para a prevengao de incéndios florestais €900,45
Promocéo do Espirito Empresarial da Regido de Coimbra €93572,25
Outros Fundos Europeus €4170,02
Total €2222404,73

Tabela 1 — Projetos Cofinanciados

* Produto das contribui¢gdes Financeiras por parte dos Municipios associados:

v" Quotizagbes do ano 2019 e anos anteriores, nos termos das propostas aprovadas pelo

Conselho Intermunicipal no total de 455.375,93 euros;
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v' Comparticipagdes em projetos intermunicipais no valor total de 514.080,79 euros;

= Valores cobrados no ambito do Regulamento de Funcionamento de Formagao Profissional

aos trabalhadores dos municipios associados, da CIM RC O total da receita arrecadada foi

de 2.975,00 euros

= No ambito da atividade desenvolvida pela Central de Compras, previstas no Regulamento

Orgénico e de Funcionamento da Central de Compras Eletronica da Comunidade

Intermunicipal da Regido de Coimbra foi possivel arrecadar o montante de 83.513,34

euros.

Procedendo a analise da execucgdo temporal, verifica-se uma boa execugdo ao longo dos

ultimos trés anos, atingindo-se uma taxa de execucgéo para 2019 na ordem dos 55%.

Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019
Designacao
5 Grau . Grau . Grau
Org. Final Execugéo B Org. Final Execugéo EeT Org. Final Execucdo Exacugdo
Juros - Aplicagdes a Prazo €438438  €1798883  410% €476,57 €47657  100% €162,67 €14458 89%
Transferéncias-Sociedades €0,00 €0,00 0%| €20757,00 €2809142  135%| €1537900  €874212 51%
Transferéncias OE €29331400 €29331400  100%| €29771400 €29771400  100%| €310652,00 €310652,00  100%
Participagéo Projetos Cofinanciados: €45483627 €459778,83 101%| €2726629,21 €1220807,02 45%)| €3457875,69 €2070972,61 60%
Quotizagdes dos Municipios €269000,00 €266 061,63 99%| €535340,00 €487093,23 91%| €63837300 €45537593 1%
Comparticipagéo Municipios em Projetos ~ €279989,00 €217 132,93 78%| €10016800 €13804453  138%| €88719547 €48357656 55%
Venda de bens e senicos correntes €3900000 €90287,80  232%| €4525430 €110734,09  245%| €5953500 €8351364  140%
Receita Corrente €1340523,65 €1 344 564,02 100%) €3726 339,08 €2282960,86 61%) €5369172,83 €3412977,44 64%
Participagdo Projetos Cofinanciados: €20212904  €6949470 34%| €92015357 €162353,59 18%| €1099610,24  €153503,79 14%
Comparticipagdo Municipios em Projetos €45321,00 €6275,65 14% €6507,35 €650735  100%| €3585576  €33479.23 93%
Receita de Capital  €247450,04  €75770,35 31%| €926660,92 €168 860,94 18%| €1135466,00 €186 983,02 16%
TOTAL RECEITAORCAMENTAL €1587973,69 €1420334,37 89%| €4653000,00 €2451821,80 53%| €6504638,83 €3599960,46 55%|
Total de Reposicdes Néo Abatidas €32,31 €323 100% €0,00 €0,00 0% €0,00 €0,00 0%
Saldo da Geréncia Anterior €1290000,00 €1290000,00  100% €0,00 €0,00 0%| €1365100 €13651,00 0%
TOTAL RECEITA 2878 006,00€ 2710 366,68 € 94%| 4653000,00€ 245182180 € 53%| 6518289,83€ 3613611,46€ 55%|

Tabela 2 — Execugao Orgamental da Receita — Evolugao 2017-2019
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Grafico 4 — Evolugao da execucgao da receita total 2017-2019

2.3. Execucgao da Despesa

A execugao orgamental da despesa por classificagdo econémica apresentada na tabela 6
permite concluir que os graus de execugdo de cada rubrica apresentam-se de forma
heterogénea, sendo que, tendencialmente, os agregados de natureza corrente apresentam

taxas de concretizagao superiores aos de capital.

O orgamento inicial de 2019 previa um valor de 10.827.496,00 euros. Sujeito a onze
modificagdes orgamentais no decorrer do ano, o orgamento final atingiu o valor de

6.518.289,83 euros, repartido pelas rubricas resumidas na referida tabela.

A despesa paga no ano ascendeu a 3.612.837,24 euros, dos quais, 3.294.580,59 euros sao

relativos a despesas correntes e 318.256,65 euros, de natureza de capital.

A despesa total € na sua maioria de natureza corrente, nomeadamente no que respeita a
aquisicao de servigos, seguido de despesas com pessoal, como se pode observar pelo grafico

seguinte:
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Grafico 5 - Estrutura da Despesa Paga

De seguida apresenta-se o quadro mais detalhado com a execug¢ao da despesa.
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Designacdo da Despesa Dotagées Corrigidas Co:\r;zn:;ni:’sossos Despesa Paga D(:I::ei(: I(E:Z) Peso %
Despesas com Pessoal €898803,42 €706741,19 €670596,94 74,61% 18,56%
Assembleia Intermunicipal €9311,04 €9311,04 €9311,04 100,00%  0,26%

Remuneragdes Certas e Permanentes €671402,32 €526213,72 €511748,92 76,22% 14,16%
Abonos Variaveis ou eventuais €31 046,00 €15442,73 €15442,73 4974% 0,43%

Encargos da Entidade €187044,06 €155773,70 €134 094,25 7169% 3,71%
Aquisicdo de Bens e Servigos €3924 584,50 €4998 658,17 €2142423,44 54,59% 59,30%
Aquisigdo de Bens €76877,18 €57 691,24 €35 158,93 4573% 0,97%

Aquisi¢ao de Servigos €3847707,32 €4940966,93 €2107 264,51 54,77% 58,33%

Transferéncias Correntes €527 111,27 €494223,40 €464 378,75 88,10% 12,85%
Outras despesas correntes €18 673,64 €17 446,44 €17 181,46 92,01% 0,48%
Aquisigdo de bens de Capital €926 660,92 €800694,47 €473692,72 51,12% 13,11%
Total Despesas Correntes €5369172,83 €6217 069,20 € 3294 580,59 61,36% 91,19%
Total Despesas de Capital €1149117,00 €2216 307,29 € 318 256,65 27,70% 8,81%

Total Geral

€6518 289,83

€8433376,49

€3612837,24

55,43% 100,00%

Tabela 3 - Execugao Orgcamental da Despesa

De acordo com a leitura da tabela 6, no capitulo da despesa corrente, verifica-se um peso
significativo no orgcamento global, na parcela respeitante a aquisicdo de bens e servicos em
59%. De referir que, no Mapa de Contratagao Administrativa em anexo a Prestagado de Contas,
encontram-se todos os procedimentos de contratacdo publica, que deram origem a estas

despesas, com execugao no periodo em analise.

Cerca de 18% das despesas do orgamento respeitam a remuneragoes certas e permanentes e
respetivos encargos da entidade, bem como ao valor das senhas de presenga pagos aos

membros da assembleia Intermunicipal, pela participagdo nas sessdes do 6rgéo deliberativo.

No capitulo de despesas de capital, importa registar que o total da despesa paga foi de
318.256,65 euros, que respeita essencialmente a aquisicdo de bens de investimento, com fim
ao normal funcionamento da sua atividade.

Em termos de evolugéo global de execugao da despesa paga nos ultimos trés anos, da analise
do quadro e gréfico seguintes, verifica-se uma variagao irregular de ano para ano, uma vez que
a despesa esta dependente de varios fatores, nomeadamente quanto ao desenvolvimento do
quadro comunitario Portugal 2020 e a publicacdo de avisos de concurso, situagbes que tém
repercussdes na materializagdo dos projetos aprovados.
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Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019
Designacao

s Org. Final Execugao g::. Org. Final Execucao g:: Org. Final Execucao EG;::.
Despesas com Pessoal €467708,47| €429570,53| 92%| €64399518| €458368,30( 71%| €898803,42| €670596,94 75%
Assermbleia Intermunicipal €11590,00 €5724,00( 49% €9905,76 €8624,16( 87% €9311,04 €9311,04 100%
Remuneragdes Certas e Permanentes €364 472,47 €342 699,85 94% €517 924,42 €366 946,44 71% €671402,32 €511748,92 76%
Abonos Varidveis ou eventuais €8621,00 €4772,77| 55% €7 056,00 €6778,16] 96% € 31 046,00 €1544273 50%
Encargos da Entidade €83 025,00 €76 37391 92% €6 000,00 €4713,36] 79% € 187 044,06 €134 094,25 72%
Aquisicdo de Bens e Senvigos €2012838,77| €872902,58| 43%| €3053261,87| €1525375,25 50%| €3 924 584,50| €2 14242344 55%
Aquisigéo de Bens €161811,59 €140 837,56 87% €58 323,52 €25671,46 44% €76877,18 €35 158,93 46%
Aquisicdo de Servicos| €1851027,18 €73206502] 0%| €299493835( €1499706,79| 50%| €3847707,32] €2107264,51 55%
Juros e Outros Encargos €100,00 €0,00[ 0% €500,00 €0,00] 0% €0,00 €0,00 100%
Outras Despesas correntes €15337,24 €14898,72| 97% €28 582,03 €25034,51| 88% €18673,64 €17 181,46 92%
Transferéncias Correntes €0,00 €0,00{100% €0,00 €0,00{1100%| €527 111,27 €464 378,75 88%
Despesa Corrente| €2 495984,48| €1 317 371,83 53%| € 3726 339,08 €2 008 778,06] 54%| €5 369 172,83| € 3 294 580,59 61%]
Aquisicédo de bens de Capital €363901,52 €7440397| 20%| €926660,92| €473692,72| 51%| €926660,92| €473692,72 51%
Outras Despesas Capital €18120,00 €0,00] 0% €0,00 €0,00] 0% €0,00 €0,00 0%
Despesa de Capital| € 382 021,52 €7440397| 19%| €926660,92| €473692,72| 51%| €1149117,00] € 318 256,65 28%|
TOTAL DESPESA ORCAMENTAL| €2 878 006,00 € 1391 775,80| 48%) € 4653 000,00| €2482 470,78| 53%| €6518289,83| €3 612 837,24| 55%|

Tabela 4 — Execugao Orgamental da Despesa — Evolugao 2017-2019
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Grafico 6 - Evolugao da execugao da despesa 2017-2019

2.4. Modificagbes ao orgcamento

Em matéria de execugdo orgcamental, é frequente proceder-se a ajustes ao nivel do reforgo ou

da anulacao de dotagbes das rubricas da receita e da despesa, com o objetivo de adequacgéao

dos valores previstos as efetivas necessidades do ciclo de gestéo.

O Orgamento para o ano econémico de 2019, foi fixado no montante de 10.827.496 euros. O

modelo orgamental em vigor estabelece a distingdo entre receitas e despesas correntes e

receitas e despesas de capital, pelo que, os montantes iniciais da receita e da despesa ficaram

repartidos da seguinte forma:

Orcamento Inicial para 2019

Receitas

Corrente

Capital

10 827 496,00 100% Despesas 10 827 496,00 100%
€ 8458 785,00 78% Corrente €8 390 801,00 77%
€2368711,00 22% Capital €2436 695,00 23%

Tabela 5 — Or¢gamento Inicial para 2019
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No decorrer do ano, houve a necessidade de ajustar o Orcamento, para assim fazer face as
necessidades decorrentes da sua propria execugdo pelo que os montantes corrigidos da

receita e da despesa ficaram repartidos da seguinte forma:

Orcamento Corrigido para 2019

Receitas 6 518 289,83 100% Despesas 6 518 289,83 100%
Corrente €5369172,83 82% Corrente €5369172,83 82%
Outras Receitas €13651,00 0% Outras Receitas €0,00 0%
Capital €1 135 466,00 17%  Capital €1149 117,00 18%

Tabela 6 — Orgamento Corrigido para 2019

2.5. Saldo da Geréncia Anterior

O POCAL, dispbée na alinea e) do ponto 3.1, que a receita orgamental tera que cobrir a
despesa orgamental, decorrendo daqui que a receita anual arrecadada tera que ser maior ou
igual a despesa paga no ano. Deste modo, todos os anos devera existir um excesso ou
igualdade de receita em relacdo a despesa, e consequentemente um saldo orgamental
(positivo ou nulo), que transita para o ano seguinte, e acresce ao do ano anterior, com a
designagdo de Saldo da Geréncia Anterior, podendo apenas ser contabilizado como receita
orcamental, e consequentemente utilizado para liquidar despesa no ano seguinte, mediante a

realizagdo de uma revisao orgcamental.

O valor das importancias relativas a todos os recebimentos e pagamentos ocorridos no
exercicio, quer se reportem a execugao orgamental, quer a operagdes de tesouraria, acrescido
dos correspondentes saldos da geréncia anterior, permitem assim obter o valor do saldo a

transitar para a geréncia seguinte.

Os valores de operagbes de tesouraria referem-se as retengdes obrigatérias sobre as
remuneracdes dos funcionarios, cujos montantes s&o entregues pela CIM RC durante o més

seguinte, nos termos dos prazos legais estabelecidos para cada situagao.
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O saldo a transitar para a geréncia seguinte é de 1.370.222,08 euros, que se decompde em
1.208.020,05 euros de saldo de operagbes orgamentais e 162.202,03 euros de saldo de
operagdes de tesouraria.

Esta informagdo é complementada com os fluxos de caixa através de mapa constante dos

documentos de Prestacdo de Contas, que espelha a natureza e a origem de aplicagdo de

fundos.
Designagao Operagoes Orcamentais Operagoes de Tesouraria

Saldo transitado de 2018 € 1220 826,54 €25085,58
Receitas arrecadadas no ano 2019 €3600030,75 €1859996,15
Despesas pagas no ano 2019 €3612837,24 €1722879,70

€1 208 020,05 €162 202,03

Saldo a transitar para 2020
1370 222,08 €

Tabela 7 — Saldo de Geréncia

A evolugdo dos recebimentos e pagamentos de operagdes de tesouraria encontram-se

refletidos no quadro seguinte:

Designagao Saldo Inicial Pagamentos Recebimentos Saldo Final
Retengéo de impostos sobre rendimentos - IRS €7715,06 €88767,60 €87 931,69 €6879,15
Retengéo dos Funcionarios - CGA €1161,44 €11215,59 €11432,49 €1378,34
Retengéo dos Funcionarios - SS €6 182,94 €40 234,05 €41 096,95 €7 045,84
Sindicatos €26,14 €418,80 €436,32 €43,66
Municipios €10000,00 €1567497,83 €1704 352,87 €146 855,04

Total €25085,58 €1708 133,87 €1845250,32 €162 202,03

Tabela 8 - Movimentos de Operagdes de Tesouraria

O fluxo financeiro das operagdes de tesouraria evidencia as cobrangas que os servigos da CIM

RC realizam a terceiros, ou seja, os valores entrados em cofre e destinados a outras entidades.
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As operacgdes de tesouraria desenvolvidas e movimentadas em contas correntes, por entidade
€ por natureza, sdo convenientemente documentadas a entrada e a saida de fundos, conforme

mapa que ¢é parte integrante da Conta de Geréncia.
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3. Analise Patrimonial

O Balanco e a Demonstragdo de Resultados (Demonstragdes Financeiras) foram elaboradas
com respeito pelas regras definidas no POCAL e por todos os principios contabilisticos
geralmente aceites (PCGA), espelhando a situagdo patrimonial da CIM RC a 31 de dezembro
de 2019 e apresentando os resultados das operagdes econdmicas (custos e proveitos) durante

o periodo em analise.

A presente analise econdmica e financeira sintetiza os resultados obtidos pela CIM RC, bem

como a sua situagao patrimonial em 31 de dezembro de 2019.

3.1. Demonstragao de Resultados

A tabela abaixo apresentada reflete a informacgéo sobre os custos e as perdas do exercicio

comparativamente com o ano anterior.

Apds o apuramento das contas relativas ao exercicio econdémico de 2019, apurou-se um
resultado liquido do exercicio de 341.481,01 euros. Para este valor contribuiu um montante
global de custos em 3.834.456,75 euros e um montante global de proveitos em 4.175.937,76

euros.

O resultado liquido apurado € assim formado pelas seguintes rubricas de classificagdo

patrimonial:
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Exercicio 2018 Exercicio 2019
Rubricas Valor Peso % Valor Peso %
CUSTOS E PERDAS

Fornecimentos Servigos Externos €1722536,61 66,59%| € 2 267 497,82 59,13%
Custos com Pessoal €446 627,19 17,27%| €663 486,62 17,30%
Transferéncias e Subsidios Concedidos €0,00 0,00%| €490 341,96 12,79%
Amortizagdes do Exercicio €409 382,57 15,83%| €400 256,22 10,44%
Outros Custos Operacionais €229,78 0,01% €10,00 0,00%
Custos e Perdas Extraordinarias €7847,22 0,30% €12864,13 0,34%

€ 2586 623,37 100,00%| € 3 834 456,75 100,00%

PROVEITOS E GANHOS

Prestacbes de Servicos €80647,50 3,11%| €130120,20 3.12%
Impostos e taxas €0,00 0,00% -€70,29 0,00%
Transferéncias e Subsidios Obtidos €2 307 835,63 89,07%| € 3902 522,92 93,45%
Proveitos e Ganhos Financeiros €501,52 0,02% €433,89 0,01%
Proveitos e Ganhos Extraordinarios €202 085,41 7,80%| €142931,04 3,42%

€2 591 070,06 100,00%| € 4175 937,76 100,00%

RESULTADO LIiQUIDO DO EXERCICIO

€4 446,69

€ 341 481,01

Tabela 9 - Demonstragao de Resultados

3.1.1. Custos do Exercicio

Procedendo-se a analise dos custos totais de 2019, podera concluir-se que houve um aumento

em 1.251.446,90 euros face ao periodo homélogo de 2018.

Variaga
CUSTOS E PERDAS 2018 2019 : o? 8?290a1°9
Fornecimentos Servigos Externos €1722536,61 € 2267 497,82 31,6%
Custos com Pessoal €446 627,19 €663 486,62 48,6%
Transferéncias Concedidas €0,00 €490 341,96 12,8%
Amortizagdes do Exercicio €409 382,57 €400 256,22 -2,2%
Outros Custos Operacionais €229,78 €10,00 -95,6%
Custos e Perdas Extraordinarias €4 233,70 €12864,13 203,9%
Total €2583009,85 € 3 834 456,75
48,4%
Variagao €1 251 446,90

Tabela 10 - Variagao dos custos e perdas
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Procedendo a andlise do comportamento das rubricas de custos e perdas com maior peso

percentual no resultado liquido, verifica-se:

= A rubrica de Fornecimentos e Servicos Externos (FSE) totaliza o valor de 2.267.497,82

euros e representa 59% do total dos custos do periodo.

Este valor respeita fundamentalmente a execugéo de candidaturas contratualizadas através do
Pacto de Desenvolvimento do Portugal 2020, bem como a trabalhos especializados e servigos

de apoio técnico, por forga de outros projetos intermunicipais em que a CIM RC é promotora.

= Arubrica de Custos com Pessoal representa 17% do total dos custos verificados no ano.

= A rubrica Amortizagdes do Exercicio concorre também para o apuramento do resultado
liquido e corresponde ao valor decorrente da depreciagdo de grande parte dos bens de
imobilizado que ndo se encontravam nesta data totalmente amortizados. De referir que no

apuramento das amortizagdes foi utilizado com base no método das quotas constantes.
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3.1.2. Proveitos do Exercicio
Em 2019 os proveitos foram de 4.175.937,76 euros, distribuidos da seguinte forma: 3%
respeita a prestacdes de servigos; 93% diz respeito a transferéncias e subsidios obtidos e 3%

relativos proveitos extraordinarios.

Dada a expressividade dos proveitos operacionais no total dos proveitos, apresenta-se de
seguida o quadro da sua evolugao.

PROVEITOS E GANHOS 2018 2019 2\3*1‘:?2‘-;:12
Prestacbes de Servicos €80647,50 €130120,20 61,3%
Impostos e taxas €0,00 -€70,29 100,0%
Transferéncias e Subsidios Obtidos €2307 835,63 € 3902522,92 69,1%
Proveitos e Ganhos Financeiros €501,52 €433,89 100,0%
Proveitos e Ganhos Extraordinarios €198471,89 €142931,04 -28,0%

Total €2 587 456,54 €4 175937,76
61,4%
Variacao €1 588 481,22

Tabela 11 - Variagao dos proveitos e ganhos

A rubrica de prestacao de servigos respeita aos valores pagos pelas inscrigdes dos municipios
nos seminarios realizados pela CIM RC, bem como o valor respeitante a gestdo dos acordos
quadro promovidos pela Central de Compras. Verifica-se uma variagao positiva de 61% face a
2018.

Em relagdo a conta “Transferéncias e Subsidios Obtidos”, verifica-se um acréscimo de 69%
face ao ano 2018:
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Transferéncias Obtidas 2018 2019 Variagao %
Fundo de Equilibrio Financeiro 297 714,00 310 652,00 4,3%
Fundo Social Europeu 151 568,64 155 185,89 2,4%
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional 389 858,65 831 661,99 113,3%
Administracao Autarquica 1322 676,34 2463 445,74 86,2%
Fundo de Coesdo 146 018,00 141 577,30 -3,0%
Total 2307 835,63 3 902 522,92
69,10%
Variagao €1 594 687,29

Tabela 12 — Transferéncias e Subsidios Obtidos

3.2. Balango

Pela analise de Balango resumido na tabela seguinte, destacam-se as seguintes situagdes

mais relevantes:

v' Em 2019 o ativo liquido atingiu o valor de 9.503.246,32 euros, o que significa um aumento
de 499.724,723 euros face ao ano anterior. Este aumento deve-se sobretudo ao registo

contabilistico de dividas de terceiros e da rubrica de disponibilidades.

v' O saldo da divida a terceiros fechou o ano com valor de 489.492,32 euros, valor superior
em 352.606,27 euros face a 2018, tratando-se no entanto de despesas controladas e com

pagamentos agendados para o inicio do ano seguinte;

v' As dividas de terceiros de curto prazo, no valor de 389.169,53 euros, referem-se a valores
em divida por parte de alguns municipios associados, quer por conta das quotizagdes quer,
por forca da gestdo dos projetos supramunicipais. Parte deste montante refere-se ainda a
valores cobrados e ndo recebidos, no ambito da atividade desenvolvida pela Central de

Compras;

v' O valor das disponibilidades em 1.370.222,08 euros aumentou ligeiramente face ao ano

anterior, em cerca de 124.309,96 euros;

v' Os acréscimos e diferimentos respeitam, na sua quase totalidade a especializagdo dos

proveitos provenientes das comparticipagdes de Fundos Estruturais.
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Total Ativo

FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO
Patriménio
Reservas
Resultados transitados
Resultado Liquido Exercicio
Dividas a Terceiros - curto prazo
Acréscimos e Diferimentos

Total Fundos Préprios e Passivo

€11 260 453,80

€0,00

9 503 246,32 €

€ 248 480,69
€6 797 361,92
€1271018,89

€ 341 481,01

€489 492,32

€355411,49
€9 503 246,32

Rubricas 2019 2018
ATIVO AB AL AL
Imobilizado Incorpéreo €1027 031,35 €301 993,88 €423 367,41
Imobilizado Corpéreo €7664 14321 €6631973,20 €6 525 877,81
Investimentos Financeiros €20975,00 €20975,00 €20975,00
Dividas de Terceiros - curto prazo € 389 169,53 € 389 169,53 €101476,47
Disponibilidades €1370222,08 €1370222,08 €1245912,12
Acréscimos e Diferimentos €788912,63 €788912,63 €685912,55

9003 521,36 €

€ 248 480,69
€6 786 289,24
€ 1266 794,53

€4 446,69

€ 136 886,05

€560 624,16
€9003 521,36

4. Principais Indicadores de Gestao

Tabela 13 — Balango

Dispde o Ponto 13 do POCAL que o Relatério de Gestao deve contemplar uma sintese da

situacao financeira da entidade, considerando os indicadores de gestdo apropriados a analise

do Balanco e da Demonstracédo de Resultados.

Deste modo, apresenta-se um quadro resumo, com todos esses indicadores:
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Indicadores Orgamentais/Gestao
Racio Descrigao %
© 3 Cobertura das Despesas Correntes pelas Receitas Correntes 100%
=} S )
E 'g % |Cobertura das Despesas pelas Receitas 100%
oo 3
% @ % |Capacidade das receitas correntes cobrirem as despesas correntes 100%
° o 2
2T é Capacidade das receitas de capital cobrirem as despesas de capital 59%
o QO
]
© =) Grau de cobertura da despesa total por transferéncias da Administragao Central 33%
3 © Peso Transferéncias da Administragdo Local na Receita Total 26%
o =
g § Peso Transferéncias da Administragdo Central na Receita Total 33%
s X
8 Peso Transferéncias Correntes e Capital obtidas em projetos cofinanciados 38%
Peso Despesas com Pessoal nas Despesas Correntes 20%
(9]
[72]
3 Peso Despesas com Bens e Servicos nas Despesas Correntes 65%
1]
()
0 Peso aquisigdo de bens de capital nas Despesas de Capital 100%
3]
©
© Peso Despesas com Bens e Servigos na Despesa Total 59%
=]
% Peso Despesas com Pessoal na Despesa Total 19%
w
Peso aquisigao de bens de capital na Despesa Total 9%
Je) Grau de Cobertura das Receitas Correntes sobre as Despesas com Pessoal 100%
c @©
[
8 Q2 |Grau de Cobertura das Receitas Correntes sobre as Despesas com Bens e Servigos 65%
T »n
o o
§ O |Grau de Cobertura da Receita Total sobre as Despesas com Pessoal 19%
®
£ o
w Grau de Cobertura da Receita Total sobre as Despesas com Bens e Servicos 59%
Tabela 14 - Indicadores de Gestao
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5. Proposta de Aplicagao de Resultados

Relativamente a aplicagao do resultado liquido do exercicio, dispde o ponto 2.7.3 do POCAL.:

Ponto 2.7.3.1 — A aplicagéo do resultado liquido do exercicio é aprovado pelo 6rgao deliberativo
mediante proposta fundamentada do érgao executivo;

Ponto 2.7.3.2 — No inicio de cada exercicio, o resultado do exercicio anterior é transferido para a
conta 59 — Resultados Transitados;

Ponto 2.7.3.3 — Quando houver saldo positivo na “conta 59 — Resultados Transitados”, o seu

montante pode ser repartido através do reforgco do patriménio ou pelo reforgo de reservas;

Ponto 2.7.3.5 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, deve constituir-se o reforgo anual

da “conta 571 — Reservas legais”, no minimo de 5% do resultado liquido do exercicio.

Em cumprimento da referida disposicdo legal, propbe-se que o Resultado Liquido de

341.481,01 euros, apurado no exercicio de 2019 tenha a seguinte aplicagao:

v" Reforgo da conta de Reservas Legais, nos termos do disposto na alinea b) do ponto
2.7.3.3 e no ponto 2.7.3.5 do POCAL, no valor de 5% do Resultado Liquido do

Exercicio, correspondente ao valor de 17.074,05 euros;

v" O montante de 324.406,96 euros seja transferido para a conta de Resultados

Transitados.

6. Factos relevantes verificados apés o encerramento do exercicio

Durante o ano de 2020, a CIM RC deparou-se com uma situagao inesperada, encontrando-se a
atravessar uma fase considerada como de “emergéncia de saude publica de ambito
internacional”, tendo sido classificada, no dia 11 de margo de 2020, a doenga COVID-19, pela
Organizagdo Mundial de Saude, como uma pandemia. Desta forma foi determinado pela
Presidéncia do Conselho de Ministros a necessidade de “adotar medidas e regimes

excecionais de contingéncia e de resposta a epidemia SARS-CoV-2 e a doenga COVID-19”.

De acordo com o predmbulo do Decreto-Lei n.° 10-E/2020 de 24 de margo, “a grave situagao
que se vive, com a proliferacdo de casos de contagio por todo o pais, impde a aplicacdo de

medidas extraordinarias e de carater urgente, que garantam as entidades prestadoras de
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cuidados de saude do Servigo Nacional de Saude e as entidades publicas a disponibilizagao,
com a maxima celeridade, do reforgco de equipamentos, bens e servicos necessarios a
prevengdo, contencdo, mitigagdo e tratamento de infecdo por SARS-CoV-2 e da doenca
COVID-19, bem como a reposi¢cdo da normalidade em sequéncia da mesma. Nesse sentido, foi
aprovado o Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, que instituiu, entre outras medidas, um
regime excecional de contratagao publica e de autorizagado de despesa e um regime excecional
em matéria de gestdo de recursos humanos e aquisicdo de servigos.” Este diploma constatou
ainda que se tornou necessario clarificar o ambito de aplicacdo do regime excecional e
temporario de contratacdo publica aprovado pelo Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo,
com vista a ndo deixar excluidas entidades adjudicantes a quem o ambito de aplicagédo objetivo
do diploma possa importar, nomeadamente, passando desta forma as Comunidades
intermunicipais a estar abrangidas pelo regime excecional de contratagdo publica prevista no
artigo 2.° Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo. Esta clarificagdo foi fundamental no
sentido de dar resposta aos municipios que compdem a CIM Regido de Coimbra, atendendo
igualmente a al. e) do n.° 2 do artigo 81.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro e que indica
que cabe as comunidades intermunicipais assegurar a articulacdo das atuag¢des entre os
municipios e os servigos da administracdo central, entre outras na area da seguranca e
protecao civil. Desta forma, dado o cariz excecional da situagdo, na medida do estritamente
necessario e por motivos de urgéncia imperiosa e cumprindo o previsto no Decreto-Lei n.° 10-
A/2020, de 13 de margo, (ratificado pela Lei n.° 1-A/2020 de 19 de margo) e alterado pelo
Decreto-Lei n.° 10-E/2020 de 24 de margo, encontra-se a CIM Regido de Coimbra abrangida
pelo regime excecional de contratagdo publica previsto nos diplomas referidos podendo atuar

em conformidade.

Ao nivel interno a CIM RC atuou desde logo de uma forma diligente e em consonancia com as
indicacdes das autoridades competentes, tendo feito entrar em vigor o seu Plano de
Contingéncia no dia 9 de margo de 2020 e procedido a sua divulgagédo imediata junto dos seus

colaboradores e colocando-o na sua pagina oficial.

Tem mantido atualizado um documento guia com toda a legislagdo aplicavel e disseminada
toda a informacéo pertinente junto dos seus colaboradores e associados, bem como atuando e

respondendo em concertagdao com as diversas entidades envolvidas no processo.

No exercicio de 2020 e até ao momento, o orgamento teve impacto em custos em cerca de
1.000.000,00 euros, na aquisicdo de diverso material de protecdo individual para entrega aos
municipios associados. Estima-se que estes custos deverdo a curto prazo ser cobertos por

receita pelo mesmo montante, através comparticipagao por parte destes municipios.
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Eventuais impactos financeiros e operacionais, parecem ser de momento dificeis de prever; no

final do ano sera possivel fazer o balango desse impacto.

Apesar do abrandamento da actividade em geral onde a CIM RC opera, nao se coloca contudo

qualquer hipotese de descontinuidade das suas operagdes.
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7. Deliberagdo dos Orgaos

Deliberagao do Conselho Intermunicipal

Foram presentes, em Reunido Ordinaria do Conselho Intermunicipal, realizada em 14 de maio
de 2020, o Relatério de Gestdo de 2019, os documentos de Prestagdo de Contas do mesmo
ano, e a proposta de aplicagdo do Resultado Liquido do Exercicio de 2019 da Comunidade

Intermunicipal da Regido de Coimbra.

Apo6s andlise, os documentos a votagdo foram aprovados por , com

votos a favor, votos contra, e abstencdes, os quais se submetem a apreciagéo da
Assembleia Intermunicipal, dando cumprimento a alinea s) do n.° 1 do artigo 90.° da Lei
75/2013, de 12 de setembro na sua atual redagao, e a alinea d) do art.° 14° dos Estatutos da

Comunidade Intermunicipal.

O Presidente do Conselho O Vice-Presidente do Conselho O Vice-Presidente do Conselho
Intermunicipal, Intermunicipal, Intermunicipal,
(José Carlos Alexandrino Mendes) (José Alberto Pacheco Brito Dias) (Carlos Angelo Ferreira Monteiro)

Relatério de Atividades, de Gestao e de Prestagédo de Contas | 2019 142



RC

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Deliberagao da Assembleia Intermunicipal

Foram presentes, em Reunido Ordinaria da Assembleia Intermunicipal, realizada em __/
de 2020, o Relatério de Gestdo de 2019, os documentos de Prestagdo de Contas do mesmo
ano, e a proposta de aplicagdo do Resultado Liquido do Exercicio de 2019 da Comunidade

Intermunicipal da Regido de Coimbra.

Apds analise, os documentos a votagao foram apreciados com votos a favor, votos
contra, e abstengdes, tendo todas as folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que

abaixo assinam.

O Presidente da Assembleia O Vice-Presidente da L. )
L A Secretario da Assembleia
Intermunicipal, Assembleia Intermunicipal, .
Intermunicipal,
(Fernando Luis de Almeida (Fernando dos Santos )
) (Anabela Rodrigues de Lemos)
Torres Marinho) Antunes)
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Os documentos de prestagcao de contas obedecem a modelos uniformes apresentados ao

longo dos pontos do POCAL e em instrugcdes emanadas pelo Tribunal de Contas (Resolugéo
4/2001, de 18 de agosto).

De acordo com o ponto 3.2 do POCAL, os mapas financeiros e os registos contabilisticos foram

realizados em respeito aos principios contabilisticos da continuidade, da consisténcia, da

especializagédo, do custo histérico, da prudéncia, da materialidade e da ndo compensacéo.

Assim estabeleceu-se uma correlagdo entre o Balango Final de 2018 e o Balango Inicial de

2019 com base do principio da continuidade.

N.° DESIGNAGCAO Ponto do POCAL Documento do TC
1 Caracterizacdo da Entidade 8.1 12

2 Balanco 5 1

3 Demonstracdo de Resultados 6 2

4 Notas ao Balanco e a Demonstracdo de Resultados 8.2 13

5 Controlo Orcamental da Despesa 7.3.1 6

6 Controlo Orcamental da Receita 7.3.2

7 Execugdo das Grandes Opgoes do Plano 7.4 8

8 Fluxos de Caixa 7.5 11

9 Operagdes de Tesouraria 7.6 10

10 Modificagdes do Orcamento - Receita e Despesa 8.3.1.1/8.3.1.2. 14/15

11 Modificacdes as Grandes Opg¢des do Plano 8.3.2 16

12 Transferéncias Correntes - Despesa 8.3.4.1 18

13 Transferéncias Correntes - Receita 8.3.4.4 21

14 Transferéncias de Capital - Receita 8.3.4.5 22

15 Qutras Dividas a Terceiros 8.3.6.2 27

16 Contfratagdo Administrativa - Situagdo dos Contratos 8.3.3 17

17 Norma de Controlo Interno 2.9 31

18 Resumo Didrio de Tesouraria 12.2.9 32

19 Sintese das Reconciliacdes Bancdrias _ 33

20 Mapa de Fundos de Maneio _ 34

21 Relagdo de Acumulagdo de Fungdes _ 36

22 Relacdo Nominal de Responsdv eis _ 37

23 Certificagdo Legal de Contas Artigo 73.° da Lein.° 73/2013, de 3 de setembro
24 Declaragcdo de Responsabilidade Ponto n.° 8 da resolugdo n.° 44/2015, de 25 de nov embro
25 Anexos

Quadro 1 — Documentos de Prestacao de Contas
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1. Caracterizagao da Entidade

Em harmonia com o ponto 8.1 do POCAL e ponto Ill da Resolugéo n.° 4/2001 - 2.2 Secg¢ao do
Tribunal de Contas - D.R. Il Série, n.° 191 de 18 de agosto.

Os pontos cuja numeragéo se omitiu deste anexo ndo tém aplicagao na geréncia.

Ponto 8.1.1. Identificagdo (designagcdo, numero de identificacdo fiscal, enderego, regime

financeiro e outros elementos de identificagdo)

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM RC) é uma pessoa coletiva de
direito publico, com identificacdo de pessoa coletiva n.° 508354617 e tem sede na Rua do
Brasil, n.° 131, 3030-175 Coimbra. O regime financeiro encontra-se definido na Lei n.° 73/2013,
de 3 de setembro e pelo Decreto-Lei n.° 54-A/2009 de 22 de fevereiro, ambos na sua atual
redagdo. O regime juridico que estabelece a aprova os estatutos e estabelece o regime juridico
da transferéncia de competéncias do Estado para as Comunidades Intermunicipais encontra-se

definido pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéao.

Ponto 8.1.2. Legislagdo (constituicdo, organica e funcionamento, quando aplicavel)

De acordo com os estatutos aprovados pela Assembleia Intermunicipal da Regido de Coimbra
em 14 de janeiro de 2014, publicado em Diario da Republica, Il Série, n.° 49 de 19 de fevereiro
de 2014, trata-se de uma entidade intermunicipal de natureza associativa de ambito territorial,
que visa a realizagdo de interesses comuns aos 19 Municipios que a integram: Arganil,
Cantanhede, Coimbra, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Goéis, Lousad, Mealhada, Mira,
Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra,

Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de Poiares.

Ponto 8.1.3. Estrutura organizacional efetiva (organograma e, quando aplicavel, a indicagdo

dos 6rgéos de natureza consultiva e de fiscalizagdo)

Os 6rgaos em funcionamento sdo a Assembleia Intermunicipal, o Conselho Intermunicipal, o
Secretariado Executivo Intermunicipal e o Conselho Estratégico de Desenvolvimento
Intermunicipal. A Norma de Controlo Interno e a Reorganizagdo dos Servigos da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra (inclui o organograma), foram aprovados pelo Conselho

Intermunicipal em 09 de dezembro de 2014 e 8 de novembro de 2018, respetivamente.
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Ponto 8.1.4. Descrigdo sumaria das atividades

Sem prejuizo das atribuicbes transferidas pela Administracdo Central e pelos Municipios, a
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra tem por fim a prossecugcdo dos seguintes

fins publicos:

a) Promogéao do planeamento e da gestao da estratégia de desenvolvimento econdémico, social

e ambiental do territério abrangido;
b) Articulagao dos investimentos municipais de interesse intermunicipal;

c) Participacdo na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento regional,

designadamente no &mbito da gestdo e/ou contratualizagdo de fundos comunitarios;
d) Planeamento das atuagbes de entidades publicas, de caracter supramunicipal.

Cabe ainda a CIM RC assegurar a articulagdo das atuagdes entre os Municipios e os servigos

da Administragcao Central, nas seguintes areas:

a) Redes de abastecimento publico, infraestruturas de saneamento basico, tratamento de

aguas residuais e residuos urbanos;

b) Rede de equipamentos de saude;

¢) Rede educativa e de formacgao profissional;

d) Ordenamento do territério, conservagado da natureza e recursos naturais;
e) Seguranga e protegao civil;

f) Mobilidade e transportes;

g) Redes de equipamentos publicos;

h) Promogao do desenvolvimento econémico, social e cultural;

i) Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

Cabe igualmente a Comunidade Intermunicipal, exercer as atribuicdes transferidas pela
administragédo estadual e o exercicio em comum das competéncias delegadas pelos Municipios

que as integram, nos termos da legislagdo em vigor.

Ponto 8.1.5. Recursos Humanos — identificagdo do presidente e demais membros do 6rgéo

executivo e, quando aplicavel, dos responsaveis pela dire¢éo da entidade.
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A data de fecho do exercicio econémico de 2019, a diregdo da CIMRC era constituida pelos
seguintes membros: Presidente do Conselho Intermunicipal € o Presidente da Camara
Municipal de Oliveira do Hospital, José Carlos Alexandrino Mendes, e os Vice-Presidentes séo
os presidentes das Camaras Municipais da Pampilhosa da Serra e da Figueira da Foz, José
Alberto Pacheco Brito Dias e Carlos Angelo Ferreira Monteiro, respetivamente. Os restantes
membros deste 6rgdo sdo os Presidentes das Camaras Municipais dos restantes Municipios

associados, de acordo com a relagdo nominal apresentada no mapa anexo n.° 30.

O Secretariado Executivo Intermunicipal € composto pelo Primeiro-Secretario, Jorge Miguel
Marques de Brito.

Ponto 8.1.6. Organizagdo contabilistica: breve descrigdo das principais caracteristicas do
sistema informatico utilizado/existente; demonstragbes financeiras intervalares, quando
existirem; existéncia ou ndo de descentralizacao contabilistica e, em caso afirmativo, breve

descri¢do do sistema utilizado e do modo de articulagdo com a contabilidade central

A solugdo aplicacional de suporte a area financeira assenta no conceito de ERP (Enterprise
Resource Planning) que integra o universo de operacgdes transacionais da organizagido. A
mesma funciona em ambiente LINUX, e Sistema de Gestdo de Base de Dados Relacional
INFORMIX. A Contabilidade da CIM RC estd organizada segundo o POCAL, utilizando
software do fornecedor AIRC - Associacdo de Informatica da Regido Centro, o qual
compreende as seguintes aplicagbes: SCA - Sistema de Contabilidade Autarquica; SIC -

Sistema de Inventario e Cadastro e SGP — Sistema de Gestdo de Pessoal.

Semestralmente séo elaboradas as demonstragdes financeiras, sendo as mesmas auditadas
por auditor externo, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 77 da Lei n.° 73/2013, de 3 de

setembro, na sua atual redagao

Documento n.° 12 do Anexo | da Resolugao do Tribunal de Contas n.° 4/2001, 2.? Sec¢ao
— Il - Notas Técnicas, alinea a) — Montante dos Fundos Geral e de Coesdo Municipal e Fundo
de Financiamento de Freguesias, atribuidos respectivamente ao municipio e a entidade no ano

a que se reporta a geréncia em apreciagao.

v' Montante do Fundo de Equilibrio Financeiro: 310.652,00 euros (corrente), de acordo com
mapa anexo a Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro
v" Montante do Fundo Social Municipal: 0,00 euros (corrente)

v" Montante de Participacdo no IRS: 0,00 euros (corrente).
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Documento n.° 12 do Anexo | da Resolugao do Tribunal de Contas n.° 4/2001, 2.? Secg¢ao
— Illl - Notas Técnicas, alinea b) — Montante dos pagamentos relativos a investimentos

realizados pela entidade, no ano anterior ao da geréncia em apreciagao

As despesas de investimento pagas no ano 2018 foram de 473.692,72 euros.
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2. Balango




Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

BALANCO ANO : 2019
Codigo das Contas| Exercicios
poces ATIVO 2019 2018
AB AP AL AL
Imobilizado
Bens de dominio publico
451 Terrenos e recursos haturais
452 Edificios
453 Outras construgdes e infra-estruturas
455 Bens do patriménio histérico, artistico e cultural
459 Outros bens de dominio publico
445 Imobiliza¢cdes em curso
446 Adiantamentos por conta de bens de dominio publico
0,008 0,008 0,008 0,00
Imobilizagdes incorporeas
431 Despesas de instalacéo
432 Despesas de investigagao e desenvolvimento 935 908,66 716 412,84 219 495,82 340 701,40
433 Propriedade industrial e outros direitos 8 651,37 8 624,81 26,56 194,51
443 Imobilizagdes em curso 82 471,50 82 471,50 82 471,50
449 Adiantamentos por conta de imobiliza¢es incorpéreg
1027 031,53 725 037,65 301 993,88 423 367,41
Imobilizagdes Corpdreas
421 Terrenos e recursos nhaturais 4881 676,31 4881 676,31 4879 506,24
422 Edificios e outras construgdes 1038977,79 12 887,68 1026 090,10 1030 297,50
423 Equipamento bésico 452 469,31 236 010,96 216 458,35 241 635,29
424 Equipamento de transporte 19 981,07 19 981,07 2 490,79
425 Ferramentas e utensilios 3751,97] 3751,97]
426 Equipamento administrativo 236 333,32 98 894,28 137 439,04 71 420,87
427 Taras e vasilhame
429 Outras imobiliza¢des corpéreas 1 030 953,45 660 644,05 370 309,40 300 527,12
442 Imobiliza¢cdes em curso
448 Adiantamentos por conta de imobilizagdes corpéreas
7 664 143,21 1032 170,03 6 631 973,20 6525 877,81}
Investimentos Financeiros
411 Partes de capital 20 975,00 20 975,00 20 975,00
412 Obrigag6es e titulos de participagédo
414 Investimentos em imoveis
415 Outras aplicacdes financeiras
441 Imobilizagdes em curso
447 Adiantamentos por conta de investimentos financeiro
20 975,00 0,00 20 975,00 20 975,00
Circulante
Existéncias
36 Matérias-primas, subsidiarias e de consumo
35 Produtos e trabalhos em curso
34 Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
33 Produto acabados e intermédios
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BALANCO ANO : 2019
Codigo das Contas| Exercicios
POCAL 2019 2018
AB AP AL AL
32 Mercadorias
37 Adiantamentos por conta de compras
0,00 0,00 0,00 0,00
Dividas de terceiros - Médio e longo prazo (a)
Dividas de terceiros - Curto prazo
28 Empréstimos concedidos
211 Clientes, clc
212 Contribuintes, c/c
213 Utentes, c/c
218 Clientes, contribuintes e utentes de cobranca duvidos|
251 Devedores pela execugéo do orgamento
229 Adiantamentos a fornecedores 192,98 192,98 294,85
2619 Adiantamentos a fornecedores de imobilizado
24 Estado e outros entes publicos 4.042,07]
264 Administragdo autarquica
262 + 263 + 267 + Outros devedores 388 976,55 388 976,55 97 139,55
268
389 169,53 0,00 389 169,53 101 476,47
Titulos negociaveis
151 Accdes
152 ObrigagGes e titulos de participagédo
153 Titulos de divida publica
159 Outros titulos
18 Outras aplicag6es de tesouraria
0,00 0,00 0,00)
Depdsitos em instituicdes financeiras e caixa
12 Depositos em instituicdes financeiras 1370 222,08 1370 222,08 1245912,12]
11 Caixa
1370 222,08 1370 222,08 1245 912,12
Acréscimos e diferimentos
271 Acréscimos de proveitos 788 912,63 788 912,63 683 928,66f
272 Custos diferidos 1983,89
788 912,63 788 912,63 685 912,55
Total de amortizacdes 1757 207,66
Total de provisbes 0,00
Total do activo 11 260 453,98 1757 207,66 9503 246,32 9 003 521,36}
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BALANCO ANO : 2019
Codigo das Contas| Exercicios
POCAL FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO 2019 2018
Fundos proprios
51 Patriménio 248 480,69 248 480,6%
55 Ajustamento de partes de capital em empresas
56 Reservas de reavaliagéo
Reservas
571 Reservas legais 35 683,68 35 461,3#
572 Reservas estatutarias
573 Reservas contratuais
574 Reservas livres
575 Subsidios
576 Doacdes
577 Reservas decorrentes de transferéncia de activos 6761 678,24 6 750 827,8%
59 Resultado transitados 1271 018,89 1266 794,5#
88 Resultado liquido do exercicio 341 481,01 4.446,6
8 658 342,5]] 8 306 011,15
Passivo
292 Provisdes para riscos e encargos
0,00 0,00
Dividas a terceiros - Médio e longo prazo (a)
2312 Dividas a instituices de crédito
0,00 0,00
Dividas a terceiros - Curto prazo
2311 Empréstimos de curto prazo
269 Adiantamentos por conta de vendas
221 Fornecedores, c/c 262 814,54 110 491,21?
228 Fornecedores - Facturas em recepcao e conferéncia
252 Credores pela execucado do orcamento
217 Clientes e utentes c/ caucdes
219 Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
2611 Fornecedores de imobilizado, c/c 36 823,82
24 Estado e outros entes publicos 12 303,61 16 368,7#
264 Administragdo autarquica 146 855,04 10 000,0#
262 + 263 + 267 + Outros credores 30 695,31 26,14‘
268
489 492,32 136 886,05
Acréscimos e diferimentos
273 Acréscimos de custos 130 969,72 175 656,53
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BALANCO ANO : 2019
Codigo das Contas| Exercicios
POCAL =
FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO AU A3
274 Proveitos diferidos 224 441,77 384 967,6
355 411,49 560 624,16}
Total dos fundos préprios e do passivo 9 503 246,32 9 003 521,36
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
EM . ...de o de ........... Em ....de e de ...........
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3. Demonstracao de Resultados




Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Demonstracao de resultados ANO : 2019
Caodigo das Contas Exercicios
POCAL 2019 2018
Custos e Perdas
61 Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas:
Mercadorias 0,00 0,00
Matérias 0,00 0,00 0,00 0,00
62 Fornecimentos e servigos externos 2 267 497,82 1722 536,61
Custos com o pessoal:
641+642 Remuneragdes 540 515,34 369 442,33
643 a 648 Encargos sociais 122 971,28 2930 984,44 77 184,86 2 169 163,80
63 Transf. e subsidios correntes concedidos e prestacdes sociais 490 341,96 490 341,96 0,00 0,00
66 Amortizacdes do exercicio 400 256,22 409 382,57
67 Provisdes do exercicio 0,00 400 256,22 0,00 409 382,57
65 Outros custos e perdas operacionais 10,00 10,00 229,79 229,78
(A) ---------------------------------------------- 3821 592,62 2578 776,15
68 Custos e perdas financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
(C) ---------------------------------------------- 3821 592,62 2578 776,15
69 Custos e perdas extraordinarias 12 864,13 12 864,13 4 233,70 4 233,70
(E) 3834 456,75 2583 009,85
88 Resultado liquido do exercicio 0,00 341 481,01 0,00 4 446,69
4175 937,76 2 587 456,54
Proveitos e Ganhos
Vendas e prestacdes de servicos:
7111 Vendas de mercadorias 0,00 0,00
7112+7113 Vendas de produtos 0,00 0,00
712 Prestacdes de servigos 130 120,20 130 120,20 80 647,50 80 647,50
72 Impostos e taxas -70,29 0,00
Variagao da produgao 0,00 0,00
75 Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
73 Proveitos suplementares 0,00 0,00
74 Transferéncias e subsidios obtidos 3902 522,92 2 307 835,63
76 Outros proveitos e ganhos operacionais 0,09 3902 452,63 0,09 2 307 835,63
(B) .............................................. 4032 572,83 2388 483,13
78 Proveitos e ganhos financeiros 433,89 433,89 501,52 501,52
(D) .............................................. 4033 006,72 2 388 984,65
79 Proveitos e ganhos extraordinarios 142 931,04 142 931,04 198 471,89 198 471,89
(F) .............................................. 4175 937,76 2 587 456,54
Resumo:
Resultados operacionais: (B)-(A); 210 980,21 -190 293,02
Resultados financeiros: (D-B)-(C-A); 433,89 501,52
Resultados correntes: (D)-(C); oo 211 414,10 -189 791,50
Resultados liquido do exerciCio: (F)-(E) e 341 481,01 4 446,69

Orgéo Executivo

Orgéo Deliberativo
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4. Notas ao Balan¢o e a Demonstragao de Resultados

As Notas ao Balango e a Demonstragdo de Resultados integram os documentos de prestagéo
de contas exigidos no ponto 2.4 do POCAL, no artigo 6° do Decreto-Lei n.° 54-A/99 e na
Resolugao n° 4/2001 do Tribunal de Contas, e visam facultar informagéo adicional para uma
adequada compreensao das situacdes expressas nestes documentos que, nao tendo reflexos
nessas demonstragdes, sdo Uuteis para uma melhor avaliagdo da situagdo financeira e
econdmica das entidades que estdo obrigadas a sua apresentagédo. Estas notas tém como
referéncia a numeracao definida no ponto 8.2 do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias

Locais (POCAL), omitindo-se todos os pontos ai definidos que ndo séo aplicaveis.

Nos termos do ponto 3.2 do POCAL os mapas financeiros e os registos contabilisticos foram
efetuados de acordo com os principios contabilisticos da continuidade, da consisténcia, da
especializagdo, do custo histérico, da prudéncia, da materialidade e da ndo compensacéo.

Ponto 8.2.1 — Indicagéo e justificacdo das disposicées do POCAL que, em casos excecionais
devidamente fundamentados e sem prejuizo do legalmente estabelecido, tenham sido
derrogadas e dos respetivos efeitos no balango e demonstracdo de resultados, tendo em vista
a necessidade de estes darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos

resultados da autarquia local

Um dos objetivos do POCAL ¢é a pratica de uma contabilidade publica que incorpore os trés
sistemas contabilisticos, nomeadamente a contabilidade orgcamental, patrimonial e de custos,

de modo a que as autarquias disponham de um instrumento de apoio a gestao.

Sendo obrigatéria a contabilidade de custos, reconhecida como ferramenta fundamental de
gestdo financeira, pois permite o apuramento dos custos por fungdo, por bens e servigos e
possibilita informagcdo para um melhor controlo e gestdo dos mesmos, nomeadamente no
ambito da fixacdo de tarifas e precos, ndao foi ainda possivel implementar o Sistema de
Contabilidade de Custos.

No entanto, através de critérios pré-estabelecidos aquando da elaboragdo do Orgamento e
Grandes Opgbdes de Plano, foi possivel identificar as despesas efetuadas através do
classificador funcional definido no ponto 9.1 do POCAL. No Relatério de Gestao, parte anexa a
conta de geréncia de 2019, encontra-se efetuada uma breve analise a distribuicdo das

despesas e receitas pelas diversas fungoes.
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E no entanto de referir que a auséncia deste sistema contabilistico ndo tem efeitos sobre as
demonstracdes financeiras, pelo que, estes mapas refletem uma imagem verdadeira e

apropriada do ativo, do passivo e dos resultados da atividade da CIM RC.

Ponto 8.2.2 — Indicagado e comentario das contas do balango e da demonstragao de resultados

cujos conteudos ndo sefam comparaveis com os do exercicio anterior.

As demonstragdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operagdes. No presente exercicio ndo se verificaram mudancgas de politicas contabilisticas nem
de critérios valorimétricos com efeitos importante nos mapas financeiros pelo que os valores
deste exercicio econdémico sao diretamente comparaveis, em todos os seus aspetos
significativos, com os do ano anterior, com excegdo do registo na conta 59 — Resultados

Transitados, devidamente fundamentado no ponto 8.2.28.

Ponto 8.2.3. Os critérios valorimétricos utilizados relativamente as rubricas do balango e da
demonstragdo de resultados, bem como métodos de calculo respeitantes aos ajustamentos de

valor, designadamente amortizagdes e provisées.

Os critérios valorimétricos utilizados na preparagao das demonstragoes financeiras foram as

seguintes:

v Imobilizado

Os critérios valorimétricos utilizados relativamente aos bens de imobilizado corpéreo e
incorpdreo obedecem as disposicdes do POCAL e do CIBE, conforme Portaria n.° 671/2000, de
17 de abril na sua atual, redagao. Os bens do ativo imobilizado, incluindo os investimentos
adicionais ou complementares, sao valorizados ao custo de aquisi¢gao, utilizando-se na falta

destes o correspondente valor patrimonial.

Quando os respetivos elementos tém uma vida util limitada ficam sujeitos a uma amortizagéo
sistematica durante esse periodo. As amortizagdes para as restantes situagdes sao calculadas
com base no método das quotas constantes, a partir do ano em que os bens entram em
funcionamento, utilizando as taxas méaximas legalmente fixadas na que regula o sistema de

inventariacdo dos bens, conforme o disposto no POCAL.
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v'  Dividas del/e a Terceiros

As dividas de/e a terceiros sdo expressas pelas importancias constantes dos documentos que
as titulam. De acordo com o principio contabilistico da prudéncia sempre que existe uma divida
de clientes, contribuintes e utentes cuja cobranga se apresente duvidosa, o saldo dessa divida

transita para a rubrica da provisao para dividas de cobranca duvidosa.

v'  Disponibilidades

As disponibilidades de caixa e depdsitos em instituicdes financeiras sdo expressas pelos
montantes dos meios de pagamento e dos saldos de todas as contas de depdsito,

respetivamente.

v Acréscimos e Diferimentos

A CIM RC regista os seus proveitos e custos em conformidade com o principio da
especializagdo do exercicio, ou seja, os proveitos e 0s custos sdo reconhecidos quando
obtidos ou incorridos, independentemente do momento em que s&o recebidos ou pagos,

devendo para tal incluir-se nas demonstragoes financeiras dos periodos a que respeitam.

Na conta Acréscimos de Proveitos sao registados os montantes a reconhecer no proprio
exercicio, ainda que nao tenham documentagéo vinculativa, cuja receita s6 venha a obter-se

em exercicio (s) posterior (es); sdo exemplo disso os montantes relativos a submissdo de

pedidos de pagamento de sede de candidaturas a fundos estruturais.

A conta Proveitos Diferidos compreende as receitas ocorridas no exercicio em relato ou em
anteriores, cujos proveitos devam ser reconhecidos nos exercicios seguintes. Foram registadas
nesta conta os subsidios ao investimento que a CIM RC recebeu, no ambito dos contratos de
financiamento, os quais, estando associados a ativos, sao reconhecidos na conta de proveitos
e ganhos extraordinarios proporcionalmente a contabilizagdo das amortizagdes do imobilizado

a que respeitam.

A conta Custos Diferidos abrange os custos que devam ser reconhecidos nos exercicios
seguintes; sdo exemplo disso, os registos dos movimentos relativos a prémios de seguros

antecipados bem como a situagao de rendas adiantadas.

Na conta Acréscimos de Custos sao registados os custos a reconhecer no exercicio, ainda que

ndao tenham documentagdo vinculativa, cuja despesa sO venha a incorrer em exercicio(s)
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posterior(es). Destacam-se os custos relativos a remuneragbes a liquidar correspondentes a

estimativa dos encargos com férias e subsidio de férias dos trabalhadores da CIM RC.

Ponto 8.2.6. Comentario a conta 432 — Despesas de Investigagcdo e Desenvolvimento

Nesta conta encontram-se contabilizadas as seguintes despesas associadas:

conta

patrimonial Bem Plano Intermunicipal/lmobilizado Incorpéreo Montante
43211 8/9/10  Haboragéo Ciclovia do Mondego 200 795,47
43212 49 Pl Modernizagao Administrativa 137 253,24
432211 44 Pl Adaptagéo as Alteragdes Climaticas 91 635,00
432212 43 | Gestdo de Riscos 69 987,00
432213 40 Pl Promogao Emprego/Promocgéo Empresas/Incluséo Ativa 76 875,00
432214 41 Pl Eficiéncia Energética 23 985,00
432215 50 Pl Auditorias Energéticas Piscinas Municipais 24 587,70
432216 42 Pl Prevencao Abandono Escolar / Igualdade de Acesso 45 510,00
432217 45 pl Valorizagao Patriménio Natural/Cultural 41 47560
432218 46 Pl Transporte e Mobilidade 153 848,40
432219 48 Pl Corredores Patrimonio Natural 69 956,25
Total Conta 432 - Imobilizado Incorpéreo/Despesas de Investigagdo e Desenvolvimento 935 908,66

Quadro 2 — Imobilizado Incorpéreo

Estes bens correspondem a Planos Intermunicipais desenvolvidos no ambito das atribuicées da
CIM RC que tem por fim a prossecugdo de fins publicos, nomeadamente a promogéo,
planeamento e gestdo da estratégia de desenvolvimento econémico, social e ambiental do

territério abrangido e a articulagao dos investimentos municipais de interesse intermunicipal.

Ponto 8.2.7. Movimentos ocorridos nas rubricas do ativo imobilizado, constantes no balango e
nas respetivas amortizagbes e provisées, de acordo com os mapas do “Ativo Bruto” e das

“Amortizagbes e Provisées”
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Os quadros que se seguem representam os movimentos ocorridos nas rubricas do ativo e que

constam das demonstragdes financeiras.

Conta Designagio Saldo inicial 0’:‘;’:::::22 ; Saldo final
Imobilizag6es Incorpéreas
432 Despesas de investigagdo e desenvolvimento 20079547 € 0,00 € 935 908,66 €
433 Propriedade industrial e outros direitos 115 209,22 € -106 557,85 € 8 651,37 €
443 Imobilizado em curso 8247150 € 0,00 € 8247150 €
Subtotal 398 476,19 € -106 557,85 € 1027 031,53 €
Imobilizagdes Corpoéreas
421 Terrenos e recursos naturais 4 879 506,24 € 2170,07€ 4881676,31€
422 Edificios e Outras Construgdes 1100 272,20 € -61294,42 € 1038977,78 €
423 Equipamento Basico 358 040,54 € 94 428,77 € 452 469,31 €
424 Equipamento de Transporte 19 680,95 € 300,12 € 19 981,07 €
425 Ferramentas e Utensilios 375197 € 0,00 € 375197 €
426 Equipamento Administrativo 143 209,60 € 93 123,72 € 236 333,32 €
429 Qutras Imobilizagées corpéreas 902 342,17 € 128 611,28 € 1030953,45€
Subtotal 7 406 803,67 € 257 339,54€ 7664143,21€
Investimentos Financeiros
411 Partes de Capital 20 975,00 € 0,00 € 20975,00 €
Subtotal 20 975,00 € 0,00 € 20 975,00 €
Total 7 826 254,86 € 150 781,69€ 8712149,74€

Quadro 3 — Mapa do Ativo Bruto

Os valores registados na coluna “Aumentos / diminui¢gées” respeitam a aquisicdes de bens de

capital, que, pela sua natureza foram registados em contas de imobilizado.
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Conta Designagao Saldo inicial Reforgo Regularizagdes Saldo Final

Imobilizagées Incorpéreas
4832 Despesas de investigagdo e desenvolvimento 570619,56 € 145793,28 € 0,00€ 71641284¢€
4833 Propriedade industrial e outros direitos 115014,71 € 126,76 € 106 516,66 € 8624,81€
Subtotal 685 634,27 € 145 920,04 € 106 516,66 € 725 037,65 €

Imobilizagées Corpéreas

48221 Edificios 0,00 € 12 887,68 € 0,00 € 12 887,68 €
48222 Edificios e Outras Construgdes 69 974,70 € 0,00 € 69 974,70 € 0,00 €
4823 Equipamento Basico 116 405,25 € 126 985,32 € 737961€ 23601096¢€
4824 Equipamento de Transporte 17 190,16 € 279091¢€ 0,00 € 19981,07 €
4825 Ferramentas e Utensilios 375197 € 0,00 € 0,00 € 375197 €
4826 Equipamento Administrativo 71788,73 € 41 447,82 € 14 342,27 € 98 894,28 €
4829 Outras Imobilizagdes corpoéreas 601 815,05 € 7022445 € 1139545€ 660644,05€

Subtotal 880 925,86 € 254 336,18 € 103 092,03 € 1032170,01€

Total 1566 560,13 € 400 256,22 € 209 608,69 € 1757 207,66 €

Quadro 4 — Mapa das Amortizagoes

Os valores indicados na coluna de “Regularizagbes” nas amortizagdes, resultam de ligeiras
correcdes nos ativos que se encontravam classificados no sistema de cadastro e inventario e

respetiva conta POCAL.

Os valores registados nos reforgos decorrem da depreciacdo normal dos bens, através das

amortizagdes do exercicio 2019.

Ponto 8.2.8. Cada uma das rubricas dos mapas atras referidos devera ser desagregada de

modo que sejam evidenciadas as seguintes informagées:

e Descrigao do ativo imobilizado;

e Indicagéao dos valores dos bens adquiridos em estado de uso;

o Datas de aquisicdo e reavaliagdo;

e Valores de aquisicdo, ou de outro valor contabilistico na sua falta, e valores de
reavaliagdo;

e Taxas de amortizagdo;

e Amortizagbes do exercicio e acumuladas;

o Alienagles, transferéncias e abates de elementos do ativo imobilizado, no exercicio,
devidamente justificados;

o Valores liquidos dos elementos do ativo imobilizado.
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A CIM RC tem toda esta informacéo tratada e registada no Sistema de Cadastro e Inventario
de Bens. Toda a informagdo a que se refere este ponto encontra-se detalhada no Mapa
Sintese dos Bens Inventariados que se encontra presente no documento: “Relatério de
Atividades, de Gestao e de Prestagao de Contas 2019”.

Ponto 8.2.12 — Relativamente as imobilizagbes corpéreas e em curso, deve indicar-se o valor

global para cada uma das contas, de:

e Imobilizagbes em poder de terceiros, incluindo bens de dominio publico cedidos por

contrato de concesséo, em conformidade com o estabelecido no presente diploma

Encontram-se a guarda das Corporagdes de Bombeiros dos 19 municipios associados da CIM
RC, 851 equipamentos de protegdo individual, registados na sua totalidade na conta

patrimonial 429 — Outras Imobilizagdes Corpdreas, designadamente:

v' Luvas de combate a incéndios;
v' Botas Combate a Incéndios em Espagos Naturais;

v Fato de Protegao Individual (Calga e DéIman);

v' Capuz de Protecdo de Combate a Incéndios em Espacgos Naturais (Cogula);
v

Capacete Florestal.

Ponto 8.2.14 — Relacdo dos bens de Imobilizado que n&o foi possivel valorizar, com indicagéo

das razdes dessa impossibilidade.

No seguimento dos procedimentos legais constantes da Lei n.° 36/2014 de 26 de junho,
respeitante ao Regime Juridico das Assembleias Distritais e da publicacdo do Despacho n.°
3778/2015 de 16 de abril no Diario da Republica, a CIM RC tornou-se a entidade recetora da

universalidade juridica indivisivel dos bens da Assembleia Distrital de Coimbra.

No decorrer do ano 2019, foi registado o seguinte bem imével:

Artigo . .
Matricial Tipo Concelho Descrigao
3754 Urbano Coimbra Prédio Urbano, largo da Cruz de Celas, Coimbra

Quadro 5 - Imoveis registados nas contas de 2019
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Dada a escassez de informacao existente e a necessidade de esclarecimento de questbes
legais e contabilisticas, relativas as diversas situagbes que integram a universalidade juridica
indivisivel, no decorrer do ano 2019 deu-se continuidade ao processo de registo dos bens, de
modo a encontrar solugdes sobre esta matéria para se proceder a regularizagao das posigoes
juridicas integrantes dessa “Universalidade”, e proceder a correta contabilizagao nas contas da
CIM RC.

Apesar dos esforgos continuos para a clarificagdo da titularidade dos referidos bens, continuam

a subsistir duvidas quanto a sua titularidade e que por esse motivo, se encontram ainda por

resolver:
Mg:trii?:(i)al Aét:igglt;:]e Tipo Concelho Freguesia

1218 617 Rustico | Coimbra UF Santa Clara e Castelo Viegas
1782 1309 Rustico | Coimbra UF Eiras e S&o Paulo de Frades
1226 824 Rustico | Coimbra UF Assafarge e Antanhol

1838 1838 Rustico | Coimbra Cernache

1839 - Rustico | Coimbra Cernache

1840 - Rustico | Coimbra Cernache

1841 - Rustico | Coimbra Cernache

1842 - Rustico | Coimbra Cernache

1920 - Rustico | Coimbra Cernache

Quadro 6 — Relacédo de Bens nao valorizados em fase de esclarecimentos/resolugao

Relativamente aos imdéveis com referéncia aos artigos matriciais n.°s 1584, 2017 e 1176, a
31/12/2019, o diferendo existente com o Instituto Miguel Torga (IMT) sobre a titularidade destes
bens mantinha-se. Ja em janeiro de 2020, a Comissédo de Gestao daquele instituto veio desistir
do processo de rectificacdo instaurado pela A.P 3722, de 08/02/2019, por nao terem interesse

na sua subsisténcia.
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Ponto 8.2.28 — Explicitagao e justificagdo dos movimentos ocorridos no exercicio de cada uma

das contas da classe 5. “Fundo Patrimonial”, constantes no Balango.

Os movimentos ocorridos em 2019, nas rubricas de fundo patrimonial e constantes no balango,

sao os apresentados no quadro seguinte:

Contas Patimoniais Saldo Inicial Aumento Diminvigoes  Saldo Final

51 - Patriménio 248 480,69 € 0,00¢€ 0,00¢€ 248 480,69 €

571 -Reservas Legais 3546135¢€ 222,33 € 000€ 35 683,68 €
577 - Reservas decorrentes da transferéncia de ativos  6750827,89€ 10850,35€ 0,00 € 676167824€
59 - Resultados Transitados 126679453€  4446,69 € 22233 € 127101889 €
Total classe 5 8 30156446 € 1551937 € 22233 € 8316861,50¢€

Quadro 7 — Composigao do Fundo Patrimonial

Notas a Classe 5:

v" A conta 51 — Patriménio, nao sofreu alteragédo no exercicio.

v' A conta 571 — Reservas Legais, sofreu um reforgo em 222,33 euros, correspondente a 5%

do resultado Liquido do Exercicio anterior, nos termos do disposto na alinea b/ do ponto

2.7.3.3 e do ponto 2.7.3.5 do POCAL.

v" Procedeu-se ao reforgo na conta 577 - Reservas decorrentes da transferéncia de ativos

transitados da Assembleia Distrital de Coimbra.

v' Procedeu-se ao registo na conta 59 - Resultados Transitados, dos seguintes movimentos:

Conta 59 - Pafriménio Saldo Inicial Aumento Diminvigoes Saldo Final
Saldo Inicial] 1266 794,53 € 1266794,53 €
Transicdo de Resultados Ano Anterior| 1 266 794,53 € 4 446,69 € 127124122 €
Aplicagcdo 5% RLEano 2018| 1 271 241,22 € 222,33 € 127101889 €
Quadro 8 — Composicao da conta 59 - Resultados Transitados
Ponto 8.2.32 — A demonstrac¢éo de resultados extraordinarios
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O Mapa encontra-se no Anexo VI.

Ponto 8.2.33 — Outras informagées consideradas relevantes

Durante o ano de 2020, a CIM RC deparou-se com uma situagéo inesperada, encontrando-se a
atravessar uma fase considerada como de “emergéncia de salde publica de ambito
internacional’, tendo sido classificada, no dia 11 de margo de 2020, a doenga COVID-19, pela
Organizagdo Mundial de Saude, como uma pandemia. Desta forma foi determinado pela
Presidéncia do Conselho de Ministros a necessidade de “adotar medidas e regimes

excecionais de contingéncia e de resposta a epidemia SARS-CoV-2 e a doenga COVID-19”.

De acordo com o predmbulo do Decreto-Lei n.° 10-E/2020 de 24 de margo, “a grave situagao
que se vive, com a proliferacdo de casos de contagio por todo o pais, impde a aplicagdo de
medidas extraordinarias e de carater urgente, que garantam as entidades prestadoras de
cuidados de saude do Servigo Nacional de Saude e as entidades publicas a disponibilizagao,
com a maxima celeridade, do reforco de equipamentos, bens e servigcos necessarios a
prevengdo, contencdo, mitigagdo e tratamento de infecdo por SARS-CoV-2 e da doenga
COVID-19, bem como a reposi¢cdo da normalidade em sequéncia da mesma. Nesse sentido, foi
aprovado o Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, que instituiu, entre outras medidas, um
regime excecional de contratagao publica e de autorizagado de despesa e um regime excecional
em matéria de gestdo de recursos humanos e aquisicdo de servigos.” Este diploma constatou
ainda que se tornou necessario clarificar o ambito de aplicagcdo do regime excecional e
temporario de contratacdo publica aprovado pelo Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo,
com vista a ndo deixar excluidas entidades adjudicantes a quem o ambito de aplicagédo objetivo
do diploma possa importar, nomeadamente, passando desta forma as Comunidades
intermunicipais a estar abrangidas pelo regime excecional de contratagdo publica prevista no
artigo 2.° Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo. Esta clarificagdo foi fundamental no
sentido de dar resposta aos municipios que compdem a CIM Regido de Coimbra, atendendo
igualmente a al. e) do n.° 2 do artigo 81.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro e que indica
que cabe as comunidades intermunicipais assegurar a articulacdo das atuag¢des entre os
municipios e os servigos da administragdo central, entre outras na area da seguranca e
protecdo civil. Desta forma, dado o cariz excecional da situacdo, na medida do estritamente
necessario e por motivos de urgéncia imperiosa e cumprindo o previsto no Decreto-Lei n.° 10-
A/2020, de 13 de margo, (ratificado pela Lei n.° 1-A/2020 de 19 de margo) e alterado pelo
Decreto Lei n.° 10-E/2020 de 24 de margo, encontra-se a CIM Regido de Coimbra abrangida
pelo regime excecional de contratagdo publica previsto nos diplomas referidos podendo atuar

em conformidade.
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Ao nivel interno a CIM RC atuou desde logo de uma forma diligente e em consonéncia com as
indicagdes das autoridades competentes, tendo feito entrar em vigor o seu Plano de
Contingéncia no dia 9 de margo de 2020 e procedido a sua divulgagcédo imediata junto dos seus

colaboradores e colocando-o na sua pagina oficial.

Tem mantido atualizado um documento guia com toda a legislagdo aplicavel e disseminada
toda a informacéo pertinente junto dos seus colaboradores e associados, bem como atuando e

respondendo em concertagdo com as diversas entidades envolvidas no processo.

No exercicio de 2020 e até ao momento, o orgamento teve impacto em custos em cerca de
1.000.000,00 euros, na aquisicao de diverso material de protegao individual para entrega aos
municipios associados. Estima-se que estes custos deverdo a curto prazo ser cobertos por

receita pelo mesmo montante, através comparticipagao por parte dos municipios associados.

Eventuais impactos financeiros e operacionais, parecem ser de momento dificeis de prever; no

final do ano sera possivel fazer o balango desse impacto.

Apesar do abrandamento da actividade em geral onde a CIM RC opera, ndo se coloca contudo

qualquer hipétese de descontinuidade das suas operagdes.
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5. Controlo Or¢camental da Despesa




Controlo Orcamental - Despesa

Comunidade Intermunicipal da Regigo de Coimb e
omuniaaae Intermunicipal da regiao de Coimbra
(designacao da autarquia local) (unidade: €)
\ Classif. Econémica Despesa |l Dotagdes \ Compromissos assumidos Il Despesas Pagas Il Diferengas ||Grau de Execugéo
Cédigo Designac&o corrigidas Exercicio Exercicios Total Exercicio Exercicios Total Dotag&o n&o Saldo Compromissos Orcamental
‘ ‘ H futuros corrente ‘ anteriores H comprometida H H por pagar da Despesa
00 <Sem Organica> 6518 289,83 5799 165,01 2634 211,48 8 433 376,49 3502 346,03 110 491,21 3612837,24 719 124,82 2905 452,59 2186 327,77 55,426
00 01 Despesas com Pessoal 898 803,42 686 090,84 20 650,35 706 741,19 670 596,94 ,00 670 596,94 212 712,58 228 206,48 15 493,90 74,610
00 0102 Comunidade Intermunicipal 898 803,42 686 090,84 20 650,35 706 741,19 670 596,94 ,00 670 596,94 212 712,58 228 206,48 15 493,90 74,610
00 010201 Remuneragdes certas e permanentes 671 402,32 513 557,02 12 656,70 526 213,72 511 748,92 ,00 511 748,92 157 845,30 159 653,40 1808,10 76,221
00 01020102  Orgéos Sociais 41 204,00 41 203,80 ,00 41 203,80 41 203,80 ,00 41 203,80 0,20 0,20 0,00 100,000
00 01020104  Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho 344 919,00 269 768,67 ,00 269 768,67 269 768,67 ,00 269 768,67 75 150,33 75 150,33 0,00 78,212
00 0102010401 Pessoal em Funges 212 444,00 205 128,32 ,00 205 128,32 205 128,32 ,00 205 128,32 7315,68 7315,68 0,00 96,556
00 0102010404 Recrutamento de pessoal para novos postos 132 475,00 64 640,35 ,00 64 640,35 64 640,35 ,00 64 640,35 67 834,65 67 834,65 0,00 48,794
00 01020107  Pessoal em regime de tarefa ou avenga 12 424,32 11748,12 12 656,70 24 404,82 9940,02 ,00 9940,02 676,20 2484,30 1808,10 80,005
00 01020109  Pessoal em qualquer outra situagéo 129 540,00 78 447,95 ,00 78 447,95 78 447,95 ,00 78 447,95 51 092,05 51 092,05 0,00 60,559
00 01020111  Representagdo 17 035,00 16 906,33 ,00 16 906,33 16 906,33 ,00 16 906,33 128,67 128,67 0,00 99,245
00 01020113  Subsidio de refeigéo 45 230,00 28 241,64 ,00 28 241,64 28 241,64 ,00 28 241,64 16 988,36 16 988,36 0,00 62,440
00 01020114  Subsidio de férias e de Natal 80 950,00 67 240,51 ,00 67 240,51 67 240,51 ,00 67 240,51 13 709,49 13 709,49 0,00 83,064
00 01020115 Remuneragdes por doenga e mat./pat. 100,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,000
00 010202 Abonos variaveis ou eventuais 31 046,00 15 442,73 ,00 15 442,73 15 442,73 ,00 15 442,73 15 603,27 15 603,27 0,00 49,741
00 01020202  Horas Extraordinrias 20 000,00 5423,11 ,00 542311 542311 ,00 542311 14 576,89 14 576,89 0,00 27,116
00 01020204  Ajudas de custo 10 000,00 9037,22 ,00 9037,22 9037,22 ,00 9037,22 962,78 962,78 0,00 90,372
00 01020205  Abono para falhas 1036,00 982,40 ,00 982,40 982,40 ,00 982,40 53,60 53,60 0,00 94,826
00 01020212 Indemnizagdes por cessagédo de fungdes 10,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 10,00 10,00 0,00 0,000
00 010203 Seguranca Social 187 044,06 147 780,05 7 993,65 155 773,70 134 094,25 ,00 134 094,25 39 264,01 52 949,81 13 685,80 71,691
00 01020301  Encargos com a salide 20 000,00 10 604,81 ,00 10 604,81 7 805,10 ,00 7 805,10 9395,19 12 194,90 2799,71 39,026
00 01020303  Subsidio familiar criancas e jovens 1000,00 329,88 ,00 329,88 329,88 ,00 329,88 670,12 670,12 0,00 32,988
00 01020305  Contribuicdes para a Seguranga Social 141 167,00 112 556,03 ,00 112 556,03 112 556,03 ,00 112 556,03 28 610,97 28 610,97 0,00 79,733
00 0102030501 Caixa Geral de Aposentacdes 23 869,00 20 553,42 ,00 20 553,42 20 553,42 ,00 20 553,42 3315,58 3315,58 0,00 86,109
00 0102030502 Regime Geral 117 298,00 92 002,61 ,00 92 002,61 92 002,61 ,00 92 002,61 25 295,39 25 295,39 0,00 78,435
00 01020309  Seguro acidentes trabalho e doengcas profissionais 24 877,06 24 289,33 7 993,65 32282,98 13 403,24 ,00 13 403,24 587,73 11 473,82 10 886,09 53,878
00 010204 Ajudas de custo 9311,04 9311,04 ,00 9311,04 9311,04 ,00 9311,04 0,00 0,00 0,00 100,000
00 01020401  Assembleia Intermunicipal 9311,04 9311,04 ,00 9311,04 9311,04 ,00 9311,04 0,00 0,00 0,00 100,000
00 02 Aquisicdo de bens e servigos 3924 584,50 3458 354,68 1540 303,49 4998 658,17 2031932,23 110 491,21 2142 423,44 466 229,82 1782 161,06 1315931,24 54,590
00 0201 Aquisicdo de bens 76 877,18 55 366,54 2324,70 57 691,24 29 716,18 5442,75 35 158,93 21510,64 4171825 20 207,61 45,734
00 020102 Combustiveis e lubrificantes 29 352,33 28 871,73 2324,70 31 196,43 12 448,50 ,00 12 448,50 480,60 16 903,83 16 423,23 42,411
00 02010202  Gaséleo 29 352,33 28 871,73 2324,70 31 196,43 12 448,50 ,00 12 448,50 480,60 16 903,83 16 423,23 42,411
00 020104 Limpeza e higiene 232,84 232,84 ,00 232,84 232,84 ,00 232,84 0,00 0,00 0,00 100,000
00 020108 Material de escritorio 3300,00 1966,43 ,00 1966,43 1966,43 ,00 1966,43 133357 133357 0,00 59,589
00 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 5 000,00 1748,04 ,00 1748,04 1521,28 ,00 1521,28 3251,96 3478,72 226,76 30,426
00 020117 Ferramentas e utensilios 1000,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 1000,00 1000,00 0,00 0,000
00 020118 Livros e documentagéo técnica ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 020119 Artigos honorificos e de decoragéo ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 020120 Material de educag&o, cultura e recreio ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 020121 Outros bens 37 992,01 22 547,50 ,00 22 547,50 13 547,13 5442,75 18 989,88 15 444,51 19 002,13 3 557,62 49,984
00 0202 Aquisicdo de servicos 3847 707,32 3402 988,14 1537 978,79 4940 966,93 2002 216,05 105 048,46 2107 264,51 444 719,18 1740 442,81 1295 723,63 54,767
00 020201 Encargos das instalagdes ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 020202 Limpeza e higiene 2995,64 2149,58 ,00 2149,58 2149,58 ,00 2149,58 846,06 846,06 0,00 71,757
00 020203 Conservagcéo de bens 9.000,00 3324,00 ,00 3324,00 3324,00 ,00 3324,00 5 676,00 5 676,00 0,00 36,933
00 020204 Locagéo de edificios 45 819,19 27 459,19 28 140,00 55 599,19 27 459,19 ,00 27 459,19 18 360,00 18 360,00 0,00 59,929
00 020205 Locagdo de material de informatica 9829,99 9829,99 ,00 9829,99 9607,18 ,00 9607,18 0,00 222,81 222,81 97,733
00 020206 Locaggo de material de transporte 29 074,05 28 963,81 21 911,62 50 875,43 27 660,72 ,00 27 660,72 110,24 1413,33 1303,09 95,139
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Controlo Orcamental - Despesa

Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Coimb e
omuniaaae Intermunicipal da regiao de Coimbra
(designacao da autarquia local) (unidade: €)
\ Classif. Econémica Despesa Dotagdes \ Compromissos assumidos Il Despesas Pagas Il Diferengas ||Grau de Execugéo
Cédigo Designac&o corrigidas Exercicio Exercicios Total Exercicio Exercicios Total Dotag&o n&o Saldo Compromissos Orcamental
‘ H H futuros corrente ‘ anteriores H comprometida H H por pagar da Despesa
00 020208 Locacéo de outros bens 1 000,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 1000,00 1000,00 0,00 0,000
00 020209 Comunicagdes 15 529,85 10 664,80 4592,22 15 257,02 9379,99 ,00 9379,99 4 865,05 6 149,86 128481 60,400
00 020210 Transportes ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 020211 Representacéo dos servigos 11 500,00 6 953,39 ,00 6 953,39 6 612,24 103,15 6 715,39 4 546,61 4784,61 238,00 58,395
00 020212 Seguros 9 833,26 6 967,00 9 287,22 16 254,22 5 164,69 ,00 5 164,69 2 866,26 4 668,57 1802,31 52,523
00 020213 Deslocagdes e estadas 51 486,87 50 158,24 152 188,25 202 346,49 43 374,16 ,00 43 374,16 1328,63 8112,71 6 784,08 84,243
00 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1089 125,98 979 232,08 596 331,08 1575 563,16 607 170,82 32502,75 639 673,57 109 893,90 449 452,41 339 558,51 58,733
00 020215 Formagéo 2 000,00 1105,00 ,00 1 105,00 125,00 ,00 125,00 895,00 1875,00 980,00 6,250
00 020216 Seminérios, exposicdes e similares 127 079,54 113 183,18 68 843,84 182 027,02 108 110,94 ,00 108 110,94 13 896,36 18 968,60 5072,24 85,073
00 020217 Publicidade 733 847,44 575 688,71 242 845,42 818 534,13 197 380,76 4596,01 201 976,77 158 158,73 531 870,67 373 711,94 27,523
00 020218 Vigilancia e seguranca 2723,24 1210,32 ,00 1210,32 777,36 ,00 777,36 1512,92 1945,88 432,96 28,545
00 020219 Assisténcia técnica 5 766,00 3275,99 20 603,57 23 879,56 375,49 ,00 375,49 2490,01 5390,51 2900,50 6,512
00 020220 Outros trabalhos especializados 772 225,92 741 417,27 138 791,38 880 208,65 506 423,84 16 358,75 522 782,59 30 808,65 249 443,33 218 634,68 67,698
00 020225 Outros servigos 928 870,35 841 405,59 254 444,19 1095 849,78 447 120,09 51 487,80 498 607,89 87 464,76 430 262,46 342 797,70 53,679
00 03 Juros e outros encargos ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 0306 Outros encargos financeiros ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 030601 Outros encargos financeiros ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04 Transferéncias correntes 527 111,27 494 223,40 ,00 494 223,40 464 378,75 ,00 464 378,75 32 887,87 62 732,52 29 844,65 88,099
00 0401 Sociedades e quase sociedades n&o financeiras 520 246,27 488 187,25 ,00 488 187,25 458 342,60 ,00 458 342,60 32 059,02 61 903,67 29 844,65 88,101
00 040101 Publicas 1534,43 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 1534,43 1534,43 0,00 0,000
00 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1534,43 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 1534,43 1534,43 0,00 0,000
00 040102 Privadas 518 711,84 488 187,25 ,00 488 187,25 458 342,60 ,00 458 342,60 30 524,59 60 369,24 29 844,65 88,362
00 0403 Administracéo central ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 040305 Servigos e fundos autdnomos ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 0405 Administracéo local ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 040501 Continente ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04050101 Municipios ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04050102 Freguesias ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04050103 Servigos auténomos da administragéo local ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04050104 Associacdes de municipios ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04050105 Associacoes de freguesias ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04050106 Regides de turismo ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 04050108 Outros ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 0406 Seguranga social ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 040601 Sistemas de solidariedade e seguranga social ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 0408 Familias 6 865,00 6 036,15 ,00 6 036,15 6 036,15 ,00 6 036,15 828,85 828,85 0,00 87,926
00 040802 Outras 6 865,00 6 036,15 ,00 6 036,15 6 036,15 ,00 6 036,15 828,85 828,85 0,00 87,926
00 06 Outras despesas correntes 18 673,64 17 446,44 ,00 17 446,44 17 181,46 ,00 17 181,46 1227,20 1492,18 264,98 92,009
00 0602 Diversas 18 673,64 17 446,44 ,00 17 446,44 17 181,46 ,00 17 181,46 1227,20 1492,18 264,98 92,009
00 060201 Impostos e taxas 16 353,35 16 353,35 ,00 16 353,35 16 353,35 ,00 16 353,35 0,00 0,00 0,00 100,000
00 060203 Outras 2320,29 1093,09 ,00 1093,09 828,11 ,00 828,11 1227,20 1492,18 264,98 35,690
00 06020301 Outras restituicdes 70,29 70,29 ,00 70,29 70,29 ,00 70,29 0,00 0,00 0,00 100,000
00 06020304 Servigos bancérios 1500,00 772,80 ,00 772,80 507,82 ,00 507,82 727,20 992,18 264,98 33,855
00 06020305 Outras 750,00 250,00 ,00 250,00 250,00 ,00 250,00 500,00 500,00 0,00 33,333
00 07 Aquisicdo de bens de capital 1149 117,00 1143 049,65 1073 257,64 2216 307,29 318 256,65 ,00 318 256,65 6 067,35 830 860,35 824 793,00 27,696
00 0701 Investimentos 1149 117,00 1143 049,65 1073 257,64 2216 307,29 318 256,65 ,00 318 256,65 6 067,35 830 860,35 824 793,00 27,696
00 070107 Equipamento de informatica 131 364,79 130 364,79 ,00 130 364,79 130 364,79 ,00 130 364,79 1 000,00 1 000,00 0,00 99,239
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Ano:
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
\ Classif. Econémica Despesa |l Dotagdes \ Compromissos assumidos Il Despesas Pagas Il Diferengas ||Grau de Execugéo
Cédigo Designagéo corrigidas Exercicio Exercicios Total Exercicio Exercicios Total DotagAao ndo Saldo Compromissos Orcamental
futuros corrente anteriores comprometida por pagar da Despesa
00 070108 Software informatico 64.247,19 60 417,39 00 60 417,39 9 908,24 ,00 9908,24 3829,80 54 338,95 50 509,15 15,422
00 070109 Equipamento administrativo 3890,48 21890,48 00 21890,48 21890,48 ,00 21890,48 1000,00 1000,00 0,00 74,296
00 070110 Equipamento Basico 370,11 370,11 00 370,11 370,11 ,00 370,11 0,00 0,00 0,00 100,000
00 07011002  Equipamento Bésico 370,11 370,11 00 370,11 370,11 ,00 370,11 0,00 0,00 0,00 100,000
00 070111 Ferramentas e utensilios ,00 ,00 ,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 070115 Outros investimentos 949 244,43 949 006,88 1073257,64 2022 264,52 174723,03 00 174723,03 237,55 774 521,40 774 283,85 18,407
00 0702 Locagéo financeira 00 00 00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
00 070205 Material de transporte 00 00 00 0,00 00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Total Despesas Correntes 5369 172,83 4656 115,36 1560 953,84 6 217 069,20 318408938 110 491,21 3294 580,59 713 057,47 2074 592,24 1361534,77 61,361
Total Despesas de Capital 1149 117,00 1143 049,65 1073 257,64 2216 307,29 318 256,65 0,00 318 256,65 6 067,35 830 860,35 824 793,00 27,696
Total Geral 6518 289,83 5799 165,01 2634 211,48 8 433 376,49 3502 346,03 110 491,21 3612837,24 719 124,82 2905 452,59 2186 327,77 55,426
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em....de .o de ......... Em....de .o de ..........
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6. Controlo Orcamental da Receita




Controlo Orgcamental - Receita

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ao

(designacéo da autarquia local) (unidade: €

\ Classif. Econémica da Receita Previsdes Rec. por Cobrar ‘ Receitas ‘ LiquidacGes Rec. Cobradas Reembolsos e H Reembolsos e | Receita Cobrada || Rec. p/ Cobrar ‘ Grau Exec.

| Classif. I Designag&o Corrigida no inicio do ano Liquidadas Anuladas Brutas Rest. Emitidos Rest. Pagos Liquida no final do Ano || da Receita

04 Taxas, multas e outras penalidades 10,00 0,00 50,00 0,00 50,00 70,29 70,29 -20,29 0,00 -202,900
0402 Multas e outras penalidades 10,00 0,00 50,00 0,00 50,00 70,29 70,29 -20,29 0,00 -202,900
040299 Multas e penalidades diversas 10,00 0,00 50,00 0,00 50,00 70,29 70,29 -20,29 0,00 -202,900
05 Rendimentos da propriedade 152,67 0,00 165,17 0,00 165,17 0,00 0,00 165,17 0,00 108,188
0502 Juros-Sociedades financeiras 152,67 0,00 165,17 0,00 165,17 0,00 0,00 165,17 0,00 108,188
050201 Bancos e outras Instituicdes Financeiras 152,67 0,00 165,17 0,00 165,17 0,00 0,00 165,17 0,00 108,188
0510 Rendas ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
051004 Edificios ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
051099 Outros ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
06 Transferéncias Correntes 5309 475,16 138 250,59 3569 880,13 60,00 3329 319,22 0,00 0,00 3329 319,22 378 751,50 62,705
0601 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 15 379,00 2 416,08 7 534,08 0,00 8742,12 0,00 0,00 8742,12 1 208,04 56,845
060101 Publicas 15 379,00 2 416,08 7 534,08 0,00 8742,12 0,00 0,00 8742,12 1 208,04 56,845
06010199 Outras 15 379,00 2416,08 7534,08 0,00 8742,12 0,00 0,00 8742,12 1 208,04 56,845
0603 Administracao Central 3768527,69 3 818,76 2381624,61 0,00 2381 624,61 0,00 0,00 2381 624,61 3 818,76 63,198
060301 Estado 310 652,00 0,00 310 652,00 0,00 310 652,00 0,00 0,00 310 652,00 0,00 100,000
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 310 652,00 0,00 310 652,00 0,00 310 652,00 0,00 0,00 310 652,00 0,00 100,000
060306 Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados 3457 875,69 3 818,76 2070972,61 0,00 2070972,61 0,00 0,00 2070972,61 3 818,76 59,891
06030601 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER 1794 524,19 3 818,76 534 373,29 0,00 534 373,29 0,00 0,00 534 373,29 3 818,76 29,778
06030602 Fundo Social Eurospeu - FSE 279 838,33 0,00 154 520,62 0,00 154 520,62 0,00 0,00 154 520,62 0,00 55,218
06030603 Fundo de Coeséo 147 984,00 0,00 132 227,38 0,00 132 227,38 0,00 0,00 132 227,38 0,00 89,352
06030604 Outros Financiamentos 647 958,88 0,00 380 108,13 0,00 380 108,13 0,00 0,00 380 108,13 0,00 58,662
06030605 Fundo Transportes 587 570,29 0,00 869 743,19 0,00 869 743,19 0,00 0,00 869 743,19 0,00 148,024
0605 Administracéo Local 1525 568,47 132 015,75 1180 721,44 60,00 938 952,49 0,00 0,00 938 952,49 373 724,70 61,548
060501 Municipios 1525 568,47 132 015,75 1180 721,44 60,00 938 952,49 0,00 0,00 938 952,49 373 724,70 61,548
06050101 Quotizagbes 638 373,00 39 864,66 500 000,02 0,00 455 375,93 0,00 0,00 455 375,93 84 488,75 71,334
06050102 Comparticipagédo em Projetos 887 195,47 92 151,09 680 721,42 60,00 483 576,56 0,00 0,00 483 576,56 289 235,95 54,506
0605010201 Estudos de Preparagéo do IT| 15 627,00 3194,84 0,00 0,00 3502,53 0,00 0,00 3502,53 -307,69 22,413
0605010202 Pacto Desenvolvimento e Coeséo Territorial 187 950,09 17 161,92 93 241,66 0,00 80 542,58 0,00 0,00 80 542,58 29 861,00 42,853
0605010204 Seminarios e Outros Eventos 1 300,00 820,00 2 920,00 60,00 2 975,00 0,00 0,00 2 975,00 705,00 228,846
0605010205 Projetos Intertmunicipais 658 245,38 47 895,80 584 010,42 0,00 382 471,68 0,00 0,00 382 471,68 249 434,54 58,105
0605010206 Outros Projetos 24 073,00 23 078,53 549,34 0,00 14 084,77 0,00 0,00 14 084,77 9 543,10 58,509
0606 Segurancga social ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
060601 Sistemas de solidariedade e seguranca social ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
060604 Outras transferéncias ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
07 Venda de bens e servigos correntes 59 535,00 16 130,57 135 880,05 857,48 83513,34 0,00 0,00 83513,34 67 639,80 140,276
0702 Servigos 59 535,00 16 130,57 135 880,05 857,48 83 513,34 0,00 0,00 83 513,34 67 639,80 140,276
070209 Servicos especificos das autarquias 59 535,00 16 130,57 135 880,05 857,48 83513,34 0,00 0,00 83 513,34 67 639,80 140,276
07020999 Outros 59 535,00 16 130,57 135 880,05 857,48 83 513,34 0,00 0,00 83 513,34 67 639,80 140,276
09 Venda de bens de investimento ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
0904 Qutros bens de investimento ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
090401 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
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Controlo Orgcamental - Receita

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ao

(designacéo da autarquia local) (unidade: €

\ Classif. Econémica da Receita Previsdes Rec. por Cobrar ‘ Receitas ‘ LiquidacGes Rec. Cobradas Reembolsos e H Reembolsos e | Receita Cobrada || Rec. p/ Cobrar ‘ Grau Exec.

| Classif. I Designag&o Corrigida no inicio do ano Liquidadas Anuladas Brutas Rest. Emitidos Rest. Pagos Liquida no final do Ano || da Receita
09040101 Equipamento de transporte ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
09040103 Outros ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
10 Transferéncias de capital 1135 466,00 -57 241,96 189 072,37 0,00 186 983,02 0,00 0,00 186 983,02 -565 152,61 16,468
1003 Administraggo Central 1099 610,24 0,00 153 503,79 0,00 153 503,79 0,00 0,00 153 503,79 0,00 13,960
100307 Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados 1099 610,24 0,00 153 503,79 0,00 153 503,79 0,00 0,00 153 503,79 0,00 13,960
10030701 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER 239 954,15 0,00 9 321,92 0,00 9 321,92 0,00 0,00 9 321,92 0,00 3,885
10030702 Fundo Social Europeu - FSE ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
10030703 Fundo de Coes&o 6 878,96 0,00 6 232,91 0,00 6 232,91 0,00 0,00 6 232,91 0,00 90,608
10030704 Outros Financiamentos 852 527,13 0,00 137 948,96 0,00 137 948,96 0,00 0,00 137 948,96 0,00 16,181
10030706 Outros Financiamentos 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
1005 Administracéo Local 35 855,76 -57 241,96 35 568,58 0,00 33479,23 0,00 0,00 33479,23 -565 152,61 93,372
100501 Municipios 35 855,76 -57 241,96 35 568,58 0,00 33479,23 0,00 0,00 33479,23 -55 152,61 93,372
10050101 Comparticipagédo em Projetos 35 855,76 -57 241,96 35 568,58 0,00 33479,23 0,00 0,00 33479,23 -565 152,61 93,372
1005010102 Pacto Desenvolvimento e Coeséo Territorial 11 723,74 9 032,95 12 854,12 0,00 11 417,77 0,00 0,00 11 417,77 10 469,30 97,390
1005010103 Outros Projetos 24 132,02 -66 274,91 22714,46 0,00 22 061,46 0,00 0,00 22 061,46 -65 621,91 91,420
Total Receitas Correntes 5369 172,83 154 381,16 3705 975,35 917,48 3413047,73 70,29 70,29 3412 977,44 446 391,30 63,566
Total Receitas de Capital 1135 466,00 -57 241,96 189 072,37 0,00 186 983,02 0,00 0,00 186 983,02 -565 152,61 16,468
Total de Reposigoes N&o Abatidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Total das Receitas Orgamentais 6 504 638,83 97 139,20 3895 047,72 917,48 3600 030,75 70,29 70,29 3599 960,46 391 238,69 55,345
16 Saldo da geréncia anterior 13 651,00 0,00 13 651,00 0,00 13 651,00 0,00 0,00 13 651,00 0,00 100,000
1601 Saldo orgamental 13 651,00 0,00 13 651,00 0,00 13 651,00 0,00 0,00 13 651,00 0,00 100,000
160101 Na posse do servigo 13 651,00 0,00 13 651,00 0,00 13 651,00 0,00 0,00 13 651,00 0,00 100,000
Total Saldo de Geréncia Anterior 13 651,00 0,00 13651 ,00 0,00 13 651,00 0,00 0,00 13 651,00 0,00 100,000
Total Geral 6518 289,83 97 139,20 3908 698,72 917,48 3613 681,75 70,29 70,29 3613 611,46 391 238,69 55,438

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ....de . de ... Em ....de . de ...
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7. Execugao das Grandes Op¢des do Plano




Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 001 Afirmagédo de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
01 001 2017/1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
01 001 2017/1 1/1 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 1228,56 300,00 1528,56 0,00 1228,56 122856 100,00 80,37
01 001 2017/1 1/2 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 999,22 300,00 1299,22 0,00 999,22 999,22 100,00 76,91
01 001 2017/1 1/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 1/4 Comunicagdo e Divulgagdo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 1/5 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 2 Concursos Regionais Tematicos
01 001 2017/1 2/1 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o) 01/2017 12/2022 0,00 1530,00 1530,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 2/2 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 780,00 780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 2/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 330,00 330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 2/4 Atribuicdo de Prémios 00 020115 o 01/2017 12/2022 0,00 3030,00 3030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 2/5 Comunicago e Divulgagao 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 4.800,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 3 Benchmarking e Boas Praticas
01 001 2017/1 3/1 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 3/2 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 5 036,10 90 000,00 95 036,10 0,00 5 036,10 5036,10 100,00 5,30
01 001 2017/1 3/3 Despesas de Representagéo 00 020211 o) 01/2017 12/2022 0,00 12 600,00 12 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/1 3/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/2 Comunicagdo e Imagem
01 001 2017/2 1 Manutencéo e Dinamizacdo do Website Institucional
01 001 2017/2 1/1 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 2000,00 10 800,00 12 800,00 4367,70 1 563,40 5931,10 78,17 34,55
01 001 2017/2 1/2 Outros Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 29,90 0,00 29,90 0,00 0,99
01 001 2017/2 2 Plano de Comunicagédo e Marketing Territorial
01 001 2017/2 2/1 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 263,12 0,00 263,12 0,00 8,06
01 001 2017/2 2/2 Servicos em Regime de Avenca 00 01020107 o) 01/2017 12/2022 12 424,32 54.000,00 66 424,32 15 252,30 9940,02 2519232 80,00 30,84
01 001 2017/2 2/3 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 6 000,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 001 2017/2 2/4 Outros Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 99,99 0,00 99,99 0,00 3,23
01 001 2017/2 2/5 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 3999,10 15 000,00 18 999,10 24337,13 177,99 24 515,12 4,45 56,57
01 001 2017/2 2/6 Material Promocional 00 020217 o) 01/2017 12/2022 4.000,00 18 000,00 22 000,00 0,00 900,00 900,00 22,50 4,09
01 001 2017/2 2/7 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 384,99 3000,00 3384,99 0,00 384,99 384,99 100,00 11,37
Totais do Programa 001: 30 072,29 230 430,00 260 502,29 44350,14 20 230,28 6458042 67,27 21,18
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europ
01 002 2017/3 Execucéo do Pacto para o Desenvolvimento e
Coesdo Territorial
01 002 2017/3 1 Sistemas de Apoio a Modernizagdo e Capacitacdo
da Administrag@o Publica - Regido de Coimbra 2.X

01 002 2017/3 1/1 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 01/2017 12/2019 179 213,88 0,00 179 213,88 190 254,60 85 731,42 275986,02 47,84 74,70
01 002 2017/3 1/2 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o) 01/2017 12/2019 152 818,24 0,00 152 818,24 5133,11 4910,74 10 043,85 321 6,36
01 002 2017/3 1/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 58,79 0,00 58,79 0,00 100,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europ
01 002 2017/3 1/4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 1/5 Outros Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 1 482,69 0,00 1 482,69 0,00 100,00
01 002 2017/3 1/6 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 1/7 Equipamento Informatico 00 070107 o 01/2017 12/2019 126 174,62 0,00 126 174,62 158 419,72 126 174,62 284 594,34 100,00 100,00
01 002 2017/3 1/8 Aquisicdo de Software 00 070108 o) 01/2017 12/2019 38 293,38 0,00 38 293,38 27 417,40 5 483,44 32900,84 14,32 50,07
01 002 2017/3 1/9 Equipamento Administrativo 00 070109 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 3208,76 0,00 3208,76 0,00 100,00
01 002 2017/3 1/10 Equipamento Basico 00 07011002 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 1/11 Seminarios e Acdes de Sensibilizacéo 00 020216 o 01/2017 12/2019 1188,76 0,00 1188,76 0,00 1188,76 1188,76 100,00 100,00
01 002 2017/3 2 Eficiéncia Energética
01 002 2017/3 2/1 lluminacdo Publica - Intervencdes de Instalacao 00 070115 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 2/2 Servicos Preparatorios 00 020214 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 2/3 Auditorias e Plano de Acéo 00 020214 o 01/2017 12/2019 9 163,50 0,00 9 163,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 2/4 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 2/5 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 3 Acdes Inovadoras para a Prevencéo e Gestéo de
Riscos
01 002 2017/3 31 Plataforma - Sistema de Monitorizagdo 00 070115 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 3/2 Sensores - Sistema de Monitorizacdo 00 070115 o 01/2017 12/2019 11 857,20 0,00 11 857,20 42 613,52 2 066,40 4467992 17,43 82,03
01 002 2017/3 3/3 Consultoria Técnica Especializada de Apoio 00 020214 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 20 400,00 0,00 20 400,00 0,00 100,00
01 002 2017/3 3/4 Outros Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 3/5 Comunicagbes 00 020209 o 01/2017 12/2022 2575,02 15 000,00 17 575,02 0,00 1893,32 189332 7353 10,77
01 002 2017/3 3/6 Seguros 00 020212 o 01/2017 12/2022 1136,46 30 000,00 31 136,46 0,00 1136,46 1136,46 100,00 3,65
01 002 2017/3 3/7 Manutencdo da Rede 00 020219 o 01/2017 12/2022 2890,50 15 000,00 17 890,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 4 Rede de Oferta Turistica em Espacos Naturais -
Valorizacéo dos Corredores de Patriménio Natural
01 002 2017/3 4/1 Concegdo e Design de Contetidos 00 020220 o 01/2017 12/2019 85 937,80 0,00 85 937,80 0,00 64 445,85 6444585 74,99 74,99
01 002 2017/3 4/2 Fornecimento e Instalacdo de Sinaléticas 00 070115 o 01/2017 12/2019 351 707,02 0,00 351 707,02 0,00 131324,95 131324,95 37,34 37,34
01 002 2017/3 4/3 Promogdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2019 64 455,07 0,00 64 455,07 0,00 11 790,66 11790,66 18,29 18,29
01 002 2017/3 4/4 Acompanhamento e Fiscalizagéo 00 020225 o 01/2017 12/2019 24 477,00 0,00 24 477,00 0,00 2447,70 2447,70 10,00 10,00
01 002 2017/3 5 Incluséo Social e Emprego
01 002 2017/3 5/1 Plano Intermunicipal 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 100 020,00 100 020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 5/2 Servicos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 90 020,00 90 020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 5/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 18 020,00 18 020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 5/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 72 020,00 72 020,00 6 143,85 0,00 6 143,85 0,00 7,86
01 002 2017/3 5/5 Servigos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 150 020,00 150 020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 5/6 Comunicagdo e Divulgagdo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 192 520,00 192 520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 5/7 Dinamizago de Atividades de Iniciativa Social 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 40 020,00 40 020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 5/8 Plataforma Informatica 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 58 020,00 58 020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 6 Plano Intermunicipal de Requalificagéo de
Equipamentos Sociais e de Saude
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europ
01 002 2017/3 /1 Unidades Moveis de Saude 00 070115 A 01/2017 12/2022 80 688,00 30,00 80 718,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 6/2 Locacdo de Unidades Moveis de Saude 00 020206 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 6/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 6/4 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/3 7 Promogao do Sucesso Escolar e Redugéo e
Prevencéo do Insucesso e Abandono Escolar
01 002 2017/3 7/1 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2020 532,00 0,00 532,00 0,00 408,00 408,00 76,69 76,69
01 002 2017/3 7/2 Formadores e Consultores 00 020220 o 01/2017 12/2020 494 499,07 16 740,00 511 239,07 57 751,26 292 377,77 350129,03 59,13 61,54
01 002 2017/3  7/3 /’:\fgrlilgg;jo Desenvolvimento, Acompanhamento e oo 020214 o) 01/2017 12/2020 60 732,11 0,00 60 732,11 21 490,83 42 432,54 6392337 69,87 77,74
01 002 2017/3 7/4 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 01/2017 12/2020 145 828,93 0,00 145 828,93 33 160,01 55 482,51 8864252 38,05 49,52
01 002 2017/3 7/5 Promogéo de Encontros e Seminarios 00 020216 o 01/2017 12/2020 21 053,93 0,00 21 053,93 7 654,43 17 501,08 2515551 83,13 87,62
01 002 2017/3 7/6 Atividades Ativas Experimentais 00 020225 o 01/2017 12/2020 123 000,00 0,00 123 000,00 33160,01 0,00 33160,01 0,00 21,23
01 002 2017/3 7/7 Acdes de Mobilizacao 00 020225 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 7 654,43 0,00 7 654,43 0,00 100,00
01 002 2017/4 Execucéo do Programa de Assisténcia Técnica
01 002 2017/4 1 Material de Escritorio 00 020108 o 01/2017 12/2022 500,00 6 000,00 6 500,00 660,16 0,00 660,16 0,00 9,22
01 002 2017/4 2  Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 500,00 7 500,00 8 000,00 831,50 0,00 831,50 0,00 9,42
01 002 2017/4 3 Locacdo de Viaturas 00 020206 o 01/2017 12/2022 5161,81 22 500,00 27 661,81 4798,68 4624,85 942353 89,60 29,03
01 002 2017/4 5 Locagdo de Material de Informatica 00 020205 o 01/2017 12/2022 9829,99 61 500,00 71329,99 10 916,93 9607,18 2052411 97,73 24,95
01 002 2017/4 6 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 900,00 3000,00 3900,00 0,00 129,35 129,35 14,37 3,32
01 002 2017/4 7 Servigos de Formagéo 00 020215 o 01/2017 12/2022 0,00 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/4 8 Servicos em Regime de Avenca 00 01020107 o 01/2017 12/2022 0,00 1500,00 1500,00 5 655,12 0,00 5 655,12 0,00 79,04
01 002 2017/4 9 Promogéo e Divulgag&o Institucional 00 020217 o 01/2017 12/2022 2 500,00 7 500,00 10 000,00 364,08 0,00 364,08 0,00 3,51
01 002 2017/4 10  Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 2029,50 21 150,00 23 179,50 184,50 2 029,50 2214,00 100,00 9,48
01 002 2017/4 11  Material Informatico 00 070107 o 01/2017 12/2022 1 000,00 3000,00 4000,00 1704,78 0,00 1704,78 0,00 29,88
01 002 2017/4 12  Software Informatico 00 070108 o 01/2017 12/2022 1.000,00 3000,00 4000,00 1213,87 0,00 1213,87 0,00 23,28
01 002 2017/4 13  Equipamento Administrativo 00 070109 o 01/2017 12/2022 1 000,00 3000,00 4000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/4 14  Equipamento Basico 00 07011002 o 01/2017 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 1466,14 0,00 1466,14 0,00 32,83
01 002 2017/4 15  Servigos de Comunicagdes 00 020209 o 01/2017 12/2022 6 326,05 19 200,00 25 526,05 8 738,95 1811,00 10549,95 28,63 30,79
01 002 2017/4 16  Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 1500,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/4 17  Assisténcia Técnica 00 020219 o 01/2017 12/2022 375,50 15 000,00 15 375,50 662,93 375,49 103842 100,00 6,47
01 002 2017/5 Projetos Europeus
01 002 2017/5 1 Urban Innovate Actions - UIA
01 002 2017/5 1/1  Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/2 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/5 Material de Escritorio 00 020108 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/7 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Agdo AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europ
01 002 2017/5 1/8 Material de Transporte 00 070205 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/9 Equipamento Administrativo 00 070109 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/10 Software 00 070108 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 1/11 Hardware 00 070107 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2 Programa Operacional Sudoeste Europeu - SUDOE
01 002 2017/5 2/1 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2/2 Seminarios 00 020216 A 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2/3 Comunicagdo e Divulgagdo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2/5 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2/7  Servicos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 2/g Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3 Horizonte 2020
01 002 2017/5 3/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3/2 Seminarios 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3/3 Comunicacdo e Divulgacao 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 A 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3/5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 A 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3/7  Servigos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 3/g Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 4 Programas Europeus de Cooperagéo
01 002 2017/5 4/1 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 2810,00 1530,00 4340,00 0,00 1 495,00 149500 53,20 34,45
01 002 2017/5 4/2 Seminarios 00 020216 o) 01/2017 12/2022 2 310,00 230,00 2 540,00 0,00 1498,29 149829 64,86 58,99
01 002 2017/5 4/3 Comunicago e Divulgagdo 00 020217 o 01/2017 12/2022 1010,00 530,00 1540,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 4/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 4/5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 A 01/2017 12/2022 0,00 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 4/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 4/7  Servicos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 6 700,00 3330,00 10 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 4/g Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 5 Programa Operacional INTERREG Europe
01 002 2017/5 5/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 5/2 Seminarios 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 5/3 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 5/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 5/5 Aquisicdo de Servigos 00 020225 A 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 5/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Agdo AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europ
01 002 2017/5 5/7  Servigos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 5/g Outros Investimentos 00 070115 A 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 6 CIED - Centro de Informagé&o Europa Direta
01 002 2017/5 6/1 Promogdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2020 9010,00 7510,00 16 520,00 7 068,81 5 845,58 12914,39 64,88 54,75
01 002 2017/5 /2 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2020 0,00 1 010,00 1 010,00 271,58 0,00 271,58 0,00 21,19
01 002 2017/5 6/3 Atribuicdo de Prémios 00 020115 o 01/2017 12/2020 0,00 510,00 510,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 6/4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2020 1398,25 1 000,00 2398,25 298,50 1398,25 1696,75 100,00 62,92
01 002 2017/5 6/5 Material Didatico 00 020108 o 01/2017 12/2020 0,00 1 010,00 1010,00 504,49 0,00 504,49 0,00 33,31
01 002 2017/5 6/6 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2020 3001,57 8 160,00 11 161,57 5999,57 299545 899502 99,80 52,42
01 002 2017/5 6/7 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2017 12/2020 10 465,00 10 465,00 20 930,00 5 690,32 4801,78 10492,10 45,88 39,41
01 002 2017/5 6/8 Seguros 00 020212 o) 01/2017 12/2020 71,68 250,00 321,68 0,00 71,58 7158 99,86 22,25
01 002 2017/5 7 POCTEP
01 002 2017/5 7/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 7/2 Seminarios 00 020216 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 7/3 Comunicacdo e Divulgacao 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 7/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 7/5 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 7/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 7/7  Servigos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 7/8 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 8 TAIEX REGIO PEER 2 PEER
01 002 2017/5 g/1 Deslocacdes Nacionais e Internacionais 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 8/2 Organizagdo de Reunides 00 020216 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 /3 Comunicagdo e Divulgagdo 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 8/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 8/5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 g/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 9 Prospect
01 002 2017/5 9/1 Seminarios 00 020216 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 9/2 Comunicago e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 9/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 9/4 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 9/7 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 9/8 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 10 Europa para os Cidaddos
01 002 2017/5 10/1 Deslocacdes Nacionais e Internacionais 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 10/2 Organizagéo de Reunides e Seminarios 00 020216 o) 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 10/3 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Agdo AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europ
01 002 2017/5 10/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 10/5 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 10/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 11 Outros Projetos Europeus
01 002 2017/5 11/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 11/2 Reunides e Seminarios 00 020216 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 11/3 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o) 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 11/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 11/5 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 11/6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 21 555,75 68 889,00 90 444,75 0,00 12 207,75 12207,75 56,63 13,50
01 002 2017/5 11/7 Servigos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/5 11/8 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/6 Outros Projetos Intermunicipais
01 002 2017/6 1  Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/6 2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/6 3 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/6 4 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/6 5 Aquisicao de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/6 6 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 002 2017/6 7 Outros Investimentos 00 070115 A 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 002: 2067 677,59 1091 704,00 3159 381,59 673 034,32 895 687,27 156872159 43,32 40,93
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 Reducéo de Custos de Contexto, Modernizagdo e
Eficiéncia Administrativa
01 003 2017/7 1 Central de Compras Eletronica
01 003 2017/7 1/1 Publicagbes 00 020217 o 01/2019 12/2022 1184,75 9000,00 10 184,75 749,99 684,75 143474 57,80 13,12
01 003 2017/7 1/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2022 23 277,92 93 000,00 116 277,92 23 574,90 21 432,66 4500756 92,07 32,18
01 003 2017/7 1/3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 215,00 0,00 215,00 0,00 6,69
01 003 2017/7 1/4 Material Promocional 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 15 000,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 1/5 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o) 01/2019 12/2022 0,00 15 000,00 15 000,00 1377,35 0,00 1377,35 0,00 8,41
01 003 2017/7 1/6 Equipamento Informatico 00 070107 o 01/2019 12/2022 0,00 7500,00 7 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 1/7 Plataforma 00 070108 o) 01/2019 12/2022 0,00 6 000,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 2 Harmonizagdo Regulamentar
01 003 2017/7 2/1 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 2/2 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 3 Dinamizag&o de Outros Servigos Comuns
01 003 2017/7 3/1 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 3/2 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 3/3 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacao Classificagéo de (%) (Més/Ano) xecucao |[Execucao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 3/4 Comunicacdo e Divulgacao 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 4 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da
Regido de Coimbra
01 003 2017/7 41 Organizacdo de Seminarios 00 020216 o 01/2019 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 4/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 2100,00 2100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 4/3 Adquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 1 500,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 4/4 Divulgacdo e Comunicagao 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 1500,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 4/5 Aduisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 1 500,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5 Capacitagéo do Recursos Humanos
01 003 2017/7 5/ Locacdo de Material de Informatica 00 020205 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/3 Servicos de Consultadoria 00 020214 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/4 Locagdo de Salas 00 020204 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/5 Material Promocional e de Divulgacéo 00 020217 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/6 Material Didatico 00 020108 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/7 Adquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/8 Adquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/9 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/10 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/11 Equipamento Administrativo 00 070109 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 5/12 Equipamento Informatico 00 070107 o 01/2017 12/2020 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 6 Formagao de Publicos Estratégicos "Regiédo de
Coimbra, Formar para a Igualdade"
01 003 2017/7 6/ Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 25527,63 0,00 25527,63 0,00 100,00
01 003 2017/7 7 Economia Circular nas Compras Publicas
01 003 2017/7 7/1 Acompanhamento e Monitorizagao 00 020214 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 2863,70 0,00 2863,70 0,00 100,00
01 003 2017/7 7/2 Comunicacdo e e Divulgacéo 00 020217 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 58 600,93 0,00 58 600,93 0,00 100,00
01 003 2017/7 7/3 Adquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 7/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 7/5 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 7/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 8 Energia Elétrica
01 003 2017/7 g1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 g2 Comunicacdo e Divulgacdo 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 833 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 8/4 Adquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 /5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 g6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 9 Regulamento Geral de Protegéo de Dados
01 003 2017/7 9/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 09/2018 12/2022 78 586,75 30,00 78 616,75 0,00 78 586,75 78586,75 100,00 99,96
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/7 9/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 09/2018 12/2022 27 920,75 30,00 27 950,75 0,00 24 818,46 2481846 88,89 88,79
01 003 2017/7 9/3 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o 09/2018 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 9/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 09/2018 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 9/5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 09/2018 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 9/6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 09/2018 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 9/7 Outros Investimentos 00 070115 o 09/2018 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 10 Canil Intermunicipal
01 003 2017/7 10/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2019 12/2022 32 601,15 30,00 32631,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 10/2 Fiscalizagéo e Coordenagéo 00 020220 o 01/2019 12/2022 0,00 19 930,00 19 930,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 10/3 Servicos de Empreitada 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 1587 387,44 1587 387,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 10/4 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 20 030,00 20 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 10/5 Outros Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 10/6 Outros Investimentos 00 070115 o) 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 11 Centro de Competéncias Geoespacial
01 003 2017/7 11/1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 11/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 11/3 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 11/4 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 11/5 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 11/6 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 12  Outros Projetos
01 003 2017/7 12/2 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 A 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 12/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/7 12/4 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 Ambiente e Sustentabilidade dos Recursos
01 003 2017/8 1 Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em
Terrenos N&o Privados
01 003 2017/8 1/1  Servicos de Monitorizagdo 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 15 335,64 0,00 15 335,64 0,00 99,80
01 003 2017/8 1/2 Comunicacdo e Divulgacao 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 1/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 1/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 1/5 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 2 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Dao
01 003 2017/8 2/1 Coordenacéo e Seguranca 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 19 030,00 19 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 2/2  Servicos de Empreitada 00 070115 o 01/2017 12/2022 453 987,40 1116 262,51 1570 249,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 2/3 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o) 01/2017 12/2022 0,00 20 030,00 20 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 2/4 Outros Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 2/5 Outros Investimentos 00 070115 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 2/6 Projeto de Execucéo 00 020214 A 04/2018 12/2022 34 431,39 30,00 34 461,39 14 756,31 29512,62 4426893 8571 89,95
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Agdo AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 3 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
01 003 2017/8 3/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2017 12/2022 134 070,01 30,00 134 100,01 0,00 120 663,01 120 663,01 90,00 89,98
01 003 2017/8 3/2 Fiscalizagéo e Coordenagéo 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 3/3 Servicos de Empreitada 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 1976 930,91 1976 930,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 3/4 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 20 030,00 20 030,00 117,56 0,00 117,56 0,00 0,58
01 003 2017/8 3/5 Outros Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 3/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 4 Ciclovia do Mondego
01 003 2017/8 4/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2017 12/2022 46 112,70 30,00 46 142,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 4/2 Fiscalizagdo e Coordenacéo 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 19 930,00 19 930,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 4/3 Servicos de Empreitada 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 1 995 030,00 1 995 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 4/4 Promogdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 20 030,00 20 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 4/5 Outros Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 4/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 5 Abastecimento e Saneamento de Aguas e de
Recolha de Residuos Sélidos Urbanos
01 003 2017/8 5/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2017 12/2022 35 670,00 30,00 35 700,00 54 858,00 35 670,00 90528,00 100,00 99,97
01 003 2017/8 5/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 79 950,00 30,00 79 980,00 0,00 79 950,00 79950,00 100,00 99,96
01 003 2017/8 5/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 10,00 30,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 5/4 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 6 Adaptacéo as Alteragdes Climaticas - Produgéo de
Informacéo e Conhecimento, Cartografia
01 003 2017/8 6/1 Estudos, Cartografia e Informagéo 00 020214 o 01/2017 12/2021 93 365,88 546 226,01 639 591,89 0,00 12 635,15 1263515 13,53 1,98
01 003 2017/8 /2 Software Informatico 00 070108 o 01/2017 12/2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 /3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o) 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 6/4 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 7 Adaptagéo as Alteragdes Climaticas - Ages de
Comunicacéo e Sensibilizagao
01 003 2017/8 7/1 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2020 58 464,00 4.400,00 62 864,00 19 347,90 47 404,66 66 752,56 81,08 81,20
01 003 2017/8 7/2 Acompanhamento e Monitorizagéo 00 020214 o 01/2017 12/2020 19 996,00 12 546,00 32 542,00 5 100,00 18 700,00 23800,00 93,52 63,23
01 003 2017/8 7/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 12 300,00 0,00 12 300,00 0,00 100,00
01 003 2017/8 7/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2020 7 350,00 0,00 7 350,00 2 396,60 7041,87 943847 9581 96,84
01 003 2017/8 7/5 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 8 364,00 0,00 8 364,00 0,00 100,00
01 003 2017/8 7/6 Locacdo de material de transporte 00 020206 o 01/2017 12/2020 15 199,30 7 650,00 22 849,30 0,00 14 437,93 14 437,93 94,99 63,19
01 003 2017/8 7/7 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 01/2017 12/2020 27 650,00 490,00 28 140,00 0,00 25 101,16 25101,16 90,78 89,20
01 003 2017/8 8 Floresta Comum
01 003 2017/8 8/1 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 /2 Comunicago e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 /3 Trabalhos Especializados 00 020220 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 8/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 g/5 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 9 Eficiéncia Energética em Edificios
01 003 2017/8 9/1 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 9/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 9/3 Trabalhos Especializados 00 020220 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 9/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 9/5 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 70,00 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 10 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
01 003 2017/8 10/1 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2018 12/2022 2000,00 3000,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 10/2 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2018 12/2022 6 289,00 3000,00 9 289,00 0,00 4461,14 4461,14 70,94 48,03
01 003 2017/8 10/3 Plano Intermunicipal 00 020214 o) 01/2018 12/2022 6 137,70 45 600,00 51 737,70 0,00 2 455,08 245508 40,00 4,75
01 003 2017/8 10/4 AcOes de Capacitacdo 00 020220 o 01/2018 12/2022 0,00 9000,00 9000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 10/5 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o) 01/2017 12/2022 13 904,00 7500,00 21 404,00 0,00 5574,98 557498 40,10 26,05
01 003 2017/8 10/6 Material Informatico 00 070107 o 01/2018 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8  10/7 Outros Investimentos 00 070115 o) 01/2018 12/2022 1 200,60 300,00 1500,60 0,00 1200,60 1200,60 100,00 80,01
01 003 2017/8 11 Brigada Sapadores Florestais
01 003 2017/8 11/1 Aquisicdo de Bens 00 020121 o) 01/2018 12/2022 10 000,00 30 000,00 40 000,00 0,00 3216,72 3216,72 32,17 8,04
01 003 2017/8 11/2 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2018 12/2022 13 000,00 6 000,00 19 000,00 0,00 6 660,14 6660,14 51,23 35,05
01 003 2017/8 11/3 Combustiveis 00 02010202 o) 01/2018 12/2022 28 352,33 126 000,00 154 352,33 0,00 11 929,10 11929,10 42,07 7,73
01 003 2017/8 11/4 AcOes de Capacitacdo 00 020220 o 01/2018 12/2022 0,00 15 000,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 11/5 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o) 01/2018 12/2022 1.000,00 3000,00 4000,00 0,00 52,18 52,18 522 1,30
01 003 2017/8 11/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2018 12/2022 19 317,02 60 000,00 79 317,02 0,00 19317,02 19317,02 100,00 24,35
01 003 2017/8 11/7 Manutengéo dos Equipamentos 00 020203 o) 01/2017 12/2022 4000,00 30 000,00 34.000,00 0,00 1026,60 102660 25,67 3,02
01 003 2017/8 11/8 Seguros 00 020212 o 01/2017 12/2022 277512 30 000,00 32 775,12 0,00 2610,51 261051 94,07 7,96
01 003 2017/8 11/9 Ferramentas e Utensilios 00 020117 o) 01/2017 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 12 Criagao de Condicdes de Conforto Ambiental
01 003 2017/8 12/1 Aquisicdo de Bens 00 020121 o) 01/2018 01/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 12/2 Promogdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2018 01/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 13 Sistema Integrado de Videovigilancia
01 003 2017/8 13/1 Torres de Vigilancia 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 1817 704,00 1817 704,00 113,94 0,00 113,94 0,00 0,01
01 003 2017/8 13/2 Plataforma 00 070115 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 13/3 Acompanhamento e Montagem 00 020220 o 01/2018 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 13/4 Equipamentos 00 070115 o) 01/2018 12/2022 0,00 30,00 30,00 158 763,48 0,00 158 763,48 0,00 99,98
01 003 2017/8 13/5 Estudos e Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 12 273,56 47 529,00 59 802,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 13/6 Aquisicdo de Bens 00 020121 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8  13/7 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 13/ Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 14 Ramal da Pampilhosa
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Agdo AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 14/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2019 12/2022 10,00 30,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 14/2 Fiscalizagdo e Coordenacéo 00 020220 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8  14/3 Servicos de Empreitada 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8  14/4 Promogdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8  14/5 Outros Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 14/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 15 Reabilitagdo Corredores Patriménio Natural
01 003 2017/8 15/1 Estudos e Pareceres 00 020214 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 15/2 Servigos Especializados 00 020220 E 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 15/3 Reabilitagdo e Intervencdo 00 070115 A 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 15/4 Workshops de Sensibilizag&o 00 020225 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 15/5 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 16 Prevencéo e Combate a Vespa Velutina
01 003 2017/8 16/1 Estudos e Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 113,94 0,00 113,94 0,00 100,00
01 003 2017/8 16/2 Aquisicdo de Bens 00 020121 o) 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 16/3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 16/4 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 158 763,48 0,00 158 763,48 0,00 100,00
01 003 2017/8 16/5 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 16/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 17 Economia do Mar - Promar
01 003 2017/8 17/1 Estudos e Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 17/2 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 17/3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 17/4 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 17/5 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 17/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 18 Economia do Mar - Fundo Azul
01 003 2017/8 18/1 Estudos e Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 18/2 Aquisicdo de Bens 00 020121 A 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 18/3 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 18/4 Trabalhos Especializados 00 020220 o) 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 18/5 Comunicagdo e Divulgagdo 00 020217 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 18/6 Outros Investimentos 00 070115 o) 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 19 Economia do Mar - Forum Oceano
01 003 2017/8 19/1 Estudos e Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 19/2 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 19/3 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 19/4 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:
(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo
01 003 2017/8 19/5 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o) 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/8 19/6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 Promogéo da Educagéo na Regiéo de Coimbra
01 003 2017/9 1 Sistema de Antecipagdo das Necessidades de
Qualificagdo, Mddulo de Aprofundamento Regional
01 003 2017/9 1/1 Promogéo de ReuniGes 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 1/2 Estudos de Diagnostico 00 020214 o) 01/2017 12/2022 46 212,00 30,00 46 242,00 8 154,90 46 211,10 54 366,00 100,00 99,94
01 003 2017/9 1/3 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 1/4 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 1/5 Divulgacdo e Comunicagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 1/6 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 2 ERASMUS +
01 003 2017/9 2/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 2/2 Comunicago e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 2/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 2/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 3 Outros Projetos
01 003 2017/9 3/1 Servicos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 3/2 Comunicacdo e Divulgacao 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 3/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 003 2017/9 3/4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 003: 1336 299,33 9 786 405,87 11 122 705,20 571 395,25 621 354,19 119274944 46,50 10,20
01 004 Promogao Turistica do Territério, Captacéo e Apoio a
01 004 2017/10 Promogao do Espirito Empresarial da Regiéo de
Coimbra
01 004 2017/10 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 01/2022 37 146,00 30,00 37 176,00 51,58 37 146,00 37 197,58 100,00 99,92
01 004 2017/10 2 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2017 01/2019 10 328,75 0,00 10 328,75 28 625,00 10 328,75 38953,75 100,00 100,00
01 004 2017/10 3 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o) 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 1815,60 0,00 1815,60 0,00 100,00
01 004 2017/10 4  Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 01/2019 0,00 0,00 0,00 340,69 0,00 340,69 0,00 100,00
01 004 2017/11 Coimbra Regiéo da Cultura, Programa Cultural em
Rede
01 004 2017/11 1 Espetaculos e Apresentagdes 00 020225 o 01/2017 12/2021 361 157,00 149 367,97 510 524,97 286 562,64 289 311,14 575873,78 80,11 72,25
01 004 2017/11 2 Visitas Guiadas 00 020225 o 01/2017 12/2020 24.000,00 10 000,00 34.000,00 0,00 4674,00 467400 19,48 13,75
01 004 2017/11 3 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2020 41 560,00 65 000,00 106 560,00 37 921,64 40 547,28 78468,92 97,56 54,31
01 004 2017/11 4 Hardware Informatico 00 070107 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/11 5 Software Informatico 00 070108 o) 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/11 6 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/11 7 Aquisicgo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/12 Sistemas de Apoio a Agdes Coletivas - SIAC
01 004 2017/12 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Agdo AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)

01 Funcdes Gerais
01 004 Promogédo Turistica do Territério, Captacdo e Apoio a
01 004 2017/12 2 Comunicag&o e Divulgagao 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/12 3  Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/12 4  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/12 5  Adquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/13 Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promog&o

Integrada dos Produtos Turisticos
01 004 2017/13 1 gﬂ?ﬁ{angOtes de Oferta Turfstica e Visitas 00 020225 o 01/2017 12/2020 277 593,00 126 700,00 404 293,00 0,00 116 386,66 116 386,66 41,93 28,79
01 004 2017/13 2 Eventos e Conferéncias 00 020216 o) 01/2017 12/2020 7 000,00 50 000,00 57 000,00 0,00 6 475,50 647550 92,51 11,36
01 004 2017/13 3 Embaixadores 00 020216 o 01/2017 12/2020 2000,00 50 000,00 52 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/13 4  Sinalética 00 070115 o 01/2017 12/2020 0,00 35 000,00 35 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/13 5  Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2020 10 759,00 0,00 10 759,00 2528,88 7322,81 9851,69 68,06 74,14
01 004 2017/13 6 Publicidade e Divulgacao 00 020217 o 01/2017 12/2020 226 077,35 170 000,00 396 077,35 13 314,75 25 753,14 39067,89 11,39 9,54
01 004 2017/13 7 Plataforma de Comunicagéo 00 070108 o 01/2017 12/2020 23 000,00 0,00 23 000,00 0,00 4424,80 442480 19,24 19,24
01 004 2017/13 8 Participagdo em Feiras 00 020216 o 01/2017 12/2020 36 553,00 0,00 36 553,00 31248,38 33 686,67 6493505 92,16 95,77
01 004 2017/13 9 Stand Promocional 00 070115 o 01/2017 12/2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/13 10 Mediagdo Turistica 00 020225 o 01/2017 12/2020 0,00 44.000,00 44.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/13 11  Assessoria e Acompanhamento 00 020214 o 01/2017 12/2020 26 891,50 18 440,50 45 332,00 16 143,75 26 506,50 4265025 98,57 69,38
01 004 2017/13 12  Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2020 3564,82 0,00 3564,82 0,00 3564,82 3564,82 100,00 100,00
01 004 2017/14 Regido de Coimbra - Regido Europeia da

Gastronomia
01 004 2017/14 1  Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 3962,02 30,00 3992,02 388,68 3962,02 4350,70 100,00 99,32
01 004 2017/14 2 Servigos de Consultoria 00 020214 o) 01/2017 12/2022 16 679,22 4900,00 21 579,22 0,00 11 460,00 11 460,00 68,71 53,11
01 004 2017/14 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/14 4  Promogéo e Divulgacao 00 020217 o 01/2017 12/2022 3 750,00 30,00 3 780,00 3062,70 2303,79 536649 61,43 78,43
01 004 2017/14 5  Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 2751,00 30,00 2781,00 0,00 1276,80 1276,80 46,41 45,91
01 004 2017/14 6  Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 9 252,00 30,00 9282,00 23 389,87 2322,75 25712,62 2511 78,70
01 004 2017/14 7 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 1824,98 30,00 1.854,98 870,80 1824,98 269578 100,00 98,90
01 004 2017/14 8 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/14 9 Despesas com candidatura 00 020225 o 01/2018 12/2022 5 000,00 15 000,00 20 000,00 45 000,00 5 000,00 50 000,00 100,00 76,92
01 004 2017/15 Programa Seleg&o Gastronomia e Vinhos / Programa

Qualifica
01 004 2017/15 1  Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/15 2 Servicos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/15 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/15 4 Promog&o e Divulgacéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/15 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/15 6  AcOes de Capacitacdo 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/15 7 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/15 8 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 Mobilidade Turistica
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Agdo AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 004 Promogédo Turistica do Territério, Captacdo e Apoio a
01 004 2017/16 1 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 2 Servicos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 4 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 5 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 6  AcOes de Capacitacdo 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/16 8 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/18 Organizagéo e Participagédo em Feiras, Seminarios e
Outras Iniciativas Empresariais
01 004 2017/18 1 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 987,00 6 000,00 6 987,00 0,00 987,00 987,00 100,00 14,13
01 004 2017/18 2 Outros Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 1114,28 6 000,00 7114,28 0,00 1114,28 1114,28 100,00 15,66
01 004 2017/18 3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 29 943,50 90 000,00 119 943,50 8 403,09 23 943,75 3234684 79,96 25,20
01 004 2017/18 4 Encargos com Formadores 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 15 000,00 15 000,00 1475,28 0,00 1475,28 0,00 8,95
01 004 2017/18 5 Comunicagéo e Divulgagdo 00 020217 o) 01/2017 12/2022 0,00 7500,00 7500,00 811,80 0,00 811,80 0,00 9,77
01 004 2017/18 6 Participagdo em Feiras e Eventos 00 020216 o 01/2017 12/2022 34130,10 75 000,00 109 130,10 20 472,66 32 630,11 53102,77 95,61 40,97
01 004 2017/18 7 Seguros 00 020212 o 01/2017 12/2022 0,00 15 000,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/18 8 Locacdo de Outros Bens 00 020208 o 01/2017 12/2022 0,00 15 000,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/18 9 Stand Institucional 00 070115 o 01/2017 12/2022 19 372,50 15 000,00 34372,50 0,00 19 372,50 19372,50 100,00 56,36
01 004 2017/19 Prover - Programa de Valorizacéo da Fileira do
Queijo da Regiéo Centro
01 004 2017/19 1 Aquisicao de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/19 2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/19 3 Servicos de Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/19 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/19 5 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/19 6 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2017/19 7 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/20 Prover- Rede Tematica das Invasdes Francesas em
Portugal
01 004 2019/20 1 Aquisicéo de Bens 00 020121 A 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/20 2 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/20 3 Servigos de Consultoria 00 020214 o) 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/20 4  Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/20 5 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/20 6  Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/20 7 Outros Investimentos 00 070115 A 01/2019 12/2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/21 Outros Projetos
01 004 2019/21 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 01/2019 12/2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/21 2 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 01/2019 12/2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 004 Promogédo Turistica do Territério, Captacdo e Apoio a
01 004 2019/21 Aquisigao de Bens 00 020121 o 01/2019 12/2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/21 4  Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2019 12/2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 004 2019/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 01/2019 12/2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 004: 1216 397,02 983 778,47 2200 175,49 522 427,79 712 326,05 123475384 5856 45,35
01 005 Descentralizagéo e Delegagdo de Compenténcias
01 005 2017/20 Autoridade dos Transportes
01 005 2017/20 1 Transporte Flexivel a Pedido
01 005 2017/20 1/1  Servigos de Consultadoria 00 020214 o) 01/2017 12/2022 49 950,00 30,00 49 980,00 115 607,70 37 187,82 15279552 74,45 92,27
01 005 2017/20 1/2 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 28 600,00 30,00 28 630,00 0,00 20 480,43 2048043 71,61 71,53
01 005 2017/20 1/3 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 50,82 0,00 50,82 0,00 62,88
01 005 2017/20 1/4 Seminarios 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/20 1/5 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 8 364,00 30,00 8 394,00 12 546,00 8 364,00 20910,00 100,00 99,86
01 005 2017/20 1/6 Servicos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 2 378,00 1742,00 4120,00 84 365,95 0,00 84 365,95 0,00 95,34
01 005 2017/20 1/7 Hardware 00 070107 o 01/2017 12/2022 1997,52 30,00 2027,52 0,00 1997,52 1997,52 100,00 98,52
01 005 2017/20 1/8 Software 00 070108 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/20 1/9 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 34,44 30,00 64,44 0,00 34,44 34,44 100,00 53,45
01 005 2017/20 2 Autoridade de Transportes RISPTP
01 005 2017/20 2/1  Servigos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 25 000,00 30,00 25 030,00 0,00 24 477,00 2447700 97,91 97,79
01 005 2017/20 2/2  Servicos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 85 083,00 120,00 85 203,00 0,00 19 630,80 19630,80 23,07 23,04
01 005 2017/20 2/3 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 01/2017 12/2022 1.000,00 30,00 1030,00 0,00 24,31 24,31 2,43 2,36
01 005 2017/20 2/4 Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 1.000,00 30,00 1 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/20 2/5 Seminarios 00 020216 o 01/2017 12/2022 2 000,00 30,00 2 030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/20 2/6 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 500,00 30,00 530,00 30,00 0,00 30,00 0,00 5,36
01 005 2017/20 2/7 Hardware 00 070107 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/20 2/8 Software 00 070108 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/20 2/9 Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 10 250,00 60,00 10 310,00 64 598,01 576,87 65 174,88 5,63 87,01
01 005 2017/20 2/10 Comparticipacdo Operadores 00 040102 A 01/2017 12/2017 491 467,96 0,00 491 467,96 0,00 443 707,02 443707,02 90,28 90,28
01 005 2017/21 Autoridade Urbana
01 005 2017/21 1 Material de Escritorio 00 020108 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 2  Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 3 Servicos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 4 Locagéo de Material de Informatica 00 020205 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 5 Deslocacdes e Estadas 00 020213 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 6 Promogé&o e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 7 Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 8 Comunicages 00 020209 o) 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 9 Assisténcia Técnica 00 020219 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 10  Outros Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano:

(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/L;)aI (%)
01 Funcdes Gerais
01 005 Descentralizagéo e Delegacdo de Compenténcias
01 005 2017/21 11  Hardware Informatico 00 070107 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 12  Software Informatico 00 070108 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/21 13  Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/22 Outras Competéncias
01 005 2017/22 1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/22 2 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/22 3  Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/22 4  Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/22 5 Aquisicgo de Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 005 2017/22 6 Outros Investimentos 00 070109 o 01/2017 12/2022 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 005: 707 624,92 2942,00 710 566,92 277 198,48 556 480,21 83367869 78,64 84,40
01 006 Administracao Geral
01 006 2017/26 Funcionamento da CIM Regi&o de Coimbra
01 006 2017/26 1  Aquisicdo de Bens 00 020121 o 01/2017 12/2022 1 800,00 7 500,00 9300,00 624,40 1381,70 2006,10 76,76 20,21
01 006 2017/26 2 Material de Escritorio 00 020108 o 01/2017 12/2022 1 800,00 7 500,00 9300,00 947,95 1271,91 2219,86 70,66 21,66
01 006 2017/26 3 Servigos de limpeza Instalagdes 00 020202 o 01/2017 12/2022 1.995,64 7 800,00 9 795,64 2 446,45 1995,64 444209 100,00 36,29
01 006 2017/26 4 Arrendamento das Instalagdes 00 020204 o 01/2017 12/2022 44.819,19 58 500,00 103 319,19 0,00 27 459,19 27459,19 61,27 26,58
01 006 2017/26 5 Locaggo de Material de Transporte 00 020206 o 01/2017 12/2022 8712,94 28 800,00 37512,94 9 969,96 8 597,94 18567,90 98,68 39,10
01 006 2017/26 6 Comunicages 00 020209 o 01/2017 12/2022 5 628,78 15 000,00 20 628,78 1054,10 5 025,67 6079,77 89,29 28,04
01 006 2017/26 7 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 01/2017 12/2022 7092,88 24 279,00 31371,88 6 392,20 5 092,20 1148440 71,79 30,41
01 006 2017/26 8 Servicos de Publicidade 00 020217 o 01/2017 12/2022 3000,00 9.000,00 12 000,00 2889,93 871,44 3761,37 29,05 25,26
01 006 2017/26 9 Assisténcia Técnica 00 020219 o 01/2017 12/2022 0,00 18 000,00 18 000,00 3028,26 0,00 3028,26 0,00 14,40
01 006 2017/26 10  Outros Trabalhos Especializados 00 020220 o 01/2017 12/2022 3522,88 15 000,00 18 522,88 362,85 1934,79 2297,64 54,92 12,17
01 006 2017/26 11  Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 01/2017 12/2022 2 400,00 3000,00 5 400,00 681,81 1662,68 234449 69,28 38,55
01 006 2017/26 12  Hardware Informatico 00 070107 o 01/2017 12/2022 2192,65 75 000,00 77 192,65 4399,46 2192,65 6592,11 100,00 8,08
01 006 2017/26 13  Software Informatico 00 070108 o 01/2017 12/2022 195381 45 000,00 46 953,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 006 2017/26 14  Equipamento Administrativo 00 070109 o 01/2017 12/2022 2890,48 21 000,00 23 890,48 31,98 2890,48 2922,46 100,00 12,22
01 006 2017/26 15  Equipamento Basico 00 07011002 o 01/2017 12/2022 370,11 7 500,00 71870,11 1 491,60 370,11 1861,71 100,00 19,89
01 006 2017/26 16  Ferramentas e Utensilios 00 070111 o 01/2017 12/2022 0,00 7 500,00 7 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 006 2017/26 17  Equipamento de Transporte 00 070205 o 01/2017 12/2022 0,00 7 500,00 7 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 006 2017/26 18  Outros Investimentos 00 070115 o 01/2017 12/2022 830,25 7 500,00 8330,25 0,00 830,25 830,25 100,00 9,97
01 006 2017/26 19  Vigilancia e Seguranca 00 020218 o) 01/2017 12/2022 723,24 2 160,00 288324 0,00 290,28 290,28 40,14 10,07
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 1 Estudos e Pareceres 00 020214 o) 01/2017 12/2022 29 151,00 30 000,00 59 151,00 30 294,90 6180,75 3647565 21,20 40,78
01 006 2017/27 2 Registos Notariais 00 06020305 o 01/2017 12/2022 250,00 15 000,00 15 250,00 2 330,00 250,00 2580,00 100,00 14,68
01 006 2017/27 3 Servigos Bancarios 00 06020304 o 01/2017 12/2022 0,00 3000,00 3000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 006 2017/27 4  Outros Servigos 00 020225 o 01/2017 12/2022 0,00 18 000,00 18 000,00 590,40 0,00 590,40 0,00 3,18
01 006 2017/27 5 Conservagao de Bens 00 020203 o 01/2017 12/2022 0,00 15 000,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execucao Anual das Grandes Opc¢odes do Plano

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra Ano: | 2019
(designacao da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
bj.| Prog Designacéo Classificagao de (%) (Més/Ano) xecucag Execugao
Orcamental  |Realiz, Global
Ano / N° | Acao AC H AA H FC | Inicio H Fim Ano H Anos seguintes H Total Anos Anteriores H Ano H Total A(r;/u)al (%)
0,
01 Funcdes Gerais
01 006 Administracao Geral
01 006 2017/27 6 Outros Investimentos 00 070115 [e] 01/2017 12/2022 0,00 9 000,00 9 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 006: 119 133,85 457 539,00 576 672,85 67 536,25 68 297,68 135 833,93 57,33 21,09
Totais do Objetivo 01: 5477 205,00 12 552 799,34 18 030 004,34 2155 942,23 2874 375,68 5030317,91 52,48 24,92
Total Geral: 5477 205,00 12 552 799,34 18 030 004,34 2155 942,23 2874 375,68 5030317,91 52,48 24,92
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em....de . de .......... Em....de . de ..........
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8. Fluxos de Caixa




Fluxos de Caixa

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra Ano:
(designag&o da autarquia local) (unidade: €)
Recebimentos

Saldo da Geréncia Anterior 1245912,12
Execucgéo Orcamental 1220 826,54
Operacdes de Tesouraria 25 085,58

Total das Receitas Orgcamentais 3 600 030,75

Receitas Correntes 3413 047,73
04 Taxas, multas e outras penalidades 50,00
0402 Multas e outras penalidades 50,00
040299 Multas e penalidades diversas 50,00
05 Rendimentos da propriedade 165,17
0502 Juros-Sociedades financeiras 165,17
050201 Bancos e outras Instituicdes Financeiras 165,17
06 Transferéncias Correntes 3 329 319,22
0601 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 8 742,12
060101 Publicas 8742,12
06010199 Outras 8 742,12
0603 Administracao Central 2381 624,61
060301 Estado 310 652,00
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 310 652,00
060306 Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados 2070972,61
06030601 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FED 534 373,29
06030602 Fundo Social Eurospeu - FSE 154 520,62
06030603 Fundo de Coeséo 132 227,38
06030604 Outros Financiamentos 380 108,13
06030605 Fundo Transportes 869 743,19
0605 Administracao Local 938 952,49
060501 Municipios 938 952,49
06050101 Quotizacdes 455 375,93
06050102 Comparticipacdo em Projetos 483 576,56
0605010201 Estudos de Preparacéo do ITI 3502,53
0605010202 Pacto Desenvolvimento e Coesdao Territorial 80 542,58
0605010204 Seminérios e Outros Eventos 2 975,00
0605010205 Projetos Intertmunicipais 382 471,68
0605010206 Outros Projetos 14 084,77
07 Venda de bens e servicos correntes 83513,34
0702 Servicos 83513,34
070209 Servicos especificos das autarquias 83513,34
07020999 Outros 83513,34

Receitas Capital 186 983,02
10 Transferéncias de capital 186 983,02
1003 Administracao Central 153 503,79
100307 Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados 153 503,79
10030701 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FED 9 321,92
10030703 Fundo de Coeséo 6 232,91
10030704 Outros Financiamentos 137 948,96
1005 Administracao Local 33 479,23
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Fluxos de Caixa

. . . . Ano: | 2019
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
(designacgéo da autarquia local) (unidade: €)
Recebimentos
Total das Receitas Orgcamentais 3 600 030,75
Receitas Capital 186 983,02
100501 Municipios 33479,23
10050101 Comparticipacdo em Projetos 33479,23
1005010102 Pacto Desenvolvimento e Coesdo Territorial 11 417,77
1005010103 Outros Projetos 22 061,46
Operacdes de Tesouraria 1 859 996,15
Total .... 6 705 939,02
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Fluxos de Caixa

01

0102
010201
01020102
01020104
0102010401
0102010404
01020107
01020109
01020111
01020113
01020114
010202
01020202
01020204
01020205
010203
01020301
01020303
01020305
0102030501
0102030502
01020309
010204
01020401
02

0201
020102
02010202
020104
020108
020115
020121
0202
020202
020203
020204
020205
020206
020209
020211
020212
020213
020214
020215
020216

Despesas com Pessoal

Comunidade Intermunicipal
Remuneragfes certas e permanentes
Orgéos Sociais

Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Funcgdes

Recrutamento de pessoal para novos postos
Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal em qualquer outra situacdo
Representacéo

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Abonos variaveis ou eventuais

Horas Extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Seguranca Social

Encargos com a saude

Subsidio familiar criangas e jovens
ContribuicBes para a Seguranca Social
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Seguro acidentes trabalho e doencas profissionais
Ajudas de custo

Assembleia Intermunicipal

Aquisicdo de bens e servicos
Aquisicao de bens

Combustiveis e lubrificantes

Gasoleo

Limpeza e higiene

Material de escritorio

Prémios, condecoracges e ofertas
Outros bens

Aquisicéo de servigos

Limpeza e higiene

Conservacéo de bens

Locagéo de edificios

Locagédo de material de informéatica
Locacdo de material de transporte
Comunicac6es

Representacao dos servigos

Seguros

Deslocacfes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacao

Seminarios, exposicoes e similares

670 596,94
670 596,94
511 748,92
41 203,80
269 768,67
205 128,32
64 640,35
9 940,02
78 447,95
16 906,33
28 241,64
67 240,51
15 442,73
5423,11

9 037,22
982,40

134 094,25
7 805,10
329,88

112 556,03
20 553,42
92 002,61
13 403,24
9 311,04

9 311,04
2142 423,44
35 158,93
12 448,50
12 448,50
232,84

1 966,43
1521,28
18 989,88
2107 264,51
2 149,58

3 324,00
27 459,19
9 607,18
27 660,72
9 379,99

6 715,39

5 164,69
43 374,16
639 673,57
125,00

108 110,94

. . n . Ano: | 2019
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra no
(designacéo da autarquia local) (unidade: €)
Pagamentos
Total das Despesas Orgcamentais 3612 837,24
Despesas Correntes 3294 580,59
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Fluxos de Caixa

. . . . Ano: | 2019
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
(designacgéo da autarquia local) (unidade: €)
Pagamentos
Total das Despesas Orgamentais 3612 837,24
Despesas Correntes 3294 580,59
020217 Publicidade 201 976,77
020218 Vigilancia e seguranca 777,36
020219 Assisténcia técnica 375,49
020220 Outros trabalhos especializados 522 782,59
020225 Outros servigos 498 607,89
04 Transferéncias correntes 464 378,75
0401 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 458 342,60
040102 Privadas 458 342,60
0408 Familias 6 036,15
040802 Outras 6 036,15
06 Outras despesas correntes 17 181,46
0602 Diversas 17 181,46
060201 Impostos e taxas 16 353,35
060203 Outras 828,11
06020301 Outras restituicBes 70,29
06020304 Servigos bancarios 507,82
06020305 Outras 250,00
Despesas Capital 318 256,65
07 Aquisi¢cao de bens de capital 318 256,65
0701 Investimentos 318 256,65
070107 Equipamento de informatica 130 364,79
070108 Software informéatico 9 908,24
070109 Equipamento administrativo 2 890,48
070110 Equipamento Basico 370,11
07011002 Equipamento Basico 370,11
070115 Outros investimentos 174 723,03
Operacdes de Tesouraria 1722 879,70
Saldo para a Geréncia Seguinte 1 370 222,08
Execugéo Orcamental 1208 020,05
Operacdes de Tesouraria 162 202,03
Total .... 6 705 939,02
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ....de . de ........... Em ....de . de..........
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9. Operagdes de Tesouraria




Operacoes de Tesouraria

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

(designacéo da autarquia local)

Ano:

(unidade: EUR)

SALDO SALDO
CONTAS GERENCIA ANTERIOR MOVIMENTO ANUAL GERENCIA SEGUINTE
Caédigo Designacéo Devedor Credor Devedor Credor Devedor Credor

217 Clientes e utentes c/ caugbes
2421 Trabalho dependente 4 824,00 78 229,00 79 195,00 5 790,00
2422 Trabalho independente 2 891,06 10 538,60 8 736,69 1089,15
2423 Capitais
2424 Prediais
2426 Sobretaxa Extraordinaria
2429 Sobre outros rendimentos
24512 Reten¢des dos Funcionarios - ADSE 11 805,10 11 805,10
24522 Retengdes dos Funcionarios - CGA 1161,44 11 215,59 11 432,49 1378,34
24532 Reten¢des dos Funcionarios - SS 6 182,94 40 234,05 41 096,95 7 045,84
24542 Retengdes dos Funcionarios - OER
24911 Pensbes
2626 Caucdes do pessoal
263 Sindicatos 26,14 418,80 436,32 43,66
2642 Municipios 10 000,00 1567 497,83 1704 352,87 146 855,04
26851 Por fornecimento de imobilizado
26852 Outros
26861000051 Direcgéo Geral de Finangas e Impostos 1 493,69 1 493,69
26862001099 Agente de Execuc¢do Sandra Daniela Costa 1 447,04 1447,04

TOTAL 0,00 25 085,58 1722 879,70 1859 996,15 0,00 162 202,03
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10. Modificag6es do Orgcamento — Receita e Despesa




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

mc Ano: 2019
Alteracdo N.O: 9
Modificacoes do Orcamento - Receita Revisio N.o: 2
Classificacdo Economica Receita Observagoes
Modificagbes Orcamentais
Codigo Descrigao Previsdes Inscricbes/ Diminuicbes/ Previsbdes
Iniciais Reforcos Anulacdes Corrigidas
(1) ) 3) (4) (5) (6)=(3)+(4)-(5) @)

RECEITAS CORRENTES 8 458 785,00 956 870,21 4 046 482,38 5369 172,83
04 Taxas, multas e outras penalidades 1000 1000
0402 | Multas e outras penalidades 1000 1000
040209  Multas e penalidades diversas 1 000 " 10
05 Rendimentos da propriedade 3000 14267 2000 15267
0502 . Juros-Sociedades financeirass 1000 14267 15267
050201 Bancos e outras Instituicdes Financeiras 1 100 1426 5267
0510 Rendas 2000 2000 00
osioo4  Edfidos ... .1 o w00 o0
051099  Outos o w00 o0
06 Transferéncias Correntes 8 399 210,00 956 727,54 4 046 462,38 5309 475,16
0601 Sociedades e quase-sociedades no financeiras 1537900 1537900
os0101  Pablicas 183900 . asImee0
oe010199 Outes 153700 153730
0603 Administragdo Central 611878600 1 846 926,16 319718447 ¢ 376852769
060301 Estado 310 652,00 310 652,00
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 31065200 31065200
060306 _ Participacio Comunitéria em Projetos Cofinanciados 580813400 84692616 319718447 345787569
06030601 _ Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER . 259141700 2849299 8253880 1794541 .
06030602 _ Fundo Social Eurospeu -FSE . 18793700 154809867 27983833 .
06030603 _ FundodeCoesdo ~  ________________________ 4963000 1205400 32370000 4798400
06030604  Outros Financiamentos 2915000 - 21880888 50000000 647>888
06030605 _ Fundo Transportes ... %00 3 8757029 8757028 .
0605 Administragdo Local 226502500 ¢ 109801,38 = 84925791 = : 152556847 .
060501 Municipios 226502500 ¢ 109801,38 = 84925791 = : 152556847
06050101 _ Quotizagbes ... 6837300 6837300
06050102 Comparticipagdo em Projetos 162665200 - 109801,38 = 84925791 88719547 .
0605010201 Estudos de Preparagdo do ITI 15 627,00 15 627,00




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

@C Ano: | 2019
Alteracdo N.O: 9
Modificacoes do Orcamento - Receita Revisio N.o: 2
Classificacdo Economica Receita Observagoes
Modificagbes Orcamentais
Codigo Descrigao Previsdes Inscricbes/ Diminuicbes/ Previsbdes
Iniciais Reforcos Anulacdes Corrigidas
(1) ) 3) (4) (5) (6)=(3)+(4)-(5) @)

0605010202 Pacto Desenvolvimento e Coesdo Territorial 414 208,00 226 257,91 187 950,09
0605010204 Semindrios e Outros Eventos 13000 130000
0605010205 Projetos Inetmunicpals 11484400 1098013 6000000 682453
0605010206 Outros Projetos 4707300 2300000 2407300
0606 Seguranca social 20,00 20,00 0,00
060601  Sistemas de solidariedade e seguranca social ] 00 100 o0
060604  Outras transferéncias 00 100 o0
07 Venda de bens e servicos correntes s9s3500 s9s3500
0702 Servis sesss0 sesss00
070209  Servicos especificos das autarquias s9s3500 s9s3500
0700099 OUNOS o SSS00sess

RECEITAS DE CAPITAL 2368 711,00 389 529,53 1622 774,53 1 135 466,00
09 Venda de bens de investimento 20€0 200 000
0904  Outrosbensde investimento 20€0 200 000
090401  Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 20€0 200 000
09040101 Equpamentodetansporte 1000 0000
09040103 Ouwos . ] oo 0 0@
o Transferéncias de capital 236869100 - 38952953 162275453 113546600
1003 Administragdo Central 202854800 - 31962851 124856627 109961024
100307 _ Participagio Comunitaria em Projetos Cofinanciados 202854800 - 31962851 124856627 109961024
1003070t Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional - FEDER 5372100 2588588 4396%273 2399415
10030702 Fundo Social Buropeu - FSE 1343000 . 13430000 @0
10030703 FundodeCoesso ! 640500 - 15147450 15100054 68&8%
10030704  Outros Financiamentos 112087200 - 14226813 41061300 82571
10030706  Outros Financiamentos 132000 . 11300000 - 2000
1005 Administragdo Local 34014300 ¢ 69901,02 37418826 . 358576
100501 Municipios . 34014300 ¢ 69901,02 = 37418826 . 358576
10050101 Comparticipacdo em Projetos 340 143,00 69 901,02 374 188,26 35 855,76




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

@C Ano: | 2019
L . . Alteracdo N.O: 9
Modificacoes do Orcamento - Receita Revisio N.o: 2
Classificacdo Economica Receita Observagoes
Modificagbes Orcamentais
Codigo Descrigao Previsdes Inscricbes/ Diminuicbes/ Previsbdes
Iniciais Reforgos Anulagées COI‘rigidaS
(1) ) 3) (4) (5) (6)=(3)+(4)-(5) @)
1005010102 Pacto Desenvolvimento e Coesdo Territorial 120 912,00 109 188,26 11 723,74
1005010103 Outros Projetos 21923100 6990102 26500000 2413202
,,,,,,,,, OUTRAS RECEITAS ... 000 1365%00 136500
L Saldo da geréncia anterior 000 136500 136500
1601 Saldo orgamental 000 136500 136500
160101 Napossedosevico ... o0 1et00 136510
Total: 10 827 496,00 1 360 050,74 5 669 256,91 6 518 289,83
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em .......... de . de ..o Em .......... de . de ..o
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

@C Ano: | 2019
Alteracdo N.O: 9
Modificacoes do Orcamento - Despesa Revisio N.o: 2
Classificacao Econémica Despesa Observagoes
Codigo Descrigao Dotacoes Modificacbes Orcamentais Dotagbes
Iniciais Inscrigbes / Diminuigdes / Corrigidas
Reforgos Anulagdes
¢)) ) ©) (4) (5) (6)=(3)+(4)-(5) ™

00 <Sem Organica> 10 827 496,00 1426 709,49 5735 915,66 6 518 289,83

0 DESPESAS CORRENTES 8390801,00 113297806 415460623 536917283
0 o1 Despesas com Pessoal 897691,00 4987706 48764,64 89880342
00 0102 Comunidade Intermunicipal 897691,00 4987706 48764,64 89880342
00 010201  Remuneracdes certas e permanentes 68247800 2000000 3107568 ¢ 67140232
00 01020102  Orgdos Socais 4120400  a20400
00 01020104 Pessoal quadro-regime contrato individ. trabalho 34491900 2000000 20000,00 ! 34491900
00 0102010401 Pessoal em Fungdes 19244400 2000000 21244400
00 0102010404 Recrutamento de pessoal para novos postos 15247500 2000000 13247500
00 01020107  Pessoal em regime de tarefaouavenca 185000 607568 1242432
00 01020109  Pessoal em qualquer outra situaggo 12954000 12954000
00 01020111  Representagso 1703500 1703500
00 01020113  Subsidio de refeicgo 4523000 4523000
00 01020114  Subsidio de férias e de Natal gs95000 500000 8095000
00 01020115  Remuneracdes por doenca e mat.pat. 1000 " 10000
00 010202  Abonos variaveis ou eventuais 2604600 500000 3104600
00 01020202  Horas Extraordingrias 200000 200000
00 01020204 Ajudasdecusto 500000 so000 100000
00 01020205  Aboroparafalhas 1000 10%00
00 01020212  IndemnizacBes por cessacdo de funges 1 10,00 1000
00 010203  SegurancaSocial 172167,00 24877,06 10000,00 18704406
00 01020301  Encargoscomasaide 1000000 1000000 2000000
00 01020303  Subsidio familiar criancas e jovens 100000 100000
00 01020305 Contribuiges para a Seguranca Social 15116700 10000,00 14116700
00 0102030501 Caixa Geral de Aposentagdes 2386000 238900
00 0102030502 RegimeGeral 12720800 1000000 11720800
00 01020309  Seguro acidentes trabalho e doengas profissionais 1000000 1487706 248706
00 010204  Ajudasdecusto 1700000 768896 931104




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

@c Ano: | 2019
Alteracdo N.O: 9
Modificacoes do Orcamento - Despesa Revisio N.o: 2
Classificacao Econémica Despesa Observagoes
Codigo Descrigao Dotacoes Modificacbes Orcamentais Dotagbes
Iniciais Inscrigbes / Diminuigdes / Corrigidas
Reforgos Anulagdes
¢)) ) @3) (4) (5) (6)=(3)+(4)-(5) ™

00 01020401 Assembleia Intermunicipal 17 000,00 7 688,96 9 311,04

0 02 Aquisicio de benseservigos 7396160,00 43861616  3910191,66 392458450
00 0200 Aquisiciodebens 13241800 5702116 112561,98 7687718
00 020102  Combustiveis e lubrificantes 4300000 300000 16 647,67 - 2935233
00 02010202  Gasdleo 4300000 300000 1664767 2935233
00 020104 Limpeza e higiene 100000 767,16 23284
00 020108 Material de escritoio ~ gs4000 324000 33000
00 020115 Prémios, condecoragdes e ofetas 65000 490,00 201000 so0000
00 020117 Feramentas e utensiios . 200000 500000 ¢ 600000 100000
00 020118 Livios e documentacdo técnica 1 100000 100000 000
00 020119 Artigos honorificos e de decorago 1 150000 150000 000
00 020120 Material de educacdo, cultura e recreio 100000 100000 000
00 020121 Ourosbens 6985800 48531,16 8039715 3799200
00 0202 Aquisicio de servicos 7263742,00 38159500 379762968 384770732
00 020201 Encargos das instalagges 1 100000 100000 000
00 020202 Limpeza e higene 370200 70636 299564
00 020203 Conservagiodebens 2000000 800000 1900000 900000
00 020204 Locagdo de edifidos . 4651000 69081 4581919
00 020205 Locacdo de material de informatica 215200 1169001 98299
00 020206 Locagdo de material de transporte 3519500 612095 2907405
00 020208 locagio de outrosbens ~ gooo00 500000 100000
00 020200 Comunicagdes 1741000 150000 338015 155298
00 020210  Tramsportes too000 100000 000
00 020211 Representacdo dos servis 1570000 420000 115000
00 020212 Seguros 3110000 30000 2156674 983326
00 020213 Deslocacdes e estadas 11704000 780000 7335313 5148687
00 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1865903,00 8393200 86070902 108912598
00 020215 Formaggo 800000 600000 200000
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mc Ano: | 2019
Alteracdo N.O: 9
Modificacoes do Orcamento - Despesa Revisio N.o: 2
Classificacao Econémica Despesa Observagoes
Codigo Descrigao Dotacoes Modificacbes Orcamentais Dotagbes
Iniciais Inscrigbes / Diminuigdes / Corrigidas
Reforgos Anulagdes
¢)) ) @3) (4) (5) (6)=(3)+(4)-(5) ™

00 020216 Seminarios, exposigbes e similares 401 688,00 37 800,00 312 408,46 127 079,54

00 020217 Publicidade 127371500 1 147 40400 687 271,56 73384744
00 020218 vigilancia e seguranga 330000 57676 272324
00 020219 Assisténcia técnica 1851000 1274400 576600
00 020220 Outros trabalhos especializados 1235073,00 4457000 507 417,08 7222592
00 020225 ourosservicos 214137600 5028900 126279465 ¢ 92887035
0 03 Juros e outros encargos 100000 100000 o000
00 0306 Outros encargos financeiros 100000 100000 o000
00 030601 Outros encargos financeiros 100000 100000 000
0 04 Transferéncias correntes 69 450,00 ¢ 644 484,84 186 823,57 ! s27111,27
00 0401 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras | 2100,00 ¢ 644 484,84 126 338,57 ! 52024627
00 040101  Pablicas 200000 1168500 1215057 153443
00 04010101  Empresas publicas municipais e intermunicipais 200000 1168500 1215057 153443
00 040102 Privadas 100,00  632799,84 114 188,00 ! si871184
00 0403 Administraggo central 10000 10000 o000
00 040305 Servicos e fundos auténomos 1000 1000 000
00 0405 Administraggolocal 70000 70000 o000
00 040501  Continente 70000 70000 o000
00 04050101  Municipios 000 10000 o0
00 04050102  Freguesas 000 10000 000
00 04050103  Servicos auténomos da administragio local 1000 10000 000
00 04050104  Associagdes de municipios 000 10000 000
00 04050105  Associagles de frequesias 000 10000 000
00 04050106  Regides deturismo 000 10000 000
00 04050108  Outros 000 10000 000
00 0406 Segurancasocial goo000 gooo00 o000
00 040601 Sistemas de solidariedade e sequrancasocial ~~ 8000,00 ¢ 8o000,00 000
00 0408 Famias ssss000 5168500 68500




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

@c Ano: | 2019
Alteracdo N.O: 9
Modificacoes do Orcamento - Despesa Revisio N.o: 2
Classificacao Econémica Despesa Observagoes
Codigo Descrigao Dotacoes Modificacbes Orcamentais Dotagbes
Iniciais Inscrigbes / Diminuigdes / Corrigidas
Reforgos Anulagdes
€)) 0] ©) ) (5 (6)=(3)+(4)-(5) ™

00 040802 Outras 58 550,00 51 685,00 6 865,00

0 06 Outras despesas correntes 2650000 782636 1867364
00 0602 Diversas 2650000 782636 1867364
00 060201 Impostosetaxas 1800000 164665 1635335
00 060203 Outras gso000 617971 232020
00 06020301  Outras restituigdes s000 071 702
00 06020304  Servicosbancdrios 250000 100000 150000
00 06020305 Outras ss000 475000 75000
0 DESPESASDECAPITAL 243669500  : 203731,43 158130943 114911700
0 07 Aquisicio de bens de capital 243669500  : 203731,43 158130943 114911700
00 0701 Investimentos 243418500  : 203731,43 157879943 114911700
00 070107 Equipamento de informatica 17413000 1191639 5468160 13136479
00 070108 Software informatico 7543000 2031316 3149597 6424719
00 070109 Equipamento administrativo 1224000 834952 380048
00 070110  Equipamento Basio . aso000 412989 . 7012
00 07011002  EquipamentoBasico ~ 4s,000 412989 3041
00 070111 Feramentas e utensiios 25000 250000 000
00 070115 Outros investimentos 216538500 261501,88 1477 642,45 ¢ 94924443
00 0702 Locacdo financeira 251000 251000 o000
00 070205 Material de transporte 251000 251000 000

Total: 10 827 496,00 142670949 573591566 6518 289,83

ORGAO DELIBERATIVO
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@c Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra Ano: (2019

Alteracao N.°: = 8

Modificacoes: GOP - Grandes Opcoes do Plano Revisio N.O: 2
Rubrica Despesas
2019 Anos Seguintes Mod(i:ilti)agéo
Total Financiamento Definido Financiamento
Obj. Prog” Projeto | Ag. |Sub Designagio Classificagdo | Resp.| Datas (més-ano) Dotagio Atual Dotagio Corrigida Dotagio Atual Dotagio Corrigida Nao [():)f inido 2020 2021 2022 Outros (f)=(d)-(c)
HAnoH N° % OrQ.H Economica Inicio H Fim (@r)+e) (bI=a)*(0) © @

01 Fungdes Gerais 04-2020  04-2020 9 709 622,00 5 477 205,00 9 709 622,00 5 477 205,00 8 379 649,48 3 571 773,86 601 376,00 -4 232 417,00
01 001 de uma Identidade Regional 04-2020 04-2020 116 710,00 30 072,29 116 710,00 30 072,29 76 810,00 76 810,00 76 810,00 86 637,71
01 001 2017 1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério 04-2020 04-2020 76 710,00 7 263,88 76 710,00 7 263,88 38 210,00 38 210,00 38 210,00 69 446,12
01 001 2017 1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos 04-2020 04-2020 39 000,00 2 227,78 39 000,00 2 227,78 500,00 500,00 500,00 36 772,22
01 001 2017 1 1 1 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 20000,00 122856 20000,00 122856 100,00 100,00 100,00 18 771,44
01 001 2017 1 1 2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10 000,00 999,22 10 000,00 999,22 100,00 100,00 100,00 -9000,78
01 001 2017 1 13 Aquisigdo de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 2000,00 2000,00 100,00 100,00 100,00 -2.000,00
01 001 2017 1 1 4 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012017 12-2022 2000,00 2000,00 100,00 100,00 100,00 -2.000,00
01 001 2017 1 1 5 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 5000,00 5000,00 100,00 100,00 100,00 -5000,00
01 001 2017 1 2 c Reg T 04-2020 04-2020 3 490,00 3 490,00 3 490,00 3 490,00 3 490,00 -3 490,00
01 001 2017 1 2 1 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 -510,00
01 001 2017 1 2 2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 -260,00
01 001 2017 1 2 3 Aquisigode Bens 00 020121 02 012017 12-2022 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 -110,00
01 001 2017 1 2 4 Atribuicao de Premios 00 020115 02 012017 12-2022 1010,00 1010,00 1010,00 1010,00 1010,00 -1010,00
01 001 2017 1 2 5 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 1600,00 1600,00 1600,00 1600,00 1600,00 -1600,00
01 001 2017 1 3 Benchmarking e Boas Praticas 04-2020  04-2020 34 220,00 5 036,10 34 220,00 5 036,10 34 220,00 34 220,00 34 220,00 29 183,90
01 001 2017 1 3 1 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 001 2017 1 3 2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 30000,00 5036,10 30000,00 5036,10 30000,00 30000,00 30000,00 24 963,90
01 001 2017 1 3 3 Despesasde Representagdo 00 020211 02 01-2017 12-2022 4200,00 4200,00 4200,00 4200,00 4200,00 -4200,00
01 001 2017 1 3 4 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 001 2017 2 Comunicagéo e Imagem 04-2020  04-2020 40 000,00 22 808,41 40 000,00 22 808,41 38 600,00 38 600,00 38 600,00 17 191,59
01 001 2017 2 1 Manutengao e Dinamizagao do Website Institucional 04-2020  04-2020 6 000,00 2 000,00 6 000,00 2 000,00 4 600,00 4 600,00 4 600,00 -4 000,00
01 001 2017 2 1 1 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 5000,00 2000,00 5000,00 2 000,00 3600,00 3600,00 3600,00 -3000,00
01 001 2017 2 1 2 Outros Servigos 00 020225 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1000,00
01 001 2017 2 2 Plano de Comunicagéo e Marketing Territorial 04-2020 04-2020 34 000,00 20 808,41 34 000,00 20 808,41 34 000,00 34 000,00 34 000,00 13 191,59
01 001 2017 2 2 1 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
01 001 2017 2 2 2 Servicosem Regime de Avenca 00 01020107 02  01-2017 12-2022 18.000,00 12424,32 18 000,00 12424,32 18 000,00 18 000,00 18 000,00 -5575,68
01 001 2017 2 2 3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 2000,00 2000,00 2000,00 2000,00 2000,00 -2.000,00
01 001 2017 2 2 4 Outros Servigos 00 020225 02 01-2017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1000,00
01 001 2017 2 2 5 Promogdoe Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 5000,00 3999,10 5000,00 3999,10 5000,00 5000,00 5000,00 -1000,90
01 001 2017 2 2 6 Material Promocional 00 020217 02 01-2017 12-2022 6 000,00 4000,00 6 000,00 4000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 -2000,00
01 001 2017 2 2 7 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 1000,00 384,99 1.000,00 384,99 1.000,00 1.000,00 1.000,00 615,01
01 002 233::; :: Coimbra em Programas Nacionais e 04-2020 04-2020 3 683 607,00 2 067 677,59 3 683 607,00 2 067 677,59 878 978,00 106 363,00 106 363,00 -1 615 929,41
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@c Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra Ano: (2019

Alteracao N.°: = 8

Modificacoes: GOP - Grandes Opcoes do Plano Revisio N.o: | 2
Rubrica Despesas
Modificagao
2019 Anos Seguintes (+)
Total Financiamento Definido Financiamento
— Néo Definido _
Obj. Prog” Projeto | Ag. |Sub Designagio Classificagdo | Resp.| Datas (més-ano) Dotagio Atual Dotagio Corrigida Dotagio Atual Dotagio Corrigida © 2020 2021 2022 Outros (f)=(d)-(c)
ac. a)=(c)+(e; b)=(a)+(f c d
HAnoH N° ¢ OrQ.H Economica Inicio H Fim (@r)+e) (bI=a)*(0) © @
01 002 2017 3 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo 04-2020 04-2020 3 567 449,00 1978 222,49 3 567 449,00 1978 222,49 757 280,00 20 120,00 20 120,00 -1 589 226,51
Territorial
01 002 2017 3 1 Sistemas de Apoio & Modernizagéo e Capacitagéo da 04-2020 04-2020 484 090,00 497 688,88 484 090,00 497 688,88 13 598,88

Administragao Publica - Regido de Coimbra 2.X

Riscos
01 002 2017 3 3 1 Plataforma- Sistema de Monitorizagao 00 070115 02 012017 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 3 3 2 Sensores-Sistema de Monitorizagao 00 070115 02 012017 12-2019 10,00 11857,20 10,00 11 857,20 11847,20
01 002 2017 3 3 3 Consultoria Técnica Especializada de Apoio 00 020214 02 012017 12-2019 2000,00 2000,00 -2.000,00
01 002 2017 3 3 4 OutrosServigos 00 020225 02 01-2017 12-2019 4620,00 4620,00 -4 620,00
01 002 2017 3 3 5 Comunicagdes 00 020209 02 012017 12-2022 5000,00 2575,02 5000,00 257502 5000,00 5000,00 5000,00 242498
01 002 2017 3 3 6 Seguros 00 020212 02 01-2017 12-2022 10 000,00 1136,46 10 000,00 113646 10 000,00 10 000,00 10 000,00 -8.863,54
01 002 2017 3 3 7 Manutengdo da Rede 00 020219 02 012017 12-2022 5000,00 2890,50 5000,00 2890,50 5000,00 5000,00 5000,00 -2109,50
01 002 2017 3 4 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais - 04-2020 04-2020 680 170,00 526 576,89 680 170,00 526 576,89 -153 593,11
,,,,,,,,,,,,,, Valorizagdo dos Corredores de Patriménio Natural Ll ______
01 002 2017 3 4 1 Concegéoe Design de Conteldos 00 020220 02 01-2017 12-2019 106 000,00 85937,80 106 000,00 85 937,80 20 062,20
01 002 2017 3 4 2 Fornecimento e Instalagdo de Sinaléticas 00 070115 02 012017 12-2019 423220,00 351707,02 423 220,00 351707,02 71512,98
01 002 2017 3 4 3 Promogao e Divulgagéo 00 020217 02 012017 12-2019 118 650,00 64 455,07 118 650,00 64 455,07 54 194,93
01 002 2017 3 4 4 Acompanhamento e Fiscalizagdo 00 020225 02 012017 12-2019 32300,00 24 477,00 32300,00 24 477,00 -7.823,00
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@Rc Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra Ano: (2019

L . . Alteracao N.°: = 8

Modificacoes: GOP - Grandes Opcoes do Plano Revisio N.o: | 2

Rubrica Despesas
Modificagao
2019 Anos Seguintes (+)
Total Financiamento Definido Financiamento
— Néo Definido _
Obj. Prog” Projeto | Ag. |Sub Designagio Classificagdo | Resp.| Datas (més-ano) Dotagio Atual Dotagio Corrigida Dotagio Atual Dotagio Corrigida © 2020 2021 2022 Outros (f)=(d)-(c)
5 ac. — — - (a)=(c)+e) (b)=(a)*+(f) () (d)
HAnoH N. OrQ.H Economica Inicio H Fim

01 002 2017 3 5 Incluséo Social e Emprego 04-2020 04-2020 720 500,00 720 500,00 720 500,00 80,00 80,00 -720 500,00
01 002 2017 3 5 1 Planointermunicipal 00 070115 02 012017 12-2022 100 000,00 100 000,00 100 000,00 10,00 10,00 -100 000,00
01 002 2017 3 5 2 Servicosde Consultoria 00 020214 02 012017 12-2022 90 000,00 90 000,00 90 000,00 10,00 10,00 -90 000,00
01 002 2017 3 5 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 18.000,00 18 000,00 18 000,00 10,00 10,00 -18 000,00
01 002 2017 3 5 4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 72000,00 72.000,00 72000,00 10,00 10,00 -72000,00
01 002 2017 3 5 5 Servicos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 150 000,00 150 000,00 150 000,00 10,00 10,00 -150 000,00
01 002 2017 3 5 6 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012017 12-2022 192 500,00 192 500,00 192 500,00 10,00 10,00 -192 500,00
01 002 2017 3 5 7 Dinamizagdo de Atividades de Iniciativa Social 00 020216 02 012017 12-2022 40000,00 40 000,00 40 000,00 10,00 10,00 -40 000,00
01 002 2017 3 5 g Plataforma Informatica 00 070115 02 012017 12-2022 58 000,00 58 000,00 58 000,00 10,00 10,00 -58 000,00
01 002 2017 3 6 Plano Intermunicipal de Requalificagao de 04-2020  04-2020 58 830,00 80 688,00 58 830,00 80 688,00 40,00 40,00 40,00 21 858,00
,,,,,,,,,,,,,, Equipamentos Sociais ede Saude il
01 002 2017 3 6 1 UnidadesMoveis de Saide 00 070115 02 012017 12-2022 58 000,00 80 688,00 58 000,00 80 688,00 10,00 10,00 10,00 22 688,00
01 002 2017 3 6 2 Locagdo de Unidades Moveis de Saide 00 020206 02 012017 12-2022 100,00 100,00 10,00 10,00 10,00 -100,00
01 002 2017 3 6 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 100,00 100,00 10,00 10,00 10,00 -100,00
01 002 2017 3 6 4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 630,00 630,00 10,00 10,00 10,00 -630,00
01 002 2017 3 7 Promogao do § Escolar e Redugao e Prevengao 04-2020  04-2020 1 588 015,00 845 646,04 1 588 015,00 845 646,04 16 740,00 -742 368,96

¢
do Insucesso e Abandono Escolar

01 0022017 3 7 3 i;zﬁzr:a%ao Desenvolvimento, Acompanhamento e 00 020214 02 01-2017 12-2020 81910,00 60732,11 81910,00 60732,11 -21177,89
of 02 2017 3 7 4 CommcaioeDiwigao 0 0027 2 01207 f22020 1810500 14582895 19810500 - wss89s 5227607
01 002 2017 3 7 5 Promogdo de Encontros e Semindrios 00 020216 02 012017 12-2020 16 000,00 21053,93 16 000,00 21053,93 5053,93
01 002 2017 3 7 6 Atvidades Ativas Experimentais 00 020225 02 012017 12-2020 737 900,00 123.000,00 737 900,00 123.000,00 -614.900,00
01 002 2017 3 7 7 Agdes deMobilizagdo 00 020225 02 012017 12-2020 35500,00 35 500,00 -35 500,00
01 002 2017 4 Execugéo do Programa de Assisténcia Técnica 04-2020  04-2020 62 450,00 31 122,85 62 450,00 31 122,85 62 450,00 62 450,00 62 450,00 -31 327,15
01 002 2017 4 1 Material de Escritério 00 020108 02 012017 12-2022 2000,00 500,00 2 000,00 500,00 2000,00 2000,00 2000,00 -1500,00
01 002 2017 4 2 Aquisicao de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 2500,00 500,00 2500,00 500,00 2500,00 2500,00 2500,00 -2.000,00
01 002 2017 4 3 Locagéo de Viaturas 00 020206 02 012017 12-2022 7500,00 5161,81 7500,00 5161,81 7 500,00 7500,00 7 500,00 -2338,19
01 002 2017 4 5 Locagao de Material de Informatica 00 020205 02 012017 12-2022 20500,00 9829,99 20500,00 9829,99 20 500,00 20 500,00 20 500,00 10 670,01
01 002 2017 4 6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 1000,00 900,00 1.000,00 900,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -100,00
01 002 2017 4 7 Servigos de Formagao 00 020215 02 012017 12-2022 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 -3000,00
01 002 2017 4 8 Servigos em Regime de Avenca 00 01020107 02 012017 12-2022 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 -500,00
01 002 2017 4 9 Promogao e Divulgagao Institucional 00 020217 02 012017 12-2022 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00

01 002 2017 4 10 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 7050,00 2029,50 7 050,00 2029,50 7 050,00 7 050,00 7 050,00 -5020,50
01 002 2017 4 11 Material Informatico 00 070107 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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HAnoH N° % OrQ.HEconémica Inicio H Fim (@r)+e) (bI=a)*(0) © @
01 002 2017 4 12 Software Informatico 00 070108 02 01-2017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01 002 2017 4 13 Equipamento Administrativo 00 070109 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

01 002 2017 4 14 Equipamento Basico 00 07011002 02  01-2017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1000,00
01 002 2017 4 15 Servigos de Comunicagdes 00 020209 02 012017 12-2022 6400,00 6326,05 6 400,00 6326,05 6 400,00 6 400,00 6 400,00 73,95
01 002 2017 4 16 Outros Investimentos 00 070115 02 012017 12-2022 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 -500,00
01 002 2017 4 17 Assisténcia Tecnica 00 020219 02 012017 12-2022 5000,00 375,50 5000,00 375,50 5000,00 5000,00 5000,00 -4 624,50
01 002 2017 5 Projetos Europeus 04-2020  04-2020 53 638,00 58 332,25 53 638,00 58 332,25 59 178,00 23 723,00 23 723,00 4 694,25
01 002 2017 5 1 Urban Innovate Actions - UIA 04-2020  04-2020 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 -110,00
01 002 2017 5 1 1 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 2 Promogdo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 3 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 4 Aquisicdo de Servigos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 5 Material de Escritorio 00 020108 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 6 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 7 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 8 Material de Transporte 00 070205 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 9 Equipamento Administrativo 00 070109 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 00 070108 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 1 00 070107 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 2 I Sud Europeu - SUDOE 04-2020  04-2020 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 -80,00
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01 002 2017 5 3 6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 -10,00
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01 002 2017 5 7 4 Aquisigdode Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 -10,00
01 002 2017 5 7 5 Aquisicdode Servigos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 7 6 Estudos,Parecerese Consultoria 00 020214 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 7 7 Servigos Especializados 00 020220 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 7 8 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 8 TAIEX REGIO PEER 2 PEER 04-2020  04-2020 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00
01 002 2017 5 8 1 Deslocagbes Nacionais e Internacionais 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 8 2 Organizagao de Reunides 00 020216 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 8 3 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 8 4 AquisicdodeBens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 8 5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 8 6 OutroslInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 9 Prospect 04-2020  04-2020 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00
01 002 2017 5 9 1 Seminarios 00 020216 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 9 2 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 9 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 9 4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 9 7 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 9 8 Deslocagbes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 10 Europa para os Cidadaos 04-2020  04-2020 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00
01 002 2017 5 10 1 DeslocagGes Nacionais e Internacionais 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 10 2 Organizagao de Reunides e Seminarios 00 020216 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 10 3 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 10 4 AquisicdodeBens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 10 5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 10 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 11 Outros Projetos Europeus 04-2020  04-2020 23 033,00 21 555,75 23 033,00 21 555,75 23 033,00 23 033,00 23 033,00 1 477,25
01 002 2017 5 11 1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 11 2 Reunides e Seminarios 00 020216 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 11 3 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 11 4 Aquisigdo de Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 11 5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 5 11 6 Estudos, Pareceres e Consultoria 00 020214 02 01-2017 12-2022 22/963,00 21555,75 22 963,00 21555,75 22 963,00 22 963,00 22 963,00 -1407,25
01 002 2017 5 11 7 Servicos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
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01 002 2017 5 11 8 Outros Investimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 6 Outros Projetos Intermunicipais 04-2020  04-2020 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00
01 002 2017 6 1 Aquisicgo de Servicos 00 020225 02 01-2019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 6 2 Estudos e Pareceres 00 020214 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 6 3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 6 4 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 6 5 Aquisigéo de Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 6 6 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 002 2017 6 7 Outros Investimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo 04-2020 04-2020 2 831 741,00 1 336 299,33 2 831 741,00 1 336 299,33 6 526 028,01 3 081 887,86 178 490,00 -1 495 441,67
01 003 2017 7 Redugéo de Custos de Contexto, Modernizagéo e 04-2020 04-2020 271 890,00 163 571,32 271 890,00 163 571,32 1 262 328,08 471 129,36 53 040,00 -108 318,68
,,,,,,,,,,,,,, Eficiéncia Administrativa_ el
01 003 2017 7 1 Central de Compras Eletrénica 04-2020 04-2020 51 120,00 24 462,67 51 120,00 24 462,67 49 500,00 49 500,00 49 500,00 -26 657,33
01 003 2017 7 1 1 Publicagoes 00 020217 02 012019 12-2022 3000,00 1184,75 3000,00 1184,75 3000,00 3000,00 3000,00 -1815,25
01 003 2017 7 1 2 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2022 32620,00 2327792 32620,00 2327792 31000,00 31000,00 31000,00 -9.342,08
01 003 2017 7 1 3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
01 003 2017 7 1 4 Material Promocional 00 020217 02 012019 12-2022 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 -5000,00
01 003 2017 7 1 5 Seminariose Outros Eventos 00 020216 02 012019 12-2022 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 -5000,00
01 003 2017 7 1 6 EquipamentoInformatico 00 070107 02 012019 12-2022 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 -2500,00
01 003 2017 7 1 7 Plataforma 00 070108 012019 12-2022 2000,00 2000,00 2000,00 2000,00 2000,00 -2000,00
01 003 2017 7 2 Harmonizagéo Regulamentar 04-2020  04-2020 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00
01 003 2017 7 2 1 Aquisicdo de Servigos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 2 2 Aquisigdode Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 3 Dinamizagao de Outros Servigos Comuns 04-2020  04-2020 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00
01 003 2017 7 3 1 Aquisigdode Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 3 2 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 3 3 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 00 020214 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 3 4 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 4 Rede | de Bibliot icipais da 04-2020  04-2020 3 200,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00 -3 200,00
,,,,,,,,,,,,,, Regidgode Coimbra
01 003 2017 7 4 1 Organizaggo de Seminarios 00 020216 02 01-2019 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1000,00
01 003 2017 7 4 2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2022 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 -700,00
01 003 2017 7 4 3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2022 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 -500,00
01 003 2017 7 4 4 Divulgacao e Comunicagao 00 020217 02 012019 12-2022 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 -500,00
01 003 2017 7 4 5 Aquisigode Bens 00 020121 02 012019 12-2022 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 -500,00
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01 0032017 7 5 Capacitagéo do R H 04-2020 04-2020 120,00 120,00 120,00 -120,00
01 003 2017 7 5 1 Locagdo de Material de Informatica 00 020205 02 01-2017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 2 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 3 Servicosde Consultadoria 00 020214 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 4 Locagdode Salas 00 020204 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 5 Material Promocional e de Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 6 Material Didatico 00 020108 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 7 Aquisicdode Servigos 00 020225 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 8 Aquisigode Bens 00 020121 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 9 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 10 Deslocagbes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 11 Equipamento Administrativo 00 070109 02 01-2017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 5 12 Equipamento Informatico 00 070107 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00 10,00
o 003207 7 6  FormagiodePiblicos Estratégicos "Regidode o200 042020 000 0000 100,00
,,,,,,,,,,,,,, Coimbra, Formar paraalgualdade” .
01 003 2017 7 6 1 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 01-2019 100,00 100,00 -100,00
o 0032017 7 7  EconomiaCircularnas Compras Piblicas w200 042020 20000 20000 2 040,00
01 003 2017 7 7 1 Acompanhamento e Monitorizagao 00 020214 02 012017 01-2019 1000,00 1.000,00 -1.000,00
01 003 2017 7 7 2 Comunicaggo e e Divulgagéo 00 020217 02 012017 01-2019 1000,00 1.000,00 -1000,00
01 003 2017 7 7 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 01-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 7 4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012017 01-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 7 5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 01-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 7 6 OutroslInvestimentos 00 070115 02 012017 01-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 8 Energia Elétrica 04-2020  04-2020 92 300,00 92 300,00 60,00 60,00 60,00 -92 300,00
01 003 2017 7 8 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 01-2019 12-2022 92 250,00 92 250,00 10,00 10,00 10,00 92 250,00
01 003 2017 7 8 2 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 8 3 Aquisigode Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 8 4 Aquisicdode Servicos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 8 5 Deslocagbes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 8 6 Outroslinvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 0032017 7 9 Regulamento Geral de Protegéo de Dados 04-2020  04-2020 122 800,00 106 507,50 122 800,00 106 507,50 70,00 70,00 70,00 16 292,50
01 003 2017 7 9 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 092018 12-2022 85750,00 78586,75 85750,00 78586,75 10,00 10,00 10,00 7163225
01 003 2017 7 9 2 Trabalhos Especializados 00 020220 02 092018 12-2022 37.000,00 27920,75 37.000,00 27920,75 10,00 10,00 10,00 -9079,25
01 003 2017 7 9 3 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 092018 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
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01 003 2017 7 9 4 Aquisigode Bens 00 020121 02 092018 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 9 5 Aquisicdode Servigos 00 020225 02 092018 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 9 6 Deslocagbes e Estadas 00 020213 02 092018 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 9 7 OutrosInvestimentos 00 070115 02 092018 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 10 Canil Intermunicipal 04-2020 04-2020 60,00 32 601,15 60,00 32 601,15 1209 228,08 418 149,36 60,00 32 541,15
01 003 2017 7 10 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 012019 12-2022 10,00 32601,15 10,00 32601,15 10,00 10,00 10,00 32591,15
01 003 2017 7 10 2 Fiscalizaggo e Coordenagéo 00 020220 02 012019 12-2022 10,00 10,00 14910,00 5010,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 10 3 Servicosde Empreitada 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 1189 278,08 398 099,36 10,00 10,00
01 003 2017 7 10 4 Promogao e Divulgagéo 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 5010,00 15010,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 10 5 Outros Servigos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 10 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 11 Centro de Competéncias Geoespacial 04-2020  04-2020 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00
01 003 2017 7 11 1 Servicos de Consultoria 00 020214 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 11 2 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 11 3 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 11 4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 11 5 Aquisigdode Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 11 6 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 12 Outros Projetos 04-2020  04-2020 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00
01 003 2017 7 12 2 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 12 3 Aquisigo de Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 7 12 4 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 A e de dos R 04-2020  04-2020 2 513 499,00 1126 516,01 2 513 499,00 1126 516,01 5 263 559,93 2 610 618,50 125 310,00 -1 386 982,99
01 003 2017 8 1 Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndios em 04-2020  04-2020 15 480,00 15 480,00 50,00 50,00 50,00 -15 480,00
77777777777777 Terrenos NdoPrivades
01 003 2017 8 1 1 Servigosde Monitorizagao 00 020214 02 012017 12-2022 15 350,00 15 350,00 10,00 10,00 10,00 -15 350,00
01 003 2017 8 1 2 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 100,00 100,00 10,00 10,00 10,00 -100,00
01 003 2017 8 1 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 1 4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 1 5 OutroslInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 2 E;zvia do Mondego de Proll to da Ecopista do 04-2020  04-2020 470 500,00 488 418,79 470 500,00 488 418,79 919 050,00 236 302,51 60,00 17 918,79
01 003 2017 8 2 1 Coordenago e Seguranca 00 020220 02 01-2017 12-2022 30000,00 30000,00 14 010,00 5010,00 10,00 30000,00
01 003 2017 8 2 2 Servigosde Empreitada 00 070115 02 012017 12-2022 395 000,00 453 987,40 395 000,00 453 987,40 900 000,00 216 252,51 10,00 58 987,40
01 003 2017 8 2 3 Promogao e Divulgagéo 00 020217 02 012017 12-2022 5000,00 5000,00 5010,00 15010,00 10,00 -5000,00
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01 003 2017 8 2 4 OutrosServigos 00 020225 02 01-2017 12-2022 5000,00 5000,00 10,00 10,00 10,00 -5000,00
01 003 2017 8 2 5 OutroslInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00 -1000,00
01 003 2017 8 2 6 ProjetodeExecucdo 00 020214 02 042018 12-2022 34500,00 34431,39 34500,00 34431,39 10,00 10,00 10,00 68,61
01 003 2017 8 3 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica 04-2020  04-2020 832 660,00 134 070,01 832 660,00 134 070,01 1 397 37593 599 644,98 60,00 -698 589,99
01 003 2017 8 3 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 01-2017 12-2022 190 650,00 134 070,01 190 650,00 134 070,01 10,00 10,00 10,00 -56 579,99
01 003 2017 8 3 2 Fiscalizagao e Coordenagao 00 020220 02 012017 12-2022 30000,00 30000,00 10,00 10,00 10,00 -30 000,00
01 003 2017 8 3 3 Servigosde Empreitada 00 070115 02 01-2017 12-2022 606 000,00 606 000,00 139232593 584 594,98 10,00 -606 000,00
01 003 2017 8 3 4 Promogdoe Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 5000,00 5000,00 5010,00 15010,00 10,00 -5000,00
01 003 2017 8 3 5 OutrosServigos 00 020225 02 01-2017 12-2022 1000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00 -1000,00
01 003 2017 8 3 6 Outroslnvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 4 Ciclovia do Mondego 04-2020 04-2020 60,00 46 112,70 60,00 46 112,70 1 519 960,00 515 060,00 60,00 46 052,70
01 003 2017 8 4 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 012017 12-2022 10,00 46 112,70 10,00 46 112,70 10,00 10,00 10,00 46102,70
01 003 2017 8 4 2 Fiscalizaggo e Coordenagéo 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 14910,00 5010,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 4 3 Servicosde Empreitada 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 1495 010,00 500 010,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 4 4 Promogao e Divulgagéo 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10010,00 10010,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 4 5 Outros Servigos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 4 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 5 Abastecimento e Saneamento de Aguas e de Recolha 04-2020  04-2020 116 640,00 115 630,00 116 640,00 115 630,00 40,00 40,00 40,00 -1 010,00
,,,,,,,,,,,,,, deResiduos Sélidos Urbanos
01 003 2017 8 5 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 012017 12-2022 36670,00 35670,00 36 670,00 35670,00 10,00 10,00 10,00 -1000,00
01 003 2017 8 5 2 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 79.950,00 79.950,00 79.950,00 79.950,00 10,00 10,00 10,00

01 003 2017 8 5 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

01 003 2017 8 5 4 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 6 Adaptagéo as Alteragdes Cli - Produgao de 04-2020  04-2020 374 630,00 93 365,88 374 630,00 93 365,88 243 000,00 303 226,01 -281 264,12
,,,,,,,,,,,,,, Informagéo e Conhecimento, Cartografia .
01 003 2017 8 6 1 Estudos, Cartografia e Informagao 00 020214 02 01-2017 12-2021 374 600,00 93 365,88 374 600,00 93 365,88 243 000,00 303 226,01 -281234,12
01 003 2017 8 6 2 SoftwareInformatico 00 070108 02 01-2017 12-2021 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 6 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 6 4 OutroslInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 7 Adaptagéo as Alteragdes Cli - Agdes de 04-2020  04-2020 199 015,00 128 659,30 199 015,00 128 659,30 25 086,00 70 355,70

Comunicagéo e Sensibilizagao
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01 003 2017 8 7 6 Locagaodematerial de transporte 00 020206 02 012017 12-2020 15 350,00 15 199,30 15 350,00 15 199,30 7 650,00 -150,70
01 003 2017 8 7 7 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012017 12-2020 36 650,00 27650,00 36 650,00 27650,00 490,00 -9.000,00
01 003 2017 8 8 Floresta Comum 04-2020  04-2020 540,00 540,00 50,00 50,00 50,00 -540,00
01 003 2017 8 8 1 Aquisicdode Servicos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 8 2 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012017 12-2022 500,00 500,00 10,00 10,00 10,00 -500,00
01 003 2017 8 8 3 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 8 4 Aquisigdode Bens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 8 5 OutroslInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 9 Eficiéncia Energética em Edificios 04-2020  04-2020 90,00 90,00 90,00 50,00 50,00 90,00
01 003 2017 8 9 1 Aquisicdo de Servigos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 9 2 Estudose Pareceres 00 020214 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 9 3 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 9 4 Aquisigode Bens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 9 5 OutroslInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 50,00 50,00 50,00 10,00 10,00 50,00
01 003 2017 8 10 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 04-2020 04-2020 52 000,00 29 531,30 52 000,00 29 531,30 23 800,00 23 800,00 23 800,00 22 468,70
01 003 2017 8 10 1 Aquisicdode Bens 00 020121 02 012018 12-2022 2000,00 2000,00 2000,00 2000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

01 003 2017 8 10 2 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2018 12-2022 1000,00 6 289,00 1.000,00 6 289,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5 289,00
01 003 2017 8 10 3 PlanoIntermunicipal 00 020214 02 012018 12-2022 25000,00 6 137,70 25000,00 6 137,70 15 200,00 15 200,00 15 200,00 -18 862,30
01 003 2017 8 10 4 Agdesde Capacitagdo 00 020220 02 012018 12-2022 8000,00 8000,00 3000,00 3000,00 3000,00 -8.000,00
01 003 2017 8 10 5 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 10 000,00 13.904,00 10 000,00 13 904,00 2500,00 2500,00 2500,00 3904,00
01 003 2017 8 10 6 Material Informatico 00 070107 02 012018 12-2022 3000,00 3000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -3000,00
01 003 2017 8 10 7 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012018 12-2022 3000,00 1.200,60 3000,00 1.200,60 100,00 100,00 100,00 -1799,40
01 003 2017 8 11 Brigada Sapadores Florestais 04-2020  04-2020 101 000,00 78 444,47 101 000,00 78 444,47 101 000,00 101 000,00 101 000,00 22 555,53
01 003 2017 8 11 1 Aquisicdode Bens 00 020121 02 012018 12-2022 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00

01 003 2017 8 11 2 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2018 12-2022 2000,00 13.000,00 2000,00 13.000,00 2000,00 2000,00 2000,00 11.000,00
01 003 2017 8 11 3 Combustiveis 00 02010202 02  01-2018 12-2022 42000,00 28352,33 42000,00 28352,33 42000,00 42000,00 42000,00 -13647,67
01 003 2017 8 11 4 Agdesde Capacitagdo 00 020220 02 012018 12-2022 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 -5000,00
01 003 2017 8 11 5 Promogdo e Divulgacao 00 020217 02 012018 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

01 003 2017 8 11 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 01-2018 12-2022 20000,00 19317,02 20000,00 19317,02 20000,00 20000,00 20000,00 -682,98
01 003 2017 8 11 7 Manutengdo dos Equipamentos 00 020203 02 012017 12-2022 10 000,00 4000,00 10 000,00 4000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 -6 000,00
01 003 2017 8 11 8 Seguros 00 020212 02 01-2017 12-2022 10 000,00 277512 10 000,00 277512 10 000,00 10 000,00 10 000,00 -7224,88
01 003 2017 8 11 9 Ferramentase Utensilios 00 020117 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1000,00
O 0082017 8 12 CriagdodeCondioes de Conforto Ambiental w20 042020 w0 me
01 003 2017 8 12 1 Aquisicdode Bens 00 020121 012018 01-2019 10,00 10,00 -10,00
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01 003 2017 8 12 2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 01-2018  01-2019 10,00 10,00 -10,00
01 003 2017 8 13 Sistema Integrado de Videovigilancia 04-2020  04-2020 80,00 12 273,56 80,00 12 273,56 1 033 998,00 831 335,00 80,00 12 193,56
01 003 2017 8 13 1 Torresde Vigilancia 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 1,009 830,00 807 864,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 13 2 Plataforma 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 13 3 Acompanhamento e Montagem 00 020220 02 012018 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 13 4 Equipamentos 00 070115 02 012018 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 13 5 Estudose Consultoria 00 020214 02 01-2017 12-2022 10,00 1227356 10,00 1227356 24108,00 23411,00 10,00 1226356
01 003 2017 8 13 6 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 13 7 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 13 & Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 14 Ramal da Pampilhosa 04-2020 04-2020 60,00 10,00 60,00 10,00 60,00 60,00 60,00 50,00
01 003 2017 8 14 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

01 003 2017 8 14 2 Fiscalizaggo e Coordenagéo 00 020220 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 14 3 Servicosde Empreitada 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 14 4 Promogao e Divulgagéo 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 14 5 Outros Servigos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 14 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 0032017 8 15 Reabiltagho Corredores Patriménio Netwral 04200 042020 M9 4400 M40 349 49400
01 003 2017 8 15 1 Estudose Pareceres 00 020214 02 01-2019 12-2019 27.060,00 27.060,00 -27 060,00
01 003 2017 8 15 2 Servicos Especializados 00 020220 02 012019 12-2019 49 815,00 49 815,00 -49 815,00
01 003 2017 8 15 3 Reabilitagdoe Intervengdo 00 070115 02 012019 12-2019 245 754,00 245 754,00 -245 754,00
01 003 2017 8 15 4 Workshops de Sensibilizagdo 00 020225 02 012019 12-2019 8 415,00 8 415,00 -8415,00
01 003 2017 8 15 5 Outros Investimentos 00 070115 02 012019 12-2019 18 450,00 18 450,00 18 450,00
01 0032017 8 16  PrevengioeCombateaVespaVeluna o200 042020 o0 teno0 4 050,00
01 003 2017 8 16 1 Estudose Consultoria 00 020214 02 012019 12-2019 1000,00 1.000,00 -1000,00
01 003 2017 8 16 2 Aquisicdode Bens 00 020121 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 16 3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 16 4 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 16 5 Comunicagéo e Divulgacao 00 020217 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 16 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 17 Economia do Mar - Promar 04-2020 04-2020 60,00 60,00 60,00
01 003 2017 8 17 1 Estudose Consultoria 00 020214 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 17 2 Aquisigdode Bens 00 020121 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 17 3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
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01 003 2017 8 17 4 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2019 10,00 10,00 -10,00
01 003 2017 8 17 5 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 17 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 18 Economia do Mar - Fundo Azul 04-2020 04-2020 60,00 60,00 60,00
01 003 2017 8 18 1 Estudose Consultoria 00 020214 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 18 2 AquisicdodeBens 00 020121 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 18 3 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 18 4 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 18 5 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 18 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 19 Economia do Mar - Forum Oceano 04-2020 04-2020 60,00 60,00 60,00
01 003 2017 8 19 1 Estudose Consultoria 00 020214 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 19 2 Aquisigdode Bens 00 020121 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 19 3 Aquisicdo de Servigos 00 020225 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 19 4 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 19 5 Comunicagdo e Divulgacao 00 020217 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 8 19 6 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 Promogao da Educagéo na Regido de Coimbra 04-2020  04-2020 46 352,00 46 212,00 46 352,00 46 212,00 140,00 140,00 140,00 -140,00
01 003 2017 9 1 Sistema de Antecipagéo das N idades de 04-2020  04-2020 46 272,00 46 212,00 46 272,00 46 212,00 60,00 60,00 60,00 -60,00
,,,,,,,,,,,,,, Qualificagdo, Médulo de Aprofundamento Regional _ .
01 003 2017 9 1 1 Promogao de Reunides 00 020216 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 1 2 Estudos de Diagnostico 00 020214 02 012017 12-2022 46222,00 46 212,00 46 222,00 46 212,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 1 3 Deslocagbes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 1 4 Aquisicdo de Servigos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 1 5 Divulgacdo e Comunicagao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 1 6 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 2 ERASMUS + 04-2020 04-2020 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00
01 003 2017 9 2 1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 2 2 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 2 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 2 4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 3 Outros Projetos 04-2020  04-2020 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00
01 003 2017 9 3 1 Servicosde Consultoria 00 020214 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 3 2 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
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Rubrica Despesas
2019 Anos Seguintes Mod(i:ilti)agéo
Total Financiamento Definido Financiamento
Obj. Prog” Projeto | Ag. |Sub Designagio Classificagdo | Resp.| Datas (més-ano) Dotagio Atual Dotagio Corrigida Dotagio Atual Dotagio Corrigida Nao [():)f inido 2020 2021 2022 Outros (f)=(d)-(c)
HAnoH N° % OrQ.H Econémica Inicio H Fim (e=lere) (biar® L @

01 003 2017 9 3 3 Aquisigode Bens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 003 2017 9 3 4 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 Promogéo Turistica do Territdrio, Captagéo e Apoio a0 04-2020 04-2020 2 446 963,00 1 216 397,02 2 446 963,00 1216 397,02 743 198,47 153 790,00 86 790,00 -1 230 565,98
,,,,,,,,,,,,,, Investimento_ Ll
01 004 2017 10 z-o imbr’; do Espirito Empresarial da Regiéo de 04-2020 04-2020 292 746,00 47 474,75 292 746,00 47 474,75 10,00 10,00 10,00 -245 271,25
01 004 2017 10 1 Servigos de Consultoria 00 020214 02 01-2017 01-2022 291 646,00 37 146,00 291 646,00 37 146,00 10,00 10,00 10,00 -254500,00
01 004 2017 10 2 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 02 012017 01-2019 500,00 10328,75 500,00 10328,75 9828,75
01 004 2017 10 3 Promogéo e Divulgagao 00 020217 02 012017 01-2019 500,00 500,00 -500,00
01 004 2017 10 4 Aquisicao de Servicos 00 020225 02 012017 01-2019 100,00 100,00 -100,00
01 004 2017 11 Coimbra Regido da Cultura, Programa Cultural em Rede 04-2020 04-2020 631 427,00 426 717,00 631 427,00 426 717,00 157 367,97 67 000,00 -204 710,00
01 004 2017 11 1 Espetaculos e ApresentagGes 00 020225 02 012017 12-2021 450 837,00 361 157,00 450 837,00 361 157,00 82 367,97 67.000,00 89 680,00
01 004 2017 11 2 Visitas Guiadas 00 020225 02 01-2017 12-2020 37.000,00 24.000,00 37.000,00 24.000,00 10 000,00 13.000,00
01 004 2017 11 3 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 02 012017 12-2020 138 560,00 41560,00 138 560,00 41560,00 65 000,00 97 000,00
01 004 2017 11 4 Hardware Informatico 00 070107 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 11 5 Software Informatico 00 070108 02 012017 12-2020 5000,00 5000,00 -5000,00
01 004 2017 11 6 Outros Investimentos 00 070115 02 012017 12-2020 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 11 7 Aquisicao de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2020 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 12 Sistemas de Apoio a Agdes Coletivas - SIAC 04-2020  04-2020 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
01 004 2017 12 1 Servigos de Consultoria 00 020214 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 12 2 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 12 3 Aquisicao de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 12 4 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 12 5 Aquisicao de Servicos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 13 Regiéo de Coimbra Turismo 2020 - Promogao Integrada 04-2020 04-2020 1278 824,00 613 438,67 1 278 824,00 613 438,67 494 140,50 -665 385,33

dos Produtos Turisticos
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Total Financiamento Definido Financiamento
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01 004 2017 13 11 Assessoria e Acompanhamento 00 020214 02 01-2017 12-2020 64 332,00 26891,50 64 332,00 26891,50 18 440,50 -37 440,50
01 004 2017 13 12 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2020 11667,00 3564,82 11667,00 3564,82 -8102,18
01 004 2017 14 Regiéo de Coimbra - Regido Europeia da Gastronomia 04-2020 04-2020 160 166,00 43 219,22 160 166,00 43 219,22 9 970,00 5 070,00 5 070,00 116 946,78
01 004 2017 14 1 Aquisicao de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 7380,00 3962,02 7380,00 3962,02 10,00 10,00 10,00 -3417,98
01 004 2017 14 2 Servigos de Consultoria 00 020214 02 01-2017 12-2022 20526,00 16 679,22 20526,00 16 679,22 4900,00 -3846,78
01 004 2017 14 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00 -1000,00
01 004 2017 14 4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 22750,00 3750,00 22750,00 3750,00 10,00 10,00 10,00 -19.000,00
01 004 2017 14 5 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 22751,00 2751,00 22751,00 2751,00 10,00 10,00 10,00 -20 000,00
01 004 2017 14 6 Aquisicgo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 35252,00 9252,00 35252,00 9252,00 10,00 10,00 10,00 -26 000,00
01 004 2017 14 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 22753,00 1824,98 22753,00 1824,98 10,00 10,00 10,00 -20 928,02
01 004 2017 14 8 Outros Investimentos 00 070115 02 012017 12-2022 22754,00 22754,00 10,00 10,00 10,00 -22754,00
01 004 2017 14 9 Despesas com candidatura 00 020225 012018  12-2022 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00

01 004 2017 15 zr:asiirf?ga Selegao Gastronomia e Vinhos / Programa 04-2020 04-2020 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00
01 004 2017 15 1 Aquisigéo de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 15 2 Servigos de Consultoria 00 020214 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 15 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 15 4 Promogao e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 15 5 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 15 6 Agbes de Capacitagdo 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 15 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 15 8 Outros Investimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 Mobilidade Turistica 04-2020 04-2020 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00
01 004 2017 16 1 Aquisicao de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 2 Servigos de Consultoria 00 020214 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 3 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 4 Promogéo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 5 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 6 Agbes de Capacitagdo 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 7 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 16 8 Outros Investimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 18 Organizagao e Participagao em Feiras, ios e 04-2020 04-2020 83 400,00 85 547,38 83 400,00 85 547,38 81 500,00 81 500,00 81 500,00 2 147,38
,,,,,,,,,,,,,, Outras Iniciativas Empresariais .
01 004 2017 18 1 Aquisicao de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 2000,00 987,00 2000,00 987,00 2000,00 2000,00 2000,00 -1013,00
01 004 2017 18 2 Outros Servigos 00 020225 02 01-2017 12-2022 2000,00 1114,28 2000,00 1114,28 2000,00 2000,00 2000,00 -885,72
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01 004 2017 18 3 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 01-2017 12-2022 31900,00 2994350 31900,00 2994350 30000,00 30000,00 30000,00 -1956,50
01 004 2017 18 4 Encargos com Formadores 00 020220 02 012017 12-2022 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 -5000,00
01 004 2017 18 5 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 02 012017 12-2022 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 2500,00 -2500,00
01 004 2017 18 6 Participagao em Feiras e Eventos 00 020216 02 012017 12-2022 25000,00 34130,10 25000,00 34130,10 25000,00 25000,00 25000,00 9130,10
01 004 2017 18 7 Seguros 00 020212 02 01-2017 12-2022 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 -5000,00
01 004 2017 18 8 Locagao de Outros Bens 00 020208 02 012017 12-2022 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 -5000,00
01 004 2017 18 9 Stand Institucional 00 070115 02 01-2017 12-2022 5000,00 19372,50 5000,00 19372,50 5000,00 5000,00 5000,00 14 372,50
o o4 2007 19 Prover - Programa de Valorizagao da Fileira do Quefio 042020 042020 00 w0 70,00
,,,,,,,,,,,,,, daRegidoCentro ol
01 004 2017 19 1 Aquisicao de Bens 00 020121 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 19 2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 19 3 Servigos de Consultoria 00 020214 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 19 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 19 5 Promogao e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 19 6 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2017 19 7 Outros Investimentos 00 070115 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
o 004 2019 20 Prover-Rede Temdtica das Invasdes Francesasem 042020 042020 000 o0 7000
,,,,,,,,,,,,,, Portugal Ll
01 004 2019 20 1 Aquisigéo de Bens 00 020121 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 20 2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 20 3 Servigos de Consultoria 00 020214 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 20 4 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 20 5 Promogéo e Divulgagao 00 020217 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 20 6 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 20 7 Outros Investimentos 00 070115 02 012019 12-2019 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 21 Outros Projetos 04-2020  04-2020 50,00 50,00 50,00
01 004 2019 21 1 Servigos de Consultoria 00 020214 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 21 2 Comunicagao e Divulgagéo 00 020217 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 21 3 Aquisigéo de Bens 00 020121 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 21 4 Aquisicao de Servicos 00 020225 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00
01 004 2019 21 5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012019 12-2022 10,00 10,00 10,00
01 005 D lizagdo e Delegagao de Compenté 04-2020  04-2020 441 961,00 707 624,92 441 961,00 707 624,92 2 122,00 410,00 410,00 265 663,92
01 005 2017 20 Autoridade dos Transportes 04-2020 04-2020 441 771,00 707 624,92 441 771,00 707 624,92 1.932,00 220,00 220,00 265 853,92
01 005 2017 20 1 Transporte Flexivel a Pedido 04-2020  04-2020 188 288,00 91 323,96 188 288,00 91 323,96 1 802,00 90,00 90,00 -96 964,04
01 005 2017 20 1 1 Servigos de Consultadoria 00 020214 02 012017 12-2022 55000,00 49 950,00 55 000,00 49 950,00 10,00 10,00 10,00 -5050,00
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01 005 2017 20 1 2 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 5000,00 28 600,00 5000,00 28 600,00 10,00 10,00 10,00 23600,00
01 0052017 20 1 3 AquisicdodeBens 00 020121 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00 -1.000,00
01 0052017 20 1 4 Seminarios 00 020216 02 01-2017 12-2022 2000,00 2000,00 10,00 10,00 10,00 -2000,00
01 005 2017 20 1 5 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 012017 12-2022 25910,00 8 364,00 25910,00 8 364,00 10,00 10,00 10,00 17 546,00
01 0052017 20 1 6 Servigos Especializados 00 020220 02 01-2017 12-2022 94 378,00 2378,00 94 378,00 2378,00 1722,00 10,00 10,00 92 000,00
01 0052017 20 1 7 Hardware 00 070107 02 012017 12-2022 2000,00 1997,52 2000,00 1997,52 10,00 10,00 10,00 2,48
01 0052017 20 1 8 Software 00 070108 02 01-2017 12-2022 1000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00 -1000,00
01 0052017 20 1 9 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 2000,00 34,44 2000,00 34,44 10,00 10,00 10,00 -1965,56
01 005 2017 20 2 Autoridade de Transportes RJSPTP 04-2020 04-2020 253 483,00 616 300,96 253 483,00 616 300,96 130,00 130,00 130,00 362 817,96
01 0052017 20 2 1 Servicos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 25000,00 25000,00 25000,00 25000,00 10,00 10,00 10,00

01 005 2017 20 2 2 Servigosde Consultoria 00 020214 02 01-2017 12-2022 111.233,00 85 083,00 111 233,00 85 083,00 40,00 40,00 40,00 26 150,00
01 005 2017 20 2 3 Comunicagdo e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00

01 0052017 20 2 4 AquisigdodeBens 00 020121 02 01-2017 12-2022 1000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00

01 0052017 20 2 5 Seminarios 00 020216 02 012017 12-2022 5000,00 2000,00 5000,00 2000,00 10,00 10,00 10,00 -3000,00
01 005 2017 20 2 6 Aquisicdo de Servicos 00 020225 02 01-2017 12-2022 2000,00 500,00 2000,00 500,00 10,00 10,00 10,00 -1500,00
01 0052017 20 2 7 Hardware 00 070107 02 012017 12-2022 5000,00 5000,00 10,00 10,00 10,00 -5000,00
01 0052017 20 2 8 Software 00 070108 02 01-2017 12-2022 1000,00 1.000,00 10,00 10,00 10,00 -1000,00
01 0052017 20 2 9 OutrosInvestimentos 00 070115 02 012017 12-2022 102 250,00 10 250,00 102 250,00 10 250,00 20,00 20,00 20,00 92 000,00
01 005 2017 20 2 10 Comparticipagdo Operadores 00 040102 02 01-2017 12-2017 491 467,96 491 467,96 491 467,96
01 005 2017 21 Autoridade Urbana 04-2020  04-2020 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 -130,00
01 005 2017 21 1 Material de Escritério 00 020108 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 2 Aquisicao de Bens 00 020121 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 0052017 21 3 Servigos de Consultoria 00 020214 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 4 Locagao de Material de Informatica 00 020205 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 0052017 21 5 Deslocagdes e Estadas 00 020213 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 6 Promogao e Divulgagao 00 020217 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 7 Trabalhos Especializados 00 020220 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 8 Comunicagdes 00 020209 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 0052017 21 9 Assisténcia Técnica 00 020219 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 10 Outros Servicos 00 020225 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 11 Hardware Informatico 00 070107 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 12 Software Informatico 00 070108 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 21 13 Outros Investimentos 00 070115 02 012017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01 005 2017 22 Outras Competéncias 04-2020 04-2020 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00
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Obj. Prog” Projeto | Ag. |Sub Designagio Classificagdo | Resp.| Datas (més-ano) Dotagio Atual Dotagio Corrigida Dotagio Atual Dotagio Corrigida © 2020 2021 2022 Outros (f)=(d)-(c)
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HAnoH N. OrQ.HEconomlca Inicio H Fim

01 005 2017 22 1 Servigos de Consultoria 00 020214 02 01-2017 12-2022 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
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Rubrica Despesas
Modificagao
2019 Anos Seguintes (+)
Total Financiamento Definido Financiamento
Néo Definido
Obj. Prog” Projeto | Ag. |Sub Designagio Classificagdo | Resp.| Datas (més-ano) Dotagio Atual Dotagio Corrigida Dotagio Atual Dotagio Corrigida © 2020 2021 2022 Outros (f)=(d)-(c)
ac. — — - (a)=(c)*(e) (b)=(a)+(f) () (d)
HAnoH N° OrQ.H Economica Inicio H Fim
01 006 2017 27 6 Outros Investimentos 00 070115 02  01-2017 12-2022 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 -3000,00
‘ Totais:H 9 709 ezz,ouH 5 477 205,00” 9 709 ezz,ouH 5 477 205,00” o,ouH 8 379 e49,4s” 357 773,86” 601 376,00” o,ouH -4 232 417,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em .......... de i (o [ Em .......... de i de ..coooeeeenn.
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12. Transferéncias Correntes — Despesa




Transferéncias Correntes Concedidas para 2019

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

(designagdo da autarquia local)

Disposigoes Legais

Entidade

Alfredo Farreca Rodrigues, Lda

CP - Comboios de Portugal, EPE

Empresa de Transportes Anténio Cunha, SA

Escoliadas - Associagao Recreativa Cultural

Joaquim Martins da Fonseca, Lda

Marques, Lda

Metro-Mondego, S.A

Moisés Correia de Oliveira - Gestao e Inovagdo de Transportes, Lda
RDL - Rodoviaria do Lis, Lda

Rodoviaria da Beira Litoral, SA

Valor

9735,45
159 064,53
83 876,95
14 635,58
2574,50
2421,85
68 037,49
5394,75
5882,15
106 719,35

Total:

458 342,60

Observagoes

Ano: 2019

(unidade: €)

23/04/2020

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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13. Transferéncias de Capital — Receita




Transferéncias Correntes - Receita

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano: 2019

Transferéncias

Fundo Classificagcao Econémica Transferéncias Orgadas Recebidas
Fundo de Equilibrio Financeiro 06.03.01.01 310 652,00 € 310 652,00 €
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional 06.03.06.01 1794 524,19 € 534 373,29 €
Fundo Social Europeu 06.03.06.02 279 838,33 € 154 520,69 €
Fundo de Coeséo 06.03.06.03 147 984,00 € 132 227,38 €
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14. Transferéncias de Capital - Receita




Transferéncias de Capital - Receita

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano: 2019

Transferéncias

Fundo Classificagcao Econémica Transferéncias Orgadas Recebidas
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional 10.03.07.01 239954,15 € 9321,92 €
Fundo de Coeséo 10.03.07.03 6 878,96 € 6 232,91 €
Outros Financiamentos 10.03.07.04 852 777,13 € 137 948,96 €
Administracdo Local - Municipios 10.05.01 35 855,76 € 33479,23 €
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15. Outras Dividas a Terceiros




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Endividamento - Outras Dividas a Terceiros

Ano:

2019

Caracterizagao da divida

Divida em 1 de janeiro

Divida em 31 de dezembro

Observagoes

221000013 Diario de Coimbra, Lda 0,00 922,50
221000032 Imprensa Nacional Casa da Moeda, S.A 7,71 0,00
221000036 MEO - Servigos de Comunicag¢des e Multimédia, SA 0,00 654,11
221000061 SPI - Sociedade Portuguesa de Inovagéo 32 502,75 0,00
221000076 Pixelstudio- Unipessoal, Lda 0,00 97,17
221000243 CP - Comboios de Portugal, EPE 0,00 33,70
221000292 Restaurante D. Duarte I 103,15 0,00
221000304 SLC - Sociedade de Limpezas do Centro, Lda 0,00 338,25
221000313 GesEntrepreneur - Empreendedorismo Sustentavel, Ld 16 358,75 16 358,75
221000391 Petréleos de Portugal - Petrogal, SA 0,00 1 268,32
221000433 TRENMO, Engenharia, SA 0,00 7 375,08
221000444 Pantone 4 - Design e Comunicagao 0,00 282,90
221000601 Cooperativa Radio Boa Nova, CRL 0,00 184,50
221000602 Instituto Pedro Nunes - Associagao para a Inovagao 0,00 5 842,50
221000624 Enso Origins, Lda 0,00 2767,50
221000625 Trifida - Comércio de Material Informatico, Lda 0,00 151,14
221000642 Y TRAVEL, Lda 0,00 6 119,25
221000757 Lexus - Consultores, Lda 0,00 3 025,80
221000776 QUANTIFIC - Instrumentacéo Cientifica, Lda 0,00 2 890,50
221000789 Ideias Cativantes e Eventos, Lda 0,00 10 482,67
221000847 Ideias Concertadas, Lda 4 588,30 0,00
221000852 XZ - Consultores, SA 0,00 13 555,17
221000865 Associagao Exploratério Infante D. Henrique 0,00 68 699,49
221000901 Associagao Cultural Materiais Diversos 0,00 2 838,00
221000918 Palavras Legadas, Lda 544275 0,00
221000925 Walk By Walk, Lda 0,00 16 531,20
221000953 SLEEKLAB, Lda 0,00 8 022,68
221000954 Go Outdoor, Lda 14 661,60 1832,70
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Endividamento - Outras Dividas a Terceiros Ano: 2019
Caracterizagao da divida Divida em 1 de janeiro Divida em 31 de dezembro Observagoes
221000956 Sérvulo e Associados - Sociedade de Advogados 0,00 5 535,00
221000959 ICLIO, SA 36 826,20 0,00
221000965 Vitor Almeida Associados, SROC, Lda 0,00 4 612,50
221000967 Set Goals - Human Consulting, Lda 0,00 3102,29
221001041 AMZMCRTYV, Lda 0,00 8 302,50
221001049 Glory Box - Gestao Integrada do Patriménio Cultural 0,00 25 830,00
221001101 TALKIE-WALKIE, LDA 0,00 2 337,00
221001130 F. A. Cortez & Filhos, Lda 0,00 481,27
221001145 ALKUZER - Arquitetura, Unipessoal, Lda 0,00 13 040,46
221001155 Francisco Xavier Fernandes Campos 0,00 3 690,00
221001166 EDIGMA, SA 0,00 12 542,58
221001190 Brew! Unipessoal, Lda 0,00 900,00
221001192 Facebook Ireland Limited 0,00 26,30
221001202 LUSANOVA - Excursdes e Turismo, Lda 0,00 2 250,00
221001213 Your Communication, Lda 0,00 6 826,80
221001215 PENPRINT - Gestao de Imagem, Lda 0,00 221,40
221001219 Arnaut&Filhos, Lda 0,00 222,52
221001223 Instituto Superior Técnico 0,00 2 454,71
221001229 Flixbus Itélia SRL 0,00 18,98
221001241 My Story Figueira - Hosteling You, Lda 0,00 238,00
2421 Trabalho dependente 4 824,00 5 789,00
2422 Trabalho independente 2 891,06 1 089,15
24521 Encargos da Entidade 1 309,26 0,00
24522 Retengdes dos Funcionarios - CGA 1161,44 820,78
24532 Retengdes dos Funcionarios - SS 6 182,94 3 245,80
2611000807 Ambienti D'Interni, Unipessoal, Lda 0,00 14 053,06
2611001035 Conceptwin - World in Network Unipessoal, Lda 0,00 17 699,21
2611001230 Sinalarte - Industria de Sinalizagao, Lda 0,00 5071,55
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Endividamento - Outras Dividas a Terceiros Ano: 2019
Caracterizagao da divida Divida em 1 de janeiro Divida em 31 de dezembro Observagoes

263 Sindicatos 26,14 43,66
2642 Municipios 10 000,00 146 855,04
26882000205 Rodoviaria da Beira Litoral, SA 0,00 19 272,25
26882001039 Empresa de Transportes Anténio Cunha, SA 0,00 8 779,75
26882001150 Alfredo Farreca Rodrigues, Lda 0,00 1 492,65
26883001061 Miguel Gregoério Marques 0,00 1 107,00

136 886,05 488 225,09
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Ano: 2019 Situacdo dos Contratos (unidade: €)
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Agéncia para o Desenvolvimento dos AD 09/2018 - Aquisi¢do de espetaculo Artistico:"O 2018-07-05 96 700,00 Ajuste direto 2018-08-14 7 252,50 7 252,50 7 252,50 74 942,50 74 942,50
Castelos e Muralhas Medievais do Enredo” da ADCMMM
Mondego
Agéncia para o Desenvolvimento dos AD 21/2019 - Aquisi¢do de 10 Espetaculos "O Enredo" 2019-07-24 120 875,00 Ajuste direto 2019-09-24 120 875,00 120 875,00 120 875,00 120 875,00 120 875,00
Castelos e Muralhas Medievais do
Mondego
Ambienti D'Interni, Unipessoal, Lda AD 05/2019 - Producéo de Espago de Ativagdo de Marca 2019-03-06 19 372,50 Ajuste direto 2019-04-29 19 372,50 19 372,50 19 372,50 19 372,50 19 372,50
Ana Margarida de Sousa Maranhao AD 32/2018 - Acompanhamento e Monitorizagdo na 2018-11-06 20 910,00 Ajuste direto 2018-12-21 8 364,00 8 364,00 8 364,00 20 910,00 20 910,00
Implementagéo do Projeto "Transporte Flexivel do Pinhal
Interior"
Ana Raquel Abade Rodrigues AD 06/2019 - Consultoria para Apoio ao Projeto "Planos 2019-04-12 24 354,00 Ajuste direto 2019-05-03 9 900,00 9 900,00 9 900,00 9 900,00 9 900,00
Inovadores de Combate ao Insucesso Escolar"
Associacgdo Cultural Materiais Diversos ~ AD 08/2018 - Aquisi¢do de Projeto Artistico: "A Viagem", 2018-06-14 85 140,00 Ajuste direto 2018-12-27 72 842,00 44 462,00 44 462,00 56 760,00 56 760,00
da artistra Filipa Francisco
Associacdo  Exploratério Infante D. AD 02/2018 - Aquisicdo de Servicos de Dinamizacé@o de 2018-04-04 18 999,99 Ajuste direto 2018-10-10 15910,57 12 357,72 12 357,72 15 447,15 15 447,15
Henrique WorkShops
Associagcdo  Exploratério Infante D. CP 04/2018 - Dinamizacdo de Atividades de 2018-09-06 167 498,33 Concurso plblico 2018-12-28 150 748,50 100 499,01 100 499,01 117 248,84 117 248,84
Henrique Aprendizagem Ativa e Experimental - Abordagem Piloto -
PIICIE
BDO & Associados, Sociedade de AD 15/2018 - Aquisicéo de servigos de Auditoria Externa 2018-07-12 15 276,60 Ajuste direto 2018-08-14 5092,20 5 092,20 5092,20 7 638,30 7 638,30
Revisores Oficiais de Contas, Lda (Triénio 2018/2020)
Beta Viagens & Turismo, Lda AD 04/2019 - Aquisicdo de Servigos de Deslocacbes e 2019-03-01 16 605,00 Ajuste direto 2019-04-29 14 507,27 14 407,27 14 407,27 14 407,27 14 407,27
Alojamento
Conceptwin - World in Network AD 02/2019 - PTI's da Regido de Coimbra - Plataforma 2019-04-08 22 878,00 Ajuste direto 2019-09-27 22 124,01 4 424,80 4 424,80 4 424,80 4 424,80
Unipessoal, Lda Digital
Consultraining, Lda AD 19/2017 - Servigos de Apoio & Contratagédo Publica no 2017-06-19 56 580,00 Ajuste direto 2017-10-30 21217,41 21217,41 21217,41 56 579,76 56 579,76
ambito da Central de Compras
EDIGMA, SA CPV 14/2019 - Estruturagéo do Roteiro Turistico "Cidade 2019-08-09 15 678,20 Consulta prévia 2019-11-13 15 678,22 3 135,64 3135,64 3135,64 3 135,64
e Regido de Coimbra"
Edicopia - Sociedade de Equipamentos AD 18/2017 - Locacdo e Manutencdo de Equipamentos 2017-06-19 14 970,00 Ajuste direto 2017-09-14 9 829,99 9607,18 9 607,18 18 190,29 18 190,29
de Escritdrio, Lda de Impresséo
Enso Origins, Lda AD 15/2019 - Desenvolvimento de Plataforma Web para 2019-08-01 14 575,50 Ajuste direto 2019-12-11 7 287,75 3643,88 3643,88 3643,88 3643,88
o Projeto Realiza.te
Extincéndios - Equipamentos de AD 08/2019 - Aquisicdo de EPI's para a Brigada de 2019-03-28 19 286,97 Ajuste direto 2019-04-29 19 286,97 19 286,97 19 286,97 19 286,97 19 286,97
Protegéo e Seguranga, SA Sapadores Florestais
F9 Consulting - Consultores Financeiros, CPV 16/2018 - Servigos de Gestdo e Economia para o 2018-11-22 91 635,00 Consulta prévia 2019-06-25 79 950,00 79 950,00 79 950,00 79 950,00 79 950,00
SA Processo de Constituicdo da Empresa Intermunicipal de
Ambiente do Pinhal Interior Norte
FIG - Industrias Gréficas, SA CPV 07/2019 - Aquisicdo de Material Promocional no 2019-10-23 6 024,32 Consulta prévia 2019-09-13 6 024,32 3532,13 3532,13 3532,13 3532,13
ambito do PIICIE
FINLOG - Aluguer e Comércio de Aquisicio de servicos de aluguer operacional de viatura 2016-03-22 14 395,98 Ajuste direto 2016-06-03 1573,75 1573,75 1573,75 14 408,93 14 408,93
Automéveis, SA (AOV)
Faculdade de Ciéncia da Universidade AD 21/2017 - Servicos Técnicos Especializados para 2017-06-19 25 288,80 Ajuste direto 2018-04-27 22 759,92 22 759,92 22 759,92 25 288,80 25 288,80
do Porto Monitorizagdo Astronémica do Céu da Regido de
Coimbra
Fidelidade - Companhia de Seguros, SA CPV 05/2019 - Contratac&o de Seguros para os Recursos 2019-05-29 13 638,08 Consulta prévia - 2019-06-28 13 638,08 13 043,20 13 043,20 13 043,20 13 043,20
Humanos, ao abrigo do AQ 07/2018 Acordo quadro
Focus Group Il - Design e Consultancy, CP 10/2018 - Projeto de Execugéo da "Eurovelo 1 - Rota 2018-12-21 79 950,00 Concurso publico 2019-03-22 67 650,00 60 885,00 60 885,00 60 885,00 60 885,00
Lda da Costa Atlantica na CIMRC" - Lote 2
Focus Group Il - Design e Consultancy, CPV 06/2018 - Projeto de execugdo da "Ecovia do 2018-08-01 55 350,00 Consulta prévia 2018-10-22 34 431,39 29 512,62 29 512,62 44 268,93 44 268,93
Lda Mondego de Prolongamento da Ecopista do D&o"
Francisco Xavier Fernandes Campos AD 19/2019 - Servicos de Demarcacéo dos Terrenos do 2019-10-23 9 225,00 Ajuste direto 2019-11-13 9 225,00 1383,75 1383,75 1383,75 1383,75
Aerédromo de Cernache que transitaram para a
Assembleia Distrital de Coimbra
GAPLET - Consultoria e Servigos Ld? AD 28/2019 - Sistema de Bilhética Intermodal para a 2019-08-29 24 477,00 Ajuste direto 2019-11-29 24 477,00 24 477,00 24 477,00 24 477,00 24 477,00
Regido de Coimbra
Geoatributo - Consultadoria e Informagédo CPV 23/2018 - Producéo de cartografia tematica 2019-02-19 90 405,00 Consulta prévia 2019-05-09 12 635,15 12 635,15 12 635,15 12 635,15 12 635,15
para o Planeamento e Ordenamento do
Territério , Lda
GesEntrepreneur - Empreendedorismo CP 05/2018 - Promogdo da Educacdo Parental - Agdes 2018-09-06 71 990,97 Concurso publico 2019-01-11 146 848,23 81 793,76 81 793,76 81 793,76 81 793,76
Sustentavel, Lda de Capacitacéo - PIICIE
GesEntrepreneur - Empreendedorismo CP 08/2018 - Aquisi¢éo de Servigos para Implementagdo 2018-11-16 123 000,00 Concurso plblico 2019-02-18 110 085,00 110 085,00 110 085,00 110 085,00 110 085,00
Sustentavel, Lda do "Programa Empreendorismo nas Escolas da Regi&o

de Coimbra" ano letivo 2018/2019
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Go Outdoor, Lda AD 19/2018 - Desenvolvimento de aplicagdo informatica 2018-08-14 18 327,00 Ajuste direto 2019-01-28 16 494,30 14 661,60 14 661,60 14 661,60 14 661,60
para o reforco das capacidades de adaptacdo as
alteragdes climaticas
Guerilla Design Agency Unipessoal Lda AD 39/2018 - Aquisi¢do de material promocional para 2018-12-20 24 133,83 Ajuste direto 2019-02-21 23 651,16 23 651,16 23 651,16 23 651,16 23 651,16
Acdes de Sensibilizagdo e Comunicacéo
ICCI - Importagéo e Comercializacdo de AD 06/2017 - Modernizacdo Administrativa -  2017-04-07 49 351,29 Ajuste direto 2017-09-29 5 483,44 5 483,44 5483,44 49 351,29 49 351,29
Componentes Informéticos, Lda Fornecimento de Plataforma Intermunicipal
ICLIO, SA CPV 15/2018 - Estruturacéo de roteiros turisticos: "Cidade 2018-10-25 92 065,50 Consulta prévia 2019-01-14 68 363,40 68 363,40 68 363,40 68 363,40 68 363,40
e Regido de Coimbra" e "Damas de Coimbra"
ITECONS - Instituto de Inv. e Desenv. AD 43/2018 - Reformulagdo das Auditorias Energéticas 2018-12-14 24 587,70 Ajuste direto 2019-04-29 24 587,70 24 587,70 24 587,70 24 587,70 24 587,70
Tecnolégico em Ciéncias Construgéo das Piscinas Municipais da CIMRC
Ideias Cativantes e Eventos, Lda AD 33/2017 - Agenda de Eventos e Roteiro "Regido de 2017-09-27 29 950,50 Ajuste direto 2018-10-22 20 965,35 10 482,68 10 482,68 19 467,83 19 467,83
Coimbra Gratis
Instituto Pedro Nunes - Associagdo para AD 23/2019 - Revisdo da Estratégia Integrada de 2019-10-23 11 685,00 Ajuste direto 2019-12-23 11 100,75 1752,75 1752,75 1752,75 1752,75
a Inovagdo e Desenvolvimento em Desenvolvimento Territorial da Regido de Coimbra para o
Ciéncia e Tecnologia perido 2021-2027
Instituto Politécnico de Leiria CPV 01/2018 - Aquisicéo de Servicos de Adaptacéo de 2018-04-09 64 003,69 Consulta prévia 2018-07-20 38 265,30 12 755,10 12 755,10 38 265,30 38 265,30
Conteldos para Comunicag&o Acessivel
LCW - CONSULT, SA CP 10/2018 - Projeto de Execugéo da "Eurovelo 1 - Rota 2018-12-21 110 700,00 Concurso puiblico 2019-03-22 66 420,01 59 778,01 59 778,01 59 778,01 59 778,01
da Costa Atlantica na CIMRC" - Lote 1
LUSANOVA - Excursdes e Turismo, Lda CP 08/2019 - Aquisicdo de Servicos de Deslocacbes e 2019-10-21 130 000,00 Concurso publico 2019-11-28 8886,75 2987,00 2 987,00 2 987,00 2987,00
Alojamento
Lexus - Consultores, Lda AD 13/2019 - Servicos de Consultoria relativos a 2019-10-23 12 103,20 Ajuste direto 2019-09-13 12 103,20 7 867,08 7 867,08 7 867,08 7 867,08
Concepgdo e Modelo de Gestdo do Centro de Servigos
partilhados da CIMRC
Lisboa Feiras, Congressos e Eventos, AD 03/2019 - Aluguer de Espago para Participagdo na 2019-05-17 6 535,95 Ajuste direto 2019-03-12 5 966,05 5 966,05 5 966,05 5 966,05 5 966,05
Associacdo Empresarial Bolsa de Turismo de Lisboa
Locarent - Companhia Portuguesa de AD 38/2018 - Aluguer Operacional de Viatura 2018-12-13 24 552,71 Ajuste direto 2019-02-06 15 199,30 14 437,93 14 437,93 14 437,93 14 437,93
Aluguer de Viaturas, SA
Locarent - Companhia Portuguesa de AD 42/2018 - Aluguer Operacional de uma viatura para a 2018-12-21 8604,93 Ajuste direto 2019-02-14 8602,70 8597,94 8 597,94 8 597,94 8597,94
Aluguer de Viaturas, SA CIMRC
Locarent - Companhia Portuguesa de CPV 04/2019 - Aluguer Operacional de Viatura para a 2019-05-08 16 146,26 Consulta prévia 2019-07-30 3 588,06 3051,10 3051,10 3051,10 3051,10
Aluguer de Viaturas, SA Estrutura de Apoio Técnico
MEO - Servicos de Comunicagdes e AD 01/2017 - Ajuste Direto para Aquisicdo de 2017-02-01 10 981,44 Ajuste direto 2017-05-04 412,69 412,69 412,69 9941,89 9941,89
Multimédia, SA Comunicagdes Méveis, Fixas e Internet
MEO - Servicos de Comunicagdes e AD 37/2018 - Fornecimento de comunicagdes de dados e 2018-12-19 10 510,89 Ajuste direto 2019-02-15 5628,78 5025,67 5025,67 5025,67 5 025,67
Multimédia, SA voz e manutencdo e assisténcia técnica da central de
compras
Maria da Graga Polaco de Almeida AD36/2018 - Servicos de Assessoria € Comunicacéo 2018-12-13 17 220,00 Ajuste direto 2019-01-16 7 000,02 7 000,02 7 000,02 7 000,02 7 000,02
Rodrigues
Mentortec - Servicos de Apoio a Projetos AD 02/2017 - Prestagdo de Servigos para Promogdo da 2017-02-17 17 220,00 Ajuste direto 2017-09-29 4 305,00 4 305,00 4 305,00 17 220,00 17 220,00
Tecnolégicos, SA CIM junto de Consdrcios Europeus e Elaboracdo de
Candidaturas
Multilingues 21, Lda AD 16/2018 - Tradugdo de contelidos e adaptagdo 2018-09-11 16 819,02 Ajuste direto 2019-10-07 16 819,02 5 886,66 5 886,66 5 886,66 5 886,66
linguistica para os suportes informativos e interpretativos
do projeto de Valorizagdo dos Corredores de Patriménio
Natural da Regido de Coimbra
Musicmed - Organizag&o e Gestéo, Lda CPV 04/2018 - Criacédo e produgdo de um Ciclo de 2018-07-02 74 907,00 Consulta prévia 2018-07-27 28 535,29 28 535,29 28 535,29 71 339,29 71 339,29
Espetaculos Associados ao "Fado e Cangéo de Coimbra”
Mércia Filipa Marques de Oliveira AD 29/2019 - Avenca para Prestacdo de Servicos em 2019-10-01 18 081,00 Ajuste direto 2019-11-28 4748,10 2 940,00 2940,00 2940,00 2 940,00
Comunicacéo e Relagoes Publicas
Palavras Legadas, Lda AD 26/2018 - Aquisicdo de Jogos Didaticos para agdes de 2018-11-09 5 442,75 Ajuste direto 2019-02-21 544275 544275 5442,75 5442,75 544275
sensibilizacdo e comunicacéo
Patricia Alexandra de Almeida Ferreira  AD 14/2019 - REG2021 - Acompanhamento e Gestdo 2019-06-03 20 664,00 Ajuste direto 2019-07-02 10 659,60 7 560,00 7 560,00 7 560,00 7 560,00
Operacional
Petréleos de Portugal - Petrogal, SA AD 03/2017 - Aquisi¢éo de Gasoéleo, ao Abrigo de Acordo 2018-03-27 11 685,00 Ajuste direto 2017-05-16 405,27 405,27 405,27 9 490,34 9 490,34
Quadro
Petrdleos de Portugal - Petrogal, SA CPV 22/2018 - Aquisicéo de gaséleo ao Abrigo de Acordo 2019-01-22 24 477,00 Consulta prévia 2019-03-15 22 152,30 11 032,80 11 032,80 11 032,80 11 032,80
Quadro
Planetavertical, Lda CP 01/2019 - Aquisicdo de 4 Estagbes Meteorol6gicas 2019-10-23 2 066,40 Concurso publico 2019-06-07 2 066,40 2 066,40 2 066,40 2 066,40 2 066,40
Portéateis
Primelayer Unipessoal, Lda AD 07/2017 - Modernizagé@o Administrativa - Servicos de 2017-04-07 92 127,00 Ajuste direto 2017-12-12 27 638,10 27 638,10 27 638,10 92 127,00 92 127,00
Consultadoria de Sistemas de Informagédo geogréfica e
instalag&o, configuracéo e disponibilizagéo de plataforma
websig
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Quaternaire Portugal - Consultoria parao CPV  03/2018 - Implementagdo de Sistema de 2018-05-28 55 350,00 Consulta prévia 2018-10-10 46 211,10 46 211,10 46 211,10 54 366,00 54 366,00
Desevolvimento, SA Antecipagéo de Necessidades de Qualificagdes (SANQ)
Rita Liliana Alves Gomes AD 05/2018 - Acompanhamento e Gestdo dos Produtos 2018-04-06 22 263,00 Ajuste direto 2018-06-04 11 131,50 11 131,50 11 131,50 22 263,00 22 263,00
Turisticos Integrados da Regi&o de Coimbra
Rita Liliana Alves Gomes AD 07/2019 - Acompanhamento e Gestdo dos Produtos 2019-04-12 22 140,00 Ajuste direto 2019-06-03 15 375,00 15 375,00 15 375,00 15 375,00 15 375,00
Turisrticos Integrados na Regi&o de Coimbra
Rui Miguel Freitas Mota CPV 07/2018 - Consultoria para apoio do Reforco das 2018-08-14 41 943,00 Consulta prévia 2018-09-27 18 823,00 18 700,00 18 700,00 23 800,00 23 800,00
Capacidades de Adaptacéo as Alteragdes Climaticas
SFS- Gestdo e Consultoria, SA AD 12/2019 - Aquisicéo de Cartées Prémio no ambito do 2019-05-16 12 050,00 Ajuste direto 2019-05-21 12 050,00 12 050,00 12 050,00 12 050,00 12 050,00
Programa "Imagine. Create.Succeed"
SLEEKLAB, Lda AD 17/2018 - Produgdo de video para reforco das 2018-08-14 24 477,00 Ajuste direto 2019-02-14 22 029,30 19 581,60 19 581,60 19 581,60 19 581,60
capacidades de adaptacéo as alteracdes climaticas
SPI - Sociedade Portuguesa de Inovagdo CPV 09/2018 - Aquisi¢do de Servigos para a Elaboragdo 2018-09-04 46 740,00 Consulta prévia 2018-11-09 37 146,00 37 146,00 37 146,00 46 432,50 46 432,50
de Dossier de Atragédo de Investimento
Sandra Isabel Fernandes Simdes AD 29/2018 - Acompanhamento, consultoria e 2018-11-23 12 792,00 Ajuste direto 2019-10-07 5633,22 3900,00 3900,00 3900,00 3900,00
coordenacéo dos trabalhos a desenvolver no ambito da
operagdo: "Regido de Coimbra - Regido Europeia da
Gastronomia 2021"
Set Goals - Human Consulting, Lda CPV 10/2018 - Aquisicdo de servicos de capacitagdo e 2018-10-10 60 270,00 Consulta prévia 2018-12-27 27 920,75 24 818,46 24 818,46 33 796,48 33 796,48
diagnéstico no ambito do Regulamento Geral de Protecéo
de Dados
Set Goals - Human Consulting, Lda CPV 13/2018 - Aquisicéo de servigos de Encarregado de 2018-10-10 60 270,00 Consulta prévia 2018-12-28 78 586,75 78 586,75 78 586,75 85 731,00 85 731,00
Protegéo de Dados (DPO - Data Protection Officer)
Smart Vision - Assessores e Auditores CP 04/2017 - Servigos de consultoria pgara reengenharia 2017-08-31 123 001,23 Concurso plblico 2017-12-29 10 250,01 10 250,01 10 250,01 123 000,01 123 000,01
Estratégicos, Lda a processos a disponibilizar online
Sérvulo e Associados - Sociedade de CPV 12/2018 - Assessoria uridica para a constituicdo da 2018-11-28 36 900,00 Consulta prévia 2019-08-06 35 670,00 35 670,00 35 670,00 35 670,00 35 670,00
Advogados empresa intermunicipal do Ambiente do Pinhal Interior
Norte
Sérvulo e Associados - Sociedade de CPV 12/2019 - Assessoria Juridica para o Servico de 2019-08-28 49 077,00 Consulta prévia 2019-11-29 47 850,08 19 630,80 19 630,80 19 630,80 19 630,80
Advogados Transporte Rodoviario de Passageiros
TALKIE-WALKIE, LDA CPV 03/2019 - Aquisicdo de um Programa de Visitas 2019-06-19 57 490,20 Consulta prévia 2019-11-13 22 996,08 4 674,00 4 674,00 4 674,00 4 674,00
Encenadas Performativas
TRENMO, Engenharia, SA AD 27/2019 - Sistema Tarifario para a Rede de 2019-08-29 24 477,00 Ajuste direto 2019-11-13 24 477,00 24 477,00 24 477,00 24 477,00 24 477,00
Transportes da CIM Regido de Coimbra
TRENMO, Engenharia, SA CP 14/2019 - Estudo do Transporte de Passageiros 2019-10-10 18 437,70 Concurso publico 2019-11-28 18 437,70 11 062,62 11 062,62 11 062,62 11 062,62
Flexivel na CIM Regido de Coimbra
UBIWHERE, LDA CP 12/2018 - Estruturacéo e ativagéo do produto turistico 2019-01-04 125 000,00 Concurso publico 2019-07-16 90 277,78 22 127,70 22127,70 22127,70 22 127,70
integrado "Regi&o de Coimbra - The Surf Spot"
Universidade de Aveiro - Departamento AD 23/2017 - Producdo de Contetidos e Concegdo 2017-08-31 85 927,80 Ajuste direto 2019-02-18 64 445,85 64 445,85 64 445,85 64 445,85 64 445,85
de Biologia Gréfica para os Suportes Informativos do Projeto de
Valirizagdo dos Corredores de Patriménio Natural na
Regido de Coimbra
Virgilio, Mira, Sacoto Associados, AD 20/2017 - Servicos juridicos para acompanhamento 2017-09-21 29 520,00 Ajuste direto 2017-12-21 15 990,00 15 990,00 15 990,00 29 520,00 29 520,00
Sociedade de Advogados, RL da Operagé&o Regido de Coimbra 2.X.
Vitor Hugo Ferreira dos Santos Cunha AD 20/2019 - Servigo de Apoio ao Funcionamento da 2019-08-26 12 546,00 Ajuste direto 2019-10-07 8961,41 5 376,84 5 376,84 5 376,84 5 376,84
Brigada de Sapadores Florestais
Walk By Walk, Lda CPV 02/2018 - Aquisi¢do de Servicos de Concegdo 2018-07-11 43 665,00 Consulta prévia 2019-03-28 27 675,00 12 988,80 12 988,80 12 988,80 12 988,80
Criativa do Plano de Comunicacéo e de Meios - PIICIE
Walk By Walk, Lda CPV 14/2018 - Servigos de Concecédo Criativa do Plano 2018-08-04 5535,00 Consulta prévia 2019-07-17 4 305,00 3013,50 3013,50 3013,50 3013,50
de Comunicagdo e de Meios - PIICIE: Layauts e
Templates
XZ - Consultores, SA CP 03/2018 - Definigdo do modelo de Governance, 2018-07-19 128 172,26 Concurso plblico 2019-02-14 50 832,11 32 532,54 32532,54 32532,54 32 532,54
desenho das ferramentas de monitorizagdo e
implementag&o do observatério do PIICIE
Y TRAVEL, Lda AD 14/2018 - Acompanhamento Técnico de 2018-08-01 24 477,00 Ajuste direto 2019-09-13 24 477,00 2447,70 2447,70 2447,70 244770
Implementag&o do Projeto de Valorizag&do dos Corredores
do Patriménio Natural da Regido de Coimbra
Your Communication, Lda CP 15/2019 - Design, divulgagdo e comunicagdo dos 2019-11-06 27 307,23 Concurso publico 2019-12-19 27 307,23 20 480,43 20 480,43 20 480,43 20 480,43
Transportes Publicos na CIMRC
ZONAPRO - Unipessoal, Lda AD 33/2018 - Montagem e desmontagem de 2018-11-21 19 864,50 Ajuste direto 2019-06-18 13 656,81 9 932,26 9 932,26 9 932,26 9 932,26
Equipamentos Técnicos destinados & realizagéo de acoes
de comunicag&o e sensiblizagdo
Total: 344972222 2277 593,20 1780 803,41 0,00 0,00 1780 803,41 2363049,14 0,00 0,00 2363 049,14
21/04/2020 Lucinda Ferreira Marques Fernandes Pag. 3 de 3
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Artigo 75.° - Publicidade 36

NORMA DE CONTROLO INTERNO

Preambulo

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarguias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
fevereiro, posteriormente alterado pela Lei n.° 162/99, de 14 setembro, pelos Decretos-Lei n.° 316/2000, de 2 de

dezembro, e n.° 84-A/2002, de 5 de abril, e pela Lei n.° 60-A/2005, de 30 de dezembro, consubstancia a reforma da
administragdo financeira e das contas pu

blicas do sector da administragdo local

De acordo com o ponto 2.9.1. do POCAL, o Sistema de Controlo Interno a adotar engloba, designadamente, o plano
de organizagdo, politicas, métodos e procedimentos de controlo, bem como todos os outros métodos e
procedimentos definidos pelos responsaveis autarquicos que contibuam para assegurar o desenvolvimento das
atividades de forma ordenada e eficiente, incluindo a salvaguarda dos ativos, a prevengdo e detegao de situagdes

de ilegalidade, fraude e erro, a exatiddo e a integndade dos registos contabillsticos e a preparagdo oportuna de
informagao financeira fiavel.

Este sistema deve igualmente garantir a integridade e a fiabilidade da informagao financeira apresentada, assim
como a veracidade dos seus nimeros e indicadores a extrair dos elementos de prestagdo de contas, através da
inclusdo dos seguintes principios basicos:

a) Segregagao de fungdes, atenta a relagdo custo-beneficio;

b) Controlo das operagdes;

c) Definigao de autoridade e de responsabllidade;

d) Registo metodico dos factos.

O presente documento pressupde uma estrutura de funcionamento da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra constitulda, principalmente, pela Unidade de Coordenagdo Administrativa, que sera a responsavel pela
gestdo e acompanhamento operacionals do sistema de controlo interno, cabendo ao Secretariado Executivo
Intermunicipal a respetiva coordenagao.

De acordo com o ponto 2.9 3. do POCAL e o disposto no artigo 96.” da Lel n.° 75/2013, de 12 de setembro, compete
a0 Secretariado Executivo Intermunicipal, preparar para o Conselho Intermunicipal, a Norma de Controlo Intemo
adequada a atividade da CIM-RC, assegurando o seu acompanhamento e avaliagdo permanente

Nestes termos, o Conselho Intermunicipal da CIM da Regldo de Coimbra, sob proposta do Secretariado Executiv |
Intermunicipal, deliberou em reunido ordinania de 09.12.2014, aprovar a presente Norma de Controlo Intemo

NORMA DE CONTROLO INTERNO
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CAPITULO|

Disposl¢des Gerais
Artigo 1.°
Ambito e Aplicagdo

1. Apresente Norma de Controlo Interno, aplica-se & Comunidade Intermuniclpal da Regido de Coimbra (CIM-RC) e
aos 6rgaos, servigos e trabalhadores que a integram.

2. A Norma de Controlo Interno é aplicavel a todos os servigos da CIM-RC abrangidos pelos procedimentos
constantes do presente documento e vincula todos os titulares de 6rgaos, trabalhadores e demais colaboradores

Artigo 2.°
Objeto

1. A Norma de Controlo Interno estabelece os fluxos de informagao, procedimentos e medidas de controlo, em
cumprimento com o estabelecido no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo
Decreto-lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua atual redagao.

2. A presente Norma & parte Integrante do Sistema de Controlo Interno da CiM-RC, juntamente com o regulamento
organico das fungdes.

3. Demais regulamentos, normas e diretivas complementares ou interpretativas das normas apresentadas

Artigo 3.°
Objetlvos

1. O Controlo Intemo tem como objetivo minimizar nscos, concretizar objetivos, contribuir para a boa gestdo e
simultaneamente venficar o cumprimento das normas legals e regulamentares, sendo um dos instrumentos que a
Comunidade dispde para alcangar tais desideratos.

2. Os métodos e procedimentos de controlo tém em vista os seguintes objetivos gerais:

a) A salvaguarda da legalidade e regularidade quanto & elaboragao, execugdo e modificagdo dos documentos
previsionais, & elaboragdo das demonstragges financeiras e ao slstema contabillstico;

b) O cumprimento das deliberages dos érgaos e das decisdes dos respetivos litulares;

c) A salvaguarda do patriménio;

d) A aprovagao e controlo de documentos;

e) A exalidao e integridade dos registos contabilisticos e garantia da fiabilidade da informagéo produzida
f) O incremento da eficiéncia das operagdes;

g) A adequada utilizag&o dos fundos e o cumprimento dos limites legais & assungao de encargos;
h) O controlo das aplicagées e do ambiente informatico;

i) A transparéncia e a concorréncia no &mbito dos mercados publicos;

NORMA DE CONTROLO INTERNO .
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j) O registo oportuno das operagdes pela quantia correta, no periodo contabilistico a que respeitam de acordo com
as decisbes de gestao e no respeilo das normas legais

Artigo 4.°
Competéncla para a Implementagdo

1 Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal, no &mbito das suas fungdes:
a) Elaborar a Norma de Controlo Intemo, adequada as atividades da Cim-RC;

b) Submeter a Norma de Controlo Intemo & aprovagdo do Conselho Intermunicipal;
c) Assegurar 0 seu acompanhamento e avaliagao permanente,

d) Assegurar a divulgagao de difus@o generalizada da Norma de Controlo Interno.

2 Compete ao Consetho Intermunicipal aprovar a Norma de Controlo Interno e assegurar o seu acompanhamento e
avaliagdo permanente.

Artigo 5.°
Fungdes de controlo e supervisdo

1. Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal superintender e gerir os recursos humanos e patrimonlais
existentes na CiM-RC

2. Na definigao das fungBes de controlo e nomeagao dos respetivos responsaveis deve atender-se:

a) A identificagdo das responsabilidades funcionais;

b) Aos circuitos obrigatdrios dos documentos e as respetivas verificagdes;

c) Ao princlpio da segregagdo de fungdes de acordo com as normas legais e 0s sdos princlpios da boa gestdo,

nomeadamente para salvaguardar a seguranga entre o controlo flsico e o processamento dos correspondentes
registos.

3. Para cada unidade da estrutura organica da CiM-RC, podera ser nomeado um responsavel por despacho

Secretariado Executivo Intermunicipal nos termos do Regulamento Orgénico, sem prejuizo do disposto no n®
seguinte.

4, Para efeitos do disposto na allnea c) do art.” 3 * do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de agosto que regulamenta a
aplicagdo da Lel dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (LCPA), aprovada pela Lel n.* 8/2012, de 21 de

fevereiro, devera ser expressamente designado pelo Secretariado Executivo Intermunicipal o “responsavel pela
contabilidade”

NORMA DE CONTROLO INTERNG | 7/
J

- Pagina 99 de 250 -



CAPITULO il

Da contabilidade, documentos, livros e arquivo

Artigo 6.°
Operagdes e fases dos registos contabllisticos
Sao suscetiveis de registo contabilistico todas as operagdes de despesa e receita, custo e proveito, quer sejam
orgamentais ou patrimoniais, bem como as operagdes de tesouraria.
Artigo 7.°
Critérlos de valorimetria

Os criténos de valorimetnia relativos a disponibilidades, contas de terceiros, existénclas, provisdes, e imobillzado sdo
as constantes do POCAL

Artigo 8.°

Documentos Previsionais

Os documentos previsionais consubstanciam-se nas Grandes Opgdes do Plano (GOP), da qual sdo parte
Integrante, o Plano Plurianual de Investimento (PPI) e o Plano das Atividades Mais Relevantes (AMR) e o
Orgamento, que devem obedecer as regras previsionals previstas no POCAL, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n °
84-A/2002, de 5 de abril, e pela Lel n.° 73/2013, de 3 de setembro

Artigo 9.°
Documentos de Registo de Dlarios e Livros de Escrituragdo
1. Sdo documentos obrigatdrios:

a) De registo do inventario e de patriménlo as fichas respeitantes aos bens de imobilizado, referidos no Ponto
2.8.2.2 do POCAL,;

b) De suporte ao registo contabillstico das operagdes relativas aos recebimentos e pagamentos os mencionados no
Ponto 2.8.2.3 do POCAL,;

2. Os documentos obrigatorios sdo objeto de registo contabllistico nos livros de escrituragdo permanente
mencionados no ponto 2.8.2.4 do POCAL.

Artigo 10.°
Arqulvo e classificagao dos documentos

1. O arquivo corrente é constituido por todos os documentos do ano e fica junto do servigo para consulta
permanente dos colaboradores.

NORMA DE CONTROLO INTERNO
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2. O arquivo histérico & constituido por todos os documentos relativos aos anos anteriores

3. Todos os tipos de documentos que integram processos administrativos devem sempre identificar os eleitos, os
dirigentes e as colaboradores que subscreveram e a qualidade em que o fazem, de forma clara e legivel

CAPITULO I

Execugdo Orgamental da Receita

Artigo 11.°
Recelta e Reconhecimento

1 Areceita da CM-RC consubstancia-se nos temos da Lei em:

a) O produto das contribuigdes e transferéncias dos municlplos que a integram, incluindo as decorrentes da
delegagé@o de competéncias,

b) As transferéncias decorrentes da delegagao de competénclas do Estado ou de qualquer outra entidade publica;

c) As transferéncias decorrentes de contratualizagao com quaisquer entidades publicas ou privadas;

d) Os montantes de cofinanciamentos europeus;

e) As dotagdes. subsldios ou comparticipagdes,

f) As taxas devidas a entidade intermunicipal;

g) Os pregos relativos aos servigos prestados e aos bens fomecidos;

h) O rendimento de bens préprios, o produto da sua alienagdo ou da atnbuigao de direitos sobre eles,

i) Quaisquer acréscimos patrimoniais, fixos ou periddicos, que, a titulo gratuito ou oneroso, lhes sejam atribuldos por
lei, contrato ou outro ato jurldico;

j) As transferéncias do Orgamento do Estado;
k) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

2. A CIm-RC trata maioritariamente de receita eventual contudo, sempre que se verifique diferimento no tempo entre
a emissdo e a cobranga, o direito a receber Implica um registo contabillstico em terceiros, por contrapartida de um
proveito do exercicio ou de um proveito diferido, sendo o reconhecimento de receita contabilizado no momento em
que ocorre, Independentemente do momento do seu recebimento.

3. As receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sldo objeto de inscrigdo orgamental adequada.
4. A cobranga da receita pode, no entanto, ser efetuada para além dos valores inscritos no orgamento

5. Os documentos de receita devem cumprir os requisltos previstos no do Cadigo do Imposto sobre o Valor
Acrescentado (CIVA)
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8. Os documentos de receita previstos no presente capitulo devem ser corretamente numerados e emitidos a partir
da aplicagdo informatica apropriada e uniforme.

Artigo 12.°
Liquidagao de receita

1. Nallquidago da receita devem ser respeitados os seguintes principios e regras:

a) Todas as receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro de cada ano devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar;

b)Todas as liquidagBes de receitas para cobranga diferida (faturagio) devem ser exclusivamente efetuadas pela
Unidade de Coordenagao Administrativa;

¢} Todas as unidades orgéanicas devem remeter 4 Unidade de Coordenagdo Administrativa, copia de todos os
contratos, protocolos, acordos, deliberagdes, concessdes, ou quaisquer outros que acarretem receita e dos
respetivos pedldos de pagamento, com informagao da data previslvel de recebimento;

d) A Unidade de Coordenagéo Administrativa deve proceder ao registo correto de toda esta informagéo e proceder
mensalmente ao seu controlo;

e) A emiss@o da recelta & suportada por fatura ou documento equivalente, de forma numerada e sequencial,
devendo indicar o codigo do servigo emissor.

2. Aliquidagao da receita envolve as seguintes operagdes:

a) Emissdo de fatura ou documento equivalente, em duas vias (original e duplicado);

b) Entrega do original do documento a entidade devedora;

¢} Registo e arquivo do duplicado no Dirio e Razdo,

d) Envio da informagao de faturagdo mensal aos servigos tributarios, através do portal eletrénico,

e) Calculo do valor do IVA liquidado, quando devido, e entrega trimestral, apés apuramento, ao Estado

Artigo 13.°
Cobranga de receita

1. A Tesouraria, integrada na Unidade de Coordenag@o Adminisirativa, € responsavel pela correta cobranga e
arrecadagdo da receita.

2. A cobranga de receita envolve as operagdes a seguir discriminadas:

a) Emissdo de Gula de Recebimento em duas vias {original e duplicado),

b) Entrega do orlginal da guia & entidade pagadora;

¢) Registo e arquivo do duplicado da guia de recebimento na Folha de Caixa e no Resumo Diario de Tesouraria;
d) Recegao e conferéncia dos documentos referidos na alinea anterior;

e) Registo da Guia de Recebimento no Diario e Razao.
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Artigo 14.°
Melos e formas de recebimento

1. Os meios de recebimento aceites sdo o cheque, transferéncia bancaria, numerario ou outro meio legal
disponibilizado para o efeito

2. Os cheques aceites tém de ser cruzados, emitidos & ordem da Comunidade Intermunicipal da Regldo de
Coimbra.

3. O pagamento efetuado deve fazer-se acompanhar por documento que identifique a natureza da receita a que se
refere.

4. Caso se verifique a devolugdo de cheques por falta de provisdo ou outro motivo por parte das institulgdes
bancarias, a Unidade de Coordenagdo Administrativa, deve informar esse facto ao Secretanado Executivo
Intermunicipal e interpelar a entidade emissora do cheque, que em caso disso devera proceder de acordo com as
regras previstas no Decreto-Lei n ° 454/91 de 28 de dezembro, na sua atual redaggo.

5. A Unidade de Coordenagdo Administrativa deve tomar as medidas necessarias para que a CIM-RC seja
ressarcida das despesas bancarias inerentes a devolugao do cheque

Artigo 15.°
Anulagao e restituigio de recelta

1. A anulagéo de documentos de receita deve ser pronta e devidamente justificada e, sempre que aplicavel, deve-se
indicar o numero do novo documento

2. A anulagdo de receita liquidada elou cobrada e a efetivagao das respetivas restituigdes deve ser autorizada de
acordo com as competéncias previstas nesta Norma para a autorizagéo de despesas.

3. As restituigdes efetuadas no mesmo exerclcio econémico em que acorreu o registo da receita devem ser tratadas
como abate a receita

4. As restituigoes efetuadas em exercicio posterior aquele em que ocorreu o registo da receita devem ser
consideradas como despesa orgamental

CAPITULO IV

Execugdo Orgamental da Despesa
Artigo 16.°
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Fases de realizagéo da despesa

As fases da realizagéo da despesa, de acordo com o disposto no POCAL, sdo:

a) O Cabimento (cativagéo de despesa por valor estimado);

b) O Compromisso (aquando da outorga do contrato, emisséo da requisigio extema ou documento equivalente);
¢} O Langamento da obrigagdo (registo do documento de entidade credora);

d) A Liquidag&o (processamento da ordem de pagamento);

e) O Pagamento

Artigo 17.°
Regras para a realizagao de despesa

1. As despesas so podem ser cabimentadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de serem legais

estiverem inscritas no orgamento com dotag&o igual ou superior ao cabimento e ao compromisso, respetivamente, e
esteja adequadamente classificada

2. As dotagdes orgamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua realizagéo, tendo em conta as
eventuais modificagdes orgamentais;

3. O cabimento provisorio ou cativagdo provisoria de verbas & feita a pedido dos servigos responsavels pela
despesa, que informam da necessidade do cabimento e da extingdo do mesmo, com base em informagao interna
devidamente assinada e validada pelo responsavel dos servigos

4. Nao podem ser assumidos compromissos que excedam os fundos disponlveis, referidos na Lei n.° 8/2012, de 21
de fevereiro.

Artigo 18.°
Tiplficagao da despesa

1. A despesa é dividida nos seguintes grupos com caractenzagio homogénea:

a) Despesas relativas a transferéncias de verbas, cuja natureza seja corrente ou de capital;
b) Despesas com Empreitadas de Obras Publicas;

c¢) Despesas com a Aquisigdo de Bens e Servigos;

d) Outras despesas.

Artigo 19.°
Servigo responsavel pelo registo contabilistico das diferentes fases da despesa

1. E da responsabilidade da Contabilidade, integrada na Unidade de Coordenagao Administrativa, o registo das
diferentes fases da despesa.

2. O Pagamento é da competéncia da Tesouraria,
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Artigo 20.°
Registo contabllistico da ordem de pagamento

1. A emisséo da ordem de pagamento ocorre quando se verlficam cumulativamente duas sltuagdes

a) Validaggo do documento de entidade credora (fatura ou documento equivalente), por parte do servigo
requisitante, em como este se encontra em condigdes de pagamento,

b) Conferéncia do documento pela Contabilidade nos termos do Cadigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado
(CIVA)

Artigo 21.°
Regras de execugdo contabllistica a cumprir no final do exercicio econémico

No final de cada exercicio economico e até & data em que este encerra, todas as faturas ou documentos
equivalentes sdo registados até ao ultimo dia do exercicio, para que todos os custos e proveitos sejam reconhecidos
no periodo em que efetivamente ocorrem, sem prejulzo das necessarias especializagdes.

CAPITULO V

Operagoes de Tesouraria e Bancarias

Artigo 22.°
Concelto de Operagdes de Tesourarla

1. As Operagdes de Tesouraria {OT) consistem na reteng&o de verbas para posterior entrega a entidades terceiras

2. Os pagamentos considerados em OT provém de:

a) Retengdes efetuadas mensalmente, no processamento dos vencimentos aos colaboradores e outras entidades;b)
Retengdes efetuadas nos pagamentos a entidades a favor de:

b1} Instituto de Gestéo Financeira da Seguranga Social;

b2) Caixa Geral de Aposentagdes;

b3) Diregdo Geral de Protegdo Social dos Trabalhadores em Fungdes Publicas,

b4) Autoridade Tnbutéria e Aduaneira:

b5) Agentes de Execugdo;

b6) Outros com natureza semelhante

¢) Devolugbes;

g
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d) Caugdes;
e) Outras

Artigo 23.°

Abertura e encerramento de contas bancérias

A abertura e encerramento de contas bancarias sdo sujeitas a prévia autorizagdo do Conselho intermunicipal, sob
proposta do Secretariado Executivo Intermunicipal, sendo as mesmas sempre tituladas pela Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra e movimentadas obrigatoriamente pelo Tesoureiro ou substituto do Tesoureiro

e pelo Secretario Executivo Intermunicipal e, no seu impedimento, pelo Presidente ou Vice Presidentes do Conselho
Intermunicipal.

Artigo 24.°
Realizagdo de Aplicagdes Financelras

1. Sempre que se verifique disponibilldade temporaria de liquidez e para uma boa gestdo dos ativos, deve a
Unidade de Coordenag&o Administrativa promover consultas ao mercado por forma a obter as melhores condigdes
para aplicagdes financeiras sem risco, carecendo de autorizagdo do Conselho Intermunicipal, sob proposta do
Secretariado Executivo Intermunicipal

2. E responsével pelo processo negocial, a Unidade de Coordenagdo Administrativa, devendo em cada fase do
processo ser dado conhecimento ao Secretariado Executlvo Intermunicipal.

CAPITULO VI

Fundo de Maneio

Artigo 25.°
Ambito

1. O presente capltulo estabelece, em conformidade com o ponto 2.9.10.1.11 das consideragBes técnicas do Plano
Oficial das Autarquias Locals (POCAL) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/39, de 22 de fevereiro, as pollticas e
procedimentos de constituigdo, reconstituigdo e reposigao dos fundos de maneio constituldos nos termos da lel.

2. Cada fundo de maneio devera ser reconsiituldo mensalmente, medlante a entrega de documentos justificativos
das despesas efetuadas, faturas ou documentos equivalentes, com evidéncla da quitagdo, nomeadamente através
da entrega de recibo ou documento equivalente e reposto até ao final do exercicio.
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3. Os documentos entregues sdo remefidos para o servigo de Contabilidade da Unidade de Coordenagdo
Administrativa

Artigo 26.°
Disposigdes gerais

1. Cada fundo de maneio poassui um limite maximo expressamente discriminado por rubricas e a sua utilizagéo deve
ser compensada pela reconstituigao ou reposigdo do mesmo, nos termos da Lei e do presente capltulo.

2, O somatério dos meios monetéarios disponivels no fundo de maneio e do valor das faturas ou documentos

equivalentes pagos a partir desse fundo, deve ser permanentemente igual ao valor mensal autorizado para o
mesmo

Artigo 27.°
Principios

A autorizagdo, constituigdo, reconstitulgdo e reposigdo de fundos de maneio deve obedecer aos seguintes
princlpios.

a) A constituigdo e reconstltuigdo dos fundos de manelo s6 se podera fazer quando existam fundos disponliveis de
valor igual ou superlor ac dos montantes a entregar aos detentores de fundos de maneio;

b) As despesas efetuadas por recurso a fundos de maneio devem obedecer ao estabelecido no Decreto-Lei n®
18/2008, de 29 de Janeiro e demais legislag&o em vigor;

c) Os fundos de maneio sé podem ser utilizados para fazer face a despesas urgentes e inadiaveis;

d) A utilizag@o de fundos de maneio para aquisigdo de artigos de economato, sd podera ser feita mediante indicagéo
na requlsigdo interna, pelo servigo de Aprovisionamento da Unidade de Coordenagao Administrativa, da inexisténcia
em stock dos mesmos, pelo que, para garantir a elegibilidade da despesa, na reconstituigdo mensal dos fundos, a
requisigdo intema com aquela indicagao, deve ser acompanhada do documento legal da despesa;

e) E totalmente vedada a utilizag#o de fundos de maneio na aquisigo de bens considerados de imobilizado;

f) E vedada a aquisiio de artigos ou servigos cuja classificagdo econémica da despesa difira da autorizada no
documento que autoriza a constituig@o do fundo de maneio

Artigo 28.°
Constituigao

1. O responsavel do fundo de maneio formalizara o pedido de constituigdo do mesmo discriminando o limite maximo
por rubrica e envia-a para a Conlabilidade
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2. Apos verificar os dados constantes no pedido de constituigdo, e de acordo com a autorizagdo exarada pelo
Conselho Intermunicipal, a Contabilidade devera proceder ao registo do(s) cabimento(s) e do compromisso, nos
termos do art.® 10.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, referentes aos fundos constituldos, apés o que
emitiré a nota de langamento de Tesourania que enviara para este servigo.

4. No registo do compromisso o mesmo devera ter por entidade credora a CiM-RC

5. O trabalhador responsavel pela Tesouraria emite 0 melo de pagamento, recolhe a assinatura do Secretario
Executivo e entrega os valores ao responsavel do fundo de maneio.

6. O ftrabalhador responsavel pela Tesouraria deve ainda registar na folha de caixa e no resumo diario de
Tesouraria, as constituigdes de fundos efetuadas.

Artigo 29.°
Reconstituigdo

1. Até ao 10.° dia util do més seguinte aquele a que se reporta, o responsavel do fundo deve remeter ao servigo de
Contabilidade o «Mapa Resumo do Fundo de Maneio» onde conste toda a informagdo relativa aos pagamentos

efetuados por conta do fundo, anexando faturas ou documentos equivalentes as quais deverdo ter expressa
indicagdo da quitagdo.

2. A Contabilidade deve verificar a legalidade e conformidade dos documentos apresentados, apés o que emite a
ordem de pagamento referente as faturas ou documentos equivalentes apresentados e a nota de langamento de
Tesouraria, correspondente ao movimento de reconstitulgdo do fundo, caso se seja cumprido o principlo
estabelecldo na alinea a) do art.® 27.°, pelo valor fotal do mapa.

3 Para proceder ao recebimento, o responsavel pelo fundo deve apresentar o mapa resumo do fundo de maneio
devidamente assinado e a nota de langamento de Tesourana emitida pelo servigo de Contabilidade.

4 Analisado o correto preenchimento destes documentos, o trabalhador responsavel pela Tesouraria reembolsa o
responsavel do fundo, assina e coloca os elementos relativos ao movimento no mapa resumo do fundo de maneio.

Artigo 30.°
Reposig¢ao

1. Até ao dia 20 do més de dezembro, os responsaveis pelos diversos fundos devem efetuar a sua reposigéo, nos
termos do disposto no artigo anterior, sem, contudo, se proceder & sua reconstituigao

2. O processamento das faturas ou documentos equivalentes recebidos no momento da reposigéo devera ser
precedido da regulanzag&o do compromisso registado na ulima reconstituigdo
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CAPiTULO VI

Operagdes de controlo

Segdo |

Disponibilidades

Artigo 31.°
Fundo de Caixa

1. A importancla em numerario diariamente existente em caixa deve limitar-se ao indispensavel, ndo devendo
ultrapassar o montante correspondente ao limite fixado pelo Conselho intermunicipal, sendo que nas situagdes em
que tal limite & excedido proceder-se-a de imedlato ao seu depdsito bancario.

2. Sempre que no final do dia se apure um montante superior ao limite atras referido, o mesmo devera ser
depositado em contas bancarias tituladas pela CiM-RC no dia 0til seguinte ou, atentas as condigbes de seguranga
por meio de depbsito em cofre noturno.

3. Compete ao trabalhador responsavel pela Tesouraria, ou seu substituto, assegurar o depésito dlario em
instituigdes bancarias das quantias referidas no ponto anterior

Artigo 32.°

Formas de pagamento

Qualquer pagamento & obrigatoriamente suportado por uma Ordem de Pagamento Orgamental ou Ordem de
Pagamento de Operagdes de Tesouraria

Artigo 33.°
Emissdo e Guarda de Cheques

1 Os cheques sdo emitidos pelo trabalhador responsave! pela Tesouraria, ou seu substituto

2 Os cheques sdo assinados com duas assinaturas obrigatorias, nos termos do n.° 2 do arligo 23 ° do presente
documento
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3 Os cheques ndo preenchidos estdo a guarda do trabalhador responsavel pela Tesouraria.

4 Os cheques que venham a ser anulados apos a sua emisso, sdo arquivados sequencialmente na Tesouraria,
apds a inutilizagdo das assinaturas, quando as houver.

5. Findo o periodo de validade dos cheques em transito (sels meses a partir do 8.° dia da data de emiss&o), nos
termos da Lei Uniforme sobre os Cheques, verificado no momento da reallzagao da reconclliagéo bancaria, o
trabalhador responsavel pela Tesouraria deve proceder ao respetlvo cancelamento junto da instituigdo bancaria,
comunicando esse facto & Contabilidade para proceder aos registos contabillsticos de regularizagéo,

6. E vedada a assinatura de cheques em branco

7. Os cheques so poderéo ser emitidos pela Tesouraria na presenga dos documentos a pagar que os suporiam,
devidamente autorizados, nomeadamente quanto ao valor inscrito e ao seu destinatario.

Artigo 34.°
Reconcillagoes Bancarlas

1. As reconcillagdes bancarlas séo realizadas mensalmente e alé ao 10 ° dia do més seguinte

2, Para efeitos do nimero anterior, sera designado pelo Secretariado Executivo Intermunicipal, um trabalhador que
ndo se encontre afeto 4 Tesouraria e que ndo tenha acesso 4s respetivas contas correntes.

3. O trabalhador designado no numero anterior confrontara os exiratos bancérios das instituigdes financeiras com os
reglstos contabillsticos.

4. Quando se verifiquem diferengas nas reconciliagdes bancarias, estas sdio averiguadas e prontamente
regularlzadas.

5. Os movimenlos passiveis de regularizagdo devem ser devidamente discriminados, devendo o trabalhador
responsavel pela reconciliagdo apor no campo “Observagdo/Justificagdo” do resumo da reconciliagdo bancaria,
acompanhado da listagem de cheques em trénsito extralda da aplicagéo POCAL,; o fipo, numero de documento e a
data em que se procedeu & corregao.

6. Apos cada reconciliago bancéria, o trabalhador referido no ponto numero 2 analisa a validade dos cheques
emitidos que se encontram em transito, elabora informagao dirigida ao Tesoureiro o qual diligenciara no sentido do
seu cancelamento junto da instituic&o bancaria nos casos que o justifiquem

7. Concluldas mensalmente, as reconciliagdes s&o visadas pelo Secretariado Execulivo Intermunicipai, sendo os

suportes de papel arquivados numa pasta por conta bancéria

Artigo 35.°
Responsabilidade e dependéncia do trabalhador responsével pela Tesouraria
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1. O trabalhador responsavel pela Tesouraria, ou seu substituto, & responsavel pelos fundos permanentes
montantes e documentos & sua guarda.

2 O trabalhador responsével pela Tesourara, ou seu substituto, responde diretamente pelo conjunto das
importancias que Ihe sdo confiadas, bem como pelos seus atos e omissGes que se traduzam em situagdes de
alcance, qualquer que seja a sua natureza

3 O estado de responsabilidade do trabalhador resporisavel pela Tesouraria pelos fundos, montantes e documentos
entregues a sua guarda, & verificado na presenga daquele ou seu substituto, através da contagem fisica do
numerario e documentos sob a sua responsabilidade, com uma periodicidade regular, no minimo trimestral e sem
aviso prévio

Artigo 36.°
Endividamento e regime de crédito

1 A contratagdo de qualquer empréstimo de médio ou longo prazo devera ser obrigatoriamente precedida de
consulta a pelo menos trés instituicdes de crédito e sempre em cumprimento do estipulado na legislagéo em vigor

2 A proposta de decisdo, a ser submetida & apreclagdo da Assembleia Intermunicipal devera ser acompanhada de
um mapa demonstrativo da divida total da Civ-RC, bem como de um estudo comparativo das varias propostas
recebidas, justificando os critérios e a razéo da opgéo

Secgao Il
Contas de Terceiros
Subsecgdo |

Aquisigdo de Bens e Servigos

Artigo 37.°
Principios gerais

1. As aquisicbes de bens e servigos necessarias & atividade dos servigos devem ser planeadas aquando da
preparagéo do orgamento, tendo por base uma avaliagdo objetiva das necessidades, e transmitidas ao servigo de
Aprovisionamento integrado na Unidade de Coordenagdo Administrativa

2. Nenhuma aquisigdo ou contrato podera ser efetuado sem autorizagdo prévia do 6rgdo com competéncia propria
ou delegada.

Artigo 38.°
Procedimentos de aquisigdo de bens, servigos e empreitadas
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1. Sempre que se verifique a necessldade de realizagao de uma obra com recurso a empreitada, ou adquirir bens ou
servigos, deve a Contabilidade, previamente ao procedimento da despesa, proceder 4 emlssdo do cabimento, com
base em Informagao emitida pelo servigo requisitante que contenha:

a) Despacho de autorizagdo, em relag@o & necessidade e oportunidade de aquisicio dos bens ou servigos em
causa por parte do 6rgéo com competéncia para autorizar o procedimento de realizagéo de despesa;

b) Fundamentagdo da necessidade de realizagao da despesa;

c) ldentificago e especificagdes técnicas da empreitada, bens ou servigos que se pretendem adquirir,

d) Estimativa do custo da empreitada, bens ou servigos;

e) Indicagdo da agdo das opgdes do plano, quando aplicavel, onde se insere a aquisigdo, caso exista, apos
confirmagao da dotago disponlvel para o efeito;

f) dentificagdo dos requisitos técnicos na selegao do fomecedor, caso exista;

g) Proposta de Caderno de Encargos e Programa de Concurso, sempre que necessario;

h) Proposta de indlcagdo dos critérios de adjudicagéo e ponderagdo dos mesmos;

i) Proposta de designacao dos elementos que possam Integra o juri, nos casos em que a lei o exige.

2. A informag&o referida no numero anterior devera ser analisada pelo Aprovisionamento, que verificara a sua
conformidade com as normas legais em vigor, designadamente com o Cadigo dos Conlratos Publicos e com os
procedimentos definidos, devendo, em caso de incumprimento, devolver o processo ao servigo requisitante de
origem para supressdo das anomalias ou duvidas existentes.

3. A Contabllidade assegurara que a emiss@o do cabimento e do compromisso obedece ao disposto no POCAL e na
Lei dos Compromissos e pagamentos em Atraso (LCPA)

4. Caso ndo seja posslvel efetuar o cabimento, por inexisténcia de dotagéo disponlivel suficiente, a Contabllidade
comunica o facto ao Secretariado Executivo Intermuniclpal, que determinara a modificagio orgamental dos
documentos previsionais, devendo para o efeito solicitar autorizag@o ao Conselho Intermunicipal.

5. Apbs o cabimento, pode o Aprovisionamento iniciar os procedimentos inerentes & abertura de procedimento e &
consequente tramitagdo

6. Apbs a adjudicac@o e antes de se praceder 4 emissdo de requisigio externa, outorga de confrato ou documento
equivalente, devera o Aprovisionamento solicitar 4 Contabilidade o registo do compromisso, testando a existéncia de
Fundos Disponlveis, nos termos da LCPA.,

7. Apts confirmagéo dos Fundos Disponiveis, o Aprovisionamento deverd emitir a requisigdo extema, devendo

especificar no documento, as quantidades, a designagéo dos bens ou servigos, o prego contratado e o local de
entrega.

8. Compete ao Aprovisionamento assegurar que o inlcio do procedimento e a execugdo do contrato sdo
publicitados, nos termos da lei, no Portal dos Contratos Publicos, sob pena da néo eficacia do respetivo contrato.

Artigo 39.°
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Controlo da recegdo dos bens

1 A entrega e recegdo dos bens sgo acompanhadas de fatura ou outro documento de transporte que obedega aos
requisitos legals definldos no CIVA e demais legislagdo aplicavel e tem que identificar o0 documento que serviu de

suporte a adjudicagdo, bem como o respetivo numero sequencial de compromisso, sob pena de ser recusada pelos
servigos

2. Compete ao Aprovisionamento o controlo das encomendas até a sua satlsfagdo
3. Aentrega de bens é efetuada preferencialmente no Aprovislonamento.

4. Por questdes de loglstica ou operacionalidade, apenas em fungdo da natureza dos bens, pode a entrega ser
efetuada noutro local previamente acordado, sempre supervisionada por trabalhador da CIM-RC que para o efeito

deve ser previamente avisado da data de entrega e que pode ser acompanhado de pessoal técnico sempre que a
especificidade do bem o exija

5. O trabalhador conferente, aquando da recegao, tem que proceder a conferéncia fislca, quantitativa e qualitativa
dos bens pelo meio mais adequado, confrontando para o efeito o documento que acompanhou os bens com os
documentos da requisi¢ao externa.

6. No documento suporte & receg&o dos bens, o trabalhador que os receba deve apor, por inscrigao ou colocagéo de
carimbo “Recebido e Conferido”, adata de recegao, categoria, cargo e idenfificagdo leglveis, e assinatura

7. Nos casos em que é detetada a nao conformidade do forneclmento com o requisitado, quanto & qualidade,
caracteristicas técnicas ou quantidade, o servigo recusara a sua recegéo.

8. Nos casos em que a nao conformidade dos bens fomecido apenas for detetada apos a recegdo, devera o servigo
requisitante informar o Aprovisionamento para que este providencie no sentido de regularizar a situagdo, e a
Contabilidade para, caso necessario, proceder as regularizagdes contabllisticas e fiscais

9 Apos a conferéncla dos bens, o Aprovisionamento deve enviar & Contabilidade o original dos(s) documento(s)
mencionados no numero 1 deste artigo.

10 No final de cada ano, o Aprovisionamento e a Contabilidade deverdo proceder ao controlo, por cruzamento entre

a verificagdo das requisigdes externas emitidas e alnda ndo satisfeltas, efetuando as dillgéncias que achar
conveniente

Artigo 40.°
Documentos e reglstos contabilisticos

1. Todas as faturas ou documento equivalente devem dar entrada na Unidade de Coordenagdo Administrativa,
sendo aposto um carimbo, com o numero de registo sequencial, data em que a mesma foi recebida e assinatura
sendo de imediato encaminhadas para a Contabilidade
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2. A Contabilidade, depois de verificar os requisitos legais exigidos pelo CIVA e verificagdo da inscrigdo do nimero
sequencial de compromisso, classifica o documento de acordo com o plano de contas POCAL.

3. A Contabilidade processa os documentos até ao quinto dla util seguinte & data de recegéo, apds confronto da
fatura com o auto de medigdo de trabalhos executados, caso se trate de empreitadas, ou no caso de bens ou
servigos adquiridos, com o documento que suportou a entrega e com a requisigao externa,

4. A existéncia de diferencas entre a fatura e 0 documento de requisigo externa ou documento equivalente tem que

ser justificada pelo servigo emissor da requisicao, excluindo-se apenas as divergéncias resultantes de alteragoes
fiscais ou arredondamentos.

5 Os documentos de despesa em que se verfique ndo cumprirem os requisitos legais, sdo imediatamente
devolvidos através de oficio, objeto de registo.

6. Apos processamento, a Contabilidade deve inventariar os bens, proceder ao registo do seguro, quando aplicavel,
e demals procedimentos, nos termos da lei

Artigo 41.°
Tramitagdo do processo de Liquldagdo e Pagamento

1. Apbs conferéncia dos documentos nos termos do artigo anterior, a Contabilidade procede 4 emisso das ordens

de pagamento (Liquidagdo), de acordo com o plano de pagamentos previamente elaborado por este servigo,
considerando os seguintes requisitos:

a) Existir fatura devidamente conferida e confirmada pelo servigo requisitante, nos termos do artigo 39.° do CIVA, e
respetiva requisigéo extema ou documento equivalente;

b) Exislir informagao intema, documentos de despesa e deliberagdo ou despacho competente para autorizar a

realizacdo da despesa, acompanhados, sempre que se justifique, de protocolo, acordo, contrato, devidamente
assinado e carimbado

2. As ordens de pagamento sdo assinadas pelo trabalhador que as emite, sendo posteriormente autorizadas pelo
Secretariado Executivo Intermuniclpal e assinadas pelo Tesoureiro ou seu substituto

3. Cumpridas as formalidades referidas nos numeros anteriores, as ordens de pagamento sdo remetidas para a
Tesouraria para pagamento.

4. A Tesouraria deve aferir da situagdo do terceiro perante a Adminlstragao Fiscal e a Seguranga Social, através da
consulta on line, quando autorizada, ou através da recegao de certiddes atualizadas das referidas entidades

5. Sempre que os pagamentos sejam efetuados por cheque a emitir pela Tesouraria, este & apenso & respetiva
ordem de pagamento de modo a que quem autoriza nos termos do numero anterior, proceda a sua assinatura

6. Na ordem de pagamento a Tesouraria apde, no momento do pagamento, de forma leglvel o carimbo de “Pago” e
respetiva data.
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7. Quer as Ordens de Pagamento quer as Operagdes de Tesouraria, sdo arquivadas na Unidade de Coordenagéo
Administrativa

Subsego Il

Terceiros

Artigo 42.°
Acrésclmos de proveltos e proveitos diferldos

1. As contas de acréscimos e difeimentos destinam-se a permitir o registo dos custos e dos proveitos nos
exerclcios a que respeitam, independentemente do momento em que se verificou a despesa ou receita, ou o
pagamento ou recebimento, no cumprimento do principio da especializag&o.

2 0 conceito de acréscimo e diferimento esta interllgado com:

a) Custo ~ componente negativa do rédito, representa o consumo de recursos, de trabalho ou capital, no
desenvolvimento da atividade normal da entidade e com vista a uma futura obtengdo de proveitos Representa um
fluxo econdmico,

b) Despesa — momento em que nasce a obrigagao de pagar ou liquidar determinado valor a favor de um terceiro,
originando uma dlvida. Essa responsabilidade podera resultar de uma aquisigo externa ou de um consumo interno
de recursos {por exempio, salarios do pessoal). Representa um fluxo financeiro,

¢) Pagamento - dispéndio de meios de Tesourarla para liquldagBio de uma despesa. Representa um fiuxo de
Tesouraria,

d) Proveito — componente positiva do redito, resulta dos factos que Incrementam a massa patrimonial da entidade,

tais como vendas de bens ou servigos, iImpostos cobrados imputavels & Comunidade e transferéncias e subsidios
obtidos. Representa um fluxo econdémico;

€) Receita — momento em que nasce o Direito a receber determinado valor de um terceiro, originando um crédito
Representa um fluxo financeiro,

f) Recebimento — recebimento de meios de Tesourarnia para regularizagéo de uma receita. Representa um fluxo de
Tesouraria.

3. O princlpio contabillstico da especiallzago, tal como definido em sede do POCAL estabelece que os proveitos e

os custos s@o reconhecidos quando obtidos ou incorridos, Independentemente do seu recebimento ou pagamento

4. As contas de acréscimos e diferimentos sdo contas de regularizagdo que visam colmatar o desfasamento
temporal, por vezes existente, entre os fluxos economicos, custos e proveitos, e os fluxos financeiros, despesas e
receitas, e de tesouraria, pagamentos e recebimentos, assoclados &s operagdes da entidade.

5. As contas de acréscimos e diferimentos podem ser dividas em:
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a) Acréscimos de proveitos — serve de contrapartida aos proveitos a reconhecer no proprio exerclcio, ainda que néo
tenham documentag@o vinculativa, cuja receita so venha a obter-se em exerciclo(s) posterior(es).

b) Custos diferidos — compreende os custos que devam ser reconhecidos nos exerclcios seguintes respeitantes a
despesas ja assumidas.

c) Acréscimos de custos — serve de contrapartida aos custos a reconhecer no proprio exercicio, ainda que néo
tenham documentagdo vinculativa, cuja despesa s6 venha a incorrer em exerclclo(s) posterior(es).

d) Proveitos diferidos ~ compreende os proveitos que devam ser reconhecidos nos exerclcios seguintes referentes a
receitas ja obtidas.

4, Esquematicamente:

a) Acréscimos de proveitos:

al) Arrendamentos de imoveis - a CIM-RC arrenda imoveis a terceiros e o produto desse arrendamento - ou parte
dele - apenas vai ser recebido nos exercicios seguintes:

a2) Rendimentos financeiros - a CIM-RC d

Periodo Débito Crédito

312N 271 712 !
N+ 21 271 2
N+1 12 21 3

recebidos, ou capltalizados, nos exerclcios seguintes:

b) Custos diferidos

Periodo Débito Crédito
J1M2IN 271 781 '
N+1 12 271 5

etém aplicagbes financelras cujos

juros do exerclcio apenas vao ser

b1) Economato - a CIM-RC adqulre artigos de economato e consumo corrente que apenas vai consumir

posteriormente, sempre que a matenalidade dos mesmos assim o justifique:

1 Registo do proveito referente & renda (ou parte da renda) do ano N a receber em N+1
2 Reconhecimento da receita da renda do ano N (comesponde & emissdo da guia de débito ao Tesoureiro)
3 Recebimento da renda (emissdo da guia de recebimento)
4 Registo do proveito referente ao rendimento (ou parte do rendimento) do ano N a receber em N+1

5 Reconhecimento do rendimento obtido (neste caso, a receila e o recebimento sdo simuitineos) e conhecimento da receita da renda do ano N
(corresponde & emiss3o da guia de débiio ao Tesoureiro)
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b2) Seguros

¢) Acréscimos de custos

Periodo
N

N ou N+1

Periodo
31112/IN

N+1

Daébito
272

62

Débito
62/272

62

comunidade intermunicipal da regido de coimbra

Crédito
12

272

Credito
12

272

c1) Remuneragdes a liquidar - compreende, entre outras, as remuneragdes - e respetivos encargos - devidas por

motiva de férias, cujo processamento e pagamento ocorram no ano seguinte:

Periodo
N

N+1

Débito
64
273

Crédito
273

262/24

11

c2) Trabalhos especializados - trabalhos ou servigos prestados por entidades externas referentes a um exercicio

economico e cuja fatura apenas é emitida no ano seguinte:

Periodo
N

N+1

Débito
62

273

6 Aquisigo dos artigos de economato ou consumo corrente
7 Reconhecimento do consumo dos Artigos, 4 medida que estes forem sendo requisitados ao ammazém de malerial de economato
8 Pagamento do prémio de seguro (parte referente ao ano N e parte ao ano N+1)
9 Reconhecimento da parte do seguro referente 8o ano N+1

10 Registo dos encargos relativos & férias por trabalho prestado no ano
1 processamento dos encargos reiativos a féiias referentes ao trabatho prestado no ano antenor

12 Registo do custo (fluxo econdmico) do servigo prestado
13 Pagamento (fluxo financeiro e de caixa) do servigo prestada
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d) Proveitos diferidos

d1) Subsidios para investimentos - incluem-se, nesla conta, os subsidios/transferéncias para investimento a que a
CIM-RC tem direito, os quais, estando associados aos ativos, deverdo ser movimentados numa base sistematica
para a conta de resultados, & medida que forem contabilizadas as amortizagdes do imobilizado a que respeitam.

Artigo 43.°
Provisdes

1. A contabilidade procede & contabilizag@o de provisdes, tendo em conta para o seu calculo, a maturagao da divida

2. De acordo com 0 POCAL, a afetag@o da percentagem a aprovisionar ¢ efetuada da seguinte forma:
a) Menos de 6 meses - 0% de provisdo;

b) Entre 6 meses e 12 meses — 50% do valor da dlvida;

c) Mais de 12 meses - 100% do valor da dlvida.

3. Apos a confirmagdo da dlvida existente & CIM-RC, sdo calculados os montantes a aprovisionar por classificagao
economica.

Artigo 44.°
Conferéncia dos saldos de terceiros

1. A andlise efetua-se em mapa de controlo e visa conferir, de acordo com o saldo inlcial € com os movimentos
ocorridos durante 0 més, se o saldo final coincide com o venficado em extratos de conta retirados da aplicagéo SCA

2. Sera designado um ou mais trabalhadores da Unldade de Coordenagdo Administrativa para efetuar as diversas
reconciliagdes de contas correntes de devedores e credores, que deverdo ser enviadas ao Secretariado Executivo
Intermunicipal em documento proprio, visadas pelo trabalhador encarregue da tarefa,

3. Semestralmente serdo efetuadas reconclliagdes de contas correntes de clientes, fomecedores, Outros Devedores
e Credores e Estado e Outros Entes Publicos, sendo para o efelto confrontados os extratos de conta corrente com
os registos efetuados na correspondente conta patrimonial

4. Podem ainda ser realizadas reconciliagées recorrendo ao método de amostra com vista ao apuramento de
eventuais divergéncias

Secgdo il

Imobilizado

Artigo 45.°
Objetivo
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Estabelecer as responsabilidades e os métodos de controlo e inventariagéo do imobilizado da CiM-RC

Artigo 46.°
Campo de aplicagao

Aplica-se na aquisigdo, Invenlariagdo e restantes operagdes respeitantes ao Imobilizado da CiM-RC

Artigo 47.°

Bens suscetiveis de inventariagio

Anualmente a CIM-RC define e/ou atualiza a lista de bens do ativo imobilizado suscetiveis de inventariagao

Artigo 48.°
Fichas de Inventarlo

1. Os bens do ativo imobilizado estdo sujeitos a inventariagdo e controlo através de documentos proprios. cujo
conteudo minimo obrigatorio se encontra definido no POCAL, ponto 12.1

2, As fichas de inventario do imobilizado s3o numeradas sequencialmente e mantidas permanentemente atuallzadas
em suporte Informatico pela Contabllidade.

3. Qualsquer alteragdes e abates verificados nos bens do ativo imobilizado serdo objeto de registo na respetiva
ficha, com as devidas especificagdes

4. Os responsaveis dos bens do ativo imobilizado & sua guarda, ficam obrigados a comunicar & Contabilidade
qualquer alteragdo ocorrida nesses bens (transferéncia, avaria, grande reparagdo, abate, cedéncia, permuta ou
alienagao), utilizando para o efeito, os autos correspondentes

5. Entende-se por grande reparagdo num bem do ativo imobilizado todas as operagées que ndo se enquadrem nas
rotinas de manuteng&o desses bens, caso a elas estejam sujeitos

Artigo 49.°
Identificagdo do hem

A identificago de cada bem é da competéncia da Contabilidade, sendo feita mediante a atribuigéo de um codigo de
classificagdo de acordo com o POCAL, previamente definido

Subsegdo |
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Aquisigéo e registo

Artigo 50.°
Aqulsigdo

As aquisi¢des de imobilizado devem ser efetuadas de acordo com o Plano Plunanual de Investimentos e com base
em deliberagdo ou despacho que as autorizem, através de requisigdes externas ou documento equivalente
(contrato), apds verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis

Artigo 51.°
Recegéo

Quando seja adquirido um bem que passe a fazer parte integrante do Imobilizado, a Contabilldade deve proceder &

conferéncia do mesmo com a requisigdo extema ou contrato e postenor conferéncia da fatura detalhada, depois de
acusada a rece¢éo do bem

Artigo 52.°
Abates

1 As situagdes suscetlveis de originarem abates séo
a) Allenagdo;

b) Furtos, incéndios, roubos;

c) Destrulgao;

d) Cessao;

e) Declaragdo de Incapacidade do bem;

f) Troca;

g) Transferéncia;

h) Outros.

2. Em qualquer situagdo que se verifique o abate, este devera ser previamente autorizado, apés o que sera
prontamente comunicado & Contabilldade, que elaborara o respetivo auto.

3. O auto de abate devera ser confirmado pelo Secretariado Executivo Intermunicipal, para assim se proceder ao
abate definitivo do bem

4. No auto de abate sera referido qual o documento que Ilhe deu origem
Artigo 53.°

Alienagdo
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1. Compete a Contabilidade proceder & allenagao dos bens que sejam classlficados de dispensaveis

2. S6 poderdo ser alienados bens mediante autorizagdo do drgdo competente, nomeadamente

a) Do Secretariado Executivo Intemunicipal

al) Alienar bens imdveis em hasta publica, por autorizagéo do Conselho Intermunicipal, nos termos da allnea i) do
n.° 1 do art.’ 96.° do Anexo | da Lei n ° 75/2013, de 3 de setembro,

a2) Alienar bens moveis, dependente de autorizagdo quando o valor se encontre acima do limite definido pelo
Conselho Intermunicipal, nos termos da allnea o) do n°® 1 do art® 96.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 3 de
setembro;

b) Do Conselho Intermunicipal, por aplicagdo supletiva das allneas g) e h) do n.° 1.° do art.® 33.° do Anexo | da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro

b1) Adquirir, allenar ou onerar bens imovels de valor até 1.000 vezes a Refribuigdo minima mensal garantida
(RMMG);

b2) Alienar em hasta publica, independentemente de autorlzagdo da Assembleia Intermunicipal, bens Imoveis de
valor superior ao referido na allnea anterior, desde que a alienagdo decorra da execugao das opgdes do plano e a

respetiva deliberagao tenha sido aprovada por maioria de dois tergos dos membros da assembleia municipal em
efetividade de fungdes,

c) Da Assembleia Intermunicipal, por aplicag@o supletiva da allnea i) do n.° 1.° do art.° 25.° do Anexo | da Lei n.”
75/2013, de 12 de setembro:

c1) Autorizar o Conselho Intermunicipal a adquirir, alienar ou onerar bens imdveis de valor superior a 1.000 vezes a
RMMG, e fixar as respetivas condigdes gerais, podendo determinar o recurso & hasta publica, assim como a alienar
ou onerar bens ou valores artlsticos do municlpio, independentemente do seu vaior, sem prejulzo do disposto na
allnea anterior

3. Na alienagdo dos bens do ativo imobilizado poderdo ser utilizados, com as necessarias adaptagies e sem
prejulzo de outras boas praticas em reforgo da transparéncia, concorréncia e da salvaguarda dos interesses da CIM-
RC e das populages que representa, os procedimentos previstos para a alienagéo dos imoveis do dominio pnvado
do Estado previstos no Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto

Artigo 54.°
Cedéncia

1. No caso de cedéncia de bens a outras entidades, devera ser lavrado auto de cess&o pela Contabilidade

2 S4 poderao ser cedidos bens mediante autorizagdo do Secretariado Executivo Intermuniclpal

Artigo 55.°
Alteragdo do valor, amortizagdes e reintegragoes
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1.Qualquer alteragdo ao valor dos bens do ativo imobilizado, deve constar nas respetivas fichas de inventario
devidamente especificada, nomeadamente grandes reparagdes, beneficiagdes, valorizagdes ou desvalorizagdes
extraordinarias, reavaliagdes ou avaliagdes.

2. Compete & Contabilldade proceder ao registo nas fichas de inventério das alteragdes de valor que venham a
ocorrer nos bens do ativo imobilizado e correspondentes registos contabllisticos

Subssgdo Il

Controlos periédicos

Artigo 56.°
Verlficagdo fisica e periédica

1. Cumpre ao Aprovislonamento realizar a verificagéo flsica das existéncias e dos bens do ativo imobilizado.
conferindo com os registos nas respetivas fichas de inventario e procedendo as regularizagdes a que houver lugar e
ao apuramento de responsabilidades, quando for 0 caso

2. Esta verificagao deve reallzar-se, pelo menos, uma vez por ano em cada um dos servigos da CiM-RC

3. Para o efeilo, devera ser elaborado um plano anual de acompanhamento e controlo a propor ao Secretariado
executivo Intermunicipal, para aprovagao

Artlgo §7.°
Reconclllagdes

Trimestralmente, quanto aos montantes de aquisi¢ao, de alteragdes de valor e aos montantes das amortizagdes
acumuladas, sdo realizadas reconciliagBes entre os registos contabllisticos e os registos das fichas de inventario
Estas reconciliagdes sao efetuadas pelo Aprovisionamento.

Artigo 58.°
Critérios de valorimetria

Os critérios de valorimetria dos bens do ativo imobilizado sdo os constantes no Ponto 4.1 do Decreto-Lei n.° 54-
A/99, de 22 de Fevereiro (POCAL), na sua atual redagao.

CAPITULO VII
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Gestio de Recursos

Artlgo 59.°
Objetivo

As disposigdes constantes do presente capitulo visam garantir o adequado cumprimento dos pressupostos da
assungdo e liquidagdo de despesas com pessoal, de forma a permitir

a) Assegurar que os encargos assumidos estdo devidamente justificados por documentos de suporte;

b) Garantir a segregagdo de fungdes, nomeadamente ao nivel do cadastro, registo e controlo e da assiduidade
processamento das remuneragdes e descontos, procedimentos concursais e avaliagao do desempenho;

c) Garantir a atualizagao do cadastro do pessoal.

Artigo 60.°
Processo Indlvidual

1. Os Recursos Humanos devem, através do Sistema de Gestdo do Pessoal (SGP), elaborar e manter atualizado os

elementos do cadastro de todos os trabalhadores em paralelo com a elaboragdo e atualizagdo dos processos
individuais

2. Do SGP devem constar todos os dados pessoais existentes na aplicagao Informatica

3. Do processo individual devem constar os documentos considerados relevantes para a identificagdo do
trabalhador, admissdo, evolugdo da carreira, evolugdo remuneratoria, avallagdo do desempenho, medicina do
trabalho, e agregado familiar.

Artigo 61.°
Emissdo de declaragdes e notas biograficas

A emissdo de declaragdes e notas biograficas & feita mediante requerimento dos interessados dirigidos ao
Secretariado Executivo Intermunicipal e entregues nos Recursos Humanos

Artigo 62.°

Processamento de remuneragdes
1. A emissdo das folhas mensais de vencimentos & efetuada pelos Recursos Humanos através da aplicagdo SGP

2. As folhas de processamento de vencimento devem ser assinadas pelo Secretariado Executivo Intermunicipal,

devendo ser entregues & Contabilidade, para verficago das dotagdes e posterior processamento das
remuneragdes

3. A Contabilidade deveré entregar as ordens de pagamento na Tesouraria, até 3 dlas uteis antes ao dia estipulado
para o pagamento das remuneragdes.

|
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4 As dedugdes n&o obrigatorias apenas serdo retidas a pedido expresso do trabalhador e iniciado o desconto no
processamento do vencimento do més seguinte & entrada do requerimento.

5 E da responsabilidade dos Recursos Humanos o correto apuramento das retengdes do IRS, o apuramento
mensal das contribuicdes para a CGA e para a Seguranga Social, bem como proceder aos demais descontos,
obrigatdrios e facultativos, dos trabalhadores.

6. Compete aos Recursos Humanos, rececionar, conferir e processar mensalmente os documentos, relativos a
abonos e descontos, nomeadamente abonos por trabalho extraordinario, noturno e por deslocagao em servigo, bem
como os relativos a pedidos de férias e participagdo de faltas ao servigo.

7. Os mapas de vencimentos e respetivas folhas devem ser conferidos pelo trabalhador que os elabora sendo
aprovadas pelo Secretariado Executivo Intermunicipal, mediante o confronto com os respetivos documentos de
suporte para garantir o cumprimento dos preceitos legais em vigor.

8. A introdugdo de alteragdes nas folhas de vencimentos so pode ser efetuada por trabalhador autorizado e na
presenga de documentos comprovativos devidamente autorizados e visados.

9. De acordo com a ligagdo das aplicagdes de gestdo de pessoal e contabilidade, s@o transferidos para a
Contabilidade os elementos relativos a vencimentos indispensaveis ao respetivo cabimento, compromisso e
processamento

10. Os vencimentos processados e visados nos termos das allneas anteriores s&o pagos, em regra, por cheque ou
por transferéncia bancaria e processados através de oficlo/ficheiro envlado a Institulg&o bancaria, acompanhado de
mapa com os dados dos trabalhadores, respetivas contas bancarias e valores a transferir.

Artigo 63.°
Recrutamento e selegao de pessoal

1. O recrutamento consiste no conjunto de operagdes tendentes & satisfagao das necessidades de pessoal da Cim-

RC, em conformidade com o mapa de pessoal aprovado pela Assembleia Intermunicipal sob proposta do Conselho
Intermunicipal,

2. O recrutamento com recurso aos mecanismos de mobilidade previstos para a administragdo publica, sdo
aprovados pelo Conselho Intermunicipal, sob proposta do Secretariado Executivo Intermunicipal.

3. O recrutamento com recurso a procedimento concursal é aprovado pelo Conselho Intermunicipal, sob proposta do
Secretariado Executivo Intermunicipal,

4. Os processos de recrutamento sdo instruldos com a Informago relativa a disponibilidade orgamental e respetiva
declaragéo de cabimento.

Artigo 64.°
Avaliagdo de desempenho
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No processo de avaliagio de desempenho, as mengdes qualitativas e respetiva quantificagéo, quando fundamentam
no ano em que sdo atnbuidas, a mudanga de posi¢do remuneratdria na carreira ou a atribuido de prémio de

desempenho, s&o objeto de pubiicitagdo, bem como as mengfes qualitativas anteriores que contribuam para tal
fundamentag&o

Artlgo 65.°
Processamento de horas extraordinérlas

1 A prestag&o de trabalho extraordinario em dia til, dia de descanso semanal, de descanso complementar e em
ferlado, deve ser previamente autorizado pelo Secretariado Executivo Intermunicipal.

2. O processamento das prestagdes de trabalho referidas no nimero anterior deve observar os seguintes
procedimentos:

a) Relativamente aos pedidos de trabalho extraordinario, devidamente autorizados, devem os Recursos Humanos
manter atuallzado um registo correspondente ao histérico de trabalho exiraordinarlo, para garantir o integral
cumprimento do estabelecido na leglslagdo em vigor, nomeadamente no que diz respeito aos limites legalmente
fixados;

b) Apos o inicio da prestagdo do trabalho extraordinario, deve o trabalhador preencher mensalmente o documento
de relagdo de horas de trabalho exiraordinario, o qual depois de visado pelo Secretariado Executivo Intermunicipal e
entregue nos Recursos Humanos até ao 5.° dla do més seguinte aquele em que foram realmente efetuadas;

c) O documento referido na allnea anterior, devidamente preenchido e rubncado, deve ser anexado ao documento
de autorizagdo prévia de horas extraordinarias, procedendo-se & sua conferéncia, apuramento de desvios e
processamento das horas de trabalho extraordinario realizado.

Artigo 67.°
Ajudas de Custo

1. Conferem direito ao abono de ajudas de custo as deslocagdes diarias que se realizem para além de 20Km da

area geografica da CiM-RC e nas deslocagdes por dias sucessivos que se reallzem para além de 50 km do mesmo
domicllio

2. As ajudas de custo, deslocagdes e alojamento sdo formallzadas exclusivamente através do boletim de Itinerarlo
em vigor e disponibilizado pelo servigo

3. O boletim itinerario devera ser assinado pelo trabalhador. visado pelo Coordenador da Unidade e despachado

pelo Secretarlado Executivo Intermunicipal, carecendo o mesmo de venficagao prévia de cabimento e existéncia de
fundos disponiveis.
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4. O boletim de ajudas de custo deve ser remelldo 10s Recursos Humanos, acompanhado da autorizagdo para
deslocagao em servigo, para o devido processamento.

5. As deslocagbes em viatura propria, sé podem ser efetuadas apds prévia autorizagdo dada pelo Secretariado
Executivo Intermunicipal, carecendo a mesma de verificagdo prévia de cablmento.

8. O abono antecipado de ajudas de custo pode ser atribuldo aos trabalhadores que se desloquem em servigo
publico.

7. Para efeitos de atribuigdo de abono antecipado de ajudas de custo devem ser observados os seguintes
procedimentos:

a) O Secretariado Executivo Intermunicipal pode autorizar o abono antecipado de ajudas de custo e transportes,
devendo os interessados prestar contas da importéncia avangada no prazo de 3 dias apds o regresso ao domicllio
necessario;

b) O boletim itinerario, acompanhado do pedido de abono antecipado, e assinado pelo trabalhador, visado pelo

Coordenador da Unldade, verificado o cabimento e existéncia de fundos disponlveis e despachado pelo
Secretariado Executivo Intermunicipal.

c) O boletim Itinerério depols de despachado, é reenviado para os Recursos Humanos para devido processamento.

Artlgo 67.°
Abono de vencimento de exerciclo perdldo

1. As faltas por doenga determinam a perda de vencimento de exerclclo nos primeiros 30 dias de auséncia,
seguidos ou interpolados, em cada ano civil

2. Mediante requenmento do Interessado, por preenchimento de modelo proprio dirigldo ao Secretariado Executivo,
e tendo em conta a assiduidade e o mérito evidenciado no desempenho de fungdes, nomeadamente através da
ultima classificagéo de servigo, pode ser autorizado o abeno do vencimento de exerclcio perdido

3. E competente para autorizar a reversdo do vencimento de exercicio perdido o Secretariado Executivo
Intermuniclpal,

4. Para efeltos de emissdo do despacho autorizador referido no nimero anterior, compete aos Recursos Humanos

anexar ao requerimento do interessado, a respetiva assiduidade e classificagoes obtidas, bem como o total de dias
cujo vencimento fol ja recuperado pelo mesmo.

5. Apés comunicagao da decisdo para autorizar o requerimento ao interessado, o processo € enviado aos Recursos
Humanos para processamento do abono do vencimento de exerclcio perdido ou arquivo do pedido. consoante o
despacho emitido seja favoravel ou desfavoravel respetivamente

Artigo 68.°
Acumulagdo de atividade e fungdes
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1 Atendendo ao princlplo da excluslvidade do exercicio de fungdes publicas, ndo é permitida a acumulagao de
cargos ou lugares na administragdo publica nem do exerclcio de atividades publicas ou privadas, salvo nas
situagdes legalmente previstas e se devidamente fundamentadas.

2. A acumulagdo de cargos ou lugares na administrag&o publica, bem como o exerclcio de outras atividades pelos
trabalhadores da adminlstragdo publica depende de autorizagéo, devendo a mesma ser solicitada, por escrito e nos
termos legalmente estabelecidos, ao Secretarlado Executivo Intermuniclpal.

3. A emissdo de decisdo relativa aos pedidos de acumulagdo de atividades e funges é feita mediante informagéo
do Coordenador da Unidade, que se deve pronunciar sobre a conveniéncia do defenmento do pedido,
designadamente sobre o horario a praticar, garantia de manutengao de isengdo e imparclalidade nas fungdes
exercidas e inexisténcia de prejulzo para o interesse publico.

4. Os Recursos Humanos, atenta o parecer do Coordenador da Unidade, analisa a conformidade do pedido, e
remete para despacho do Secretariado Executivo Intermunicipal.

5 Apos tomada de conhecimento da decisdo sobre o pedido de acumulagdo de atividades e fungdes pelo

interessado e pelo respetivo servigo a que esta afeto, os Recursos Humanos procede ao arquivamento do respetivo
despacho no processo individual do trabalhador.

Artigo 69.°
Testes de conformidade

Compete aos Recursos Humanos elaborar e preparar, para perlodos homélogos, mapas comparatlvos da execugao
de despesas com pessoal, devendo para o efeito observar os seguintes procedimentos:

a) Mensalmente deve efetuar-se o controlo de vencimentos e outros abonos, confrontando a despesa mensal com
os valores orgamentado, cabimentado, comprometido e pago por classlficagao organica e econdmica;

b) Periodicamente deve efetuar comparagdo das despesas com pessoal, nas principais rubricas, com o perlodo
homologo do ano anterior;

c) Deve ser efetuado controlo mensal de horas extraordinarias e do realizado em dias de descanso complementar,
semanal e em feriados, bem assim dos respetivos encargos suportados;

d) Por trimestre. deve ser efetuada reconciliagdo entre os totais dos registos de assiduldade e dos mapas de
processamento de vencimentos.

CAPITULO IX

Outras Consideragdes da Coordenagdo Administrativa
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Artigo 70.°
Prestacéo de informagoes obrigatérias

Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal designar os trabalhadores responsaveis pelo envio as entidades
extemas da informagdo a que a CiM-RC esta obrigada,

Artlgo 71.°
Aplicagdes Informéticas

1. As aplicagdes informaticas no que respeita a consulta e alteragdes, sdo de acesso reservado e limitado aos
servicos com competéncias especificas em cada area.

2 A alterag@o da parametrizagdo da aplicagdo informatica, no que conceme a ndo comparabllidade da Informagao
das areas da contabilldade, tesouraria, aprovisionamento e recursos humanos, é da responsabilidade de cada

servigo correspondente, devendo este, para o efeito, definir regras e fundamentar todas as suas alteragGes, de
forma a salvaguardar o princlpio da consisténcia.

CAPITULO X

Disposigdes Finais

Artigo 72.°
Responsabllildade Funclonal

1. Os coordenadores e demais trabalhadores s&o responsaveis pela assungdo de encargos com infragao das
normas legais aplicaveis 4 realizagao das despesas, nos termos da legislagao e da presente norma.,

2. Os coordenadores e demais trabalhadores que determinem a execugdo de servigos em infrag&o &s normas ou
realizem despesas para as quais ndo exista dotag@o orgamental ou, havendo-a, nela ndo tenha cabimento, sdo

responsaveis pelo pagamento das despesas efetuadas, independentemente do procedimento disciplinar a que ficam
sujeitos e da eventual responsabilidade criminal.

3 A violagdo das regras estabelecidas na presente Norma, sempre que indicie infragao disclplinar, dara lugar a
instaurag@o do competente procedimento

Artigo 73.°

Artlculagdo com restantes normas

A presente Norma ndo prejudica e devera ser articulada com as outras normas e regulamentos de controlo da
atividade administrativa, legalmente aprovados.

NORMA DE CONTROLO INTERNO .

- Pagina 128 de 250 -



comunidade intermunicipal da regido de coimbra

regidodecoimbra

© DARSEDADE WTERMUNKC PAL

Artlgo 74.°
Revogagdo, entrada em vigor e alteragdes

1. Sdo revogadas todas as disposi¢des regulamentares na parte em que contrariem as regras e princlpios
estabelecidos no presente regulamento.

2. A presente Norma entra em vigor no dia seguinte & sua aprovagao pelo Conselho Intermunicipal.

3. A presente Norma adaptar-se-a, sempre que necessarlo, s eventuais alteragGes de natureza legal que
entretanto venham a ser publicadas em Diario da Republica para aplicagdo as entidades intermunicipais, bem como
as que decorram de outras normas de enquadramento e funcionamento intermunicipal.

Artigo 75.°
Publicldade

1. Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal o envio & Inspegdo-Geral de Finangas de copia da presente
Norma de Controlo Intemo, bem como, de todas as suas alteragdes, no prazo de trinta dias apos a sua aprovagao,
de acordo com a legislagéo em vigor.

2. Deve ser dada publicldade e divulgagdo interna suficiente por forma a tomar exequivel a sua aplicagéo
generalizada.

Coimbra, 25 de novembro de 2014

0O 1° Secretario Executivo Intermunicipal,

Ak

Jorge M Teixeira Bento
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18. Resumo Diario de Tesouraria




Resumo Diario de Tesouraria

Designagao da Entidade

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Data de referéncia

31 de dezembro de 2019

(unidade: Euros)

Saldo do dia anterior

Movimento do dia

Saldo para o dia seguinte

Dinheiro €0,00 €0,00 €0,00
Caixa |Cheques €0,00 €0,00 €0,00
Sub-Total 1 €0,00 €0,00 €0,00
BPI Conta n.° 001000004 106790000192 € 146 941,72 €70575,55 €217 517,27
BPI Conta n.° 001000004 106790000289 €1039713,97 -€ 649 649,90 € 390 064,07
BPI Conta n.° 001000004 106790000386 € 36 681,67 €0,00 € 36 681,67
% BPI Conta n.° 001000004 106790000483 €43 811,39 €0,00 €43 811,39
é .é BPI Conta n.° 001000004 106790010183 €46 783,34 €0,00 €46 783,34
ézl § CGD Conta n.° 003500000258026382130 € 16 239,06 € 11 443,88 €27 682,94
é CGD Conta n.° 003502580002726263027 € 304 974,01 €0,00 € 304 974,01
0
§ CGD Conta n.° 003502580002768093016 €10 000,00 €0,00 €10 000,00
Novo Banco Conta n.° 000700000032471099323 €18 372,77 €0,00 €18 372,77
Novo Banco Conta n.° 000700000032471099323 (aplicagao a prazo) € 200 000,00 €0,00 € 200 000,00
Millennium BCP Conta n.° 003300004548586642705 €74 334,62 €0,00 €74 334,62
Sub-Total 2 € 1937 852,55 -€ 567 630,47 €1 370 222,08
Total de Disponibilidades € 1937 852,55 -€ 567 630,47 €1 370 222,08
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19. Sintese das Reconciliagdes Bancarias




SINTESE DAS RECONCILIAGOES BANCARIAS

Instituicdo Bancaria / Conta Saldo Contabilistico | Saldo Bancério Observacbes
31/12/2019 31/12/2019
BPI - Banco Portugués do Investimento | Conta n.° 001000004 106790000192 €217 517,27 €224701,57 | Identificadas e justificadas as divergéncias
BPI - Banco Portugués do Investimento | Conta n.° 001000004106790000289 € 390 064,07 € 868 825,05 | Identificadas e justificadas as divergéncias
BPI - Banco Portugués do Investimento | Conta n.° 001000004106790000386 € 36 681,67 €36 681,67 | Sem divergéncias
BPI - Banco Portugués do Investimento | Conta n.° 001000004106790000483 €43811,39 €43 811,39 | Sem divergéncias
BPI - Banco Portugués do Investimento | Conta n.° 001000004106790010183 €46 783,34 € 46 783,34 | Sem divergéncias
CGD - Caixa Geral de Depésitos Conta n.° 00350000258026382130 €27 682,94 €27 682,94 | Sem divergéncias
CGD - Caixa Geral de Dep6sitos Conta n.° 003502580002726263027 € 304 974,01 € 304 974,01 | Sem divergéncias
. L. Sem divergéncias
CGD - Caixa Geral de Depdsitos Conta n.° 003502580002768093016 € 10 000,00 € 10 000,00
Sem divergéncias
Novo Banco Conta n.° 00700000032471099323 €18 372,77 €18 372,77
Sem divergéncias
Novo Banco Conta n.° 000700000032471099323 € 200 000,00 € 200 000,00
. ) Sem divergéncias
Millennium BCP Conta n.° 003300004548586642705 €74 334,62 €74 334,62

€1 370 222,08

€ 1856 167,36
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20. Mapa de Fundos de Maneio




Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>
02010202 Gasodleo

Dotagédo Or¢camental - 600,00

Valor do Fundo - 50,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
104 06-02-2019 20,00
105 06-02-2019 17,00
819 22-07-2019 47,12
1388 04-12-2019 20,00
1389 04-12-2019 10,01
Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>
020121 Outros bens
Dotagdo Or¢camental - 1 200,00
Valor do Fundo - 100,00
Data da Constituicdo - 31-01-2019
Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
251 13-03-2019 3,50
252 13-03-2019 12,00
412 29-04-2019 2,60
413 29-04-2019 92,25
533 22-05-2019 15,98
534 22-05-2019 12,99
535 22-05-2019 6,70
595 06-06-2019 2,99
596 06-06-2019 15,16
597 06-06-2019 10,00
598 06-06-2019 3,20
599 06-06-2019 15,96
600 06-06-2019 21,42
601 06-06-2019 1,50
820 22-07-2019 7,07
821 22-07-2019 11,40
822 22-07-2019 12,45
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Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>
020121 Outros bens

Dotagédo Or¢camental - 1 200,00

Valor do Fundo - 100,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
823 22-07-2019 21,75
1131 09-10-2019 7,40
1132 09-10-2019 12,92
1133 09-10-2019 32,25
1134 09-10-2019 21,53
1135 09-10-2019 3,50
1136 09-10-2019 9,35
1137 09-10-2019 2,29
1333 19-11-2019 1,03
1334 19-11-2019 14,55
1335 19-11-2019 3,85
1336 19-11-2019 7,85
1337 19-11-2019 1,10
1390 04-12-2019 4,49
1391 04-12-2019 2,00
1392 04-12-2019 12,27
1393 04-12-2019 4,91
1539 23-12-2019 4,99
1540 23-12-2019 5,25
1541 23-12-2019 2,60
1542 23-12-2019 1,05
1543 23-12-2019 37,00
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Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>
020202 Limpeza e higiene

Dotagédo Or¢camental - 600,00

Valor do Fundo - 50,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
951 03-09-2019 20,01
952 03-09-2019 15,74
Classificagdo Orcamental - 00 <Sem Organica>
020211 Representacao dos servigcos
Dotacgédo Orcamental - 6 000,00
Valor do Fundo - 500,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
107 06-02-2019 11,95
108 06-02-2019 22,80
109 06-02-2019 125,50
110 06-02-2019 6,80
256 13-03-2019 65,00
257 13-03-2019 24,70
258 13-03-2019 31,20
259 13-03-2019 12,00
260 13-03-2019 25,36
419 29-04-2019 30,00
420 29-04-2019 25,25
421 29-04-2019 55,45
422 29-04-2019 7,45
423 29-04-2019 7,15
424 29-04-2019 7,40
425 29-04-2019 14,00
426 29-04-2019 11,00
427 29-04-2019 3,50
428 29-04-2019 10,00
429 29-04-2019 6,80
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Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>

020211 Representacdo dos servigcos
Dotagédo Or¢camental - 6 000,00
Valor do Fundo - 500,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
430 29-04-2019 10,00
431 29-04-2019 7,10
432 29-04-2019 27,85
433 29-04-2019 29,20
434 29-04-2019 4,20
435 29-04-2019 101,90
436 29-04-2019 7,40
437 29-04-2019 5,85
549 22-05-2019 57,30
550 22-05-2019 67,50
551 22-05-2019 113,70
552 22-05-2019 45,80
602 06-06-2019 7,00
603 06-06-2019 6,80
604 06-06-2019 6,60
605 06-06-2019 9,00
606 06-06-2019 8,50
607 06-06-2019 7,00
608 06-06-2019 8,45
609 06-06-2019 32,55
610 06-06-2019 57,80
611 06-06-2019 26,00
612 06-06-2019 7,50
613 06-06-2019 48,25
614 06-06-2019 182,80
615 06-06-2019 52,50
824 22-07-2019 29,40
825 22-07-2019 134,50
826 22-07-2019 74,50
827 22-07-2019 62,50
828 22-07-2019 26,50
829 22-07-2019 24,00
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Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>

020211 Representacdo dos servigcos
Dotagédo Or¢camental - 6 000,00
Valor do Fundo - 500,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
830 22-07-2019 8,60
831 22-07-2019 7,90
832 22-07-2019 88,50
953 03-09-2019 32,00
954 03-09-2019 24,60
955 03-09-2019 24,40
956 03-09-2019 74,05
957 03-09-2019 32,60
958 03-09-2019 33,35
959 03-09-2019 36,50
960 03-09-2019 11,50
961 03-09-2019 25,50
984 10-09-2019 50,00
985 10-09-2019 31,60
986 10-09-2019 56,95
1139 09-10-2019 30,50
1140 09-10-2019 86,40
1141 09-10-2019 106,80
1142 09-10-2019 97,90
1143 09-10-2019 5,00
1326 19-11-2019 72,70
1327 19-11-2019 13,00
1328 19-11-2019 23,50
1329 19-11-2019 23,50
1330 19-11-2019 19,80
1331 19-11-2019 19,80
1332 19-11-2019 23,50
1394 04-12-2019 51,11
1395 04-12-2019 10,00
1396 04-12-2019 51,88
1397 04-12-2019 19,17
1398 04-12-2019 9,43
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Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>

020211 Representacdo dos servigcos
Dotagédo Or¢camental - 6 000,00
Valor do Fundo - 500,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
1399 04-12-2019 7,85
1400 04-12-2019 7,44
1401 04-12-2019 95,10
1402 04-12-2019 26,10
1403 04-12-2019 26,10
1404 04-12-2019 105,80
1405 04-12-2019 23,50
1406 04-12-2019 25,00
1407 04-12-2019 18,00
1408 04-12-2019 4,80
1409 04-12-2019 18,40
1546 23-12-2019 87,00
1547 23-12-2019 25,50
1548 23-12-2019 25,80
1549 23-12-2019 23,50
1550 23-12-2019 35,80
1551 23-12-2019 41,40
Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>
020213 Deslocaces e estadas
Dotagédo Or¢camental - 2 400,00
Valor do Fundo - 200,00
Data da Constituicdo - 31-01-2019
Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
106 06-02-2019 48,00
253 13-03-2019 27,20
254 13-03-2019 25,00
255 13-03-2019 10,00
414 29-04-2019 25,00
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Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>

020213 Deslocaces e estadas
Dotagédo Or¢camental - 2 400,00
Valor do Fundo - 200,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
415 29-04-2019 22,35
416 29-04-2019 5,41
417 29-04-2019 3,30
418 29-04-2019 23,50
536 22-05-2019 40,00
537 22-05-2019 25,58
538 22-05-2019 7,07
539 22-05-2019 8,70
540 22-05-2019 20,09
541 22-05-2019 8,80
542 22-05-2019 7,07
543 22-05-2019 14,89
544 22-05-2019 6,12
545 22-05-2019 7,88
546 22-05-2019 7,64
547 22-05-2019 9,52
548 22-05-2019 7,52
982 10-09-2019 3,38
983 10-09-2019 6,05
1138 09-10-2019 15,00
1544 23-12-2019 25,00
1545 23-12-2019 4,49
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Mapa de Fundos de Maneio

Designacao da Entidade - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Geréncia - 2019

Titular do Fundo de Maneio -  Jorge Miguel Marques de Brito

Classificacdo Orcamental - 00 <Sem Organica>
020225 Outros servigos

Dotagédo Or¢camental - 1 200,00

Valor do Fundo - 100,00

Data da Constituicdo - 31-01-2019

Ordem de Pagamento
N.° Data Valor
11 06-02-2019 10,00
261 13-03-2019 20,00
438 29-04-2019 12,30
553 22-05-2019 1,35
554 22-05-2019 20,00
962 03-09-2019 2,49
963 03-09-2019 5,01
964 03-09-2019 5,85
965 03-09-2019 22,00
966 03-09-2019 3,99
967 03-09-2019 3,99
968 03-09-2019 7,00
987 10-09-2019 3,99
988 10-09-2019 24,00
989 10-09-2019 20,00
1410 04-12-2019 10,54
1552 23-12-2019 15,01
1553 23-12-2019 50,00
1554 23-12-2019 1,11
1555 23-12-2019 3,99

O Dirigente responsavel pela area Administrativa e/  ou Financeira
Assinatura

O Membro executivo responséavel pela area/pelouro fi  nanceiro
Assinatura
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21. Relagdo de Acumulagao de Fungées




Relagao dos Funcionarios em Situagdo de Acumulagao de Fungdes

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano: 2019

Situagdo na entidade onde respeita a prestagdo de contas

Cargos Acumulados em Fungdes e/ou Privadas

Nome do Funcionario

Categoria

Data de Provimento

Forma de Provimento

Cargo ou Fungéo

Regime de
Acumulagao

Data de Despacho
de Autorizagao

Luis Filipe Sousa Santa

Técnico Superior

17/01/2011

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
Tempo Indeterminado

Fungdes desempenhadas nas seguintes areas:
projetos; avaliagdo imobiliaria e formagdo em varias
entidades

Acumulagéo de
Fungdes em Regime
Privado

18/01/2016

Luis Filipe Sousa Santa

Técnico Superior

17-01-2011

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
Tempo Indeterminado

Fungdes desempenhadas como Perito Colegial de
Tribunal, no Tribunal da Comarca de Coimbra; Lousa e
Pampilhosa da Serra.

Acumulagéo de
Fungdes em Regime
Publico

18/01/2016

Sérgio Miguel mendes Lobo da Cruz

Especialista de Informatica

15/07/2016

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
Tempo Indeterminado - Mobilidade na Carreira

Sécio de empresa sem fungdes associadas

Acumulagéo de
Fungdes em Regime
Privado

30/10/2017

Data da Cessagao
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22. Relagdo Nominal de Responsaveis




Relagao Nominal do Respons

Designagao da Entidade

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Periodo de Geréncia

01 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019

Nome

Cargo

Remuneragao
Auferida

Joao Albino Rainho Ataide das Neves

Carlos Angelo Ferreira Monteiro

Presidente

Vice-Presidente

José Carlos Alexandrino Mendes

José Carlos Alexandrino Mendes

Presidente

Vice-Presidente

José Alberto Pacheco Brito Dias

Vice-Presidente

€

€

€

€

€
Maria Helena Rosa Teodosio e Cruz Gomes de Oliveira Vogal - €
Luis Paulo Carreira Fonseca Costa Vogal - €
Manuel Augusto Soares Machado Vogal - €
Nuno Miguel Rondao Moita da Costa Vogal - €
Jodo Albino Rainho Ataide das Neves Vogal - €
Maria de Lurdes de Oliveira Castanheira Vogal - €
Luis Miguel Correia Antunes Vogal - £
Rui Manuel Leal Marqueiro Vogal - €
Anténio Miguel Costa Baptista Vogal - £
Emilio Augusto Ferreira Torrdo Vogal - €
José Julio Henriques Norte Vogal - €
Humberto Joasé Baptista Oliveira Vogal - €
Luis Filipe da Silva Lourengo Matias Vogal - €
Mario Jorge da Costa Rodrigues Nunes Vogal - €
Mario Almeida Loureiro Vogal - £
Raul Jose Rei Soares de Almeida Vogal - €
Jodo Miguel Sousa Henriques Vogal - £

€

Jorge Miguel Margies de Brito

1° Secretario Executivo Intermunicipal




saveis

Morada

Periodo de
Responsabilidade

Avenida Saraiva de Carvalho s/n, 3084-501 Figueira da Foz
Avenida Saraiva de Carvalho s/n, 3084-501 Figueira da Foz

01-01-2019 a 11-04-2019
02-05-2019 a 31-12-2019

Largo Conselheiro Cabral Metello, 3400-062 Oliveira do Hospital
Largo Conselheiro Cabral Metello, 3400-062 Oliveira do Hospital

02-05-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 02-05-2019

Rua Rangel de Lima, n.° 63, 3320-229 Pampilhosa da Serra
Rua Marqués de Marialva 1, 3060-133 Cantanhede

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Praga Simdes Dias 13, 3300-026 Arganil
Praga 08 de Maio, 3000-300 Coimbra

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Largo Artur Barreto, 3150-124 Condeixa-a-Nova
Rua Miguel Bombarda, 77, 1° Dt° - 3080-159 Figueira-da-Foz

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Praga da Republica, 3330-310 Gaéis
Rua Doutor Jodo Santos, 3200-953 Lousa

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Largo do Municipio, 3054-001 Mealhada
Praga José Falcdo, Apartado 77, 3220-206 Miranda do Corvo

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Praga da Republica, 3140-258 Montemor-o-Velho
Rua Dr. Jodo Lopes de Morais, 3450-153 Mortagua

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Largo Conselheiro Alberto Leitdo, 5, 3360-191 Penacova
Praga Municipio, 3230-253 Penela

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Praga da Republica, 3130-218 Soure
Praga da Republica, 3420-308 Tabua

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Praga do Municipio, 3070-304 Mira
Largo Republica, 3350-156 Vila Nova de Poiares

01-01-2019 a 31-12-2019
01-01-2019 a 31-12-2019

Rua do Brasil, n.° 131, 3030-131 Coimbra

01-01-2019 a 31-12-2019
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23. Certificagado Legal de Contas
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24, Declaragao de responsabilidade




DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

(a que se refere o n.° 8 da Resolugéo n.° 44/2015, de 25 de novembro, do Tribunal de Contas)

No ambito do processo de prestagdo de contas do exercicio de 2019 da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra, declaramos, sob compromisso de honra, enquanto
titulares de 6érgéos responsaveis pela elaboragéo, aprovagao e remessa das contas individuais
ao Tribunal de Contas, que adotamos, fizemos aprovar e executar de forma continuada os
principios, normas e procedimentos contabilisticos e de controlo interno a que estamos
vinculados por imperativo legal ou contratual e que garantem e asseguram, segundo 0 nosso
conhecimento, a veracidade e sinceridade das respetivas demonstragdes financeiras e a
integralidade, legalidade e regularidade das transagdes subjacentes, pelas quais assumimos a
responsabilidade de que, designadamente:

a) Nao contém erros ou omissdes materialmente relevantes quanto a execugao orgamental e
de contabilidade de compromissos, a gestéo financeira e patrimonial e, bem assim, ao registo
de todas as operagdes e transagdes que relevem para o calculo do défice e da divida publica
atendendo, nos termos aplicaveis, ao direito europeu da consolidagdo orgamental;

b) Identificam completamente as partes em relagdo de dependéncia e registam os respetivos
saldos e transacgoes;

c) Nao omitem acordos quanto a instrumentos de financiamento direto ou indireto;

d) Evidenciam com rigor e de forma adequada a dimensao, extensao e relevagao contabilistica
dos passivos efetivos ou contingentes, designadamente os compromissos decorrentes de
beneficios concedidos ao pessoal e aos membros dos 6rgdos sociais, bem como as
responsabilidades decorrentes de litigios judiciais ou extrajudiciais;

e) Incluem os saldos de todas as contas bancarias no IGCP e/ou noutras instituicoes
financeiras;

f) Evidenciam que foram respeitadas as normas da contracdo publica aplicaveis e cumpridos
pontual e tempestivamente todos os acordos e contratos com terceiros;

g) Evidenciam que foram respeitadas as normas dos regimes de vinculagdo, de carreiras e de
remuneragdes dos trabalhadores que exercem fungdes publicas e do cédigo do trabalho bem
como observaram as incompatibilidades e limitagdes previstas ai, no estatuto de aposentagao,
no cddigo contributivo da seguranca social e em estatutos especificos, designadamente de
carreiras especiais;

h) Foram publicitadas de acordo com as disposi¢cdes legais e comunicadas as entidades
competentes.

Os responsaveis subscritores:

O Presidente do Conselho Intermunicipal O Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal O Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal

(José Carlos Alexandrino Mendes) (José Alberto Pacheco Brito Dias) (Carlos Angelo Ferreira Monteiro)
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Anexo | — Ativo Bruto (Imobilizado bruto)




Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ane: 2019 Ativo Bruto ( Imobilizado Bruto)
Rubricas Saldo Inicial Reavaliagdo/Ajustam. Aumentos Alienacdes Sinistros+Abates+Transf. Saldo Final

451 Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
452 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
453 Outras construgdes e infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
455 Bens do patriménio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
459 Outros bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
445 Imobiliza¢des em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
446 Adiantamentos por conta de bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
431 Despesas de instalacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
432 Despesas de investigagdo e desenvolvimento 911 320,96 0,00 24 587,70 0,00 0,00 935 908,64
433 Propriedade industrial e outros direitos 115 209,22 0,00 0,00 0,00 -106 557,85 8 651,37
443 Imobiliza¢Ges em curso 82 471,50 0,00 0,00 0,00 0,00 82 471,50
449 Adiantamentos por conta de imobilizagdes incorpéreas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1109 001,68 0,00 24 587,70 0,00 -106 557,85 1027 031,53
421 Terrenos e recursos naturais 4 879 506,24 0,00 0,00 0,00 2 170,07 4 881 676,31
422 Edificios e outras constru¢es 1100 272,20 0,00 0,00 0,00 -61 294,42 1038 977,79
423 Equipamento basico 358 040,54 0,00 101 923,02 0,09 -7 494,25 452 469,31
424 Equipamento de transporte 19 680,95 0,00 300,12 0,00 0,00 19 981,07
425 Ferramentas e utensilios 3751,97 0,00 0,00 0,00 0,00 3 751,97
426 Equipamento administrativo 143 209,60 0,00 98 202,82 0,00 -5 079,10 236 333,32
427 Taras e vasilhame 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
429 Outras imobiliza¢Ges corpéreas 902 342,17 0,00 149 511,05 0,00 -20 899,77 1030 953,45
442 Imobiliza¢Ges em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
448 Adiantamentos por conta de imobilizagbes corpéreas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 406 803,67 0,00 349 937,01 0,00 -92 597,47 7 664 143,21
411 Partes de capital 20 975,00 0,00 0,00 0,09 0,00 20 975,00
412 Obrigacdes e titulos de participagdo 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
4141 Invest. em imdveis - Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4142 Invest. em iméveis - Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4151 Outras aplic. financeiras - Depdsitos em instituicdes financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4152 Outras aplic. financeiras - Titulos de divida publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4153 Outras aplic. financeiras - Outros titulos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
441 Imobiliza¢des em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
447 Adiantamentos por conta de investimentos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 975,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 975,00

Pag. 1de 1
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Anexo Il - Amortizagoes e Provisdes




Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Ano: 2019 Amortizacdes e Provisdes Unidade: - Euros
Rubricas Saldo Inicial Reforco Regularizagbes Saldo Final
De Bens de dominio publico 485
Terrenos e recursos naturais 4851 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios 4852 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras construgdes e infraestruturas 4853 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens do patriménio histdrico, artistico e cultural 4855 0,00 0,00 0,09 0,09
Outros bens de dominio publico 4859 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
De Imobilizagdes incorpéreas 483
Despesas de instalacdo 4831 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de investigacéo e desenvolvimento 4832 570 619,56 145 793,28 0,0q 716 412,84
Propriedade industrial e outros direitos 4833 115 014,71 126,74 106 516,64 8 624,81
685 634,27 145 920,04 106 516,64 725 037,65
De Imobilizagdes Corpéreas 482
Terrenos e recursos naturais 4821 0,09 0,09 0,00 0,00
Edificios e outras construgbes 4822
Edificios 48221 0,00 12 887,69 0,00 12 887,64
Outras construgdes 48222 69 974,70 0,009 69 974,79 0,00
Equipamento basico 4823 116 405,25 126 985,32 7 379,61 236 010,94
Equipamento de transporte 4824 17 190,14 2790,91 0,00 19 981,07
Ferramentas e utensilios 4825 3 751,97 0,00 0,00 3 751,97
Equipamento administrativo 4826 71788,73 41 447,82 14 342,27 98 894,28
Taras e vasilhame 4827 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras imobilizagdes corpéreas 4829 601 815,05 70 224,45 11 395,45 660 644,05
880 925,86 254 336,18 103 092,03 1032170,01
De Investimentos em imoéveis 481
Terrenos e recursos naturais 4811 0,00 0,00 0,09 0,09
Edificios e outras construgdes: 4812
Edificios 48121 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras construgdes 48122 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
De Investimentos Financeiros 49
Partes de capital 491 0,00 0,00 0,09 0,09
Obrigagdes e titulos de participagéo 492 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras aplicacdes financeiras: 495
Depésitos em instituigdes financeiras 4951 0,00 0,00 0,09 0,09
Titulos de divida publica 4952 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros titulos 4953 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Lucinda Ferreira Marques Fernandes Pag. 1de 1
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Anexo lll - Mapa Sintese de Bens por Conta




Classificagdo = Ano inicio
patrimonial utilizagado

2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014

2014

GH

101 01 02

10101 03

101 01 04

1010119

1010120

10101 27

101 02 02

101 02 99

102 0101

10201 13

103 01 01

103 01 04

103 01 05

10301 10

10301 12

1030113

103 01 99

103 02 99

106 03 10

107 01 06

N° de bens

21

14

Ano

econdémico

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa
25,00 Geral 0,00
25,00 Geral 0,00
25,00 Geral 0,00
25,00 Geral 0,00
20,00 Especifica 0,00
25,00 Geral 0,00
33,33 Geral 0,00
33,33 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
20,00 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagdes
acumuladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ano: 2019

Anos de vida Valor patrimonial

liquido

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Sistema de Inventario e Cadastro Patrimonial © AIRC
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Classificagdo = Ano inicio
patrimonial utilizagado

2014
2014
2015
2015
2015
2019
2019
2019

2019

4113
2017

Totais da conta 4113:

421
2017

2018
2018
2019

Totais da conta 421:

4221
2018

GH

107 05 02

107 06 04

106 05 06

106 05 09

106 05 99

1010119

102 01 14

102 01 14

106 05 06

000 00 00

301 07 99

301 07 99

301 07 99

301 07 99

301 02 04D

N° de bens

1

23

12

16

19

Ano

econdémico

2014

2014

2015

2015

2015

2019

2019

2019

2019

2017

2017

2018

2018

2019

2018

Mapa sintese por conta

Valor bruto

20 975,00

20 975,00

4535 950,16

94 545,00

249 011,08

2170,07

4 881676,31

1030 297,50

Ano: 2019

Taxa Tipo de

Taxa

12,50 Geral
12,50 Geral
0,00 Geral
0,00 Geral
0,00 Geral
25,00 Geral
0,00 Especifica
25,00 Geral

0,00 Geral

0,00 Geral

0,00 Geral
0,00 Especifica
0,00 Geral

0,00 Especifica

1,27 Especifica

Amortizagbes de

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

940,29

Amortizagbes do
exercicio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11 938,35

Amortizagdes
acumuladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12 878,64

Anos de vida
esperada

79

Valor patrimonial
liquido
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

20 975,00

20 975,00

4535 950,16
94 545,00
249 011,08
2170,07

4 881 676,31

1017 418,86

Sistema de Inventario e Cadastro Patrimonial © AIRC
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Classificagdo = Ano inicio
patrimonial utilizagado

4221

2019

Totais da conta 4221:

4222

2011

Totais da conta 4222:

4231

2011

2011

2011

2017

2017

2018

2018

2018

2019

Totais da conta 4231:

4239

2009

2011

2011

2011

GH

301 02 04D

118 05 99

101 02 02

101 02 03

101 02 99

101 02 03

101 02 05

101 02 05

101 02 99

11022 01

102 01 05

10101 16

101 01 02

1010113

10101 15

N° de bens

1

13

Ano

econdémico

2019

2011

2011

2011

2011

2017

2017

2018

2018

2018

2019

2009

2011

2011

2011

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

8 680,28

1038 977,78

55 350,00

92 127,00

48 043,80

0,00

4 405,86

1 200,60

201 127,26

865,44

718,13

128,16

123,48

Ano: 2019

Taxa Tipo de
Taxa

1,25 Especifica

20,00 Especifica

33,33 Geral
33,33 Geral
33,33 Geral
33,33 Geral
50,00 Especifica
33,33 Geral
33,33 Geral
100,00 Especifica

20,00 Geral

25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral

25,00 Geral

Amortizagbes de

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
21704,44
19 959,01
1334,42
0,00

4 405,86
0,00

47 403,73

865,44
718,13
128,16

123,48

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

940,29

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

9,04

11 947,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17 551,44
31 993,88
16 013,04
0,00

0,00
80,04

65 638,40

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagdes
acumuladas

9,04

12 887,68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39 255,88
51 952,89
17 347,46
0,00

4 405,86
80,04

113 042,13

865,44
718,13
128,16

123,48

Anos de vida Valor patrimonial

esperada liquido
80 8671,24
1026 090,10
0 0,00
0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
1 16 094,12
1 40 174,11
2 30 696,34
2 0,00
0 0,00
5 1120,56
88 085,13
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00

Sistema de Inventario e Cadastro Patrimonial © AIRC
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Classificagdo = Ano inicio

patrimonial

4239

utilizagado

2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2011
2012

2012

GH

10101 16

1010118

10101 21

101 01 99

1020113

103 01 05

10301 12

103 02 04

103 02 10

106 02 17

106 03 03

106 03 11

106 03 18

107 01 21

107 02 16

107 04 01

107 06 02

107 06 99

101 01 02

101 01 09

Ano

econdémico

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2012

2012

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Ano: 2019

Valor bruto Taxa Tipo de Amortizagbes de Amortizagbes = Amortizagdes do
Taxa  exercicios anteriores extrlalordiné‘rias exercicio
1072,94 25,00 Geral 1072,94 0,00 0,00
540,00 25,00 Geral 540,00 0,00 0,00
14,92 25,00 Geral 14,92 0,00 0,00
0,00 25,00 Geral 0,00 0,00 0,00
120,00 12,50 Geral 105,00 0,00 15,00
282,90 12,50 Geral 247,12 0,00 35,78
29520 12,50 Geral 258,60 0,00 36,60
44,40 20,00 Geral 44,40 0,00 0,00
0,00 12,50 Geral 0,00 0,00 0,00
98,40 12,50 Geral 86,40 0,00 12,00
37,80 14,28 Geral 37,80 0,00 0,00
215,69 20,00 Geral 215,69 0,00 0,00
447,92 14,28 Geral 447,72 0,00 0,20
0,00 12,50 Geral 0,00 0,00 0,00
0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00
0,00 12,50 Geral 0,00 0,00 0,00
186,64 14,28 Geral 186,50 0,00 0,14
59,03 14,28 Geral 58,86 0,00 0,17
679,23 25,00 Geral 679,23 0,00 0,00
16,61 25,00 Geral 16,61 0,00 0,00

Amortizagdes
acumuladas

1072,94
540,00
14,92
0,00
120,00
282,90
295,20
44,40
0,00
98,40
37,80
215,69
447,92
0,00
0,00
0,00
186,64
59,03
679,23

16,61

Anos de vida Valor patrimonial

esperada

liquido

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Classificagdo = Ano inicio

patrimonial

4239

utilizagado

2012
2012
2013
2013
2013
2013
2013
2013
2013
2014
2014
2014
2014
2015
2016
2016
2016
2016
2016

2018

GH

1010113

107 05 02

101 01 02

102 01 14

103 02 99

104 06 12

104 06 19

104 06 22

104 06 99

103 03 05

104 06 19

104 07 06

106 03 18

102 01 08

1010115

101 01 99

103 02 99

107 06 02

107 06 99

101 01 01

Ano

econdémico

2012

2012

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2014

2014

2014

2014

2015

2016

2016

2016

2016

2016

2018

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

154,40

34,99

999,00

1476,88

0,00

500,17

2595,17

5402,07

235,97

149,00

49,99

73,80

356,49

7,50

24,98

9 798,55

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa
25,00 Geral 154,40
12,50 Geral 30,34
25,00 Geral 999,00
25,00 Geral 1476,88
12,50 Geral 0,00
20,00 Geral 500,17
20,00 Geral 2 595,17
20,00 Geral 5 402,07
20,00 Geral 235,97
20,00 Geral 136,40
25,00 Especifica 49,99
12,50 Geral 41,58
14,28 Geral 356,49
12,50 Geral 2,96
25,00 Geral 16,64
25,00 Geral 0,00
12,50 Geral 22,04
14,28 Geral 73,36
14,28 Geral 0,00
12,50 Geral 1122,66

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

0,00

4,32

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12,60

0,00

9,24

0,00

0,96

6,24

0,00

9,12

31,44

0,00

1224,72

Amortizagdes
acumuladas

154,40
34,66
999,00
1476,88
0,00
500,17
2 595,17
5402,07
235,97
149,00
49,99
50,82
356,49
3,92
22,88
0,00
31,16
104,80
0,00

2 347,38

Anos de vida
esperada

Valor patrimonial
liquido

0,00
0,33
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
22,98
0,00
3,58
2,10
0,00
41,41
115,25
0,00

7 451,17
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Classificagédo
patrimonial

4239

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Ano inicio
utilizagado

GH

101 01 02

10101 15

10101 16

10101 18

1010120

10101 21

101 02 99

102 01 08

102 0108

103 01 01

103 01 04

103 01 05

1030112

103 01 99

101 01 02

10101 20

101 02 02

106 03 03

107 06 99

112 01 04

N° de bens

557

Ano

econdémico

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

8 478,64

8 867,89

1 508,66

420,05

1917,61

104,50

124 483,45

160,02

982,78

1 405,85

565,05

464,15

520,15

280,46

1997,52

48 684,63

2755,20

290,01

69,99

19 156,92

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa
25,00 Geral 1833,05
25,00 Geral 2 025,96
25,00 Geral 345,73
25,00 Geral 8,75
25,00 Geral 439,45
25,00 Geral 15,87
33,33 Geral 38 032,83
25,00 Especifica 36,63
12,50 Geral 10,24
12,50 Geral 161,15
12,50 Geral 64,90
12,50 Geral 53,35
12,50 Geral 59,40
12,50 Geral 32,12
25,00 Geral 0,00
25,00 Geral 0,00
33,33 Geral 0,00
14,28 Geral 0,00
14,28 Geral 0,00
25,00 Geral 0,00

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

2 119,80

221712

377,16

105,00

479,40

26,28

41 490,36

39,96

122,88

175,80

70,80

58,20

64,80

35,04

83,24

8 114,08

153,06

31,05

5,81

3 593,61

Amortizagdes
acumuladas

3 952,85
4 243,08
722,89
113,75
918,85
42,15
79 523,19
76,59
133,12
336,95
135,70
111,55
124,20
67,16
83,24

8 114,08
153,06
31,05
5,81

3 593,61

Anos de vida
esperada

Valor patrimonial
liquido

4 525,79
4624,81
785,77
306,30
998,76
62,35
44 960,26
83,43
849,66
1 068,90
429,35
352,60
395,95
213,30
1914,28
40 570,55
2 602,14
258,96
64,18

15 563,31
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Ano: 2019
Classificagdo = Ano inicio GH N° de bens Ano Valor bruto Taxa Tipo de Amortizagbes de Amortizagbes = Amortizagdes do Amortizagdes Anos de vida Valor patrimonial
patrimonial utilizagao econémico Taxa  exercicios anteriores extrlalordiné‘rias exercicio acumuladas esperada liquido
4239
2019 112 02 04 14 2019 121,38 25,00 Geral 0,00 0,00 22,68 22,68 98,70
2019 1130199 1 2019 8,67 25,00 Geral 0,00 0,00 1,62 1,62 7,05
Totais da conta 4239: 685 251 342,05 62 182,55 0,00 60 786,28 122 968,83 128 373,22
424
2012 202 01 01 1 2012 19981,07 100,00 Especifica 17 190,16 0,00 2790,91 19 981,07 0,00
Totais da conta 424: 1 19 981,07 17 190,16 0,00 2790,91 19 981,07 0,00
425
2009 101 01 02 4 2009 1789,44 25,00 Geral 1789,44 0,00 0,00 1789,44 0,00
2009 101 0107 2 2009 978,00 25,00 Geral 978,00 0,00 0,00 978,00 0,00
2009 1010113 4 2009 459,36 25,00 Geral 459,36 0,00 0,00 459,36 0,00
2009 1010120 1 2009 419,28 25,00 Geral 419,28 0,00 0,00 419,28 0,00
2009 1010127 1 2009 105,89 25,00 Geral 105,89 0,00 0,00 105,89 0,00
Totais da conta 425: 12 3751,97 3751,97 0,00 0,00 375197 0,00
4261
2014 101 02 03 1 2014 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 101 02 99 2 2014 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 109 02 99 2 2014 0,00 14,28 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 101 02 99 1 2017 49351,29 50,00 Especifica 11 874,37 0,00 17 392,80 29 267,17 20 084,12
2018 101 02 99 5 2018 968,12 33,33 Geral 248,96 0,00 322,80 571,76 396,36
2019 101 02 05 1 2019 22 124,01 33,33 Geral 0,00 0,00 1092,44 1092,44 21 031,57
Totais da conta 4261: 12 72 443,42 12 123,33 0,00 18 808,04 30 931,37 41 512,05
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Classificagdo = Ano inicio
patrimonial utilizagado

4269

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2010

2010

2010

2010

2010

2011

GH

1010107

1010118

102 01 01

10201 13

103 01 01

103 01 04

103 01 05

1030110

1030112

103 01 99

103 02 04

103 02 99

104 06 19

107 01 06

103 01 01

103 01 04

103 01 05

10301 10

10301 12

1010113

N° de bens

Ano

econdémico

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2009

2010

2010

2010

2010

2010

2011

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

0,00

1105,27

1537,20

588,00

1233,60

384,00

670,80

96,00

176,62

31,20

140,15

54,00

916,80

171,60

960,00

360,00

628,80

142,02

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa
25,00 Geral 0,00
25,00 Geral 1105,27
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 1 345,50
12,50 Geral 516,00
12,50 Geral 1 083,00
12,50 Geral 336,00
12,50 Geral 586,50
12,50 Geral 84,00
20,00 Geral 176,62
12,50 Geral 27,04
20,00 Geral 140,15
12,50 Geral 47,10
12,50 Geral 802,80
12,50 Geral 150,30
12,50 Geral 841,20
12,50 Geral 315,00
12,50 Geral 550,80
25,00 Geral 142,02

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

0,00

0,00

0,00

0,00

191,70

72,00

150,60

48,00

84,30

12,00

0,00

4,16

0,00

6,90

114,00

21,30

118,80

45,00

78,00

0,00

Amortizagdes
acumuladas

0,00
1105,27
0,00
0,00
1537,20
588,00
1233,60
384,00
670,80
96,00
176,62
31,20
140,15
54,00
916,80
171,60
960,00
360,00
628,80

142,02

Anos de vida Valor patrimonial

esperada

liquido

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Classificagdo = Ano inicio
patrimonial utilizagado

4269

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2013

2013

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

GH

1010118

103 01 01

103 01 05

1030110

1030112

107 01 20

107 01 24

10101 27

102 0101

10101 03

10101 07

10101 07

1010107

1010115

10101 16

10101 21

1010126

10101 99

102 01 08

102 01 14

N° de bens

22

Ano

econdémico

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2013

2013

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

708,79

1936,02

3 874,50

952,02

86,10

79,95

1875,50

69,99

1081,35

0,00

2 465,90

156,65

99,99

11,80

3 076,75

3 931,08

39,98

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa

25,00 Geral 708,79
12,50 Geral 1693,04
12,50 Geral 3 387,96
20,00 Especifica 826,71
12,50 Geral 75,52
12,50 Geral 69,78
12,50 Geral 1640,68
25,00 Geral 69,99
12,50 Geral 810,77
25,00 Geral 0,00

0,00 Especifica 1 230,00
25,00 Geral 156,65
12,50 Especifica 53,04
25,00 Geral 11,80
25,00 Geral 3076,75
25,00 Geral 3,25
25,00 Geral 306,27
25,00 Geral 0,00
25,00 Especifica 3931,08
12,50 Especifica 39,98

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

0,00

242,98

486,54

125,31

10,58

10,17

234,36

0,00

135,12

0,00

0,00

0,00

12,48

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagdes
acumuladas

708,79
1936,02
3 874,50

952,02

86,10
79,95
1875,04
69,99
945,89
0,00
1230,00
156,65
65,52
11,80
3076,75
3,25
306,27
0,00
3931,08

39,98

Anos de vida Valor patrimonial

esperada

liquido

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,46
0,00
135,46
0,00
1235,90
0,00
34,47
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Classificagdo = Ano inicio

patrimonial

4269

utilizagado

2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2015
2015
2015
2015
2015
2015

2015

GH

10201 14

102 01 99

103 01 01

103 01 04

103 01 05

10301 10

10301 12

103 02 10

103 02 99

106 03 18

107 02 15

107 03 03

107 04 09

101 01 02

101 01 04

1010113

1010115

10101 16

1010127

101 01 99

N° de bens

60

Ano

econdémico

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

649,00

28,80

471,09

135,30

1348,38

581,79

145,14

0,00

38,99

2 838,56

89,18

799,50

2 169,33

2507,70

1156,20

420,63

10,99

849,99

639,62

0,00

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa
25,00 Geral 649,00
14,28 Geral 17,15
12,50 Geral 240,59
12,50 Geral 69,09
12,50 Geral 688,45
12,50 Geral 339,36
12,50 Geral 73,99
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 21,32
14,28 Geral 1891,68
12,50 Geral 89,18
12,50 Geral 466,48
12,50 Geral 1 243,00
25,00 Geral 1933,62
25,00 Geral 1094,28
25,00 Geral 324,12
25,00 Geral 10,35
25,00 Geral 796,95
25,00 Geral 493,21
25,00 Geral 0,00

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

0,00

4,20

58,92

16,92

168,60

72,72

18,12

0,00

4,92

405,36

0,00

99,96

271,20

574,08

61,92

96,51

0,64

53,04

146,41

0,00

Amortizagdes
acumuladas

649,00
21,35
299,51
86,01
857,05
412,08
92,11
0,00
26,24

2 297,04
89,18
566,44
1514,20
2 507,70
1156,20
420,63
10,99
849,99
639,62

0,00

Anos de vida Valor patrimonial

esperada

liquido

0,00
7,45
171,58
49,29
491,33
169,71
53,03
0,00
12,75
541,52
0,00
233,06
655,13
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Classificagédo
patrimonial

4269

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Ano inicio
utilizagado

GH

102 0101

10201 13

103 02 04

106 01 03

106 03 03

107 01 99

107 02 01

107 02 99

107 03 03

101 01 02

1010113

1010115

1010119

10101 21

10101 21

10101 27

101 0199

102 01 08

102 01 14

103 01 05

N° de bens

20

65

19

12

Ano

econdémico

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Valor bruto

3428,48

1249,55

19,98

5719,50

139,17

94,81

405,90

4,99

138,98

1752,75

164,94

0,00

112,66

118,46

118,46

206,15

229,00

54,98

350,01

1256,89

Taxa Tipo de
Taxa

12,50 Geral
12,50 Geral
20,00 Geral
12,50 Geral
14,28 Geral
12,50 Geral
25,00 Geral
12,50 Geral
12,50 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
100,00 Especifica
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Especifica
25,00 Geral

12,50 Geral

Mapa sintese por conta

Ano: 2019

Amortizagbes de
exercicios anteriores = extraordinarias

1321,27

483,22

14,96

2 334,15

61,42

37,05

329,94

1,95

56,94

913,00

96,32

0,00

112,66

66,21

66,21

107,50

143,10

29,90

262,44

331,97

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Amortizagbes

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

428,52

156,72

4,08

718,20

19,92

11,40

75,96

0,60

17,52

438,24

41,28

0,00

0,00

29,64

29,64

51,60

57,24

13,80

87,48

157,56

Amortizagdes
acumuladas

1749,79
639,94
19,04

3 052,35
81,34
48,45
405,90
2,55
74,46
1351,24
137,60
0,00
112,66
95,85
95,85
159,10
200,34
43,70
349,92

489,53

Anos de vida
esperada

Valor patrimonial
liquido
1678,69
609,61
0,94
2 667,15
57,83
46,36
0,00
2,44
64,52
401,51
27,34
0,00
0,00
22,61
22,61
47,05
28,66
11,28
0,09

767,36
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Classificagédo
patrimonial

4269

2016

2016

2016

2016

2016

2017

2017

2017

2017

2017

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Ano inicio
utilizagado

GH

103 01 05

103 02 99

104 06 99

107 08 02

107 09 02

10101 03

101 01 09

101 01 99

10201 14

107 04 01

101 01 02

1010113

10101 16

1010119

10101 21

10101 27

102 01 05

10201 13

102 01 14

103 01 02

N° de bens

Ano

econdémico

2016

2016

2016

2016

2016

2017

2017

2017

2017

2017

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Mapa sintese por conta

Ano: 2019

Amortizagbes de
exercicios anteriores = extraordinarias

Valor bruto

1 256,89

0,00

0,00

416,64

38,78

553,50

50,12

0,00

516,06

1469,85

3217,48

260,76

3 502,30

226,31

31,98

84,99

8 856,00

3 208,76

654,36

72,32

Taxa Tipo de
Taxa

12,50 Geral
12,50 Geral
20,00 Geral
100,00 Especifica
100,00 Especifica
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
12,50 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
25,00 Geral
14,28 Especifica
12,50 Geral
25,00 Geral

12,50 Geral

331,97

0,00

0,00

416,64

38,78

161,42

22,05

0,00

206,53

214,34

232,18

5,43

227,50

4,72

6,60

1,77

105,38

33,44

13,64

7,60

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Amortizagbes

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

157,56

0,00

0,00

0,00

0,00

138,36

12,60

0,00

129,00

183,72

804,36

65,16

875,64

21,24

1 264,56

401,28

163,68

9,12

Amortizagdes
acumuladas

489,53
0,00
0,00
416,64
38,78
299,78
34,65
0,00
335,53
398,06
1036,54
70,59
1103,14
61,36
14,52
23,01
1.369,94
434,72

177,32

16,72

Anos de vida
esperada

Valor patrimonial
liquido
767,36
0,00
0,00
0,00
0,00
253,72
15,47
0,00
180,53
1071,79
2 180,94
190,17
2 399,16
164,95
17,46
61,98
7 486,06
2774,04
477,04

55,60
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Classificagédo
patrimonial

4269

Totais da conta 4269:

429

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2012

2013

Ano inicio
utilizagado

GH

103 01 04

103 01 05

103 01 08

1030110

1030112

10301 13

103 01 99

106 03 03

107 02 12

111 03 05

101 01 04

1010115

1010127

10201 13

103 01 01

103 01 05

1030112

107 02 99

118 05 99

N° de bens

475

Ano

econdémico

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2012

2013

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

78,94

208,66

264,81

231,79

109,93

211,09

40,16

48,71

192,09

9704,70

800,64

3714,07

64 098,17

169,72

301,33

159,92

115,62

165 265,25

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa

12,50 Geral 8,20
12,50 Geral 21,60
12,50 Geral 27,60
12,50 Geral 24,10
12,50 Geral 11,50
12,50 Geral 22,00
12,50 Geral 4,20
14,28 Geral 2,90
25,00 Geral 40,00
14,28 Geral 346,41
25,00 Geral 0,00
25,00 Geral 0,00
25,00 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00

46 091,89
12,50 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

9,84

25,92

33,12

28,92

13,80

48,00

1385,64

116,76

541,66

9 306,44

7,82

6,28

2,40

22 456,40

0,00

0,00

Amortizagdes
acumuladas

18,04
47,52
60,72
53,02
25,30
48,40
9,24
9,86
88,00
1732,05
116,76
541,66
9 306,44
7,82
6,28
3,34
2,40

68 548,29

0,00

0,00

Anos de vida
esperada

Valor patrimonial
liquido
60,90
161,14
204,09
178,77
84,63
162,69
30,92
38,85
104,09
7 972,65
683,88
3172,41
54 791,73
161,90
295,05
156,58
113,22

96 716,96

0,00

0,00
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Classificagédo
patrimonial

429

2014

2014

2014

2015

2016

2016

2017

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

Ano inicio
utilizagado

GH

103 01 99

112 01 04

113 0199

113 0199

1010115

103 03 03

11022 01

101 01 02

10101 16

10101 21

10302 10

107 04 02

118 05 04

118 05 99

11022 01

102 01 14

106 01 99

118 05 04

118 05 99

N° de bens

851

2107

1946

Ano

econdémico

2014

2014

2014

2015

2016

2016

2017

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

Mapa sintese por conta

Valor bruto

14,76

102 144,39

320 388,94

148 820,11

0,00

39,90

108 561,51

2 933,17

1394,33

23,25

1491,60

158 272,71

490,77

8 364,00

28 502,96

1.380,04

120 790,31

5071,55

20 202,75

Ano: 2019
Taxa Tipo de Amortizagbes de
Taxa
12,50 Geral 7,65
25,00 Geral 102 144,39
25,00 Geral 320 388,94
25,00 Geral 142 421,06
25,00 Geral 0,00
20,00 Geral 16,75
20,00 Geral 23 522,46
25,00 Geral 377,76
25,00 Geral 58,10
25,00 Geral 2,40
12,50 Geral 124,32
12,50 Geral 1648,75
12,50 Geral 51
12,50 Geral 174,26
20,00 Geral 2 141,34
25,00 Geral 0,00
12,50 Geral 0,00
20,00 Especifica 0,00
12,50 Geral 0,00

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

1,80

0,00

0,00

6 399,05

0,00

8,04

21713,04

733,20

348,60

5,76

186,48

19 785,00

61,32

1045,56

5700,60

345,12

8 955,86

169,06

1876,75

Amortizagdes
acumuladas

9,45

102 144,39
320 388,94
148 820,11
0,00

24,79

45 235,50
1110,96
406,70
8,16
310,80

21 433,75
66,43
1219,82

7 841,94
345,12

8 955,86
169,06

1876,75

Anos de vida
esperada

Valor patrimonial
liquido

5,31

0,00

0,00

0,00

0,00

15,11

63 326,01

1822,21

987,63

15,09

1 180,80

136 838,96

424,34

7 144,18

20 661,02

1034,92

111 834,45

4902,49

18 326,00
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Classificagdo = Ano inicio
patrimonial utilizagado

429
2019

Totais da conta 429:

43211
2012

2013
2014

Totais da conta 43211:

43212
2015

Totais da conta 43212:

432211
2017

Totais da conta 432211:

432212
2017

Totais da conta 432212:

432213
2015

Totais da conta 432213:

GH

11022 01

40102 99

40102 99

40102 99

40102 99

40102 99

4010101

40102 99

N° de bens

4

4998

Ano
econdémico

2019

2012

2013

2014

2017

2017

2017

2017

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Ano: 2019

Amortizagbes de
exercicios anteriores = extraordinarias

Valor bruto

2 066,40

1030 953,45

156 515,47

17 712,00

26 568,00

200 795,47

137 253,24

137 253,24

91 635,00

91 635,00

69 987,00

69 987,00

76 875,00

76 875,00

Taxa Tipo de

Taxa

20,00 Geral

33,33 Geral
33,33 Geral

33,33 Geral

20,00 Especifica

20,00 Especifica

20,00 Especifica

20,00 Especifica

0,00

593 033,29

156 515,47

17 712,00

26 568,00

200 795,47

102 939,89

102 939,89

25 963,25

25 963,25

19 829,65

19 829,65

53 812,50

53 812,50

Amortizagbes

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

275,52

67 610,76

0,00

0,00

0,00

0,00

27 450,60

27 450,60

18 327,00

18 327,00

13 997,40

13 997,40

15 375,00

15 375,00

Amortizagdes
acumuladas

275,52

660 644,05

156 515,47

17 712,00

26 568,00

200 795,47

130 390,49

130 390,49

44 290,25

44 290,25

33 827,05

33 827,05

69 187,50

69 187,50

Valor patrimonial
liquido
1790,88

370 309,40

0,00

0,00

0,00

0,00

6 862,75

6 862,75

47 344,75

47 344,75

36 159,95

36 159,95

7 687,50

7 687,50
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Classificagdo = Ano inicio
patrimonial utilizagado
432214
2017

Totais da conta 432214:

432215
2019

Totais da conta 432215:

432216
2016

Totais da conta 432216:

432217
2015

Totais da conta 432217

432218
2016

Totais da conta 432218:

432219
2017

Totais da conta 432219:

433
2009

2009

2009

2011

GH

40102 99

40102 99

40102 99

40102 99

40102 99

40102 99

101 02 02

101 02 03

101 02 99

101 02 02

N° de bens

1

Ano
econdémico

2017

2019

2017

2017

2017

2017

2009

2009

2009

2011

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Valor bruto

23 985,00

23 985,00

24 587,70

24 587,70

45510,00

45510,00

41 475,60

41 475,60

153 848,40

153 848,40

69 956,25

69 956,25

0,00

2 340,00

Ano: 2019

Taxa Tipo de

Taxa

20,00 Especifica

20,00 Especifica

20,00 Especifica

20,00 Especifica

20,00 Especifica

20,00 Especifica

33,33 Geral
33,33 Geral
33,33 Geral

33,33 Geral

Amortizagbes de

11 992,50

11 992,50

0,00

0,00

22 755,00

22 755,00

29724,18

29724,18

79 488,34

79 488,34

23 318,78

23 318,78

0,00
2 340,00
0,00

0,00

Amortizagbes
exercicios anteriores = extraordinarias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagbes do
exercicio

4797,00

4797,00

3 688,20

3 688,20

9 102,00

9 102,00

8 295,12

8 295,12

30 769,68

30 769,68

13 991,28

13 991,28

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizagdes
acumuladas

16 789,50

16 789,50

3 688,20

3 688,20

31 857,00

31 857,00

38 019,30

38 019,30

110 258,02

110 258,02

37 310,06

37 310,06

0,00

2 340,00

0,00

0,00

Anos de vida
esperada

Valor patrimonial
liquido
7 195,50

7 195,50

20 899,50

20 899,50

13 653,00

13 653,00

3456,30

3456,30

43 590,38

43 590,38

32 646,19

32 646,19

0,00

0,00

0,00

0,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Ano: 2019
Classificagdo = Ano inicio GH N° de bens Ano Valor bruto Taxa Tipo de Amortizagbes de Amortizagbes = Amortizagdes do Amortizagdes Anos de vida Valor patrimonial
patrimonial utilizagado econoémico Taxa  exercicios anteriores extrlalordiné‘rias exercicio acumuladas esperada liquido
433
2011 101 02 03 1 2011 1119,30 33,33 Geral 1119,30 0,00 0,00 111930 O 0,00
2011 101 02 99 6 2011 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 O 0,00
2012 000 00 00 9 2012 0,00 33,33 Especifica 0,00 0,00 0,00 0,00 O 0,00
2012 101 02 03 2 2012 3732,13 33,33 Geral 373213 0,00 0,00 373213 0 0,00
2012 101 02 04 1 2012 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 O 0,00
2013 101 01 09 1 2013 20,99 25,00 Geral 20,99 0,00 0,00 20,99 O 0,00
2013 101 0199 1 2013 29,99 25,00 Geral 29,99 0,00 0,00 2999 0 0,00
2013 101 02 03 1 2013 264,45 33,33 Geral 264,45 0,00 0,00 264,45 0 0,00
2013 101 02 03 10 2013 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 O 0,00
2013 101 02 99 1 2013 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 O 0,00
2014 101 02 03 4 2014 686,10 33,33 Geral 686,10 0,00 0,00 686,10 0 0,00
2014 101 02 99 4 2014 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00
2015 101 02 03 1 2015 68,38 33,33 Geral 68,38 0,00 0,00 68,38 0 0,00
2015 101 02 03 1 2015 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 O 0,00
2015 101 02 99 2 2015 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 O 0,00
2016 1010115 1 2016 80,57 25,00 Geral 48,72 0,00 20,16 68,88 1 11,69
2016 1010199 2 2016 63,71 25,00 Geral 33,00 0,00 15,84 48,84 1 14,87
2016 101 02 99 2 2016 245,75 33,33 Geral 170,50 0,00 75,25 24575 0 0,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Mapa sintese por conta

Ano: 2019
Classificagdo = Ano inicio GH N° de bens Ano Valor bruto Taxa Tipo de Amortizagbes de Amortizagbes = Amortizagdes do Amortizagdes Anos de vida
patrimonial utilizagado econoémico Taxa  exercicios anteriores extraordinarias exercicio acumuladas esperada
433
2016 101 02 99 1 2016 0,00 33,33 Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 1
Totais da conta 433: 59 8 651,37 8 513,56 0,00 111,25 8 624,81
Totais finais: 6408 8 631 053,59 1360 910,04 940,29 395 942,71 1757 793,04

Nota: Os valores do mapa relativos as Amortizagdes do Exercicio, correspondem ao saldo das amortizagdes do ano na conta equivalente.
Assim, caso tenham sido efetuadas transferéncias de conta de bens no ano, ndo podera comparar estes valores com mapas de movimentos do exercicio na 66/68 ou mesmo 48.

Valor patrimonial
liquido

0,00

26,56

6 873 260,55
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Anexo IV — Demonstragdes de Resultados Extraordinaria




Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Demonstracdo dos Resultados Extraordinarios Ano 2019
Cadigo Custos e Perdas Exercicios Cadigo Proveitos e Ganhos Exercicios
das das
Contas 2019 2018 Contas 2019 2018
691 Transferéncias de capital concedidas 0,00 0,00}791 Restituicdes de impostos 0,00 0,00
692 Dividas incobraveis 0,00 0,00}792 Recuperacgéo de dividas 0,00 0,00
693 Perdas em existéncias 0,00 0,00]793 Ganhos em existéncias 0,00 0,00
694 Perdas em imobilizagdes 396,98 7 847,22|794 Ganhos em imobilizacdes 0,00 0,00
695 Multas e Penalidades 0,00 0,00]795 Beneficios de penalidades contratuais 0,00 0,00
696 Aumentos de amortizagfes e de provisbes 0,00 0,00]796 Reduc¢des de amortizagdes e de provisdes 0,00 0,00
697 Correcdes relativas a exercicios anteriores 12 467,15 -3613,52|797 Corregdes relativas a exercicios anteriores 26 199,42 -7 771,18
698 Outros custos e perdas extraordinarias 0,00 0,00]798 Outros proveitos e ganhos extraordinarios 116 731,62 206 243,07
Resultados extraordinarios 130 066,91 194 238,19
142 931,04 198 471,8 142 931,04 198 471,89
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