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1. INTRODUCAO

Em cumprimento da Lei n°® 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias
locais e das entidades intermunicipais (RFALEI) e da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro e Anexo |, que
determina o regime juridico das autarquias locais e das entidades intermunicipais, em especial o
estabelecido na alinea f) do n°1 do artigo 96°; da alinea c) do n° 1 do artigo 90° e da alinea b) do artigo 84°
do Anexo | da referida lei, ambas na sua atual redagéo, apresentam-se as Opgdes do Plano (Plano de
Acao) e o Orgamento da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM RC) para o ano de 2020,

para apreciagdo do Conselho Intermunicipal e votagdo da Assembleia Intermunicipal.

Os documentos previsionais consubstanciam-se assim nas Grandes Opgodes do Plano e no Orgamento. As
Grandes Opgdes do Plano incorporam o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e Atividades Mais
Relevantes (AMR) e o Orgamento incorpora o Resumo do Orgamento, o Orcamento da Despesa e o

Orgamento da Receita.

Fazem igualmente parte do presente documento, o mapa com o total das responsabilidades financeiras
resultantes de compromissos plurianuais e a declaragdo da nao existéncia de entidades controladas e o

mapa de pessoal.

Estes documentos pretendem dar continuidade ao reforgo da intervengcdo da CIM RC como promotora do
desenvolvimento regional através da articulagdo de politicas municipais e regionais, e do estabelecimento

de parcerias com os outros agentes de desenvolvimento que operam no Territério.

Esta continuidade manifesta-se no desenvolvimento e afirmagdo dos projetos que se encontram em
implementacdo, mas igualmente aqueles que devido a pandemia provocado pelo COVID19 viram a sua

concretizacao ser adiada para 2021.

O ano de 2021 sera um ano ainda marcado pelos efeitos que a Pandemia do COVID19 nos trouxe, mas
igualmente decisivo na aplicagdo e boa utilizagdo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento
(FEEI) disponiveis no sentido de alavancar os esforgos de recuperagdo e de concretizagdo da Visado

Estratégica que a CIM RC vem desenvolvendo.

Os desafios, que se nos colocam, e que aos quais temos de dar resposta sdo de elevada importancia
nomeadamente no que diz respeito ao Programa de Recuperagdo Econdmica da Unido Europeia e,
também, ao préximo Quadro Financeiro Plurianual 2021-2027, ndo deixando nunca de almejar a afirmagéo
da Regido de Coimbra como um territério com mais espirito empreendedor, mais coesdo social, mais

qualidade de vida e mais riqueza.
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A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra continua empenhada em afirmar esta regidao com uma
identidade forte e competitiva, apoiada em documentos fundamentais para a reflexdo sobre o destino e
ambicgdo do territério, pois dele depende o sucesso de projetos de dimens&o supramunicipal que potenciem

a Regido de Coimbra como regiao lider, inovadora e inclusiva.

2. DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA E DOS SEUS
ORGAOS

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM Regido de Coimbra), entidade intermunicipal
constituida pelos municipios de Arganil, Cantanhede, Coimbra, Condeixa-a-Nova, Figueira da foz, Gais,
Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa
da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de Poiares, tem, em sintese, atribuicdes no ambito
do planeamento e desenvolvimento regional e na prestagéo de servigos publicos essenciais, promovendo a

articulagao entre os municipios e os servigos da administracdo central em varios dominios.

Os ¢6rgaos da CIM RC, tal como refere o artigo 82.° do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagéo, sdo a Assembleia Intermunicipal (Al), o Conselho Intermunicipal (Cl), o Secretariado
Executivo Intermunicipal (SEI) e o Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da Regido
de Coimbra (CEDI).
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3. ESTRATEGIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

3.1. DA VISAO ESTRATEGICA PARA A REGIAO DE COIMBRA

A visdo estratégica para a Regido de Coimbra encontra-se definida na Estratégia Integrada de

Desenvolvimento Territorial (EIDT).

Regidao Exemplar

Na gestéo eficiente dos recursos naturais e do patriménio, orientada para a redugao dos custos energéticos

suportados pelas organizagtes e familias e para a sustentabilidade dos valores ambientais e culturais.
Regiao Pioneira e Lider

Na construgdo de um sistema educativo, cientifico e tecnoldgico de referéncia nacional, orientado para o

aumento da capacidade inovadora, produtiva e exportadora do tecido empresarial regional.
Regiao Comprometida

Com a diversidade das identidades € modos de vida locais, através da valorizagdo do potencial endégeno,
da facilitagdo da mobilidade e da garantia de equidade nas condigcbes de acesso ao emprego, saude,

educacéo e protegao social.

Esta visdo constitui um desafio & CIM RC no sentido de ser um agente fortemente empenhado na
mobilizagcado de parceiros para o desenvolvimento de projetos integrados, de articulador de politicas publicas

e de promotor de uma adequada territorializagdo das mesmas.

A EIDT encontra-se em revisao tendo em vista os anos vindouros e a preparagdao do proximo Quadro
Comunitario, numa altura em que comegam a ser estabilizados um conjunto de principios orientadores do
Acordo de Parceria 2021-2027 permitindo garantir ndo s6 uma coeréncia estratégica, mas igualmente a

flexibilidade e eficiéncia operacionais necessarias a execugao dos fundos europeus.
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4. DO ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO DAS OPCOES DO PLANO

Nos termos do disposto na alinea b), n.° 1 do artigo 90% do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagao, cabe ao Conselho Intermunicipal “definir e aprovar as opgbes politicas e estratégicas da
Comunidade Intermunicipal’ e, nos termos da alinea ¢) do mesmo articulado, “submeter a assembleia

intermunicipal a proposta do plano de agao da comunidade intermunicipal e o orgamento’.

4.1. CONTEXTUALIZACAO

A reflexdo conjunta no seio do Cl sobre os desafios que se colocam ao territério e seus agentes e o forte
empenho dos municipios da a possibilidade de se elaborar um documento de planeamento do préximo ano

de 2021 (e anos seguintes) mais consistente e mais comprometido com a exceléncia desta Regiao.

Entende-se que a chave do sucesso desta Regido passa pela articulagado de politicas entre os municipios e
os outros parceiros, devendo a CIM RC ter um papel crescentemente ativo como espago de reflexao,
planeamento e articulagdo entre as diversas politicas publicas promovidas pelos atores que operam na

Regido. Sublinhe-se, contudo, o respeito que sempre deve existir pela autonomia desses atores.

Importa também sublinhar que as areas de atuagdo da CIM RC, em fungdo das suas atribuicdes e
competéncias como decorre da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e seu anexo, na sua atual redagao, vao
muito para além das induzidas pela Estratégia 2020, verificando-se um enquadramento legal de
competéncias muito mais profundo, num futuro de desafios que sdo colocados em plena preparacdo da
estratégia 2030 mas igualmente pelo contexto que a pandemia da doenga COVID-19 e as profundas
consequéncias em matéria de desenvolvimento econdmico e social vieram colocar ao nivel de um

ajustamento estratégico e operacional.

Verifica-se que a tendéncia de delegacdo de competéncias nos municipios e nas entidades intermunicipais,
ocorrida nos ultimos anos continua a concretizar-se, e da qual s&do exemplos os diversos diplomas legais
que tém sido publicados e que tém obrigatoriamente implicagdes ao nivel do Plano de Atividades e

Orgamento para o ano de 2021 e seguintes. Desta forma, destacam-se os seguintes:

e Lein.°52/2015 de 9 de junho - Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros e
revoga a Lei n.° 1/2009, de 5 de janeiro, e 0 Regulamento de Transportes em Automoveis;

e Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 69/2017, de 24 de abril, que recomenda ao Governo
que crie centros de servicos partiihados e valor acrescentado ao nivel das entidades

intermunicipais;
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e Lein.°50/2018 de 16 de agosto que aprova a Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais;

e Decreto-Lei n.° 99/2018 de 28 de novembro que concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para as entidades intermunicipais no dominio da promocéo turistica;

e Decreto-Lei n.° 101/2018 de 29 de novembro que concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgados municipais e das entidades intermunicipais no dominio da justica;

e Decreto-Lei n.° 102/2018 de 29 de novembro que concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgaos das entidades intermunicipais no dominio dos projetos financiados por
fundos europeus e dos programas de captagéo de investimento;

e Decreto-Lei n.° 103/2018 de 29 de novembro que concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6érgaos municipais e das entidades intermunicipais no dominio do apoio aos
bombeiros voluntarios;

e Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias
para os 0rgaos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da educacao;

e Decreto-Lei n.° 23/2019 de 30 de janeiro, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias
para os 6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da saude;

e Despacho n.° 2387-A/2019, que sistematiza as competéncias, procedimentos e metodologia a
observar no processo de planeamento e concertagdo das redes de ofertas profissionalizantes no
ano letivo de 2019-2020;

e Decreto-Lei n.° 58/2019 de 30 de abril, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias
para os 6rgaos municipais no dominio do transporte turistico de passageiros e do servigo publico de
transporte de passageiros regular em vias navegaveis interiores;

e Despacho n.° 5686/2019, que delega, na comunidade intermunicipal da Regido de Coimbra, varias
competéncias no &mbito do servico publico de transporte de passageiros em modo pesado, com
vista a implementacéo do Programa de Apoio a Redugéo do Tarifario dos Transportes Publicos;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 130/2019, que aprova o Programa de Acado para a
Adaptacgéao as Alteragbes Climaticas;

e Resolugado do Conselho de Ministros n.° 131/2019, aprova a Estratégia Nacional para a Mobilidade
Ativa Ciclavel 2020-2030;

e Decreto-Lei n.° 116/2019 de 21 de agosto, que define o modelo de cogestao das areas protegidas;

e Despacho n.° 2662/2020 de 27 de fevereiro que delega em varias comunidades intermunicipais,
com faculdade de subdelegar, competéncias no ambito do servigo publico de transporte de
passageiros em modo pesado, com vista a continuidade de aplicagdo do Programa de Apoio a

Redugao do Tarifario dos Transportes Publicos;
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e Decreto-Lei n.° 10-A/2020 de 13 de margo que estabelece medidas excecionais e temporarias
relativas a situagao epidemiolégica do novo Coronavirus - COVID 19;

e Resolugido do Conselho de Ministros n.° 30/2020 de 21 de abril que aprova o Plano de Agao para a
Transi¢ao Digital;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 55/2020 de 31 de julho que aprova a Estratégia para a
Inovacao e Modernizagédo do Estado e da Administragdo Publica 2020-2023;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 41/2020 de 6 de junho que aprova o Programa de
Estabilizagdo Econdémica e Social;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 45-A/2020 que aprova o Plano Nacional de Gestéo
Integrada de Fogos Rurais;

e Decreto-Lei n.° 55/2020 de 12 de agosto que concretiza a transferéncia de competéncias para os
6rgaos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da agao social;

e Resolugido do Conselho de Ministros n.° 97/2020 de 13 de novembro que estabelece os principios
orientadores e a estrutura operacional do periodo de programacgéo de fundos europeus da politica
de coesdo relativo a 2021-2027;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 98/2020 de 13 de novembro que aprova a Estratégia
Portugal 2030.

4.2. EIXOS PRIORITARIOS E OBJETIVOS

As Opcgbes do Plano da CIM RC para 2021 encontram-se estruturadas de acordo com cinco Eixos
Prioritarios € um sexto eixo, transversal a toda a administragdo geral, abrangendo todas as suas unidades

organicas.
Passamos a apresentar e justificar esses Eixos:
Eixo 1- Afirmagao de uma Identidade Regional

Qualquer estratégia de desenvolvimento so terd sucesso se for sentida e partilhada por todos os parceiros,
em particular por todos os municipios que constituem a CIM RC. Para isso é necessario gerar uma dinamica
de planeamento e agao que envolva todo o territério e que, respeitando a especificidade de cada concelho,
seja capaz de moldar uma imagem identitaria forte € uma mensagem politica coerente. Essa identidade tem
que ser corporizada por um conjunto de agdes que visem afirmar a CIM RC no contexto regional, nacional e

internacional.
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Seréa imprescindivel uma intima convergéncia e colabora¢do dos parceiros institucionais presentes no CEDI
e de outros que, ndo estando nesse 6rgao, tém um papel relevante no tecido econémico, cientifico, cultural

e social da Regiao de Coimbra e mesmo do Pais.

Por isso, este eixo aparece como a pedra basilar onde deve assenta toda a intervengdo da CIM RC,

desdobrando-se em duas areas de atuagéo, sendo o 2.° objetivo uma ferramenta de suporte.
Objetivo 1 Pensar as politicas e Interagir com o Territorio

Objetivo 2 Comunicagao e Imagem

Eixo 2 — Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeus

Durante o ano de 2021 a CIM RC continuara a proceder a Operacionalizagdo do Plano Estratégico de

Desenvolvimento da Regido de Coimbra, no dmbito do ITI da Regido de Coimbra.

A CIM RC devera promover, igualmente, a articulagdo de projetos de caracter supramunicipal que, néo
integrando o ITl, os municipios e outros parceiros entenderem executar no &dmbito da Estratégia de

Desenvolvimento da Regidao de Coimbra.

Importa ainda, em consonancia com o sugerido no Acordo de Parceria, trabalhar de modo a uma boa

utilizagcao de programas europeus de cooperagéo inter-regional e internacional.
As areas de atuagao que se propdem no ambito deste eixo, séo:

Objetivo 1 Execugdo do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da Regido de Coimbra
Objetivo 2  Autoridades Urbanas
Objetivo 3  Projetos Europeus

Objetivo4  Regiao de Coimbra 2030

Eixo 3 - Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo e Sustentavel

No &mbito das suas atribuicdes e competéncias, definidas por lei, a CIM RC devera desenvolver projetos
que otimizem o efeito de economia de escala, projetos que induzam diminuicdo de custos de contexto e

agilizem a relagéo com os cidadaos.
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A simplificagcdo de procedimentos, a par da qualificacdo dos servigos prestados pelos municipios, sao
fundamentais para a atratividade da regido. A sua area de atuagédo prende-se fundamentalmente com o
seguinte objetivo:

Objetivo 1 Reducgéao de Custos de Contexto, Modernizagéo e Eficiéncia Administrativa
Objetivo 2 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas

Objetivo 3 Ambiente, Recursos Naturais e Protecéo Civil

Eixo 4 — Promogao Turistica do Territério, Captagao e Apoio ao Investimento

A captagéo de investimento passa, em larga medida, por medidas de promogéo do territério sendo essa
promocdo mais eficaz se incidir sobre um territério mais vasto, com uma oferta de infraestruturas e de
recursos humanos qualificados mais significativa. Assim faz todo o sentido a CIM RC promover a articulagdo

de politicas de promocgéo e de refor¢o da atratividade da Regiao de forma integrada.

Prevé-se uma area genérica de intervengao que tende a mobilizar outros parceiros institucionais, evitando
redundancias e otimizando esforgos.

Objetivo 1 Coimbra Regido de Cultura - Programa Cultural em Rede

Objetivo 2 Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos
Objetivo 3 Reforgo dos Corredores de Patriménio Natural

Objetivo 4 Rede Tematica das Invasdes Francesas em Portugal

Objetivo 5 REG 21 - Regido de Coimbra, Regido Europeia de Gastronomia

Objetivo 6 Universidade do Oceano

Objetivo 7 CEIIS - Centro Empreendedorismo de Impacto e Inovagao Social

Objetivo 8 Comunidades Criativas para a Inclusao Digital

Objetivo 9 Coimbra Regido de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares
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Objetivo 10  Outros Projetos Intermunicipais

Eixo 5 — Descentralizagdo e Delegagdo de Competéncias

Noutra vertente, de grande sensibilidade politica, mas que constitui um inegavel desafio, deve a CIM RC
estar preparada para celebrar protocolos visando a execugdo de projetos-piloto de transferéncia de

competéncias da administragdo central e local para a escala intermunicipal:
Objetivo 1 Autoridade dos Transportes

Objetivo 2 Outras Competéncias

Eixo 6 — Administragdo Geral

Este eixo enquadra os servigos administrativos da CIM RC e da cumprimento as obrigagbes legais a que
uma entidade intermunicipal esta obrigada, nos termos da Lei n° 75/2013 e seu Anexo |, de 12 de setembro,

na sua atual redacéo, e da legislacao aplicavel as autarquias locais e as entidades intermunicipais.
Objetivo 1 Funcionamento da CIM Regido de Coimbra

Objetivo 2 Assembleia Distrital de Coimbra

Como aspeto a destacar, entendemos que o desenvolvimento de alguns destes projetos deve realizar-se
em parceria com outras entidades da Regido, como as associagdes empresariais, instituicdes de ensino

superior ou as associagdes de desenvolvimento local.

Em suma, foram inscritos nas GOP um investimento de 14.728.767,00 euros, correspondendo 7.824.877,00
euros a despesas de natureza corrente inscritas em Atividades Mais Relevantes, e 6.903.890,00 euros de

natureza de capital, inseridas no Plano Plurianual de Investimentos.
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5. PROJETOS E ATIVIDADES

Inseridos nos 6 eixos prioritarios elencamos um conjunto de projetos que pensamos ser importante
desenvolver. Tém, obviamente, prioridades diferentes e deverdo ser calendarizados de modo plurianual.

Alguns, por serem exclusivamente imateriais, ndo tém transposi¢cao para o Plano de Agao.

As atividades e projetos a desenvolver em 2021 tém enquadramento na estratégia de desenvolvimento da
Regido, incorporando agdes que visam contribuir para a concretizagdo das orientagdes estratégicas

definidas para a Regido de Coimbra.

Rede de Oferta Turistica em Espacos Naturais — Valorizagcdo dos Corredores de Patriménio Natural

da Regido de Coimbra

Este projeto destina-se a implementagéo de infraestruturas permanentes de apoio a valorizagdo e visitagéo
de Areas Classificadas, designadamente trilhos, caminhos e percursos numa légica de utilizagdo pedonal
que permitam a constituicdo de uma rede de corredores de visitacdo as Areas Classificadas do territério da
Regido de Coimbra que se encontram integradas na Rede Nacional de Areas Protegidas, Rede Natura
2000, areas classificadas ao abrigo de compromissos internacionais assumidos pelo Estado Portugués e

ainda aquelas que asseguram a conectividade do Sistema Nacional de Areas Classificadas.

Na continuagdo da implementacdo do projeto sera utilizada sinalética uniformizada e personalizada,
materiais de elevada qualidade e resistentes, tendo em vista a homologagao dos percursos a nivel nacional.
O projeto prevé ainda, para além da componente de aquisicdo de bens e implementagéo fisica, um plano
que garanta a sua ativacdo e promocgao, fungao indispensavel ao sucesso do projeto, de modo a alcangar

os diferentes publicos a que se destina.

A operacao encontra-se num estado de execugdo muito elevado, com a execugao de acgdes referentes a

comunicacao e divulgagéo que continuardo a ser executadas no ano de 2021.

Unidades Moéveis de Saude

O projeto-piloto “Unidade Méveis de Saude na Regido de Coimbra” cofinanciado pelo POR Centro 2020, no
ambito da Prioridade de Investimento 9.7 — Investimentos de Saude, inicialmente teve implementacédo nos
Municipios de Condeixa-a-Nova e Montemor-o-Velho, em colaboragdo com Administragdo Regional de
Saude do Centro, I.P. (ARS Centro). Durante o ano de 2020, este projeto foi alargado a outros Municipios

da CIM RC: Arganil, Cantanhede, Figueira da Foz, Gois, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo,
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Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de

Poiares.

Esta iniciativa corresponde a aquisicdo num total de dezanove viaturas adaptadas como Unidades Moveis
de Saude (UMS) e apetrechadas com equipamento médico, exclusivamente elétricas, estando afetas uma
viatura aos municipios supra-indexados, com a exceg¢do do municipio da Figueira da Foz que ficou com

duas viaturas, para prestagédo de cuidados de saude na comunidade.

Este projeto concretizou-se num primeiro momento, através de um procedimento de contratagao realizado
ainda durante o ano de 2019 na aquisicdo de duas UMS, estando a decorrer no ano de 2020 o

procedimento aquisitivo para as restantes viaturas.

Projeta-se que para o ano de 2021, as dezassete viaturas elétricas, se encontrem em funcionamento no
territério da CIM-RC, estando assim perante um significativo investimento na area da saude, com ganhos de
saude a uma escala local e regional, e que se revelaram de uma importancia crucial no atual contexto

pandémico.

Estas UMS permitirdo exercer fungbes acrescidas, atendendo ao atual (e préoximo futuro), por um lado, em
matéria de combate a esta pandemia - numa perspetiva epidemioldgica - e, por outro lado, numa ética de

apoio social.

Promocgéao do Sucesso Escolar e Reducao e Prevengéao do Insucesso e Abandono Escolar

Tendo por base esta prioridade de investimento foi criado o programa de acgéao territorial “Realiza.te” que
visa promover 0 sucesso escolar, a equidade social, o0 emprego e a igualdade de oportunidades nos seus

jovens.

O projeto destina-se a todas Escolas da Rede Publica dos 19 municipios da Regido de Coimbra, desde
alunos, professores, pais, pessoal ndo docente, entre outros e tem como meta diminuir o insucesso € o

abandono escolar precoce em 10% no territério da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra.

Com o objetivo de atuar ao nivel da prevengio, da adequacdo da resposta e da recuperagédo dos jovens
que ja se encontram em risco de insucesso escolar, as suas linhas de intervengédo procuram envolver os

varios contextos onde a crianga se insere — escola, familia e comunidade.

A primeira fase deste programa que decorreu até 31 de agosto de 2020 contemplando nas suas agoes: a)
Apoio as escolas através de equipas multidisciplinares, b) Visitas de Estudo a Regido de Coimbra,

c) Programa de Educacao Parental, 4) Programa Imagine.Create.Succeed, 5) Apoio ao Estudo, 6)
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Laboratérios de aprendizagem nas Escolas e Workshops de Ciéncia na Comunidade, 7)
Implementagdo de ambientes inovadores de educacdo, 8) Workshops de mobilizagdo das

competéncias digitais e 9) Projetos municipais para a promogao da educacgao.

Realizar-se-a nova candidatura até o final do ano de 2020 conforme previsto no PDCT. A dotagéo prevista
em aviso € 2.500.000,00 euros do Fundo Social Europeu (FSE), tendo a duragdo maxima prevista de 36

meses.

Interreg Poctep - Napoctep

Apresentado no quadro do Programa de Cooperacéo Interreg POCTEP (2014-2020), pretende construir um
vetor de desenvolvimento turistico transfronteirico para promover, preservar e valorizar os valores histéricos

e culturais das rotas napolednicas existentes entre Portugal e Espanha.

Este projeto é realizado em parceria com a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela (CIM
BSE), a Entidade Regional de Turismo Centro de Portugal, a Rota Histérica das Linhas de Torres -
Associagao para o Desenvolvimento Turistico e Patrimonial das Linhas de Torres Vedras, a Fundacion Siglo
para el Turismo y las Artes de Castilla y Ledn, a Fundaciéon Santa Maria la Real del Patrimonio Histérico, a
Fundacién Delegacion Fundacion Finnova e a Sociedad Mercantil Estatal para la Gestion de la Innovacion y
las Tecnologias Turisticas SEGITTUR.

Visa construir um vetor de desenvolvimento turistico transfronteirico para promover, preservar e valorizar os
valores histdricos e culturais das rotas napolednicas existentes entre Portugal e Espanha, abrangendo no
territério nacional uma vasta area da Regido Centro, desde os territorios de fronteira da CIM Beiras e Serra
da Estrela, passando pelos territérios da CIM Regido de Coimbra, nomeadamente Penacova, Mortagua e

Mealhada onde ocorreu a famosa Batalha do Bussaco, até aos territorios das Linhas de Torres.

O objetivo final é, através da valorizagao cultural das rotas napolednicas, atrair mais turistas e visitantes que
possam dinamizar a economia € promover uma maior coesdo econoémica, cultural e social nos territérios dos

dois paises.

Este projeto continuara a ser concretizado em 2021.
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Interreg Europe - PriMaaS

O Programa INTERREG EUROPE tem como principal objetivo contribuir para a melhoria na implementagéo
de politicas e programas de desenvolvimento regional, em particular dos Programas para o Investimento no

Crescimento e Emprego e dos Programas da Cooperacgéao Territorial Europeia.

O projeto PriMaas (Prioritizing low carbon mobility services for improving accessibility of citizens) consiste na
integragdo dos modos tradicionais de transporte coletivo, criando servigos de mobilidade equitativos focados
nas necessidades dos cidadaos. O PriMaaS é cofinanciado pelo Programa Interreg Europe e pelo Fundo
Europeu de Desenvolvimento Regional. O mesmo é liderado pela Universidade de Aveiro e além da CIM
RC o projeto conta com mais 8 parceiros dos seguintes paises: Roménia, Italia, Alemanha, Suécia,

Finlandia e Reino Unido.

O projeto encontra-se atualmente em execucgao e ira prolongar-se até 2023.

Urbact — Rurban Food/Food Corridors

A CIM RC é a lider do consércio do FOOD CORRIDORS, um projeto europeu que engloba mais seis
regibes europeias localizadas na Grécia, Esténia, Hungria, Roménia, Itdlia e Eslovénia, no ambito do
programa URBACT Il

FOOD CORRIDORS incentiva a criagdo de uma rede de cidades comprometidas com a elaboragdo de
planos alimentares que se estendam das areas urbanas e periféricas por um corredor que facilite uma
ligacdo urbano-rural. Essa abordagem vai aumentar a criagdo de ambientes de produgcéo e de consumo

assentes numa base de sustentabilidade econdmica, social e ambiental.

A primeira fase deste projeto teve a duragado de 6 meses, tendo terminado no dia 2 de margo de 2020. A
CIM RC viu aprovada a candidatura a segunda fase deste programa, estando a sua execugao prevista até
2022.

Urban Agenda

A Agenda Urbana para a UE é empreendida pelos Estados-Membros juntamente com a Comisséo
Europeia, o Parlamento Europeu, o Comité das Regiées, o Comité Econémico e Social Europeu e o Banco

Europeu de Investimento.
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Constituida para impulsionar o potencial das areas urbanas, de modo a atingir os objetivos da Unido
Europeia e as prioridades nacionais relacionadas a respeito dos principios e competéncias da

subsidiariedade e proporcionalidade.

Portanto, nesta Agenda existe um esforgo latente para estabelecer uma abordagem integrada e coordenada
as politicas e legislagdo da Unido com impacto em areas urbanas com efeitos na coesao territorial ao

reduzir as disparidades socioeconémicas observadas em areas urbanas e regides.

A CIM RC foi oficialmente reconhecida como a unica representante nacional na Parceria em novembro de
2018, encontrando-se a trabalhar com os parceiros visando identificar os constrangimentos relevantes que
impedem que as autoridades urbanas implementem suas politicas e programas de modo a obter os

resultados esperados na area da Cultura e Patriménio Cultural.

Esta parceria tera continuidade no ano de 2021.

Centro de Informagéao Europe Direct da Regidao de Coimbra

Em resposta ao convite n.° ED-PT-2020 a CIM RC submeteu uma proposta para ser parceiro para realizar
atividades como Centro de Informagdo Europe Direct em Portugal para 2021-2025. Neste novo aviso, a
area de abrangéncia do Europe Direct passou a ser as NUT lll: Regido de Coimbra e Regido de Leiria. O
Europe Direct Regido de Coimbra e de Leiria pretende ser um espaco de dialogo pro-ativo e continuo com

os cidadaos para promover o projeto europeu na Regido de Coimbra e na Regido de Leiria.

Ao organizar atividades informativas e participativas, permitira que os cidaddos possam fazer escolhas

informadas sobre o futuro da UE participando plenamente no processo democratico europeu.

Até abril de 2021, mantém-se em funcionamento o Centro de Informagao Europe Direct Regido de Coimbra
que ira dedicar estes meses de actividade a Conferéncia do Futuro da Euopa, desafio da atual Presidente

da Comisséao Europeia Ursula Von Der Leyen.

EDURegio: Digital Regions for Education

Este projeto do qual a CIM RC é parceira no ambito do programa Erasmus +, é liderada pela Generalitat de
Catalunya, e tem como como restantes elementos: EUN PARTNERSHIP AISBL, Provincia Autonoma di

Trento, Goteborgsregionens Kommunalforbund, e Consejeria de Educacion de la Junta de Castille y Leon.

EDURegio é uma parceria estratégica entre autoridades regionais e a European Schoolnet visando uma

rede permanente que se origine da necessidade de:
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a) Promover competéncias digitais e a cidadania digital a nivel regional;
b) Partilhar boas praticas e trabalho em rede entre as autoridades regionais;

c) Implementar e desenvolver agdes do Plano de A¢do de Educacgao Digital (DEAP) ao nivel regional.

Este projeto com a duragao de 24 meses, e decorrera até 2021.

Europa para os Cidadaos

Foi submetida a 31 de agosto de 2020, no ambito da Call EACEA/52/2019 do Programa Europa para os
Cidadaos, a candidatura “1 Milhdo de Histérias”. A entidade lider € a CIM RC e resulta de uma parceria com
a Rede Intermunicipal das Bibliotecas Municipais da Regido de Coimbra, que envolve parceiros
provenientes de Portugal, Roménia, Sérvia e Bélgica. “1 Milhdo de Histérias” pretende utilizar as artes, nas
suas multiplas dimensbes (literatura, teatro, etc.) como meio de discussdo dos valores europeus,
aproximando pessoas de diferentes nacionalidades e linguas, promovendo assim um dialogo intercultural e
o desenvolvimento de valores comuns, como compreensao e tolerancia mutuas, combate ao estigma e

promogao da inclusao sociocultural das comunidades mais desfavorecidas.

Central de Compras Eletronica

A presente data, a Central de Compras da CIMRC conta com 28 entidades aderentes.
A Central de Compras tem em vigor 11 acordos-quadro, designadamente:

— Fornecimento de Combustiveis Rodoviarios;

— Fornecimento de Seguros;

— Fornecimento de Refei¢gdes Escolares;

— Servigos de concegdo e implementagdo de medidas de autoprotecao;

— Servigos de Desinfestagdo de Pragas;

— Fornecimento de Gas;

— Servigos de seguranga, higiene e saude no trabalho;

— Servigos de Manutencgao e Inspecao de Equipamentos de elevagao;

- Fornecimento de eletricidade em regime de mercado livre;

— Prestagéo de Servigos e Fornecimento de Consumiveis de Higiene e Limpeza;

- Prestacao de Servicos de Vigilancia e Seguranca.
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Estao previstos ainda serem langados no ano de 2021, trés novos acordos-quadro, designadamente:
- Manutencéo e limpeza de fardas;
- Material promocional;

- Licengas Microsoft e material informatico.

Rede Intermunicipal de Bibliotecas da Regido de Coimbra (RIB RC)

Integrando todas as bibliotecas municipais do territério da Regido de Coimbra, esta rede revela-se

importante para o desenvolvimento de uma cultura de participagéo e de trabalho colaborativo.

O Grupo de Trabalho reune duas vezes por ano e sempre que a urgéncia das decisdes a tomar o obrigue, a
fim tragar as grandes linhas dos projetos a desenvolver, decidir quais as areas pertinentes e identificar

projetos / candidaturas adequadas.

O funcionamento da rede é da responsabilidade do Grupo de Trabalho, constituido por representantes de
bibliotecas municipais, que se rege por regulamento préprio e ira desenvolver uma série de atividades em
2021.

A RIB RC ¢ parceira da Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB).

Regiao de Coimbra, Preparando para o Futuro

A candidatura “Regido de Coimbra, Preparando para o Futuro”, apresenta-se como uma aposta
intermunicipal liderada pela Comunidade de Intermunicipal da Regido de Coimbra e assumida pelos
dezanove municipios que a compdem e que visa reforgco das competéncias gerais e especificas dos/as
seus/suas colaboradores/as e, concomitantemente, a melhoria da eficacia e da eficiéncia dos servigos
prestados. Foi submetida ao aviso n.° CENTRO-63-2019-06 na Tipologia: SATDAP - Formagéao Profissional

para a Administragdo Publica.

A CIM RC, enquanto entidade formadora acreditada, tem como objetivo a conceg¢do, organizacdo e
desenvolvimento de agdes de formacao, seminarios, workshops e sessdes de esclarecimentos, com vista a
qualificagdo dos recursos humanos, a fim de contribuir para a modernizacdo administrativa e

desenvolvimento dos servigos.

A candidatura efetuada em outubro de 2019, e aguarda a decisdo por parte da Autoridade de Gestao.
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Regiao de Coimbra, Empreende+

O projeto REGIAO DE COIMBRA EMPREENDE+, desenvolvido em copromogédo entre a CIM Regido de
Coimbra e a IPN Incubadora é uma agéo coletiva que visa desenvolver um programa de sensibilizacdo e

estimulo para o empreendedorismo qualificado e criativo na Regido de Coimbra no periodo 2021-2022.
A candidatura foi submetida em setembro de 2020 e aguarda a decisao por parte da Autoridade de Gestao.
Economia Circular - Green Deal Circular Procurement

No &mbito do desenvolvimento da Agenda regional para a economia circular do Centro, enquadrada pelo
Plano de Agéo para a Economia Circular em Portugal promovido pelo Ministério do Ambiente, a CIM RC
encontra-se a participar num projeto designado "Green Deal Circular Procurement" da responsabilidade da

CCDRC e em parceria com outras entidades.

Uma vez que este € um tema incontornavel e fundamental para a sustentabilidade dos nossos recursos e
territérios, a CIM RC encontra-se empenhada em dar continuidade a esta tematica através de diferentes

abordagens na senda dos projetos que tem vindo a desenvolver.

Pacto Institucional para a Valorizagcdo da Economia Circular na Regido Centro

A CIM RC assumiu o compromisso de se juntar aos objetivos deste Pacto e desenvolvera durante o ano de

2021 as iniciativas a que se prop6s.

Centro de Servigos Partilhados

No seguimento do solicitado pelos municipios, encontra-se em preparagdo uma proposta de Centro de

Servigos Partilhados.

Os “servigos comuns” ou “servigos partilhados”, representam um modelo de gestdo que proporciona um
suporte, combinando e consolidando servigos das diversas unidades numa uUnica entidade mais eficiente e

orientada para os resultados.

Com a progressiva utilizagdo de processos comuns e a partilha de dados é possivel evitar custos

decorrentes de processos redundantes e obter ganhos operacionais decorrentes de sinergias.
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Os “servigcos partilhados” devem criar valor a CIM e aos Municipios ao agilizar as tarefas de natureza
administrativa, ou de “back-office”, disponibilizando-lhes tempo e condi¢gdes para se poderem concentrar

nas suas “atividades-chave”, ou de prestagéo de servigos aos municipes e outras partes interessadas.

“Regido de Coimbra, Com Igualdade”

As 19 Camaras Municipais integram a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, pretendem
elaborar e implementar Planos Municipais para a Igualdade (PMI). Esta iniciativa assenta no compromisso
de execucgao das politicas publicas no &mbito da cidadania e da promogéao da igualdade de género e segue
as orientagbes da Estratégia Nacional para a Igualdade e a N&o Discriminagéo — Portugal + Igual (ENIND).
A candidatura "Regido de Coimbra, Com Igualdade", submetida ao Aviso do Concurso n.° POISE- 22-2020-
03, na Tipologia:1.06 - Apoio técnico de planos para a igualdade visa a elaboragéo, implementagédo e

avaliagédo dos Planos Municipais para a Igualdade dos municipios da CIM.

A candidatura foi submetida em junho de 2020, e aguarda a decisao por parte da Autoridade de Gestao.

CadaSTRu RC — Cadastro Simplificado do Territério Rustico da Regido Coimbra

A candidatura “CadaSTRu — Cadastro Simplificado do Territério Rustico”, apresenta-se como uma aposta
intermunicipal liderada pela Comunidade de Intermunicipal da Regidao de Coimbra em parceria com 17 dos
seus municipios, que seguidamente se elencam: Arganil, Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz,
Gois, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Pampilhosa da Serra,

Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de Poiares.

E objetivo da candidatura criar condigbes para aumentar o conhecimento do territério para que seja possivel

efetuar sobre 0 mesmo uma gestao mais integrada e eficaz.

Apesar da propriedade rustica e mista ter grande representatividade, € também a que mais carece de
atengao. E por isso propésito da candidatura colmatar a lacuna, esgrimindo esforgos para fazer aumentar o
numero de registos de propriedades rusticas e mistas usando para tal um sistema de informagéo cadastral

simplificado.

Para a prossecugao do objetivo, pretende-se a criacdo de balcdes de atendimento publico mediado, onde
os cidaddos possam gratuitamente identificar as suas propriedades rusticas ou mistas, com base em
procedimentos simplificados, como € o caso do método de fotointerpretagao. A informagao recolhida nestes

balcbes sera partilhada entre as entidades da Administragdo Local e da Administracdo Central.
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Foi apresentada candidatura, encontrando-se a CIM RC a aguardar decisao.

i9social — Centro de Inovagéo Social

A CIM RC é investidora do projeto i9social, no dmbito do Programa Portugal Inovacdo Social, que visa a
criagdo de um centro multidisciplinar de apoio a iniciativas de empreendedorismo e inovagao social, que
inclui diversas valéncias, como I&D, incubadora social ou capacitagcédo e, ainda, uma plataforma digital de

mapeamento denominada “Observatorio para o Impacto”.

Ecovia do Mondego — Prolongamento da Ecopista do Dao

O projeto da Ecovia do Mondego — Prolongamento da Ecopista do Dao pretende criar uma Ecovia - via
ciclavel, de aproximadamente 40 quildbmetros, desde o final da Ecopista do Ddo em Santa Comba Dao até
aos limites do concelho de Penacova, atravessando assim os concelhos de Santa Comba D&o, Mortagua e
Penacova, constituindo-se como um dos trogos da Ecovia do Mondego que podera e devera ser continuado

de modo a futuramente garantir continuidade até a Figueira da Foz.

Os procedimentos encontram-se em execugéo, tendo a empreitada iniciado no més de agosto de 2020 a

qual decorrera até 2022.

EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantida

O projeto EuroVelo1 — Rota da Costa Atlantica na CIM Regido de Coimbra pretende criar uma via ciclavel,
de aproximadamente 83 km, que ira interligar os municipios da Figueira da Foz, Cantanhede e Mira,

permitindo executar parte de duas das secgdes da EuroVelo1 — Rota da Costa Atlantica.

Este projeto intermunicipal, que acompanha toda a costa litoral do territério da CIM Regido de Coimbra,
apresenta-se como um troco ciclavel de elevada qualidade para a regido, alargando assim a oferta ja
existente e prosseguindo o objetivo estratégico de concluir a EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantica,
possibilitando a futura ligacdo a sul a Regido de Leiria e a norte a Regido de Aveiro completando as
restantes secgbes da Rota da Costa Atlantica. Desta forma, sera possivel valorizar a oferta de Cycling &

Walking de Portugal e da Regiao de Coimbra no contexto nacional e internacional.
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Ciclovia do Mondego

A ciclovia do Mondego é um projeto que pretende, pela sua dimensao natural e patrimonial, ndo s6 a
potenciagdo e valorizagdo do Vale do Mondego como elemento unificador da Regido de Coimbra, mas
também a concretizacdo da estratégia de mobilidade sustentavel, incrementando os modos de transporte
suave e com baixas emissbes de gases com efeitos estufa. A ciclovia do Mondego desenvolve-se nos
Municipios da Figueira da Foz, Montemor-o-Velho e Coimbra, com uma extensao total de aproximadamente
38,6 km.

Este projeto representa um eixo a escala supramunicipal permite ndo sé a aproximagdo dos municipios
envolvidos, com incremento dos modos suaves e da redugdo das emissées de CO2, como aproxima e
repercute-se numa alternativa de mobilidade das proprias populagdes nestes territérios densamente

povoados, sendo um projeto estruturante para a mobilidade na Regidao de Coimbra.

Ecopista do antigo Ramal Ferroviario da Figueira da Foz

A criagcado de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado entre a Mealhada (Pampilhosa) e
a Figueira da Foz, preconiza a criagdo de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado
entre a Pampilhosa no Concelho da Mealhada e a cidade da Figueira da Foz. Trata-se de um projeto de
cariz intermunicipal que integra os municipios de Mealhada, Cantanhede, Montemor-o-Velho e Figueira da
foz, sendo que permitira ligar um conjunto de municipios através de modos suaves, contribuindo para uma

reducdo de gases de efeito de estufa bastante significativa.

Construgao e Modernizagao de Centros de Recolha Oficial de Animais de Companhia

A criacdo de canis municipais (hoje centros de recolha) por imperativo de satde animal, foi acrescentada,
com o tempo e com a consciencializagdo para as questdes de bem-estar animal, a preocupacdo em dotar
aquelas estruturas de condigdes mais adequadas ao alojamento e tratamento dos animais, bem como para

dar cumprimento aos requisitos legais.

Neste sentido, o municipio de Arganil apresentou uma proposta a CIM Regido de Coimbra no sentido de
que esta coordene e avance com o processo de um Centro de Recolha Animal que abranja os municipios

de Arganil, Géis, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Tabua e Penacova.

Também o municipio de Soure apresentou uma proposta a CIM Regido de Coimbra para a criagdao de um
canil Intermunicipal que servira os concelhos de Soure, Montemor-o-Velho, Condeixa-a-Nova, Figueira da

Foz.
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Eficiéncia energética

No Pacto da CIM RC esta definida a Prioridade de Investimento 4.3 — A concessdo do apoio a eficiéncia
energética, em que os apoios tém como objetivo especifico a implementagédo de agdes que visem aumentar
a eficiéncia energética e a utilizacdo de energias renovaveis para autoconsumo na administracdo local,
contribuindo assim para um aumento da eficiéncia energética dos equipamentos publicos e, também para a

reducdo da fatura energética.

Indo ao encontro da oportunidade da redugdo anual do consumo de energia primaria e a sustentabilidade e
da eficiéncia energética em edificios publicos, em particular nas piscinas municipais, a CIM RC desenvolveu
em anos anteriores, procedimentos aquisitivos de consultoria técnica especializada para elaboragdo de

auditorias energéticas das Piscinas Municipais da CIM RC.

O resultado destas auditorias energéticas permitiu: o levantamento e caracterizagdo dos principais sistemas
técnicos; do sistema de iluminagdo e outros equipamentos existentes; a avaliacdo e tipificagdo dos
principais consumos energéticos; bem como sugestdes de potenciais medidas de racionalizagdo de

consumos e diferentes medidas de melhoria.

Os municipios apresentaram as suas candidaturas individuais a cofinanciamento comunitario ao POR
Centro 2020, estando a CIM RC identificada como copromotor e respetivo investimento das auditorias
energéticas, continuando a mesma acompanhar os projetos municipais, terminando a sua agao apés a

avaliagao ex-post decorrente dos procedimentos contratados.

Centro de Competéncias GeoEspacial

O Centro de Competéncias GeoEspacial tem por missdo o estudo, desenvolvimento, operacionalizacédo e
conservagdo do cadastro multifuncional dos prédios, constituindo-se um centro de documentagéo digital
para trabalharmos no cadastro efetivo. Pretende-se a disponibilizacdo, em tempo real, a localizacao
geogréfica dos prédios (numa primeira fase rusticos e mistos), as respetivas ocupagbes e,
consequentemente, o seu potencial para o desenvolvimento do territério, em simultdneo com o seu
contributo para a atenuagéo ou para o agravamento dos fatores de risco ambiental para os territérios onde

se inserem.
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Adaptacdao as Alteracées Climaticas - Produgéao de Informagao e Conhecimento (Cartografia)

Este projeto aprovado pelo Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos
(POSEUR) prevé a produgdo de informagao e conhecimento e ira traduzir-se na elaboracéo de cartografia
de vulnerabilidades e riscos para o contexto territorial da CIM RC, indo ao encontro da necessaria
operacionalizagao e concretizacdo das medidas que constam do Plano Intermunicipal de Adaptacédo as
Alteragbes Climaticas. Deste modo, este projeto ird evidenciar uma comparagéo entre o estado atual e
futuro, permitindo assim obter uma visdo global, ainda que pormenorizada a escala municipal e
intermunicipal, das consequéncias temporais associadas ao territério, para as seguintes tipologias de risco:
Secas e escassez de agua; susceptibilidade a desertificacdo e erosédo dos solos; ondas de calor; incéndios
florestais; fitossanidade e sanidade animal; subida do nivel médio do mar; vetores transmissores de
doengas humanas.

Atualmente encontra-se em execugéo a produgéo de cartografia tematica, estando igualmente a decorrer o

procedimento para a aquisigdo de cartografia de base a escala 1:10000 e que se ira desenvolver em 2021.

Refor¢co das Capacidades de Adaptacdo as Alteragcbes Climaticas - Agbes de Comunicagado e

Sensibilizacdo - ClimAgir

Este projeto de divulgagéo de informagéo e conhecimento, adquiriu 0 nome publico de ClimAgir e esta em
execucao fisica desde 2018, privilegiando a consciencializagdo e a educagéo da populagédo para a tematica
das alteragdes climaticas, através da divulgagédo dos cenarios previstos para o territério da CIM RC, assim
como, das boas praticas a adotar para a minimizagdo das suas consequéncias. Neste projeto sao
abordados os impactos nos seguintes sectores: Agricultura; Biodiversidade; Economia; Energia; Florestas;

Saude; Seguranga de Pessoas e Bens; Transportes e Comunicagdes; Zonas Costeiras.

O ClimAgir abrange varios grupos etarios de forma a educar e sensibilizar toda a populagdo para a
alteracdo de comportamentos necessarios de forma a limitar os impactos das alteragbes climaticas,
promovendo ag¢des de comunicagao e sensibilizagdo sobre as mesmas junto da comunidade em geral e que
vai continuar em 2020/2021.

Prevencdao, Controlo e Erradicacdo de Espécies Invasoras no Territério da Regidao de Coimbra

A CIM RC submeteu uma candidatura ao POSEUR com o objetivo de executar agcbes de prevencgao,
controlo e erradicagdo de espécies exoticas invasoras, em areas integradas na Rede Natura 2000, em
Areas Protegidas de ambito nacional e em &reas a partir das quais, na auséncia de intervengdo, possa

verifica-se a propagacao de espécies exoticas invasoras para as areas referidas antes.
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As agbes serdo executadas com recurso a metodologias e técnicas de controlo adequadas, face a realidade
do nosso territdrio, sendo a identificagdo das espécies exdticas invasoras realizada com critérios objetivos e
em plena conformidade com a legislagdo nacional vigente sobre esta matéria e com a politica ambiental da
Unido Europeia, nomeadamente Decreto-Lei n.° 92/2019, de 10 de julho e o Regulamento UE n.°
1143/2014, de 22 de outubro.

Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal

A candidatura aprovada pelo Instituto de Conservagdo da Natureza e Florestas no &mbito do Fundo
Florestal Permanente tem como objetivo a implementagao de um Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
que tera como missdo contribuir para uma melhor articulagdo e funcionamento integrado dos Gabinetes
Técnicos Florestais municipais na sua area de intervencédo, através da divulgacdo das politicas publicas
florestais, disponibilizagao e difusdo de informacgao técnica de ambito florestal.

Brigadas de Sapadores Florestais

A candidatura aprovada pelo Instituto de Conservagdo da Natureza e Florestas permitiu a atribuir trés
equipas de sapadores florestais ao territério da CIM-RC com o objetivo de intervir prioritariamente no ambito
da instalacdo e manutencdo da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios, nas acdes de

consolidagdo e pos fogo, bem como nas agdes de estabilizagdo de emergéncia.

Com a criagao destas equipas de sapadores florestais pretende-se, ainda, aumentar a area de intervengéo
com agbes de redugdo de combustivel, aumentando a resiliéncia do territério aos incéndios florestais e
também, na vertente da vigilancia e combate aos incéndios, reforgando a vigilAncia armada antes e pos
incéndio e a primeira intervengdo em incéndios nascentes, promovendo-se uma atuagdo em consonancia
com os objetivos definidos na Estratégia Nacional para as Florestas e no Plano Nacional de Defesa da
Floresta Contra Incéndios. Tendo em consideragdo os graves incéndios ocorridos no ano de 2017, a
alocagao de brigadas de sapadores florestais na area territorial da CIM RC justifica-se pela necessidade de
revitalizar as areas afetadas pelos incéndios, de forma a promover a manutencdo dos diferentes usos

associados aos espagos florestais.
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Sistema Integrado de Vigilancia

A implementacdo deste projeto em 2021 no territério da CIM RC ira proporcionar a implementagédo de
sistemas de videovigilancia florestal em todo o territério com o objetivo de tornar mais eficiente e eficaz a
vigilancia, detecdo e combate aos incéndios florestais, associando a esta candidatura a mais-valia que a

tecnologia podera incrementar na gestéo dos incéndios florestais.

A presente candidatura afigura-se como uma oportunidade estratégica para Regido, de forma a reforgar a
vigilancia, detecdo e combate aos incéndios florestais.

Considerando ainda que as Comunidades Intermunicipais de Leiria, Beira Baixa e Beiras e Serra da Estrela
ja detém sistemas com estas caracteristicas, importa aproveitar esta oportunidade para criar uma Rede de

Videovigilancia mais robusta que proporcione a interoperabilidade entre sistemas de CIM’s limitrofes.

O projeto pretende complementar a eficacia na vigilancia, prevencdo, dete¢cdo e gestdao das ocorréncias
associadas a incéndios florestais na area geografica da CIM RC, através da instalagdo de 20 sistemas

integrados de videovigilancia para a prevengao de incéndios florestais.

Metodologias Interdisciplinares para a Prote¢cao de Zonas Industriais a Incéndios Florestais

A CIM RC viu aprovada uma candidatura a Fundacéo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT) em conjunto com o
Instituto de Investigagcdo e Desenvolvimento Tecnolégico em Ciéncias da Construgdo, Autoridade Nacional
de Proteccéo Civil e Instituto Politécnico de Coimbra, tendo por objetivo criar diretrizes para a construgdo de
zonas industriais e seus edificios tendo em vista a mitigacdo do risco de incéndio florestal combinando as

componentes do sistema de construgao e a area envolvente.

A CIM RC ira contribuir para a definigdo de politicas para a construgéo e protecdo de zonas industriais.

FloraReply

A CIM Regido de Coimbra viu aprovada pelo Fundo Ambiental uma candidatura com a designagédo de
“FloraReply” que visa a operacionalizacdo de agbes de conservagao e protecdo de espécies atualmente
ameagadas ou em declinio nos territérios da Rede Natura 2000 da CIM RC, com vista a melhoria do
conhecimento e do estado de conservagdo do patrimonio natural e da biodiversidade. Com este projeto

pretende-se preservar, conservar e propagar espécies de flora ameagada ou em declinio na Regiéo.
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As espécies integradas no projeto sdo o Nenufar Amarelo (Nuphar luteum), Nenufar-branco (Nymphaea
alba), Vallisneria spiralis (saca rolhas), Lysimachia Ephemerum e Estaque-do-baixo-mondego (Stachys

palustris).

Em termos praticos, a candidatura prevé o mapeamento dos locais onde ainda podem ser avistadas estas
espécies, realizacao de trabalhos de conservagéo no local através da colocagao de barreiras protegéo e da
reducdo dos fatores de ameacga, transplante de alguns exemplares destas espécies para outros locais
adequados dentro da Regido de Coimbra e garantir a intervengdo em duas novas espécies exoticas

invasoras avistadas na Regido, tentando erradicar as mesmas ainda na sua fase inicial de instalagao.

O projeto prevé ainda algumas ag¢des de comunicagdo, bem como a colocagdo de estruturas fisicas de

contemplagéo das espécies protegidas.

ForestResilience

A CIM-RC elaborou uma candidatura ao EEA-Grants - Small Grants Scheme #3 - Projetos para reforgar a

adaptacao as alteragdes climaticas a nivel local, denominada por ForestResilience.

Na sua candidatura a CIM RC propde-se a operacionalizar medidas de adaptagdo que irdo contribuir de
forma decisiva para valorizagdo do territério e descarbonizacido da sociedade, através da reducdo da
vulnerabilidade aos incéndios rurais, com recurso a gestdo de combustiveis em pontos estratégicos do

territério e posterior reconversdo com espécies resilientes ao fogo.

Xavega em Rede

A CIM RC elaborou uma candidatura ao EEA-Grants — Call 1 — Desenvolvimento local através da
Salvaguarda e Revitalizagdo de Patriménio Cultural Costeiro, denominada de Xavega em Rede em parceira
com os seus municipios costeiros, Mira, Cantanhede e Figueira da Foz, e as Universidade, Nova de Lisboa

e Coimbra, tendo como parceiro internacional o Ocean Cluster da Islandia.

A proposta da CIM RC visa a promogao, valorizagido e preservagdo da memoaria, dos saberes e das praticas
da Arte Xavega, com a criagao de trés pdlos museoldgicos diversificados e ativos nos trés municipios que
integram a candidatura, com a participagao das universidades para o desenvolvimento do projeto que sera

proximo das comunidades e tera a participacao internacional do parceiro Islandés.
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Observatorio do Clima

Desde Abril de 2020 que a CIM-RC assinou um protocolo de colaboragdo com a Universidade de Coimbra
para a analise de dados obtidos a partir das estagées meteorolégicas que a CIM RC dispde no ambito do
projeto SADGE — Sistema de Apoio a Decisdo e Gestdo de Emergéncia. Este protocolo, projeto em

parceria, visa uma analise alongada e pormenoriza sobre o clima da regido e a sua evolugao.

Floresta Comum

Este projeto tem por objetivo incentivar a plantagdo de espécies nativas, criando uma floresta autéctone no
territério da CIM RC. S&o abrangidos por esta iniciativa projetos florestais ou de conservac¢ao da natureza e

recuperagao da biodiversidade; e projetos educativos, incluindo projetos de parques florestais urbanos.

Coimbra Regiao de Cultura - Programa Cultural em Rede

O projeto “Coimbra Regido de Cultura” corresponde a uma rede de programacéao cultural nos 19 municipios
da Regido de Coimbra, assente na grande diversidade de recursos e tematicas presentes na regido, de uma
forma integrada e supramunicipal, que valoriza a relagdo entre criagdo artistica, o patriménio cultural e
estruturas culturais do territorio, envolvendo as comunidades locais e reforcando a notoriedade e a

atratividade turistica da regiao.
O desenho da operacéo integra trés ciclos de programacao tematica:

Acéo 1 — Espirito do Lugar, tendo como prioridade a valorizagdo dos recursos patrimoniais, culturais, incide
sobre o patriménio e a biografia dos territérios, partindo da sua histéria, mas também das suas fungdes
atuais, combinando as expressdes do patrimonio material com o imaterial e criando novas experiéncias e
interpretagdes junto das comunidades locais, dos turistas e dos visitantes. A iniciativa Espirito do Lugar
propde-se desenvolver uma oferta integrada destinada as comunidades, a visitantes e a turistas,
sensibilizando-os para o valor do patriménio da regido e promovendo novos motivos de visita e fruigcao,

através de projetos ao ar livre, mais informais e localizados em espaco publico;

Acao 2 — Musica de Coimbra, a qual parte da constatagao da existéncia na regido de um conjunto alargado
e relevante de expressdes musicais de inegavel valor e importancia: a tradicdo da cancdo e fado de
Coimbra, a exceléncia da formacao e educacgao artistica promovida no territério, a qualidade da produgao

profissional de musica, a diversidade e diversidade de estruturas dedicadas a musica;
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Acao 3 — Coimbra em rede a qual cumprird o duplo objetivo de, por um lado, gerar uma oferta destinada aos
publicos locais e regionais, contribuindo para a formacao de novos publicos para a arte e a cultura e, por

outro lado, criar atrativos para visitantes e turistas.

Este projeto apresenta uma maturidade bastante elevada, prevendo-se que o terceiro ciclo de programacao

cultural seja concluido no decorrer do ano de 2021.

Regidao de Coimbra Turismo 2020 - Promogao Integrada dos Produtos Turisticos da Regidao de

Coimbra

Este projeto tem como objetivo central a estruturacdo de produtos turisticos integrados de base
intermunicipal apoiados nos recursos culturais, naturais, patrimoniais e histéricos com elevado valor
distintivo e de atragdo, desta forma contribuindo para o aumento do numero de turistas e visitantes e

afirmando a Regido como destino turistico de exceléncia.

Os produtos turisticos de base intermunicipal mobilizados para esta operagédo integram programas com

graus de maturidade distintos tendo-se identificado:

. Produtos Turisticos Ancora, que integram a estruturacdo dos produtos cuja fase de maturidade se
encontra mais avancgada considerando como areas de intervencao: a oferta patrimonial da cidade e
regidao de Coimbra, a gastronomia e os marcos histéricos que incidem sobre o periodo da
romanizagao a época medieval;

. Novos Produtos Turisticos, que integram recursos muito relevantes no contexto da regido e com um
enorme potencial de crescimento, os quais carecem de ser organizados e estruturados. No ambito
da tematica histérica das invasdes francesas, a aposta consiste na criagdo de uma oferta regular
por via da criagdo de um programa de visitacdo e respetiva sinalética. Ja no que diz respeito ao
turismo nautico, destaca-se uma aposta no Surf pretendendo-se posicionar os recursos da Regido
de Coimbra junto dos publicos desta modalidade, valorizando-se a cultura e o lifestyle a ela
associados.

. Produtos Turisticos Emergentes, que integram potenciais produtos turisticos que se encontram

ainda numa fase de estudo, investigagéo e certificagao.

No decorrer do ano de 2021, sera dada continuidade as iniciativas atualmente em execugao, com particular
destaque para as agdes de mediagao turistica com operadores privados e agdes de comunicagao e

divulgacao de cada produto turistico.
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Reforco dos Corredores de Patrimoénio Natural

A candidatura aprovada no programa Valorizar assume como imperativo apostar na sustentabilidade e
resiliéncia destes territérios e das suas comunidades, nomeadamente através da valorizagéo turistica e,
obrigatoriamente, da melhoria das condi¢cdes de visitacdo e de usufruto dos recursos patrimoniais nestas
localidades. E neste contexto que serd implementado este projeto de reabilitacdo dos corredores do
patriménio natural da Regido de Coimbra, complementando e reforgando outros esforgos encetados no
sentido da revalorizagdo do patrimdénio natural e dos recursos enddgenos, e da sustentabilidade e resiliéncia

de territérios que, de outra forma, estardo condenados a desertificacéo e ao declinio.

De uma forma global, e atendendo as orientagdes do documento estratégico do Turismo 2027 no que diz
respeito aos ativos a explorar, o projeto pretende reforcar a aposta nos corredores do Patrimoénio Natural
como ativos diferenciadores, assim como fatores de valorizagdo dos territérios de interior, das suas
comunidades residentes e economias locais, com particular incidéncia nos territérios atualmente mais

vulneraveis face a destruicdo causada pelos incéndios de outubro na Regidao de Coimbra.

Rede Tematica das Invasées Francesas em Portugal

Este projeto é liderado pela CIM RC em estreita articulagdo com os treze municipios que se associaram a
este projeto e também com o préprio Ministério da Defesa Nacional, e tem como premissa fundamental
estabelecer um conjunto de requisitos minimos nos diferentes espagos geograficos que integram esta Rede

Tematica e que efetivamente apresentem uma ligagao umbilical as Invasdes Francesas.

A execucéo do projeto prolongar-se-a durante o ano de 2021.

REG 2021 - Regiao de Coimbra, Regiao Europeia de Gastronomia

A Regido de Coimbra serd em 2021 a Regido Europeia de Gastronomia com o mote A Million Food Stories.
Este titulo, atribuido em outubro de 2018 pelo Instituto Internacional de Gastronomia, Cultura, Artes e
Turismo (IGCAT), oferece a Regido de Coimbra, entre outras, a oportunidade para alavancar a interligagao
da gastronomia com a cultura, o turismo e a economia, através da qualificagdo e inovagédo, aumentando a
notoriedade da Regi&do e concorrendo para a criagdo de valor e coesao social. Subjacente a este titulo esta
o reconhecimento da construgdo de um projeto que reflete a vontade de valorizar a identidade, diversidade

e autenticidade dos territérios e das comunidades locais, através de narrativas em torno da gastronomia.

Pretende-se contribuir para a coesdo econémica e social da Regido de Coimbra, através da qualificagédo

continua do destino, regenerando, requalificando e reabilitando os territérios com potencial turistico, através
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do seu patriménio cultural e natural, material e imaterial. A criagdo e ativagdo de uma marca estruturada e
integradora pretende fazer desta regido a Regidao Europeia de Gastronomia 2021, qualificando a oferta,
gerando notoriedade e atraindo pessoas e investimento. O projeto perspetiva valorizar o patriménio
gastrondmico regional; envolver as comunidades locais e reforcar a identidade gastrondémica regional;
contribuir para o reconhecimento da gastronomia enquanto fator diferenciador e potencial agregador da
dindmica local, valorizando as profissdes; e promover a transferéncia de conhecimentos entre os varios
agentes, assumindo a inovagao enquanto fator de valorizagdo. Para a concretizagdo destes objetivos, e
apos reunido com fundadores e stakeholders, foi identificado um conjunto de ag¢des, que se organizam em 5
eixos suportados num conjunto de iniciativas que se integram numa estratégia que visa a criagdo de
condigdes para fazer da Regido de Coimbra a Regido Europeia de Gastronomia 2021: Eixo 1 | Valorizagao
do Patriménio Gastronémico; Eixo 2 | Promogao do Conhecimento e da Inovagao; Eixo 3 | Capacitagdo dos
agentes e qualificagdo da oferta; Eixo 4 | Promogao do desenvolvimento sustentavel; Eixo 5 | Comunicagao

e marketing.

Através das iniciativas a desenvolver em 2021 pretende-se estruturar, qualificar e capacitar a oferta,
conferindo-lhe robustez e notoriedade regional, nacional e internacional. Simultaneamente, o projeto esta
orientado para a criagdo de novas formas de valorizagdo da regido, assumindo a diversidade, a

autenticidade e a complementaridade de produtos como geradoras de atratividade.

Universidade do Oceano

A CIM RC integrou o consoércio que submeteu o projecto “ Universidade do Oceano. As ciéncias do Mar
para e com os jovens”, no ambito do Fundo Azul - Edital n°. 6/2017: Monitorizagdo e Protecdo do Ambiente
Marinho, a 19.03.2018.

A Universidade do Oceano é um projeto de sensibilizagdo e promogéo da literacia do oceano, liderado pela
Universidade de Coimbra, que visa aumentar a aproximagéo dos jovens as ciéncias e tecnologias do mar

fomentando a longo prazo, e a nivel nacional, a Economia do Mar.

A CIM sera responsavel pela organizagdo de uma Oficina de Formacdo para Professores em
Empreendedorismo e prestara apoio aos Concursos de Empreendedorismo jovem para o Mar, na qualidade
de juri.
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CEIIS — Centro Empreendedorismo de Impacto e Inovagao Social

A Portugal Inovagdo Social € uma iniciativa publica que visa promover a inovagdo social e dinamizar o
mercado de investimento social em Portugal. O instrumento de financiamento Parcerias para o Impacto tem
como objetivo financiar a criagdo, desenvolvimento ou crescimento de projetos de inovagdo social, em
formato de cofinanciamento com investidores sociais, estimulando a filantropia de impacto e contribuindo

para um modelo de financiamento mais estavel, eficaz e duradouro.

No ambito do aviso n.° POISE-39-2018-03, na tipologia 3.33 Programa de Parcerias para o Impacto,
prioridade de investimento “9.V — promogédo do empreendedorismo social e da integragéo profissional nas
empresas sociais e da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao emprego”, foi apresentado o
projecto “CEIIS - Centro Empreendedorismo de Impacto e Inovagédo Social” promovido pela Escoliadas —
Associagao Recreativa Cultural, tendo sido solicitado a CIM RC que fosse investidor social. A incubadora
social tem como objectivo de partida a criagdo de solugbes de negoécio sustentaveis, oferecendo um
portfélio de formagéao, investigacdo e consultadoria e visa dar resposta a empreendedores sociais, sector
publico, empresas, fundagdes e universidades, continuando a apostar na exceléncia e numa forte rede de
parceiros para formar, apoiar e ligar organizacbes e pessoas de todos os sectores (saude, emprego,

educacao,...).

Coimbra Regiao de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares

A candidatura CRC 2.0 — MULHERES E LUGARES ao Aviso CENTRO 14-2020-12 enquadra-se na
prioridade de investimento 6.3/6c — Conservagao, Protecdo, Desenvolvimento do Patriménio Natural e
Cultural do Dominio Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso dos Recursos, do Centro 2020. A operagédo € um
projeto intermunicipal que envolve os 19 municipios da CIM Regido de Coimbra, baseando a sua estratégia
e acdao num modelo de cooperagao territorial e institucional, que tera em consideragdo um conjunto
alargado de parcerias, procurando implicar os agentes e entidades que operam no sector cultural e turistico
na implementagdo e desenvolvimento desta operagdo, garantindo uma economia de meios, sinergias e
ganhos de escala. A programacao em rede, de caracter intermunicipal, organiza-se em diferentes formatos
garantindo, por um lado uma oferta diversificada e adequada aos perfis de audiéncias e por outro a
circulagdo dos publicos pelos varios territérios e a itinerancia das produgdes artisticas, consubstanciada

num Programa de Agéao estruturado em trés grandes blocos de agdes:
e Acédo 1. Programacéo para a animagéo cultural urbana | Projeto Re-ACT

e Acéo 2. Intercambio cultural na rede | Projeto “Trés a 3”
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e Acéo 3. Residéncia artistica itinerante | Projeto “Geochaching Mulheres”

Em candidatura esta prevista a duragao de 18 meses, no periodo compreendido entre 2 de janeiro de 2021
e 30 de junho de 2022.

Autoridade dos Transportes

De acordo com o previsto estatutariamente cabe a CIM RC assegurar a articulagado das atuacdes entre os
municipios e os servicos da Administragdo Central, na area de mobilidade e transportes. A Lei n.° 52/2015,
de 9 de junho aprovou o Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros (doravante
designado por RJSPTP). Veio consagrar a CIM RC como Autoridade de Transportes, com competéncia na
definicdo dos objetivos estratégicos do sistema de mobilidade, o planeamento, a organizagao, a operagao, a
atribuicdo, a fiscalizagdo, o investimento, o financiamento, a divulgagcdo e o desenvolvimento do servigo
publico de transporte de passageiros, quanto aos servigos publicos de transporte de passageiros

intermunicipais.

A CIM RC veio ainda a assumir a competéncia que lhe foram delegadas pelos respetivos Municipios
(Arganil, Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Géis, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo,
Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua,
Vila Nova de Poiares) e para os servigos Inter-Regionais que por acordo/contrato interadministrativo sdo de

também de responsabilidade da CIM RC.

Os procedimentos necessarios a concretizagdo destas competéncias nomeadamente a preparagao do
procedimento concursal relativo ao “Servigo Publico de Transporte de Passageiros da CIM RC’,
nomeadamente a capacitagdo técnica da CIM RC, tem vindo a ser implementada e decorrerdo durante o
ano de 2022.

O “sistema de mobilidade da regido de Coimbra” ira conhecer nos préoximos 3 anos uma alteragéo

estrutural, em consequéncia de varios fatores, em particular os decorrentes:

i) da entrada em servigco do sistema Metrobus, em preparacédo pela Metro Mondego, cujo inicio
das operagoes se prevé venha a ocorrer no final de 2022;

ii) da celebragéo do contrato de servigo publico decorrente do procedimento concural relativo ao
Servigo Publico de transporte de passageiros, entre a CIM RC e o operador de transporte

rodoviario que venha a ser selecionado;

As modificagbes referidas irdo gerar uma melhoria relevante na oferta de transporte publico na regiao, a

qual devera servir de catalisador para a introdugcao de medidas adicionais que potenciem uma inflexao nos
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padrdes de mobilidade dos cidadaos, privilegiando modos de transporte mais sustentaveis, nomeadamente

as deslocagdes em transporte coletivo, a pé e de bicicleta.

Uma das medidas de politica de transportes, mais relevantes para a concretizagao das metas ambiciosas
de crescimento da quota do transporte publico, consiste na implementacdo de um sistema intermodal na
regido de Coimbra, com a alteragido profunda que ira ocorrer na oferta de mobilidade. Mais concretamente,

a criacao de:

i) Um tarifario comum, aceite pelas diversas empresas de transporte publico que operam na regido, e
integrado, permitindo que os utilizadores ndo sejam penalizados nos transbordos, elementos essenciais
para aumentar a competitividade deste modo de transporte;

i) Uma plataforma tecnolégica de bilhética comum, utilizada por todas empresas de transporte, de modo a
permitir a aceitagdo por estas dos titulos de transporte intermodais e a garantir a seguranga das
transacoes efetuadas;

iii) Condi¢cdes que permitam realizar os desenvolvimentos necessarios para desenvolver os projetos de
interesse comum que contribuam de forma decisiva para aumentar a procura do transporte publico (e. g.

plataforma Maas$S, disponibilizagcdo de bilhética em dispositivos moveis).

Novas Competéncias

A transferéncia de novas competéncias, a identificacdo da respetiva natureza e a forma de afetagcao dos
respetivos recursos sdo concretizadas através de diplomas legais de ambito setorial relativos as diversas
areas a descentralizar da administracdo direta e indireta do Estado, os quais estabelecem disposicoes
transitérias adequadas a gestdo do procedimento de transferéncia em causa pelo que se prevé que em

2021 as mesmas adquiram uma expressao mais relevante.
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6. ENQUADRAMENTO FINANCEIRO

6.1. POLITICA ORCAMENTAL

A presente proposta das Opc¢des do Plano e Orgamento para 2021 foi elaborada nos termos definidos no n.°
46 do ponto 11 da Norma de Contabilidade Publica n.° 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
192/2015, de 11 de Setembro, alterado pelos decretos Lei n.°s 85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15

de maio, respetivamente.

O subsistema de contabilidade orgamental visa permitir um registo pormenorizado do processo or¢camental
(elaboragdo, execugdo e prestacdo de contas), evidenciando a execugcdo orcamental e o respetivo

desempenho face aos objetivos da politica orgamental.

A NCP 26 aplica-se a todas as entidades pertencentes as Administragdes Publicas, incluindo as empresas
publicas reclassificadas com valores admitidos a negociagdo em mercado regulamentado, nos termos do

artigo 3° do referido Decreto-Lei.

Nestes termos, os principios e regras orgamentais aplicaveis as entidades intermunicipais foram tomadas
em consideragao de acordo com os seguintes diplomas legais, para além das disposicdes que anualmente
sdo consagradas na Lei de Orgamento de Estado, ao abrigo do principio da solidariedade nacional

reciproca:

e Decreto-Lei 192/2015, de 11 de setembro na sua atual redagdo, que aprova o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas;

e Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro na sua atual redagéo, a qual define o regime financeiro da
administragao local;

e Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, na sua versao atualizada pela Lei n.° 41/2020, de 18 de
agosto, que define as normas consagradas na Lei de Enquadramento Orgamental;

e Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, que aprova o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais, ponto 3.3 relativo as regras previsionais.

Importa salientar que a proposta agora apresentada foi elaborada sem ainda ter sido conhecida a proposta
final de Lei do Orgcamento de Estado para 2021.

Na sua execucgao, para além do cumprimento dos principios inerentes a realizacdo da despesa nos termos

da lei em vigor, a utilizagdo das dotacbes orgcamentais tera de ser, de uma forma imperativa, enquadrada
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numa légica de “Fundos Disponiveis”, bem como a aprovagdo dos projetos, pelo que o evoluir da

arrecadacgao da receita marcara inequivocamente a execug¢ao da despesa.

6.2. RECEITA

A Receita da Comunidade Intermunicipal para 2021, em cumprimento dos artigos 68.° e 69.° da RFALEI,

provém essencialmente das seguintes fontes de financiamento:

= Transferéncias do Orgcamento do Estado
Foi considerado como receita o montante aprovado no Orgamento do Estado de 2020, de acordo com a

regra previsional do POCAL.

= Quotizagdo dos Municipios
Atendendo as necessidades de financiamento corrente que constam da presente proposta de orgamento
para 2021, importa definir as comparticipacbes dos municipios para o referido ano, relativamente ao valor

das quotizagdes.

Tendo em conta que a sustentabilidade financeira da CIM RC é um fator critico de sucesso como entidade
ao servigo dos municipios associados e considerando as suas crescentes areas de atuagdo em funcéao das
suas atribuicdbes e competéncias definidas por lei, assim como no que se refere aos novos desafios
alicergados na concretizagdo do Pacto e em outras oportunidades de apoio a projetos e iniciativas, propoe-
se a manutencgao dos valores aprovados no orgamento anterior para a quotizagao dos municipios

associados em 500.000,00 euros.
Os métodos de calculo mantém-se assim inalterados:

1. Componente Fixa: resulta do calculo do valor das quotas dos Municipios de forma igualitaria, de
modo a que a receita obtida seja aproximadamente de 50% da receita anual a obter;
2. Componente Variavel: resulta da indexagdo dos restantes 50% da receita, de acordo com a

percentagem do numero de eleitores de cada municipio associado.

= Comparticipagido Financeira dos Municipios em Projetos Intermunicipais

Para a imputagdo da componente financeira dos projetos intermunicipais a suportar pelos municipios que
integram a CIM RC, sera utilizado sempre que possivel, o critério do indice de Coesio Territorial, nos
termos da deliberagao do Conselho Intermunicipal de 24 de maio de 2015. Nos casos em que tal ndo seja
possivel, sera supletivamente aplicado o critério de imputacgao total, de acordo com os bens e servigos

efetivamente prestados e suportados pela CIM RC.
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Relativamente a todos os projetos intermunicipais, no &mbito das suas competéncias, a CIM RC perspetiva
executar projetos a serem financiados pelos FEEI e/ou outros fundos, cujo montante correspondente a
contrapartida publica nacional, devera também ser financiado pelos na parte correspondente a nao

elegibilidade das despesas. O valor total das comparticipagdes ascende a 6.233.249,00 euros.

= Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI)

De acordo com projegao das candidaturas aprovadas e a aprovar em 2021, estima-se que o total dos FEEI

disponiveis nos Programas PO Centro 2020 e nos PO Tematicos Nacionais ascenda a 8.809.731 euros.

6.3. DESPESA

O orgamento da despesa €& composto essencialmente pela aquisicdo de bens e servigos correntes em

9.394.930,00 euros e aquisigdes de bens de capital em cerca de 6.903.890,00 euros.

Também as despesas com pessoal tém alguma relevancia, num total de 1.515.263 euros, tendo os seus

valores sido apurados de acordo com o Mapa de Pessoal proposto.

Ao nivel das Grandes Opgdes do Plano, e tendo em conta os objetivos estratégicos definidos, a despesa

distribui-se da seguinte forma:

L - ~ Peso nas
Objetivos Estratégicos Dotacgao GOP
Eixo 1 - Afirmagao de Uma Identidade Regional 444 037,00 € 3,01%
Eixo 2 — Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Regionais 1316 122,00 € 8,94%
Eixo 3 - Reforgo da Competitividade num Territorio Inclusivo e Sustentavel 7424 167,00 € 50,41%
Eixo 4 - Promogao Turistica do Territorio, Captagcao e Apoio ao Investimento 2 980 628,00 € 20,24%
Eixo 5 - Descentralizagdo e Delegacdo de Competéncias 2 147 362,00 € 14,58%
Eixo 6 - Administracado Geral 416 451,00 € 2,83%
Total Grandes Opg¢odes do Plano 14 728 767,00 € 100%
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6.4. ORCAMENTO

Como se podera verificar da analise a estrutura orgcamental refletida no quadro seguinte, encontra-se
assegurado o cumprimento do principio da estabilidade or¢camental, previstos, respetivamente nos artigos

5.°,9.° 40.° e 44.° do RJALEI, segundo o qual, o orcamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas

as despesas.
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. - Peso no - Peso no
R D D D
eceita otacao Orgamento (%) espesa otacao Orgamento (%)
Corrente 9394 930,00 58% Corrente 9 394 930,00 58%
Capital 6 903 890,00 42% Capital 6903 890,00 42%
16 298 820,00 100% 16 298 820,00 100%
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1. RESUMO DO ORGCAMENTO




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2021

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......c.cocueeee. 9 394 930 Correntes .......cccocueeee. 9 394 930
Capital .o 6 903 890 Capital .o 6 903 890
Total: 16 298 820 Total: 16 298 820
Servigos Municipalizados 0] Servicos Municipalizados 0
Total Geral: 16 298 820 Total Geral: 16 298 820

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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2. ORGAMENTO COMPLETO




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica
04
0402
040299
05
0502
050201
0510
051004
051099
06
0603
060301
06030101
06030106
06030199
060306
06030609
0605
060501
06050101
06050102
0605010204
0605010205
0606
060601
060604
0609
060901
07
0702
070209
07020999

09

0904
090401
09040101

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Receita

Designagao

Taxas, multas e outras penalidades
Multas e outras penalidades

Multas e penalidades diversas
Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras Instituicbes Financeiras
Rendas

Edificios

Outros

Transferéncias Correntes

Administracdo Central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro
Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018
Outras

Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
Outros Financiamentos

Administracdo Local

Municipios

Quotizacgdes

Comparticipagdo em Projetos
Seminarios e Outros Eventos

Projetos Intermunicipais

Seguranca social

Sistemas de solidariedade e seguranga social
Outras transferéncias

Resto do mundo

Unido Europeia-Instituicdes

Venda de bens e servigos correntes
Servigos

Servigos especificos das autarquias
Outros

Total das Receitas Correntes:

Venda de bens de investimento

Outros bens de investimento

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Equipamento de transporte

Montante
€

10

200

10
10

335 957
10
1 966 395

2786 529

596 039

6 501
3 387 607

10
10

214 765

100 877
9 394 930

10
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

09040103 Outros 10

10 Transferéncias de capital

1003 Administracdo Central

100301 Estado

10030106 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 10

10030199 Outras 1239 355

100307 Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados

10030704 Outros Financiamentos 2817 432

1005 Administracdo Local

100501 Municipios

10050101 Comparticipagdo em Projetos

1005010103 Projetos Comparticipados 2 839 141

1009 Resto do mundo

100901 Unido Europeia-Instituicdes 7 933

Total das Receitas de Capital: 6 903 890

Total do Orcamento da Receita: 16 298 820

Pag. 2/5



Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica

01

0101
010102
010104
01010401
01010402
01010404
010105
010107
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010212
010213
0103
010301
010303
010305
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
02

0201
020102
02010201
02010202
020104
020108
020115

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Designagao

Despesas com Pessoal

Remuneragoes certas e permanentes

Orgaos sociais

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Funcgdes

Alteracdes Obrigatorias Posicionamento Remunerator
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal além dos quadros

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Representacéo

Subsidio de refei¢ao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas Extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacao

Indemnizacdes por cessagao de fungdes

Outros suplementos e prémios

Seguranga Social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Contribuicbes para a seguranga social

Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalhc

Caixa Geral de Aposentacdes
Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Limpeza e higiene

Material de escritério

Prémios, condecoragoes e ofertas

Montante

€

42 000

370 000
8435
165 000
112 900
26 170
18 000
74 950
115 700
10

40 000
28 000
1100
10
5000
14 238

20 000
10

25000
190 000

23 200

17 600
45 810
2000
12 145
3250
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Cédigo

Class. Econémica
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225
03
0306
030601
04
0401
040101
04010101
040102
0405
040501
04050101
0406

Designagao

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagao técnica
Artigos honorificos e de decoragao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisigcao de servigos

Encargos das instalagbes

Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locacéo de edificios

Locacao de material de transporte
Locacgao de outros bens
Comunicacbes

Transportes

Representagao dos servigos
Seguros

Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacgéao

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Juros e outros encargos

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades néo financeiras

Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais

Privadas
Administracao local
Continente
Municipios
Seguranga social

Montante

€

32000
2000
2000
2010

111 110

2000
5000

26 518
48 220
51270
121 927
28 157
2000

8 500
61250
166 052
1257 943
5900
272 425
1241 091
5000

18 534
110 370
3231699

1000

21720
1057 206

58 000
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

040601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 1500

0408 Familias

040802 Outras 7 500

06 Outras despesas correntes

0602 Diversas

060203 Outras

06020301 Outras restituicdes 500

06020302 IVA pago 70 000

06020304 Servigos bancarios 1500

06020305 Outras 2500
Total das Despesas Correntes: 9394 930

07 Aquisicao de bens de capital

0701 Investimentos

070107 Equipamento de informética 6 030

070108 Software informatico 5050

070109 Equipamento administrativo 5030

070110 Equipamento Basico

07011002 Equipamento Basico 2337 335

070111 Ferramentas e utensilios 5000

070115 Outros investimentos 4540 435

0702 Locacéo financeira

070205 Material de transporte 5010
Total das Despesas de Capital: 6 903 890

Total do Orgamento da Despesa: 16 298 820
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em .ode [o [ Em ......... de i de e
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3. ORCAMENTO COMPLETO ANOS SEGUINTES




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Receita

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual

Class. Econémica € 2022 2023 2024 2025
04 Taxas, multas e outras penalidades
0402 Multas e outras penalidades
040299 Multas e penalidades diversas 10 0 0 0 0
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras Instituigdes Financeiras 200 0 0 0 0
0510 Rendas
051004 Edificios 10 0 0 0 0
051099 Outros 10 0 0 0 0
06 Transferéncias Correntes
0603 Administragao Central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 335 957 0 0 0 0
06030106 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 10 0 0 0 0
06030199 Outras 1966 395 125917 0 0 0
060306 Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
06030609 Outros Financiamentos 2786 529 97 077 580 400 400
0605 Administragédo Local
060501 Municipios
06050101 Quotizagdes 596 039 0 0 0 0
06050102 Comparticipagdo em Projetos
0605010204 Seminarios e Outros Eventos 6 501 0 0 0 0
0605010205 Projetos Intermunicipais 3 387 607 3078 386 2968 914 2 947 624 2 947 594
Emitido em: 11-11-2020 11:40:28 Lucinda Ferreira Marques Fernandes Pag. 1/8



Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Receita

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2022 2023 2024 2025

0606 Seguranga social

060601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10 0 0 0 0

060604 Outras transferéncias 10 0 0 0 0

0609 Resto do mundo

060901 Unido Europeia-Instituicdes 214 765 0 0 0 0

07 Venda de bens e servigos correntes

0702 Servigos

070209 Servicos especificos das autarquias

07020999 Outros 100 877 60 60 60 60
Total das Receitas Correntes: 9 394 930 3301 440 2 969 554 2948 084 2 948 054

09 Venda de bens de investimento

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

09040101 Equipamento de transporte 10 0 0 0 0

09040103 Outros 10 0 0 0 0

10 Transferéncias de capital

1003 Administracdo Central

100301 Estado

10030106 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 10 0 0 0 0

10030199 Outras 1239 355 0 0 0 0

100307 Participagao Comunitaria em Projetos Cofinanciados

10030704 Outros Financiamentos 2817 432 698 590 100 70 100 070

1005 Administragéo Local

Emitido em: 11-11-2020 11:40:28

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Receita

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2022 2023 2024 2025

100501 Municipios

10050101 Comparticipagdo em Projetos

1005010103 Projetos Comparticipados 2839 141 620 530 520 510

1009 Resto do mundo

100901 Unido Europeia-Instituicdes 7933 0 0 0 0

Total das Receitas de Capital: 6 903 890 699 210 630 590 100 580

Total do Orcamento da Receita: 16 298 820 4 000 650 2970 184 2948 674 3048634

Emitido em: 11-11-2020 11:40:28

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo
Class. Econémica
01

0101
010102
010104
01010401
01010402
01010404
010105
010107
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010212
010213
0103
010301
010303

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Designagao

Despesas com Pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Orgéos sociais

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Fungbdes

Alteragdes Obrigatérias Posicionamento Remunerator
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal além dos quadros

Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Representagéo

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas Extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéao

Indemnizagdes por cessagao de fungdes

Qutros suplementos e prémios

Segurancga Social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianca e jovens

Montante Plano orgamental plurianual
€ 2022 2023 2024 2025
42 000 0 0 0 0
370 000 0 0 0 0
8 435 0 0 0 0
165 000 0 0 0 0
112 900 0 0 0 0
26 170 10 10 10 10
18 000 0 0 0 0
74 950 0 0 0 0
115 700 0 0 0 0
10 0 0 0 0
40 000 0 0 0 0
28 000 0 0 0 0
1100 0 0 0 0
10 0 0 0 0
5000 0 0 0 0
14 238 0 0 0 0
20 000 0 0 0 0
10 0 0 0 0

Emitido em: 11-11-2020 11:40:28
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo
Class. Econémica
010305

01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
02

0201
020102
02010201
02010202
020104
020108
020115
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Designagao

Contribuigbes para a segurancga social

Montante
€

Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fung¢

Caixa Geral de Aposentagbes
Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doencas profissionais

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢ao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasodleo

Limpeza e higiene

Material de escritério

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica
Artigos honorificos e de decoragéo
Material de educacao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagbes

Limpeza e higiene

Conservagéo de bens

25000
190 000

23 200

17 600
45 810
2000
12 145
3250
32 000
2000
2000
2010
111 110

2000
5000
26 518

7 500
28 810

60
20
10

10
940

10
20

3750
14 410

40
20
10

10
440

10
20

Plano orgamental plurianual

10
10

30
20
10

10
410

10
20

2025

10
10

30
20
10

10
410

10
20

Emitido em: 11-11-2020 11:40:28

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo
Class. Econémica
020204

020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225
03
0306
030601
04
0401
040101
04010101

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Designagao

Locagéo de edificios

Locagao de material de transporte
Locagéo de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Representagéo dos servigos
Seguros

Deslocagbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagéao

Seminarios, exposi¢des e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Qutros servigos

Juros e outros encargos

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais

Montante
€
48 220

51270
121 927
28 157
2000

8 500

61 250
166 052
1257 943
5900
272 425
1241091
5000

18 534
110 370
3231699

1000

21720

2022
35 360

9990
5960
8 205
0

10

30

49 950
47 975
10
4577
55 160
10

30
10679
3036 034

Plano orgamental plurianual

2023
35 350

1383
60
1648

10
30

190

380

10

230

550

10

30

419

2910 474

2024
35 340

30
60
20
0
10
30
180
360

210
510

10

30

250
2910 444

2025
35340

30
60
20

10
30
180
350

210
500

10

30

240
2910 444

Emitido em: 11-11-2020 11:40:28

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2022 2023 2024 2025

040102 Privadas 1 057 206 50 40 40 40

0405 Administracao local

040501 Continente

04050101 Municipios 58 000 0 0 0 0

0406 Seguranga social

040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 1500 0 0 0 0

0408 Familias

040802 Outras 7 500 0 0 0 0

06 Outras despesas correntes

0602 Diversas

060203 Outras

06020301 Outras restituigdes 500 0 0 0 0

06020302 IVA pago 70 000 0 0 0 0

06020304 Servigos bancarios 1500 10 10 10 10

06020305 Outras 2 500 10 10 10 10
Total das Despesas Correntes: 9 394 930 3 301 440 2 969 554 2948 084 2 948 054

07 Aquisicdo de bens de capital

0701 Investimentos

070107 Equipamento de informatica 6 030 50 30 30 30

070108 Software informatico 5050 50 30 30 30

070109 Equipamento administrativo 5030 40 30 20 20

070110 Equipamento Basico

07011002 Equipamento Basico 2337 335 40 40 30 100 030

Emitido em: 11-11-2020 11:40:28

Lucinda Ferreira Marques Fernandes

Pag. 7/8



Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 - Despesa

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2022 2023 2024 2025

070111 Ferramentas e utensilios 5000 10 10 10 10

070115 Outros investimentos 4 540 435 699 000 470 450 440
0702 Locagéo financeira

070205 Material de transporte 5010 20 20 20 20

Total das Despesas de Capital: 6 903 890 699 210 630 590 100 580

Total do Orgamento da Despesa: 16 298 820 4 000 650 2970 184 2948 674 3048 634

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ... de i, de ..o Em ... de ., de ..o

Emitido em: 11-11-2020 11:40:28

Lucinda Ferreira Marques Fernandes

Pag. 8/8



4. GRANDES OPCOES DO PLANO




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

Projeto
Designagao
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Afirmagao de uma Identidade Regional
20171 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
2017/1 1/17 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
2017/1 1/20 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
20171 1/1/17 Aquisicéo de Servigos
2017/1 1/2/17 Deslocagbes e Estadas
2017/1  1/3/17 Aquisigao de Bens
20171 1/4/17 Promogao e Divulgagdo
2017/1 1/5/17 Encargos com Formadores
20171 1/6/17 Locagéo de Bens
20171 1/7/17 Organizagao de Eventos
2017/1 1/8/17 Stand Institucional
2017/1 1/9/20 Transferéncias Correntes
20171 2/17 Concursos Regionais Tematicos
2017/1 2/1/17 Aquisi¢do de Servigos
2017/1 2/2/17 Deslocagdes e Estadas
2017/1  2/3/17 Aquisicéo de Bens
2017/1 2/4/17 Atribuigdo de Prémios
20171 2/5/17 Promogéo e Divulgagédo
2017/1 3/17 Benchmarking e Boas Praticas
20171 3/1/17 Aquisigéo de Servigos
20171 3/2/17 Deslocagdes e Estadas
20171 3/3/17 Despesas de Representagéo
2017/1  3/4/17 Aquisicéo de Bens
2017/2 Comunicagéo e Imagem
2017/2 1/17 Plano de Comunicagao e Marketing Territorial
2017/2 1/1/17 Gestao e Acompanhamento
2017/2  1/2/17 Outros Servigos
2017/2 1/3/17 Servigos Gréficos
2017/2 1/4/17 Promogao e Divulgagao

Codigo

Classificagéo

00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00

00
00
00
00

00
00
00
00

Orgamental

020225
020213
020121
020217
020225
020208
020216
070115
04010101

020225
020213
020121
020115
020217

020225
020213
020211
020121

010107
020225
020220
020217

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

>» O O OO OO0 O O

O O O ©O O O O O ©O

O O O O

RP RG UE EM

50

(%)

20

30

Resp.

02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017

01/2020

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2020 12/2026
01/2017

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

Fases
de
Exec.

o O o A O O O ©O O

o o o o o ©o o o o

o ©o o o

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

16 560
107 840
2000
2000
5000
92 897
83 750
3000
1720

2000
1000
1000
1000
1000

2500
20 000
5500
1500

26 170
1000
2000

46 250

2021

Financiam.
definido
(c)

16 560
107 840
2000
2000
5000
92 897
83 750
3000
1720

2000
1000
1000
1000
1000

2500
20 000
5500
1500

26 170
1000
2000

46 250

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2022
(e)

10
44 410
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

2023
U]

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

2024
(C¢)]

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

2025
(h)

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

2026 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

16 610
152 290
2050
2050
5050
92 947
83 800
3050
1720

2050
1050
1050
1050
1050

2550
20 050
5550
1550

26 220
1050
2050

46 300
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

001
001
001
001
001
001

002
002

002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Proleto Designagédo Cla(s;;)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_1 : : Anos seguintes E‘;‘:'(Zrﬁﬁfff
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ((ig?mdo 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0

Fungodes Gerais

Afirmagao de uma Identidade Regional
2017/2  1/5/17 Material Promocional 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 10 000 10 000 10 10 10 10 10 10 050
2017/2  1/6/17 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/2 2/17 Dinamizagédo do Website Institucional 01/2017
2017/2  2/1/17 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2016 0 4350 4350 10 10 10 10 10 4400
2017/2  2/2/17 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10 10 3050

Totais do Programa 001: 444 037 444 037 44 650 250 250 250 250 489 687

Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
2017/3 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e

Coesao Territorial
2017/3 1/17 Eficiéncia Energética 01/2017
2017/3  1/1/17 lluminag&o Publica 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 0 20 20 10 10 10 10 10 70
2017/3  1/2/17 Auditorias e Plano de Ag&o 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 0 9200 9200 10 10 10 10 10 9250
2017/3  1/3/17 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  1/4/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3 2/17 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais - 01/2017

Valorizagéo dos Corredores de Patriménio Natural
2017/3  2/1/17 Concegéo e Design de Contetdos 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 0 7100 7100 10 10 10 10 10 7150
2017/3  2/2/17 Fornecimento e Instalagéo de Sinaléticas 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 0 87 012 87 012 10 10 10 10 10 87 062
2017/3  2/3/17 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 0 311 150 311 150 10 10 10 10 10 311 200
2017/3  2/4/17 Acompanhamento e Fiscalizagao 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 0 25420 25420 10 10 10 10 10 25470
2017/3 3/21 Inclusdo Social e Emprego - Projetos Inovadores 01/2021
2017/3  3/1/21 Plano Intermunicipal 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/2/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/3/21 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/4/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/5/21 Servigos Especializados 00 020220 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/6/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/7/21 Dinamizag&o de Atividades de Iniciativa Social 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/8/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3 4/21 Inclusdo Social e Emprego - Cultura para Todos 01/2021
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/3  4/1/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 1700 1700 10 10 10
01 002 2017/3  4/2/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o} 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  4/3/21Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  4/4/21 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  4/5/21 Servigos Especializados 00 020220 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  4/6/21 Outros Investimentos 00 070115 o} 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  5/17 Unidades Moveis de Saude 01/2017
01 002 2017/3  5/21 Unidades Mbveis de Saude 01/2021
01 002 2017/3  5/1/21 Unidades Moveis de Saude 00 070115 o 02  01/2021 12/2021 0 609 010 609 010
01 002 2017/3  5/2/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2021 0 10 10
01 002 2017/3  5/3/17 Aquisigéo de Servicos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 0 10 10
01 002 2017/3 6/20 Promogéo do Sucesso Escolar e Redugéo e 01/2020
Prevencgéo do Insucesso e Abandono Escolar
01 002 2017/3 6/17 Promogao do Sucesso Escolar e Redugéo e 01/2017
Prevencéo do Insucesso e Abandono Escolar
01 002 2017/3  6/1/17 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/2/17 Formadores e Consultores 00 020220 o 02 01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3 6/3/172;2;;229:0, Desenvolvimento, Acompanhamentoe 00 020214 o 02  01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/4/17 Comugicacéo e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/5/17 Promog&o de Encontros e Seminarios 00 020216 o 02 01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/6/17 Atividades Ativas Experimentais 00 020225 o 02  01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/7/20 Materiais Didaticos 00 020120 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/8/20 Outros Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 Autoridades Urbanas
01 002 2017/4 1/20 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4  2/20 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4  3/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 4/20 Locagéo de Bens 00 020208 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 5/20 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 6/20 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

10 1750
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
609 010

10

10

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:

2017/4 7/20 Outros Servigos 00 020225 o

2017/4  8/20 Outros Investimentos 00 070115 o}

2017/5 Projetos Europeus

2017/5 1/19 Interreg POCTEP NAPOCTEP

2017/5  1/1/19 Viagens e Alojamentos 00 020213 o

2017/5  1/2/19 Agdes de Divulgagéo e Promogéo 00 020217 o

2017/5 1/4/19 Despesas de Instalagdo e Administrativas 00 020225 o)

2017/5 1/5/19 Sinalética na Rota e Espagos Culturais 00 070115 fo)

2017/5 2/20 Interreg SUDOE

2017/5  2/1/20 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o

2017/5  2/2/20 Seminarios 00 020216 o

2017/5  2/3/20 Promogao e Divulgagao 00 020217 o

2017/5  2/4/20 Aquisic&o de Bens 00 020121 o

2017/5  2/5/20 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o

2017/5  2/6/20 Estudos e Consultoria 00 020214 o

2017/5  2/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o

2017/5 3/19 Interreg EUROPE - PriMaAs

2017/5 3/1/19 Material Administrativo 00 020108 o)

2017/5  3/2/19 Organizagéo de Eventos 00 020216 o

2017/5  3/3/19 Promogao e Divulgagao 00 020217 A

2017/5  3/4/19 Estudos e Consultoria 00 020214 o

2017/5  3/5/19 Equipamentos 00 070115 o}

2017/5 4/20 Interreg Espaco Atlantico

2017/5  4/1/20 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o

2017/5  4/2/20 Seminarios 00 020216 o

2017/5  4/3/20 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o

2017/5  4/4/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o

2017/5  4/5/20 Aquisigao de Servigos 00 020225 A

2017/5  4/6/20 Estudos e Consultoria 00 020214 o

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

Resp.

02
02

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2020 12/2026
01/2020 12/2026

01/2019

01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2020

01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2019

01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2020

01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026

Fases
de
Exec.

o ©o o o o o ©O O O ©o o o o ©o o o

o ©O O o o o

Total

(b)=(c)*+(d)

10

4950
47 000
3520
9310

10
10
10
10
10
10
10

7 865
22600
300
24 500
1000

10
10
10
10
10
10

2021

Financiam.
definido

(©)

10
10

4950
47 000
3520
9310

10
10
10
10
10
10
10

7 865
22600
300
24 500
1000

10
10
10
10
10
10

Financiam.
nao definido

(d)

2022

(e)

Despesas

10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

2023

(U]

Anos seguintes

10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

2024

(C¢)]

10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
Ot
e)+(f)+
2025 2026 e seg. ;
" i (@)+()+()

10 10 60
10 10 60
4950

47 000

3520

9310

10 10 60
10 10 60
10 10 60
10 10 60
10 10 60
10 10 60
10 10 60
7875

22610

310

24 510

1010

10 10 60
10 10 60
10 10 60
10 10 60
10 10 60
10 10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5  4/8/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 5/19 URBACT - Rurban Food 01/2019
01 002 2017/5  5/1/19 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02 01/2019 12/2021 0 16 450 16 450 5200 10 10
01 002 2017/5  5/2/19 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2019 12/2021 0 23200 23 200 400 10 10
01 002 2017/5  5/3/19 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2019 12/2021 0 4250 4250 7 500 10 10
01 002 2017/5  5/4/19 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2021 0 500 500 500 10 10
01 002 2017/5  5/5/19 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2021 0 25200 25200 6120 10 10
01 002 2017/5 6/21 URBAN Agenda 01/2021
01 002 2017/5 6/20 URBAN Agenda 01/2020
01 002 2017/5  6/1/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/2/21 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/4/21 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/5/21 Aqusigao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/6/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 7/21 Urban Innovate Actions - UIA 01/2021
01 002 2017/5  7/1/21 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/2/21 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/3/21Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/4/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/5/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/6/21 Material de Transporte 00 070205 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/7/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 8/21 Horizonte 2020 01/2021
01 002 2017/5  8/1/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/2/21 Seminarios 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/4/21 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10

10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

10 60
10 21690
10 23 640
10 11790
10 1040
10 31360
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. » ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
s . - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5  8/5/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/6/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o} 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/7/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 9/19 CIED - Centro de Informagao Europe Direct 01/2019
01 002 2017/5 9/21 CIED - Centro de Informagao Europe Direct 01/2021
01 002 2017/5  9/1/19 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2019 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 002 2017/5  9/2/19Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  9/3/19 Atribuicdo de Prémios 00 020115 o 02  01/2019 12/2026 0 250 250 10 10 10
01 002 2017/5  9/4/19 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2019 12/2026 0 50 50 10 10 10
01 002 2017/5  9/5/19 Material Didatico 00 020108 o 02 01/2019 12/2026 0 250 250 10 10 10
01 002 2017/5  9/6/21 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 2500 2500 10 10 10
01 002 2017/5  9/7/21 Organizagao de Seminarios 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 3800 3800 10 10 10
01 002 2017/5  9/8/19 Seguros 00 020212 o 02 01/2019 12/2026 0 250 250 10 10 10
01 002 2017/5  9/10/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 100 100 10 10 10
01 002 2017/5  10/20 Prospect 01/2020
01 002 2017/5  10/21 Prospect 01/2021
01 002 2017/5  10/1/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/2/2 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/3/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/4/2Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/5/2Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/6/2 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/7/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 11/00 Europa para os Cidadaos 01/1900
01 002 2017/5  11/20 Europa para os Cidadéos 01/2020
01 002 2017/5  11/1/2\Deslocagdes Nacionais e Internacionais 00 020213 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/2/2(Reunides e Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/3/2(Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/4/21Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

2026 5 09- @)
10 60
10 60
10 60
10 2050
10 60
10 300
10 100
10 300
10 2550
10 3 850
10 300
10 150
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. » ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
s . - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5  11/5/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/6/01Outros Investimentos 00 070115 01/1900 01/1900 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 12/20 EDURegio: Digital Regions for Education 01/2020
01 002 2017/5  12/1/2 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5  12/2/2'Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 21705 21705 10 10 10
01 002 2017/5  12/3/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5  12/4/2Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5 13/21 COSME 01/2021
01 002 2017/5  13/1/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/2/2 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/3/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/4/2 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/5/2 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/6/2 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/7/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 14/19 ERASMUS + 01/2019
01 002 2017/5  14/1/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2019 12/2022 0 6752 6752 10
01 002 2017/5  14/2/1 Organizagéo de Eventos 00 020216 o 02 01/2019 12/2022 0 2500 2500 10
01 002 2017/5  14/3/1Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2022 0 9453 9453 10
01 002 2017/5  14/4/1 Gestao e Execugéo do Projeto 00 020214 o 02  01/2019 12/2022 0 6 000 6 000 10
01 002 2017/5 15/21 EEA Grants 2014-2021 01/2021
01 002 2017/5  15/1/2 Projeto de Execugéo 00 020214 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  15/2/2 Empreitada 00 070115 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  15/3/2 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  15/4/2 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  15/5/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5 16/21 EEA Grants Floresta 01/2021
01 002 2017/5  16/1/2Aquisicdo de Equipamentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10 10
01 002 2017/5  16/2/2 Agdes de Comunicagéo e Sensibilizagao 00 020217 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10

10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

10 60
10 60
10 1050
10 21755
10 1050
10 1050
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
6762

2510

9463

6010

20

20

20

20

20

30

30
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5  16/3/2 Combustiveis 00 02010202 O 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10
01 002 2017/5 17/21 EEA Grants Patriménio Cultural 01/2021
01 002 2017/5 17/20 EEA Grants Patriménio Cultural 01/2020
01 002 2017/5  17/1/2Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  17/2/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5 18/21 DG Regio 01/2021
01 002 2017/5  18/1/2Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2022 0 1500 1500 10
01 002 2017/5  18/2/2 Promogao de Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2022 0 1000 1000 10
01 002 2017/5  19/21 Outros Programas Europeus 01/2021
01 002 2017/5  19/1/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/2/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/3/2 Reunides e Seminarios 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/4/2 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/5/2 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/6/2 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/7/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 Regido de Coimbra 20-30
01 002 2021/1 1/21 Revisao da Estratégia Integrada de Desenvolvimento 01/2021
Territorial
01 002 2021/1  1/1/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2030 0 595 595 10 10 10
01 002 2021/1  1/2/21 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  1/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 A 02 01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  1/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 2/21 Plano de Recuperagéao Pinhal Interior 01/2021
01 002 2021/1  2/1/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/2/21Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  3/21 Outros Projetos 01/2021
01 002 2021/1  3/1/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2030 0 12 000 12 000 10 10 10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

30

20

20

1510

1010

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 645
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 12 050

Pag. 8/21



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagéo Cola:;s:gi:za:%;o ;Z:I}:: rente Flr}%mamento Resp. (MDé:/t:io) FEa;iS:e: Realizado Total Fini(r)wi:am. Financiam. Anos seguintes 1(—1(;‘(:;()%}%\(2;‘3
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @) (b)=(c)+(d) def(i:)ido nae ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 6% o)

01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2021/1  3/2/21Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2023 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1  3/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1  3/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2021 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 002: 1316122 1316122 21180 1330 1300 1300 1300 1342532
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7 Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa
01 003 2017/7 1/17 Central de Compras Eletrénica 01/2017
01 003 2017/7 1/21 Central de Compras Eletronica 01/2021
01 003 2017/7  1/1/17 Publicagbes 00 020217 o 02  01/2017 12/2026 0 750 750 10 10 10 10 10 800
01 003 2017/7  1/2/17 Servigos de Consultoria e Apoio Juridico 00 020214 o 02  01/2017 12/2026 0 56 780 56 780 10 10 10 10 10 56 830
01 003 2017/7  1/3/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  1/4/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  1/5/17 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  1/6/21 Alojamento Plataforma 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 003 2017/7 2/20 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da 01/2020
Regi&o de Coimbra

01 003 2017/7  2/1/20 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  2/2/20 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02 01/2020 12/2026 0 700 700 10 10 10 10 10 750
01 003 2017/7  2/3/20 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 500 500 10 10 10 10 10 550
01 003 2017/7  2/4/20 Divulgagéo e Comunicagéo 00 020217 o] 02  01/2020 12/2026 0 500 500 10 10 10 10 10 550
01 003 2017/7  2/5/20Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 500 500 10 10 10 10 10 550
01 003 2017/7 3/20 Capacitagdo dos Recursos Humanos 01/2020
01 003 2017/7  3/1/20 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2020 12/2023 0 10 000 10 000 10 10 10 10 10 10 050
01 003 2017/7  3/2/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o] 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/3/20 Locagéo de Salas 00 020204 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/4/20 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/5/20 Material Didatico 00 020108 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/6/20 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/7/20 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas

Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes

Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7  3/8/20 Organizacao de Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10
01 003 2017/7  3/9/20 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o} 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10
01 003 2017/7  3/10/2 Equipamento Administrativo 00 070109 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10
01 003 2017/7  3/11/2iEquipamento Informatico 00 070107 o 02 01/2020 12/2023 0 10 10 10
01 003 2017/7  3/12/2 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10
01 003 2017/7 4/19 Economia Circular nas Compras Publicas 01/2019
01 003 2017/7  4/1/19 Acompanhamento e Monitorizagao 00 020214 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/2/19 Agdes de Sensibilizagao 00 020225 o 02  01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/3/19 Promog&o e Divulgacéo 00 020217 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/4/19 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 o} 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/5/19 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/6/19 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/7/19Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/8/19 Outros Investimentos 00 070115 o} 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7 5/20 Centro de Servigos Partilhados 01/2020
01 003 2017/7  5/1/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2020 12/2026 0 1225 1225 10 10 10
01 003 2017/7  5/2/20 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/3/20 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/4/20 Servigos de Aluguer 00 020208 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/5/20 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/6/20 Software Informatico 00 070108 o} 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7 6/18 Regulamento Geral de Protecédo de Dados 09/2018
01 003 2017/7  6/1/18 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 09/2018 12/2026 0 69 110 69 110 23035 10 10
01 003 2017/7  6/2/18 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  6/3/18 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  6/4/18 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  6/5/18 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  6/6/18 Outros Investimentos 00 070115 o] 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

30

30

30

20

20
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 1275
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 92 185
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao
Fungdes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7 7/21 Planos para a Igualdade
2017/7  7/1/21 Aquisigdo de Servigos Externos 00 020225
2017/7 7/2/21 Promogéo e Divulgagao do Projeto 00 020216
2017/7  7/3/21 Material Promocional 00 020217
201717 7/4/21 Deslocagbes e Estadas 00 020213
2017/7 8/21 Regido de Coimbra Empreende +
2017/7 8/1/21 Trabalhos Especializados 00 020220
2017/7  8/2/21 Servigos de Consultoria 00 020214
2017/7  8/3/21Locagéo de Salas 00 020204
2017/7  8/4/21 Promogao e Divullgagéo 00 020217
2017/7  8/5/21 Material Didatico 00 020108
2017/7  8/6/21 Aquisicao de Servicos 00 020225
201717 8/7/21 Aquisigéo de Bens 00 020121
2017/7  8/8/21 Organizagéo de Seminarios 00 020216
2017/7  8/9/21 Deslocagbes e Estadas 00 020213
2017/7  8/10/2 Equipamento Administrativo 00 070109
2017/7  8/11/2'Equipamento Informatico 00 070107
2017/7  8/12/2 Software Informatico 00 070108
2017/7  8/13/2Bolsas 00 040102
2017/7 9/21 Cadastro Predial Rustico Simplificado
2017/7  9/1/21 Servigos de Capacitagéo 00 020220
2017/7  9/2/21 Consultoria Juridica 00 020214
2017/7 9/3/21 Assessoria Informatica 00 020220
2017/7  9/4/21 Outros Bens 00 020121
2017/7  9/5/21 Equipamento Informatico 00 070107
2017/7  9/6/21 Equipamento Basico 00 07011002
2017/7 10/21 Outros Projetos Intermunicipais
2017/7  10/1/2 Estudos e Pareceres 00 020214
2017/7 10/2/2 Trabalhos Especializados 00 020225

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

O o » »

> >» >» > >» >» » >» > > > > >

Resp.

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio

01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021
01/2021

Fim

12/2022
12/2022
12/2022
12/2022

12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022

12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022
12/2022

12/2026
12/2026

Fases
de
Exec.

O O O O O O O O o o o o o o ©o o o

o O O o o o

Total

(b)=(c)*+(d)

447 600
5050
2500

250

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

2021

Financiam.
definido

(©)

447 600
5050
2500

250

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

Despesas

2022

(e)

119 400
3927
2500

150

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10

10

10
10
10
10
10
10

10

10
10
10
10
10
10

10

2026 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10

10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

567 000
8977
5000

400

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

60
60
60
60
60
60

20
60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7  10/3/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/4/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/5/2 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/6/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas
01 003 2017/8 117 Ecovi~a do Mondego de Prolongamento da Ecopista 01/2017
01 003 2017/8 1/18 :Ecc)(g/?:do Mondego de Prolongamento da Ecopista 04/2018
0 Dao
01 003 2017/8  1/1/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 02 01/2017 12/2022 0 24 600 24 600
01 003 2017/8  1/2/17 Servigos de Empreitada 00 070115 o 02  01/2017 12/2022 0 1526200 1526200
01 003 2017/8  1/3/17 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2022 0 10 10 20 000
01 003 2017/8  1/4/18 Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 A 02 04/2018 12/2022 0 4920 4920
01 003 2017/8 2/19 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica 03/2019
01 003 2017/8  2/1/19 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 03/2019 12/2022 0 13 507 13 507 10 10 10
01 003 2017/8  2/2/19 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 02 03/2019 12/2022 0 8200 8200 10 250 10 10
01 003 2017/8  2/3/19 Servicos de Empreitada 00 070115 o 02 03/2019 12/2022 0 1620774 1620774 698 500 10 10
01 003 2017/8  2/4/19 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o} 02 03/2019 12/2022 0 10 10 24 600 10 10
01 003 2017/8  3/17 Ciclovia do Mondego 01/2017
01 003 2017/8  3/1/17 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 02  01/2017 12/2024 0 27 680 27 680 10 10 10
01 003 2017/8  3/2/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 02  01/2017 12/2024 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  3/3/17 Servigos de Empreitada 00 070115 o} 02 01/2017 12/2024 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  3/4/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2024 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 4/20 Ecopista Ramal Figueira da Foz 01/2020
01 003 2017/8  4/1/20 Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  4/2/20 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020220 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  4/3/20 Servigos de Empreitada 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  4/4/20 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 5/21 Acompanhamento da Intervengéo no IP3 01/2021
01 003 2017/8  5/1/21 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

10 60
10 60
10 60
10 60
24 600

1526 200

20010

4920

10 13 557
10 18 490
10 2319314
10 24 650
27710

40

40

40

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/8  5/2/21 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  5/3/21 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o} 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  5/4/21 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  5/5/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 6/21 Alternativa Estrada Nacional 17 01/2021
01 003 2017/8  6/1/21 Estudos de Viabilidade 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 123 000 123 000 10 10 10
01 003 2017/8  6/2/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  6/3/21Aquisicao de Servigos 00 020220 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  6/4/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  6/5/21 Outros Investimentos 00 070115 o} 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 7/19 gentrc_)I de Recolha de Animais de Companhia - 01/2019
rgani
01 003 2017/8  7/1/19 Es?udos e Projetos de Execug@o 00 020214 o 02 01/2019 12/2026 0 3271 3271 10 10 10
01 003 2017/8  7/2/19 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020217 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  7/3/19 Servigos de Empreitada 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  7/4/19 Promogéo e Divulgagao 00 020121 o 02  01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  7/5/19 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  7/6/19 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 8/20 gentro de Recolhas de Animais de Companhia - 01/2020
oure
01 003 2017/8  8/1/20 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/2/20 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020220 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/3/20 Servigos de Empreitada 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/4/20 Pomogao e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/5/20 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/6/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 9/21 Centros de Competéncia Geospacial 01/2021
01 003 2017/8  9/1/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  9/2/21 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  9/3/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 123 050
10 60
10 60
10 60
10 60
10 3321
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) ) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h)

01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/8  9/4/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  9/5/21 Outros Servigos 00 020225 o} 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  9/6/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 10/21 Outros Projetos Intermunicipais 01/2021
01 003 2017/8  10/1/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  10/2/2 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  10/3/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  10/4/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  10/5/2 Promog&o e Divulgacao 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  10/6/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/9 Ambiente, Recursos Naturais e Protegao Civil
01 003 2017/9 1/19 Adaptagdo as Alteragdes Climaticas - Cartografia 01/2019
01 003 2017/9  1/1/19 Estudos, Cartografia e Informag&o 00 020214 o 02  01/2019 12/2021 0 405510 405510
01 003 2017/9 2/19 Adaptagéo as Alteragdes Climaticas - Climagir 01/2019
01 003 2017/9 2/20 Adaptagado as Alteragdes Climaticas - Climagir 01/2020
01 003 2017/9  2/1/19Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2019 12/2021 0 17 666 17 666
01 003 2017/9  2/2/19 Acompanhamento e Monitorizagao 00 020214 o 02 01/2019 12/2021 0 20910 20910
01 003 2017/9  2/3/19 Locagéo de Viatura 00 020206 o} 02 01/2019 12/2021 0 10 10
01 003 2017/9  2/4/19 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o] 02 01/2019 12/2021 0 3251 3251
01 003 2017/9  2/5/20 Material Promocional 00 020217 o} 02 01/2020 12/2021 0 900 900
01 003 2017/9 3/20 Demonstragdo e Inovagao para Adaptagdo as 01/2020

Alteragdes Climaticas
01 003 2017/9  3/1/20Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10
01 003 2017/9  3/2/20Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2020 12/2023 0 10 10 10 10
01 003 2017/9  3/3/20 Agdes de Divulgagao, Comunicagéo e Disseminagdo 00 020217 o 02  01/2020 12/2023 0 24 600 24 600 10 10
01 003 2017/9  3/4/20 Aquisi¢ao de Abrigos, Paragens 00 070115 o 02  01/2020 12/2023 0 55 000 55 000 10 10
01 003 2017/9 4/20 Prevengao, Controlo e Erradicagédo de Espécies 01/2020

Invasoras
01 003 2017/9  4/21 Prevengéo, Controlo e Erradicagdo de Espécies 01/2021

Invasoras
01 003 2017/9  4/1/20 Equipamento Basico 00 07011002 o 02  01/2020 12/2023 0 309 215 309 215 10 10

10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026559 (g)+()+()
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
405 510

17 666

20910

10

3251

900

30

30

24 620

55 020

309 235
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  4/2/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2023 0 23 260 23 260 10 10
01 003 2017/9  4/3/20 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2023 0 175700 175700 10 10
01 003 2017/9  4/4/20 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2023 0 37638 37638 10 10
01 003 2017/9  4/5/20 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2020 12/2023 0 6150 6150 10 10
01 003 2017/9  4/6/20 Agdes de Capacitagao 00 020215 o 02  01/2020 12/2023 0 2900 2900 10 10
01 003 2017/9  4/7/21 Seminarios 00 020216 o 02  01/2021 12/2021 0 8610 8610 10 10
01 003 2017/9 5/17 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 01/2017
01 003 2017/9 5/19 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 01/2019
01 003 2017/9 5/20 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 01/2020
01 003 2017/9  5/1/19Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  5/2/19Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 10 000 10 000 10 10 10
01 003 2017/9  5/3/19 Locagao de Equipamentos 00 020206 o 02  01/2019 12/2026 0 15 000 15 000 10 10 10
01 003 2017/9  5/4/20 Agbes de Capacitagao 00 020220 A 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  5/5/19 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  5/6/17 Material Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  5/7/19 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9 6/19 Brigada de Sapadores Florestais 01/2019
01 003 2017/9  6/1/19 Ferramentas e Utensilios 00 020117 o 02 01/2019 12/2026 0 30 000 30 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/2/19 Locagéo de Equipamentos 00 020208 o 02 01/2019 12/2026 0 15 000 15 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/3/19 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2019 12/2026 0 15 000 15 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/4/19 Gestdo e Acompanhamento 00 020214 o 02 01/2019 12/2026 0 20 000 20 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/5/19 Combustiveis 00 02010201 o 02 01/2019 12/2026 0 15 600 15 600 7 500 3750 10
01 003 2017/9  6/6/19 Agbes de Capacitagao 00 020220 o 02 01/2019 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 003 2017/9  6/7/19 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  6/8/19 Manutengao de Equipamentos 00 020203 o 02  01/2019 12/2026 0 22518 22518 10 10 10
01 003 2017/9  6/9/19 Seguros de Equipamentos 00 020212 o 02 01/2019 12/2026 0 3000 3000 10 10 10
01 003 2017/9  6/10/1Outros Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 5000 5000 10 10 10
01 003 2017/9  6/11/1:Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 30 000 30 000 10 10 10
01 003 2017/9  7/17 InduForestFire 01/2017

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

2026 5 09- @)
23280
175720
37 658
6170
2920
8630
10 1050
10 10 050
10 15 050
10 1050
10 1050
10 1050
10 1050
10 30 050
10 15 050
10 15 050
10 20 050
10 26 880
10 2050
10 1050
10 22 568
10 3050
10 5050
10 30 050
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%glo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h)
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  7/21 InduForestFire 01/2021
01 003 2017/9  7/1/21 Viagens e Alojamentos 00 020213 A 02  01/2021 12/2021 0 1000 1000
01 003 2017/9  7/2/17 Outros Servigos 00 020225 A 02  01/2017 12/2017 0 2750 2750
01 003 2017/9  7/3/21 Publicidade e Divulgagao 00 020217 02  01/2021 12/2021 0 10 000 10 000
01 003 2017/9 8/19 Sistema de Apoio a Decisédo e Gestdo de 01/2019
Emergéncia
01 003 2017/9  8/1/19 Sistema de Monitorizagao - Sensores 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 19 900 19 900 10 10 10 10
01 003 2017/9  8/2/19 Outros Servicos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10
01 003 2017/9  8/3/19 ComunicagGes 00 020209 o 02 01/2019 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10
01 003 2017/9  8/4/19 Seguros de Equipamentos 00 020212 o 02 01/2019 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10
01 003 2017/9  8/5/19 Manutengéo da Rede 00 020219 o 02 01/2019 12/2026 0 9232 9232 10 10 10 10
01 003 2017/9 9/20 Sistema Integrado de Videovigilancia para a 01/2020
Prevengéo de Incéndios
01 003 2017/9  9/1/20 Torres de Vigilancia 00 07011002 O 02  01/2020 12/2026 0 2023100 2023100 100 000
01 003 2017/9  9/2/20 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 25 300 25 300 3822
01 003 2017/9  9/3/20 Manutengao Equipamentos 00 020219 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  9/4/20 Locag&o de Viatura 00 020206 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  9/6/20 Aquisicdo de Equipamentos 00 070115 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  10/20 Equipamentos de Protegéo Civil 01/2020
01 003 2017/9  10/1/2 Equipamento Basico 00 07011002 o 02 01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  10/2/2Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  10/3/2Aquisicao de Servigos 00 020225 o} 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  10/4/2 Servigos de Consultoria 00 020214 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  10/5/2Construgdo de Pontos de Agua 00 070115 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  10/6/2 Publicidade e Divulgagao 00 020217 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  10/7/2Agdes de Capacitagao 00 020220 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  12/20 COVID-19 01/2020
01 003 2017/9  12/1/2Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2020 12/2021 0 15 700 15 700
01 003 2017/9  12/2/2Materiais de Proteg&o Individual 00 020121 o 02  01/2020 12/2021 0 70 000 70 000
01 003 2017/9  12/3/2 Plataforma de Gestao 00 070115 o 02  01/2020 12/2021 0 1000 1000

2026 5 09- @)
1000
2750
10 000
10 19 950
10 1050
10 3050
10 3050
10 9282
100 000 2223100
29122
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
15700
70 000
1000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagéo Cola:;s:gi:za:%;o ;Z:I}:: rente Flr}%mamento Resp. (MDé:/t:io) FEa;iS:e: Realizado Total Fini(r)wi:am. Financiam. Anos seguintes 1(—1(;‘(:;()%}%\(2;‘3
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @) (b)=(c)+(d) def(i:)ido nae ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 6% o)

01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  12/4/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2021 0 1000 1000 1000
01 003 2017/9 13/21 Outros Projetos Intermunicipais 01/2021
01 003 2017/9  13/1/2Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/2/2 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/3/2 Locagao de Equipamentos 00 020208 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/4/2 Agdes de Capacitagao 00 020220 o 02 01/2021 12/2017 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/5/2 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 003: 7424167 7424167 915 274 5220 1280 101 240 101 240 8548 421
01 004 Promocéo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/11 ggidn;bra Regido da Cultura - Programa Cultural em
01 004 2017/11 1/17 Espetaculos e Apresentagdes, Espirito do Lugar 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 373980 373980 373 980
01 004 2017/11 2/17 Espetaculos e Apresentagbes, Musica de Coimbra 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 346 676 346 676 346 676
01 004 2017/11 3/17 Espetaculos e Apresentagbes, Coimbra em Rede 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 104 626 104 626 104 626
01 004 2017/11 4/17 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 0 11133 11133 11133
01 004 2017/11 5/17 Convocatoria Aberta, Musica de Coimbra 00 04050101 o 02  01/2017 12/2021 0 57 000 57 000 57 000
01 004 2017/13 Regiéo de Coimbra Turismo 2020 - Promog&o

Integrada dos Produtos Turisticos

01 004 2017/13 1/17 Surf Spot 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 0 87 450 87 450 87 450
01 004 2017/13 2/17 Promog&o dos Produtos Turisticos 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 0 191 220 191220 191220
01 004 2017/13 3/17 Rotas, Pacotes de Oferta e Visitas Orientadas 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 37 092 37 092 37 092
01 004 2017/13 4/17 Dark Sky 00 020220 o 02  01/2017 12/2021 0 26 400 26 400 26 400
01 004 2017/13 5/17 Promogéo dos Produtos Turisticos 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 0 4000 4000 4000
01 004 2017/13 6/17 Turismo de Negécios 00 020214 o 02  01/2017 12/2021 0 3085 3085 3085
01 004 2017/13 7/17 Concesséo e Produgao de Stand Institucional 00 020216 o 02  01/2017 12/2021 0 53 500 53 500 53 500
01 004 2017/13 8/17 Mediagao Turistica 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 132 140 132 140 132 140
01 004 2017/13 9/17 Assessoria e Acompanhamento 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 0 10 10 10
01 004 2017/14 Reforgo dos Corredores de Patriménio Natural
01 004 2017/14 1/17 Reabilitagéo e Reforgo de Sinalética 00 070115 o 02 01/2017 12/2017 0 92 250 92 250 92 250
01 004 2017/14 2/17 Tecnologia Beacons 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 0 10 000 10 000 10 000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

004
004
004
004
004
004

004

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

Projeto

Ano / N°

201714
2017/15
2017/15
2017/15
2017/15

2017/16

2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
201719
201719
201719
2019/20

2019/20
2019/21
2019/21
2020/1
20201
20201
2020/1
2020/1
2020/2
2020/2
2020/2

Acéo

3117

119
2/19
3/19

11nm7
2/17
317
417
5117
6/17
7121

119
2/19

119

119

1721
2/21
3/21
4/21

1721
2/21

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

Designagao

Fungodes Gerais

Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |

Valorizacdo e Ativagdo dos Corredores

Rede Temética das Invasdes Francesas em Portugal
Promocgéo e Divulgagao

Servigos de Consultoria

Solugdes Tecnoldgicas, Realidade Aumentada e
Virtual

REG 21 - Regido de Coimbra, Regido Europeia da
Gastronomia

Regido de Coimbra Gastronémica

Servigos de Consultoria

Meetings e Iniciativas de Gastronomia
Comunicagéo e Promogéao dos Produtos

Trabalhos Especializados

Candidatura Regido Europeia da Gastronomia 2021
Voucher CIM RC/AHRESP

Universidade do Oceano

Promocgéo e Divulgagéo

Aquisigdo de Servigos

CEIIS - Centro de Empreendedorismo de Impacto e
Inovagéo Social
Comparticipagdo

Comunidades Criativas para a Inclusdo Social
Comparticipagao

Coimbra Regido de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares
Deslocagdes e Estadas

Publicidade e Divulgagao

Outros Servigos

Software Informatico

Outros Projetos Intermunicipais

Servigos de Consultoria

Comunicacéo e Divulgagao

Codigo
Classificagéo de
Orgamental  Realiz.

00 070115 o
00 020217 (0]
00 020214 o
00 070115 (]
00 020225 o
00 020214 (]
00 020216 (0]
00 020217 (]
00 020220 ()
00 020225 0]
00 040102 (0]
00 020217 e}
00 020225 (0]
00 040102 A
00 040102 (0]
00 020213 A
00 020217 A
00 020225 A
00 070108 A
00 020214
00 020217 A

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

Resp.

02

02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

02
02

02

02

02
02
02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021

01/2019 12/2021
01/2019 12/2021
01/2019 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2021 12/2021

01/2019 12/2021
01/2019 12/2021

01/2019 12/2021

01/2019 12/2021

01/2021 12/2021
01/2021 12/2021
01/2021 12/2021
01/2021 12/2021

01/2021 12/2026
01/2021 12/2026

Fases
de
Exec.

o O O o o o o

o © o o

Total

(b)=(c)*+(d)

112 980

46 000
46 000
338 000

267 900
20 000
41550

486 500

70
29 380
30 000

10
10

31576

10

10
10
10
10

10
10

2021

Financiam.
definido

()

112 980

46 000
46 000
338 000

267 900
20 000
41550

486 500

70
29 380
30 000

10
10

31576

10

10
10
10
10

10
10

Despesas

10
10

10

10
10

Anos seguintes

10
10

10

10
10

10
10

10

10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (a)+(b)+
225|200 S
i

(h)

112 980

46 000
46 000
338 000

267 900
20 000
41550

486 500

70
29 380
30 000

10 10 60
10 10 60

10 10 31626

10
10
10
10

10 10 60
10 10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilza:i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Fini?\czz:am. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0

01 Fungodes Gerais
01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2020/2 3/21 Aquisicdo de Bens 00 020121 A 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2020/2 4/21 Aquisicao de Servigos 00 020225 A 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 004: 2980628 2980628 70 70 70 70 70 2980 978
01 005 Descentralizagdo e Delegacdo de Competéncias
01 005 2017/20 Autoridade dos Transportes
01 005 2017/20 1/17 Transporte Flexivel a Pedido 01/2017
01 005 2017/20 1/1/17 Servigos de Consultadoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/2/17 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 2527 2527 10 10 10 10 10 2577
01 005 2017/20 1/3/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/4/17 Seminarios 00 020216 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/5/17 Gestao e Acompanhamento 00 020225 o 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/6/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/7/17 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/8/17 Comparticipagbes Operadores 00 040102 o 02  01/2017 12/2026 0 61500 61500 10 10 10 10 10 61550
01 005 2017/20 1/9/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 2/17 Autoridade de Transportes RISPTP 01/2017
01 005 2017/20 2/1/17 Servigos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2026 0 1725 1725 10 10 10 10 10 1775
01 005 2017/20 2/2/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2026 0 161 028 161 028 18 155 10 10 10 10 179 223
01 005 2017/20 2/3/17 Concesséo / Prestacao de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 2/4/17 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
01 005 2017/20 2/5/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 005 2017/20 2/6/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 24 000 24 000 10 10 10 10 10 24 050
01 005 2017/20 2/7/17 Seminarios 00 020216 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
01 005 2017/20 2/8/17 Comparticipag&o Operadores TPP 00 040102 o 02 01/2017 12/2026 0 909 100 909 100 10 10 10 10 10 909 150
01 005 2017/20 2/9/17 Informag&o ao Publico, Software 00 070108 o] 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 2/10/1 Informag&o ao Publico, Consultoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2017 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 2/11/1 Informag&o ao Publico - Publicidade e Divulgagdo 00 020217 o 02  01/2017 12/2017 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 2/12/1 Transporte Rodoviario de Passageiros 00 020225 o 02  01/2017 12/2026 0 969 962 969 962 2909884 2909884 2909884 2909884 1939921 14549419
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

005
005
005
005
005
005
005
005
005
005

006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Designagio Céiggli:z%g? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado - Finigi;ml N Anos seguintes }'jt;t(:;()%%\(/:bs)tf
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0

Fungodes Gerais

Descentralizagdo e Delegacdo de Competéncias
2017/20  2/13/1 Compensagao Transporte Rodoviario de Passageiros 00 040102 A 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/20  2/14/1 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 12 340 12 340 10 10 10 10 10 12 390
2017/22 Outras Competéncias
2017/22 1/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/22 2/21 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/22 3/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/22 4/21 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/22 5/21 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/22 6/21 Outros Investimentos 00 070109 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 005: 2147362 2147 362 2928309 2910164 2910164 2910164 1940201 15746 364

Administragao Geral
2017/26 Funcionamento da CIM Regigo de Coimbra
2017/26 1/17 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
2017/26 2/17 Combustiveis 00 02010202 O 02 01/2017 12/2026 0 43800 43800 28 800 14 400 10 10 10 87 030
2017/26 3/17 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
2017/26 4/17 Locag@o de Outros Bens 00 020208 o 02 01/2017 12/2026 0 12000 12000 5910 10 10 10 10 17 950
2017/26 5/17 Servigos de limpeza Instalagdes 00 020202 o 02  01/2017 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10 10 3050
2017/26 6/17 Arrendamento das Instalages 00 020204 o 02 01/2017 12/2026 0 46 200 46 200 35340 35340 35340 35340 10 187 570
2017/26 7/17 Locagdo de Viatura 00 020206 o 02  01/2017 12/2026 0 34 250 34 250 9970 1363 10 10 10 45613
2017/26 8/17 Comunicagdes 00 020209 o 02 01/2017 12/2026 0 23157 23157 8195 1638 10 10 10 33020
2017/26 9/17 Deslocages e Estadas 00 020213 o 02 01/2017 12/2026 0 3930 3930 10 10 10 10 10 3980
2017/26 10/17 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2026 0 79 399 79 399 2563 10 10 10 10 82 002
2017/26 11/17 Servigos de Publicidade 00 020217 o 02  01/2017 12/2026 0 17 710 17 710 10 10 10 10 10 17 760
2017/26 12/17 Assisténcia Técnica 00 020219 o 02 01/2017 12/2026 0 6 292 6 292 10 10 10 10 10 6342
2017/26 13/17 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2026 0 12745 12745 179 179 10 10 10 13133
2017/26 14/17 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 18 909 18 909 10 10 10 10 10 18 959
2017/26 15/17 Hardware Informatico 00 070107 o 02  01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
2017/26 16/17 Software Informatico 00 070108 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_1 : : Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 006 Administragao Geral
01 006 2017/26 17/17 Equipamento Administrativo 00 070109 o 02  01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 18/17 Equipamento Basico 00 07011002 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 19/17 Ferramentas e Utensilios 00 070111 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 20/17 Equipamento de Transporte 00 070205 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 21/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 9159 9159 10 10 10 10 10 9209
01 006 2017/26 22/17 Vigilancia e Seguranga 00 020218 o 02  01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 1/17 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2026 0 62 900 62 900 10 10 10 10 10 62 950
01 006 2017/27 2/17 Registos Notariais 00 06020305 O 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
01 006 2017/27 3/17 Servigos Bancarios 00 06020304 O 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 006 2017/27 4/17 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 006 2017/27 5/17 Conservagéo de Bens 00 020203 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
01 006 2017/27 6/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
Totais do Programa 006: 416 451 416 451 91167 53 150 35610 35610 280 632 268
Totais do Objetivo 01: 0 14728767 14728767 0 4000650 2970184 2948674 3048634 2043341 29740250
Total Geral: 0 14728767 14728767 0 4000650 2970184 2948674 3048634 2043341 29740250
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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5. ATIVIDADES MAIS RELEVANTES




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 001 Afirmagao de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
01 001 2017/1 1/20 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos 01/2020
01 001 2017/1 1/17 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos 01/2017
01 001 2017/1  1/1/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 50 20 30 02  01/2017 12/2026 0 16 560 16 560 10 10 10
01 001 2017/1  1/2/17 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2026 0 107 840 107 840 44 410 10 10
01 001 2017/1  1/3/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 001 2017/1  1/4/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 001 2017/1  1/5/17 Encargos com Formadores 00 020225 o 02  01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10
01 001 2017/1  1/6/17 Locagéo de Bens 00 020208 o 02 01/2017 12/2026 4 92 897 92 897 10 10 10
01 001 2017/1  1/7/17 Organizagéo de Eventos 00 020216 o 02 01/2017 12/2026 0 83 750 83 750 10 10 10
01 001 2017/1  1/9/20 Transferéncias Correntes 00 04010101 A 02  01/2020 12/2026 0 1720 1720
01 001 2017/1 2/17 Concursos Regionais Tematicos 01/2017
01 001 2017/1  2/1/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 001 2017/1  2/2/17 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 001 2017/1  2/3/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 001 2017/1  2/4/17 Atribuicdo de Prémios 00 020115 o 02  01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 001 2017/1  2/5/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 001 2017/1 3/17 Benchmarking e Boas Praticas 01/2017
01 001 2017/1  3/1/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 0 2500 2500 10 10 10
01 001 2017/1  3/2/17 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2017 12/2021 0 20 000 20 000 10 10 10
01 001 2017/1  3/3/17 Despesas de Representacao 00 020211 o 02 01/2017 12/2021 0 5500 5500 10 10 10
01 001 2017/1  3/4/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 0 1500 1500 10 10 10
01 001 2017/2 Comunicagéo e Imagem
01 001 2017/2 1/17 Plano de Comunicagao e Marketing Territorial 01/2017
01 001 2017/2  1/1/17 Gestdo e Acompanhamento 00 010107 o 02  01/2017 12/2026 0 26 170 26 170 10 10 10
01 001 2017/2  1/2/17 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 001 2017/2  1/3/17 Servigos Graficos 00 020220 o 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 001 2017/2  1/4/17 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2026 0 46 250 46 250 10 10 10
01 001 2017/2  1/5/17 Material Promocional 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 10 000 10 000 10 10 10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 16 610
10 152 290
10 2050
10 2050
10 5050
10 92 947
10 83 800

1720
10 2050
10 1050
10 1050
10 1050
10 1050
10 2550
10 20 050
10 5550
10 1550
10 26 220
10 1050
10 2050
10 46 300
10 10 050

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01 001
01 001
01 001
01 001
01 001

01 002
01 002

01 002
01 002
01 002
01 002

01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Designagio Céiggli:z%i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado - Finigi;ml N Anos seguintes }'jt;t(:;()%%\(/:bs)tf
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0

Fungodes Gerais

Afirmagao de uma Identidade Regional
2017/2  1/6/17 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/2 2/17 Dinamizagéo do Website Institucional 01/2017
2017/2  2/1/17 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2017 12/2016 0 4350 4350 10 10 10 10 10 4400
2017/2  2/2/17 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10 10 3050

Totais do Programa 001: 441037 441037 44 640 240 240 240 240 486 637

Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
2017/3 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e

Coesao Territorial
2017/3 1/17 Eficiéncia Energética 01/2017
2017/3  1/2/17 Auditorias e Plano de Agéo 00 020214 o 02 01/2017 12/2021 0 9200 9200 10 10 10 10 10 9250
2017/3  1/3/17 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3 2/17 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais - 01/2017

Valorizagéo dos Corredores de Patriménio Natural
2017/3  2/1/17 Concegéo e Design de Conteddos 00 020220 o 02 01/2017 12/2021 0 7100 7100 10 10 10 10 10 7150
2017/3  2/3/17 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2017 12/2021 0 311 150 311 150 10 10 10 10 10 311 200
2017/3  2/4/17 Acompanhamento e Fiscalizagao 00 020225 o 02 01/2017 12/2021 0 25420 25420 10 10 10 10 10 25 470
2017/3 3/21 Inclusdo Social e Emprego - Projetos Inovadores 01/2021
2017/3  3/2/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/3/21 Aquisigao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/4/21 Aquisicdo de Servicos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/5/21 Servicos Especializados 00 020220 o] 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/6/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  3/7/21 Dinamizagao de Atividades de Iniciativa Social 00 020216 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3 4/21 Inclusdo Social e Emprego - Cultura para Todos 01/2021
2017/3  4/1/21 Servios de Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 1700 1700 10 10 10 10 10 1750
2017/3  4/2/21 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  4/3/21 Aquisigao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  4/4/21 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  4/5/21 Servicos Especializados 00 020220 o] 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3 5/17 Unidades Moéveis de Saude 01/2017

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/3  5/2/17 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2017 12/2021 0 10 10
01 002 2017/3  5/3/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o} 02 01/2017 12/2021 0 10 10
01 002 2017/3 6/17 Promogéo do Sucesso Escolar e Redugéo e 01/2017
Prevencéo do Insucesso e Abandono Escolar
01 002 2017/3 6/20 Promogéo do Sucesso Escolar e Redugéo e 01/2020
Prevencgéo do Insucesso e Abandono Escolar
01 002 2017/3  6/1/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/2/17 Formadores e Consultores 00 020220 o 02 01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3 6/3/172;2!;?2?0, Desenvolvimento, Acompanhamentoe 00 020214 o 02  01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/4/17 Comugicacéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/5/17 Promogéo de Encontros e Seminarios 00 020216 o 02 01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/6/17 Atividades Ativas Experimentais 00 020225 o 02  01/2017 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/7/20 Materiais Didaticos 00 020120 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/3  6/8/20 Outros Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 Autoridades Urbanas
01 002 2017/4 1/20 Material de Escritorio 00 020108 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 2/20 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4  3/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 4/20 Locagdo de Bens 00 020208 o 02 01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 5/20 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4 6/20 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/4  7/20 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 Projetos Europeus
01 002 2017/5 1/19 Interreg POCTEP NAPOCTEP 01/2019
01 002 2017/5  1/1/19 Viagens e Alojamentos 00 020213 o 02 01/2019 12/2021 0 4950 4950
01 002 2017/5  1/2/19 Agdes de Divulgagao e Promogao 00 020217 o 02 01/2019 12/2021 0 47 000 47 000
01 002 2017/5  1/4/19 Despesas de Instalagéo e Administrativas 00 020225 o 02  01/2019 12/2021 0 3520 3520
01 002 2017/5 2/20 Interreg SUDOE 01/2020
01 002 2017/5  2/1/20 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  2/2/20 Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10

10

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
4950

47 000

3520

10 60
10 60

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) o definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5  2/3/20 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  2/4/20 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o} 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  2/5/20Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  2/6/20 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02 01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 3/19 Interreg EUROPE - PriMaAs 01/2019
01 002 2017/5  3/1/19 Material Administrativo 00 020108 o 02 01/2019 12/2021 0 7 865 7 865 10
01 002 2017/5  3/2/19 Organizagéo de Eventos 00 020216 o 02 01/2019 12/2021 0 22 600 22 600 10
01 002 2017/5  3/3/19 Promogéo e Divulgagao 00 020217 A 02 01/2019 12/2021 0 300 300 10
01 002 2017/5  3/4/19 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2019 12/2021 0 24 500 24 500 10
01 002 2017/5 4/20 Interreg Espago Atlantico 01/2020
01 002 2017/5  4/1/20 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  4/2/20 Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  4/3/20 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  4/4/20 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  4/5/20Aquisicao de Servigos 00 020225 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  4/6/20 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 5/19 URBACT - Rurban Food 01/2019
01 002 2017/5  5/1/19 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2019 12/2021 0 16 450 16 450 5200 10 10
01 002 2017/5  5/2/19 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02 01/2019 12/2021 0 23200 23 200 400 10 10
01 002 2017/5  5/3/19 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2019 12/2021 0 4250 4250 7 500 10 10
01 002 2017/5  5/4/19 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2021 0 500 500 500 10 10
01 002 2017/5  5/5/19 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2021 0 25200 25200 6120 10 10
01 002 2017/5 6/21 URBAN Agenda 01/2021
01 002 2017/5  6/1/21 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/2/21 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/4/21Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/5/21Aqusicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  6/6/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
7875

22610

310

24 510

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 21690
10 23 640
10 11790
10 1040
10 31360
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas

Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes

Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5 7/21 Urban Innovate Actions - UIA 01/2021
01 002 2017/5  7/1/21 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/2/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/3/21Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/4/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  7/5/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o} 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 8/21 Horizonte 2020 01/2021
01 002 2017/5  8/1/21 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/2/21 Seminarios 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o} 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/4/21 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/5/21Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/6/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 9/19 CIED - Centro de Informagao Europe Direct 01/2019
01 002 2017/5 9/21 CIED - Centro de Informagao Europe Direct 01/2021
01 002 2017/5  9/1/19 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2019 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 002 2017/5  9/2/19 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  9/3/19 Atribuicdo de Prémios 00 020115 o 02 01/2019 12/2026 0 250 250 10 10 10
01 002 2017/5  9/4/19 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02 01/2019 12/2026 0 50 50 10 10 10
01 002 2017/5  9/5/19 Material Didatico 00 020108 o 02  01/2019 12/2026 0 250 250 10 10 10
01 002 2017/5  9/6/21 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 2500 2500 10 10 10
01 002 2017/5  9/7/21 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 02 01/2021 12/2026 0 3800 3800 10 10 10
01 002 2017/5  9/8/19 Seguros 00 020212 o 02 01/2019 12/2026 0 250 250 10 10 10
01 002 2017/5  10/21 Prospect 01/2021
01 002 2017/5  10/20 Prospect 01/2020
01 002 2017/5  10/1/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/2/2 Organizagdo de Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/3/2 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/4/2Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 2050
10 60
10 300
10 100
10 300
10 2550
10 3850
10 300
10 60
10 60
10 60
10 60

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
b Prog. Projeto Designacio Céiggli:z%i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado - Finigi;ml o Anos seguintes
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) o definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5  10/5/2Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  10/6/2 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 11/20 Europa para os Cidadaos 01/2020
01 002 2017/5  11/1/2iDeslocagdes Nacionais e Internacionais 00 020213 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/2/2(Reunides e Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/3/2(Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/4/21Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/5/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 12/20 EDURegio: Digital Regions for Education 01/2020
01 002 2017/5  12/1/2 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5  12/2/2:Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 21705 21705 10 10 10
01 002 2017/5  12/3/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5  12/4/2Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5 13/21 COSME 01/2021
01 002 2017/5  13/1/2 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/2/2 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/3/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/4/2 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/5/2 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  13/6/2 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  14/19 ERASMUS + 01/2019
01 002 2017/5  14/1/1 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02 01/2019 12/2022 0 6752 6752 10
01 002 2017/5  14/2/1 Organizagéo de Eventos 00 020216 o 02 01/2019 12/2022 0 2500 2500 10
01 002 2017/5  14/3/1Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2019 12/2022 0 9453 9453 10
01 002 2017/5  14/4/1 Gestao e Execugéo do Projeto 00 020214 o 02  01/2019 12/2022 0 6 000 6 000 10
01 002 2017/5  15/21 EEA Grants 2014-2021 01/2021
01 002 2017/5  15/1/2 Projeto de Execugéo 00 020214 o 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  15/3/2 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  15/4/2 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10

10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 1050
10 21755
10 1050
10 1050
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
6762

2510

9 463

6010

20

20

20

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%glo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5 16/21 EEA Grants Floresta 01/2021
01 002 2017/5  16/2/2 Agdes de Comunicagéo e Sensibilizagao 00 020217 o} 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10
01 002 2017/5  16/3/2 Combustiveis 00 02010202 O 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10
01 002 2017/5 17/21 EEA Grants Patriménio Cultural 01/2021
01 002 2017/5  17/1/2Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5 18/21 DG Regio 01/2021
01 002 2017/5  18/1/2Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2022 0 1500 1500 10
01 002 2017/5  18/2/2 Promogao de Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2022 0 1000 1000 10
01 002 2017/5  19/21 Outros Programas Europeus 01/2021
01 002 2017/5  19/1/2 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/2/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/3/2 Reunides e Seminarios 00 020216 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/4/2 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/5/2 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o} 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  19/6/2 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 Regido de Coimbra 20-30
01 002 2021/1 1/21 Revisdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento 01/2021
Territorial
01 002 2021/1  1/1/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 02 01/2021 12/2030 0 595 595 10 10 10
01 002 2021/1  1/2/21Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  1/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 A 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 2/21 Plano de Recuperagao Pinhal Interior 01/2021
01 002 2021/1  2/1/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/2/21Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2023 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  3/21 Outros Projetos 01/2021
01 002 2021/1  3/1/21Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2030 0 12 000 12 000 10 10 10
01 002 2021/1  3/2/21Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2023 0 10 10 10 10 10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10
10
10

10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)*+(i)
i

30

30

20

1510

1010

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 645
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 12 050
10 60

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0

01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2021/1  3/3/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 002: 609 450 609 450 20 920 1110 1090 1090 1090 634 750
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7 Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa
01 003 2017/7 1/21 Central de Compras Eletrénica 01/2021
01 003 2017/7 1/17 Central de Compras Eletrénica 01/2017
01 003 2017/7  1/1/17 Publicagbes 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 750 750 10 10 10 10 10 800
01 003 2017/7  1/2/17 Servigos de Consultoria e Apoio Juridico 00 020214 o 02 01/2017 12/2026 0 56 780 56 780 10 10 10 10 10 56 830
01 003 2017/7  1/3/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  1/4/17 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  1/5/17 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  1/6/21 Alojamento Plataforma 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 003 2017/7 2/20 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais da 01/2020
Regido de Coimbra

01 003 2017/7  2/1/20 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/7  2/2/20 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o] 02  01/2020 12/2026 0 700 700 10 10 10 10 10 750
01 003 2017/7  2/3/20Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 500 500 10 10 10 10 10 550
01 003 2017/7  2/4/20 Divulgagao e Comunicagéo 00 020217 o 02 01/2020 12/2026 0 500 500 10 10 10 10 10 550
01 003 2017/7  2/5/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 500 500 10 10 10 10 10 550
01 003 2017/7 3/20 Capacitagdo dos Recursos Humanos 01/2020
01 003 2017/7  3/1/20 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 01/2020 12/2023 0 10 000 10 000 10 10 10 10 10 10 050
01 003 2017/7  3/2/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/3/20 Locag&o de Salas 00 020204 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/4/20 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/5/20 Material Didatico 00 020108 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/6/20 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/7/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/8/20 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o] 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/9/20 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes Pag. 8/18



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas

Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes

Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7 4/19 Economia Circular nas Compras Publicas 01/2019
01 003 2017/7  4/1/19 Acompanhamento e Monitorizagao 00 020214 o} 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/2/19 Agdes de Sensibilizagao 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/3/19 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/4/19 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/5/19 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o} 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/6/19 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  4/7/19 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02  01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7 5/20 Centro de Servigos Partilhados 01/2020
01 003 2017/7  5/1/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 1225 1225 10 10 10
01 003 2017/7  5/2/20 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/3/20Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/4/20 Servigos de Aluguer 00 020208 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  5/5/20 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7 6/18 Regulamento Geral de Protecdo de Dados 09/2018
01 003 2017/7  6/1/18 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 09/2018 12/2026 0 69 110 69 110 23035 10 10
01 003 2017/7  6/2/18 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  6/3/18 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  6/4/18 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  6/5/18 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  7/21 Planos para a Igualdade 01/2021
01 003 2017/7  7/1/21 Aquisi¢ao de Servigos Externos 00 020225 A 02  01/2021 12/2022 0 447 600 447 600 119 400
01 003 2017/7  7/2/21 Promogao e Divulgagéo do Projeto 00 020216 A 02  01/2021 12/2022 0 5050 5050 3927
01 003 2017/7  7/3/21 Material Promocional 00 020217 o 02 01/2021 12/2022 0 2500 2500 2500
01 003 2017/7  7/4/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 02  01/2021 12/2022 0 250 250 150
01 003 2017/7 8/21 Regido de Coimbra Empreende + 01/2021
01 003 2017/7  8/1/21 Trabalhos Especializados 00 020220 A 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/2/21 Servigos de Consultoria 00 020214 A 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/3/21 Locagéo de Salas 00 020204 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 1275
10 60
10 60
10 60
10 60
10 92 185
10 60
10 60
10 60
10 60
567 000

8977

5000

400

20

20

20

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7  8/4/21 Promog&o e Divullgagéo 00 020217 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/5/21 Material Didatico 00 020108 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/6/21Aquisicao de Servigos 00 020225 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/7/21Aquisicao de Bens 00 020121 A 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/8/21 Organizagéo de Seminarios 00 020216 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/9/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7  8/13/2Bolsas 00 040102 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 003 2017/7 9/21 Cadastro Predial Rustico Simplificado 01/2021
01 003 2017/7  9/1/21 Servigos de Capacitagéo 00 020220 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  9/2/21 Consultoria Juridica 00 020214 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  9/3/21 Assessoria Informatica 00 020220 A 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  9/4/21 Outros Bens 00 020121 A 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7 10/21 Outros Projetos Intermunicipais 01/2021
01 003 2017/7  10/1/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10
01 003 2017/7  10/2/2 Trabalhos Especializados 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/3/2 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/4/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/5/2 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas
01 003 2017/8 117 Ecovi_a do Mondego de Prolongamento da Ecopista 01/2017
01 003 2017/8 1/18 :Eitgl?:do Mondego de Prolongamento da Ecopista 04/2018
0 Dao
01 003 2017/8  1/1/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 02 01/2017 12/2022 0 24 600 24 600
01 003 2017/8  1/3/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2022 0 10 10 20 000
01 003 2017/8  1/4/18 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 A 02  04/2018 12/2022 0 4920 4920
01 003 2017/8 2/19 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica 03/2019
01 003 2017/8  2/1/19 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 03/2019 12/2022 0 13 507 13 507 10 10 10
01 003 2017/8  2/2/19 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranca 00 020220 o 02 03/2019 12/2022 0 8200 8200 10 250 10 10
01 003 2017/8  2/4/19 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 03/2019 12/2022 0 10 10 24 600 10 10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

20

20

20

20

20

20

20

10 60
10 60
10 60
10 60
20

10 60
10 60
10 60
10 60
24 600

20010

4920

10 13 557
10 18 490
10 24 650

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/8 3/17 Ciclovia do Mondego 01/2017
01 003 2017/8  3/1/17 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 02 01/2017 12/2024 0 27 680 27 680 10 10 10
01 003 2017/8  3/2/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 02  01/2017 12/2024 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  3/4/17 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02  01/2017 12/2024 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 4/20 Ecopista Ramal Figueira da Foz 01/2020
01 003 2017/8  4/1/20 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  4/2/20 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020220 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  4/4/20 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 5/21 Acompanhamento da Intervengéo no IP3 01/2021
01 003 2017/8  5/1/21 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  5/2/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  5/3/21 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  5/4/21 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 6/21 Alternativa Estrada Nacional 17 01/2021
01 003 2017/8  6/1/21 Estudos de Viabilidade 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 123 000 123 000 10 10 10
01 003 2017/8  6/2/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  6/3/21 Aquisigéo de Servigos 00 020220 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  6/4/21 Aquisicao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 7/19 gentrc_)I de Recolha de Animais de Companhia - 01/2019
rgani
01 003 2017/8  7/1/19 Es?udos e Projetos de Execug@o 00 020214 o 02 01/2019 12/2026 0 3271 3271 10 10 10
01 003 2017/8  7/2/19 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020217 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  7/4/19 Promog&o e Divulgagao 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  7/5/19 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 8/20 (S)entro de Recolhas de Animais de Companhia - 01/2020
oure
01 003 2017/8  8/1/20 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/2/20 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020220 o 02 01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/4/20 Pomogéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  8/5/20 Outros Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10

10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

27710

40

40

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 123 050
10 60
10 60
10 60
10 3321
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%glo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0

01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/8 9/21 Centros de Competéncia Geospacial 01/2021
01 003 2017/8  9/1/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  9/2/21 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  9/3/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  9/4/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  9/5/21 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8 10/21 Outros Projetos Intermunicipais 01/2021
01 003 2017/8  10/1/2 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  10/2/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  10/3/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  10/4/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8  10/5/2 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9 Ambiente, Recursos Naturais e Protegdo Civil
01 003 2017/9 1/19 Adaptacdo as Alteragdes Climaticas - Cartografia 01/2019
01 003 2017/9  1/1/19 Estudos, Cartografia e Informag&o 00 020214 o 02 01/2019 12/2021 0 405510 405 510 405510
01 003 2017/9 2/20 Adaptagéo as Alteragdes Climaticas - Climagir 01/2020
01 003 2017/9 2/19 Adaptagdo as Alteragdes Climaticas - Climagir 01/2019
01 003 2017/9  2/1/19Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2021 0 17 666 17 666 17 666
01 003 2017/9  2/2/19 Acompanhamento e Monitorizagao 00 020214 o 02 01/2019 12/2021 0 20910 20910 20910
01 003 2017/9  2/3/19 Locagéo de Viatura 00 020206 o 02  01/2019 12/2021 0 10 10 10
01 003 2017/9  2/4/19 Comunicag&o e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2019 12/2021 0 3251 3251 3251
01 003 2017/9  2/5/20 Material Promocional 00 020217 o] 02  01/2020 12/2021 0 900 900 900
01 003 2017/9 3/20 Demonstragdo e Inovagéo para Adaptagéo as 01/2020

Alteracdes Climaticas
01 003 2017/9  3/1/20 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/9  3/2/20Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/9  3/3/20 Agdes de Divulgagao, Comunicagao e Disseminagdo 00 020217 o 02  01/2020 12/2023 0 24 600 24 600 10 10 24 620
01 003 2017/9 4/20 Prevencéo, Controlo e Erradicagdo de Espécies 01/2020

Invasoras
01 003 2017/9 4/21 Prevengéo, Controlo e Erradicagdo de Espécies 01/2021

Invasoras
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
. - - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  4/2/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2023 0 23 260 23 260 10 10
01 003 2017/9  4/3/20 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2023 0 175700 175700 10 10
01 003 2017/9  4/4/20 Estudos e Consultoria 00 020214 o 02  01/2020 12/2023 0 37638 37638 10 10
01 003 2017/9  4/5/20 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2020 12/2023 0 6150 6150 10 10
01 003 2017/9  4/6/20 Agdes de Capacitagao 00 020215 o 02  01/2020 12/2023 0 2900 2900 10 10
01 003 2017/9  4/7/21 Seminarios 00 020216 o 02  01/2021 12/2021 0 8610 8610 10 10
01 003 2017/9 5/20 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 01/2020
01 003 2017/9 5/19 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 01/2019
01 003 2017/9  5/1/19 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  5/2/19 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 10 000 10 000 10 10 10
01 003 2017/9  5/3/19 Locag&o de Equipamentos 00 020206 o 02 01/2019 12/2026 0 15 000 15 000 10 10 10
01 003 2017/9  5/4/20 Agbes de Capacitagao 00 020220 A 02  01/2020 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  5/5/19 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9 6/19 Brigada de Sapadores Florestais 01/2019
01 003 2017/9  6/1/19 Ferramentas e Utensilios 00 020117 o 02 01/2019 12/2026 0 30 000 30 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/2/19 Locagao de Equipamentos 00 020208 o 02  01/2019 12/2026 0 15 000 15 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/3/19 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 15 000 15 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/4/19 Gestdo e Acompanhamento 00 020214 o 02 01/2019 12/2026 0 20 000 20 000 10 10 10
01 003 2017/9  6/5/19 Combustiveis 00 02010201 o 02 01/2019 12/2026 0 15 600 15 600 7 500 3750 10
01 003 2017/9  6/6/19 Agbes de Capacitagao 00 020220 o 02  01/2019 12/2026 0 2000 2000 10 10 10
01 003 2017/9  6/7/19 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10
01 003 2017/9  6/8/19 Manutengéo de Equipamentos 00 020203 o 02 01/2019 12/2026 0 22518 22518 10 10 10
01 003 2017/9  6/9/19 Seguros de Equipamentos 00 020212 o 02 01/2019 12/2026 0 3000 3000 10 10 10
01 003 2017/9  6/10/1Outros Bens 00 020121 o 02 01/2019 12/2026 0 5000 5000 10 10 10
01 003 2017/9  7/21 InduForestFire 01/2021
01 003 2017/9  7/17 InduForestFire 01/2017
01 003 2017/9  7/1/21Viagens e Alojamentos 00 020213 A 02  01/2021 12/2021 0 1000 1000
01 003 2017/9  7/2/17 Outros Servigos 00 020225 A 02 01/2017 12/2017 0 2750 2750
01 003 2017/9  7/3/21 Publicidade e Divulgacao 00 020217 A 02  01/2021 12/2021 0 10 000 10 000

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

2026(3 seg. (g(ff&(?f(i)
23 280
175720
37 658
6 170
2920
8 630
10 1050
10 10 050
10 15 050
10 1050
10 1050
10 30 050
10 15 050
10 15 050
10 20 050
10 26 880
10 2050
10 1050
10 22 568
10 3050
10 5050
1000
2750
10 000

Emitido em: 11-11-2020 11:48:11 Lucinda Ferreira Marques Fernandes

Pag. 13/18



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9 8/19 Sistema de Apoio a Decisédo e Gestéo de 01/2019
Emergéncia
01 003 2017/9  8/2/19 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/9  8/3/19 Comunicagbes 00 020209 o 02 01/2019 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10 10 3050
01 003 2017/9  8/4/19 Seguros de Equipamentos 00 020212 o 02 01/2019 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10 10 3050
01 003 2017/9  8/5/19 Manutengéo da Rede 00 020219 o 02 01/2019 12/2026 0 9232 9232 10 10 10 10 10 9282
01 003 2017/9 9/20 Sistema Integrado de Videovigilancia para a 01/2020
Prevencéo de Incéndios

01 003 2017/9  9/2/20 Estudos e Consultoria 00 020214 02  01/2020 12/2026 0 25300 25300 3822 29 122
01 003 2017/9  9/3/20 Manuteng&o Equipamentos 00 020219 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  9/4/20 Locagéo de Viatura 00 020206 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  10/20 Equipamentos de Protegéo Civil 01/2020
01 003 2017/9  10/2/2Aquisigéo de Bens 00 020121 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  10/3/2Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  10/4/2 Servigos de Consultoria 00 020214 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  10/6/2 Publicidade e Divulgagao 00 020217 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  10/7/2Agdes de Capacitagado 00 020220 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  12/20 COVID-19 01/2020
01 003 2017/9  12/1/2Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02  01/2020 12/2021 0 15 700 15 700 15 700
01 003 2017/9  12/2/2Materiais de Protegdo Individual 00 020121 o 02 01/2020 12/2021 0 70 000 70 000 70 000
01 003 2017/9 13/21 Outros Projetos Intermunicipais 01/2021
01 003 2017/9  13/1/2Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/2/2 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/3/2 Locagao de Equipamentos 00 020208 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/4/2 Agdes de Capacitagao 00 020220 o 02  01/2021 12/2017 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  13/5/2 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 003: 1835718 1835718 216 454 4940 1030 1000 1000 2060 142
01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/11 ggidn;bra Regido da Cultura - Programa Cultural em
01 004 2017/11 1/17 Espetaculos e Apresentagbes, Espirito do Lugar 00 020225 o 02  01/2017 12/2021 0 373 980 373 980 373 980
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

004
004
004
004
004
004

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

Projeto

Ano / N°

2017/11
2017/11
2017/11
2017/11
201713

2017/13
2017/13
201713
201713
2017/13
2017/13
201713
201713
2017/13
2017/15
2017/15
2017/15
2017/16

2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
2017/16
201719
2017/19
201719

Acéo

2/17
317
417
5117

117
2117
3117
417
5117
6/17
7nm7
8/17
917

119
2/19

1nm7
2117
317
417
5117
6/17
7121

119
2/19

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

Designagao

Fungodes Gerais

Codigo

Classificagéo

Orgamental

Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |

Espetaculos e Apresentagdes, Musica de Coimbra
Espetaculos e Apresentagdes, Coimbra em Rede
Publicidade e Divulgagao

Convocatoria Aberta, Masica de Coimbra

Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogéo
Integrada dos Produtos Turisticos
Surf Spot

Promogéao dos Produtos Turisticos

Rotas, Pacotes de Oferta e Visitas Orientadas
Dark Sky

Promogé&o dos Produtos Turisticos

Turismo de Negdcios

Concessao e Produgao de Stand Institucional
Mediagéao Turistica

Assessoria e Acompanhamento

Rede Tematica das Invasdes Francesas em Portugal
Promogéo e Divulgagéo

Servigos de Consultoria

REG 21 - Regido de Coimbra, Regido Europeia da
Gastronomia
Regido de Coimbra Gastronémica

Servigos de Consultoria

Meetings e Iniciativas de Gastronomia
Comunicagéo e Promogéo dos Produtos

Trabalhos Especializados

Candidatura Regido Europeia da Gastronomia 2021
Voucher CIM RC/AHRESP

Universidade do Oceano

Promocgéo e Divulgagéo

Aquisigdo de Servigos

00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
00

00
00
00
00
00
00
00

00
00

020225
020225
020217
04050101

020225
020217
020225
020220
020217
020214
020216
020225
020214

020217
020214

020225
020214
020216
020217
020220
020225
040102

020217
020225

Forma Fonte Financiamento Datas Fases
de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Realiz. Exec.
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim @)
o 02 01/2017 12/2021 0
(0] 02 01/2017 12/2021 0
o 02 01/2017 12/2021 0
o 02 01/2017 12/2021 0O
o 02 01/2017 12/2021 0
(0] 02 01/2017 12/2021 0O
o 02 01/2017 12/2021 0
(0] 02 01/2017 12/2021 0
(0] 02 01/2017 12/2021 0
o 02 01/2017 12/2021 0O
o 02 01/2017 12/2021 0
(0] 02 01/2017 12/2021 0
o 02 01/2017 12/2021 0
o 02 01/2019 12/2021 0
(0] 02 01/2019 12/2021 0
o 02 01/2017 12/2021 0
o 02  01/2017 12/2021 0
o 02 01/2017 12/2021 0
o 02 01/2017 12/2021 0O
o 02 01/2017 12/2021 0
(0] 02 01/2017 12/2021 0
o 02 01/2021 12/2021 0
o 02 01/2019 12/2021 0
] 02 01/2019 12/2021 0

Total

(b)=(c)*+(d)

346 676
104 626
11133
57 000

87 450
191 220
37 092
26 400
4000
3085
53 500
132140
10

46 000
46 000

267 900
20 000
41550

486 500

70
29 380
30 000

10
10

2021

Financiam.
definido

(©)

346 676
104 626
11133
57 000

87 450
191 220
37 092
26 400
4000
3085
53 500
132140
10

46 000
46 000

267 900
20 000
41550

486 500

70
29 380
30 000

10
10

(valores em euros)

Despesas

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

Anos seguintes

2023 2024 2025

2026 e seg.
® (9 (h) (0]

346 676
104 626
11133
57 000

87 450
191 220
37092
26 400
4000
3085
53 500
132140
10

46 000
46 000

267 900
20 000
41550

486 500

70
29 380
30 000

10 10 10 10 10 60
10 10 10 10 10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilza:i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Fini?\czz:am. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0
01 Fungodes Gerais
01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2019/20 CEIIS - Centro de Empreendedorismo de Impacto e
Inovagéao Social

01 004 2019/20 1/19 Comparticipagéo 00 040102 A 02  01/2019 12/2021 0 31576 31576 10 10 10 10 10 31626
01 004 2019/21 Comunidades Criativas para a Incluséo Social
01 004 2019/21 1/19 Comparticipagéo 00 040102 o 02 01/2019 12/2021 0 10 10 10
01 004 2020/1 Coimbra Regido de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares
01 004 2020/1  1/21 Deslocagbes e Estadas 00 020213 A 02  01/2021 12/2021 0 10 10 10
01 004 2020/1  2/21 Publicidade e Divulgagao 00 020217 A 02  01/2021 12/2021 0 10 10 10
01 004 2020/1  3/21 Outros Servigos 00 020225 A 02  01/2021 12/2021 0 10 10 10
01 004 2020/2 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2020/2 1/21 Servigos de Consultoria 00 020214 A 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2020/2 2/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 A 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2020/2 3/21 Aquisicdo de Bens 00 020121 A 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2020/2 4/21 Aquisicao de Servigos 00 020225 A 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 004: 2427388 2427388 70 70 70 70 70 2427738
01 005 Descentralizagdo e Delegacdo de Competéncias
01 005 2017/20 Autoridade dos Transportes
01 005 2017/20 1/17 Transporte Flexivel a Pedido 01/2017
01 005 2017/20 1/1/17 Servigos de Consultadoria 00 020214 o 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/2/17 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 02 01/2017 12/2026 0 2527 2527 10 10 10 10 10 2577
01 005 2017/20 1/3/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/4/17 Seminarios 00 020216 o 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/5/17 Gestao e Acompanhamento 00 020225 o 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/6/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/7/17 Trabalhos Especializados 00 020220 o] 02  01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 1/8/17 Comparticipagbes Operadores 00 040102 o 02  01/2017 12/2026 0 61500 61500 10 10 10 10 10 61550
01 005 2017/20 2/17 Autoridade de Transportes RISPTP 01/2017
01 005 2017/20 2/1/17 Servigos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2026 0 1725 1725 10 10 10 10 10 1775
01 005 2017/20 2/2/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2026 0 161028 161028 18 155 10 10 10 10 179 223
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

005
005
005
005
005
005
005
005
005
005
005
005
005
005
005
005
005

006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

Projeto

Ano / N°

2017/20
2017/20
2017/20
2017/20
2017/20
2017/20
2017/20
2017/20
2017/20
2017/20
2017/22
2017/22
2017/22
2017/22
2017/22
2017/22

2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26

Designagao
Agéo
Fungodes Gerais
Descentralizagdo e Delegacido de Competéncias
2/3/17 Concessao / Prestagao de Servigos
2/4/17 Comunicacéo e Divulgagao
2/5/17 Aquisigdo de Bens
2/6/17 Aquisicdo de Servigos
2/7/17 Seminarios
2/8/17 Comparticipagéo Operadores TPP
2/10/1 Informagéo ao Publico, Consultoria
2/11/1 Informag&o ao Publico - Publicidade e Divulgagao
2/12/1 Transporte Rodoviario de Passageiros
2/13/1 Compensag&o Transporte Rodoviario de Passageiros
Outras Competéncias
1/21 Servigos de Consultoria
2/21 Comunicagéo e Divulgagao
3/21 Aquisigéo de Bens
4/21 Seminarios e Outros Eventos

5/21 Aquisigédo de Servigos

Administragao Geral
Funcionamento da CIM Regiéo de Coimbra

1/17 Aquisi¢do de Bens

2/17 Combustiveis

3/17 Material de Escritério

4/17 Locacgéo de Outros Bens

5/17 Servigos de limpeza Instalagbes
6/17 Arrendamento das Instalagdes
7/17 Locagao de Viatura

8/17 Comunicagdes

9/17 Deslocagoes e Estadas

(valores em euros)

o ) . Despesas .
Cla(s:é)i?i::g:géo Fcijr;na Fonte Financiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees . 202-1 Anos seguintes }'j(;t:l(gl;i\(/;)s)tf
Orgamental  Realiz, Exec. o o 2022 2023 2024 2025 2026050 (Shon)

RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (e) ® (9 (h) (0]

00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020217 (0] 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
00 020121 o] 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
00 020225 o 02 01/2017 12/2026 O 24 000 24 000 10 10 10 10 10 24 050
00 020216 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
00 040102 (] 02 01/2017 12/2026 0 909 100 909 100 10 10 10 10 10 909 150
00 020214 o 02 01/2017 12/2017 O 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020217 o 02 01/2017 12/2017 O 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 969 962 969 962 2909884 2909884 2909884 2909884 1939921 14 549 419
00 040102 A 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020214 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020217 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020121 ] 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020216 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020225 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 005: 2134992 2134992 2928269 2910124 2910124 2910124 1940 161 15733794
00 020121 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
00 02010202 (0] 02 01/2017 12/2026 0 43 800 43 800 28 800 14 400 10 10 10 87 030
00 020108 o 02  01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
00 020208 o 02 01/2017 12/2026 O 12 000 12 000 5910 10 10 10 10 17 950
00 020202 o 02 01/2017 12/2026 0 3000 3 000 10 10 10 10 10 3050
00 020204 o 02 01/2017 12/2026 0 46 200 46 200 35 340 35 340 35 340 35 340 10 187 570
00 020206 o 02  01/2017 12/2026 0 34 250 34 250 9970 1363 10 10 10 45613
00 020209 o 02 01/2017 12/2026 O 23157 23157 8 195 1638 10 10 10 33 020
00 020213 o 02 01/2017 12/2026 0 3930 3930 10 10 10 10 10 3980
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_1 : : Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 006 Administragao Geral
01 006 2017/26 10/17 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 02 01/2017 12/2026 0 79 399 79 399 2563 10 10 10 10 82 002
01 006 2017/26 11/17 Servigos de Publicidade 00 020217 o] 02  01/2017 12/2026 0 17 710 17 710 10 10 10 10 10 17 760
01 006 2017/26 12/17 Assisténcia Técnica 00 020219 o 02 01/2017 12/2026 0 6292 6292 10 10 10 10 10 6342
01 006 2017/26 13/17 Trabalhos Especializados 00 020220 o 02  01/2017 12/2026 0 12 745 12745 179 179 10 10 10 13133
01 006 2017/26 14/17 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 18 909 18 909 10 10 10 10 10 18 959
01 006 2017/26 22/17 Vigilancia e Seguranga 00 020218 o 02  01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 1/17 Estudos e Pareceres 00 020214 o 02 01/2017 12/2026 0 62 900 62 900 10 10 10 10 10 62 950
01 006 2017/27 2/17 Registos Notariais 00 06020305 O 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
01 006 2017/27 3/17 Servigos Bancarios 00 06020304 O 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 006 2017/27 4/17 Outros Servigos 00 020225 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 006 2017/27 5/17 Conservagéo de Bens 00 020203 o 02 01/2017 12/2026 0 2000 2000 10 10 10 10 10 2050
Totais do Programa 006: 376 292 376 292 91087 53 070 35530 35530 200 591 709
Totais do Objetivo 01: 0 7824877 7824877 0 3301440 2969554 2948084 2948054 1942761 21934770
Total Geral: 0 7824877 7824877 0 3301440 2969554 2948084 2948054 1942761 21934770
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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6. PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_1 : : Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® (@ (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 001 Afirmagao de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
01 001 2017/ 1/17 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos 01/2017
01 001 2017/1  1/8/17 Stand Institucional 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 3000 3000 10 10 10 10 10 3050
Totais do Programa 001: 3000 3000 10 10 10 10 10 3050
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/3 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e
Coeséo Territorial
01 002 2017/3  1/17 Eficiéncia Energética 01/2017
01 002 2017/3  1/1/17 lluminag&o Publica 00 070115 o} 02 01/2017 12/2021 0 20 20 10 10 10 10 10 70
01 002 2017/3 1/4/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2021 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/3 2/17 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais - 01/2017
Valorizagéo dos Corredores de Patriménio Natural
01 002 2017/3  2/2/17 Fornecimento e Instalagao de Sinaléticas 00 070115 o} 02 01/2017 12/2021 0 87012 87012 10 10 10 10 10 87 062
01 002 2017/3 3/21 Incluséo Social e Emprego - Projetos Inovadores 01/2021
01 002 2017/3  3/1/21 Plano Intermunicipal 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/3 3/8/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/3 4/21 Inclusdo Social e Emprego - Cultura para Todos 01/2021
01 002 2017/3 4/6/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/3  5/21 Unidades Moveis de Saude 01/2021
01 002 2017/3 5/1/21 Unidades Méveis de Saude 00 070115 o 02 01/2021 12/2021 0 609 010 609 010 609 010
01 002 2017/4 Autoridades Urbanas
01 002 2017/4  8/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/5 Projetos Europeus
01 002 2017/5 1/19 Interreg POCTEP NAPOCTEP 01/2019
01 002 2017/5  1/5/19 Sinalética na Rota e Espagos Culturais 00 070115 o 02 01/2019 12/2021 0 9310 9310 9310
01 002 2017/5  2/20 Interreg SUDOE 01/2020
01 002 2017/5  2/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/5 3/19 Interreg EUROPE - PriMaAs 01/2019
01 002 2017/5  3/5/19 Equipamentos 00 070115 o] 02  01/2019 12/2021 0 1000 1000 10 1010
01 002 2017/5  4/20 Interreg Espaco Atlantico 01/2020
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ':Z:I;;:: Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEZ{S Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @) (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)2 2(()f2)3 2392)4 2(0h2)5
01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2017/5  4/8/20 Outros Investimentos 00 070115 o} 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 6/20 URBAN Agenda 01/2020
01 002 2017/5 6/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2020 12/2026 0O 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 7/21 Urban Innovate Actions - UIA 01/2021
01 002 2017/5  7/6/21 Material de Transporte 00 070205 o} 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 7/7/21 Outros Investimentos 00 070115 (0] 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  8/21 Horizonte 2020 01/2021
01 002 2017/5 8/7/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 9/21 CIED - Centro de Informagao Europe Direct 01/2021
01 002 2017/5 9/10/2 Outros Investimentos 00 070115 (¢] 02 01/2021 12/2026 0 100 100 10 10 10
01 002 2017/5 10/20 Prospect 01/2020
01 002 2017/5 10/7/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2020 12/2026 O 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 11/00 Europa para os Cidadaos 01/1900
01 002 2017/5 11/6/010utros Investimentos 00 070115 01/1900 01/1900 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 13/21 COSME 01/2021
01 002 2017/5 13/7/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  15/21 EEA Grants 2014-2021 01/2021
01 002 2017/5  15/2/2 Empreitada 00 070115 o 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5 15/5/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  16/21 EEA Grants Floresta 01/2021
01 002 2017/5  16/1/2Aquisicdo de Equipamentos 00 070115 o} 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10
01 002 2017/5 17/20 EEA Grants Patriménio Cultural 01/2020
01 002 2017/5 17/2/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2020 12/2022 0 10 10 10
01 002 2017/5  19/21 Outros Programas Europeus 01/2021
01 002 2017/5 19/7/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 Regiéo de Coimbra 20-30
01 002 2021/1 1/21 Revisdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento 01/2021
Territorial
01 002 20211 1/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 2/21 Plano de Recuperagédo Pinhal Interior 01/2021

10

10

10
10

10

10

10

10

10

10

10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 150
10 60
10 60
10 60

20

20

30

20
10 60
10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%glo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz:am. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)2 2(()f2)3 2?92)4 2(th)5 2026(3 9 @0

01 Fungodes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Europeu:
01 002 2021/1  2/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2030 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1  3/21 Outros Projetos 01/2021
01 002 2021/1  3/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2021 0 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 002: 706 672 706 672 260 220 210 210 210 707 782
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7 Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa

01 003 2017/7 3/20 Capacitagdo dos Recursos Humanos 01/2020
01 003 2017/7  3/10/2 Equipamento Administrativo 00 070109 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 10 30
01 003 2017/7  3/11/2iEquipamento Informatico 00 070107 o 02  01/2020 12/2023 0 10 10 10 20
01 003 2017/7  3/12/2 Software Informatico 00 070108 o 02 01/2020 12/2023 0 10 10 10 20
01 003 2017/7 4/19 Economia Circular nas Compras Publicas 01/2019
01 003 2017/7  4/8/19 Outros Investimentos 00 070115 o} 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/7 5/20 Centro de Servigos Partilhados 01/2020
01 003 2017/7  5/6/20 Software Informatico 00 070108 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/7  5/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/7 6/18 Regulamento Geral de Protegédo de Dados 09/2018
01 003 2017/7  6/6/18 Outros Investimentos 00 070115 o 02 09/2018 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/7 8/21 Regido de Coimbra Empreende + 01/2021
01 003 2017/7  8/10/2 Equipamento Administrativo 00 070109 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 20
01 003 2017/7  8/11/2 Equipamento Informatico 00 070107 A 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10 20
01 003 2017/7  8/12/2 Software Informatico 00 070108 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 20
01 003 2017/7 9/21 Cadastro Predial Rustico Simplificado 01/2021
01 003 2017/7  9/5/21 Equipamento Informatico 00 070107 A 02  01/2021 12/2022 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/7  9/6/21 Equipamento Basico 00 07011002 A 02 01/2021 12/2022 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/7 10/21 Outros Projetos Intermunicipais 01/2021
01 003 2017/7  10/6/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/8 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas
01 003 2017/8 1/17 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista 01/2017

do Dao
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases .
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_1 : : Anos seguintes
i Total Financiam. Financiam.
Orgamental  Realiz. Exec. L ~ <
- - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)

01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/8  1/2/17 Servigos de Empreitada 00 070115 o 02 01/2017 12/2022 0 1526200 1526200
01 003 2017/8 2/19 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica 03/2019
01 003 2017/8  2/3/19 Servicos de Empreitada 00 070115 o} 02 03/2019 12/2022 0 1620774 1620774 698 500 10 10
01 003 2017/8  3/17 Ciclovia do Mondego 01/2017
01 003 2017/8  3/3/17 Servigos de Empreitada 00 070115 o 02 01/2017 12/2024 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 4/20 Ecopista Ramal Figueira da Foz 01/2020
01 003 2017/8  4/3/20 Servigos de Empreitada 00 070115 o 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 5/21 Acompanhamento da Intervengéo no IP3 01/2021
01 003 2017/8 5/5/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 6/21 Alternativa Estrada Nacional 17 01/2021
01 003 2017/8 6/5/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 7/19 Centro de Recolha de Animais de Companhia - 01/2019

Arganil
01 003 2017/8 7/3/19 Servigos de Empreitada 00 070115 (0] 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 7/6/19 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 8/20 Centrode Recolhas de Animais de Companhia - 01/2020

Soure
01 003 2017/8 8/3/20 Servigos de Empreitada 00 070115 (0] 02 01/2020 12/2026 0O 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 8/6/20 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2020 12/2026 0O 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 9/21 Centros de Competéncia Geospacial 01/2021
01 003 2017/8 9/6/21 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 10/21 Outros Projetos Intermunicipais 01/2021
01 003 2017/8 10/6/2 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10
01 003 2017/9 Ambiente, Recursos Naturais e Protegéo Civil
01 003 2017/9 3/20 Demonstragédo e Inovagao para Adaptagdo as 01/2020

Alteragdes Climaticas
01 003 2017/9  3/4/20 Aquisicéo de Abrigos, Paragens 00 070115 o 02  01/2020 12/2023 0 55 000 55 000 10 10
01 003 2017/9 4/20 Prevencéo, Controlo e Erradicagdo de Espécies 01/2020

Invasoras
01 003 2017/9  4/1/20 Equipamento Basico 00 07011002 O 02  01/2020 12/2023 0 309 215 309 215 10 10
01 003 2017/9 5/17 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 01/2017
01 003 2017/9 5/19 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal 01/2019

10

10

10

10

10
10

10
10

10

10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2026(?;869- (@r+(h)+(i)
i

1526 200

10 2319 314
40

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
55 020

309 235
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_1 : : Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)

01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  5/6/17 Material Informatico 00 070107 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/9  5/7/19 Outros Investimentos 00 070115 o) 02 01/2019 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
01 003 2017/9 6/19 Brigada de Sapadores Florestais 01/2019
01 003 2017/9  6/11/1:Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 30 000 30 000 10 10 10 10 10 30 050
01 003 2017/9 8/19 Sistema de Apoio a Decisdo e Gestao de 01/2019

Emergéncia
01 003 2017/9  8/1/19 Sistema de Monitorizagao - Sensores 00 070115 o 02 01/2019 12/2026 0 19900 19900 10 10 10 10 10 19950
01 003 2017/9 9/20 Sistema Integrado de Videovigilancia para a 01/2020

Prevengéo de Incéndios
01 003 2017/9  9/1/20 Torres de Vigilancia 00 07011002 o] 02 01/2020 12/2026 0 2023100 2023100 100 000 100 000 2223100
01 003 2017/9  9/6/20 Aquisigéo de Equipamentos 00 070115 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  10/20 Equipamentos de Protegéo Civil 01/2020
01 003 2017/9  10/1/2 Equipamento Basico 00 07011002 O 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  10/5/2Construgao de Pontos de Agua 00 070115 A 02  01/2020 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2017/9  12/20 COVID-19 01/2020
01 003 2017/9  12/3/2Plataforma de Gestao 00 070115 o} 02  01/2020 12/2021 0 1000 1000 1000
01 003 2017/9 12/4/2 Outros Investimentos 00 070115 (0] 02 01/2020 12/2021 0 1000 1000 1000

Totais do Programa 003: 5588449 5588449 698 820 280 250 100 240 100 240 6 488 279

01 004 Promogéao Turistica do Territorio, Captagao e Apoio ao |
01 004 2017/14 Reforgo dos Corredores de Patriménio Natural
01 004 2017/14 1/17 Reabilitagéo e Reforgo de Sinalética 00 070115 o 02  01/2017 12/2017 0 92 250 92 250 92 250
01 004 2017/14 2/17 Tecnologia Beacons 00 070115 o} 02 01/2017 12/2021 0 10 000 10 000 10 000
01 004 2017/14 3/17 Valorizaggo e Ativagao dos Corredores 00 070115 o 02  01/2017 12/2021 0 112 980 112 980 112 980
01 004 2017/15 Rede Tematica das Invasdes Francesas em Portugal
01 004 2017/15 3/19 Solugdes Tecnologicas, Realidade Aumentada e 00 070115 o) 02 01/2019 12/2021 0 338 000 338 000 338 000

Virtual
01 004 2020/1 Coimbra Regido de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares
01 004 2020/1  4/21 Software Informatico 00 070108 A 02  01/2021 12/2021 0 10 10 10

Totais do Programa 004: 553 240 553 240 553 240

Emitido em: 11-11-2020 11:43:28 Lucinda Ferreira Marques Fernandes Pag. 5/6



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_1 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 005 Descentralizagdo e Delegacido de Competéncias
01 005 2017/20 Autoridade dos Transportes
01 005 2017/20 1/17 Transporte Flexivel a Pedido 01/2017
01 005 2017/20 1/9/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 2/17 Autoridade de Transportes RISPTP 01/2017
01 005 2017/20 2/9/17 Informag&o ao Publico, Software 00 070108 o 02 01/2017 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/20 2/14/1 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 12 340 12 340 10 10 10 10 10 12 390
01 005 2017/22 Outras Competéncias
01 005 2017/22 6/21 Outros Investimentos 00 070109 o 02 01/2021 12/2026 0 10 10 10 10 10 10 10 60
Totais do Programa 005: 12 370 12 370 40 40 40 40 40 12 570
01 006 Administracao Geral
01 006 2017/26 Funcionamento da CIM Regi&go de Coimbra
01 006 2017/26 15/17 Hardware Informatico 00 070107 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 16/17 Software Informatico 00 070108 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 17/17 Equipamento Administrativo 00 070109 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 18/17 Equipamento Basico 00 07011002 O 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 19/17 Ferramentas e Utensilios 00 070111 o 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 20/17 Equipamento de Transporte 00 070205 (0] 02 01/2017 12/2026 0 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
01 006 2017/26 21/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02  01/2017 12/2026 0 9159 9159 10 10 10 10 10 9209
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 6/17 Outros Investimentos 00 070115 o 02 01/2017 12/2026 0 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
Totais do Programa 006: 40 159 40 159 80 80 80 80 80 40 559
Totais do Objetivo 01: 0 6903890 6903890 0 699 210 630 590 100 580 100 580 7 805 480
Total Geral: 0 6903890 6903890 0 699210 630 590 100580 100580 7805480
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de

Emitido em: 11-11-2020 11:43:28 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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7. ORCAMENTO E PLANO ORCGAMENTAL PLURIANUAL




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros

Rubrica Designagao

2021
Periodo

Soma

Plano Orgamental Plurianual
2022 2023 2024 2025

Receita corrente

RO1 Receita Fiscal
R011  Impostos diretos
R012  Impostos indiretos

RO2 ContribuigOes para sistemas de protecdo social e subsistemas de salde

RO3 Taxas, multas e outras penalidades

R04 Rendimentos de propriedade

RO5 Transferéncias e subsidios correntes
RO51  Transferéncias correntes

RO511 Administracdes Publicas

R0O5111 Administracdo Central - Estado Portugués
R05112 Administragao Central - Outras entidades
R05113 Seguranga Social

R05114 Administragdo Regional

R05115 Administragao Local

R0512 Exterior - U E

R0513 Outras

R052  Subsidios correntes

R06 Venda de bens e servigos

RO7 Outras receitas correntes

Receita de capital

R0O8 Venda de bens de investimento

RO9 Transferéncias e subsidios de capital
R091  Transferéncias de capital

R0911 Administragdes Publicas

R09111 Administragdo Central - Estado Portugués
R09112 Administracdo Central - Outras entidades
R09113 Seguranga Social

R09114 Administragao Regional

R09115 Administragdo Local

R0912 Exterior - U E

R0913 Outras

R092  Subsidios de capital

R10 Outras receitas de capital

R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos

10
220

5088 891

20

3990 147

214 765

100 877

20

4 056 797

2839 141
7933

10
220

5088 891

20

3990 147

214 765

100 877

20

4 056 797

2839 141
7933

222 994 580 400 400

3078 386 2968 914 2947 624 2947 594

60 60 60 60

698 590 100 70 100 070

620 530 520 510

Receita efetiva [1]

16 298 820

16 298 820

4 000 650 2970 184 2948 674 3048 634

Receita nao efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros

R14 Saldo da geréncia anterior - operagbes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2]

16 298 820

16 298 820

4000 650 2970 184 2948 674 3048 634




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros

Rubrica Designagao

Periodos
anteriores

2021 Plano Orgamental Plurianual

Periodo Soma 2022 2023

2024

2025

Despesa corrente

D01 Despesas com o pessoal

D011  Remuneragdes Certas e Permanentes
D012  Abonos Variaveis ou Eventuais

D013  Seguranga Social

D02 Aquisicdo de bens e servigos

D03 Juros e outros encargos

D04 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes

D0411 Administracdes Publicas

D04111 Administracdo Central - Estado Portugués
D04112 Administragao Central - Outras entidades
D04113 Seguranga Social

D04114 Administragdo Regional

D04115 Administragao Local

D0412 Entidades do setor ndo lucrativo

D0413 Familias

D0414 Outras

D042  Subsidios correntes

D05 Outras despesas correntes

Despesa de capital

D06 Aquisicdo de bens de capital

D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital

D0711 Administragdes Publicas

D07111 Administragdo Central - Estado Portugués
D07112 Administracdo Central - Outras entidades
D07113 Seguranga Social

D07114 Administragao Regional

D07115 Administragdo Local

D0712 Entidades do setor ndo lucrativo

D0713 Familias

D0714 Outras

D072  Subsidios de capital

D08 Outras despesas de capital

933 165 933 165 10 10
88 348 88 348
258 210 258 210

6 893 781 6 893 781 3301 360 2 969 484
1000 1000

1500 1500

58 000 58 000

7 500 7 500
1078 926 1078 926 50 40

74 500 74 500 20 20

6 903 890 6 903 890 699 210 630

10

2948 014

40

20

590

10

2947 984

40

20

100 580

Despesa efetiva [4]

16 298 820 16 298 820 4 000 650 2970 184

2948 674

3048 634

Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros

Despesa total [6] = [4]+[5]

16 298 820 16 298 820 4 000 650 2970 184

2948 674

3048 634

Saldo Total [3]-[6]

Saldo Global [1]-[4]

Despesa primaria
Saldo corrente
Saldo de capital
Saldo primario

16 297 820 16 297 820 4000 650 2970 184

1000 1000

2948 674

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO

3048 634



8. BALANGCO INDIVIDUAL PREVISIONAL




BALANCO PREVISIONAL

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Balanco individual previsional em 31 de dezembro de 2021

Rubricas

NOTAS

DATAS

31/12/2021

31/12/2020

ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis
Propriedades de investimento
Ativos intangiveis
Ativos bioldgicos
Participagdes financeiras
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsaveis
Acionistas/sécios/associados
Diferimentos
Outros ativos financeiros
Ativos por impostos diferidos
Clientes, contribuintes e utentes
Outras contas a receber

Ativo corrente

Inventarios

Ativos bioldgicos

Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsaveis
Clientes, contribuintes e utentes

Estado e outros entes publicos

Acionistas/sécios/associados

Outras contas a receber

Diferimentos

Ativos financeiros detidos para negociagdo

Outros ativos financeiros

Ativos ndo correntes detidos para venda

Caixa e depdsitos

Total do ativo

PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio/Capital
AcGes (quotas) préprias
Outros instrumentos de capital préprio
Prémios de emissao
Reservas
Resultados transitados
Ajustamentos em ativos financeiros
Excedentes de revalorizagao
Outras variagdes no Patrimonio Liquido
Resultado liquido do periodo
Dividendos antecipados
Interesses que ndo controlam

Total do Patrimodnio Liquido

12 089933,64| 6534511,34
0,00 0,00

391 039,17 385989,17
0,00 0,00

20 975,00 20975,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

12501 947,81 6941475,51
0,00 0,00

0,00 0,00

664 441,99 531 988,43
0,00 0,00

152 102,12 121 681,70
458,00 458,00

0,00 0,00

549 367,60 439 494,08
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
3446510,18| 1716376,64
4812 879,89 2809 998,85
17 314 827,70| 9751 474,36
248 480,69 248 480,69
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

89 401,05 52757,73
2276 609,47| 1580386,42
0,00 0,00

0,00 0,00

14 036 907,91| 6833 349,97
422 826,00 732 866,37
0,00 0,00

0,00 0,00

17 074 225,12| 9 447 841,18




BALANCO PREVISIONAL

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Balanco individual previsional em 31 de dezembro de 2021

DATAS
Rubricas NOTAS
31/12/2021 31/12/2020
PASSIVO

Passivo nao corrente
ProvisOes 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Responsabilidades por beneficios pds-emprego 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos por impostos diferidos 0,00 0,00
Fornecedores 0,00 0,00
Outras contas a pagar 0,00 26 100,16
0,00 26 100,16

Passivo corrente

Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis concedidos 0,00 434,84
Fornecedores 59 792,00 89 992,22
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 6 902,58 12 157,58
Acionistas/s6cios/associados 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 93 010,00 93 850,34
Diferimentos 80 898,00 81 098,04
Passivos financeiros detidos para negociagdo 0,00 0,00
Outros passivos financeiros 0,00 0,00
240 602,58 277 533,02
Total do Passivo 240 602,58 303 633,18
Total do Patrimdnio Liquido e Passivo 17 314 827,70| 9751 474,36




9. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZA INDIVIDUAL PREVISIONAL




DEMONSTRAGAO DE FLUXOS DE CAIXA PREVISIONAL

Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Demonstragao individual previsional dos fluxos de caixa, do periodo findo em 31 de dezembro de 2021

Periodos
Rubricas Notas
31/12/2021 31/12/2020
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 100 887,00 313 635,85
Recebimentos de contribuintes 0,00 0,00
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 8 846 775,00 4203 020,87
Recebimentos de utentes 0,00 0,00
Pagamentos a fornecedores -6 438 441,00 -2 790 564,65
Pagamentos ao pessoal -1287 223,00 -410 883,14
Pagamentos a contribuintes / Utentes 0,00 0,00
Pagamentos de transferéncias e subsidios -1 138 426,00 0,00
Pagamentos de prestagGes sociais 0,00 0,00
Caixa gerada pelas operagbes 83 572,00 1315 208,93
Recebimento do imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Pagamento do imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Outros recebimentos 1743 000,00 1452 973,37
Outros pagamentos -74 500,00 -2 489 520,21
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 1752 072,00 278 662,09
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -6 899 850,00 -229 660,43
Ativos intangiveis -5 050,00 -42 034,94
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 -23 877,76
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 20,00 0,00
Subsidios ao investimento 0,00 0,00
Transferéncias de capital 6 895 588,00 350 072,09
Juros e rendimentos similares 220,00 127,05
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades investimento (b) -8 072,00 54 626,01
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Realizagdes de capital e de outros instrumentos de capital 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doagdes 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares -1 000,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Redugdes de capital e de outros instrumentos de capital 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) 0,00 0,00
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 1743 000,00 333 288,10
Efeito das diferengas de cambio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 1703 510,18 1370 222,08
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 3446 510,18 1703 510,18
CONCILIACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 1703 510,18 1370 222,08
- Equivalentes a caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
+ Parte do saldo de geréncia que ndo constitui equivalentes de caixa 0,00 0,00
- Variagdes cambiais de caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
= Saldo da geréncia anterior 1703 510,18 1370 222,08
De execugdo orgamental 1648 293,62 1208 020,05
De operagdes de tesouraria 55 216,56 162 202,03
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 3446 510,18 1703 510,18
- Equivalentes a caixa no fim do periodo 0,00 0,00
+ Parte do saldo de geréncia que ndo constitui equivalentes de caixa 0,00 0,00
- Variagdes cambiais de caixa no fim do periodo 0,00 0,00
Saldo para a geréncia seguinte 3446 510,18 1703 510,18
De execugdo orgamental 1778 010,18 1648 293,62
De operagdes de tesouraria 1668 500,00 55 216,56




10. DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL PREVISIONAL DOS FLUXOS DE CAIXA




DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZA PREVISIONAL

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Demonstragao dos resultados por natureza individual previsional do periodo findo em 31 de dezembro de 2021

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
31/12/2021 31/12/2020

Impostos, contribui¢Bes e taxas 10,00 357,00
Vendas 0,00 0,00
Prestagdes de servigos e concessdes 325 000,00 224 345,87
Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas, associadas e empreendimentos conjunt 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 10200 000,00| 4 492 054,04
Variagdes nos inventdrios da produgdo 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00
Fornecimentos e servigos externos -6 893 781,00 -2 756 004,67
Gastos com pessoal -1 253 553,00 -638 821,09
Transferéncias e subsidios concedidos -1 250 000,00 -402 757,72
Prestagdes sociais 0,00 0,00
Imparidade de inventarios e ativos bioldgicos (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
Imparidade de investimentos ndo deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 0,00 127 974,48
Outros gastos -380 000,00 -113 934,99
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 747 676,00 933 212,92
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagdo -325 000,00 -200 467,62
Imparidade de investimentos deprecidveis/amortizéveis (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 422 676,00 732 745,30
Juros e rendimentos similares obtidos 160,00 127,05
Juros e gastos similares suportados -10,00 -5,98
Resultado antes de impostos 422 826,00 732 866,37
Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 422 826,00 732 866,37

Resultado liquido do periodo atribuivel a:
Detentores do capital da entidade-m3e 0,00 0,00
Interesses que ndo controlam 0,00 0,00
0,00 0,00
422 826,00 732 866,37




TERMO DE ENCERRAMENTO

Os Documentos Previsionais para 2021 da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, elaborados
nos termos definidos na Norma de Contabilidade Publica n.° 26, do Decreto-Lei 192/2015, de 11 de
setembro na sua atual redacao, importam, tanto na Receita como na Despesa, em 16.298.820,00 euros

(dezasseis milhdes duzentos e noventa e oito mil oitocentos e vinte euros).

Estes documentos serédo presentes em reunido do Conselho Intermunicipal e posteriormente a reuniao da
Assembleia Intermunicipal, para efeitos do disposto na alinea b), do artigo 84° do Anexo | da Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro na sua atual redacéo.

Coimbra, 26 de novembro de 2020,

O Presidente do Conselho executivo

CIM Regiéo de Coimbra

José Carlos Alexandrino Mendes

O Conselho Intermunicipal A Assembleia Intermunicipal
Aprovado por maioria / unanimidade Aprovado por maioria / unanimidade
Em de de Em de de

GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2021



ANEXOS




ANEXO 1 - RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE
COMPROMISSOS PLURIANUVAIS

DECLARAGAO

José Carlos Alexandrino Mendes, Presidente do Conselho Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara

que, para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro na sua atual

redacao, o total das responsabilidades Financeiras resultantes de compromissos plurianuais ascende a:

PERIODO Total de Compromissos Plurianuais
Ano 2022 3874 743,00 €
Ano 2023 2970 254,00 €
Ano 2024 2948 744,00 €
Ano 2025 3048 704,00 €
Ano 2026 e seguintes 2 043 411,00 €
TOTAL 14 885 856,00 €

Por ser verdade, passo a presente declaragdo que vai ser assinada por mim e autenticada com o Selo

Branco, em uso, na Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra.

Coimbra, 26 de novembro de 2020,

GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2021

O Presidente do Conselho Executivo da

CIM Regiéo de Coimbra

José Carlos Alexandrino Mendes



ANEXO 2 - DECLARAGAO DE NAO EXISTENCIA DE ENTIDADES
CONTROLADAS

DECLARAGAO

José Carlos Alexandrino Mendes, Presidente do Conselho Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara
que, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, a Comunidade

Intermunicipal da Regido de Coimbra ndo detém participagdes em quaisquer entidades.

Por ser verdade, passo a presente declaracdo que vai ser assinada por mim e autenticada com o Selo
Branco, em uso, na Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra.

Coimbra, 26 de novembro de 2020,

O Presidente do Conselho Executivo da

CIM Regiao de Coimbra

José Carlos Alexandrino

GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2021



ANEXO 3 - MAPA DE PESSOAL




CIM |1«

Mapa de Pessoal — 2021

(nos termos dos artigo n.° 29 do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo)

Postos de Trabalho

Atribuicées / Competéncias / Atividade Unidade Orgéanica Cargo / Carreira / Categoria CTFPTI CTFPTR Outros
Providos A Prover Providos A Prover Providos A Prover
Chefe de Diviséo 1
Acni i 1 1
Divisdo Administrativa e Financeira Tecnico Superior
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional
0 2 0 2 0 1
Divisao Administrativa e Financeira Sibiotal p p
Unidade Coordenagao Contabilidade e Finangas Técnico Superior
Assistente Técnico 1
. . . 1
Unidade de Coordenagédo Administrativa e Recursos Humanos Teécnico Superior
Assistente Técnico 1
Subtotal 2 2 0 1 0 0
Chefe de Equipa
Acni i 1 1 2
Estrutura de Ambiente, Recursos Naturais e Protegao Civil Técnico Superior
Encarregado Operacional 2
Assistente Operacional 12 19 9
Subtotal 0 13 20 " 0 2
Divisao de Planeamento Estratégico e Chefe de Equipa
Desenvolvimento Intermunicipal Estrutura de Desenvolvimento Econdmico e Social Especialista Informética 1
Técnico Superior 1
Subtotal 1 1 0 0
Estrutura de Mobilidade, Transportes e Equipamentos Chefe de Equipa
Técnico Superior 1
Subtotal 2 0 0 1 0 0
Estrutura de Apoio Técnico Chefe de Equipa 1
Estrutura de Apoio Técnico Técnico Superior 1 1
Subtotal 1 2 1 1 0
7 . . 1
Gabinete de Assessoria e Coordenacgao Institucional | Tecnico Superior
Subtotal 0 1 0 0 0 0
. . . 1
Gabinete de Comunicacédo e Imagem | Tecnico Superior
Subtotal 0 0 0 1 0 0
TOTAL 10 20 24 20 1
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Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras /
Categorias/ Numeros de Postos de Trabalho

. Técnico Assistente Assistente
Dirigente . . ;
Superior Técnico Operacional
Unidade Organica Perfil de Competéncias
Provido Por Provido Por Provido Por Provido Por
Prover Prover Prover Prover
Superintender, de forma articulada e transversal, a prossecucdo das atribuicdes das unidades organicas
assegurando uma gestao integrada dos recursos humanos e materiais; submeter a despacho do Secretariado
Executivo Intermunicipal, devidamente instruidos e informados, os assuntos cuja decisdo compete a este
orgao; promover a execugdo das decisbes dos o6rgdos das entidades intermunicipais nas matérias da
competéncia da unidade organica que dirige; assegurar a representagdo do Primeiro Secretario nos atos que
este determinar; definir os objetivos de atuagdo da unidade orgénica que dirige, tendo em conta os objetivos
gerais estabelecidos; garantir a coordenagéo das atividades e a qualidade técnica da prestagdo dos servigos 1 2
na sua dependéncia; gerir, com rigor e eficiéncia, os recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos afetos a
sua unidade organica, otimizando os meios e adotando medidas que permitam simplificar e acelerar
procedimentos e promover a aproximagdo a sociedade e a outros servigos publicos; divulgar junto dos
trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimentos a adotar pelo servico, bem como debater
e esclarecer as agbes a desenvolver para o cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o
Divisdo empenho e a assungdo de responsabilidades por parte dos trabalhadores; todas as outras competéncias
Administrativa referidas nas normas em vigor.
e Financeira | >Orientac&o para o servigo publico; | Organizar e desempenhar tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo &mbito de atuagéo;
> Conhecimento e experiéncia; promover a divulgagdo nos servigcos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar
> Organizagéo e método de apoio administrativo, designadamente quanto a organizagéo das reunides e elaboragcdo de atas; assegurar a 1
trabalho; rececao, registo, classificagéo, distribuicdo e expedi¢gdo da correspondéncia e demais documentos; acautelar a
> Iniciativa e autonomia; gestéo do arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o
> Otimizagao de recursos. servigo de rececgdo e telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
>Realizagao e orientagéo para Realizar fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem
resultados; definidas e com graus de complexidade variaveis; executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
o > Trabalho de equipa e cooperacgéo; | funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgos fisicos; responsabilizar-se por equipamentos sob sua
Admﬁ:i\gtsrz(t)iva o > Otimizagao de Recursos; guarda e pela sua correta utilizagédo, procedendo quando necessario, a manutencéo e reparagdo dos mesmos; 1
Financeira > Responsabilidade e compromisso | vigilancia e combate a incéndios; reforcar vigilancia armada antes e pds-incéndio e a primeira intervencdo em
com o servigo; incéndios nascentes; realizar agdes de reducdo de combustivel e resiliéncia do territério aos incéndios
> Relacionamento Interpessoal. florestais; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
Criar e manter atualizada a estrutura do plano de contas de acordo como o POCAL/ SNC-AP; assegurar o
funcionamento do sistema de contabilidade e os documentos de suporte; elaborar e garantir a entrega dos
documentos de prestagdo de contas individuais da CIM RC, nos prazos legalmente previstos; colaborar na
elaboragdo da proposta de Orgamento e das Grandes Opgdes do Plano, nas alteragbes e revisdes
necessarias, bem como na elaboracdo do Relatério de Gestdo; gerir e otimizar os recursos financeiros da CIM
>QOrientacdo para o servigo publico; | RC, designadamente através do planeamento mensal dos compromissos e dos pagamentos; controlar e
> Planeamento e Organizagéo; articular a execugédo orgcamental, designadamente através de cabimento de verbas e controlo das dotagbes
> Iniciativa e autonomia; orcamentais; remeter ao Tribunal de Contas, nos termos da lei, as contas da CIM RC, bem como os 1 1
Unidade de | > Relacionamento interpessoal; documentos que carecam da respetiva apreciagcdo; assegurar o reporte periédico de informacao para
Coordenagido | > Trabalho de equipa e cooperacdo. | organismos do Estado e garantir o dever de informacédo e publicagdo exigidos pela legislacdo em vigor;
de organizar o processo de aquisicdo de bens e servigos; promover a uniformizagdo e normalizagéo dos bens de
Contabilidade e consumo; emitir pareceres de adjudicagéo de aquisigdes necessarias, apos a realizagdo de consultas/convites;
Financas assegurar o apoio administrativo aos juris, no ambito de processos de empreitada e de aquisicdo de bens e
servigos, e todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor; Arrecadar todas as receitas virtuais e
eventuais; efetuar o pagamento de todos os documentos de despesa
>QOrientacao para o servigo publico; | Organizar e desempenhar tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo &mbito de atuacéo;
> Conhecimento e experiéncia; promover a divulgagdo nos servigcos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar
> Organizagao e método de apoio administrativo, designadamente quanto a organizagao das reunides e elaboracdo de atas; assegurar a 1
trabalho; recegao, registo, classificagéo, distribuicdo e expedi¢do da correspondéncia e demais documentos; acautelar a
> |niciativa e autonomia; gestdo do arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o
> Otimizagao de recursos servigo de recegdo e telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
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Unidade de
Coordenagéao
Administrativa

e Recursos

Humanos

>QOrientagéo para o servigo publico;
> Planeamento e Organizagao;

> |niciativa e autonomia;

> Relacionamento interpessoal,

> Trabalho de equipa e cooperagao.

Elaborar, no inicio de cada ano, o mapa de férias do pessoal, de acordo com os planos de férias fornecidos
pelos varios servigos; Colaborar na elaboragdo do Mapa de Pessoal e propor alteracdes aos mapas anuais;
executar outros trabalhos, mapas, estatisticas ou informacdes necessarias a gestdo de recursos humanos;
organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal; proceder ao controlo das aquisicbes, nomeadamente
quanto a vigilancia dos prazos e condi¢gdes contratuais; proceder as aquisicdes necessarias, respeitando o
disposto na legislagdo em vigor; Processar os vencimentos e outros abonos de pessoal e envia-los a
Contabilidade e tesouraria para que procedam aos respetivos pagamentos; Promover a verificagado de faltas ou
licengas; Executar outros trabalhos, mapas, estatisticas ou informagdes necessarias a gestdo de recursos
humanos; Propor novos métodos de trabalho e de procedimento com vista a melhoria dos resultados obtidos;
Executar as acdes administrativas referentes ao recrutamento, provimento, alteragdes de posicionamento
remuneratorio e cessagao de fungdes do pessoal; Instruir todos os processos referentes a prestagbes sociais
dos trabalhadores, nomeadamente os relativos a abono de familia; Organizar e manter atualizado o cadastro
do pessoal; Assegurar o registo e controlo de assiduidade; Assegurar o expediente relativo a avaliagdo do
desempenho dos trabalhadores; outras competéncias referidas nas normas em vigor.

>Orientacdo para o servigo publico;
> Conhecimento e experiéncia;
>Organizacdo e método de
trabalho;

> |niciativa e autonomia;

> Otimizagao de recursos.

Organizar e desempenhar tarefas que lhe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo &mbito de atuacao;
promover a divulgagdo nos servigcos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar
apoio administrativo, designadamente quanto a organizagéo das reunides e elaboragcdo de atas; assegurar a
rececao, registo, classificagéo, distribuicdo e expedi¢gdo da correspondéncia e demais documentos; acautelar a
gestao do arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o
servigo de recegdo e telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
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Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras /
Categorias/ Numeros de Postos de Trabalho

L Técnico Assistente Assistente
Dirigente : . X
Superior Técnico Operacional
Unidade Organica Perfil de Competéncias
Provido Por Provido Por Provido Por Provido Por
Prover Prover Prover Prover
Estudar e implementar projetos que promovam economia de escala ao nivel intermunicipal; coordenar e gerir redes
intermunicipais de inovacgéo, informacéo geografica, monitorizagdo e controlo da qualidade dos meios naturais,
promocao do espago geografico; promover a execugao dos projetos de desenvolvimento econdmico e social de
ordenamento do territério, conservagdo da natureza, recursos naturais; elaborar e monitorizar instrumentos de
planeamento, ao nivel do ambiente, do desenvolvimento regional; conceber e coordenar projetos nas diferentes
areas de intervengdo municipal; articular a atividade do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal; prestar
assessoria técnica no teatro de operagdes de incéndios florestais e em centros de decisdo de combate a incéndios
florestais da Autoridade Nacional de Protegdo Civil; planear e acompanhar de a¢des de manutencdo da rede
primaria de defesa da floresta contra incéndios, na realizacdo de a¢des de consolidagao e pos fogo e estabilizagbes
de emergéncia; articular e compatibilizar instrumentos de planeamento florestal no dmbito municipal; produzir
cartografia de planeamento florestal, riscos e protecdo civil; coordenar e apoiar a atividade das brigadas de
sapadores florestais sob a responsabilidade da CIM RC; promover a articulagdo com os agentes no territério, das
>Qrientagdo para o servigo politicas de desenvolvimento regional, implementadas pela CIM RC; dinamizar a cooperagéo intermunicipal e
publico; assegurar a articulagéo entre instituicdes da administragéo direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades
> Planeamento e Organizagdo; | equiparadas, contribuindo para a integragdo do espago sub-regional e para o reforgo da sua competitividade interna
> |niciativa e autonomia; e externa com base em estratégias de desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; apoiar e 1 3
> Relacionamento interpessoal; | participar na promogéo da oferta turistica comunitaria no mercado interno e externo e colaborar com os organismos
>Trabalho de equipa e do setor do turismo; assegurar a implementagéo da gestao da rede de empreendedorismo intermunicipal da Regido
cooperagao. de Coimbra, promovendo os contactos com os Municipios associados, com os potenciais empreendedores;
organizar e participar na organizagao de seminarios, coléquios e outros eventos de interesse para a CIM RC e para
os Municipios associados; constituir redes intermunicipais de partilha de informagao e reforgo das capacidades e
competéncias intermunicipais; assegurar as fungdes de estudo, de planeamento e de gestao técnica dos programas
Estrutura de e projetos nacionais e .comunitérios com um nivel de ?ntegragéo inFermunicipaI ou sub-regional; gerir programas
Ambiente, integrados em estratégias de desenvolvimento su_b-reglonals; organizar os processos .relatlvos a cgda projeto de
ReCUrsos acordo com as normas e regglamentos estabelgmdgs, com as adaptagoes e espe_cn_ﬁmdacies proprias; preparar e
Naturais e coorden.anj a execugao de_>~pr01etos Qe cooperagéo técnica e flnancelra com a admml_stragaP central e de projetos
Protecao Civil compartlmpados pelg L}mao Europeia em que a CIM RC seja partei promover a art|c~ulagao da. CIM RC com os
servicos do setor publico e com o setor privado e cooperativo no ambito da execugédo de projetos; promover e
participar em projetos que visem a modernizagdo administrativa, a formagdo e a capacitagdo profissional e a
eficiéncia na administragédo; promover e participar em projetos que visem a eficiéncia na administragdo na educagao
e a coesao social; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
:eziﬁgz?s?o & orientagao para Regli.zar fungbes de natureza exechiva, de C'alré'[(?:‘r manual ou mecéanico, enquadradas em dirgtiyas gerlais' bem
> Trabalho de equipa e deflnldas e com graus .de complexidade variaveis; executgr' tarefas de apoio elementares,. indispensaveis ao
CoOperagao; funcionamento dos servigos, .p.odepdo comportar esforcos f|S|cos;lrgsp(\)nsablllzar-Sfe por eqU|pa~mentos sob sua
> Otimizacao de Recursos g.ue_lrﬁda e pela sua corrgta Autllllzagao, proced.epcnio guando necessario, a m.anlAJter.lgao e reparagao dos mesmos; 19 21
- vigilancia e combate a incéndios; reforgar vigilancia armada antes e pds-incéndio e a primeira intervengao em
> Responsabilidade e NP ; X ~ > . ey e e L.
COMPromisso com o Servico: incéndios nascentes; reiallgar agoes de reducgéo de combustlvel e resiliéncia do territério aos incéndios florestais;
. todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
> Relacionamento Interpessoal.
>QOrientagdo para o servigo
publico;
Zo'(l')rsebraalggoc.ie equipa e Fungées’ de coorQenagéo dos assistentes operaciPnais afgtos ao seu setor de atividade, por cujos resultados é
AN . responsavel. Realizagdo das tarefas de programacao, organizagao e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal 2
> Organizagao e método de ~
) sob sua coordenacgéo.
trabalho;
> Relacionamento interpessoal;
> Otimizagao de recursos.
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Estrutura de
Desenvolvimento
Econdémico e
Social

> Orientacao para o servigo
publico;

> Planeamento e Organizagao;
> |niciativa e autonomia;

> Relacionamento interpessoal;
> Trabalho de equipa e
cooperacgéo

Estudar e implementar projetos que promovam economia de escala ao nivel intermunicipal; coordenar e gerir redes
intermunicipais de inovagao, informagdo geografica, monitorizagdo e controlo da qualidade dos meios naturais,
promocao do espago geografico; promover a execugao dos projetos de desenvolvimento econdmico e social de
ordenamento do territério, conservagdo da natureza, recursos naturais; elaborar e monitorizar instrumentos de
planeamento, ao nivel do ambiente, do desenvolvimento regional; conceber e coordenar projetos nas diferentes
areas de intervencdo municipal; articular a atividade do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal; prestar
assessoria técnica no teatro de operagdes de incéndios florestais e em centros de decisdo de combate a incéndios
florestais da Autoridade Nacional de Protegédo Civil; planear e acompanhar de agdes de manutengdo da rede
primaria de defesa da floresta contra incéndios, na realizagéo de ag¢des de consolidagao e pds fogo e estabilizagdes
de emergéncia; articular e compatibilizar instrumentos de planeamento florestal no admbito municipal; produzir
cartografia de planeamento florestal, riscos e protecdo civil; coordenar e apoiar a atividade das brigadas de
sapadores florestais sob a responsabilidade da CIM RC; promover a articulagdo com os agentes no territério, das
politicas de desenvolvimento regional, implementadas pela CIM RC; dinamizar a cooperagédo intermunicipal e
assegurar a articulagcao entre instituicdes da administracao direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades
equiparadas, contribuindo para a integragao do espacgo sub-regional e para o reforgo da sua competitividade interna
e externa com base em estratégias de desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; apoiar e
participar na promogao da oferta turistica comunitaria no mercado interno e externo e colaborar com os organismos
do setor do turismo; assegurar a implementagédo da gestdo da rede de empreendedorismo intermunicipal da Regiéo
de Coimbra, promovendo os contactos com os Municipios associados, com os potenciais empreendedores;
organizar e participar na organizagédo de semindrios, coléquios e outros eventos de interesse para a CIM RC e para
os Municipios associados; constituir redes intermunicipais de partilha de informacgéo e reforco das capacidades e
competéncias intermunicipais; assegurar as fungdes de estudo, de planeamento e de gestao técnica dos programas
e projetos nacionais e comunitarios com um nivel de integracdo intermunicipal ou sub-regional; gerir programas
integrados em estratégias de desenvolvimento sub-regionais; organizar os processos relativos a cada projeto de
acordo com as normas e regulamentos estabelecidos, com as adaptagdes e especificidades proprias; preparar e
coordenar a execugao de projetos de cooperagdo técnica e financeira com a administragdo central e de projetos
comparticipados pela Unido Europeia em que a CIM RC seja parte; promover a articulagdo da CIM RC com os
servicos do setor publico e com o setor privado e cooperativo no dmbito da execugédo de projetos; promover e
participar em projetos que visem a modernizacdo administrativa, a formagcdo e a capacitagdo profissional e a
eficiéncia na administragédo; promover e participar em projetos que visem a eficiéncia na administragdo na educacgéo
e a coesao social; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

> Orientagéo para o servigo
publico;

> Conhecimento e experiéncia;
> Organizagéo e método de
trabalho;

> |niciativa e autonomia;

> Otimizagao de recursos

Elaborar estudos, projetos e atividades conducentes a definicdo e concretizacdo de projetos na area da informatica,
nomeadamente, analise, desenvolvimento e gestdo de solugdes informaticas; analise e colaboracdo nos processos
gestdo de infraestruturas TIC; fungbes consultivas, de estudo, planeamento, avaliagdo e aplicacdo de métodos e
processos de natureza técnica, que fundamentam e preparam a decisdo, na CIM RC, nomeadamente de
implementagdo de software e hardware; Manutencdo de equipamento e assisténcia aos utilizadores, gestdo e
manutencao de sistemas informaticos.

Estrutura de
Mobilidade
Transportes e
Equipamentos

> Orientagao para o servigo
publico;

> Planeamento e Organizagao;
> |niciativa e autonomia;

> Relacionamento interpessoal;
> Trabalho de equipa e
cooperacgéo

Coordenar e gerir as redes intermunicipais de acessibilidades e de equipamentos e infraestruturas; promover a
execugao dos planos, programas e projetos de desenvolvimento regional, de mobilidade e transporte; organizar,
planear, desenvolver e articular as redes e linhas do servigo publico de transporte de passageiros, bem como dos
equipamentos e infraestruturas a ele dedicados; verificar e acompanhar a exploragao através de meios préprios e ou
da atribuicdo a operadores de servigo publico, por meio da celebragdo de contratos de servigo publico ou mera
autorizacdo do servigco publico de transporte de passageiros; acompanhar e controlar o investimento nas redes,
equipamentos e infraestruturas dedicados ao servigo publico de transporte de passageiros, sem prejuizo do
investimento a realizar pelos operadores de servigo publico; propor regimes tarifarios a vigorar no &mbito do servigco
publico de transporte de passageiros; fiscalizar e monitorizar a exploragdo do servigo publico de transporte de
passageiros; preparar e realizar inquéritos a mobilidade no dmbito da area geografica de intervengdo da CIM RC;
promover a adogao de instrumentos de planeamento de transportes na area geografica de intervengao da CIM RC;
divulgar o servigo publico de transporte de passageiros; realizar eventos na area dos transportes e mobilidade;
assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de
intervencgéo.
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23




Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras /
Categorias/ Numeros de Postos de Trabalho

. Técnico Assistente Assistente
Dirigente : . ;
Superior Técnico Operacional
Unidade Organica Perfil de Competéncias
Provido Por Provido Por Provido Por Provido Por
Prover Prover Prover Prover
;Ie_lsdseorzgga € gestdo de C%arqntir o] desenvo!vimento das atritguigées cometidas a eqluipa mgltidisciplinar que dirige; d.efinir normas e proceditngntos
S Planea;mento e tecnlcc_Js nas suas areas de competéncia; assegurar a qualidade ~tecn|ca do.trabalho produzido na sua un|d~ade organica e
Organizagso:; garantir 0 cu’m.prlmento dos prazos adequados a eflcgz prestacdo do servigo, tendq em conta a satisfacao do. |nt'er.esse
N Conheciméntos dos degtlnatarlos; efetuar o acompanhamento proﬂsswna] no Iocallde. trapalho, apOando e motlvquo 0s funmgnanos e
especializados e proporcionando-lhes os adequadqs conhecmentos e apt|d0e§ profissionais necessarios ao exercicio do respetlvo posto 1
experiéncia: de trabalho, ’b.em como 0s procedlmentos mais adequados ao |ncrerr_1ento da qualidade do servico a prestar; divulgar junto
> Andlise da Informagdo dos funcionarios 0s documentos internos e as normas de prchdlmento a aFjotar pelo servico, bem como debater e
e sentido critico; esclares;er as agoes a d9§envolver para cumprlmento' do,s'objetlvos do servico, de forma a gflraptlr 0 empenho ea
> Relacionamento assungao de respopsabllldadesl por parte ,dos fur.10|onar|os~; outras atribuicbes ou competéncias que Ihe sejam
. superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengéo.
interpessoal.
No ambito do Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial na sequéncia de delegagao de competéncias na CIM RC
enquanto Organismo Intermédio, compete a esta Equipa multidisciplinar: aplicar os critérios de selecdo aprovados pela
respetiva comissdo de acompanhamento dos Programas Operacionais (PO); verificar se a operacdo a selecionar tem
enquadramento nas elegibilidades especificas do correspondente PO, adequagao técnica para prossecugao dos objetivos
e finalidades especificas visadas, demonstragdo objetiva da sua viabilidade e sustentabilidade econémica e financeira;
verificar se o beneficiario tem capacidade administrativa, financeira e operacional, antes de a operagdo ser aprovada,
quando aplicavel; assegurar que a operagado selecionada corresponde ao ambito do fundo ou dos fundos em causa e
pode ser atribuida a categoria de intervengéo; garantir que as operag¢des nao incluem atividades que tenham sido parte de
uma operacao que tenha sido ou devesse ter sido objeto de um procedimento de recuperagdo em conformidade com
legislagao aplicavel na sequéncia de uma deslocalizacdo de uma atividade produtiva fora da area do programa; verificar
Estrutura de se foi cumprida a legislagéo aplicavel a operagdo em causa, sempre que a operacao tenha inicio antes da apresentacao
Apoio Técnico do pedido de financiamento a Autoridade de Gest&o; garantir o cumprimento dos normativos aplicaveis, designadamente
> Orientagéo para o nos dominios da concorréncia, da contratagdo publica, do ambiente e da igualdade de oportunidades e, concretamente,
servico publico; da igualdade entre mulheres e homens, quando aplicavel; determinar a categoria de intervengdo a que sao atribuidas as
> Planeamento e despesas da operagdo; verificar a elegibilidade das despesas no ambito do processo de selegdo e execugdo das
Organizacgao; operag0es; verificar a realizagdo efetiva dos produtos e servigos cofinanciados, a obtengdo dos resultados definidos
> Iniciativa e autonomia; | quando da aprovagédo e o pagamento da despesa declarada pelos beneficiarios, bem como a sua conformidade com a 7 2
> Relacionamento legislagcao aplicavel, com o PO e com as condigbes de apoio da operagéo; garantir que os beneficiarios envolvidos na
interpessoal; execugdo das operagdes reembolsadas com base em custos elegiveis efetivamente suportados, utilizam um sistema
> Trabalho de equipa e | contabilistico separado para todas as transagdes relacionadas com a operagéo ou a codificagéo contabilistica fiscalmente
cooperagao. aceite; respeitar procedimentos para que todos os documentos de despesa e das auditorias sejam conservados em
conformidade com a legislagdo aplicavel nomeadamente para garantir uma pista de auditoria adequada, ou com
disposi¢cdes legais nacionais, quando estas imponham prazos mais alargados; disponibilizar aos beneficiarios as
informagdes pertinentes para realizarem as operagdes; garantir que os dados sobre cada operagdo que sdo necessarios
para os exercicios de monitorizagéo, avaliagdo, gestéo financeira, verificagdo e auditoria, sdo recolhidos, introduzidos e
registados no sistema de informacéo e que os dados sobre indicadores sdo, quando aplicavel, desagregados por sexo;
realizar verificagbes administrativas relativamente a cada pedido de reembolso por parte dos beneficiarios; realizar
verificacdes das operagdes in loco, as quais podem ser realizadas por amostragem; reportar, através dos mecanismos
previstos pela Autoridade de Gestdo do PO Regional Centro 2020, a recolha e o tratamento de dados fisicos, financeiros e
estatisticos sobre a execugdo das operagdes, necessarios para a elaboragdo dos indicadores de acompanhamento e
estudos de avaliagdo estratégica e operacional; assegurar a organizagao dos processos de candidatura, relativamente as
competéncias delegadas de operagdes ao financiamento pelo PO; assegurar outras atribuigdes ou competéncias que lhe
sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencéo.
Total 1 0 7 2 0 0 0 0
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Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras /
Categorias/ Numeros de Postos de Trabalho

Unidade
Organica

Perfil de
Competéncias

Chefe de
Equipa

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Por

Provido
Prover

Por

Provido
Prover

Por

Provido
Prover

Por

Provido
Prover

Gabinete de

Assessoria e

Coordenagéo
Institucional

>QOrientagao
para o servigo
publico;

> Planeamento
e Organizacao;
> |niciativa e
autonomia;

>
Relacionamento
interpessoal;
>Trabalho de
equipa e
cooperagéo

Apoiar os 6rgados da CIM RC e a sua interligagdo; Assegurar a articulagdo das redes inter-regionais dentro da CIM RC e outras a nivel nacional e
internacional; Assegurar a articulagao das redes de promogao territorial externa e fomento das suas atividades; Assessorar, recolher e tratar informagéao e
matérias com interesse para a CIM RC e seus 6rgaos; Apoiar em tudo o que respeita as suas relagdes nacionais e internacionais com vista ao correto
prosseguimento das agbes decorrentes dos compromissos assumidos neste &mbito, designadamente no quadro de acordos de cooperacgéo, candidaturas
e protocolos; Acompanhar e apoiar a execugao de projetos da CIM RC; Assegurar outras atribuicbes ou competéncias que lhe sejam superiormente
cometidas em matérias da sua area de intervengao.

Total

Gabinete de
Comunicagéo
e Imagem

>QOrientagao
para o servigo
publico;

> Planeamento
e Organizacgao;
> |niciativa e
autonomia;

>
Relacionamento
interpessoal;
>Trabalho de
equipa e
cooperagéo

Coordenar a implementagédo do Plano de Comunicagdo e Promogao Institucional da CIM RC; Assegurar a coordenagao das agdes de informagéo e de
relagdes publicas da CIM RC; Assegurar a divulgagdo das atividades bibliograficas da CIM RC ou que tenham a participagao desta; Recolher, tratar e
difundir a informagéo noticiosa com interesse para a CIM RC; Assegurar a gestao e atualizagdo do “site” da CIM RC; Assegurar outras atribuigdes ou
competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencao.

Total
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