





CIM | 1«

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

INDICE

PLANO DE ACAO E ORCAMENTO 2022....ccuiuuieuienceniencencrnnencnncensencsncencencencsnssnsennsansenns 5
1. INTRODUGCAO 7
2. DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA E DOS SEUS ORGAOS..........ccccoeenenee 10
3. ESTRATEGIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL n

3.1. DA VISAO ESTRATEGICA PARA A REGIAODE COIMBRA.......................cooooooeeeeeeeererererererererinrrnens 11
4.DO ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO DAS OPCOES DO PLANO 13
4.1 CONTEXTUALIZACAO................oooooooeveeeeveeeeeeeeeeeesvesesee e ss s ses s s s s s s sasesnns 13
4.2, EIXOS PRIORITARIOS EOBJETIVOS ...............ooooeooeeeeeroerserserseressrssssssssssssssssssssssssasssasssasssasssnsssas 16
5.PROJETOS E ATIVIDADES 20
6. ENQUADRAMENTO FINANCEIRO 58
G.1. POLITICA ORCAMENTAL ..................oooooeeeereereeereserssrserssssessssssssss s sas 58
G2 RECEITA..............oooooeeoeeeeeeeeeeeeeeveeee et e e sasesasesanesans 59
B F.DESPESA..............oocoooeooeeoeeeereeesereeres e e 60
.. ORCAMENTO.................ccooeooeoeeeeeeeeeeeeeve e e s e sase e sasesasesees 61

ORCAMENTO 2022 - MAPAS PREVISIONAIS ...c.iuiiniiiiiniinieeecencencencencencennsnncancansencens 62
1. RESUMO DO ORGCAMENTO 63
2.ORCAMENTO COMPLETO 65
3.ORCAMENTO COMPLETO ANOS SEGUINTES V4l

4.GRANDES OPGCOES DO PLANO 81



IRe

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

5.ATIVIDADES MAIS RELEVANTES 104
6.PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 124
7.ORGAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL 132
TERMO DE ENCERRAMENTO 135
ANEXOS . iiiiiiiiitinnuuieieeseesececssssssseeccssssssocsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 136

ANEXO 1 - RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS 137

ANEXO 2 - DECLARAGAO DE NAO EXISTENCIA DE ENTIDADES CONTROLADAS................. 138

ANEXO 3 - MAPA DE PESSOAL 139




UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUU

REGIAO DE COIMBRA

PLANO DE ACAO E ORCAMENTO
2022




hiRe

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

1. INTRODUCAO

As Comunidades Intermunicipais (CIM) tém o papel primordial de servir os objetivos das autarquias, em prol
da comunidade. E por isso que a CIM Regido de Coimbra estd sempre ao lado das autarquias, dos
cidadaos, das comunidades e das empresas, determinada no aumento da coesao territorial, social,
econémica e ambiental, com ganhos de escala intermunicipais € aumento de eficiéncia nos servigos

publicos.

Entre 2020 e 2021, os desafios colocados ao pais no quadro do combate a pandemia da covid-19 vieram
demonstrar a importancia de dotar os territorios de robustez, modernidade e resiliéncia. Nesse sentido, esta
instituicdo assumiu também um importante papel na negociagao do préximo quadro comunitario — Portugal
2030, bem como no Plano de Recuperagao e Resiliéncia, dois instrumentos essenciais para ultrapassar os
constrangimentos causados pela pandemia e desenhar os planos de investimento que permitam diferenciar

toda a Regido de Coimbra e a torne (mais) atrativa para atividade econémica.

Este documento pretende dar continuidade ao reforgo da intervengdo da CIM Regido de Coimbra como
promotora do desenvolvimento regional através da articulagdo de politicas municipais e regionais, e do
estabelecimento de parcerias com os outros agentes de desenvolvimento que operam no Territério. Esta
continuidade manifesta-se no desenvolvimento e afirmagdo dos projetos que se encontram em
implementacdo, mas também naqueles que, devido a pandemia COVID19, viram a sua concretizagdo ser
adiada para 2021/2022.

Na Regido de Coimbra, ao longo dos ultimos anos, tem existido uma atratividade crescente para o
investimento estrangeiro, bem como para a procura turistica, em fungdo do seu rico e diversificado
patriménio cultural, natural, construido. As micro e pequenas empresas sao a base empresarial da nossa
regido, pelo que se torna essencial que a envolvente seja dindmica e estimulante e seja um fator de reforgo

de competéncia e de promocgéao da inovacgao.

2022 é um ano de mudanga: comega agora um novo mandato, com novos executivos, novas ideias e novos
projetos. No entanto, o ano de 2022 sera ainda um ano marcado pelos efeitos da pandemia COVID19, mas
igualmente decisivo na aplicagdo e boa utilizacdo dos fundos do préximo quadro comunitario, disponiveis no
sentido de alavancar os esforgos de recuperagado e de concretizacdo da Visdo Estratégica que a CIM

Regido de Coimbra tem vindo a desenvolver.

Ao longo de 2022, esta CIM continuara a execugao de varios projetos, em varias areas de intervencéo,

como seja, a titulo de exemplo, no dominio do cadastro predial, através do projeto “CADASTRU”, na
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continuidade da aposta na promogao do sucesso educativo nas escolas da Regido de Coimbra através do

projeto Realiza.Te, ou, por outro lado, no trabalho enquanto organismo intermédio do Portugal 2020.

A tematica da mobilidade e dos transportes na nossa regido tem concentrado (e ird continuar a concentrar)
grande parte dos esforgos da Comunidade Intermunicipal. Com a entrada em vigor do novo Regime Juridico
do Servigo Publico de Transporte de Passageiros, a CIM Regido de Coimbra, além de assumir as suas
préprias competéncias decorrentes deste regime, viu serem-lhe delegadas as competéncias dos seus
municipios associados em matéria de transporte publico de passageiros. Neste momento, ja foi langado o
Concurso Publico Internacional de concesséo da rede de transportes, assim como o servigo de transporte
flexivel em todos os municipios da Regido, um projeto-piloto que ajudara sobretudo os cidaddos dos
municipios do interior a chegar de forma mais rapida e econémica aos locais mais importantes da sede do

concelho.

O turismo de natureza vai continuar a ser uma area de destaque, com a construcdo de ecopistas e o
desenvolvimento do produto turistico “Caminhos da Regido de Coimbra”, dotando a Regido de uma oferta
turistica abrangente e complementar de “Cycling & Walking”. Os eventos da Regido de Coimbra Cultura,
que tém enchido pragas e espagos urbanos dos nossos concelhos, permitindo, potenciar, novas rotas de
visitas na area do turismo cultural e patrimonial, estdo a iniciar um novo ciclo, permitindo que todos os

cidadaos desta Regido possam aceder de igual forma a varios momentos culturais.

No ambito da distingdo da Regido de Coimbra como “Regido Europeia da Gastronomia 2021-2022",
continuaremos a aposta nos eventos ligados aos nossos recursos territoriais que ddo um contributo muito

importante a valorizagdo econémica e sdo um importante instrumento de atratividade da nossa regiao.

Importa, ainda, realcar o trabalho do gabinete técnico florestal intermunicipal e das brigadas de sapadores
florestais, no sentido de contribuir para a diminuicdo do risco de incéndio, prioritariamente no territério que

constitui a CIM Regido de Coimbra, enquanto entidade que possui um admbito supramunicipal.

Os desafios que vamos ter nos proximos tempos e aos quais temos de dar resposta sdo de elevada
importancia, nomeadamente no que diz respeito ao Programa de Recuperacdo Econdmica da Uniao
Europeia e, também, ao préximo Quadro Financeiro Plurianual 2021-2027, ndo deixando nunca de almejar
a afirmagéao da Regido de Coimbra como um territdrio com mais espirito empreendedor, mais coesao social,

mais qualidade de vida e mais riqueza.

No horizonte da préxima década, com meios financeiros tdo substanciais, € imperioso promover através da
CIM Regido de Coimbra e entidades parceiras a contratualizagdo dos apoios publicos por via de
subvencgdes regionais que se ajustem com mais critério e equidade as necessidades e prioridades dos

territorios.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2022 8



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

REGIAO DE COIMBRA

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra vai continuar empenhada em afirmar esta regido com
uma identidade forte e competitiva, apoiada em documentos fundamentais na reflexdo sobre o destino e
ambicao do territdrio, pois dele depende o sucesso de projetos de dimensédo supramunicipal que potenciem

a Regiao de Coimbra como regido lider, inovadora e inclusiva.

Em cumprimento da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias
locais e das entidades intermunicipais (RFALEI) e da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro e Anexo |, que
determina o regime juridico das autarquias locais e das entidades intermunicipais, em especial o
estabelecido na alinea f) do n°1 do artigo 96°; da alinea c) do n° 1 do artigo 90° e da alinea b) do artigo 84°
do Anexo | da referida lei, ambas na sua atual redagéo, apresentam-se as Opgdes do Plano (Plano de
Acao) e o Orgamento da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM RC) para o ano de 2022,

para apreciagcdo do Conselho Intermunicipal e votagdo da Assembleia Intermunicipal.

Os documentos previsionais consubstanciam-se assim nas Grandes Opgoes do Plano e no Orgamento. As
Grandes Opgdes do Plano incorporam o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e Atividades Mais
Relevantes (AMR) e o Orgamento incorpora o Resumo do Orgamento, o Orcamento da Despesa e o
Orgamento da Receita.

Fazem igualmente parte do presente documento, o mapa com o total das responsabilidades financeiras
resultantes de compromissos plurianuais e a declaragdo da nao existéncia de entidades controladas e o

mapa de pessoal.
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2. DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA E DOS SEUS
ORGAOS

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM Regido de Coimbra), entidade intermunicipal
constituida pelos municipios de Arganil, Cantanhede, Coimbra, Condeixa-a-Nova, Figueira da foz, Gais,
Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa
da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de Poiares, tem, em sintese, atribuicdes no ambito
do planeamento e desenvolvimento regional e na prestagédo de servigos publicos essenciais, promovendo a

articulagao entre os municipios e os servigos da administracdo central em varios dominios.

Os ¢6rgaos da CIM RC, tal como refere o artigo 82.° do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagéo, sdo a Assembleia Intermunicipal (Al), o Conselho Intermunicipal (Cl), o Secretariado
Executivo Intermunicipal (SEI) e o Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da Regido
de Coimbra (CEDI).
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3. ESTRATEGIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

3.1. DA VISAO ESTRATEGICA PARA A REGIAO DE COIMBRA

A visdo estratégica para a Regido de Coimbra encontra-se definida na Estratégia Integrada de

Desenvolvimento Territorial (EIDT).

Regidao Exemplar

Na gestéo eficiente dos recursos naturais e do patriménio, orientada para a redugao dos custos energéticos

suportados pelas organizagtes e familias e para a sustentabilidade dos valores ambientais e culturais.
Regiao Pioneira e Lider

Na construgdo de um sistema educativo, cientifico e tecnolégico de referéncia nacional, orientado para o

aumento da capacidade inovadora, produtiva e exportadora do tecido empresarial regional.
Regiao Comprometida

Com a diversidade das identidades € modos de vida locais, através da valorizagdo do potencial endégeno,
da facilitagdo da mobilidade e da garantia de equidade nas condicbes de acesso ao emprego, saude,

educacéo e protegao social.

Esta visdo constitui um desafio a CIM RC no sentido de ser um agente fortemente empenhado na
mobilizagao de parceiros para o desenvolvimento de projetos integrados, de articulador de politicas publicas

e de promotor de uma adequada territorializacdo das mesmas.

A Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial da Regido de Coimbra 2021-2027, realizada no
ambito da preparacao do novo ciclo de financiamentos comunitarios, foi elaborada depois de auscultados os
responsaveis politicos e técnicos dos 19 municipios e da recolha dos seus contributos, sobretudo sobre a
visdo, objetivos e propostas de ag¢des que tém para o desenvolvimento da Regido no horizonte 2021-2027,
alinhadas com as linhas orientadoras ja definidas pela Comissdo Europeia. O processo de construgdo da
estratégia contou, igualmente, com a participagao e envolvimento dos agentes locais e demais stakeholders
nomeadamente, instituigdes publicas, autarquias, organizagdes sem fins lucrativos, entidades do sistema

cientifico e tecnoldgico regional e empresas,
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para a reflexdo, partilha de informacgao, identificacdo de problemas, oportunidades e solugdes, bem como
identificacao de sinergias e complementaridades essenciais ao sucesso da estratégia desenvolvida para a
regido. A Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial 2021-2027 sera a base de negociagdo da

Regido de Coimbra com as entidades nacionais e europeias para o préximo quadro comunitario.
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4. DO ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO DAS OPCOES DO PLANO

Nos termos do disposto na alinea b), n.° 1 do artigo 90% do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagao, cabe ao Conselho Intermunicipal “definir e aprovar as opgbes politicas e estratégicas da
Comunidade Intermunicipal’ e, nos termos da alinea ¢) do mesmo articulado, “submeter a assembleia

intermunicipal a proposta do plano de agao da comunidade intermunicipal e o orgamento’.

4.1. CONTEXTUALIZACAO

A reflexdo conjunta no seio do Cl sobre os desafios que se colocam ao territério e seus agentes e o forte
empenho dos municipios da a possibilidade de se elaborar um documento de planeamento do préximo ano

de 2022 (e anos seguintes) mais consistente e mais comprometido com a exceléncia desta Regiao.

Entende-se que a chave do sucesso desta Regido passa pela articulagado de politicas entre os municipios e
os outros parceiros, devendo a CIM RC ter um papel crescentemente ativo como espaco de reflexao,
planeamento e articulacdo entre as diversas politicas publicas promovidas pelos atores que operam na

Regido. Sublinhe-se, contudo, o respeito que sempre deve existir pela autonomia desses atores.

Importa também sublinhar que as areas de atuagdo da CIM RC, em fungdo das suas atribuicbes e
competéncias como decorre da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e seu anexo, na sua atual redagao, vao
muito para além das induzidas pela Estratégia 2020, verificando-se um enquadramento legal de
competéncias muito mais profundo, num futuro de desafios que sdo colocados em plena preparagao da
estratégia 2030 mas igualmente pelo contexto que a pandemia da doenga COVID-19 e as profundas
consequéncias em matéria de desenvolvimento econdmico e social vieram colocar ao nivel de um

ajustamento estratégico e operacional.

Verifica-se que a tendéncia de delegacdo de competéncias nos municipios e nas entidades intermunicipais,
ocorrida nos ultimos anos continua a concretizar-se, e da qual sdo exemplos os diversos diplomas legais
que tém sido publicados e que tém obrigatoriamente implicagdes ao nivel do Plano de Atividades e

Orgamento para o ano de 2022 e seguintes. Desta forma, destacam-se os seguintes:

e Lein.°52/2015 de 9 de junho - Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros e
revoga a Lei n.° 1/2009, de 5 de janeiro, e 0 Regulamento de Transportes em Automoveis;

e Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 69/2017, de 24 de abril, que recomenda ao Governo
que crie centros de servicos partilhados e valor acrescentado ao nivel das entidades

intermunicipais;
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e Lein.°50/2018 de 16 de agosto que aprova a Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais;

e Decreto-Lei n.° 99/2018 de 28 de novembro que concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para as entidades intermunicipais no dominio da promocéo turistica;

e Decreto-Lei n.° 101/2018 de 29 de novembro que Concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais e das entidades intermunicipais no dominio da justica;

e Decreto-Lei n.° 102/2018 de 29 de novembro que Concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgaos das entidades intermunicipais no dominio dos projetos financiados por
fundos europeus e dos programas de captagéo de investimento;

e Decreto-Lei n.° 103/2018 de 29 de novembro que Concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais e das entidades intermunicipais no dominio do apoio aos
bombeiros voluntarios;

e Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias
para os 6rgaos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da educagao;

e Decreto-Lei n.° 23/2019 de 30 de janeiro, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias
para os 6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da saude;

e Despacho n.° 2387-A/2019, que sistematiza as competéncias, procedimentos e metodologia a
observar no processo de planeamento e concertagdo das redes de ofertas profissionalizantes no
ano letivo de 2019-2020;

o Decreto-Lei n.° 58/2019 de 30 de abril, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias
para os 6rgdos municipais no dominio do transporte turistico de passageiros e do servigo publico de
transporte de passageiros regular em vias navegaveis interiores;

e Despacho n.° 5686/2019, que delega, na comunidade intermunicipal da Regido de Coimbra, varias
competéncias no &mbito do servico publico de transporte de passageiros em modo pesado, com
vista a implementagcéo do Programa de Apoio a Redugéo do Tarifario dos Transportes Publicos;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 130/2019, que aprova o Programa de Acdo para a
Adaptacgao as Alteragdes Climaticas;

e Resolugido do Conselho de Ministros n.° 131/2019, aprova a Estratégia Nacional para a Mobilidade
Ativa Ciclavel 2020-2030;

o Decreto-Lei n.° 116/2019 de 21 de agosto, que define o modelo de cogestao das areas protegidas;

e Despacho n.° 2662/2020 de 27 de fevereiro que delega em varias comunidades intermunicipais,
com faculdade de subdelegar, competéncias no ambito do servigo publico de transporte de
passageiros em modo pesado, com vista a continuidade de aplicagdo do Programa de Apoio a

Redugao do Tarifario dos Transportes Publicos;
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e Resolugao do Conselho de Ministros n.° 30/2020 de 21 de abril que aprova o Plano de Agao para a
Transicao Digital;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 55/2020 de 31 de julho que aprova a Estratégia para a
Inovagéo e Modernizagao do Estado e da Administracao Publica 2020-2023;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 41/2020 de 6 de junho que aprova o Programa de
Estabilizagdo Econdmica e Social;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 45-A/2020 que aprova o Plano Nacional de Gestao
Integrada de Fogos Rurais;

e Decreto-Lei n.° 55/2020 de 12 de agosto que concretiza a transferéncia de competéncias para os
6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da ag¢ao social,

e Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 97/2020 de 13 de novembro que estabelece os principios
orientadores e a estrutura operacional do periodo de programacgéo de fundos europeus da politica
de coeséo relativo a 2021-2027;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 98/2020 de 13 de novembro que aprova a Estratégia
Portugal 2030;

e Resolugcédo do Conselho de Ministros n.° 68/2021 de 4 de junho que aprova a Estratégia Nacional
para o Mar 2021-2030;

e Resolugado do Conselho de Ministros n.° 71-A/2021 de 8 de junho que aprova o Programa Nacional
de A¢do do Plano Nacional de Gestao Integrada de Fogos Rurais;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 112/2021 de 11 de agosto que aprova a Estratégia
Nacional para uma Protegéo Civil Preventiva 2030;

e Resolugado do Conselho de Ministros n.° 120/2021 de 1 de setembro que aprova o plano de agéo da
Estratégia Nacional para o Mar 2021-2030;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 131-A/2021 de 10 de setembro que aprova os projetos
transformadores das economias locais para a revitalizagao da regiao do Pinhal Interior;

e Resolugido do Conselho de Ministros n.° 131/2021 de 10 de setembro que aprova a Estratégia para
a Transformagao Digital da Administragdo Publica 2021-2026 e o respetivo Plano de Acgéo
Transversal para a legislatura;

o Decreto-Lei n.° 82/2021 de 13 de outubro que estabelece o Sistema de Gestao Integrada de Fogos

Rurais no territério continental e define as suas regras de funcionamento.
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4.2. EIXOS PRIORITARIOS E OBJETIVOS

As Opgdes do Plano da CIM RC para 2022 encontram-se estruturadas de acordo com cinco Eixos
Prioritarios e um sexto eixo, transversal a toda a administragdo geral, abrangendo todas as suas unidades

organicas.
Passamos a apresentar e justificar esses Eixos:
Eixo 1- Afirmacao de uma ldentidade Regional

Qualquer estratégia de desenvolvimento sé tera sucesso se for sentida e partilhada por todos os parceiros,
em particular por todos os municipios que constituem a CIM RC. Para isso é necessario gerar uma dinamica
de planeamento e agdo que envolva todo o territério e que, respeitando a especificidade de cada concelho,
seja capaz de moldar uma imagem identitaria forte € uma mensagem politica coerente. Essa identidade tem
que ser corporizada por um conjunto de agdes que visem afirmar a CIM RC no contexto regional, nacional e

internacional.

Sera imprescindivel uma intima convergéncia e colaboragdo dos parceiros institucionais presentes no CEDI
e de outros que, ndo estando nesse 6rgao, tém um papel relevante no tecido econémico, cientifico, cultural

e social da Regiao de Coimbra e mesmo do Pais.

Por isso, este eixo aparece como a pedra basilar onde deve assenta toda a intervengdo da CIM RC,

desdobrando-se em duas areas de atuagao, sendo o 2.° objetivo uma ferramenta de suporte.
Objetivo 1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territorio

Objetivo 2 Comunicagao e Imagem

Eixo 2 — Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internacionais

Durante o ano de 2022 a CIM RC continuara a proceder a Operacionalizagdo do Plano Estratégico de

Desenvolvimento da Regidao de Coimbra, no ambito do ITI da Regido de Coimbra.

A CIM RC devera promover, igualmente, a articulagdo de projetos de caracter supramunicipal que, néo
integrando o ITI, os municipios e outros parceiros entenderem executar no ambito da Estratégia de

Desenvolvimento da Regiao de Coimbra.

Importa ainda, em consonancia com o sugerido no Acordo de Parceria, trabalhar de modo a uma boa

utilizacdo de programas europeus de cooperac¢ao inter-regional e internacional.
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As areas de atuagao que se propdem no ambito deste eixo, sdo:

Objetivo 1 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da Regido de Coimbra
Objetivo 2  Regiao de Coimbra 20-30

Objetivo 3  Intervencao Integrada de Base Territorial do Pinhal Interior

Objetivo4  Programas Europeus

Objetivo 5 Programas Intercontinentais

Eixo 3 - Reforco da Competitividade num Territério Inclusivo e Sustentavel

No ambito das suas atribuicdes e competéncias, definidas por lei, a CIM RC devera desenvolver projetos
que otimizem o efeito de economia de escala, projetos que induzam diminuicdo de custos de contexto e

agilizem a relagéo com os cidadaos.

A simplificagcdo de procedimentos, a par da qualificacdo dos servigos prestados pelos municipios, sao
fundamentais para a atratividade da regido. A sua area de atuagéo prende-se fundamentalmente com o

seguinte objetivo:

Objetivo 1 Redugédo de Custos de Contexto, Modernizagao e Eficiéncia Administrativa
Objetivo 2 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas

Objetivo 3 Ambiente, Recursos Naturais e Protecéo Civil

Objetivo 4 Mobilidade, Transportes e Equipamentos
Eixo 4 — Promocao Turistica e Cultural do Territério, Captagao e Apoio ao Investimento

O Turismo assume especial relevo enquanto motor de dinamismo econdmico e social das regides,
contribuindo fortemente para a criagdo de emprego e crescimento das exportagdes nacionais, sendo ainda

um dos principais setores exportadores. Assim, o planeamento e desenvolvimento do turismo revela -se

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2022 17



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

fundamental, de forma a explorar o seu potencial econémico e assegurar, em simultaneo, a sustentabilidade

dos recursos naturais, situagdo que fica reforgada quando associada a Cultura e suas atividades.

A captacéo de investimento passa, em larga medida, por medidas de promog¢ao do territério sendo essa
promogado mais eficaz se incidir sobre um territério mais vasto, com uma oferta de infraestruturas e de
recursos humanos qualificados mais significativa. Assim faz todo o sentido a CIM RC promover a articulagédo

de politicas de promocgao e de refor¢o da atratividade da Regiao de forma integrada.

Prevé-se uma area genérica de intervengao que tende a mobilizar outros parceiros institucionais, evitando

redundancias e otimizando esforgos.

Objetivo 1 Turismo
Objetivo 2 Cultura

Objetivo 3 Captacgéo e Apoio ao Investimento

Eixo 5 — Descentralizagdo e Delegagdo de Competéncias

Noutra vertente, de grande sensibilidade politica, mas que constitui um inegavel desafio, deve a CIM RC
estar preparada para concretizar as competéncias que aceitou e que 0os municipios entenderam confirmar
nesse exercicio, bem como estar disponivel para aceitar aquelas para a qual € chamada a assumir em prol

do territorio:

Objetivo 1 Educacéo
Objetivo 2 Social
Objetivo 3 Saude
Objetivo 4 Justica

Objetivo 5 Outras Competéncias
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Eixo 6 — Administragéo Geral

Este eixo enquadra os servigos administrativos da CIM RC e da cumprimento as obrigagbes legais a que
uma entidade intermunicipal esta obrigada, nos termos da Lei n° 75/2013 e seu Anexo |, de 12 de setembro,

na sua atual redacéo, e da legislagao aplicavel as autarquias locais e as entidades intermunicipais.
Objetivo 1 Funcionamento da CIM Regido de Coimbra

Objetivo 2 Assembleia Distrital de Coimbra

Como aspeto a destacar, entendemos que o desenvolvimento de alguns destes projetos deve realizar-se
em parceria com outras entidades da Regido, como as associagdes empresariais, instituicdes de ensino

superior ou as associagdes de desenvolvimento local.

Em suma, foram inscritos nas GOP um investimento de 18.303.42,00 euros, correspondendo 16.883.582,00
euros a despesas Grandes Opgodes do Plano, 286.750,00 euros despesas de funcionamento e 1.133.610,00

despesas de pessoal.
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5. PROJETOS E ATIVIDADES

Inseridos nos 6 eixos prioritarios elencamos um conjunto de projetos que pensamos ser importante
desenvolver. Tém, obviamente, prioridades diferentes e deverdo ser calendarizados de modo plurianual.

Alguns, por serem exclusivamente imateriais, ndo tém transposi¢cao para o Plano de Agao.

As atividades e projetos a desenvolver em 2022 tém enquadramento na estratégia de desenvolvimento da
Regido, incorporando ag¢des que visam contribuir para a concretizagdo das orientagdes estratégicas

definidas para a Regido de Coimbra.

EXECUGAO DO PACTO PARA O DESENVOLVIMENTO E COESAO TERRITORIAL DA REGIAO DE
COIMBRA

Rede de Oferta Turistica em Espacos Naturais — Valorizacdo dos Corredores de Patriménio Natural

da Regido de Coimbra

A candidatura aprovada no programa Valorizar assume como imperativo apostar na sustentabilidade e
resiliéncia destes territérios e das suas comunidades, nomeadamente através da valorizacao turistica e,
obrigatoriamente, da melhoria das condi¢cdes de visitacdo e de usufruto dos recursos patrimoniais nestas
localidades. E neste contexto que serd implementado este projeto de reabilitagdo dos corredores do
patriménio natural da Regido de Coimbra, complementando e reforgando outros esforgos encetados no
sentido da revalorizagao do patrimonio natural e dos recursos enddgenos, e da sustentabilidade e resiliéncia

de territérios que, de outra forma, estarao condenados a desertificacdo e ao declinio.

De uma forma global, e atendendo as orientagdes do documento estratégico do Turismo 2027 no que diz
respeito aos ativos a explorar, o projeto pretende reforgcar a aposta nos corredores do Patrimoénio Natural
como ativos diferenciadores, assim como fatores de valorizagdo dos territérios de interior, das suas
comunidades residentes e economias locais, com particular incidéncia nos territérios atualmente mais

vulneraveis face a destruicdo causada pelos incéndios de outubro 2017 na Regido de Coimbra.

A execugéao do projeto sera continuada em 2022.

Planos Integrados Inovadores Combate Insucesso Escolar — Il

Consubstanciada a prioridade de investimento 10.1 do PDCT, e em resposta ao aviso AVISO N.° CENTRO
66-2020-84, foi submetida a 23-12-2020 a candidatura a Planos Integrados Inovadores Combate Insucesso

Escolar — Il, com um investimento total previsto de 2 941 176.47¢€.
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Esta candidatura pretende seguir uma linha de continuidade do programa de acéo territorial “Realiza.te” que
visa promover o sucesso escolar, a equidade social, 0 emprego e a igualdade de oportunidades nos seus
jovens que decorreu entre 2017 e 2020. O projeto destina-se a todas Escolas da Rede Publica dos 19
municipios da Regido de Coimbra, desde alunos, professores, pais, pessoal ndo docente, entre outros e
tem como meta diminuir o insucesso e o abandono escolar precoce em 10% no territério da Comunidade

Intermunicipal da Regido de Coimbra.

Com o objetivo de atuar ao nivel da prevencéo, da adequacdo da resposta e da recuperagédo dos jovens
que ja se encontram em risco de insucesso escolar, as suas linhas de intervengédo procuram envolver os

varios contextos onde a crianga se insere — escola, familia e comunidade.

No dia 05-11-2021 foi rececionada a notificagcéo final de aprovagéo da candidatura n.° CENTRO-03-5266-FSE-000026 -

Planos integrados e inovadores de combate ao insucesso escolar .

Esta candidatura, submetida a 23-12-2020, obteve uma taxa de aprovacéo de 100% face ao solicitado, representando
um financiamento FSE do PO CENTRO no montante de 2.500.000,00 €.

REGIAO DE COIMBRA 20-30
Intervengao Operacional Integrada de Base Territorial

A CIM da Regiao de Coimbra iniciou, em 2019, a definicdo dos objetivos e plano de agdo nos eixos

estratégicos da “Estratégia Regido de Coimbra 2021-2027".

Contudo, o advento de um novo quadro comunitario “Portugal 2030”, bem como o surgimento inesperado,
em 2020, da pandemia COVID-19 obrigaram a necessidade de revisdo das Estratégias Integradas de
Desenvolvimento Territorial (EIDT) das Comunidades Intermunicipais, onde a Estratégia Integrada de
Desenvolvimento Territorial da CIM Regiao de Coimbra para o periodo de 2021-2027 sera a base de
negociagcédo desta regidao com as Autoridades regionais e nacionais para o préximo quadro comunitario,

enquadrando a implementacéo das agdes a concretizar.

Com efeito, a CIM Regiao de Coimbra, em parceria com o Instituto Pedro Nunes (IPN), desenvolveu um
processo de construgdo da estratégia com a participagao e envolvimento dos seus municipios e demais
stakeholders, nomeadamente: instituigdes publicas, organizagdes sem fins lucrativos, entidades do sistema
cientifico e tecnolégico regional e empresas, para a reflexdo, partilha de informacéo, identificacao de
problemas, oportunidades e solugdes, bem como identificagdo de sinergias e complementaridades

essenciais ao sucesso da estratégia desenvolvida para a regiéo.
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Esta revisitagdo teve como enquadramento os objetivos da politica de coeséo definidos para Portugal e da
Estratégia Portugal 2030, a saber:

- 0s 5 objetivos estratégicos do enquadramento financeiro multianual para o periodo de 2021-27 proposto

pela Comissao Europeia:

Uma Europa mais inteligente;
Uma Europa mais verde e hipocarbodnica;
Uma Europa mais conectada;

Uma Europa mais social;

a M N =

Uma Europa mais préxima dos cidadaos.
- as 4 agendas tematicas da Estratégia Portugal 2030:

l. Pessoas primeiro: um melhor equilibrio demografico, maior inclusdo, menos desigualdade;
Il. Digitalizacdo, inovagéo e qualificagdes como motores do desenvolvimento;
1. Transi¢ao climatica e sustentabilidade dos recursos e

V. Um pais competitivo externamente e coeso internamente.

Foi ainda necessario incorporar e alinhar a EIDT da CIM Regido de Coimbra com outros instrumentos que,
no seu conjunto, determinam as orientagdes politicas e 0 acesso a fundos no periodo de vigéncia da EIDT
da Regido Centro, a saber:

e A Visao Estratégica para a Regido Centro 2030;
e Arevisdo da RIS3 Centro — Estratégia de Especializagao Inteligente Regional do Centro;
e O Plano Territorial para uma Transicao Justa — Diagnéstico;

e O PRR - Plano de Recuperagao e Resiliéncia — Recuperar Portugal 2021-2026.

Adicionalmente, neste processo de revisitagdo da EIDT da CIM Regido de Coimbra realizou-se uma
atualizagao da visdo da CIM Regido de Coimbra, com as contribui¢gdes ativas dos agentes locais e demais
stakeholders, que integra um conjunto de valores estruturantes: pioneirismo, lideranga, exemplaridade e
compromisso, bem como, dois eixos fundamentais de posicionamento estratégico: a sua afirmagao como

regido metropolitana e a sua especializagao territorial na Saude.

Dessa auscultagdo realizada aos stakeholders regionais mais relevantes originou um consenso do qual

resultou a seguinte visdo para a CIM Regiao de Coimbra para o periodo 2021-27:

e Regiao pioneira e lider na capacidade inovadora e exportadora do tecido empresarial regional,

assente num sistema educativo, cientifico, tecnolégico e de inovagéo, de referéncia nacional;
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o Regiao exemplar nos valores ambientais, economia circular, recursos hidricos, transigdo para uma
energia limpa e equitativa, adaptacao as alteragdes climaticas e prevengao de riscos;

e Regidao comprometida com a valorizagao do seu potencial enddégeno, facilitacdo da mobilidade e
garantia de equidade nas condi¢cdes de acesso ao emprego, saude, educacgao, cultura e direitos
sociais;

e Regido metropolitana como unidade fundamental para a estruturagdo de um modelo territorial
equilibrado para o todo nacional,

e Regiao especializada como Regidao de Coimbra Regido de Saude.

A partir desta visdo foram definidas 5 areas de intervengao prioritaria da EIDT, sendo que para cada area
estruturante foram identificados os varios eixos de atuagéo e correspondentes objetivos, sendo depois os

eixos declinados em agodes estratégicas.
As areas estruturantes da EDIT da CIM Regido de Coimbra e respetiva descricdo sumaria 2021-27:

e CIM Regiao de Coimbra mais inteligente - Transformag¢do empresarial inovadora e inteligente;

e CIM Regiao de Coimbra mais «verde» e hipocarbdnica - Transicdo para uma energia limpa e
equitativa, investimentos verdes e azuis, economia circular, adaptacédo as alteragdes climaticas e
prevencao de riscos;

e CIM Regido de Coimbra mais conectada - Sustentabilidade e eficiéncia da conectividade regional
em matéria de mobilidade, transportes, servigos, infraestruturas e equipamentos;

e CIM Regido de Coimbra mais social - Implementagao do Pilar Europeu dos Direitos Sociais;

e CIM Regido de Coimbra mais proxima dos cidaddos - Promogao da cultura, do patriménio, das

iniciativas associativas e da existéncia de um modelo de governagao eficaz.

De referir que as areas estruturantes estdo alinhadas com as prioridades da Politica de Coesado da Uniao
Europeia para o mesmo periodo €, em complemento, com os dominios constantes na estratégia e modelo

territorial do PNPOT - Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério.

De referir que a EIDT da Regido de Coimbra para o quadro comunitario de 2021-27 foi aprovada pelo

Conselho Intermunicipal de 22 de abril de 2021, apés periodo de auscultacédo publica.

A elaboragédo da EIDT constitui-se, assim, como a primeira fase da Intervencéo operacional integrada de

base territorial da CIM Regido de Coimbra para o periodo de 2021-27.

Pelo exposto, CIM Regido de Coimbra pretende construir um plano de agdo assente na EIDT da Regido de
Coimbra 2021-27 e que va ao encontro das areas de abrangéncia atras mencionadas, e que, dessa forma,
permita concluir o processo de criagdo e estruturacdo da Intervengcédo operacional integrada de base
territorial da Regido de Coimbra 2021-27.
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E objetivo da CIM Regido de Coimbra envolver os agentes regionais, stakeholders e comunidade em geral
no processo de elaboragcdo dos documentos estratégicos atras indicados, com vista a recolher de todos os

contributos essenciais para o desenvolvimento econémico e social da Regido de Coimbra.

PORTUGAL 20-30

As prioridades do Programa Portugal 2030 assentam em 8 eixos, cada um deles com os seus objetivos

estratégicos:

- Inovacdo e Conhecimento: Assegurar as condi¢gdes de competitividade empresarial e o desenvolvimento

da base cientifica e tecnolégica nacional para uma estratégia sustentada na inovagéo

- Qualificagdo, Formagdo e Emprego: Assegurar a disponibilidade de recursos humanos com as
qualificagdes necessarias ao processo de desenvolvimento e transformagao econdmica e social nacional,

assegurando a sustentabilidade do emprego

- Sustentabilidade demografica: Travar o envelhecimento populacional e assegurar a sustentabilidade
demografica, assegurando simultaneamente a provisdo e bens e servigcos adequados a uma populagao

envelhecida

- Energia e alteragdes climaticas: Assegurar as condi¢gdes para a diminuicdo da dependéncia energética e
de adaptacado dos territérios as alteragdes climaticas, nhomeadamente garantindo a gestdo dos riscos

associados

- Economia do Mar: Reforgar o potencial econdmico estratégico da Economia do Mar, assegurando a

sustentabilidade ambiental e dos recursos marinhos

- Competitividade e coesédo dos territérios do litoral: Assegurar a dindmica econdémica e a coesao social e

territorial dos sistemas urbanos atlanticos

- Competitividade e coesao dos territérios do interior: Reforgar a competitividade dos territérios da baixa
densidade em torno de cidades médias, potenciando a exploragao sustentavel dos recursos endégenos e o
desenvolvimento rural, diversificando a base econémica para promover a sua convergéncia e garantindo a

prestagao de servigos publicos

- Agricultura/florestas: Promover um desenvolvimento agricola competitivo com a valorizagdo do regadio, a

par de uma aposta estratégica reforgada na reforma florestal
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A Resolucéo do Conselho de Ministros n° 97/2020, de 13/11/2020 estabeleceu os principios orientadores e
a estrutura operacional do periodo de programacao de fundos europeus da politica de coesao relativo a
2021-2027, designadamente, determinar que a estruturacdo operacional dos fundos da politica de coesao,

Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, Fundo de Coesao e Fundo Social Europeu, é a seguinte:
a) Trés PO Tematicos no Continente:

i) Demografia e inclusdo, dando cumprimento, principalmente, & agenda tematica da Estratégia «As
pessoas primeiro: um melhor equilibrio demografico, maior inclusdo, menos desigualdade» e qualificagbes,
da agenda tematica da Estratégia «Digitalizagdo, inovagdo e qualificagbes como motores do

desenvolvimentoy», com excegao das qualificagdes no ambito da atividade empresarial;

i) Inovacdo e transicdo digital, dando cumprimento, principalmente, a agenda tematica da Estratégia

«Digitalizagao, inovagéo e qualificagdes como motores do desenvolvimento»;

i) Transicdo climatica e sustentabilidade dos recursos, dando cumprimento, principalmente, a agenda

tematica da Estratégia «Transi¢ao climatica e sustentabilidade dos recursos»;

b) Cinco PO Regionais no Continente, correspondentes ao territério de cada NUTS Il, dando cumprimento,
principalmente, a agenda tematica da Estratégia «Um pais competitivo externamente e coeso

internamentey, incluindo a declinagao territorial das restantes agendas tematicas da Estratégia;
c) Dois PO Regionais nas Regides Autdbnomas;
d) Um PO de Assisténcia Técnica.

Determinou também que podem ser definidos modelos flexiveis de programagéo de base territorial para
resposta a problemas territoriais especificos, mobilizando os instrumentos previstos no quadro regulamentar

europeu e de acordo com as seguintes modalidades:

a) Intervengdes operacionais integradas de base territorial, privilegiando a escala administrativa das NUTS
Il para os objetivos da atratividade e regeneragado dos centros urbanos, da provisao de servigos publicos de
proximidade, incluindo a dimensdo da mobilidade associada a esta provisdo, na prossecucdo das
estratégias territoriais de descarbonizagdo nas areas metropolitanas e centros regionais e na sua
articulagao com os centros de polaridade do PNPOT, na resolugao de debilidades estruturais especificas de
determinados territérios, incluindo econdémicas, sociais e ambientais e, numa otica de seletividade,
privilegiando territérios funcionais para estratégias de competitividade territorial e valorizagdo econdémica de

recursos endoégenos;
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b) Outras intervengdes integradas de base territorial, podendo envolver mais do que uma NUTS lll, para
concretizagdo de estratégias e investimentos estruturantes de interesse comum, nomeadamente no ambito

dos subsistemas territoriais do PNPOT;

c) Planos territoriais para a transi¢éo justa, ao nivel das NUTS Ill, prosseguidos no dmbito da mobilizagdo
do Fundo para a Transicdo Justa, a definir no ambito do processo de negociagdo com a Comissdo
Europeia, onde os processos de transicdo para modelos econémicos menos intensivos em carbono, em

linha com o Plano Nacional de Energia e Clima, acarretam maiores impactos socioecondmicos;

d) Parcerias para a coesao privilegiando a intervengdo sub NUTS IIl e supramunicipal, no admbito de
subterritérios com dimensdes de intervengcédo coerente centradas na agao de proximidade entre atores e
territérios, procurando incentivar abordagens inovadoras e reforgo da capacitagdo para a agdo, numa otica

de acdes piloto dinamizadas pelas Autoridades de Gestao dos PO Regionais.

Neste sentido, pese embora ainda se verifique alguma falta de informagdo relativamente a
operacionalizagdo do Portugal 2030, o ano de 2022 sera decisivo na definicdo do préoximo quadro

comunitario no qual a CIM-RC, em articulagdo com os 19 municipios, pretende reforgar o seu envolvimento.

Plano de Recuperacao e Resiliéncia

O Plano de Recuperacdo e Resiliéncia integra o pacote extraordinario de financiamento aprovado pela
Comissdo Europeia para dotar os paises da zona euro de instrumentos destinados a recuperagao
econdmica e social, o Next Generation EU. O PRR é o instrumento nacional do Mecanismo de Recuperagao
e Resiliéncia aprovado pela CE. Pelo seu caracter extraordinario, o Plano de Recuperagao e Resiliéncia é
destinado a acelerar a recuperagdo econdmica e social e promover uma transformacgéao resiliente e justa,
colocando Portugal no caminho da dupla transi¢gao, verde e digital. O PRR relne uma visdo estratégica,
reformas e investimentos estruturantes a implementar até 2026. Foi organizado em 3 dimensdes

estratégicas, Resiliéncia, Transicdo Climatica e Transicdo Digital, que agrupam 20 componentes, 83

investimentos e promovem 37 reformas.

No total, as reformas e os investimentos absorvem 16.644 milhdes de euros de financiamento do PRR,
distribuidos por 13.944 milhdes de euros de subvengdes (84%) e 2.700 milhdes de euros de empréstimos

através do Banco de Fomento (16%).

O PRR tem uma estrutura de gestdo centralizada na relagao entre os Estados Membros e a Comissao
Europeia. A nivel nacional, a eficacia na execugédo das medidas e no alcance dos resultados influenciou um

modelo de governagédo em dois niveis: centralizado na gestdo monitorizagao e controlo e descentralizado na
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execucgao, através de beneficiarios intermediarios e beneficiarios diretos. A Estrutura de Missdo Recuperar
Portugal estd mandatada para garantir a gestdo da execugdo, monitorizagdo e coordenagao técnica do
PRR.

O PRR integra 3 grandes dimensoes:

- Resiliéncia: A dimensao Resiliéncia esta associada a um aumento da capacidade de reagéo face a crises
e de superacao face aos desafios atuais e futuros que Ihes estdo associados. Esta dimensao surge para
promover uma recuperagao transformativa, duradoura, justa, sustentavel e inclusiva, sendo entendida no
contexto PRR em todas as suas vertentes: resiliéncia social, resiliéncia econémica e do tecido produtivo e
resiliéncia territorial. Na dimensao de Resiliéncia foram consideradas 9 Componentes com vista a reforgar a
resiliéncia social, econdmica e territorial do nosso pais. Estas componentes incluem um conjunto robusto de
intervencdes em areas estratégicas, designadamente a saude, a habitagéo, as respostas sociais, a cultura,
o investimento empresarial inovador, as qualificagcbes e competéncias, as infraestruturas, a floresta e a

gestao hidrica.

- Transig¢ao Climatica: A dimenséo Transi¢do Climatica resulta do compromisso e contributo de Portugal
para as metas climaticas que permitirdo o alcance da neutralidade carbénica até 2050. A descarbonizagao
da economia e da sociedade oferece oportunidades importantes e prepara o pais para realidades que
configurarédo os fatores de competitividade num futuro préximo. Na dimens&o de Transi¢cdo Climatica foram
consideradas 6 Componentes com intervengdo em areas estratégicas, como sejam o mar, a mobilidade
sustentavel, a descarbonizagdo da industria, a bioeconomia, a eficiéncia energética em edificios e as
energias renovaveis. Relativamente ao principio da integragao climatica, o PRR portugués cumpre o limiar

do seu investimento global com afetagéo a objetivos de transi¢ao climatica, atingindo 38%.

- Transigdo Digital: Na dimensao Transicao Digital, estdo previstas reformas e investimentos significativos
nas areas da digitalizagdo de empresas, do estado e no fornecimento de competéncias digitais na
educacédo, saude, cultura e gestdo florestal. Para assegurar que Portugal acelere a transicdo para uma
sociedade mais digitalizada, as opgbes nacionais, no PRR, assentam em 5 componentes nas seguintes
areas: capacitagao e inclusio digital das pessoas através da educagao, formagdo em competéncias digitais
e promogédo da literacia digital, transformacgao digital do setor empresarial e digitalizagdo do Estado. As
medidas de apoio aos objetivos digitais representam um montante que representa 22% da dotagao total do
plano, ultrapassando o limiar de 20% definido pela regulamentacédo europeia: 12 das 20 componentes do

PRR tém contributo direto meta digital.

A figura seguinte enquadra as 20 componentes nas 3 grandes dimensdes do PRR, bem como as respetivas

dotagdes:
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RESILIENCIA TRANSICAO CLIMATICA

C1. Servico Nacional de Saude 1383 M€ €10. Mar 252 M€
C2. Habitagdo 2733 ME C11. Descarbonizacao da Indastria 715 M€
C3. Respostas Sociais 833 M€ C12. Bioeconomia Sustentdvel 145 M€
C4. Cultura 243 ME C13. Eficiéncia Energética dos Edificios 610 ME
C5. Capitalizacao e Inovacao Empresarial 2 914 M€ C14. Hidrogénio e Renovaveis 370 M€
Cé. Qualificacdes e Competéncias 1324 M€ €15. Mobilidade Sustentavel 967 M€
C7. Infraestruturas 690 M€
C8. Florestas 615 M€

C9. Gestao Hidrica 390 M€

TRANSICAO DIGITAL

M€

C16. Empresas 4.0 650 ME
C17. Qualidade nas Finangas Publicas 406 ME
C18. Justica Econém. e Amb. Negécios 267 ME

C19. Administragao Plblica mais Eficiente 578 ME
C20. Escola Digital 559 ME

No de 2021 ja foram abertos varios avisos de concurso, tendo a CIM-RC integrado, sempre que possivel
nos termos dos avisos, integrado candidaturas, designadamente no ambito da Componente C5 (Agendas
Mobilizadoras para Reindustrializagdo) e C6 (Programa Incentivo Adultos e Programa Impulso Jovens
STEAM), C12 (Gestéo Florestal e Apoio a Resinagem).

Prevendo-se que 2022 sera o ano de forte impulso no langamento de novos avisos, a CIM-RC, em
articulagdo com os 19 municipios, pretende reforcar o seu envolvimento no PRR no sentido de aproveitar

todas as possibilidades que contribuam para o desenvolvimento econdmico e social da Regido de Coimbra.

React EU

O REACT-EU (Assisténcia a Recuperagéo para a Coeséo e os Territérios da Europa) € um dos maiores
programas ao abrigo do novo instrumento Next Generation EU. Este financiamento é totalmente novo: é um
complemento para programas de 2014-2020 e adicional as dotagbes de coesdo 2021-2027, elevando o
envelope total dos Fundos Estruturais e de Investimento acima dos niveis atuais e tornando-se o

instrumento de subvengao de politica Unica mais elevado em orgamento da UE.

Pretende alargar a resposta a crise provocada pela Covid-19, constituindo-se como recursos adicionais que
devem ser usados em projetos que promovam capacidades de recuperagdo da Pandemia, bem como em
investimentos em operagdes que contribuam para preparar uma recuperagao verde, digital e resiliente da

economia.
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A data final de elegibilidade para estas despesas mantém-se em 31 de dezembro de 2023, em consonancia

com o quadro legislativo 2014-2020.

A Comissao Europeia concedeu um total de 1 500 milhdes de euros a Portugal, distribuidos entre o
Continente e os Acores, através da iniciativa REACT-EU, para apoio a Saude, Empresas e Formacao

profissional.

Em Portugal Continental, serdo utilizados 1 430 milhdes de euros e 96 milhdes nos Acores para reforgar o
sistema de Saude e a capacidade de testagem das escolas, proporcionar capital de exploracdo as
Pequenas e Médias Empresas (PME) mais afetadas, aumentar a Formacgédo Profissional e os recursos

humanos nas escolas e apoiar processos de produgao respeitadores do Ambiente.

O financiamento da iniciativa REACT-EU é implementado através da alteragcdo de dois Programas
Operacionais que combinam o FEDER - Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional e o FSE - Fundo

Social Europeu.

As medidas centram-se no apoio a resiliéncia do mercado de trabalho, no emprego, nas PME e nas familias
com baixos rendimentos, bem como na criagcdo de bases orientadas para o futuro para as transicoes

ecoldgica e digital e para uma recuperagao socioecondmica sustentavel.

Neste ambito, apesar de persistir alguma falta de informacgao relativamente a alocagao da totalidade das
verbas do REACT-EU, o ano de 2022 sera decisivo na definicdo da alocagéo de verbas pelo que a CIM-RC,
em articulagdo com os 19 municipios, pretende reunir as condi¢des necessarias para aproveitar todas as
possibilidades que contribuam para a recuperacdo da Regido de Coimbra no contexto da Pandemia Covid-
19.

Fundo para uma Transicdo Justa

O Mecanismo para uma Transi¢ao Justa (MTJ) foi anunciado em 14 de janeiro de 2020 como uma das
componentes do Plano de Investimento do Pacto Ecolégico Europeu, constituindo uma das fontes de
investimento para a concretizagdo da estratégia de crescimento definida no Pacto Ecoldgico Europeu, tendo
em vista abordar as consequéncias sociais e econémicas da transi¢cao verde nas regides mais afetadas pela

transigdo energética.

Neste contexto, as autoridades nacionais apresentaram uma candidatura ao Programa de Apoio as
Reformas Estruturais (PARE) da Comissao Europeia (COM) para assisténcia técnica de apoio a elaboragao
do Plano Territorial para uma Transi¢do Justa (PTTJ), na qual foram identificadas, indicativamente, cinco

regides que constituiriam o ambito territorial do projeto: Alentejo Litoral, Médio Tejo, Area Metropolitana do
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Porto, Area Metropolitana de Lisboa e o complexo territorial contiguo composto pela Regido Coimbra,
Regido de Aveiro e pela Regido de Leiria. Esse projeto, que se consubstanciara na contratagao, pela COM,

de uma consultora internacional responsavel pelo apoio na elaboragdo do PTTJ, foi aprovado.

Assim, sera realizado um relatério de diagnéstico preliminar das regiées potencialmente elegiveis por forma
a permitir ao Governo definir a delimitagdo final das regibes potencialmente elegiveis ao Fundo de

Transigao Justa (FTJ) e, consequentemente, do ambito territorial do PTTJ.

Este relatério apresentara uma caracterizacdo ambiental e socioecondémica das regides NUTS I,
identificando as regibes e os setores com maior intensidade de emissdes de gases com efeitos de estufa
(GEE). Serao ainda identificados os territérios elegiveis para o Fundo de Transigdo Justa, em resultado da
analise conjunta da informagédo relativa a emissdes de GEE por subregido, setores com potenciais

processos de transigdo e impactos potenciais dessa transicédo em termos econdmicos e sociais.

Face ao exposto, e apesar de até a data este relatério ndo estar concluido, a CIM regido de Coimbra tem
participado ativamente neste processo e tem assumido a sua posi¢ao na adogédo de um modelo de gestédo

préoximo da solugao que resulta de um instrumento territorial integrado

INTERVENGAO INTEGRADA DE BASE TERRITORIAL DO PINHAL INTERIOR

O Programa de Revitalizagdo do Pinhal Interior reflete uma perspetiva integrada e multidimensional do
planeamento, materializando-se num conjunto de medidas e projetos-ancora multissetoriais, de forte carater
piloto e prospetivo, que se pretende ajustado as especificidades do territério, que visam a concretizagéo de

objetivos imprescindiveis ao desenvolvimento sustentavel da Regiao.

A Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 131-A/2021 de 10 de setembro veio aprovar os projetos
transformadores das economias locais, com o objetivo de promover a inovagao para a revitalizagdo dos
setores produtivos do Pinhal Interior, seguindo uma abordagem de intervengao integrada de base territorial.
Veio igualmente estabelecer que a denominagdo, a descricgdo, o enquadramento, a(s) fonte(s) de
financiamento, o compromisso or¢gamental indicativo e o periodo de execugéo previsivel de cada projeto
bem como determinar que os projetos transformadores das economias locais se encontram organizados em
quatro dominios tematicos: «Pessoas, Inovagcdo Social, Demografia e Habitagdo», «Economia,
Competitividade e Internacionalizagcdo», «Turismo e Marketing Territorial» e «Ambiente, Florestas,

Agricultura e Ordenamento», que procuram dar resposta aos desafios do territério.

Veio incumbir uma equipa técnica do acompanhamento e da operacionalizagdo dos projetos
transformadores das economias locais e que é assegurada pela Comunidade Intermunicipal da Regido de

Coimbra, em articulagdo com as Comunidades Intermunicipais da Regido de Leiria, do Médio Tejo, da Beira
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Baixa e das Beiras e Serra da Estrela, e financiada através do Programa Operacional Regional do Centro,
no quadro da assisténcia técnica afeta 8 Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra. Determinou
ainda que o financiamento dos projetos transformadores das economias locais é assegurado através das
fontes de financiamento previstas no anexo a presente resolugdo, nomeadamente no quadro do Portugal
2030 (PT2030) de acordo com as respetivas linhas de programacgido, e do Plano de Recuperacio e

Resiliéncia (PRR), nos termos da regulamentagdo e mecanismos de acesso concretamente aplicaveis.

2022 sera um ano de grandes desenvolvimentos para este processo.

PROGRAMAS EUROPEUS
Interreg Europe - PriMaaS

O Programa INTERREG EUROPE tem como principal objetivo contribuir para a melhoria na implementagéo
de politicas e programas de desenvolvimento regional, em particular dos Programas para o Investimento no

Crescimento e Emprego e dos Programas da Cooperacgéao Territorial Europeia.

O projeto PriMaas (Prioritizing low carbon mobility services for improving accessibility of citizens) consiste na
integragdo dos modos tradicionais de transporte coletivo, criando servigos de mobilidade equitativos focados
nas necessidades dos cidaddos. O PriMaaS é cofinanciado pelo Programa Interreg Europe e pelo Fundo

Europeu de Desenvolvimento Regional. O mesmo ¢é liderado pela Universidade de Aveiro e além da CIM

RC o projeto conta com mais 8 parceiros dos seguintes paises: Roménia, Italia, Alemanha, Suécia,

Finlandia e Reino Unido.

O projeto encontra-se atualmente em execucgao e ird prolongar-se até 2023.

Urbact — Rurban Food/Food Corridors

A CIM RC é a lider do consércio do FOOD CORRIDORS, um projeto europeu que engloba mais seis
regibes europeias localizadas na Grécia, Esténia, Hungria, Roménia, Itdlia e Eslovénia, no ambito do
programa URBACT Il

FOOD CORRIDORS incentiva a criagdo de uma rede de cidades comprometidas com a elaboragcédo de
planos alimentares que se estendam das areas urbanas e periféricas por um corredor que facilite uma
ligacdo urbano-rural. Essa abordagem vai aumentar a criagdo de ambientes de produgédo e de consumo

assentes numa base de sustentabilidade econdmica, social e ambiental.
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A primeira fase deste projeto teve a duragdo de 6 meses, tendo terminado no dia 2 de margo de 2020. A
CIM RC viu aprovada a candidatura a segunda fase deste programa, estando a sua execugéao prevista até
2022.

Circlocal: Building a community of local public authorities on improving circular procurement
practices”
Em resposta ao aviso COS-SEM-2020-4-01 a CIM Regiao de Coimbra viu aprovada a sua candidatura

“Circlocal: Building a community of local public authorities on improving circular procurement practices”.

Esta rede é liderada pelo Municipio de Leeuwarden (Holanda), contando com a parceria da CIM Regi&o de

Coimbra (Portugal), da Startup Europe Regions Network (Bélgica), e Novo Mesto (Eslovénia).

Circlocal visa a partilha internacional das melhores praticas entre governos locais sobre a tematica da
economia circular, utilizando estas ligbes para criar roteiros com as partes interessadas locais e para

construir uma comunidade internacional sobre economia circular.

A candidatura foi aprovada num montante total de 103.991,00 euros e um financiamento de 90.590,00
euros. O Investimento da CIM Regido de Coimbra no projeto é de 19.630,00 tendo uma comparticipagao
europeia de 18.667,00 euros. Este projeto com a duragao prevista de 12 meses, tem como data prevista de

fim fevereiro de 2022.

URBAN Agenda

A Agenda Urbana para a UE foi instituida em maio 2016 com o Pacto de Amesterddo, representa
atualmente um enorme contributo em dire¢édo a governanga e a uma politica urbana sélida e que esta em
desenvolvimento continuo. Na Agenda Urbana para a UE ficou estabelecido um novo tipo de cooperagao
transparente, aberta e multinivel que promove a cooperagao entre Estados-Membros, cidades, a Comissao
Europeia e outras partes interessadas para estimular o crescimento, a habitabilidade e a inovagao nas

cidades europeias, ao mesmo tempo delineando solugbes para desafios sociais préprios das zonas urbanas

A Agenda Urbana para a UE foi constituida para impulsionar o potencial das areas urbanas, de modo a
atingir os objetivos da Unido Europeia e as prioridades nacionais relacionadas a respeito dos principios e
competéncias da subsidiariedade e proporcionalidade. Portanto, nesta Agenda existe um esforgo latente
para estabelecer uma abordagem integrada e coordenada as politicas e legislagdo da Unido com impacto
em areas urbanas com efeitos na coesao territorial ao reduzir as disparidades socioeconémicas observadas

em areas urbanas e regibes.
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A Agenda Urbana para a UE empenha em envolver as autoridades das areas urbanas na formulagéo de
politicas, em mobilizar autoridades das areas urbanas para a implementacdo de politicas da UE e em
fortalecer a dimensao urbana nestas politicas. A Agenda Urbana para a UE pretende dotar de capacidades
as autoridades, de um modo mais sistematico e coerente, atuarem para alcangcarem os objetivos globais,

numa perspetiva de politica da Unido mais “urban-friendly”, eficaz e eficiente.

A Parceria “Cultura e Patriménio Cultural” visa identificar as agbes necessarias para desenvolver um
entendimento comum e um quadro de agbes destinadas a promover melhor a execugdo de projetos
adequados na protegao, promogao e criagao do patrimoénio cultural, como meio para promover processos
urbanos qualitativos. A CIM Regido de Coimbra € a Unica entidade portuguesa a integrar a Parceria “Cultura
e Patrimonio Cultural”.

ACAO N° 07 - Recolha de dados e utilizac&o inteligente aplicada a gestao dos fluxos turisticos
Iniciativas em implementacao:

e recolha e analise de dados para melhor gerir/equilibrar o fluxo de visitantes em relacéo a
capacidade de carga dos diferentes locais.

e contributos para o planeamento estratégico de Orienta¢des Europeias para Destinos Inteligentes,
partilhando uma lingua europeia comum e utilizando as mesmas categorias na gestédo da oferta
cultural e turistica

o Fornecer e testar ferramentas informaticas Uteis para a orientagdo/gestao do fluxo de visitantes,
permitindo a fruigdo do Patriménio Cultural, contribuindo ao mesmo tempo para garantir uma
experiéncia segura e sustentavel do utilizador através de notificagdes push.

e Realizar um evento para apresentar a Agao.

A data final de implementagao da agao estava prevista para 31/12/2021, porém prevé-se um prolongamento

para o ano de 2022.

EUROPE DIRECT Regido de Coimbra e de Leiria

Em resposta ao convite n.° ED-PT-2020 para selegédo de paceiros para a realizagdo de atividades Europe

Direct (2021-2025) em Portugal a CIM RC viu a sua proposta aprovada.

Assim, dando continuidade ao trabalho iniciado em janeiro de 2018, o EUROPE DIRECT Regido de
Coimbra e de Leiria, tem agora uma area de abrangéncia alargada a regido de Leiria.

O EUROPE DIRECT é um espaco de dialogo pro-ativo e continuo com os cidaddos para promover o projeto

europeu. Ao organizar atividades informativas e participativas, o EUROPE DIRECT permite que os cidadaos
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possam fazer escolhas informadas sobre o futuro da UE participando plenamente no processo democratico
europeu. O EUROPE DIRECT trabalha em estreita colaboragao com a Representagao da Comissao e com

o Gabinete do Parlamento Europeu no respetivo Estados-Membro.

Europa para os Cidadaos - InCoop

A CIM Regido de Coimbra é parceria do projeto europeu “Intersectoral and Intermunicipal Cooperation as a
Tool to Promote Local Economic Development: Tourism Perspectives to Strengthen Identity, Solidarity and
Active Citizenship at Local, Regional and European Level - InCoop”, no &mbito do programa Europa Para os
Cidadaos. O projeto retune todos os niveis da sociedade (desde organizagdes da sociedade civil que
trabalham diretamente com os cidaddos até um centro de investigagdo que lida principalmente com
cientistas), mas o principal grupo-alvo sdo os organismos intermunicipais e intersectoriais que operam na
UE e que prestam os seus servigos. Como ja foi mencionado, o projeto visa melhorar estes servicos,
encorajando a participacdo civica na sua gestdo. O projeto cria uma rede de associagdes regionais de
natureza diferente para influenciar os processos de elaboragao de politicas nacionais e europeias, a fim de
reforcar a legislacdo nesta area. Utiliza varias ferramentas de participagdo, tais como entrevistas
cinematograficas com cidadaos, pesquisa através de questionarios, entrevistas/discussdes em profundidade

com cidadaos, mesas redondas dentro do grupo-alvo do projeto.

EEA Grants 2014-2021

A bacia do Rio Ceira apresenta-se como um dos recursos naturais a preservar e dotar de mecanismos que
aumentem a sua resiliéncia. Esta bacia abrange diversos municipios, entre os quais os municipios de Gdis,
Arganil, Lousa e Pampilhosa da Serra.

Conscientes de que o Rio Ceira € um recurso comum e das vantagens de uma intervengao global conjunta,
estes municipios participam como parceiros, no projeto “Gestdo da bacia do rio Ceira para adaptagéo as
mudangas climaticas” com a Agéncia Portuguesa do Ambiente (APA), através da Administragcdo da Regido
Hidrografica do Centro (ARH), e com a Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto (FEUP),
apoiado pelo o Mecanismo Financeiro do Espagco Econémico Europeu 2014-2021 (EEA Grants 2014-2021).

A gestdo deste projeto foi contratualizada através de contrato entre o Estado Portugués e Operador do
“Programa Ambiental, Mudanga Climatica e Economia de Baixo Carbono” e o promotor APA, incluindo os
diversos parceiros.

No sentido de uma maior eficiéncia na intervencdo, visando a promocédo, otimizacdo de meios fisicos,
materiais e de capital humano e rentabilizacdo, foi decidida a execugédo do projeto através de uma Unica
entidade, a CIM RC, delegando e alocando nesta algumas das suas competéncias e valores de

investimento.
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Por tal foram realizados contratos interadministrativos de delegacdo de competéncias ente os referidos
Municipios e a CIMRC.
O projeto prevé investimentos em:
1. Modelagéao hidroldgica/hidraulica
2. Cenarios de Alteragdes Climaticas
3. Recursos hidricos da bacia do rio Ceira
4. Infraestruturas Socioculturais (carbono-zero)
5. Governanga e Vigilancia dos Recursos Hidricos
6. Reabilitagao de ecossistemas ribeirinhos.
Possui como objetivos:
» Aumentar o conhecimento dos recursos hidricos no territorio da Bacia Hidrografica do rio Ceira;
* Melhorar o sistema de monitorizagdo hidrométrico e udométrico da Bacia Hidrografica do rio Ceira;
* Melhorar o sistema de gestao e controlo do baixo Mondego;
* Implementar um sistema de aviso e alerta para fenémenos extremos;
» Aumentar a capacidade de vigilancia e fiscalizagdo dos recursos hidricos;
* Melhorar a relacdo das comunidades locais com o rio;
* Recuperar infraestruturas e o patriménio edificado e cultural ligado ao rio;

» Aumentar a resiliéncia das galerias ripicolas face aos fendmenos climatéricos extremos.

A CIM Regigo de Coimbra cabera a concretizagdo dos projetos de reabilitacdo de infraestruturas hidraulicas
como os agudes, de regeneragado da galeria ripicola e de contengao de espécies exdticas invasoras, assim
como de reabilitagdo das infraestruturas socioculturais, como sejam as levadas, muros, moinhos, etc....
Serao também realizadas agbes de participagéo publica.

Em fase de obra encontra-se ja& a empreitada do Projeto de Reabilitagdo Fluvial do Rio Ceira — Obras
Hidraulicas, iniciada em setembro de 2021 e com previsao de finalizagdo em fevereiro de 2022.

Encontra-se a decorrer o procedimento de concurso publico para a “Empreitada de Reabilitacdo Fluvial dos

Ecossistemas Ribeirinhos do Rio Ceira” cuja execugéo tera um prazo de 1030 dias.

FIREPOCTEP

O presente projeto aprovado pelo POCTEP tem por objetivo identificar as zonas estratégicas de gestao para
minimizar o risco e impacto dos grandes incéndios através de uma gestao integral da paisagem frente as
alteragdes climaticas globais, fomentar a inverséo publica e privada mediante experiéncias piloto no ambito
da Economia Verde Circular e a investigagcdo de novas oportunidades de mercado e educar a populagao
rural fixa e ocasional sobre o risco dos grandes incéndios florestais, as boas praticas preventivas e a

autoprotecao. Capacitar e equipar o pessoal dos operativos transfronteiricos.
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PROGRAMAS INTERCONTINENTAIS

International Urban Cooperation programme (IURC) — Cooperagdo com a América Latina

No passado dia 06/08/2021 a CIM Regido de Coimbra viu aprovada a sua candidatura ao programa
International Urban Cooperation programme (IURC), tendo sido indicado para cooperar com a Regido de

Cauca (Coldbmbia).

O Programa IURC visa desenvolver uma forma de cooperagdo urbana e regional internacional

descentralizada nos dominios do desenvolvimento urbano sustentavel e da inovagéao.

Na América Latina, este programa apoia parcerias de cidades e regides da Unido Europeia com 12 cidades
e 10 regides selecionadas do Brasil, Colémbia, México, Peru, Argentina e Chile. A cooperagcédo sera
organizada em duas componentes: cooperacao de cidade a cidade no dominio do desenvolvimento urbano
sustentavel, e cooperagao de regido a regido no dominio da inovagdo. Os pares participardo em visitas de

estudo, eventos internacionais em rede e webinars tematicos.

REDUGAO DE CUSTOS DE CONTEXTO, MODERNIZAGAO E EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Central de Compras Eletrénica

A presente data, a Central de Compras da CIMRC conta com 32 entidades aderentes.

No ano de 2021, foi alterado o Regulamento Orgénico e de Funcionamento da Central de Compras da
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, de forma a servir as necessidades das entidades que
integram a Central de Compras, de forma mais eficaz e eficiente, através de solugbes com consciéncia

ambiental e responsabilidade social.

O novo Regulamento Orgéanico e de Funcionamento da Central de Compras da Comunidade Intermunicipal
da Regido de Coimbra prevé ainda a constituicdo de uma Comissdo de Acompanhamento, constituida por
um representante de cada um dos 19 municipios que integram a CIM Regido de Coimbra, cabendo a esta
Comissdo, entre outras, participar na definicdo da estratégia da Central de Compras, identificar as
categorias alvo a integrar em acordos-quadro, promover a centralizagdo dos processos de consulta e
negociacgao, contribuir com especificagbes de bens e servicos, bem como propor iniciativas no ambito da

Contratagao Publica.
A Central de Compras tem em vigor 13 (treze) acordos-quadro, designadamente:

e Fornecimento de Combustiveis Rodoviarios;

e Fornecimento de Seguros;
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e Fornecimento de Refei¢gdes Escolares;

e Servigos de Desinfestacédo de Pragas;

e Fornecimento de Gés;

e Servigos de Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho;

e Servigos de Manutencéo e Inspecéo de Equipamentos de elevagéo;

e Fornecimento de Eletricidade em Regime de Mercado Livre;

e Prestacdo de Servigos e Fornecimento de Consumiveis de Higiene e Limpeza;

e Prestacdo de Servigos de Vigilancia e Seguranga;

e Acordo-Quadro para Aquisi¢do de Servicos de Analise de Aguas;

e Acordo-Quadro para aquisicdo de materiais e equipamentos para apoio ao funcionamento das
equipas de sapadores florestais;

e Acordo-Quadro para a aquisi¢ao de bens relacionados com a COVID-19.

Para além da renovagao dos acordos quadro existentes, estao previstos ainda serem celebrados no ano de

2021, dois novos acordos-quadro, designadamente:

e Aquisicao de autocarros elétricos;

e Aluguer operacional de carros elétricos;

A central de Compras possui uma Plataforma para utilizagdo das entidades adjudicantes e adjudicatarias.
Importa no ano de 2022, incentivar a utilizacdo de todas as suas funcionalidades, com destaque para o
modulo de procedimento e de faturagdo que permite que as entidades aderentes, bem como os
fornecedores, comuniquem as adjudicagdes e respetivas faturagdes, possibilitando uma melhor gestdo do

funcionamento da Central de Compras.

Rede Intermunicipal de Bibliotecas da Regido de Coimbra (RIB RC)

Integrando todas as bibliotecas municipais do territério da Regido de Coimbra, esta rede revela-se

importante para o desenvolvimento de uma cultura de participagéo e de trabalho colaborativo.

O Grupo de Trabalho reune duas vezes por ano e sempre que a urgéncia das decisdes a tomar o obrigue, a
fim tragar as grandes linhas dos projetos a desenvolver, decidir quais as areas pertinentes e identificar

projetos / candidaturas adequadas.

O funcionamento da rede é da responsabilidade do Grupo de Trabalho, constituido por representantes de
bibliotecas municipais, que se rege por regulamento préprio e ira desenvolver uma série de atividades em
2022.
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A RIB RC ¢ parceira da Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB).

Capacitacdo dos Recursos Humanos

Tendo em conta que a modernizagdo da Administragao Publica passa necessariamente pela qualificagdo da prestagao
de servigo publico, envolvendo a formagao dos colaboradores que prestam diretamente servicos as empresas e aos
cidadaos e o reforco das competéncias dos recursos humanos, abriu o aviso CENTRO — 63 — 2019 — 06, no &mbito da
prioridade de investimento 11.1” Investimento na capacidade institucional e na eficiéncia das administragbes e dos
servicos publicos, a nivel nacional, regional e local, tendo em vista a realizagdo de reformas, uma melhor

regulamentagéo e uma boa governagao”.

A CIM RC viu aprovada a sua candidatura, com a duragdo previsivel de 12 meses e um investimento total de 456
348,68€, que corresponde uma comparticipagao de 387 896,38€ (FSE).

O projeto Regido de Coimbra, Preparando o Futuro cofinanciada pelo Portugal 2020, Centro 2020 e pelo Fundo Social
Europeu, iniciou a 30 de setembro de 2021, e engloba um conjunto de 38 cursos, 119 ac¢des e pretende abranger 1748

formandos/as.

Centro de Servigos Partilhados — Contraordenag¢6es Rodovidrias

Este projeto de servigos partilhados surge no ambito da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto, que estabeleceu o
quadro de transferéncia de competéncias para as autarquias locais e as entidades intermunicipais, a qual
vem atribuir aos 6rgdos municipais a competéncia para regular, fiscalizar, instruir e decidir os procedimentos
contraordenacionais rodoviarios em matéria de estacionamento nas vias e espagos publicos sob jurisdi¢cao
municipal, para além dos destinados a parques ou zonas de estacionamento, € em cumprimento da
deliberagdo de 14 de dezembro de 2020 do Conselho Intermunicipal da CIM Regido de Coimbra, foi
elaborado o protocolo que regula o mandato atribuido a CIM Regido de Coimbra pelos municipios

aderentes.

Em fevereiro de 2021, o protocolo foi assinado pelos municipios de Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz,
Gois, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra,
Penacova e Soure. Posteriormente, assinaram os municipios de Arganil, Cantanhede, Montemor-o-Velho e
Tabua.

O processo encontra-se em fase de implementagao.
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Regulamento Geral de Protegao de Dados - Servicos Partilhados de DPO — Data Protector Officer

O Regulamento Geral de Protegcao de Dados — Regulamento Europeu 2016/679, entrou em vigor a 27 de

abril de 2016, sendo que o periodo de adaptacao termina a 25 de maio de 2018.

Esta diretiva obriga a novas abordagens e cuidados a ter pelos Municipios para com os titulares dos dados

e com as operagdes que envolvem o seu tratamento.

Atendendo a sua transversalidade foi langado um concurso publico para contratagdo de servigos de DPO —
Data Protector Officer para 19 entidades, nomeadamente, Arganil, Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Figueira
da Foz, Gais, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital,

Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua, Vila Nova de Poiares e CIM-RC.

O contrato tem a duragéo de 24 meses, vigente até 30 de outubro de 2022, encontra-se neste momento em

plena execugéo.

Regido de Coimbra, Com Igualdade

A CIM Regido de Coimbra é promotora do projeto “Regido de Coimbra, Com Igualdade”, com vista a
elaboragao de diagndstico e implementagéo dos Planos Municipais para a Ilgualdade e a Nao Discriminagao
nos municipios da Regido de Coimbra. Os municipios de Figueira da Foz e de Vila Nova de Poiares ja
elaboram os seus Planos em 2020, mas integram o projeto no que concerne a sua implementacéo,

comunicacgao e avaliagao.

A candidatura “Regiao de Coimbra, Com Igualdade”, com um investimento de 639 mil euros, é cofinanciada

pelo Portugal 2020, Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego e Fundo Social Europeu.

REGIAO DE COIMBRA, EMPREENDE +

O projeto REGIAO DE COIMBRA EMPREENDE+, desenvolvido em copromogéo entre a CIM Regido de
Coimbra e a IPN Incubadora é uma Acédo Coletiva que visa desenvolver um programa de sensibilizagao e

estimulo para o empreendedorismo qualificado e criativo na Regido de Coimbra no periodo 2022-2023.

O projeto encontra-se em fase de analise por parte da Autoridade de Gestao.
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CadaSTRu RC - Cadastro Simplificado do Territério Rustico da Regiao de Coimbra

A candidatura “CadaSTRu — Cadastro Simplificado do Territério Rustico”, submetida a 26 de outubro de
2020, apresentou-se como uma aposta intermunicipal liderada pela Comunidade de Intermunicipal da
Regido de Coimbra em parceria com 17 dos seus municipios, que seguidamente se elencam: Arganil,
Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Gois, Lousd, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo,
Montemor-o-Velho, Mortagua, Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tdbua e Vila Nova de

Poiares.

E desiderato da candidatura criar condicdes para aumentar o conhecimento do territdrio para que seja

possivel efetuar sobre o mesmo uma gestdo mais integrada e eficaz.

Apesar da propriedade rustica e mista ter grande representatividade, € também a que mais carece de
atencdo sendo fundamental colmatar a lacuna, para que haja condicbes capazes a oferecer uma base

consolidada que possibilite uma eficiente gestédo do territério.

Entre outras agdes, para a prossecugcdo do objetivo, foram criados balcbes de atendimento publico
mediado, onde os cidaddos podem gratuitamente identificar as suas propriedades rusticas ou mistas, com

base em procedimentos simplificados de fotointerpretagao.

Com decisdo emitida a 05.05.2021, o projeto encontra-se em execugao, estando neste momento ja os

balcdes fixos BUPI instalados em cada um dos 17 territrios abrangidos.

A data, a Regido de Coimbra é a entidade que regista melhores indices nacionais de concretizacao.

Centro de Competéncia Para a Informacdo Geoespacial

O Centro de Competéncias para a Informagdo Geoespacial tem como missdo explorar as potencialidades
da informagdo geoespacial, gerar desenvolvimentos cientificos que respondam concretamente as
necessidades identificadas pelos decisores politicos e que sejam capazes de reforgar a interagdo cientifica
em rede, a capacitacao de agentes operacionais e a comunicagéo com o publico.

Diretamente ligado a Expansdo do Sistema de Informagédo Cadastral Simplificado e atendendo a que
compete a CIM da Regido de Coimbra, nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 131-A/2021,
de 10 de Setembro a missdo de implementar os projetos transformadores das economias locais em
articulagdo com as Comunidades Intermunicipais da Regido de Leiria, do Médio Tejo, da Beira Baixa e das
Beiras e Serra da Estrela foi celebrado um protocolo de colaboragao entre a CIM da Regido de Coimbra e a
Estrutura de Missdo para a Expansdo do Sistema de Informagédo Cadastral Simplificada (eBUPI), cuja

finalidade é a operacionalizagao de procedimentos necessarios para a implementagdo de um Centro de
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Competéncias para a Informagédo Geoespacial no territério da Regido Centro, com particular incidéncia na

do Pinhal Interior. 2022 sera um ano importantissimo no desenvolvimento deste processo.

SUSTENTABILIDADE NO USO DAS INFRAESTRUTURAS
Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista do Dao

O projeto da Ecovia do Mondego — Prolongamento da Ecopista do Dao pretende criar uma Ecovia — via
ciclavel, de aproximadamente 40 quildometros, desde o final da Ecopista do Ddo em Santa Comba D&o até
aos limites do concelho de Penacova, incluindo um pequeno trogo no concelho de Vila Nova de Poiares,
atravessando assim os concelhos de Santa Comba Dao, Mortagua, Penacova e Vila Nova de Poiares,
constituindo-se como um dos trogos da Ecovia do Mondego que podera e devera ser continuado de modo a
futuramente garantir continuidade até a Figueira da Foz.

A empreitada iniciou-se no més de agosto de 2020 e decorrera até fevereiro 2022.

A concretizagao deste projeto é cofinanciada pelo Programa Valorizar do Turismo de Portugal e pelo
CENTRO 2020 - Programa Operacional Regional do Centro 2014 / 2020 (Rede de oferta turistica em

espagos naturais - Valorizagao dos corredores de Patriménio Natural da Regido de Coimbra).

Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica

O projeto EuroVelo1 — Rota da Costa Atlantica na CIM Regido de Coimbra pretende criar uma via ciclavel,
de aproximadamente 83 km, que ira interligar os municipios da Figueira da Foz, Cantanhede e Mira,
permitindo executar parte de duas das secgdes da EuroVelo1 — Rota da Costa Atlantica.

Este projeto intermunicipal, que acompanha toda a costa litoral do territério da CIM Regido de Coimbra,
apresenta-se como um troco ciclavel de elevada qualidade para a regido, alargando assim a oferta ja
existente e prosseguindo o objetivo estratégico de concluir a EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantica,
possibilitando a futura ligagdo a sul a Regidao de Leiria e a norte a Regido de Aveiro completando as
restantes secgbes da Rota da Costa Atlantica. Desta forma, sera possivel valorizar a oferta de Cycling &
Walking de Portugal e da Regiao de Coimbra no contexto nacional e internacional.

O prazo da empreitada iniciou-se no més de setembro de 2021 e decorrera até margo 2023, encontrando-se
ja a decorrer trabalhos.

A concretizagdo deste projeto é cofinanciada pelo Programa Valorizar do Turismo de Portugal, tendo
também sido realizada uma candidatura CENTRO 2020 - Programa Operacional Regional do Centro 2014 /

2020, a qual se encontra ainda sem decisao.
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Ciclovia do Mondego

A ciclovia do Mondego é um projeto que pretende, pela sua dimensao natural e patrimonial, ndo s6 a
potenciagcdo e valorizagdo do Vale do Mondego como elemento unificador da Regido de Coimbra, mas
também a concretizacdo da estratégia de mobilidade sustentavel, incrementando os modos de transporte
suave e com baixas emissdes de gases com efeitos estufa. A ciclovia do Mondego desenvolve-se nos
Municipios da Figueira da Foz, Montemor-o-Velho e Coimbra, com uma extensao total de aproximadamente
38,6 km.

Este projeto representa um eixo a escala supramunicipal permite ndo sé a aproximagao dos municipios
envolvidos, com incremento dos modos suaves e da reducédo das emissdes de CO2, como se aproxima e
repercute-se numa alternativa de mobilidade das proprias populagdes nestes territérios densamente
povoados, sendo um projeto estruturante para a mobilidade na Regido de Coimbra.

Para concretizagao deste projeto aguarda-se decisao relativa a candidatura apresentada ao CENTRO 2020

- Programa Operacional Regional do Centro 2014 / 2020.

Ecopista Ramal Figueira da Foz

A criagado de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado entre a Mealhada (Pampilhosa) e
a Figueira da Foz, preconiza a criagdo de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado
entre a Pampilhosa no Concelho da Mealhada e a cidade da Figueira da Foz. Trata-se de um projeto de
cariz intermunicipal que integra os municipios de Mealhada, Cantanhede, Montemor-o-Velho e Figueira da
foz, sendo que permitira ligar um conjunto de municipios através de modos suaves, contribuindo para uma
reducdo de gases de efeito de estufa bastante significativa.

Para concretizagao deste projeto aguarda-se decisao relativa a candidatura apresentada ao CENTRO 2020

- Programa Operacional Regional do Centro 2014 / 2020.

Estudo Viabilidade Variante a EN17

Na sequéncia da decisdo sobre o desenvolvimento da ligagdo Coimbra/Viseu recair sobre a solugao
centrada na Requalificacdo/Duplicagao do atual IP3, constitui intengdo da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra (CIM RC), em articulagdo com todos os Municipios que a integram, desenvolver um
estudo que avalie as condicbes de materializagdo e o investimento associado de uma via que possa
constituir uma variante a EN17, a sul do IP3, que garanta as condi¢gdes de acessibilidade reivindicadas
pelos concelhos do interior do distrito de Coimbra. A CIM RC assumira a conducgdo deste processo por si e
em representagdo dos Municipios que representa, nos termos da ata da 26.2 Reunido Ordinaria do

Conselho Intermunicipal da CIM RC, de 1 de agosto de 2019. Trata-se de um estudo de viabilidade de uma
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via estruturante para a regido, assumindo a Infraestruturas de Portugal (IP), 50% do valor do estudo, até um
maximo de 100.000,00 € + IVA, de acordo com protocolo celebrado entra entidade e a CIM RC, a 11 de
mar¢co de 2020. De acordo com este protocolo a IP presta ainda apoio a elaboragdo do programa de
concurso e caderno de encargos, acompanhamento do procedimento de concurso para aquisi¢cdo do estudo
de viabilidade e no desenvolvimento do estudo.

Foi realizado concurso publico para a realizagdo do Estudo de Viabilidade encontrando-se o mesmo a ser

realizado, prevendo-se a sua concretizacao até abril de 2022.

Centro de Recolha de Animais de Companhia — Arganil

A criacdo de canis municipais (hoje centros de recolha) por imperativo de satde animal, foi acrescentada,
com o tempo e com a consciencializagao para as questdes de bem-estar animal, a preocupacédo em dotar
aquelas estruturas de condigdes mais adequadas ao alojamento e tratamento dos animais, bem como para
dar cumprimento aos requisitos legais.

Neste sentido, o municipio de Arganil apresentou uma proposta a CIM Regido de Coimbra no sentido de
que esta coordenasse e avangasse com o processo de um Centro de Recolha Animal que abrangesse os
municipios de Arganil, Géis, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Tabua, tendo ainda sido integrado o
municipio de Penacova. Posteriormente foi também integrado o municipio de Mortagua, a pedido deste.
Tendo sido realizado projeto de execugdo com base nas necessidades dos 5 municipios iniciais, este
encontra-se a ser alterado para incorporar as necessidades inerentes a uma ampliagdo para 7 municipios.
Para concretizacdo deste projeto aguarda-se deciséo relativa a candidatura apresentada ao “Programa de
concessao de incentivos financeiros para a construgdo e a modernizagao de centros de recolha oficial de
animais de companhia (CRO) e de instalagdes das associagdes zodfilas (IAZ) e das despesas referentes a
programas de bem-estar animal e medidas excecionais de combate aos efeitos da pandemia da doencga
COVID-19".

Centro de Recolha de Animais de Companhia — Soure

A criacdo de canis municipais (hoje centros de recolha) por imperativo de satde animal, foi acrescentada,
com o tempo e com a consciencializagao para as questdes de bem-estar animal, a preocupagéo em dotar
aquelas estruturas de condigdes mais adequadas ao alojamento e tratamento dos animais, bem como para
dar cumprimento aos requisitos legais.

O municipio de Soure apresentou uma proposta a CIM Regidao de Coimbra para a criagdo de um canil

Intermunicipal que servira os concelhos de Soure, Montemor-o-Velho, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2022 43



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Comunidades de Energia Renovavel

Entende-se por Comunidade de Energia Renovavel (CER), uma pessoa coletiva constituida nos termos do
referido decreto-lei, com ou sem fins lucrativos, com base numa ades&o aberta e voluntaria dos seus
membros, socios ou acionistas, os quais podem ser pessoas singulares ou coletivas, de natureza publica ou
privada, incluindo, nomeadamente, pequenas e médias empresas ou autarquias locais, que seja autbnoma
dos seus membros ou sécios, mas por eles efetivamente controlada, desde que e cumulativamente:
i) Os membros ou participantes estejam localizados na proximidade dos projetos de energia
renovavel ou desenvolvam atividades relacionadas com os projetos de energia renovavel da
respetiva comunidade de energia;
ii) Os referidos projetos sejam detidos e desenvolvidos pela referida pessoa coletiva;
iii) A pessoa coletiva tenha por objetivo principal propiciar aos membros ou as localidades onde
opera a comunidade beneficios ambientais, econdmicos e sociais em vez de lucros financeiros.
As CER sao um dos vetores essenciais do Plano Nacional de Energia e Clima (PNEC), que visa o0 aumento
do consumo de energia a partir de fontes renovaveis, no horizonte 2030.
O Decreto-Lei n.° 162/2019, de 25 de outubro, permite as autarquias organizarem-se para a producao de
energia a partir de fontes renovaveis e, posteriormente, o seu consumo, partilha, armazenamento e venda
do excedente a rede. Na pratica, esta realidade gera um forte incentivo a produgdo de energia limpa, como
forma de aumentar gradualmente a instalacdo de solugdes renovaveis em parques industriais, edificios
publicos, entre outros.
Conscientes que a implementacao das CER sera fortemente impulsionada no quadro plurianual 2021-2027
é intencdo da CIM Regido de Coimbra avaliar o interesse dos Municipios e o seu potencial para a
constituicdo de CER, nomeadamente através da avaliagdo de modelos econdémicos, financeiros, juridicos e
operacionais.
Nesse sentido, foi deliberado pelo Conselho Intermunicipal em reunido de 22/03/2021, aprovar o
desenvolvimento dos procedimentos necessarios para a avaliar a viabilidade e potencial para a constituicao
de Comunidade de Energia Renovavel na CIM Regido de Coimbra que abranja os Municipios da nossa
Regiéo.
A elaboracdo do estudo encontra-se a decorrer desde agosto de 2021, prevendo-se a sua finalizagdo em
maio de 2022.

Rede Ciclavel Estruturante da Regidao de Coimbra

Prosseguindo os projetos ja iniciados e com vista a criagdo de uma rede ciclavel que percorra toda a Regiao
de Coimbra, rede a escala supramunicipal que permita nao s6 a aproximagao dos municipios envolvidos,

com incremento dos modos suaves e da reducdo das emissdes de CO2, como a criagdo de uma alternativa
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de mobilidade das préprias populagdes nestes territorios, pretende-se construir um projeto estruturante para
a mobilidade na Regido de Coimbra.

Vias ciclaveis que liguem os municipios da Regido, de norte a sul, do Pinhal Interior ao Atlantico, por
percursos que interliguem as sedes de concelho, e possibilitando a ligagdo das diversas vias ciclaveis
implementadas ou em implementacao na regido Centro e a sua interligagdo com vias ciclaveis com ligacoes

regionais e internacionais.

Agéncia/Energia de Ambito Territorial

O Plano Nacional de Energia e Clima 2030 (PNEC 2030) definiu as linhas estratégicas para o periodo 2021-
2030 e tem o objetivo nacional de neutralidade carbénica no ano de 2050, e 0 mesmo estipula atingir uma
reducéo de emissdes de GEE de 45-55% em 2030 (face aos valores de 2005), representando um valor
mais ambicioso do que o inscrito pela Comissao Europeia no Pacote “Clean Energy for All Europeans” (que

contém um objetivo de 40% de reducéo a 2030).

Também a Visdo Estratégica Regional Centro 2030 esta alinhada com as agendas europeias e nacional,
onde define desde logo o reforgo de apoios a eficiéncia energética na Administragdo Publica e empresas do
setor. Na preparagdo do proximo quadro de programagédo 2021-2027 na Regido Centro, a eficiéncia
energética e aproveitamento de recursos naturais enddégenos s&o identificados como prioridades e

oportunidades de realizagao na Regido Centro.

Neste alinhamento, a Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial 2021-2027 da CIM-RC,
estabelece como prioridade “CIM Regiao de Coimbra mais verde e hipocarboénica” — transicdo para uma
energia limpa e equitativa, investimentos verdes e azuis, economia circular, adaptacdo as alteragbes
climaticas e prevencdo de riscos, com énfase na “Transicdo Energética’” e que passa por “Promover
medidas de eficiéncia energética, do aproveitamento das fontes de energias renovaveis disponiveis na

regido e de um possivel aumento da capacidade de armazenamento de energia.”

Neste sentido, surge a possibilidade de criagdo de agéncia/estrutura de energia intermunicipal, que tera
como principais objetivos promover uma melhor utilizagdo da energia em todas as areas de atividade e uma
maior utilizagdo das fontes de energia renovaveis, pelo que serdo certamente um veiculo privilegiado de

protecao do ambiente e impulsionadoras de um desenvolvimento sustentavel da area onde estao inseridas.

As agéncias de energia permitem contribuir para o desenvolvimento sustentavel através da promogéo,
dinamizacdo e divulgagdo de boas praticas, implementadas de uma forma transversal, no sentido da
melhoria sistematica do desempenho energético ambiental do concelho, envolvendo os principais decisores

politicos, os agentes econdmicos e os cidadaos em geral.
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Assim, a sua concretizagdo passa pelo exercicio de atividades de investigagao, desenvolvimento técnico e
econdémico, pela promocao e utilizagdo de solugbes e tecnologias, pela informagao técnica, econdmica e
financeira nos dominios da utilizag&o racional e conservagao da energia, para o melhor aproveitamento dos

recursos energeéticos e sustentabilidade ambiental.

AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E PROTEGAO CIVIL
Prevencéo, Controlo e Erradicagdo de Espécies Exéticas Invasoras

A candidatura “Prevencao, Controlo e Erradicagdo de Espécies Exéticas Invasoras no territério da
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra” elaborada em conjunto com 8 municipios — Mira,
Cantanhede, Figueira da Foz, Montemor-o-Velho, Soure, Goéis, Vila Nova de Poiares e Tabua — e 3
entidades parceiras — APA, EDIA e a Universidade de Coimbra foi aprovada pelo POSEUR, tem como
objetivo a intervengcdo em zonas aquaticas e terrestres da nossa regido, no sentido de prevenir, controlar e
erradicar algumas espécies que se encontram atualmente disseminadas em algumas areas do nosso

territorio.
Prevé-se a intervencdo em cerca de 1900 hectares de zonas aquaticas e 160 hectares de zonas terrestres.

O projeto encontra-se atualmente a decorrer com a intervengao a ocorrer nas diferentes areas.

Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal

A CIM detém atualmente um Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal através de uma candidatura
aprovada pelo Instituto de Conservagdo da Natureza e Florestas, no ambito do Fundo Florestal
Permanente. O referido gabinete tem como objetivo contribuir para uma melhor articulagéo e funcionamento
integrado dos Gabinetes Técnicos Florestais municipais na sua area de intervencéo, através da divulgacao

das politicas publicas florestais, disponibilizagao e difusao de informagao técnica de ambito florestal.

Brigadas de Sapadores Florestais

A referida candidatura aprovada pelo Instituto de Conservacao da Natureza e Florestas permitiu atribuir seis

equipas de sapadores florestais ao territério da CIM RC.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2022 46



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Estas equipas tém o objetivo de intervir prioritariamente no dmbito da instalagdo e manutencdo da rede
primaria de defesa da floresta contra incéndios, nas agdes de consolidagdo e pés fogo, bem como nas

acOes de estabilizagdo de emergéncia, atuando em locais geridos pelo ICNF e pelos municipios da Regio.

InduForestFire

Este projeto de investigagéo inovador pretende criar diretrizes para a construgao de zonas industriais e seus
edificios tendo em vista a mitigagdo do risco de incéndio florestal combinando as componentes do sistema

de construgao e a area urbanizada envolvente.

A tradugao destas medidas sera feita através da definicao de politicas de construcéo e protecdo de zonas

industriais a serem definidas pelos municipios e suas associagdes.

Este projeto de natureza interdisciplinar conta com a participagdo de 4 entidades que se auto
complementam — ITECONS, IPC, ANEPC e CIM RC.

Sistema integrado de videovigildncia para a prevencao de incéndios florestais nas Comunidades

Intermunicipais de Viseu Dao Lafées e da Regiao de Coimbra

A referida candidatura encontra-se aprovada pelo POSEUR e ira proporcionar a implementagao de sistemas
de videovigilancia florestal em todo o territério com o objetivo de tornar mais eficiente e eficaz a vigilancia,
detecdo e combate aos incéndios florestais, associando a esta candidatura a mais-valia que a tecnologia

podera incrementar na gestao dos incéndios florestais.

O projeto encontra-se atualmente a decorrer com as instalagdes a decorrer nos diferentes municipios.

Detecdo e Combate a Espécie Exotica Invasora Vespa Velutina no Territério da Cim Regidao de

Coimbra

A operacionalizacdo da presente candidatura visa promover agcbes de prevencgao, controlo e combate a
Vespa velutina nigrithorax devidamente enquadradas com o ciclo de vida e a biologia de espécie,

contribuindo para uma maior efetividade das agdes a implementar.

Assim, a presente candidatura visa elaborar uma Estratégia Intermunicipal de Prevencdo, Controlo e
Combate a Vespa velutina nigrithorax na Regiao de Coimbra, reforgar a capacitagdo dos municipios ao nivel

dos equipamentos de controlo, otimizar e implementar um plano de capturas e monitorizagdo a escala

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2022 47



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

intermunicipal, promover a¢des de divulgagao e promogéo da sensibilizagcdo publica para esta problematica,
desencadear o desenvolvimento e o teste a novas técnicas e métodos de controlo e prevengao da Vespa

velutina e contribuir para o aumento do conhecimento disponivel.

Fundo Ambiental - Flora Controlo

O projeto FloraControlo, aprovado pelo Fundo Ambiental, visa operacionalizar agdes de detegdo, controlo,
contencao, erradicagao, prevengao e monitorizagdo de espécies exoticas invasoras no territério da CIM RC,
nomeadamente no Baixo Mondego, abrangendo parte da bacia hidrografica do Rio Mondego, parte da sub-

bacia hidrografica do Rio Arunca e Foja.

MOBILIDADE, TRANSPORTES E EQUIPAMENTOS
Rede de Servigo publico de transportes de Passageiros

De acordo com o previsto estatutariamente cabe a CIM RC assegurar a articulagdo das atuagdes entre os
municipios e os servigos da Administragdo Central, na area de mobilidade e transportes. A Lei n.° 52/2015,
de 9 de junho aprovou o Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros (doravante
designado por RJSPTP), veio consagrar a CIM RC como Autoridade de Transportes, com competéncia na
definicdo dos objetivos estratégicos do sistema de mobilidade, o planeamento, a organizacao, a operagao, a
atribuicdo, a fiscalizagdo, o investimento, o financiamento, a divulgagcdo e o desenvolvimento do servigo
publico de transporte de passageiros, quanto aos servigos publicos de transporte de passageiros

intermunicipais.

A CIM RC veio ainda a assumir a competéncia que lhe foram delegadas pelos respetivos Municipios
(Arganil, Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Gaéis, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo,
Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua,
Vila Nova de Poiares) e para os servigos Inter-Regionais que por acordo/contrato interadministrativo séo de

também de responsabilidade da CIM RC.

Os procedimentos necessarios a concretizacdo destas competéncias tém vindo a ser concretizados, tendo
designadamente sido langado o Concurso Publico para Concesséo de transporte de passageiros por modo

rodoviario na Regiao de Coimbra em 2021, prevendo-se que em 2022 se inicie a sua execugao.
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Transporte flexivel a pedido

No ambito das competéncias da Autoridade dos Transportes em matéria de planeamento e coordenagéo do
servigo publico de transporte de passageiros, o RISPTP prevé que deve existir articulagdo com o servigo
publico de transporte de passageiros existente ou planeado na respetiva area geografica, assim como deve
prever a articulagdo e a otimizagdo da exploragao, considerando o servigo publico de transporte de
passageiros regular, o servico de transporte publico flexivel, o transporte em taxi, os servigos de transporte
escolar, entre outras solugbes de mobilidade. Neste sentido, e uma vez que o RJSPTP prevé a articulagao
dos servigcos de transportes existentes com o servico de transporte flexivel entre outros, surge o
enquadramento legal referente ao servigo publico de transporte de passageiros flexivel através do Decreto-
Lei n.° 60/2016, de 8 de setembro.

O servigo publico de transporte de passageiros flexivel permite colmatar algumas limitagdes do transporte
publico convencional, oferecendo acessibilidade em areas isoladas e dispersas, permitindo responder as
necessidades especificas das populagdes mais envelhecidas, assim como responder as necessidades de
mobilidade de pessoas com mobilidade condicionada que necessitem de um servigo especifico e de
proximidade. O transporte flexivel deve ser considerado parte integrante do sistema de transportes em
articulagdo com os transportes publicos regulares, os taxis, os transportes escolares, e os transportes
partilhados. De notar que este servigo deve ser visto de forma integrada, como complementar e ndo como

concorrente ou substituto ao sistema de transporte publico regular.

Tendo em consideragdo experiéncias em anos anteriores e tendo sido desenvolvidos todos os
procedimentos necessarios com vista a operacionalizagdo do servigo publico de transporte de passageiros
flexivel, iniciou-se a 28 de fevereiro de 2020 o servigo a titulo experimental em Gois e Pampilhosa da Serra
nos termos do n. ° 5 do nos termos artigo 11.° do decreto-lei n.° 60/2016 de 8 de setembro, com a
celebracdo de protocolos de execugdo com os operadores de servigo publico em taxi. Foram definidos nos

dois municipios rotas, horarios e frequéncias, tarifarios, nos termos protocolados.

Atendendo aos resultados e tendo-se considerado importante a implementacédo do servigo publico de
transporte de passageiros flexivel nos restantes municipios da CIM RC, enquanto projeto piloto com a
duracdo maxima de 6 meses, a titulo provisério e experimental com fundamento de interesse publico,
previamente e com vista a ponderagao de procedimento contratualizagdo nos termos do n.° 5 do artigo 11.°
do Decreto-lei n.° 16/2016, de 8 de setembro, iniciou-se em 2021 a operacionalizacdo do servico aos
restantes municipios da CIM- RC, a excegdo do municipio de Coimbra, com competéncias préprias nesta

matéria, prevendo a sua continuidade em 2022.
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Sistema Intermodal da Regidao de Coimbra

O “sistema de mobilidade da regido de Coimbra” ira conhecer nos préximos 3 anos uma alteragéo

estrutural, em consequéncia de varios fatores, em particular os decorrentes:

da entrada em servigo do sistema Metrobus, em preparagéo pela Metro Mondego, cujo

inicio das operacgdes se prevé venha a ocorrer no final de 2022;

da celebragdo do contrato de servigo publico decorrente do procedimento concursal
relativo ao Servigo Publico de transporte de passageiros, entre a CIM RC e o operador de

transporte rodoviario que venha a ser selecionado;

As modificagbes referidas irdo gerar uma melhoria relevante na oferta de transporte publico na regido, a

qual devera servir de catalisador para a introdugao de medidas adicionais que potenciem uma inflexdo nos

padrées de mobilidade dos cidadaos, privilegiando modos de transporte mais sustentaveis, nomeadamente

as deslocagdes em transporte coletivo, a pé e de bicicleta.

Uma das medidas de politica de transportes, mais relevantes para a concretizagdo das metas ambiciosas

de crescimento da quota do transporte publico, consiste na implementacdo de um sistema intermodal na

regido de Coimbra, com a alteragédo profunda que ira ocorrer na oferta de mobilidade. Mais concretamente,

a criacao de:

ii)

iv)

v)

Um tarifario comum, aceite pelas diversas empresas de transporte publico que operam na
regido, e integrado, permitindo que os utilizadores ndo sejam penalizados nos
transbordos, elementos essenciais para aumentar a competitividade deste modo de
transporte;

Uma plataforma tecnolégica de bilhética comum, utilizada por todas empresas de
transporte, de modo a permitir a aceitagao por estas dos titulos de transporte intermodais

e a garantir a seguranga das transagotes efetuadas;

Condigbes que permitam realizar os desenvolvimentos necessarios para desenvolver os
projetos de interesse comum que contribuam de forma decisiva para aumentar a procura
do transporte publico (e. g. plataforma Maa$S, disponibilizagdo de bilhética em dispositivos

moveis).
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Sistema de informacgao ao publico- Plataforma de Informagao Intermodal

A CIM RC, enquanto Autoridade de Transportes, tem como atribuicbes a definicdo dos objetivos
estratégicos, o planeamento, a organizagdo, a contratualizagdo, a fiscalizagdo, o financiamento, a
divulgacao e o desenvolvimento do servigo publico de transporte de passageiros da Rede de Transporte
Rodoviario da Regido de Coimbra, promovendo e assumindo a sua integracdo no ecossistema cuja

arquitetura institucional é possivel identificar:

— O conjunto de operadores de transporte publico de passageiros que integram o sistema de mobilidade da

Regido de Coimbra, designadamente:
—a CP e os SMTUC, atualmente em operagao,

— a Rede de Transporte Rodoviario da Regido de Coimbra (a concessionar pela CIM RC como
resultado do “Concurso Publico para Concesséo de Transporte de Passageiros por modo Rodoviario”, no
quadro do Regulamento (CE) 1370/2007 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de Outubro de 2007,

estimando-se que a vigéncia desse contrato se inicie em 2022),

— o0 SMM (Metrobus), em preparacéo pela Metro Mondego [MM], cujo inicio das operagdes se prevé

venha a ocorrer no final de 2022.

— A existéncia de trés Autoridades de Transporte distintas com competéncia na regulacdo da mobilidade

interna na Regido de Coimbra:
— AC (Estado Central), a quem reportam CP- Comboios de Portugal e a Metro Mondego,
— 0 municipio de Coimbra, com jurisdigao sobre os SMTUC,

— CIM RC, com competéncia sobre o futuro operador rodoviario (Rede de Transporte Rodoviarios da
RC).

— A criagdo de uma entidade para a Gestéo Intermodal no Territorio, como elo de ligagédo em falta (Missing-

Link), antecipando a evolugdo da arquitetura institucional do Sistema de Mobilidade da Regido de Coimbra.

Mas a visdo da CIM RC para o Sistema de Mobilidade da Regido de Coimbra e para a sua Plataforma de
Gestédo Integrada ndo se esgota, contudo, nestes dois objetivos, mas projeta-se noutros designios de
integragéo, procurando assegurar a mobilidade e acessibilidade de pessoas e bens, de forma eficiente e

adequada as necessidades, como forma de fortalecer a coesao regional:
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— promovendo a gestéo integrada de toda a informagao do Sistema de Mobilidade da Regido de Coimbra
num unico Sistema de Informacgao ao cliente, disponibilizado em varios suportes e integrando os diferentes

modos, tal como referenciado na ficha de Agédo 18 do PAMUS;

— mantendo a aposta da CIM RC nos servigos flexiveis (a pedido), para fazer face as particularidades de
um territério onde se disseminam areas pouco povoadas, com baixa e temporalmente dispersa procura de
servigos de transporte;

— criando os mecanismos (Open Data) de disponibilizagéo e partilha de dados;

— promovendo o cruzamento de dados com outros servigos de mobilidade.

Expansao Sistema de Mobilidade Mondego

A CIM RC enquanto autoridade de transportes e enquanto instituicho com competéncias na area da
mobilidade e transportes, dedica-se e procede ndo s6 as competéncias e atribuicbes do servigo publico de
transportes rodoviario sobre sua competéncia, mas tem a visdo holistica e integrada do sistema de
transportes.

A CIM RC enquanto instituigho publica com competéncias na éarea da mobilidade, transportes e
equipamentos e enquanto instituicdo de natureza associativa da Regido de Coimbra, tem como objetivo a
criacao de condigbes de mobilidade a populacéo, independentemente do tipo de servigo em causa. Mais
ainda, a sua Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial (EIDT) 2021/27 definiu como visdao da CIM
Regido de Coimbra para o periodo em questdo, a afirmagdo da Regido de Coimbra como uma Regido
Metropolitana, ou seja, definiu enquanto “crescimento sustentavel” a oportunidade do “Desenvolvimento do
Sistema de Mobilidade do Mondego”. No eixo de atuacdo “Modernizagdo de infraestruturas e equipamento
para uma mobilidade eficiente e sustentaveis, nomeadamente na agédo estratégica “Mobilidade urbana”
refere a “Implementacéo do Sistema de Mobilidade do Mondego (Metro Bus), incluindo a sua ampliagdo aos
concelhos adjacentes”. Assim, considerando as carateristicas do Sistema de Mobilidade do Mondego (Metro
Bus) e as caracteristicas da populagao e seus territorios, a respetiva solugdo noutros territérios para além

da execugdo em curso, € uma mais valia para a regido e para a mobilidade da Regiéo.
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Programas de Apoio no @mbito dos Transportes Publicos

Existem um conjunto de programas e Fundos para apoio ao servigo publico de transporte de passageiros, e

que se encontram em aplicagdo na CIM Regiao de Coimbra, designadamente:

e Fundo para o Servigo Publico de Transportes
e Fundo Ambiental
e PART- Programa de Apoio a Redugao Tarifaria;

e ProTransP- Programa de Apoio a Densificagado e Refor¢co da Oferta de Transporte Publico.

TURISMO

Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogéao Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de

Coimbra

Este projeto tem como objetivo central a estruturagcdo de produtos turisticos integrados de base
intermunicipal suportados nos recursos culturais, naturais, patrimoniais e histéricos com elevado valor
distintivo e de atracdo, contribuindo, desta forma, para o aumento do niumero de turistas e visitantes e

afirmando a Regido como destino turistico de exceléncia.

Os produtos turisticos de base intermunicipal mobilizados para esta operagdo integram programas com

graus de maturidade distintos tendo-se identificado:

. Produtos Turisticos Ancora, que integram a estruturagdo dos produtos cuja fase de maturidade se
encontra mais avangada considerando como areas de intervencao: a oferta patrimonial da cidade e
regidao de Coimbra, a gastronomia e os marcos histéricos que incidem sobre o periodo da
romanizagao a época medieval;

. Novos Produtos Turisticos, que integram recursos muito relevantes no contexto da regiao e com um
enorme potencial de crescimento, os quais carecem de ser organizados e estruturados. No ambito
da tematica histérica das invasdes francesas, a aposta consiste na criacdo de uma oferta regular
por via da criagcdo de um programa de visitagdo e respetiva sinalética. J& no que diz respeito ao
turismo nautico, destaca-se uma aposta no Surf pretendendo-se posicionar os recursos da Regiédo
de Coimbra junto dos publicos desta modalidade, valorizando-se a cultura e o lifestyle a ela
associados.

. Produtos Turisticos Emergentes, que integram potenciais produtos turisticos que se encontram

ainda numa fase de estudo, investigagéo e certificagao.

O projeto Regidao de Coimbra Turismo 2020 - Promoc¢ao Integrada dos Produtos Turisticos da Regido de
Coimbra é cofinanciado no ambito da operacdo CENTRO-07-2114-FEDER-000061, estando prevista a data
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de término a 30 de junho de 2022, estando previstas a execug¢ao de a¢des no dmbito das iniciativas: A.l.1.
Programa Cidade e Regiao de Coimbra; A.l.2. Regido de Coimbra Gastronémica; A.ll.1. Marcos histéricos -
Invasdes Francesas na Regido de Coimbra; A.ll.2. Regido de Coimbra - The Surf Spot; A.lll.2. Dark Sky ®
Aldeias do Xisto; B.I.1. Comunicacado e Promogao dos Produtos Turisticos; B.l.1. Comunicagao e Promogéao
dos Produtos REG2021-2022; B.l.4. Presenga em Feiras Tematicas; B.l.6. Mediagdo Turistica com

Operadores Privados.

Reforgo dos Corredores de Patriménio Natural

A candidatura aprovada no programa Valorizar assume como imperativo apostar na sustentabilidade e
resiliéncia destes territérios e das suas comunidades, nomeadamente através da valorizacao turistica e,
obrigatoriamente, da melhoria das condi¢cdes de visitacdo e de usufruto dos recursos patrimoniais nestas
localidades. E neste contexto que serd implementado este projeto de reabilitacdo dos corredores do
patriménio natural da Regido de Coimbra, complementando e reforgando outros esforgos encetados no
sentido da revalorizagao do patriménio natural e dos recursos enddgenos, e da sustentabilidade e resiliéncia

de territérios que, de outra forma, estarao condenados a desertificacdo e ao declinio.

De uma forma global, e atendendo as orientagdes do documento estratégico do Turismo 2027 no que diz
respeito aos ativos a explorar, o projeto pretende reforgcar a aposta nos corredores do Patrimoénio Natural
como ativos diferenciadores, assim como fatores de valorizacdo dos territérios de interior, das suas
comunidades residentes e economias locais, com particular incidéncia nos territérios atualmente mais

vulneraveis face a destruicdo causada pelos incéndios de outubro 2017 na Regido de Coimbra.

A execugéao do projeto sera continuada em 2022.

Rede Tematica das Invasées Francesas em Portugal

Este projeto é liderado pela CIM RC em estreita articulagdo com os treze municipios que se associaram a
este projeto e também com o préprio Ministério da Defesa Nacional, e tem como premissa fundamental
estabelecer um conjunto de requisitos minimos nos diferentes espagos geograficos que integram esta Rede

Tematica e que efetivamente apresentem uma ligagao umbilical as Invasdes Francesas.

A execucgao do projeto prolongar-se-a durante o ano de 2022.
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Regiao de Coimbra - Regido Europeia de Gastronomia 2021-2022: A Million Food Stories

A Regido de Coimbra foi em 2021 e continuara a ser até final do primeiro semestre de 2022 a Regiado
Europeia de Gastronomia com o mote A Million Food Stories. Este titulo, atribuido em outubro de 2018 pelo
Instituto Internacional de Gastronomia, Cultura, Artes e Turismo (IGCAT), oferece a Regido de Coimbra,
entre outras, a oportunidade para alavancar a interligacdo da gastronomia com a cultura, o turismo e a
economia, através da qualificagdo e inovagdo, aumentando a notoriedade da Regido e concorrendo para a
criacdo de valor e coesdo social. Subjacente a este titulo esta o reconhecimento da construgdo de um
projeto que reflete a vontade de valorizar a identidade, diversidade e autenticidade dos territérios e das

comunidades locais, através de narrativas em torno da gastronomia.

Face ao contexto COVID-19 e todas as restrigdes impostas, o IGCAT concedeu a CIM RC a extenséo do
titulo até junho de 2022.

Com este projeto pretende-se contribuir para a coesao econdémica e social da Regido de Coimbra, através
da qualificagcdo continua do destino, regenerando, requalificando e reabilitando os territérios com potencial
turistico, através do seu patriménio cultural e natural, material e imaterial. A criagdo e ativagdo de uma
marca estruturada e integradora pretende fazer desta regido a Regidao Europeia de Gastronomia 2021,
qualificando a oferta, gerando notoriedade e atraindo pessoas e investimento. O projeto perspetiva valorizar
o patriménio gastronémico regional; envolver as comunidades locais e reforgar a identidade gastronémica
regional; contribuir para o reconhecimento da gastronomia enquanto fator diferenciador e potencial
agregador da dindmica local, valorizando as profissées; e promover a transferéncia de conhecimentos entre
os varios agentes, assumindo a inovagdo enquanto fator de valorizagdo. Para a concretizagao destes
objetivos, e apds reunido com fundadores e stakeholders, foi identificado um conjunto de agdes, que se
organizam em 5 eixos suportados num conjunto de iniciativas que se integram numa estratégia que visa a
criagdo de condigbes para fazer da Regido de Coimbra a Regido Europeia de Gastronomia 2021: Eixo 1 |
Valorizagdo do Patriménio Gastronémico; Eixo 2 | Promog¢do do Conhecimento e da Inovagéo; Eixo 3 |
Capacitagéo dos agentes e qualificagao da oferta; Eixo 4 | Promog&o do desenvolvimento sustentavel; Eixo

5 | Comunicagao e marketing.

As agbes desenvolvidas no projeto “Regidao de Coimbra - Regido Europeia de Gastronomia 2021-2022: A
Million Food Stories” sao cofinanciadas pela operagdo CENTRO-07-2114-FEDER-000061 (A.l.2. Regido de
Coimbra Gastrondmica; e B.l.1. Comunicag¢do e Promog¢éo dos Produtos REG2021-2022) e pela operagao
P059917 - Linha de Apoio a Valorizagdo Turistica do Interior, ambos com término previsto para junho de
2022.
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CULTURA
Coimbra Regiao de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares

A candidatura CRC 2.0 — MULHERES E LUGARES ao Aviso CENTRO 14-2020-12 enquadra-se na
prioridade de investimento 6.3/6c — Conservagao, Protecdo, Desenvolvimento do Patriménio Natural e
Cultural do Dominio Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso dos Recursos do POR Centro 2020. A operagéao é
um projeto intermunicipal que envolve os 19 municipios da CIM Regido de Coimbra, baseando a sua
estratégia e acdo num modelo de cooperagao territorial e institucional, que tera em consideragdo um
conjunto alargado de parcerias, procurando implicar os agentes e entidades que operam no sector cultural e
turistico na implementacdo e desenvolvimento desta operagdo, garantindo uma economia de meios,
sinergias e ganhos de escala. A programacao em rede, de caracter intermunicipal, organiza-se em
diferentes formatos garantindo, por um lado uma oferta diversificada e adequada aos perfis de audiéncias e
por outro a circulacdo dos publicos pelos varios territérios e a itinerancia das produgdes artisticas,

consubstanciada num Programa de Agao estruturado em trés grandes blocos de agdes:
e Acédo 1. Programacéo para a animagéo cultural urbana | Projeto Re-ACT
e Acéo 2. Intercambio cultural na rede | Projeto “Trés a 3”
e Acéo 3. Residéncia artistica itinerante | Projeto “Geochaching Mulheres”

O projeto Coimbra Regido de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares é cofinanciado no ambito da operagéo
CENTRO-07-2114-FEDER-000241, sendo que sera executado até 31 de dezembro de 2022.

CAPTAGAO E APOIO AO INVESTIMENTO
Projeto “Universidade do Oceano. As ciéncias do Mar para e com os jovens”

A CIM RC integrou o consoércio que submeteu o projeto “Universidade do Oceano. As ciéncias do Mar para
e com os jovens”, no ambito do Fundo Azul - Edital n°. 6/2017: Monitorizagdo e Protegdo do Ambiente
Marinho, a 19.03.2018. O investimento total é de 79.635,90€ com uma taxa de financiamento de 90%, que
corresponde a um fundo de 71.672,31€. A Universidade do Oceano é um projeto de sensibilizagdo e
promocao da literacia do oceano, liderado pela Universidade de Coimbra, que visa aumentar a aproximacao
dos jovens as ciéncias e tecnologias do mar fomentando a longo prazo, e a nivel nacional, a Economia do
Mar. A CIM sera responsavel pela organizagdo de uma Oficina de Formagdo para Professores em

Empreendedorismo; e prestara apoio aos Concursos de Empreendedorismo jovem para o Mar, na
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qualidade de juri. O custo estimado da CIM RC com esta agédo é de 5.252,43 €. A contrapartida publica
nacional da CIM RC é de 525,24 €.

Portugal Inovacao Social — Parcerias para o Impacto

No ambito do aviso n.° POISE-39-2018-03, na tipologia 3.33 Programa de Parcerias para o Impacto,
prioridade de investimento “9.V — promogédo do empreendedorismo social e da integragédo profissional nas
empresas sociais e da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao emprego”, foi apresentado o
projeto “CEIIS - Centro Empreendedorismo de Impacto e Inovagdo Social” ou “i9social” promovido pela
Escoliadas — Associagdo Recreativa Cultural, tendo sido solicitado a CIM RC que fosse investidor social. A
incubadora social tem como objetivo de partida a criacdo de solugdes de negdcio sustentaveis, oferecendo
um portfélio de formacgao, investigacdo e consultadoria e visa dar resposta a empreendedores sociais,
sector publico, empresas, fundagbes e universidades, continuando a apostar na exceléncia e numa forte
rede de parceiros para formar, apoiar e ligar organizacbes e pessoas de todos os sectores (saude,

emprego, educacéo,...).

Descentralizacdo e Delegacdo de Competéncias

A transferéncia de novas competéncias, a identificacdo da respetiva natureza e a forma de afetagao dos
respetivos recursos sao concretizadas através de diplomas legais de ambito setorial relativos as diversas
areas a descentralizar da administracao direta e indireta do Estado, os quais estabelecem disposi¢cbes
transitérias adequadas a gestdo do procedimento de transferéncia em causa pelo que se prevé que em
2022 as mesmas adquiram uma expressao mais impactante, nomeadamente no que diz respeito as

seguintes areas: Educacgao, Social, Saude. Justica e outras.
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6. ENQUADRAMENTO FINANCEIRO

6.1. POLITICA ORCAMENTAL

A presente proposta das Opgdes do Plano e Orgamento para 2022 foi elaborada nos termos definidos no n.°
46 do ponto 11 da Norma de Contabilidade Publica n.° 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
192/2015, de 11 de Setembro, alterado pelos decretos Lei n.°s 85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15

de maio, respetivamente.

O subsistema de contabilidade orgamental visa permitir um registo pormenorizado do processo orgamental
(elaboragdo, execugdo e prestacdo de contas), evidenciando a execugcdo or¢camental e o respetivo

desempenho face aos objetivos da politica orgamental.

A NCP 26 aplica-se a todas as entidades pertencentes as Administragdes Publicas, incluindo as empresas
publicas reclassificadas com valores admitidos a negociagdo em mercado regulamentado, nos termos do

artigo 3° do referido Decreto-Lei.

Nestes termos, os principios e regras orgamentais aplicaveis as entidades intermunicipais foram tomadas
em consideragao de acordo com os seguintes diplomas legais, para além das disposi¢cbes que anualmente
sdo consagradas na Lei de Orgamento de Estado, ao abrigo do principio da solidariedade nacional

reciproca:

e Decreto-Lei 192/2015, de 11 de setembro na sua atual redagdo, que aprova o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas;

e Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro na sua atual redagéo, a qual define o regime financeiro da
administragao local;

e Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, na sua versao actualizada pela Lei n.° 41/2020, de 18 de
agosto, que define as normas consagradas na Lei de Enquadramento Orgamental;

e Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprova o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais, ponto 3.3 relativo as regras previsionais.

Importa salientar que a proposta agora apresentada foi elaborada sem ainda ter sido conhecida a proposta
de Lei do Orgamento de Estado para 2022.

Na sua execucgao, para além do cumprimento dos principios inerentes a realizagdo da despesa nos termos

da lei em vigor, a utilizagdo das dotacbes orgcamentais tera de ser, de uma forma imperativa, enquadrada
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numa légica de “Fundos Disponiveis”, bem como a aprovagdo dos projetos, pelo que o evoluir da

arrecadacgao da receita marcara inequivocamente a execug¢ao da despesa.

6.2. RECEITA

A Receita da Comunidade Intermunicipal para 2022, em cumprimento dos artigos 68.° e 69.° da RFALEI,

provém essencialmente das seguintes fontes de financiamento:

= Transferéncias do Orgcamento do Estado
Foi considerado como receita o montante aprovado no Orgamento do Estado de 2021, de acordo com a

regra previsional do POCAL.

= Quotizagdo dos Municipios
Atendendo as necessidades de financiamento corrente que constam da presente proposta de orgamento
para 2022, importa definir as comparticipagcbes dos municipios para o referido ano, relativamente ao valor

das quotizagdes.

Tendo em conta que a sustentabilidade financeira da CIM RC é um fator critico de sucesso como entidade
ao servigo dos municipios associados e considerando as suas crescentes areas de atuagdo em funcéao das
suas atribuicdbes e competéncias definidas por lei, assim como no que se refere aos novos desafios
alicergados na concretizagdo do Pacto e em outras oportunidades de apoio a projetos e iniciativas, propoe-
se a manutencgao dos valores aprovados no orgamento anterior para a quotizagao dos municipios

associados em 500.000,00 euros.
Nos métodos de célculo foram consideradas duas componentes:

1. Componente Fixa: resulta do calculo do valor das quotas dos Municipios de forma igualitaria, de
modo a que a receita obtida seja aproximadamente de 50% da receita anual a obter;
2. Componente Variavel: resulta da indexagdo dos restantes 50% da receita, de acordo com a

percentagem do numero de eleitores de cada municipio associado.

= Comparticipagao Financeira dos Municipios em Projetos Intermunicipais

Para a imputagdo da componente financeira dos projetos intermunicipais a suportar pelos municipios que
integram a CIM RC, sera utilizado sempre que possivel, o critério do indice de Coesio Territorial, nos
termos da deliberagao do Conselho Intermunicipal de 24 de maio de 2015. Nos casos em que tal ndo seja
possivel, sera supletivamente aplicado o critério de imputacgao total, de acordo com os bens e servigos

efetivamente prestados e suportados pela CIM RC.
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Relativamente a todos os projetos intermunicipais, no &mbito das suas competéncias, a CIM RC perspetiva
executar projetos a serem financiados pelos FEEI e/ou outros fundos, cujo montante correspondente a
contrapartida publica nacional, devera também ser financiado pelos na parte correspondente a nao
elegibilidade das despesas. O valor total das comparticipagdes ascende a 7.227.465,32 euros (4.121.493,41

euros de natureza corrente e 3.105.971,91 euros de natureza de capital).

= Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI)

De acordo com projegcao das candidaturas aprovadas e a aprovar em 2022, estima-se que o total dos
Fundos disponiveis nos Programas PO Centro 2020 e nos PO Tematicos Nacionais, Europeias e
Intercontinentais ascenda a 10.207.366,44 euros (5.786.049,82 euros de natureza corrente e 4.421.316,62

euros de natureza de capital).

6.3. DESPESA

O orcamento da despesa € composto essencialmente pela aquisicdo de bens e servigos correntes em

10.899.351,00 euros e aquisicoes de bens de capital em 7.659.769.00 euros.

Também as despesas com pessoal assumem alguma relevancia, num total de 1.352.065,00 euros, tendo os

seus valores sido apurados de acordo com o Mapa de Pessoal proposto.

Ao nivel das Grandes Opg¢des do Plano, e tendo em conta os objetivos estratégicos definidos, a despesa

distribui-se da seguinte forma:

Objetivos Estratégicos Dotagao Peso rl/as Gop

Eixo 1 Afirmagao de Uma Identidade Regional 924 370,00 € 5%
Eixo 2 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Internacionais 1519 026,00 € 9%
Eixo 3 Reforgo da Competitividade num Territdrio Inclusivo e Sustentavel 11 857 588,00 € 70%
Eixo 4 Promogao T uristica e Cultural do Territério, Captagéo e Apoio ao Investimento 2 029 349,00 € 12%
Eixo 5 Descentralizagéo e Delegagao de Competéncias 171 880,00 € 1%
Eixo 6 Administragao Geral 422 092,00 € 2%

16 924 305,00 € 100%
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6.4. ORCAMENTO

Como se podera verificar da analise a estrutura orgcamental refletida no quadro seguinte, encontra-se
assegurado o cumprimento do principio da estabilidade or¢camental, previstos, respetivamente nos artigos

5.°,9.° 40.° e 44.° do RJALEI, segundo o qual, o orcamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas

as despesas.

Receita Despesa
< Peso Peso x
Natureza Dotacao Dotacao Natureza
Orgamento (%) Orgamento (%)
Corrente 1103179146 € 59% 59% 10 899 351,00 €| Corrente
Capital 7527 328,54 € 41% 41% 7659769,00€| Capital
Total 18 559 120,00 € 100% 100% 18 559 120,00 €| Total
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1. RESUMO DO ORGCAMENTO




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2022

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......ccccuvveee. 11 031 791 Correntes .......ccccveeee. 10 899 351
Capital .o, 7527 329 Capital .., 7 659 769
Total 18 559 120 Total 18 559 120
Efetivas e, 18559120 Efetivas ..o 18 559 120
N&o efetivas.................... N&o efetivas..................
Total Total
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0

Total Geral:

Total Geral:

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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2. ORGAMENTO COMPLETO




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica
04
0402
040299
05
0502
050201
0510
051004
051099
06
0603
060301
06030101
06030106
06030199
060306
06030609
0605
060501
06050101
06050102
0605010204
0605010205
0606
060601
060604
07
0702
070209
07020999

09

0904
090401
09040101
09040103
10

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao Montante
€

Taxas, multas e outras penalidades
Multas e outras penalidades
Multas e penalidades diversas 10
Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras
Bancos e outras Instituicbes Financeiras 200
Rendas
Edificios 10
Outros 10
Transferéncias Correntes
Administracdo Central
Estado
Fundo de Equilibrio Financeiro 369 553
Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 10
Outras 10
Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
Outros Financiamentos 5786 050
Administracdo Local
Municipios
Quotizagoes 570 997
Comparticipagdo em Projetos
Seminarios e Outros Eventos 1000
Projetos Intermunicipais 4121 493
Seguranca social
Sistemas de solidariedade e seguranga social 10
Outras transferéncias 10
Venda de bens e servigos correntes
Servigos
Servigcos especificos das autarquias
Outros 182 428

Total das Receitas Correntes: 11 031 791
Venda de bens de investimento
Outros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Equipamento de transporte 10
Outros 10

Transferéncias de capital
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ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designacgao Montante
Class. Econémica €
1003 Administracdo Central
100301 Estado
10030106 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 10
10030199 Outras 10
100307 Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
10030704 Outros Financiamentos 4421 317
1005 Administracdo Local
100501 Municipios
10050101 Comparticipagdo em Projetos
1005010103 Projetos Comparticipados 3105972
Total das Receitas de Capital: 7 527 329
Total das Receitas Correntes: 11 031 791
Total das Receitas de Capital: 7 527 329
Total das Receitas Efetivas: 18 559 120
Total das Receitas Nao Efetivas: 0
Total do Orgcamento da Receita: 18 559 120
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Cédigo

Class. Econémica

01

0101
010102
010104
01010401
01010402
01010404
010105
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010212
010213
0103
010301
010303
010305
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
02

0201
020102
02010201
02010202
020104
020108
020115
020117

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Despesas com Pessoal

Remuneragoes certas e permanentes

Orgaos sociais

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Funcgdes

Alteracdes Obrigatorias Posicionamento Remunerator
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal além dos quadros

Representagao

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas Extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgéao

Indemnizagdes por cessagao de fungdes

Outros suplementos e prémios

Segurancga Social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Contribuicbes para a seguranga social

Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalhc

Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Limpeza e higiene

Material de escritorio

Prémios, condecoracdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Montante

€

42 000

470 000
8510
127 000
107 133
20 209
71280
130 000
10

40 100
37 500
1100
10
5000
20 500

20 000
10

21000
202 000

27 505

28 112
45 998

2000
17 330
21 000
53 556
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ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo

Class. Econémica
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225
03
0306
030601
04
0401
040101
04010101
040102
0405
040501
04050101
0406
040601

Designagao

Livros e documentacao técnica
Artigos honorificos e de decoracao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisigao de servigos

Encargos das instala¢des

Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locacao de edificios

Locacdo de material de transporte
Locacgao de outros bens
Comunicacbes

Transportes

Representacao dos servigos
Seguros

Deslocacoes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacéao

Seminarios, exposigcdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Juros e outros encargos

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades nao financeiras

Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais

Privadas

Administragao local

Continente

Municipios

Seguranca social

Sistemas de solidariedade e segurancga social

Montante

€

2000
3 000
3 500
113 215

2000
9200

84 200
90 774
50 020
135 168
32 067
2000

30 000
61000
195 980
969 544
10 000
452 645
1070 518
5000
39192
1302610
4010073

1000

21528
628 985

1000

1510
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €
0408 Familias
040802 Outras 7510
06 Outras despesas correntes
0602 Diversas
060203 Outras
06020301 Outras restituicdes 500
06020302 IVA pago 40 000
06020304 Servigos bancarios 3 000
06020305 Outras 1750
Total das Despesas Correntes: 10 899 351
07 Aquisicao de bens de capital
0701 Investimentos
070107 Equipamento de informatica 92 135
070108 Software informatico 58 717
070109 Equipamento administrativo 26 705
070110 Equipamento Basico
07011002 Equipamento Basico 1993 263
070111 Ferramentas e utensilios 2000
070115 Outros investimentos 5486 949
Total das Despesas de Capital: 7 659 769
Total das Despesas Correntes: 10 899 351
Total das Despesas de Capital: 7 659 769
Total das Despesas Efetivas: 18 559 120
Total das Despesas Nao Efetivas: 0
Total do Orgamento da Despesa: 18 559 120

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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3. ORCAMENTO COMPLETO ANOS SEGUINTES




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica
04
0402
040299
05
0502
050201
0510
051004
051099
06
0603
060301
06030101
06030106
06030199
060306
06030609
0605
060501
06050101
06050102
0605010204

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao

Taxas, multas e outras penalidades
Multas e outras penalidades

Multas e penalidades diversas
Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras Instituicdes Financeiras
Rendas

Edificios

Outros

Transferéncias Correntes
Administragao Central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018

Outras

Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados

Outros Financiamentos
Administragédo Local
Municipios

Quotizagdes
Comparticipagdo em Projetos

Seminarios e Outros Eventos

Montante
€

10

200

10
10

369 553
10
10

5786 050

570 997

1000

2023

Plano orgamental plurianual

2024

2025

2026
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2023 2024 2025 2026

0605010205 Projetos Intermunicipais 4121493 0

0606 Seguranca social

060601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 10 0

060604 Outras transferéncias 10 0

07 Venda de bens e servigos correntes

0702 Servigos

070209 Servicos especificos das autarquias

07020999 Outros 182 428 0
Total das Receitas Correntes: 11 031 791 0

09 Venda de bens de investimento

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras

09040101 Equipamento de transporte 10 0

09040103 Outros 10 0

10 Transferéncias de capital

1003 Administragdo Central

100301 Estado

10030106 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 10 0

10030199 Outras 10 0

100307 Participacdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados

10030704 Outros Financiamentos 4421 317 0

1005 Administragédo Local
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ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2026
100501 Municipios

10050101 Comparticipagdo em Projetos

1005010103 Projetos Comparticipados 3105972 0

Total das Receitas de Capital: 7 527 329 0

Total do Orgamento da Receita: 18 559 120 0

Total das Receitas Correntes: 11031791 0

Total das Receitas de Capital: 7527 329 0

Total das Receitas Efetivas: 18 559 120 0

Total das Receitas Nao Efetivas: 0 0

18 559 120 0

Total do Orgamento da Receita:
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica
01
0101
010102
010104
01010401
01010402
01010404
010105
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010212
010213
0103
010301
010303

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Despesas com Pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Orgéos sociais

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Fungbdes

Alteragdes Obrigatérias Posicionamento Remunerator
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal além dos quadros

Representacao

Subsidio de refei¢édo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas Extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéao

Indemnizagdes por cessagao de fungdes

Outros suplementos e prémios

Segurancga Social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianca e jovens

Montante

€

42 000

470 000
8510
127 000
107 133
20 209
71280
130 000
10

40 100
37 500
1100
10
5000
20 500

20 000
10

2023

O O O o o o o o

o O o o o o

Plano orgamental plurianual

2024

o O O o o o o o

o O o o o o

2025

O O O O o o o o

O O o o o o

2026

o O O O o o o o

o O o o o o
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica
010305
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
02
0201
020102
02010201
02010202
020104
020108
020115
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao Montante Plano orgamental plurianual
€ 2023 2024 2025 2026
Contribuigbes para a segurancga social

Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fung¢

Caixa Geral de Aposentagbes 21 000 0 0 0 0
Regime Geral 202 000 0 0 0 0
Seguros

Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 27 505 0 0 0 0

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢ao de bens

Combustiveis e lubrificantes

Gasolina 28 112 3760 20 20 20
Gasdleo 45998 41010 41010 41010 41010
Limpeza e higiene 2000 0 0 0 0
Material de escritério 17 330 2 050 2020 2020 2010
Prémios, condecoragdes e ofertas 21 000 20 20 20 10
Ferramentas e utensilios 53 556 20 20 20 20
Livros e documentagéo técnica 2000 0 0 0 0
Artigos honorificos e de decoragéo 3000 0 0 0 0
Material de educacao, cultura e recreio 3 500 10 0 0 0
Outros bens 113 215 2 540 2390 2 340 2330

Aquisicao de servigos
Encargos das instalagbes 2 000 0 0 0 0
Limpeza e higiene 9200 7 200 7 200 7 200 7 200




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo
Class. Econémica

020203
020204
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225
03
0306
030601
04
0401

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Conservagéo de bens

Locagao de edificios

Locagéo de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Representagao dos servigos
Seguros

Deslocagbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagéao

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Juros e outros encargos

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros

Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades nao financeiras

Montante
€
84 200

90774
50 020
135 168
32 067
2000

30 000
61000
195 980
969 544
10 000
452 645
1070 518
5000
39192
1302610
4010073

1000

2023
30

42020
23 040

8 030
15010

0

10

20

5370
120 379
0

63 088
102 250
2000
20010
1089 382
3 582 457

Plano orgamental plurianual

2024
20

42 000
23 040

8 030
15010

10

20
5080
50 300
0

100
25440
2000
20010
10 220
3172534

2025
20

42 000
23 040

8 030
15010

10

20
5070
50 230
0

90
25370
2000
106 060
10170
3172 464

2026
20

42000
23 040

8 030
15010

10

10
5060
50 200
0

70

25 340
2000
106 060
10 140
3172454
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2023 2024 2025 2026

040101 Publicas

04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 21528 10 0 0 0

040102 Privadas 628 985 50 10 10 10

0405 Administracao local

040501 Continente

04050101 Municipios 1000 0 0 0 0

0406 Seguranga social

040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 1510 0 0 0 0

0408 Familias

040802 Outras 7510 0 0 0 0

06 Outras despesas correntes

0602 Diversas

060203 Outras

06020301 Outras restituigdes 500 0 0 0 0

06020302 IVA pago 40 000 0 0 0 0

06020304 Servigos bancarios 3000 10 0 0 0

06020305 Outras 1750 10 0 0 0
Total das Despesas Correntes: 10 899 351 5129 786 3426 504 3512 224 3512 054

07 Aquisicado de bens de capital

0701 Investimentos

070107 Equipamento de informatica 92 135 30 050 25040 25040 25030

070108 Software informatico 58 717 25 060 25030 25030 25030
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo
Class. Econémica
070109
070110
07011002

070111

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao Montante Plano orgamental plurianual
€ 2023 2024 2025
Equipamento administrativo 26 705 20 030 20010 20010
Equipamento Basico
Equipamento Basico 1993 263 20010 20 000 20 000
Ferramentas e utensilios 2000 2000 2000 2000

2026
20010

20 000
2000
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo Designagéo Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2023 2024 2025 2026

070115 Outros investimentos 5486 949 683 046 400 300 280
Total das Despesas de Capital: 7 659 769 780 196 92 480 92 380 92 350
Total do Orgamento da Despesa: 18 559 120 5909 982 3518 984 3 604 604 3604 404
Total das Despesas Correntes: 10 899 351 5129 786 3426 504 3512224 3512 054
Total das Despesas de Capital: 7 659 769 780 196 92 480 92 380 92 350
Total das Despesas Efetivas: 18 559 120 5909 982 3518 984 3604 604 3604 404
Total das Despesas Nao Efetivas: 0 0 0 0 0
Total do Orgamento da Despesa: 18 559 120 5909 982 3518 984 3604 604 3604 404

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em ... de i (o [ Em ... de i de ...ooooeeenen.

Pag. 9/9



4. GRANDES OPCOES DO PLANO




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Projeto
Obj. Prog. Designagédo
Ano/N° Agao
01 Fungodes Gerais
01 001 Afirmagao de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
01 001 2017/1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
01 001 2017/1  1/1/17 Aquisig&o de Servigos
01 001 2017/1 1/2/17 Deslocacdes e Estadas
01 001 201711 1/3/17 Aquisicao de Bens
01 001 2017/1  1/4/17 Promog&o e Divulgagéo
01 001 201711 1/5/17 Encargos com Formadores
01 001 2017/1  1/6/17 Locagao de Bens
01 001 2017/1  1/7/17 Organizagao de Eventos
01 001 2017/1 1/8/17 Stand Institucional
01 001 2017/1 1/9/20 Transferéncias Correntes
01 001 2017/1 2 Concursos Regionais Tematicos
01 001 201711 2/1/17 Aquisi¢ao de Servigos
01 001 2017/1 2/2/17 Deslocagbes e Estadas
01 001 2017/1  2/3/17 Aquisigéo de Bens
01 001 2017/1  2/4/17 Atribuicéo de Prémios
01 001 201711 2/5/17 Promogéo e Divulgagao
01 001 2017/1 3 Benchmarking e Boas Praticas
01 001 2017/1  3/1/17 Aquisig&o de Servicos
01 001 2017/1  3/2/17 Deslocagbes e Estadas
01 001 2017/1  3/3/17 Despesas de Representagéo
01 001 2017/1  3/4/17 Aquisigéo de Bens
01 001 2017/2 Comunicagéo e Imagem
01 001 2017/2 1 Plano de Comunicagéo e Marketing Territorial
01 001 2017/2 1/1/17 Servigos especializados
01 001 2017/2 1/2/17 Servigos de Comunicagao
01 001 2017/2  1/3/17 Servigos Graficos
01 001 2017/2  1/4/17 Promog&o e Divulgagao
01 001 2017/2 1/5/17 Material Promocional

Codigo

Classificagéo

00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00

00
00
00
00

00
00
00
00
00

Orgamental

020225
020213
020121
020217
020225
020208
020216
070115
04010101

020225
020213
020121
020115
020217

020225
020213
020211
020121

020220
020225
020220
020217
020217

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

O O O ©O

O O O OO

RP RG UE EM

100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100
100

Datas Fases
(%) Resp. (Més/Ano) de Realizado
Exec.
Inicio | Fim @)

02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02 01/2020 12/2027

02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027

02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027

02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027

Total

(b)=(c)*+(d)

15 000
157 000
1000

6 000
2000
103 000
109 000
1000
1528

500
500
500

10 000
1000

2500
2000
10 000
1500

3500
2000
25000
66 200
8 200

2022

Financiam.
definido
(c)

15 000
157 000
1000

6 000
2000
103 000
109 000
1000
1528

500
500
500

10 000
1000

2500
2000
10 000
1500

3500
2000
25000
66 200
8 200

Anos seguintes

Despesas
Financiam.
nao definido 2023 2024
(d) (e) ®

10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10

10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10

2025 2026
() (h)

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027 559 (g)+(n)+()
i

10 15 050
10 157 050
10 1050
10 6 050
10 2050
10 103 050
10 109 050
10 1050

1538
10 550
10 550
10 550
10 10 050
10 1050
10 2550
10 2050
10 10 050
10 1550
10 3550
10 2050
10 25050
10 66 250
10 8 250

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01
01

01
01

01
01
01

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

001
001

002
002

002
002
002

002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Proleto Designagédo Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fireiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_2 : : Anos seguintes E‘;‘:'(Zrﬁﬁfff
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ((ig?mdo 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0

Fungodes Gerais

Afirmagao de uma Identidade Regional
2017/2  1/6/17 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050

Totais do Programa 001: 529 928 529 928 240 230 230 230 230 531088

Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
2017/3 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e

Coesao Territorial da Regido de Coimbra
2017/3 1 Eficiéncia Energética
2017/3  1/2/17 Auditorias e Plano de Agao 00 020214 o 100 02 01/2017 12/2023 9174 9174 10 9184
2017/3 2 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais -

Valorizagéo dos Corredores de Patriménio Natural
2017/3  2/1/17 Concegéo e Design de Conteldos 00 020220 o} 15 85 02 01/2017 12/2022 861 861 861
2017/3  2/2/17 Fornecimento e Instalagéo de Sinaléticas 00 070115 o 15 85 02 01/2017 12/2022 1752 1752 1752
2017/3  2/3/17 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 15 85 02 01/2017 12/2022 12 678 12 678 12678
2017/3 6 Promogéo do Sucesso Escolar e Redugao e

Prevencéo do Insucesso e Abandono Escolar
2017/3  6/1/21 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 15 85 02 01/2021 12/2023 325 000 325 000 180 240 505 240
2017/3  6/2/21 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 15 85 02  01/2021 12/2023 3125 3125 1875 5000
2017/3  6/3/21 Promog&o de Encontros e Seminarios 00 020216 o 15 85 02 01/2021 12/2023 40 292 40 292 14 676 54 968
2017/3  6/4/21 Materiais Didaticos 00 020120 o} 15 85 02 01/2021 12/2023 1500 1500 10 1510
2017/3 7 Outros Projetos Intermunicipais
2017/3  7/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/2/22 Comunicago e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/4/22 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/5/22 Servigos Especializados 00 020220 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/6/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/5 Programas Europeus
2017/5 2 Interreg EUROPE - PriMaaS
2017/5  2/1/19 Material Administrativo 00 020108 o 100 02  01/2019 12/2023 7 800 7 800 10 7810
2017/5  2/2/19 Organizagéo de Eventos 00 020216 o 100 02  01/2019 12/2023 22 000 22 000 10 22010
2017/5  2/3/19 Promogao e Divulgagao 00 020217 A 100 02  01/2019 12/2023 300 300 10 310
2017/5  2/4/19 Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2019 12/2023 23000 23000 10 23010

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
2017/5  2/5/19 Equipamentos 00 070115 o
2017/5 3 URBACT - Rurban Food/Food Corridors
2017/5  3/1/19 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o
2017/5 3/2/19 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 fo)
2017/5  3/3/19 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/5  3/4/19 Aquisigdo de Bens 00 020121 o
2017/5  3/5/19 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/5 4 COSME- CIRC Local
2017/5  4/1/21 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/5  4/4/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o
2017/5  4/5/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/5 5 URBAN Agenda
2017/5  5/1/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o
2017/5 5/2/21 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o)
2017/5  5/3/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o
2017/5  5/4/21 Aquisigao de Bens 00 020121 o
2017/5  5/5/21 Aqusigéo de Servigos 00 020225 o
2017/5  5/6/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o
2017/5  5/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/5 6 Europe Direct
2017/5  6/1/21 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/5  6/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o}
2017/5  6/3/21 Atribuicdo de Prémios 00 020115 o
2017/5  6/4/21 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o
2017/5  6/5/21 Material Didatico 00 020108 o}
2017/5  6/6/21 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o
2017/5  6/7/21 Organizagao de Seminarios 00 020216 o
2017/5  6/8/21 Seguros 00 020212 o
2017/5  6/10/2 Outros Investimentos 00 070115 o

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Forma Fonte Financiamento

100

15
15
15
15
15

10
10
10

100
100
100
100
100
100
100

85
85
85
85
85

90
90
90

100
100
100
100
100
100
100
100
100

Resp.

RP RG UE EM

02

02
02
02
02
02

02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2019 12/2023

01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023

01/2021 12/2023
01/2021 12/2026
01/2021 12/2026

01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2020 12/2023

01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025

Total

(b)=(c)*+(d)

10

6 000
2000
4000

10
6 150

1500
1000
10

10
10
10
10
10
10
10

8000
500
1000
1500
2500
8 500
10 000
1000
1200

2022

Financiam.
definido
(c)

10

6 000
2000
4000

10
6150

1500
1000
10

10
10
10
10
10
10
10

8000
500
1000
1500
2500
8 500
10 000
1000
1200

Despesas

10

10
10
10
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027 559 (g)+(n)+()
i

20

6010
2010
4010

20
6 160

1510
1010
20

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60

8030
530
1030
1530
2530
8 530
10 030
1030
1230

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002

01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002
01 002

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @

Fungodes Gerais

Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
2017/5 7 Europe For Citizens - Incoop
2017/5  7/1/20 Deslocagbes Nacionais e Internacionais 00 020213 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/5  7/2/20 ReuniGes e Seminarios 00 020216 o 100 02 01/2020 12/2023
2017/5  7/3/20 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2020 12/2023
2017/5  7/4/20 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/5  7/5/20 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/5  7/6/20 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2020 01/2023
2017/5 8 Erasmus +
2017/5  8/1/20 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 100 02  01/2020 12/2023 0
2017/5  8/2/20 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02  01/2020 12/2023 0
2017/5  8/3/20 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2020 12/2023 0
2017/5  8/4/20 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2020 12/2023 0
2017/5 9 EEA Grants_Gestéo Bacia Rio Ceira - Percurso

Ciclavel "Ceira on Blke"
2017/5  9/1/21 Projeto de Execugao 00 020214 o 100 02  01/2021 12/2023 0
2017/5  9/2/21 Empreitada 00 070115 o 100 02 01/2021 12/2023 0
2017/5  9/3/21 Fiscalizagéo, Coordenag&o e Seguranga 00 020220 o 100 02 01/2021 12/2023 0
2017/5  9/4/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2023 0
2017/5  9/5/21 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2021 12/2023 0
2017/5 10 FIREPOCTEP
2017/5  10/1/2 Gastos de Oficina 00 020225 o 25 75 02 01/2021 12/2023 0
2017/5  10/2/2 Viagens 00 020213 o 25 75 02  01/2021 12/2023 0
2017/5  10/3/1 Servicos Externos 00 020225 o 25 75 02 01/2017 12/2023 0
2017/5  10/4/1 Equipamentos 00 070115 o 25 75 02 01/2017 12/2023 0
2017/5 11 Outros Programas Europeus
2017/5  11/1/2; Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/5  11/2/2; Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/5  11/3/2: ReuniGes e Seminarios 00 020216 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/5  11/4/2; Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/5  11/5/2; Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

1500
1000
1000

500
2000
1000

10
10
10
10

78 630
989 290
51096
120 000
10

720

16 480
2200
145 000

10
10
10
10
10

2022

Financiam.
definido

(©)

1500
1000
1000

500
2000
1000

10
10
10
10

78 630
989 290
51096
120 000
10

720

16 480
2200
145 000

10
10
10
10
10

Despesas

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

Anos seguintes

2025
(C¢)]

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

1510
1010
1010

510
2010
1010

20
20
20
20

78 640
989 300
51106
120 010
20

730

16 490
2210
145010

60
60
60
60
60

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)3 2(()f2)4 2392)5 2(0h2)6
01 Fungodes Gerais
01 002 Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
01 002 2017/5  11/6/2; Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  11/7/2: Outros Investimentos 00 070115 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 Regido de Coimbra 20-30
01 002 2021/1 1 Intervencéo Operacional Integrada de Base
Territorial
01 002 2021/1  1/1/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  1/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  1/3/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  1/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 2 Portugal 20-30
01 002 2021/1  2/1/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/2/21 Aquisigdo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/3/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 3 Plano de Recuperagéo e Resiliéncia
01 002 2021/1  3/1/21 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  3/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  3/3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  3/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 20211 4 React EU
01 002 2021/1  4/1/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  4/2/21 Aquisi¢ao de bens 00 020121 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  4/3/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  4/4/21 Outros Investimentos 00 070115 O 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 5 Fundo para Transi¢ao Justa
01 002 2021/1  5/1/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  5/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  5/3/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  5/4/21 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 6 Outros Projetos

10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)3 2(()f2)4 2392)5 2(0h2)6
01 Fungodes Gerais
01 002 Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
01 002 2021/1  6/1/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  6/2/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  6/3/22 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  6/4/22 Outros Investimentos 00 070115 O 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 Intervencéo Integrada de Base Territorial do Pinhal
Interior
01 002 2021/2 1/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2027 10 000 10 000 10 10 10
01 002 2021/2 2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2  4/21 Material de Escritorio 00 020108 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 5/21 Locagéo de Material de Transporte 00 020206 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 6/21 Equipamento Informatico 00 070107 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2  7/21 Software Informatico 00 070108 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2  8/21 Equipamento administrativo 00 070109 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 9/21 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2022/2 Programas Intercontinentais
01 002 2022/2 1 IURC - Projeto Cooperagdo América Latina
01 002 2022/2  1/1/22 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2022 12/2023 10 10 10
01 002 2022/2  1/2/22 Organizagao de Eventos 00 020216 o 100 02  01/2022 12/2021 10 10 10
01 002 2022/2  1/3/22 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10
01 002 2022/2  1/4/22 Gestéo e Execugao do Projeto 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10
01 002 2022/2 2 Outros Programas Intercontinentais
01 002 2022/2  2/1/22 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2022/2  2/2/22 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2022/2  2/3/22 Reunides e Seminarios 00 020216 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2022/2  2/4/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2022/2  2/5/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2022/2  2/8/22 Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 10 050
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60

20

20

20

20
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01 002
01 002

01 003
01 003

01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Proleto Designagédo Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fireiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_2 : : Anos seguintes E‘;‘:'(Zrﬁﬁfff
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ((ig?mdo 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0

Fungodes Gerais

Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
2022/2  2/7/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 002: 1923458 1923458 197 861 690 690 600 600 2123 899

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7 Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa
2017/7 1 Central de Compras Eletrénica
2017/7  1/1/17 Publicagdes 00 020217 o 100 02 01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/7  1/2/17 Consultoria e Apoio Juridico 00 020214 o 100 02  01/2017 12/2027 39 360 39 360 10 10 10 10 10 39 410
2017/7  1/3/17 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2017 12/2027 500 500 10 10 10 10 10 550
2017/7  1/4/17 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/7  1/5/17 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02 01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/7  1/6/21 Alojamento Plataforma 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2027 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
2017/7 2 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais
2017/7  2/1/20 Organizagao de Seminarios 00 020216 o 100 02  01/2020 12/2023 1000 1000 10 1010
2017/7  2/2/20 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2020 12/2023 700 700 10 710
2017/7  2/3/20 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o 100 02 01/2020 12/2023 28 175 28 175 10 28 185
2017/7  2/4/20 Divulgagéo e Comunicag&o 00 020217 o 100 02  01/2020 12/2023 500 500 10 510
2017/7  2/5/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2020 12/2023 500 500 10 510
2017/7 3 SATDAP - Capacitagdo dos Recursos Humanos
2017/7  3/1/20 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2020 12/2023 257 594 257 594 10 257 604
2017/7  3/2/20 Servios de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2020 12/2023 1674 1674 10 1684
2017/7  3/3/20 Locagéo de Salas 00 020204 o 100 02  01/2020 12/2023 33764 33 764 10 33774
2017/7  3/4/20 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2020 12/2023 17 510 17 510 10 17 520
2017/7  3/5/20 Material Didatico 00 020108 o 100 02  01/2020 12/2023 1510 1510 10 1520
2017/7  3/6/20 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2020 12/2023 2010 2010 10 2020
2017/7  3/7/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2020 12/2023 5010 5010 10 5020
2017/7  3/8/20 Organizagao de Seminarios 00 020216 o 100 02 01/2020 12/2023 5578 5578 10 5588
2017/7  3/9/20 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 100 02  01/2020 12/2023 2010 2010 10 2020
2017/7  3/10/2 Equipamento Administrativo 00 070109 o 100 02  01/2020 12/2023 6675 6675 10 6 685

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7  3/11/2(Equipamento Informatico 00 070107 o
2017/7  3/12/2 Software Informatico 00 070108 o
2017/7 4 Economia Circular nas Compras Publicas
2017/7 4/1/19 Acompanhamento e Monitorizagao 00 020214 o)
2017/7  4/2/19 Agdes de Sensibilizagéo 00 020225 o
2017/7  4/3/19 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/7 4/4/19 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 o)
2017/7  4/5/19 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o
2017/7  4/6/19 Aquisicéo de Bens 00 020121 o
2017/7  4/7/19 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/7  4/8/19 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/7 5 Centro de Servigos Partilhados-Contraordenagdes

Rodoviarias
2017/7  5/1/20 Servicos de Consultoria 00 020214 o
2017/7  5/2/20 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o}
2017/7  5/3/20 Aquisigao de Bens 00 020121 o
2017/7  5/4/20 Servigos de Aluguer 00 020208 o
2017/7  5/5/20 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/7  5/6/20 Software Informatico 00 070108 o}
2017/7  5/7/20 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/7 6 Regulamento Geral de Protegdo de Dados
2017/7  6/1/18 Servicos de Consultoria 00 020214 o}
2017/7  6/2/18 Trabalhos Especializados 00 020220 o
2017/7  6/3/18 Promogao e Divulgagao 00 020217 o
2017/7  6/4/18 Aquisicéo de Bens 00 020121 o
2017/7  6/5/18 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/7  6/6/18 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/7 7 Regido de Coimbra, Com Igualdade
2017/7  7/1/21 Aquisicéo de Servigos Externos 00 020225 o
2017/7  7/2/21 Promogéo e Divulgagéo do Projeto 00 020216 o

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Forma Fonte Financiamento

100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

15
15

100
100

85
85

Resp.

RP RG UE EM

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2020 12/2023
01/2020 12/2023

01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023
01/2019 12/2023

01/2020 12/2027
01/2020 12/2027
01/2020 12/2027
01/2020 12/2027
01/2020 12/2027
01/2020 12/2027
01/2020 12/2027

09/2018 12/2027
09/2018 12/2027
09/2018 12/2027
09/2018 12/2027
09/2018 12/2027
09/2018 12/2027

01/2021 12/2024
01/2021 12/2024

Total

(b)=(c)*+(d)

17 435
7675

10
10
10
10
10
10
10
10

10
1000
500

10

116 400
1500
500

57 590
10
10
10
10
10

426 500
4182

2022

Financiam.
definido

(©)

17 435
7675

10
10
10
10
10
10
10
10

10
1000
500

10

116 400
1500
500

57 590
10
10
10
10
10

426 500
4182

Despesas

2023

(e)

10
10

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
3000
10
10

10
10
10
10
10
10

170 500
10

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

17 445
7 685

20
20
20
20
20
20
20
20

60
1050
550

60

119 440
1550
550

57 640
60
60
60
60
60

597 010
4202

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003

003
003
003

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7  7/3/21 Outros Servigos 00 020225 o
2017/7  7/4/21 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o}
2017/7 8 Regido de Coimbra Empreende +
2017/7  8/1/21 Trabalhos Especializados 00 020220 0
2017/7  8/2/21 Servicos de Consultoria 00 020214 o
2017/7  8/3/21 Locagdo de Salas 00 020204 o}
2017/7  8/4/21 Promogéo e Divullgagao 00 020217 o
2017/7  8/5/21 Material Didatico 00 020108 o
201717 8/6/21 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/7  8/7/21 Aquisigao de Bens 00 020121 o
2017/7  8/8/21 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o
2017/7  8/9/21 DeslocagGes e Estadas 00 020213 0
2017/7  8/10/2 Equipamento Administrativo 00 070109 o)
2017/7  8/11/2 Equipamento Informatico 00 070107 o
2017/7  8/12/2 Software Informatico 00 070108 o
2017/7  8/13/2Bolsas 00 040102 o}
2017/7 9 Cadastro Predial Rustico Simplificado
2017/7  9/1/21 Servigos Técnicos de Registo/acdes de 00 020220 lo)

sensibilizagao
2017/7 9/2/21 Consultoria e Assessoria/Capacitagao 00 020214 fo)
201717 9/3/21 Consultoria e assessoria documental e financeira 00 020214 o)
2017/7  9/5/21 Equipamento Informatico 00 070107 o}
2017/7  9/8/21 Artigos Publicitarios 00 020217 o
2017/7  9/9/21 Outros Servigos 00 020216 o
2017717 9/11/2 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/7 10 Centro de Competéncias para a Informagéo

GeoEspacial
2017/7  10/1/2 Consultoria 00 020214 o
2017/7 10/2/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o)
2017/7  10/3/2 Aquisicao de Bens 00 020121 o

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Forma Fonte Financiamento

15
15

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

15
15
15
15
15
15

100
100
100

85
85

85

85
85
85
85
85
85

Resp.

RP RG UE EM

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

02
02
02
02
02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2021 12/2025
01/2021 12/2025

01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023

01/2021 12/2025

01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025

01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027

Total

(b)=(c)*+(d)

923
220

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

850 320

32000
18 400
48 670
200 000
160 000

2022

Financiam.
definido

(©)

923
220

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

850 320

32000
18 400
48 670
200 000
160 000
10

10
10
10

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2023 2024

(e)

923
200

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

1069 688

12 259
8 000
5000

47 625

48 202

10

10
10
10

(U]

Anos seguintes

10
10

10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

2025

(C¢)]

10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
226 | 2027 8500 v
i

(h)

1856
430

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

1920 028

44 279
26 420
53 690
247 645
208 222
40

10 10 60
10 10 60
10 10 60

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)3 2(()f2)4 2392)5 2(0h2)6
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7  10/4/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/5/2 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/6/2Aquisi¢ao de bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/7/2 Locagao de Equipamentos 00 020206 o 100 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/8/2 Equipamento Informatico 00 070107 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/9/2 Software Informatico 00 070108 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  10/10/Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7 11 Outros Projetos Intermunicipais
01 003 2017/7  11/1/2: Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/2/2; Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/3/2; Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/4/2; Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/5/2; Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/6/2: Outros Servigos 00 070115 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas
01 003 2017/8 1 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Dao
01 003 2017/8  1/1/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 15 85 02 01/2017 12/2023 20933 20933 10
01 003 2017/8  1/2/17 Servigos de Empreitada 00 070115 o 15 85 02  01/2017 12/2023 1417984 1417984 10
01 003 2017/8  1/3/17 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 15 85 02 01/2017 12/2023 20 000 20 000 10
01 003 2017/8  1/4/17 Estudos e Projetos de Execug&o 00 020214 o 15 85 02  01/2017 12/2023 19919 19919 10
01 003 2017/8 2 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
01 003 2017/8  2/1/19 Estudos e Pareceres 00 020214 o 15 85 02  03/2019 12/2023 13 407 13 407 13 407
01 003 2017/8  2/2/19 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 15 85 02  03/2019 12/2023 56 490 56 490 9414
01 003 2017/8  2/3/19 Servicos de Empreitada 00 070115 o 15 85 02  03/2019 12/2023 2319184 2319184 682 496
01 003 2017/8  2/4/19 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 15 85 02  03/2019 12/2023 10 10 24 600
01 003 2017/8 3 Ciclovia do Mondego
01 003 2017/8  3/1/17 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 100 02 01/2017 12/2025 4622 4622 10 10 10
01 003 2017/8  3/2/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranca 00 020220 o 100 02  01/2017 12/2025 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  3/3/17 Servigos de Empreitada 00 070115 o 100 02  01/2017 12/2025 10 10 10 10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

60
60
60
60
60
60
60

60
60
60
60
60
60

20 943
1417 994
20010
19 929

26 814
65904
3001680
24610

4652
40
30

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/8  3/4/17 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2017 12/2025
2017/8 4 Ecopista Ramal Figueira da Foz
2017/8  4/1/20 Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  4/2/20 Fiscalizagao e Coordenagéo 00 020220 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  4/3/20 Servigos de Empreitada 00 070115 o 100 02  01/2020 12/2024
2017/8  4/4/20 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2020 12/2024
2017/8 6 Estudo Viabilidade Variante a EN17
2017/8  6/1/21 Estudos de Viabilidade 00 020214 o 20 80 02 01/2021 12/2024
2017/8  6/2/21 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 20 80 02 01/2021 12/2024
2017/8  6/3/21 Aquisigéo de Servigos 00 020220 o 20 80 02 01/2021 12/2024
2017/8  6/4/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 20 80 02 01/2021 12/2024
2017/8  6/5/21 Outros Investimentos 00 070115 o 20 80 02 01/2021 12/2024
2017/8 7 Centro de Recolha de Animais de Companhia -

Arganil
2017/8  7/1/19 Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 o 100 02  01/2019 12/2023
2017/8  7/2/19 Fiscalizagao e Coordenagéo 00 020217 o 100 02 01/2019 12/2024
2017/8  7/3/19 Servigos de Empreitada 00 070115 o 100 02  01/2019 12/2024
2017/8  7/4/19 Promogéo e Divulgagéo 00 020121 o 100 02  01/2019 12/2024
2017/8  7/5/19 Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2019 12/2024
2017/8  7/6/19 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2019 12/2024
2017/8 8 Centro de Recolhas de Animais de Companhia -

Soure
2017/8  8/1/20 Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  8/2/20 Fiscalizagéo e Coordenagéo 00 020220 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  8/3/20 Servigos de Empreitada 00 070115 o 100 02  01/2020 12/2024
2017/8  8/4/20 Pomogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  8/5/20 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  8/6/20 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8 9 Comunidades de Energia Renovavel
2017/8  9/1/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2024

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

10

10
10
10
10

269 771
10
10
10
10

13972
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10

2022

Financiam.
definido
(c)

10

10
10
10
10

269 771
10
10
10
10

13972
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2023
(e)

10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10

2024
U]

Anos seguintes

10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10

2025
(C¢)]

10

10

2026
(h)

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

Total previsto

() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

40

30
30
30
30

269 791
30
30
30
30

13 992
30
30
30
30
30

30
40
30
30
30
30

30

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes

Pag. 11/22



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/8 9/2/21 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/8  9/3/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/8 9/4/21 Trabalhos Especializados 00 020220 o)
2017/8  9/5/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o
2017/8  9/6/21 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/8 11 Rede Ciclavel Estruturante da Regido de Coimbra
2017/8 11/1/2° Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 o)
2017/8  11/3/2 Fiscalizagao e Coordenagéo 00 020220 o
2017/8  11/4/2 Servios de Empreitada 00 070115 o
2017/8  11/5/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8 12 Agéncia/Energia de Ambito Territorial
2017/8  12/1/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 o
2017/8 12/2/2. Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/8  12/3/2 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/8 12/4/2 Trabalhos Especializados 00 020220 0
2017/8  12/5/2 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8 12/6/2. Outros Investimentos 00 070115 o
2017/8 13 Outros Projetos Intermunicipais
2017/8  13/1/2 Aquisicdo de Bens 00 020121 o
2017/8  13/2/2 Aquisicao de Servigos 00 020225 o
2017/8  13/3/2 Estudos e Pareceres 00 020214 0
2017/8  13/4/2 Trabalhos Especializados 00 020220 lo)
2017/8  13/5/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8  13/6/2 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/9 Ambiente, Recursos Naturais e Protegao Civil
2017/9 3 Demonstragéo e Inovagao para Adaptagéo as

Alteragdes Climaticas
2017/9 3/3/20 Agbes de Comunicagéo e Divulgagédo 00 020217 fo)
2017/9 4 Prevengao, Controlo e Erradicagéo de Espécies

Invasoras

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Forma Fonte Financiamento

Resp.

RP RG UE EM

100
100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

85

02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2021 12/2024
01/2021 12/2024
01/2021 12/2024
01/2021 12/2024
01/2021 12/2024

01/2021 12/2024
01/2021 12/2024
01/2021 12/2024
01/2021 12/2024

01/2022 12/2024
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027

01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027

01/2020 12/2022

Fases

de

Exec.

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

10
23 811
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

24 600

2022

Financiam.
definido
(c)

10
23 811
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

24 600

Despesas

Financiam.
nao definido 2023
(d) (e)

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

Anos seguintes

2024
U]

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

2025
(C¢)]

10
10
10
10
10
10

2026
(h)

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

30
23 831
30
30
30

30
30
30
30

30
30
30
30
30
30

60
60
60
60
60
60

24 600

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/9  4/1/20 Equipamento Basico 00 07011002
2017/9  4/2/20 Aquisigéo de Bens 00 020121
2017/9  4/3/20 Aquisicao de Servigos 00 020225
2017/9  4/4/20 Estudos e Consultoria 00 020214
2017/9  4/5/20 Publicidade e Divulgagéo 00 020217
2017/9 5 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
2017/9  5/1/19 Aquisigéo de Bens 00 020121
2017/9  5/2/19 Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/9  5/3/19 Locagao de Equipamentos 00 020206
2017/9  5/4/20 Agbes de Capacitagao 00 020220
2017/9  5/5/19 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217
2017/9  5/6/19 Material Informatico 00 070107
2017/9  5/7/19 Outros Investimentos 00 070115
2017/9 6 Brigada de Sapadores Florestais
2017/9 6/1/19 Ferramentas e Utensilios 00 020117
2017/9  6/2/19 Locagdo de Equipamentos 00 020208
2017/9  6/3/19 Aquisicgo de Servigos 00 020225
2017/9  6/5/19 Combustiveis 00 02010201
2017/9  6/6/19 Agbes de Capacitagéo 00 020220
2017/9  6/7/19 Promogao e Divulgagao 00 020217
2017/9  6/8/19 Manutengao de Equipamentos 00 020203
2017/9  6/10/1'Outros Bens 00 020121
2017/9  6/11/1:Outros Investimentos 00 070115
2017/9 7 InduForestFire
2017/9  7/1/21 Viagens e Alojamentos 00 020213
2017/9  7/2/17 Outros Servigos 00 020225
2017/9  7/3/21 Publicidade e Divulgag&o 00 020217
2017/9 8 Sistema de Apoio a Decisdo e Gestdo de

Emergéncia
2017/9  8/1/19 Sistema de Monitorizagdo - Sensores 00 070115

O O O O ©O

O O O » O 0O O

O O O o0 o0 o0 o oo

15
15
15
15
15

100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100

100

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

85
85
85
85
85

100
100
100

Datas Fases
Resp. (Més/Ano) de Realizado
Exec.
Inicio | Fim @)

02  01/2020 12/2023
02 01/2020 12/2023 0
02 01/2020 12/2023
02 01/2020 12/2023
02  01/2020 12/2023

02  01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02  01/2020 12/2027
02 01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027

02 01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027

02  01/2021 12/2023

02  01/2017 12/2023
02 01/2021 12/2023

02  01/2019 12/2027

Total

(b)=(c)*+(d)

29 200
25 636

245 422

12 556
4807

1000
10 000
15 000

1000

1000

1000

1000

41 556
20 000
18 314
21112

5000
2000
40 200
20 000
17 188

1000

2750
10 000

34 900

2022

Financiam.
definido
(c)

29 200
25 636
245 422
12 556
4807

1000
10 000
15 000

1000

1000

1000

1000

41 556
20 000
18 314
21112

5000
2000
40 200
20 000
17 188

1000

2750
10 000

34 900

Despesas

Financiam.
nao definido 2023
(d) (e)

10
10
54 860
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
3750
10
10
10
10
10

10

10
10

10

2024
U]

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

29 210
25 646
300 282
12 566
4817

1050
10 050
15 050

1050

1050

1050

1050

41606
20 050
18 364
24 902

5050

2050
40 250
20 050
17 238

1010

2760
10010

34 950

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Projeto Codigo

Obj. Prog. Designagédo Classificagdo
Orgamental
Ano/N° Agao
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  8/3/19 ComunicacGes 00 020209
01 003 2017/9  8/5/19 Manutengéo da Rede 00 020219
01 003 2017/9 9 Sistema Integrado de Videovigilancia para a
Prevencéo de Incéndios

01 003 2017/9  9/1/20 Torres de Vigilancia 00 07011002
01 003 2017/9  9/2/20 Estudos e Consultoria 00 020214
01 003 2017/9  9/3/20 Manuteng&o Equipamentos 00 020219
01 003 2017/9  9/6/20 Aquisicao de Equipamentos 00 070115
01 003 2017/9 10  COVID-19
01 003 2017/9  10/1/2Aquisi¢ao de Servigos 00 020225
01 003 2017/9 10/2/2 Materiais de Protegao Individual 00 020121
01 003 2017/9 11  Vespa Velutina
01 003 2017/9  11/1/2/Aquisigéo de Bens 00 020121
01 003 2017/9 11/2/2 Estratégia de Controlo e Combate 00 020214
01 003 2017/9 11/3/1"Equipamentos de controlo e Protegado Individual 00 07011002
01 003 2017/9  11/4/1 Drone 00 07011002
01 003 2017/9  11/5/2 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217
01 003 2017/9  11/6/2 Plataforma Monitorizagao 00 070108
01 003 2017/9  11/7/1'Armadilhas 00 07011002
01 003 2017/9 12 Fundo Ambiental, FloraControlo
01 003 2017/9  12/1/2 Ferramentas e Utensilios 00 020121
01 003 2017/9  12/2/2 Plano de Agéo 00 020225
01 003 2017/9  12/4/2 Formag&o 00 020220
01 003 2017/9  12/5/2 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217
01 003 2017/9  12/6/2 Outros Investimentos 00 070115
01 003 2017/9 13 Parque de Maquinas Intermunicipal
01 003 2017/9  13/1/2 Ferramentas e Utensilios 00 020117
01 003 2017/9  13/2/2 Locagao de Equipamentos 00 020206
01 003 2017/9  13/3/2Aquisigéo de Servigos 00 020225
01 003 2017/9  13/4/2 Combustiveis - gasolina 00 02010201

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

(o] > » O O o

o

O O O o0 o0 O o

O O O O O

O O O O

(%)

RP RG UE EM

100

100
25 75
25 75
25 75
25 75

100

100
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85
15 85

100

100

100

100

Resp.

02
02

02
02
02
02

02
02

02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02

02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2019 12/2027
01/2019 12/2027

01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026
01/2020 12/2026

01/2020 12/2023
01/2020 12/2023

01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2017 12/2023
01/2017 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2017 12/2024

08/2021 12/2023
08/2021 12/2023
08/2021 12/2023
08/2021 12/2023
08/2021 12/2023

01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027

Fases
de
Exec.

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

5067
9182

1664 490
9147
10

27 940
6719

43 050
108 787
201 245

26 667

24 034

24 502

51660

1230
15 006
2500
10

80 855

10 000
10 000
10 000

5000

2022

Financiam.
definido
(c)

5067
9182

1664 490
9147
10

27 940
6719

43 050
108 787
201 245

26 667

24 034

24 502

51660

1230
15 006
2500
10

80 855

10 000
10 000
10 000

5000

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2023
(e)

10
10

10
10

10
36 263

2460

10
10
10
10
10

10
10
10
10

2024

(U]

Anos seguintes

10
10

10
10
10
10

2025
(C¢)]

10
10

86 050

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

226 | 2027 8500 v
i

(h)

10 10
10 10

5117
9232

1664 490
9147

86 050 172110

27 950
6729

43 060
145 050
201 245

26 667

26 494

24 502

51660

1240

15016
2510

20

80 865

10 10
10 10
10 10
10 10

10 050
10 050
10 050

5050
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)3 2(()f2)4 2392)5 2(0h2)6
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  13/5/2 Combustiveis - gas6leo 00 02010202 O 100 02  01/2022 12/2027 5000 5000 10 10 10 10
01 003 2017/9  13/6/2 Manutengéo Equipamentos 00 020203 o 100 02 01/2022 12/2027 40 000 40 000 10 10 10 10
01 003 2017/9  13/7/2Seguros de Equipamentos 00 020212 o 100 02  01/2022 12/2027 5000 5000 10 10 10 10
01 003 2017/9 14 Outros Projetos Intermunicipais
01 003 2017/9  14/1/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/2/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/3/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/4/2 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/5/2 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/6/2 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2022/1 Mobilidade, Transportes e Equipamentos
01 003 2022/1 1 Rede de Servigo Publico de Transportes de
Passageiros
01 003 2022/1  1/1/22 Servigo Transporte Passageiros / Concessao 00 020225 100 02  01/2022 12/2027 1573553 1573553 3147084 3147084 3147084 3147084
01 003 2022/1  1/2/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 17 230 17 230 10
01 003 2022/1  1/3/22 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10
01 003 2022/1 2 Transporte Flexivel a Pedido
01 003 2022/1  2/1/22 Servigos de Consultadoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 12 300 12 300 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/2/22 Postaletes de Identificagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 16 074 16 074 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/3/22 Aquisigdo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 1000 1000 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/4/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 19 946 19 946 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/5/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027 1732 1732 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/6/22 Publicidade e divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 12 300 12 300 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/7/22 Comparticipagdes Operadores 00 040102 o 100 02 01/2022 12/2027 88 256 88 256 10 10 10 10
01 003 2022/1 3 Sistema Intermodal da Regido de Coimbra
01 003 2022/1  3/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o} 100 02  01/2022 12/2027 30576 30576 10
01 003 2022/1  3/2/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o] 100 02  01/2022 12/2027 10 10
01 003 2022/1 4 Sistemas de Informag&o ao Publico - Plataforma de
Informacéo Intermodal
01 003 2022/1  4/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o} 100 02  01/2022 12/2027 30637 30637 10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

@)+

2027(?; seg-  (g)+(h)+()
|

10 5050

10 40 050

10 5050

10 60

10 60

10 60

10 60

10 60

10 60

7867 710 22 029 599

17 240

20

10 12 350

10 16 124

10 1050

10 19 996

10 1782

10 12 350

10 88 306

30 586

10

30 647

Emitido em: 19-11-2021 10:36:01 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Finepviamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado . 202_2 Anos seguintes }—j(;til(g;i\(/;j)tf
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. (e)+(f)+
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @) (b)=(c)+(d) def(l:;do 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 6% o)
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2022/1  4/2/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1  4/3/22 Informagéo ao Publico, Software 00 070108 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1  4/4/22 Informagéo ao Publico, Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1  4/5/22 Informag&o ao Piblico - Publicidade e Divulgagdo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1 5 Expansao Sistema de Mobilidade Mondego
01 003 2022/1  5/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 39 985 39 985 10 39 995
01 003 2022/1  5/2/22 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1 6 Programas de Apoio no ambito dos Transportes
Publicos

01 003 2022/1  6/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 6130 6130 10 6140
01 003 2022/1  6/2/22 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 2337 2337 10 2347
01 003 2022/1  6/3/22 Aquisigao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1  6/4/22 Agdes de Capacitagao 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 24 600 24 600 10 24610
01 003 2022/1  6/5/22 Seminarios 00 020216 o] 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1  6/7/22 Comparticipagdo Operadores TPP 00 040102 o 100 02  01/2022 12/2027 450 521 450 521 10 450 531
01 003 2022/1 7 Outros Projetos de Mobilidade e Transportes
01 003 2022/1  7/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1  7/2/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o] 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1  7/3/22 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1  7/4/22 Aquisigao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1  7/5/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 003: 11 857 587 11 857 587 5341721 3148454 3234094 3233984 7868560 34684 400
01 004 Promogéao Turistica do Territorio, Captagao e Apoio ao |
01 004 2017/4 Turismo
01 004 2017/4 1 Regiéo de Coimbra Turismo 2020 - Promog&o

Integrada dos Produtos Turisticos

01 004 2017/4  1/1/17 Programa Cidade e Regigo de Coimbra 00 020220 o 15 85 02 01/2017 12/2023 5764 5764 10 5774
01 004 2017/4  1/2/17 Regi&o de Coimbra Gastronémica 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023 219 900 219 900 10 219910
01 004 2017/4  1/3/17 gﬂeaggisrn Tjirs;éricos - InvasBes Francesas na Regi&do 00 020225 o] 15 85 02  01/2017 12/2023 64 985 64 985 10 64 995
01 004 2017/4  1/4/17 Regi&o de Coimbra - The Surf Spot 00 020225 o} 15 85 02  01/2017 12/2023 76 384 76 384 10 76 394
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01 004
01 004
01 004
01 004

01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004

01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004
01 004

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @
Fungodes Gerais
Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
2017/4  1/5/17 Dark Sky ® Aldeias do Xisto 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  1/6/17 Comunicagao e Promogéao dos Produtos Turisticos 00 020217 o} 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  1/7/17 Comunicag&o e Promog&o dos Produtos 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023
REG2021-2022
2017/4  1/8/17 Presenca em Feiras 00 020216 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  1/9/17 Mediagéo Turistica com Operadores Privados 00 020225 o} 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4  1/10/1 Assessoria e servicos especializados 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  1/11/1°Estagbes Nauticas 00 020225 o} 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4 2 Reforgo dos Corredores Patrimonio Natura
2017/4  2/1/17 Valorizag&o e Ativagéo dos Corredores 00 070115 o 15 85 02 01/2017 12/2022
2017/4 3 Rede Tematica das Invasdes Francesas em Portugal
2017/4  3/1/17 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4  3/2/17 Estudos, projetos e assisténcia Técnica 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  3/3/17 Outro Investimento intangivel 00 070115 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4 4 REG 21 - Regido de Coimbra, Regido Europeia de
Gastronomia
2017/4  4/1/17 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4 4/2/17 Estudos, projetos e assisténcia técnica 00 020225 0 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4  4/3/17 Meetings e Iniciativas de Gastronomia 00 020216 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  4/4/17 AgGes de promog&o nacionais e internacionais 00 020217 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4  4/5/17 Criagéo de Website 00 020220 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  4/6/17 Equipamentos 00 070115 o} 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  4/7/17 Candidatura Regi@o Europeia da Gastronomia 2021 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  4/8/17 Voucher CIM RC/AHRESP 00 040102 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4 5 Rede de Templarios
2017/4  5/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  5/2/22 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  5/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2023
2017/4  5/4/22 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  5/5/22 Jogo 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2023

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

19 499
79 008
228 256

82 549
90 000
12 000
30 000

24 588

10 600
16 080
348 962

15117
20 380
13 954
215 059
650

9 886
5000
30 000

10
10
10
10
92 250

2022

Financiam.
definido

(©)

19 499
79 008
228 256

82 549
90 000
12 000
30000

24 588

10 600
16 080
348 962

15117
20 380
13 954
215 059
650

9 886
5000
30000

10
10
10
10
92 250

Despesas

10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

Anos seguintes

2025 2026

2027 e seg.
(9 (h) (0]

19 509
79018
228 266

82 559
90010
12010
30010

24 588

10610
16 090
348 972

15127
20 390
13 964
215 069
660

9 896
5010
30010

20

20

10 30
10 30
92 260
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas

Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3

Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0
01 Fungodes Gerais
01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/4 6 Enoturismo na Regido Demarcada da Bairrada
01 004 2017/4  6/1/22 Estruturagao da Oferta 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  6/2/22 Programa de Capacitagéo e Qualificagéo 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  6/3/22 Criagao de Bolsa de Guias de Enoturismo 00 040102 o 100 02 01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  6/4/22 Estratégias de Monitorizag&o 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  6/5/22 Comunicagéo e Promog&o 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4 7 Rota Portugal Romano
01 004 2017/4  7/1/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  7/2/22 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  7/3/22 Outros Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  7/4/22 Outros Investimentos 00 070115 O 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4 8 Projeto Integrado de Artesanato
01 004 2017/4  8/1/22 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  8/2/22 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  8/3/22 Outros Bens 00 020121 O 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4  8/4/22 Outros Investimentos 00 070115 O 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
01 004 2017/4 9 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2017/4  9/1/22 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/4  9/2/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/4  9/3/22 Aquisigdo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/4  9/4/22 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/4  9/5/22 Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/4  9/6/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/6 Cultura
01 004 2017/6 1 Coimbra Regido de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares
01 004 2017/6  1/1/17 Programag&o Animagéo Cultural Urbana 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023 70 390 70 390 10 70 400
01 004 2017/6  1/2/17 Intercambio Cultural 00 020225 o 15 85 02 01/2017 12/2027 45 550 45 550 10 45 560
01 004 2017/6  1/3/17 Residéncia Artistica Itinerante 00 020225 o 15 85 02 01/2017 12/2027 59 850 59 850 10 59 860
01 004 2017/6  1/4/17 Outras Despesas 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2027 49 090 49 090 10 49100
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

004
004
004
004
004
004
004
004
004

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @

Fungodes Gerais

Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
2017/6  1/5/17 Captag@o e Sensibilizagao de Publicos 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/6 2 Redes Culturais e Transigao Digital
2017/6  2/1/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/6  2/2/22 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2023
2017/6  2/3/22 Outros Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/6  2/4/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/6 3 Outros Projetos Intermunicipais
2017/6  3/1/22 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/6  3/2/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/6  3/3/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/6  3/4/22 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/6  3/5/22 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/6  3/6/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/10 Captagao e Apoio ao Investimento
2017/10 1 Universidade do Oceano
2017/10  1/1/17 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2017 12/2023
2017/10  1/2/17 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2017 12/2023
2017/10 2 CEIIS - Centro Empreendedorismo de Impacto e

Inovagao Social
2017/10  2/1/17 Comparticipagao 00 040102 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/10 3 Valorizagdo da Fileira do Queijo da Regido Centro
2017/10  3/1/17 Comparticipagéo 00 040102 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/10 4 Outros Projetos Intermunicipais
2017/10  4/1/22 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/10  4/2/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/10 4/3/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/10  4/4/22 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/10  4/5/22 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

62 000

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

19 188

12 000

10
10
10
10

2022

Financiam.
definido
(c)

62 000

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

19 188

12 000

10
10
10
10
10

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2023
(e)

10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

10
10
10
10
10

2024
U]

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

62010

20
20
20
20

60
60
60
60
60
60

20
20

19188
12 000

60
60
60
60
60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilza:i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0

01 Fungodes Gerais
01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/10 4/6/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 004: 2029349 2029 349 690 200 180 180 180 2030779
01 005 D lizagao e Delegacdo de Competéncias
01 005 2017/22 Educagéo
01 005 2017/22 1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 2/22 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 3/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 4/22 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 5/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 147 600 147 600 10 10 10 10 10 147 650
01 005 2017/22 6/22 Outros Investimentos 00 070109 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10
01 005 2017/23 Social
01 005 2017/23 1/22 Plano Desenvolvimento Social 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 24100 24100 10 10 10 10 10 24150
01 005 2017/23 2/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/23 3/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/24 Sauide
01 005 2017/24 1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/24 2/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/24 3/22 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/25 Justica
01 005 2017/25 1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/25 2/22 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/25 3/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/25 5/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/25 6/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/28 Outras Competéncias
01 005 2017/28 1/22 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/28 3/22 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02 01/2022 12/2020 10 10 10 10 10 50
01 005 2017/28 4/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
olProg. Projeto Designacio Céiggli:z%i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Rosp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado - Finigiizam N Anos seguintes {j‘;‘%)%}%‘@‘f
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0

01 Fungodes Gerais
01 005 Descentralizagdo e Delegacido de Competéncias
01 005 2017/28 5/22 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 005: 171 880 171 880 200 200 200 200 200 172 880
01 006 Administragao Geral
01 006 2017/26 Funcionamento da CIM Regigo de Coimbra
01 006 2017/26 1/17 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02  01/2017 12/2027 2200 2200 2000 2000 2000 2000 2000 12 200
01 006 2017/26 2/17 Combustiveis 00 02010202 O 100 02  01/2017 12/2027 40 998 40 998 41000 41000 41000 41000 41000 245998
01 006 2017/26 3/17 Material de Escritorio 00 020108 o 100 02 01/2017 12/2027 3500 3500 2000 2000 2000 2000 2000 13 500
01 006 2017/26 4/17 Locagéo de Outros Bens 00 020208 o 100 02  01/2017 12/2027 10 158 10 158 8000 8000 8000 8000 8000 50 158
01 006 2017/26 5/17 Servigos de limpeza Instalagbes 00 020202 o 100 02 01/2017 12/2027 7200 7200 7200 7 200 7 200 7 200 7 200 43200
01 006 2017/26 6/17 Arrendamento das InstalagGes 00 020204 o 100 02 01/2017 12/2027 55 000 55 000 42 000 42 000 42 000 42 000 42 000 265 000
01 006 2017/26 7/17 Locagéo de Viatura 00 020206 O 100 02  01/2017 12/2027 23 000 23 000 23000 23000 23000 23 000 23000 138 000
01 006 2017/26 8/17 Comunicagdes 00 020209 o 100 02  01/2017 12/2027 25 000 25 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 100 000
01 006 2017/26 9/17 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 100 02  01/2017 12/2027 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
01 006 2017/26 10/17 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214 o 100 02 01/2017 12/2027 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 300 000
01 006 2017/26 11/17 Servigos de Publicidade 00 020217 o 100 02 01/2017 12/2027 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 150 000
01 006 2017/26 12/17 Assisténcia Técnica 00 020219 o 100 02  01/2017 12/2027 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
01 006 2017/26 13/17 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02 01/2017 12/2027 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
01 006 2017/26 14/17 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2017 12/2027 15 000 15 000 25000 25 000 25000 25 000 25000 140 000
01 006 2017/26 15/17 Hardware Informatico 00 070107 O 100 02  01/2017 12/2027 25 000 25 000 25000 25000 25000 25000 25000 150 000
01 006 2017/26 16/17 Software Informatico 00 070108 o 100 02  01/2017 12/2027 25 000 25 000 25000 25000 25000 25000 25000 150 000
01 006 2017/26 17/17 Equipamento Administrativo 00 070109 o 100 02 01/2017 12/2027 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
01 006 2017/26 18/17 Equipamento Basico 00 07011002 o 100 02 01/2017 12/2027 20 001 20 001 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 001
01 006 2017/26 19/17 Ferramentas e Utensilios 00 070111 O 100 02  01/2017 12/2027 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 12 000
01 006 2017/26 21/17 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2017 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 006 2017/26 22/17 Vigilancia e Seguranca 00 020218 o 100 02 01/2017 12/2027 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 12 000
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27 1/17 Estudos e Pareceres 00 020214 O 100 02  01/2017 12/2023 22516 22 516 10 22 526
01 006 2017/27 2/17 Registos Notariais 00 06020305 O 100 02  01/2017 12/2023 1000 1000 10 1010
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_2 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 006 Administragao Geral
01 006 2017/27 3/17 Servigos Bancarios 00 06020304 o 100 02 01/2017 12/2023 500 500 10 510
01 006 2017/27 4/17 Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2017 12/2023 1000 1000 10 1010
01 006 2017/27 5/17 Conservagdo de Bens 00 020203 O 100 02  01/2017 12/2023 1000 1000 10 1010
01 006 2017/27 6/17 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2017 12/2023 10 10 10 20
Totais do Programa 006: 412093 412093 369 270 369 210 369 210 369 210 369 210 2258203
Totais do Objetivo 01: 0 16924295 16 924 295 0 5909982 3518984 3604604 3604404 8238980 41 801 249
Total Geral: 0 16924295 16924295 0 5909982 3518984 3604604 3604404 8238980 41801249
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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5. ATIVIDADES MAIS RELEVANTES




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Projeto
Obj. Prog. Designagédo
Ano/N° Agao
01 Fungodes Gerais
01 001 Afirmagao de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
01 001 2017/1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
01 001 2017/1  1/1/17 Aquisig&o de Servigos
01 001 2017/1 1/2/17 Deslocacdes e Estadas
01 001 201711 1/3/17 Aquisicao de Bens
01 001 2017/1  1/4/17 Promog&o e Divulgagéo
01 001 201711 1/5/17 Encargos com Formadores
01 001 2017/1  1/6/17 Locagao de Bens
01 001 2017/1  1/7/17 Organizagao de Eventos
01 001 2017/1 1/9/20 Transferéncias Correntes
01 001 2017/1 2 Concursos Regionais Tematicos
01 001 201711 2/1/17 Aquisigéo de Servigos
01 001 201711 2/2/17 Deslocagbes e Estadas
01 001 2017/1  2/3/17 Aquisigéo de Bens
01 001 2017/1  2/4/17 Atribuig&o de Prémios
01 001 201711 2/5/17 Promogéo e Divulgagéo
01 001 2017/1 3 Benchmarking e Boas Praticas
01 001 2017/1  3/1/17 Aquisi¢éo de Servigos
01 001 2017/1  3/2/17 Deslocages e Estadas
01 001 20171 3/3/17 Despesas de Representagéo
01 001 20171 3/4/17 Aquisicao de Bens
01 001 2017/2 Comunicagao e Imagem
01 001 2017/2 1 Plano de Comunicacéo e Marketing Territorial
01 001 2017/2  1/1/17 Servigos especializados
01 001 2017/2  1/2/17 Servigos de Comunicagao
01 001 2017/2  1/3/17 Servigos Graficos
01 001 2017/2  1/4/17 Promogéo e Divulgagéo
01 001 2017/2 1/5/17 Material Promocional

Codigo

Classificagéo

00
00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00

00
00
00
00

00
00
00
00
00

Orgamental

020225
020213
020121
020217
020225
020208
020216
04010101

020225
020213
020121
020115
020217

020225
020213
020211
020121

020220
020225
020220
020217
020217

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

>» O O OO O O O

O O O O o

O O O O

O O O o o

RP RG UE EM

100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100
100

Datas Fases
(%) Resp. (Més/Ano) de Realizado
Exec.
Inicio | Fim @)

02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2020 12/2027

02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027

02  01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027

02 01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02  01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027
02 01/2017 12/2027

Total

(b)=(c)*+(d)

15 000
157 000
1000

6 000
2000
103 000
109 000
1528

500
500
500

10 000
1000

2500
2000
10 000
1500

3500
2000
25000
66 200
8 200

2022

Financiam.
definido
(c)

15 000
157 000
1000

6 000
2000
103 000
109 000
1528

500
500
500

10 000
1000

2500
2000
10 000
1500

3500
2000
25000
66 200
8 200

Anos seguintes

Despesas
Financiam.
nao definido 2023 2024
(d) (e) ®

10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10

10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10

2025 2026
(@) (h)

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027 559 (g)+(n)+()
i

10 15 050
10 157 050
10 1050
10 6 050
10 2050
10 103 050
10 109 050

1538
10 550
10 550
10 550
10 10 050
10 1050
10 2550
10 2050
10 10 050
10 1550
10 3550
10 2050
10 25050
10 66 250
10 8 250
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01
01

01
01

01
01
01

01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

001
001

002
002

002
002
002

002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Proleto Designagédo Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fireiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_2 : : Anos seguintes E‘;‘:'(Zrﬁﬁfff
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ((ig?mdo 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0

Fungodes Gerais

Afirmagao de uma Identidade Regional
2017/2  1/6/17 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050

Totais do Programa 001: 528 928 528 928 230 220 220 220 220 530 038

Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
2017/3 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e

Coesao Territorial da Regido de Coimbra
2017/3 1 Eficiéncia Energética
2017/3  1/2/17 Auditorias e Plano de Agao 00 020214 o 100 02  01/2017 12/2023 9174 9174 10 9184
2017/3 2 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais -

Valorizagéo dos Corredores de Patriménio Natural
2017/3  2/1/17 Concegao e Design de Contetidos 00 020220 o} 15 85 02  01/2017 12/2022 861 861 861
2017/3  2/3/17 Promogao e Divulgagao 00 020217 15 85 02 01/2017 12/2022 12678 12 678 12678
2017/3 6 Promogéo do Sucesso Escolar e Redugao e

Prevencgéo do Insucesso e Abandono Escolar
2017/3  6/1/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 15 85 02  01/2021 12/2023 325000 325000 180 240 505 240
2017/3  6/2/21 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o 15 85 02 01/2021 12/2023 3125 3125 1875 5000
2017/3  6/3/21 Promog&o de Encontros e Seminarios 00 020216 o 15 85 02  01/2021 12/2023 40 292 40 292 14 676 54 968
2017/3  6/4/21 Materiais Didaticos 00 020120 o 15 85 02 01/2021 12/2023 1500 1500 10 1510
2017/3 7 Outros Projetos Intermunicipais
2017/3  7/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/2/22 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/4/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/3  7/5/22 Servigos Especializados 00 020220 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2017/5 Programas Europeus
2017/5 2 Interreg EUROPE - PriMaaS
2017/5  2/1/19 Material Administrativo 00 020108 o 100 02  01/2019 12/2023 7 800 7 800 10 7810
2017/5  2/2/19 Organizagao de Eventos 00 020216 o 100 02  01/2019 12/2023 22 000 22 000 10 22010
2017/5  2/3/19 Promogao e Divulgagéo 00 020217 A 100 02  01/2019 12/2023 300 300 10 310
2017/5  2/4/19 Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2019 12/2023 23 000 23 000 10 23010
2017/5 3 URBACT - Rurban Food/Food Corridors
2017/5  3/1/19 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 15 85 02  01/2019 12/2023 6 000 6 000 10 6010
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

. o ) . Despesas

Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes

Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido nao ((ig{inido 2(092)3 2(()f2)4 2392)5 2(0h2)6
01 Fungodes Gerais
01 002 Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
01 002 2017/5  3/2/19 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 15 85 02  01/2019 12/2023 2000 2000 10
01 002 2017/5  3/3/19 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 15 85 02  01/2019 12/2023 4000 4000 10
01 002 2017/5  3/4/19 Aquisicao de Bens 00 020121 o 15 85 02  01/2019 12/2023 10 10 10
01 002 2017/5  3/5/19Aquisicao de Servigos 00 020225 o 15 85 02  01/2019 12/2023 6150 6150 10
01 002 2017/5 4 COSME- CIRC Local
01 002 2017/5  4/1/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 10 90 02  01/2021 12/2023 1500 1500 10
01 002 2017/5  4/4/21 Aquisicao de Bens 00 020121 o 10 90 02 01/2021 12/2026 0 1000 1000 10
01 002 2017/5  4/5/21Aquisicao de Servigos 00 020225 o 10 90 02  01/2021 12/2026 0 10 10 10
01 002 2017/5 5 URBAN Agenda
01 002 2017/5  5/1/21 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2021 12/2023 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  5/2/21 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02 01/2021 12/2023 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  5/3/21 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2021 12/2023 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  5/4/21 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2023 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  5/5/21 Aqusigao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2023 10 10 10 10 10
01 002 2017/5  5/6/21 Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2021 12/2023 10 10 10 10 10
01 002 2017/5 6 Europe Direct
01 002 2017/5  6/1/21 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2025 8000 8000 10 10 10
01 002 2017/5  6/2/21Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2025 500 500 10 10 10
01 002 2017/5  6/3/21 Atribuicdo de Prémios 00 020115 o 100 02  01/2021 12/2025 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5  6/4/21 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2021 12/2025 1500 1500 10 10 10
01 002 2017/5  6/5/21 Material Didatico 00 020108 o 100 02  01/2021 12/2025 2500 2500 10 10 10
01 002 2017/5  6/6/21 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2025 8 500 8500 10 10 10
01 002 2017/5  6/7/21 Organizagao de Seminarios 00 020216 o 100 02  01/2021 12/2025 10 000 10 000 10 10 10
01 002 2017/5  6/8/21 Seguros 00 020212 o 100 02  01/2021 12/2025 1000 1000 10 10 10
01 002 2017/5 7 Europe For Citizens - Incoop
01 002 2017/5  7/1/20 Deslocagdes Nacionais e Internacionais 00 020213 o} 100 02  01/2020 12/2023 1500 1500 10
01 002 2017/5  7/2/20 Reunides e Seminarios 00 020216 o] 100 02  01/2020 12/2023 1000 1000 10
01 002 2017/5  7/3/20 Promog&o e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2020 12/2023 1000 1000 10
01 002 2017/5  7/4/20 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 100 02  01/2020 12/2023 500 500 10

10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

2027(?; seg. (g(>+(h>+(i>
|

2010
4010

20
6160

1510
1010
20

10
10
10
10
10
10

60
60
60
60
60
60

8030
530
1030
1530
2530
8 530
10 030
1030

1510
1010
1010

510
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @

Fungodes Gerais

Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
2017/5  7/5/20 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/5 8 Erasmus +
2017/5  8/1/20 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 100 02  01/2020 12/2023 0
2017/5  8/2/20 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02 01/2020 12/2023 0
2017/5  8/3/20 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2020 12/2023 0
2017/5  8/4/20 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2020 12/2023 0
2017/5 9 EEA Grants_Gestao Bacia Rio Ceira - Percurso

Ciclavel "Ceira on Blke"
2017/5  9/1/21 Projeto de Execug&o 00 020214 100 02  01/2021 12/2023 0
2017/5  9/3/21 Fiscalizagao, Coordenag&o e Seguranca 00 020220 o 100 02  01/2021 12/2023 0
2017/5  9/4/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2023 0
2017/5 10 FIREPOCTEP
2017/5  10/1/2 Gastos de Oficina 00 020225 o 25 75 02 01/2021 12/2023 0
2017/5  10/2/2 Viagens 00 020213 o 25 75 02 01/2021 12/2023 0
2017/5  10/3/1 Servigos Externos 00 020225 o 25 75 02 01/2017 12/2023 0
2017/5 11 Outros Programas Europeus
2017/5  11/1/2; Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/5  11/2/2; Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/5  11/3/2; ReuniGes e Seminarios 00 020216 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/5  11/4/2: Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/5  11/5/2; Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/5  11/6/2; Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027
2021/1 Regido de Coimbra 20-30
2021/1 1 Intervencéo Operacional Integrada de Base

Territorial
2021/1  1/1/21 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 100 02  01/2021 12/2027
2021/1  1/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027
2021/1  1/3/21 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2021 12/2027
2021/1 2 Portugal 20-30
2021/1  2/1/21 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

2000

10
10
10
10

78 630
51096
120 000

720
16 480
2200

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10

2022

Financiam.

definido
(c)

2000

10
10
10
10

78 630
51096
120 000

720
16 480
2200

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2023
(e)

10

10
10
10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10

2024
U]

Anos seguintes

2025
(C¢)]

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

2010

20
20
20
20

78 640
51106
120 010

730
16 490
2210

60
60
60
60
60
60

60
60
60

60

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) ) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h)
01 Fungodes Gerais
01 002 Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
01 002 2021/1  2/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  2/3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 3 Plano de Recuperagéo e Resiliéncia
01 002 2021/1  3/1/21 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  3/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  3/3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 20211 4 React EU
01 002 2021/1  4/1/21 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  4/2/21 Aquisi¢do de bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  4/3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 5 Fundo para Transigdo Justa
01 002 2021/1  5/1/21 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  5/2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  5/3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1 6 Outros Projetos
01 002 2021/1  6/1/22 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  6/2/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/1  6/3/22 Promogéo e Divulgagao 00 020217 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 Intervencéo Integrada de Base Territorial do Pinhal
Interior
01 002 2021/2 1/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2027 10 000 10 000 10 10 10
01 002 2021/2 2/21 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 3/21 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2  4/21 Material de Escritorio 00 020108 o 100 02 01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 2021/2 5/21 Locagéo de Material de Transporte 00 020206 o 100 02  01/2021 12/2027 10 10 10 10 10
01 002 20222 Programas Intercontinentais
01 002 2022/2 1 IURC - Projeto Cooperagdo América Latina
01 002 2022/2  1/1/22 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2022 12/2023 10 10 10
01 002 2022/2  1/2/22 Organizagéo de Eventos 00 020216 o 100 02  01/2022 12/2021 10 10 10
01 002 2022/2  1/3/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10

10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 10 050
10 60
10 60
10 60
10 60

20

20

20

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002

003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Proleto Designagédo Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fireiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_2 : : Anos seguintes E‘;‘:'(Zrﬁﬁfff
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ((ig?mdo 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0

Fungodes Gerais

Regiao de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
2022/2  1/4/22 Gestéo e Execugéo do Projeto 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 20
2022/2 2 Outros Programas Intercontinentais
2022/2  2/1/22 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2022/2  2/2/22 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2022/2  2/3/22 Reunides e Seminarios 00 020216 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2022/2  2/4/22 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2022/2  2/5/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
2022/2  2/6/22 Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 002: 785 056 785 056 197 661 540 540 460 460 984 717

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7 Redugéo de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa
2017/7 1 Central de Compras Eletrénica
2017/7  1/1/17 Publicagdes 00 020217 o 100 02 01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/7  1/2/17 Consultoria e Apoio Juridico 00 020214 o 100 02 01/2017 12/2027 39 360 39 360 10 10 10 10 10 39 410
2017/7  1/3/17 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o 100 02  01/2017 12/2027 500 500 10 10 10 10 10 550
2017/7  1/4/17 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/7  1/5/17 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02 01/2017 12/2027 1000 1000 10 10 10 10 10 1050
2017/7  1/6/21 Alojamento Plataforma 00 020225 o 100 02 01/2021 12/2027 5000 5000 10 10 10 10 10 5050
2017/7 2 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais
2017/7  2/1/20 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 100 02  01/2020 12/2023 1000 1000 10 1010
2017/7  2/2/20 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 100 02  01/2020 12/2023 700 700 10 710
2017/7  2/3/20 Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2020 12/2023 28175 28175 10 28 185
2017/7  2/4/20 Divulgagéo e Comunicag&o 00 020217 o 100 02  01/2020 12/2023 500 500 10 510
2017/7  2/5/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2020 12/2023 500 500 10 510
2017/7 3 SATDAP - Capacitagdo dos Recursos Humanos
2017/7  3/1/20 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02 01/2020 12/2023 257 594 257 594 10 257 604
2017/7  3/2/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2020 12/2023 1674 1674 10 1684
2017/7  3/3/20 Locagao de Salas 00 020204 o 100 02  01/2020 12/2023 33 764 33 764 10 33774

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7  3/4/20 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/7  3/5/20 Material Didatico 00 020108 o} 100 02  01/2020 12/2023
2017/7  3/6/20 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/7  3/7/20 Aquisigao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2020 12/2023
2017/7  3/8/20 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/7  3/9/20 Deslocagdes e Estadas 00 020213 o 100 02  01/2020 12/2023
2017/7 4 Economia Circular nas Compras Publicas
2017/7  4/1/19 Acompanhamento e Monitorizagéo 00 020214 o 100 02 01/2019 12/2023
2017/7  4/2/19 Agdes de Sensibilizagéo 00 020225 o 100 02  01/2019 12/2023
2017/7  4/3/19 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2019 12/2023
2017/7  4/4/19 Seminarios, Workshops e Encontros Tematicos 00 020216 o 100 02  01/2019 12/2023
2017/7  4/5/19 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o 100 02 01/2019 12/2023
2017/7  4/6/19 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2019 12/2023
2017/7  4/7/19 Aquisigéo de Servicos 00 020225 o 100 02  01/2019 12/2023
2017/7 5 Centro de Servigos Partilhados-Contraordenagdes

Rodoviarias
2017/7  5/1/20 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2020 12/2027
2017/7  5/2/20 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2020 12/2027
2017/7  5/3/20 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2020 12/2027
2017/7  5/4/20 Servigos de Aluguer 00 020208 o 100 02 01/2020 12/2027
2017/7  5/5/20 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o 100 02  01/2020 12/2027
2017/7 6 Regulamento Geral de Protegao de Dados
2017/7  6/1/18 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  09/2018 12/2027
2017/7  6/2/18 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  09/2018 12/2027
2017/7  6/3/18 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  09/2018 12/2027
2017/7  6/4/18 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  09/2018 12/2027
2017/7  6/5/18 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  09/2018 12/2027
2017/7 7 Regido de Coimbra, Com Igualdade
2017/7  7/1/21 Aquisicéo de Servigos Externos 00 020225 o 15 85 02 01/2021 12/2024
2017/7  7/2/21 Promogao e Divulgagéo do Projeto 00 020216 o 15 85 02  01/2021 12/2024

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

17 510
1510
2010
5010
5578
2010

10
10
10
10
10
10
10

10
1000
500

10

116 400

57 590
10
10
10
10

426 500
4182

2022

Financiam.
definido

(©)

17 510
1510
2010
5010
5578
2010

10
10
10
10
10
10
10

10
1000
500

10

116 400

57 590
10
10
10
10

426 500
4182

Despesas

2023

(e)

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
3000

10
10
10
10
10

170 500
10

Anos seguintes

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

2027 e seg.
(0]

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

17 520
1520
2020
5020
5588
2020

20
20
20
20
20
20
20

60
1050
550

60

119 440

57 640
60
60
60
60

597 010
4202

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7  7/3/21 Outros Servigos 00 020225 o
2017/7  7/4/21 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o}
2017/7 8 Regido de Coimbra Empreende +
2017/7  8/1/21 Trabalhos Especializados 00 020220 0
2017/7  8/2/21 Servicos de Consultoria 00 020214 o
2017/7  8/3/21 Locagdo de Salas 00 020204 o}
2017/7  8/4/21 Promogéo e Divullgagao 00 020217 o
2017/7  8/5/21 Material Didatico 00 020108 o
201717 8/6/21 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/7  8/7/21 Aquisigao de Bens 00 020121 o
2017/7  8/8/21 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o
2017/7  8/9/21 DeslocagGes e Estadas 00 020213 0
2017717 8/13/2 Bolsas 00 040102 o
2017/7 9 Cadastro Predial Rustico Simplificado
2017/7 9/1/21 Servigos Técnicos de Registo/agdes de 00 020220 o)

sensibilizagado
2017/7 9/2/21 Consultoria e Assessoria/Capacitagéo 00 020214 o)
2017/7 9/3/21 Consultoria e assessoria documental e financeira 00 020214 o)
2017/7  9/8/21 Artigos Publicitarios 00 020217 o
2017/7  9/9/21 Outros Servigos 00 020216 o
2017/7 10 Centro de Competéncias para a Informagao

GeoEspacial
2017/7  10/1/2 Consultoria 00 020214 o}
2017/7 10/2/2 Trabalhos Especializados 00 020220 fo)
201717 10/3/2 Aquisicao de Bens 00 020121 (0]
2017/7  10/4/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/7  10/5/2 Outros Servigos 00 020225 o
2017/7  10/6/2 Aquisicao de bens 00 020121 o
2017/7  10/7/2Locagao de Equipamentos 00 020206 0
2017/7 11 Outros Projetos Intermunicipais

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Forma Fonte Financiamento

15
15

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

15
15
15
15

100
100
100
100
100
100
100

85
85

85

85
85
85
85

Resp.

RP RG UE EM

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2021 12/2025
01/2021 12/2025

01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023
01/2021 12/2023

01/2021 12/2025

01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025
01/2021 12/2025

01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027

Total

(b)=(c)*+(d)

923
220

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

850 320

32000
18 400
200 000
160 000

10
10
10
10
10
10
10

2022

Financiam.
definido

(©)

923
220

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

850 320

32000
18 400
200 000
160 000

10
10
10
10
10
10
10

Despesas

Financiam.
nao definido 2023

(d) (e)

923
200

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

1069 688

12 259

8 000
47 625
48 202

10
10
10
10
10
10
10

2024

(U]

Anos seguintes

10
10

10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

2025

(C¢)]

10

10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10

2026

(h)

10
10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027 559 (g)+(n)+()
i

1856
430

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

1920 028

44 279
26 420
247 645
208 222

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
10 60

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) ) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h)
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7  11/1/2: Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/2/2; Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/3/2; Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/4/2; Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/7  11/5/2; Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas
01 003 2017/8 1 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Déao
01 003 2017/8  1/1/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 15 85 02  01/2017 12/2023 20933 20 933 10
01 003 2017/8  1/3/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023 20 000 20 000 10
01 003 2017/8  1/4/17 Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 15 85 02  01/2017 12/2023 19919 19919 10
01 003 2017/8 2 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
01 003 2017/8  2/1/19 Estudos e Pareceres 00 020214 o 15 85 02  03/2019 12/2023 13 407 13 407 13 407
01 003 2017/8  2/2/19 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 15 85 02  03/2019 12/2023 56 490 56 490 9414
01 003 2017/8  2/4/19 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 15 85 02  03/2019 12/2023 10 10 24 600
01 003 2017/8 3 Ciclovia do Mondego
01 003 2017/8  3/1/17 Estudos e Projetos de Execug&o 00 020214 o 100 02  01/2017 12/2025 4622 4622 10 10 10
01 003 2017/8  3/2/17 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220 o 100 02  01/2017 12/2025 10 10 10 10 10
01 003 2017/8  3/4/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2017 12/2025 10 10 10 10 10
01 003 2017/8 4 Ecopista Ramal Figueira da Foz
01 003 2017/8  4/1/20 Estudos e Projetos de Execug&o 00 020214 o 100 02  01/2020 12/2024 10 10 10 10
01 003 2017/8  4/2/20 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 020220 o 100 02  01/2020 12/2024 10 10 10 10
01 003 2017/8  4/4/20 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2020 12/2024 10 10 10 10
01 003 2017/8 6 Estudo Viabilidade Variante a EN17
01 003 2017/8  6/1/21 Estudos de Viabilidade 00 020214 o 20 80 02 01/2021 12/2024 269 771 269 771 10 10
01 003 2017/8  6/2/21 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o 20 80 02 01/2021 12/2024 10 10 10 10
01 003 2017/8  6/3/21Aquisicao de Servigos 00 020220 o 20 80 02 01/2021 12/2024 10 10 10 10
01 003 2017/8  6/4/21 Aquisicao de Bens 00 020121 o 20 80 02 01/2021 12/2024 10 10 10 10
01 003 2017/8 7 Centro de Recolha de Animais de Companhia -

Arganil

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10
10
10
10
10

60
60
60
60
60

20943
20010
19 929

26 814
65 904
24610

4652
40
40

30
30
30

269 791
30
30
30

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/8  7/1/19 Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 o 100 02  01/2019 12/2023
2017/8  7/2/19 Fiscalizagao e Coordenagéo 00 020217 o 100 02  01/2019 12/2024
2017/8  7/4/19 Promogao e Divulgag&o 00 020121 o 100 02  01/2019 12/2024
2017/8  7/5/19 Outros Servigos 00 020225 O 100 02 01/2019 12/2024
2017/8 8 Centro de Recolhas de Animais de Companhia -

Soure
2017/8  8/1/20 Estudos e Projetos de Execugéo 00 020214 o 100 02  01/2020 12/2024
2017/8  8/2/20 Fiscalizagao e Coordenagéo 00 020220 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  8/4/20 Pomogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8  8/5/20 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2020 12/2024
2017/8 9 Comunidades de Energia Renovavel
2017/8  9/1/21 Aquisigao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2021 12/2024
2017/8  9/2/21 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o 100 02  01/2021 12/2024
2017/8  9/3/21 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2021 12/2024
2017/8  9/4/21 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2021 12/2024
2017/8  9/5/21 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2021 12/2024 4
2017/8 11 Rede Ciclavel Estruturante da Regiédo de Coimbra
2017/8  11/1/2' Estudos e Projetos de Execugao 00 020214 o 100 02 01/2021 12/2024
2017/8  11/3/2 Fiscalizagao e Coordenagéo 00 020220 o 100 02 01/2021 12/2024
2017/8  11/5/2 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2021 12/2024
2017/8 12 Agéncia/Energia de Ambito Territorial
2017/8  12/1/2 Aquisi¢ao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2024
2017/8  12/2/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/8  12/3/2 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/8  12/4/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/8  12/5/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/8 13 Outros Projetos Intermunicipais
2017/8  13/1/2 Aquisicéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027
2017/8  13/2/2 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027
2017/8  13/3/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

13972
10
10
10

10
10
10
10

10
10
23 811
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10

2022

Financiam.
definido
(c)

13972
10
10
10

10
10
10
10

10
10
23 811
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10

Anos seguintes

Despesas
Financiam.
nao definido 2023 2024
(d) (e) ®
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10

2025
(C¢)]

10

10
10
10

2026
(h)

10
10
10

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

10
10
10

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

13 992
30
30
30

30
40
30
30

30
30
23 831
30
30

30
30
30

30
30
30
30
30

60
60
60

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003

003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao
Fungdes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/8 13/4/2 Trabalhos Especializados 00 020220
2017/8  13/5/2 Promogao e Divulgagcao 00 020217
2017/9 Ambiente, Recursos Naturais e Protegéo Civil
2017/9 3 Demonstragéo e Inovagéo para Adaptagéo as
Alteragdes Climaticas
2017/9 3/3/20 Agdes de Comunicagéo e Divulgagao 00 020217
2017/9 4 Prevencéo, Controlo e Erradicagdo de Espécies
Invasoras
2017/9  4/2/20 Aquisigo de Bens 00 020121
2017/9  4/3/20 Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/9  4/4/20 Estudos e Consultoria 00 020214
2017/9  4/5/20 Publicidade e Divulgagao 00 020217
2017/9 5 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
2017/9  5/1/19 Aquisicao de Bens 00 020121
2017/9  5/2/19 Aquisicio de Servicos 00 020225
2017/9  5/3/19 Locagéo de Equipamentos 00 020206
2017/9  5/4/20 Agbes de Capacitagédo 00 020220
2017/9  5/5/19 Comunicagao e Divulgagao 00 020217
2017/9 6 Brigada de Sapadores Florestais
2017/9  6/1/19 Ferramentas e Utensilios 00 020117
2017/9  6/2/19 Locagao de Equipamentos 00 020208
2017/9  6/3/19 Aquisicao de Servigos 00 020225
2017/9  6/5/19 Combustiveis 00 02010201
2017/9  6/6/19 AgGes de Capacitagéo 00 020220
2017/9  6/7/19 Promog&o e Divulgagéo 00 020217
2017/9  6/8/19 Manutenggo de Equipamentos 00 020203
2017/9  6/10/1 Outros Bens 00 020121
2017/9 7 InduForestFire
2017/9  7/1/21 Viagens e Alojamentos 00 020213
2017/9  7/2/17 Outros Servigos 00 020225

O » O O O O O O O

O O O 0O O O 0 O

>

RP RG UE EM

100
100

15
15
15
15

100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

85

85
85
85
85

100
100

Datas Fases
Resp. (Més/Ano) de Realizado
Exec.
Inicio | Fim @)

02  01/2022 12/2027
02  01/2022 12/2027

02 01/2020 12/2022

02 01/2020 12/2023 0
02  01/2020 12/2023
02 01/2020 12/2023
02  01/2020 12/2023

02  01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02  01/2020 12/2027
02  01/2019 12/2027

02 01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02  01/2019 12/2027
02 01/2019 12/2027

02  01/2021 12/2023
02  01/2017 12/2023

Total

(b)=(c)*+(d)

10

24 600

25636
245 422
12 556
4807

1000
10 000
15 000

1000

1000

41 556
20 000
18 314
21112

5000

2000
40 200
20 000

1000
2750

2022

Financiam.
definido
(c)

10
10

24 600

25636
245 422
12 556
4807

1000
10 000
15 000

1000

1000

41 556
20 000
18 314
21112

5000

2000
40 200
20 000

1000
2750

Despesas

Financiam.
nao definido 2023
(d) (e)

10
10

10
54 860
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
3750
10
10
10
10

10
10

2024
U]

Anos seguintes

10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10

2025
(C¢)]

10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
2026 2027 e seg. (i i
¢ 9)+(h)+(i)
(h) (0]
10 10 60
10 10 60
24 600
25 646
300 282
12 566
4817
10 10 1050
10 10 10 050
10 10 15 050
10 10 1050
10 10 1050
10 10 41 606
10 10 20 050
10 10 18 364
10 10 24 902
10 10 5050
10 10 2050
10 10 40 250
10 10 20 050
1010
2760

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01 003
01 003
01 003

01 003
01 003
01 003

01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/9  7/3/21 Publicidade e Divulgagao 00 020217
2017/9 8 Sistema de Apoio a Decisdo e Gestao de
Emergéncia
2017/9  8/3/19 Comunicagbes 00 020209
2017/9  8/5/19 Manutencao da Rede 00 020219
2017/9 9 Sistema Integrado de Videovigilancia para a
Prevencéo de Incéndios
2017/9  9/2/20 Estudos e Consultoria 00 020214
2017/9  9/3/20 Manutengao Equipamentos 00 020219
2017/9 10  COVID-19
2017/9  10/1/2Aquisicéo de Servigos 00 020225
2017/9 10/2/2 Materiais de Prote¢&o Individual 00 020121
2017/9 11 Vespa Velutina
2017/9  11/1/2 Aquisigao de Bens 00 020121
2017/9 11/2/2 Estratégia de Controlo e Combate 00 020214
2017/9  11/5/2 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217
2017/9 12 Fundo Ambiental, FloraControlo
2017/9  12/1/2 Ferramentas e Utensilios 00 020121
2017/9  12/2/2 Plano de Agao 00 020225
2017/9  12/4/2 Formagao 00 020220
2017/9 12/5/2 Comunicagao e Divulgagao 00 020217
2017/9 13 Parque de Maquinas Intermunicipal
2017/9 13/1/2 Ferramentas e Utensilios 00 020117
2017/9  13/2/2Locagéo de Equipamentos 00 020206
2017/9  13/3/2Aquisicéo de Servigos 00 020225
2017/9  13/4/2 Combustiveis - gasolina 00 02010201
2017/9  13/5/2 Combustiveis - gaséleo 00 02010202
2017/9  13/6/2Manutengao Equipamentos 00 020203
2017/9  13/7/2 Seguros de Equipamentos 00 020212
2017/9 14 Outros Projetos Intermunicipais

o O

O O O O

O O O O O 0 O

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

Resp.

RP RG UE EM

100
100

25
25

100
100

15
15
15

15
15
15
15

100
100
100
100
100
100
100

100

75
75

85
85
85

85
85
85
85

02

02
02

02
02

02
02

02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2021 12/2023

01/2019 12/2027
01/2019 12/2027

01/2020 12/2026
01/2020 12/2026

01/2020 12/2023
01/2020 12/2023

01/2021
01/2021
01/2021

08/2021
08/2021
08/2021
08/2021

12/2023
12/2023
12/2023

12/2023
12/2023
12/2023
12/2023

01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027

Realizado

Total

@ rem)

10 000

5067
9182

9147

27 940
6719

43 050
108 787
24 034

1230
15 006
2500
10

10 000
10 000
10 000
5000
5000
40 000
5000

2022

Financiam.

definido
(c)

10 000

5067
9182

9147
10

27 940
6719

43 050
108 787
24 034

1230
15 006
2500
10

10 000
10 000
10 000
5000
5000
40 000
5000

(valores em euros)

Despesas
. Total previsto
Anos seguintes N
_— g () = (a)+(b)+
Inanciam. (e)+(f)+
nao definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
(d) (e) ® () (h) @
10 10010
10 10 10 10 10 5117
10 10 10 10 10 9232
9147
86 050 86 050 172110
10 27 950
10 6729
10 43 060
36 263 145 050
2460 26 494
10 1240
10 15016
10 2510
10 20
10 10 10 10 10 10 050
10 10 10 10 10 10 050
10 10 10 10 10 10 050
10 10 10 10 10 5050
10 10 10 10 10 5050
10 10 10 10 10 40 050
10 10 10 10 10 5050

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) ) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h)
01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9  14/1/2 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/2/2 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/3/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/4/2 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2017/9  14/5/2 Outros Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10
01 003 2022/1 Mobilidade, Transportes e Equipamentos
01 003 2022/1 1 Rede de Servigo Publico de Transportes de
Passageiros
01 003 2022/1  1/1/22 Servigo Transporte Passageiros / Concessao 00 020225 100 02 01/2022 12/2027 1573553 1573553 3147084 3147084 3147084 3147084
01 003 2022/1  1/2/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o} 100 02 01/2022 12/2027 17 230 17 230 10
01 003 2022/1  1/3/22 Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10
01 003 2022/1 2 Transporte Flexivel a Pedido
01 003 2022/1  2/1/22 Servigos de Consultadoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 12 300 12 300 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/2/22 Postaletes de Identificagao 00 020217 o] 100 02  01/2022 12/2027 16 074 16 074 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 1000 1000 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/4/22 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 19 946 19 946 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/5/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027 1732 1732 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/6/22 Publicidade e divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 12 300 12 300 10 10 10 10
01 003 2022/1  2/7/22 Comparticipagdes Operadores 00 040102 o 100 02 01/2022 12/2027 88 256 88 256 10 10 10 10
01 003 2022/1 3 Sistema Intermodal da Regido de Coimbra
01 003 2022/1  3/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 30576 30576 10
01 003 2022/1  3/2/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o} 100 02  01/2022 12/2027 10 10
01 003 2022/1 4 Sistemas de Informag&o ao Publico - Plataforma de
Informagéo Intermodal
01 003 2022/1  4/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 30 637 30 637 10
01 003 2022/1  4/2/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o} 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10
01 003 2022/1  4/4/22 Informagéo ao Publico, Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10
01 003 2022/1  4/5/22 Informag&o ao Piblico - Publicidade e Divulgagdo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10
01 003 2022/1 5 Expansao Sistema de Mobilidade Mondego
01 003 2022/1  5/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o} 100 02  01/2022 12/2027 39985 39985 10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027(?;869- (@r+(h)+(i)
i

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
7867710 22 029 599
17 240

20

10 12 350
10 16 124
10 1050
10 19 996
10 1782
10 12 350
10 88 306
30 586

10

30 647

20

20

20

39 995

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_2 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h) (i)

01 Fungodes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2022/1  5/2/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1 6 Programas de Apoio no ambito dos Transportes

Publicos
01 003 2022/1  6/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 6130 6130 10 6140
01 003 2022/1  6/2/22 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 2337 2337 10 2347
01 003 2022/1  6/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1  6/4/22 Agbes de Capacitagao 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 24 600 24 600 10 24610
01 003 2022/1  6/5/22 Seminarios 00 020216 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 20
01 003 2022/1  6/7/22 Comparticipagéo Operadores TPP 00 040102 o 100 02  01/2022 12/2027 450 521 450 521 10 450 531
01 003 2022/1 7 Outros Projetos de Mobilidade e Transportes
01 003 2022/1  7/1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o} 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1  7/2/22 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1  7/3/22 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1  7/4/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 003: 5905017 5905017 4653865 3148194 3233934 3233844 7868420 28043274

01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagio e Apoio ao |
01 004 2017/4 Turismo
01 004 2017/4 1 Regido de Coimbra Turismo 2020 - Promogao

Integrada dos Produtos Turisticos
01 004 2017/4  1/1/17 Programa Cidade e Regido de Coimbra 00 020220 o 15 85 02  01/2017 12/2023 5764 5764 10 5774
01 004 2017/4  1/2/17 Regi&o de Coimbra Gastronomica 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023 219900 219 900 10 219910
01 004 2017/4  1/3/17 Marcos histéricos - Invasées Francesas na Regido 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023 64 985 64 985 10 64 995

de Coimbra
01 004 2017/4  1/4/17 Regi&o de Coimbra - The Surf Spot 00 020225 o} 15 85 02  01/2017 12/2023 76 384 76 384 10 76 394
01 004 2017/4  1/5/17 Dark Sky ® Aldeias do Xisto 00 020225 o} 15 85 02  01/2017 12/2023 19 499 19 499 10 19 509
01 004 2017/4  1/6/17 Comunicag&o e Promog&o dos Produtos Turisticos 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023 79 008 79 008 10 79018
01 004 2017/4  1/7/17 Comunicag&o e Promog&o dos Produtos 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023 228 256 228 256 10 228 266

REG2021-2022
01 004 2017/4  1/8/17 Presenga em Feiras 00 020216 o 15 85 02  01/2017 12/2023 82549 82 549 10 82 559
01 004 2017/4  1/9/17 Mediagao Turistica com Operadores Privados 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023 90 000 90 000 10 90010
01 004 2017/4  1/10/1 Assessoria e servigos especializados 00 020225 o 15 85 02 01/2017 12/2023 12 000 12 000 10 12010

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

004
004
004
004
004
004

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases
Designagédo Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado
Orgamental  Realiz. Exec.
Ano/N°  Agdo RP |RG  UE EM Inicio | Fim @

Fungodes Gerais

Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
2017/4  1/11/1 Estagdes Nauticas 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4 3 Rede Tematica das Invasdes Francesas em Portugal
2017/4  3/1/17 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  3/2/17 Estudos, projetos e assisténcia Técnica 00 020225 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4 4 REG 21 - Regido de Coimbra, Regido Europeia de

Gastronomia
2017/4  4/1/17 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4  4/2/17 Estudos, projetos e assisténcia técnica 00 020225 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4  4/3/17 Meetings e Iniciativas de Gastronomia 00 020216 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  4/4/17 Agdes de promog&o nacionais e internacionais 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  4/5/17 Criagéo de Website 00 020220 o 15 85 02 01/2017 12/2023
2017/4  4/7/17 Candidatura Regi&o Europeia da Gastronomia 2021 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4  4/8/17 Voucher CIM RC/AHRESP 00 040102 o] 15 85 02  01/2017 12/2023
2017/4 5 Rede de Templarios
2017/4  5/1/22 Servicos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  5/2/22 Comunicagao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  5/3/22 Aquisi¢do de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  5/4/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4 6 Enoturismo na Regido Demarcada da Bairrada
2017/4  6/1/22 Estruturagéo da Oferta 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2023
2017/4  6/2/22 Programa de Capacitag&o e Qualificagéo 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  6/3/22 Criagéo de Bolsa de Guias de Enoturismo 00 040102 o 100 02 01/2022 12/2023
2017/4  6/4/22 Estratégias de Monitorizagao 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  6/5/22 Comunicagao e Promogao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4 7 Rota Portugal Romano
2017/4  7/1/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  7/2/22 Publicidade e Divulgag&o 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023
2017/4  7/3/22 Outros Bens 00 020121 O 100 02 01/2022 12/2023
2017/4 8 Projeto Integrado de Artesanato
2017/4  8/1/22 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2023

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Total

(b)=(c)*+(d)

30 000

10 600
16 080

15117
20 380
13 954
215 059
650
5000
30 000

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10

10

10

10

2022

Financiam.
definido

(©)

30 000

10 600
16 080

15117
20 380
13 954
215059
650
5000
30 000

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10

10

10

Despesas

10

10
10

10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10

10

10

10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

Anos seguintes

2025 2026

2027 e seg.
(9 (h) (0]

30010

10610
16 090

15127
20390
13 964
215 069
660
5010
30010

20
20
10 30
10 30

20
20
20
20
20

20
20

20

20

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

. o ) . Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcz%ilo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) o definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h)
01 Fungodes Gerais
01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/4  8/2/22 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10
01 004 2017/4  8/3/22 Outros Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10
01 004 2017/4 9 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2017/4  9/1/22 Estudos e Pareceres 00 020214 O 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/4  9/2/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10 10 10
01 004 2017/4  9/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/4  9/4/22 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/4  9/5/22 Outros Servigos 00 020225 O 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/6 Cultura
01 004 2017/6 1 Coimbra Regido de Cultura 2.0 Mulheres e Lugares
01 004 2017/6  1/1/17 Programag&o Animagao Cultural Urbana 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2023 70 390 70 390 10
01 004 2017/6  1/2/17 Intercambio Cultural 00 020225 o 15 85 02 01/2017 12/2027 45550 45550 10
01 004 2017/6  1/3/17 Residéncia Artistica ltinerante 00 020225 o 15 85 02  01/2017 12/2027 59 850 59 850 10
01 004 2017/6  1/4/17 Outras Despesas 00 020225 o} 15 85 02 01/2017 12/2027 49 090 49 090 10
01 004 2017/6  1/5/17 Captagéo e Sensibilizagéo de Publicos 00 020217 o 15 85 02  01/2017 12/2023 62 000 62 000 10
01 004 2017/6 2 Redes Culturais e Transigéo Digital
01 004 2017/6  2/1/22 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2023 10 10 10
01 004 2017/6  2/2/22 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10
01 004 2017/6  2/3/22 Outros Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2023 10 10 10
01 004 2017/6 3 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2017/6  3/1/22 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/6  3/2/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/6  3/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/6  3/4/22 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/6  3/5/22 Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10
01 004 2017/10 Captagéo e Apoio ao Investimento
01 004 2017/10 1 Universidade do Oceano
01 004 2017/10 1/1/17 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02 01/2017 12/2023 10 10 10
01 004 2017/10 1/2/17 Aquisi¢éo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2017 12/2023 10 10 10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2027(?;869- (@r+(h)+(i)
i

20

20

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
70 400

45 560

59 860

49 100

62010

20

20

20

10 60
10 60
10 60
10 60
10 60
20

20

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilza:i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzzizam. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(i:)ido née ((ig{inido 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0
01 Fungodes Gerais
01 004 Promogdo Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/10 2 CEIIS - Centro Empreendedorismo de Impacto e
Inovagéo Social

01 004 2017/10 2/1/17 Comparticipagao 00 040102 o 15 85 02  01/2017 12/2023 19 188 19 188 19 188
01 004 2017/10 3 Valorizagéo da Fileira do Queijo da Regido Centro
01 004 2017/10 3/1/17 Comparticipagéo 00 040102 o 15 85 02  01/2017 12/2023 12 000 12 000 12 000
01 004 2017/10 4 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2017/10 4/1/22 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/10 4/2/22 Trabalhos Especializados 00 020220 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/10 4/3/22 Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/10 4/4/22 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/10 4/5/22 Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 004: 1553603 1553603 600 170 150 150 150 1554 823
01 005 Descentralizagdo e Delegacdo de Competéncias
01 005 2017/22 Educagéo
01 005 2017/22 1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 2/22 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 3/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 4/22 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/22 5/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 147 600 147 600 10 10 10 10 10 147 650
01 005 2017/23 Social
01 005 2017/23 1/22 Plano Desenvolvimento Social 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 24100 24100 10 10 10 10 10 24 150
01 005 2017/23 2/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/23 3/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/24 Saude
01 005 2017/24 1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/24 2/22 Aquisicao de Bens 00 020121 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/24 3/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/25 Justica
01 005 2017/25 1/22 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00 Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

005
005
005
005
005
005
005
005

006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006

Projeto

Ano / N°

2017/25
2017/25
2017/25
2017/28
2017/28
2017/28
2017/28

2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/26
2017/27
2017127
2017/27

Acéo

2/22
3/22
5/22

1122
3/22
4/22

117
2/17
317
417
5117
6/17
77
8/17
917
1017
117
12/17
13/17
1417
22/17

117
2/17

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Designagao

Fungodes Gerais

Descentralizagdo e Delegacido de Competéncias

Comunicagéo e Divulgagdo
Aquisicdo de Bens

Aquisigdo de Servigos

Outras Competéncias
Comunicagéo e Divulgagdo
Seminarios e Outros Eventos

Aquisigdo de Servigos

Administracao Geral
Funcionamento da CIM Regi&o de Coimbra

Aquisicdo de Bens
Combustiveis

Material de Escritério

Locagéo de Outros Bens
Servigos de limpeza Instalagdes
Arrendamento das Instalagbes
Locagéo de Viatura
Comunicagdes

Deslocagdes e Estadas
Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria
Servigos de Publicidade
Assisténcia Técnica

Trabalhos Especializados
Aquisicdo de Servigos
Vigilancia e Seguranga
Assembleia Distrital de Coimbra
Estudos e Pareceres

Registos Notariais

(valores em euros)

» ) . Despesas .
Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fireiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_2 : : Anos seguintes }—j(;til(zl;i\(/;tf
Orgamental  Realiz. _____ P TR g o definda| 2023 2024 2025 2026 2027 e seq. (éf,f)z}g),,?,)

RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020121 (0] 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020217 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60
00 020216 0] 100 02 01/2022 12/2020 10 10 10 10 10 50
00 020225 o 100 02 01/2022 12/2027 10 10 10 10 10 10 10 60

Totais do Programa 005: 171 850 171 850 180 180 180 180 180 172750
00 020121 o 100 02 01/2017 12/2027 2200 2200 2000 2000 2000 2000 2000 12 200
00 02010202 o 100 02 01/2017 12/2027 40 998 40 998 41000 41000 41000 41000 41000 245 998
00 020108 (] 100 02 01/2017 12/2027 3500 3500 2000 2000 2000 2000 2000 13 500
00 020208 o] 100 02 01/2017 12/2027 10 158 10 158 8 000 8000 8000 8 000 8000 50 158
00 020202 o 100 02 01/2017 12/2027 7 200 7 200 7 200 7 200 7 200 7 200 7 200 43 200
00 020204 o 100 02 01/2017 12/2027 55 000 55 000 42 000 42 000 42 000 42 000 42 000 265 000
00 020206 (] 100 02  01/2017 12/2027 23 000 23 000 23 000 23 000 23 000 23000 23 000 138 000
00 020209 0 100 02 01/2017 12/2027 25000 25000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 100 000
00 020213 o 100 02 01/2017 12/2027 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
00 020214 o 100 02 01/2017 12/2027 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 300 000
00 020217 (] 100 02  01/2017 12/2027 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 150 000
00 020219 o 100 02 01/2017 12/2027 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
00 020220 o 100 02 01/2017 12/2027 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
00 020225 o 100 02 01/2017 12/2027 15000 15000 25000 25000 25000 25000 25000 140 000
00 020218 (] 100 02  01/2017 12/2027 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 12 000
00 020214 o 100 02 01/2017 12/2023 22516 22516 10 22 526
00 06020305 o 100 02 01/2017 12/2023 1000 1000 10 1010

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_2 : : Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 006 Administragao Geral
01 006 2017/27 3/17 Servigos Bancarios 00 06020304 o 100 02 01/2017 12/2023 500 500 10 510
01 006 2017/27 4/17 Outros Servigos 00 020225 o 100 02  01/2017 12/2023 1000 1000 10 1010
01 006 2017/27 5/17 Conservagdo de Bens 00 020203 O 100 02  01/2017 12/2023 1000 1000 10 1010
Totais do Programa 006: 320072 320072 277 250 277 200 277 200 277 200 277 200 1706 122
Totais do Objetivo 01: 0 9264526 9264526 0 5129786 3426504 3512224 3512054 8146630 32991724
Total Geral: 0 9264526 9264526 0 5129786 3426504 3512224 3512054 8146630 32991724
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de

Emitido em: 19-11-2021 10:37:00

Lucinda Ferreira Marques Fernandes
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6. PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros
o . ) Pagamentos )
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. n : Exec. : PG 21] = [ND] +
r e Financiam. _ periodos ~ realzaio 2022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
: o 3l [ 51 RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
ObjProg. Ano/N° Agéo [6] [71 [8] 9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
01 Funcgdes Gerais
01 001 Afirmacao de uma Identidade Regional
01 001 2017/1 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
01 001 20171 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
01 001 2017/1 1/g/17  Stand Institucional 00 070115 o 1050 01/2017  12/2027 1000 10 10 10 10 10 1050
Totais do Programa 001: 1050 1000 10 10 10 10 10 1050
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
01 002 2017/3 Execugéo do Pacto para o Desenvolvimento e
Coesao Territorial da Regido de Coimbra
01 002 2017/3 2 Rede de Oferta Turistica em Espagos Naturais -
Valorizagdo dos Corredores de Patriménio Natural
01 002 2017/3 2/2/17  Fornecimento e Instalagao de Sinaléticas 00 070115 o 1489 263 01/2017  12/2022 1752 1752
01 002 2017/3 7 Outros Projetos Intermunicipais
01 002 2017/3 7/6/22 Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/5 Programas Europeus
01 002 2017/5 2 Interreg EUROPE - PriMaaS
01 002 2017/5 2/5/19 Equipamentos 00 070115 o 20 01/2019  12/2023 10 10 20
01 002 2017/5 5 URBAN Agenda
01 002 2017/5 5/7/20 Outros Investimentos 00 070115 [¢] 60 01/2020 12/2023 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2017/5 6 Europe Direct
01 002 2017/5 6/10/21 Outros Investimentos 00 070115 o 1230 01/2021  12/2025 1200 10 10 10 1230
01 002 2017/5 7 Europe For Citizens - Incoop
01 002 2017/5 7/6/20 Outros Investimentos 00 070115 [¢] 1010 01/2020 01/2023 1000 10 1010
01 002 2017/5 9 EEA Grants_Gestéo Bacia Rio Ceira - Percurso
Ciclavel "Ceira on Blke"
01 002 2017/5 9/2/21 Empreitada 00 070115 989 300 01/2021 12/2023 0 989 290 10 989 300
01 002 2017/5 9/5/21 Outros Investimentos 00 070115 20 01/2021 12/2023 0 10 10 20
01 002 2017/5 10 FIREPOCTEP
01 002 2017/5 10/4/17 Equipamentos 00 070115 o 108 758 36 252 01/2017 12/2023 0 145 000 10 145010
01 002 2017/5 11 Outros Programas Europeus
01 002 2017/5 11/7/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1 Regido de Coimbra 20-30
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros
o . . Pagamentos )
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. n : Exec. : PG 21] = [ND] +
t 2 Financiam. i periodos Lea"za?ﬂ? 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seq. | [1]3] +[ ],,
: o 3] [ 5] RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
ObjProg. Ano/N° Acéo [6] [71 [8] 9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
01 Fungbes Gerais
01 002 Regido de Coimbra em Programas Nacionais e Internaci
01 002 2021/1 1 Intervengao Operacional Integrada de Base
Territorial
01 002 20211 1/4/21  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 20211 2 Portugal 20-30
01 002 2021/ 2/4/21  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1 3 Plano de Recuperagéo e Resiliéncia
01 002 20211 3/4/21  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1 4 React EU
01 002 2021/ 4/4/21  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1 5 Fundo para Transigao Justa
01 002 20211 5/4/21  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/1 6 Outros Projetos
01 002 2021/ 6/4/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/2 Intervencé@o Integrada de Base Territorial do Pinhal
Interior
01 002 2021/2 6/21  Equipamento Informatico 00 070107 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/2 7/21  Software Informatico 00 070108 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/2 821  Equipamento administrativo 00 070109 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2021/2 9/21  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2021  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 002 2022/2 Programas Intercontinentais
01 002 2022/2 2 Outros Programas Intercontinentais
01 002 2022/2 2/7/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
Totais do Programa 002: 110 247 1026 695 2240 1138 402 200 150 150 140 140 1139 182
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/7 Redug&o de Custos de Contexto, Modernizagéo e
Eficiéncia Administrativa
01 003 2017/7 3 SATDAP - Capacitagdo dos Recursos Humanos
01 003 2017/7 3/10/20 Equipamento Administrativo 00 070109 o 6685 01/2020 12/2023 6675 10 6685
01 003 2017/7 3/11/20 Equipamento Informatico 00 070107 o 17 445 01/2020 12/2023 17 435 10 17 445
01 003 2017/7 3/12/20 Software Informatico 00 070108 o 7685 01/2020 12/2023 7675 10 7685
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Objetivo
1
ObjProg

01

01 003
01 003
01 003
01 003

01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003
01 003

Numero do
projeto Designacgéo do projeto Rubrica
[2] orgamental
. Ano/N° Acéo 3] (4]
Fungbes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
2017/7 4 Economia Circular nas Compras Publicas
2017/7 4/8/19  Outros Investimentos 00 070115
2017/7 5 Centro de Servigos Partilhados-Contraordenagées
Rodoviarias
2017/7 5/6/20 Software Informatico 00 070108
2017/7 5/7/20 Outros Investimentos 00 070115
2017/7 6 Regulamento Geral de Protegédo de Dados
2017/7 6/6/18 Outros Investimentos 00 070115
2017/7 8 Regido de Coimbra Empreende +
2017/7 8/10/21 Equipamento Administrativo 00 070109
201717 8/11/21 Equipamento Informatico 00 070107
2017/7 8/12/21 Software Informatico 00 070108
2017/7 9 Cadastro Predial Rustico Simplificado
2017/7 9/5/21  Equipamento Informatico 00 070107
2017/7 9/11/21 Outros Investimentos 00 070115
2017/7 10 Centro de Competéncias para a Informagéo
GeoEspacial
2017/7 10/8/22 Equipamento Informatico 00 070107
2017/7 10/9/22 Software Informatico 00 070108
2017/7 10/10/2 Outros Investimentos 00 070115
2017/7 11 Outros Projetos Intermunicipais
2017/7 11/6/22 Outros Servicos 00 070115
2017/8 Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas
2017/8 1 Ecovia do Mondego de Prolongamento da
Ecopista do Do
2017/8 1/2117  Servigos de Empreitada 00 070115
2017/8 2 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
2017/8 2/3/19 Servicos de Empreitada 00 070115
2017/8 3 Ciclovia do Mondego
2017/8 3/3/17 Servicos de Empreitada 00 070115

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Forma
de
realiz.

[5]

[e]

[e]

RG
[6]

45 637
34

1205 295

2551428

Fonte de Financiamento

RP
71

20

1550
550

60

20

20

20

8053

60
60
60

60

212699

450 252

30

Datas

(Més/Ano)

Financiam.
UE EMPR  né&o definido Inicio
[8] [9] [ND] [10]

01/2019

01/2020
01/2020

09/2018
01/2021
01/2021

01/2021

01/2021
01/2021

01/2022
01/2022
01/2022

01/2022

01/2017

03/2019

01/2017

Fim
[11]

12/2023

12/2027
12/2027

12/2027

12/2023

12/2023

12/2023

12/2025
12/2025

12/2027
12/2027
12/2027

12/2027

12/2023

12/2023

12/2025

Fases
de
Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

Estimativa

de
realizagado 2022
do per. t-1

[14] [15]

1500
500

1417 984

2319184

Pagamentos

2023

[16]

682 496

Periodos seguintes

2024

17

Euros

Total previsto

21] = [ND] +
2025 2026 2027 e seg. [[1]3],,["']+
[20]
[18] [19] [20]

20
10 10 10 10 1550
10 10 10 10 550
10 10 10 10 60
20
20
20
10 10 53 690
10 10 40
10 10 10 10 60
10 10 10 10 60
10 10 10 10 60
10 10 10 10 60
1417 994
3001680
10 30
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Objetivo

1

ObjProg

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Numero do
projeto
[2]

. Ano/N° Acéo
2017/8 4
2017/8 4/3/20
2017/8 6
2017/8 6/5/21
2017/8 7
2017/8 7/3119
2017/8 716119
2017/8 8
2017/8 8/3/20
2017/8 8/6/20
2017/8 9
2017/8 9/6/21
2017/8 11
2017/8 11/4/21
2017/8 12
2017/8 12/6/22
2017/8 13
2017/8 13/6/22
2017/9
2017/9 4
2017/9 4/1/20
2017/9 5
2017/9 5/6/19
2017/9 5/7/119
2017/9 6
2017/9 6/11/19
2017/9 8

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Designacgéo do projeto

131

Funcgdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S

Ecopista Ramal Figueira da Foz

Servigos de Empreitada 00
Estudo Viabilidade Variante 8 EN17

Outros Investimentos 00
Centro de Recolha de Animais de Companhia -
Arganil

Servigos de Empreitada 00
Outros Investimentos 00

Centro de Recolhas de Animais de Companhia -
Soure

Servigos de Empreitada 00
Outros Investimentos 00
Comunidades de Energia Renovavel

Outros Investimentos 00
Rede Ciclavel Estruturante da Regido de Coimbra
Servigos de Empreitada 00
Agéncia/Energia de Ambito Territorial

Outros Investimentos 00
Outros Projetos Intermunicipais

QOutros Investimentos 00
Ambiente, Recursos Naturais e Protegédo Civil

Prevencgéo, Controlo e Erradicagao de Espécies
Invasoras

Equipamento Basico 00
Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal

Material Informatico 00
Outros Investimentos 00
Brigada de Sapadores Florestais

Outros Investimentos 00

Sistema de Apoio a Decisao e Gestao de
Emergéncia

Rubrica
orgamental

41

070115

070115

070115
070115

070115
070115

070115

070115

070115

070115

07011002

070107
070115

070115

Forma
de
realiz.

[5]

Fonte de Financiamento

Financiam.
RG RP UE EMPR  n3o definido
[6] [71 [8] [9] [ND]

30

24 6

30
30

30
30

30

30

30

60

24 829 4381

1050
1050

17 238

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2020

01/2021

01/2019
01/2019

01/2020
01/2020

01/2021

01/2021

01/2022

01/2022

01/2020

01/2019
01/2019

01/2019

Fim
[11]

12/2024

12/2024

12/2024
12/2024

12/2024
12/2024

12/2024

12/2024

12/2027

12/2027

12/2023

12/2027
12/2027

12/2027

2022

[15]

29 200

1000
1000

17 188

Pagamentos
Periodos seguintes

Euros

Total previsto

21]=[ND
2026 2027 eseg. qihy b

[19] [20] (201

30

30

30
30

30
30

30
30

30

29210

10 10 1050
10 10 1050

10 10 17 238
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros
o . ) Pagamentos )
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. n : Exec. : PG 21] = [ND] +
r e Financiam. _ periodos ~ realzaio 2022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
: o 3l [ 51 RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
ObjProg. Ano/N° Acéo [6] [71 [8] 9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
01 Funcgdes Gerais
01 003 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e S
01 003 2017/9 8/1/19 Sistema de Monitorizagao - Sensores 00 070115 o 34 950 01/2019  12/2027 34 900 10 10 10 10 10 34950
01 003 2017/9 9 Sistema Integrado de Videovigilancia para a
Prevencéo de Incéndios
01 003 2017/9 9/1/20 Torres de Vigilancia 00 07011002 o 1248 368 416 122 01/2020 12/2026 1664 490 1664 490
01 003 2017/9 11 Vespa Velutina
01 003 2017/9 11/3/17 Equipamentos de controlo e Protegao Individual o0 07011002 o 171058 30 187 01/2017  12/2023 201245 201 245
01 003 2017/9 11/4/17 Drone 00 07011002 o 22 667 4000 01/2017  12/2023 26 667 26 667
01 003 2017/9 11/6/21 Plataforma Monitorizagéo 00 070108 [} 20 827 3675 01/2021  12/2023 24 502 24 502
01 003 2017/9 11/7/17 Armadilhas 00 07011002 o 43911 7749 01/2017  12/2024 51660 51660
01 003 2017/9 12 Fundo Ambiental, FloraControlo
01 003 2017/9 12/6/21 Outros Investimentos 00 070115 o 68735 12130 08/2021 12/2023 80 855 10 80 865
01 003 2017/9 14 Outros Projetos Intermunicipais
01 003 2017/9 14/6/22 Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 003 2022/1 Mobilidade, Transportes e Equipamentos
01 003 2022/1 4 Sistemas de Informagéo ao Publico - Plataforma
de Informagao Intermodal
01 003 2022/1 4/3/22  Informago ao Publico, Software 00 070108 o 20 01/2022  12/2027 10 10 20
01 003 2022/1 7 Outros Projetos de Mobilidade e Transportes
01 003 2022/1 7/5/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
Totais do Programa 003: 5434708 1206 418 5952 570 687 856 260 160 140 140 6641126
01 004 Promogao Turistica do Territério, Captagdo e Apoio ao |
01 004 2017/4 Turismo
01 004 2017/4 2 Reforgo dos Corredores Patriménio Natura
01 004 2017/4 2/1117  Valorizaggo e Ativagéo dos Corredores 00 070115 o 20 900 3688 01/2017  12/2022 24 588 24 588
01 004 2017/4 3 Rede Temética das Invasdes Francesas em
Portugal
01 004 2017/4 3/3/17  Outro Investimento intangivel 00 070115 o 296 626 52 346 01/2017  12/2023 348 962 10 348 972
01 004 2017/4 4 REG 21 - Regi&o de Coimbra, Regido Europeia
de Gastronomia
01 004 2017/4 4/6/17  Equipamentos 00 070115 o 8412 1484 01/2017  12/2023 9886 10 9896
01 004 2017/4 5 Rede de Templarios
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros

Pagamentos
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. n : Exec. : PG 21] = [ND] +
t 2 Financiam. i periodos Lea"zaﬁg’ 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seq. | [1]3] +[ ]+
: o 3] [ 5] RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
ObjProg. Ano/N° Agéo [6] [71 [8] 9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
01 Funcgdes Gerais
01 004 Promocao Turistica do Territério, Captacdo e Apoio ao |
01 004 2017/4 5/5/22 Jogo 00 070115 o 92 260 01/2022  12/2023 92 250 10 92 260
01 004 2017/4 7 Rota Portugal Romano
01 004 2017/4 7/4/22  Outros Investimentos 00 070115 o 20 01/2022  12/2023 10 10 20
01 004 2017/4 8 Projeto Integrado de Artesanato
01 004 2017/4 8/4/22 Outros Investimentos 00 070115 o 20 01/2022 12/2023 10 10 20
01 004 2017/4 9 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2017/4 9/6/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/6 Cultura
01 004 2017/6 2 Redes Culturais e Transig&o Digital
01 004 2017/6 2/4/22  Outros Investimentos 00 070115 o 20 01/2022 12/2023 10 10 20
01 004 2017/6 3 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2017/6 3/6/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 004 2017/10 Captagao e Apoio ao Investimento
01 004 2017/10 4 Outros Projetos Intermunicipais
01 004 2017/10  4/6/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
Totais do Programa 004: 325938 150 018 475746 90 30 30 30 30 475 956
01 005 Descentralizagdo e Delegacao de Competéncias
01 005 2017/22 Educagao
01 005 2017/22  6/22  Outros Investimentos 00 070109 o 10 01/2022  12/2027 10 10
01 005 2017/25 Justica
01 005 2017/25  6/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 005 2017/28 Outras Competéncias
01 005 2017/28  5/22  Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2022  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
Totais do Programa 005: 130 30 20 20 20 20 20 130
01 006 Administragao Geral
01 006 2017/26 Funcionamento da CIM Regi&o de Coimbra
01 006 2017/26  15/17 Hardware Informatico 00 070107 o 150 000 01/2017  12/2027 25000 25000 25000 25000 25000 25000 150 000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Pagamentos

Euros

Objetivo NL’Jme_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 orgamental  realiz. Exec. i 7205 21] = [ND] +
r ¢ Financiam. _ periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
: S 3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
ObjProg. Ano/N° Acéo [6] [71 [8] 9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
01 Funcgdes Gerais
01 006 Administragado Geral
01 006 2017/26  16/17  Software Informatico 00 070108 o 150 000 01/2017  12/2027 25000 25000 25000 25000 25000 25000 150 000
01 006 2017/26  17/17 Equipamento Administrativo 00 070109 o 120 000 01/2017  12/2027 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
01 006 2017/26  18/17 Equipamento Basico 00 07011002 o 120 001 01/2017  12/2027 20 001 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 001
01 006 2017/26  19/17 Ferramentas e Utensilios 00 070111 o 12 000 01/2017  12/2027 2000 2000 2000 2000 2000 2000 12 000
01 006 2017/26  21/17 Outros Investimentos 00 070115 o 60 01/2017  12/2027 10 10 10 10 10 10 60
01 006 2017/27 Assembleia Distrital de Coimbra
01 006 2017/27  6/17  Outros Investimentos 00 070115 o 20 01/2017  12/2023 10 10 20
Totais do Programa 006: 552 081 92 021 92 020 92010 92010 92010 92010 552 081
Totais do Objetivo 01: 5870 893 2936 392 2240 0 0 0 0 7 659 769 780 196 92480 92 380 92 350 92 350 8809 525
Total: 5870 893 2936 392 2240 0 0 Total: 0 0 7 659 769 780 196 92 480 92 380 92 350 92 350 8809 525
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em_ de de Em  de de
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7. ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2022 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
anteriores
Receita corrente
RO1 Receita Fiscal
R011  Impostos diretos
R012  Impostos indiretos
RO2 ContribuigOes para sistemas de protecdo social e subsistemas de salde
RO3 Taxas, multas e outras penalidades 10 10
R04 Rendimentos de propriedade 220 220
RO5 Transferéncias e subsidios correntes
RO51  Transferéncias correntes
RO511 Administracdes Publicas
R05111 Administracdo Central - Estado Portugués 194 320 5961 303 6 155 623
R05112 Administragao Central - Outras entidades
R05113 Seguranga Social 20 20
R05114 Administragdo Regional
R05115 Administragdo Local 501 052 4192 439 4693 491

R0512 Exterior - U E

R0513 Outras

R052  Subsidios correntes

R0O6 Venda de bens e servigos 134 568 47 860 182 428
RO7 Outras receitas correntes

Receita de capital

R0O8 Venda de bens de investimento 20 20
RO9 Transferéncias e subsidios de capital

R091  Transferéncias de capital

R0911 Administragdes Publicas

R09111 Administragdo Central - Estado Portugués 4421337 4421337
R09112 Administracdo Central - Outras entidades

R09113 Seguranga Social

R09114 Administragao Regional

R09115 Administragdo Local 12 550 3093 422 3105972
R0912 Exterior - U E

R0913 Outras

R092  Subsidios de capital

R10 Outras receitas de capital

R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos

Receita efetiva [1] 842490 17716630 18559 120

Receita nao efetiva [2]

R12 Receita com ativos financeiros

R13 Receita com passivos financeiros

R14 Saldo da geréncia anterior - operagbes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 842490 17716630 18559 120




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2022 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
anteriores
Despesa corrente
D01 Despesas com o pessoal
D011  Remuneragdes Certas e Permanentes 976 142 976 142
D012  Abonos Variaveis ou Eventuais 104 210 104 210
D013  Seguranga Social 27 505 243 010 270 515
D02 Aquisicdo de bens e servigos 2264 312 6 577 390 8 841 702 5129 706 3426 494 3512214 3512 044
D03 Juros e outros encargos 1000 1000
D04 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes
D0411 Administracdes Publicas
D04111 Administracdo Central - Estado Portugués
D04112 Administragao Central - Outras entidades
D04113 Seguranga Social 1510 1510
D04114 Administragdo Regional
D04115 Administragao Local 1000 1000
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo
D0413 Familias 7510 7510
D0414 Outras 650 513 650 513 60 10 10 10
D042  Subsidios correntes
D05 Outras despesas correntes 45 250 45 250 20
Despesa de capital
D06 Aquisicdo de bens de capital 5 168 820 2 490 949 7 659 769 780 196 92 480 92 380 92 350
D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital
D0711 Administragdes Publicas
D07111 Administragdo Central - Estado Portugués
D07112 Administracdo Central - Outras entidades
D07113 Seguranga Social
D07114 Administragao Regional
D07115 Administragdo Local
D0712 Entidades do setor ndo lucrativo
D0713 Familias
D0714 Outras
D072  Subsidios de capital
D08 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 7460637 11098483 18559120 5909982 3518984 3604604 3604404
Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Despesa total [6] = [4]+[5] 7460637 11098483 18559120 5909982 3518984 3604604 3604 404
Saldo Total [3]-[6] -6 618147 6618 147 -5909982 -3518984 -3604604 -3604404
Saldo Global [1]-[4] -6 618 147 6 618 147 -5909982 -3518984 -3604604 -3 604 404
Despesa primaria 7460637 11097483 18558 120 5909 982 3518 984 3604 604 3 604 404
Saldo corrente -1461 877 1594 317 132440 5129786 -3 426 504 -3512224  -3512054
Saldo de capital -5 156 270 5023 830 -132 440 -780 196 -92 480 -92 380 -92 350
Saldo primario -6 618 147 6 619 147 1000 -5909982  -3518984  -3604604 -3 604404
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de (o [T Em .......... de (o [T




TERMO DE ENCERRAMENTO

Os Documentos Previsionais para 2022 da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, elaborados
nos termos definidos na Norma de Contabilidade Publica n.° 26, do Decreto-Lei 192/2015, de 11 de
setembro na sua atual redagao, importam, tanto na Receita como na Despesa, em 18.559.120.00 euros

(dezoito milhdes quinhentos e cinquenta e nove mil cento e vinte euros).

Estes documentos serao presentes em reunido do Conselho Intermunicipal e posteriormente a reunido da
Assembleia Intermunicipal, para efeitos do disposto na alinea b), do artigo 84° do Anexo | da Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro na sua atual redagéo.

Coimbra, xxxxx

O Presidente do Conselho executivo

CIM Regiao de Coimbra

Emilio Augusto Ferreira Torrao

O Conselho Intermunicipal A Assembleia Intermunicipal
Aprovado por maioria / unanimidade Aprovado por maioria / unanimidade

Em de de Em de de




ANEXOS




ANEXO 1 - RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE
COMPROMISSOS PLURIANUVAIS

DECLARAGAO

Emilio Augusto Ferreira Torrao, Presidente do Conselho Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara que,

para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro na sua atual redagéo, o

total das responsabilidades Financeiras resultantes de compromissos plurianuais ascende a:

PERIODO Total de Compromissos Plurianuais
Ano 2023 5909 982,00 €
Ano 2024 3518984,00 €
Ano 2025 3604 604,00 €
Ano 2026 3604 604,00 €
Ano 2027 e Sgts 8238910,00€
TOTAL 24 877 084,00 €

Por ser verdade, passo a presente declaragdo que vai ser assinada por mim e autenticada com o Selo

Branco, em uso, na Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra.

Coimbra, xx

GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2022

O Presidente do Conselho Executivo da

CIM Regi&o de Coimbra

Emilio Augusto Ferreira Torrédo



ANEXO 2 - DECLARAGAO DE NAO EXISTENCIA DE ENTIDADES
CONTROLADAS

DECLARAGAO

Emilio Augusto Ferreira Torrao, Presidente do Conselho Executivo Intermunicipal da CIM RC, declara que,
para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 42.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, a Comunidade

Intermunicipal da Regido de Coimbra ndo detém participagcdes em quaisquer entidades.

Por ser verdade, passo a presente declaracdo que vai ser assinada por mim e autenticada com o Selo

Branco, em uso, na Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra.

Coimbra, xxxxx

O Presidente do Conselho Executivo da

CIM Regiao de Coimbra

Emilio Augusto Ferreira Torréo

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2022



ANEXO 3 - MAPA DE PESSOAL




v
@‘RC Mapa de Pessoal — 2022

(nos termos dos artigo n.° 29 do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo)

Postos de Trabalho
Atribui¢cdes / Competéncias / : a Cargo / Carreira /
Atividade Unidade Organica Categoria CTFPTI CTFPTR Outros
Providos A Prover Providos A Prover Providos A Prover
. .. | Diretor de Departamento 1
Unidade Nuclear de Intervengdes Departamento de Intervengdes Integradas de Base Territorial Téonico S - >
Integradas de Base Territorial ecnico superior
Subtotal 0 0 0 2 0 1
Chefe de Divisao 1
Divisao Administrativa e Financeira Técnico Superior 1 1
Assistente Técnico 1 2
Subtotal 0 2 0 3 0 1
Divisdo Administrativa e Financeira acni ' 1
Unidade Coordenacao Contabilidade e Financas Técnico Superior
Assistente Técnico 1
Unidade de Coordenacado Administrativa e Recursos Técnico Superior 1
Humanos Assistente Técnico
Subtotal 3 1 0 1 0 0
Chefe de Equipa
. . e Técnico Superior 1 2 1
Estrutura de Ambiente, Recursos Naturais e Protecéo Civil
Encarregado Operacional 2
Assistente Operacional 12 16 12
Subtotal 0 15 18 13 0 0
Chefe de Equipa
Divisdo de Planeamento o "
1
Estratégico e Desenvolvimento Estrutura de Desenvolvimento Econémico e Social Especialista Informatica
Intermunicipal Técnico Superior 1 2 2
Assistente Técnico 1
Subtotal 1 4 2 0 0 0
Chefe de Equipa
Estrutura de Mobilidade, Transportes e Equipamentos Técnico Superior 2 1 1
Assistente Técnico 1
Subtotal 2 1 0 2 0 0
Estrutura de Apoio Técnico Chefe de Equipa 1
Estrutura de Apoio Técnico Técnico Superior 6 1 2 2
Subtotal 6 1 2 2 1 0
Estrutura de Apoio ao Centro de Estrutura~de Apoio ao lCentro de Competéncias para a Técnico Superior 1
Competéncias para a Informagao | Informacao Geoespacial
Geoespacial Subtotal 0 0 0 1 0 0
Estrutura de Desenvolvimento Estrutura de Desenvolvimento Cientifico e do Conhecimento ‘ Técnico Superior 1
Cientifico e do Conhecimento Subtotal 0 0 0 1 0 0
Gabinete de Comunicagao e Gabinete de Comunicacao e Imagem ‘ Técnico Superior
Imagem Subtotal 0 0 1 0 0 0
Gabinete de Assessoria e Gabinete de Assessoria e Coordenacao Institucional ‘ Técnico Superior
Coordenacao Institucional Subtotal 0 1 0 0 0
TOTAL 12 25 23 25
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REGIAD DE COIMBRA

MAPA DE PESSOAL - 2022

(nos termos dos artigo n.° 29 do anexo da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag&o)

Postos de Trabalho por atividade e por Cargos /Carreiras / Categorias/ Numeros de Postos
de Trabalho

Unidade Organica

Perfil de Competéncias

Dirigente/Equiparado

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente
Operacional

Provido

Por
Prover

Provido

Por
Prover

Provido

Por
Prover

Provido

Por
Prover

Unidade Nuclear de Intervengdes
Integradas de Base Territorial

Superintender, de forma articulada e transversal, a prossecugdo das atribui¢Ges das unidades organicas assegurando
uma gestdo integrada dos recursos ao seu dispor; submeter a despacho do Secretariado Executivo Intermunicipal,
devidamente instruidos e informados, os assuntos cuja decisdo compete a este 6rgao e que dependem do seu
parecer; promover a execugdo das decisGes dos drgaos das entidades intermunicipais nas matérias da competéncia
do departamento que dirige; Colaborar na elaboragao dos instrumentos de gestdo previsional e dos relatdrios e
contas; assegurar a representacao do 12 Secretario Executivo nos atos que este determinar; definir os objetivos de
atuagdo do departamento que dirige, tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos; garantir a coordenagao das
atividades e a qualidade técnica da prestagdo dos servigos na sua dependéncia; gerir, com rigor e eficiéncia, os
recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos afetos ao seu departamento, otimizando os meios e adotando
medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a aproximagao a sociedade e a outros
servigos publicos; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimentos a adotar
pelo servico, bem como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para o cumprimento dos objetivos do servigo,
de forma a garantir o empenho e a assungao de il por parte dos tr es; todas as outras
competéncias referidas nas normas em vigor.

>Orientagdo para o servigo pblico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagéo

Colaborar na coordenagao e das agoes e projetos de Programas de Revitalizagao do
territorio; Garantir uma gestdo eficaz das Intervengdes integradas de forma a cumprir as metas estabelecidas no
ambito dos objetivos de promogdo do i a a e a coesdo social e territorial;
Assegurar o apoio na articulagdo das diversas entidades, publicas e privadas, locais, regionais, nacionais ou outras,
envolvidas no processo de intervengdo; Promover uma visdo integrada do territério, quer do ponto de vista do
ordenamento, da gestdo e valorizagdo dos recursos e da governagdo participada e partilhada; Apoiar a replicagdo, das
acdes de cariz experimental e piloto, nas regides com idénticas caracteristicas das medidas/projetos de cariz
experimental, uma vez avaliada a sua exequibilidade e resultados, assim como, no auxilio na fundamentagao de
novos instrumentos e orientagdes de politica na construgdo de programas de fundos comunitarios; Operacionalizar
um i de suporte ao das Intervengdes a partir dos recursos do territdrio, e de uma agao
coletiva dirigida, em prol da promogdo, da ificagdo, da izagdo, da internaci izagdo, da captagdo de
investimento, da capacitagdo dos atores locais e da incorporagdo de inovagdo no Territério; Divulgar e comunicar as
acdes desenvolvidas bem como a sua monitorizagdo e avaliagdo; assegurar outras atribuigdes ou competéncias que
Ihe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengdo

Total lugares previstos e ocupados da Unidade Organica

Diviséo

Superintender, de forma articulada e transversal, a prossecugdo das atribui¢des das unidades organicas assegurando
uma gestdo integrada dos recursos humanos e materiais; submeter a despacho do Secretariado Executivo
Intermunicipal, devidamente instruidos e informados, os assuntos cuja decisdo compete a este 6rgdo; promover a
execugdo das decisdes dos orgaos das entit inters icipais nas matérias da é da unidade organica
que dirige; assegurar a representagdo do Primeiro Secretdrio nos atos que este determinar; definir os objetivos de
atuacdo da unidade organica que dirige, tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos; garantir a coordenagdo
das atividades e a qualidade técnica da prestagdo dos servigos na sua dependéncia; gerir, com rigor e eficiéncia, os
recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos afetos a sua unidade orgénica, otimizando os meios e adotando
medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a aproximagao a sociedade e a outros
servigos publicos; divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimentos a adotar
pelo servico, bem como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para o cumprimento dos objetivos do servigo,
de forma a garantir o empenho e a assungao de por parte dos tr es; todas as outras
competéncias referidas nas normas em vigor.

>Orientagéo para o servigo publico;
> Conhecimento e experiéncia;
>Organizagéo e método de trabalho;
>Iniciativa e autonomia;
>QOtimizagéo de recursos

Organizar e desempenhar tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagdo;
promover a divulgagdo nos servigos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio
ativo, i quanto a do das reunides e de atas; assegurar a recegdo,

registo, classificacdo, distribuigdo e icdo da cor é e demais di ; acautelar a gestdo do
arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o servico de recegdo e
telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Administrativa e
Financeira

Unidade de
Coordenagéo de
Contabilidade e
Finangas

>Orientagdo para o servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagdo

Criar e manter atualizada a estrutura do plano de contas de acordo como o POCAL/ SNC-AP; assegurar o
funci do sistema de e os documentos de suporte; elaborar e garantir a entrega dos

documentos de prestagdo de contas individuais da CIM RC, nos prazos legal previstos; colaborar na
da proposta de Orgamento e das Grandes Opgdes do Plano, nas alteragdes e revisdes necessarias, bem como na
elaboragdo do Relatério de Gestdo; gerir e otimizar os recursos financeiros da CIM RC, designadamente através do

mensal dos compromissos e dos pagamentos; controlar e articular a execugdo orgamental,
através de cabil de verbas e controlo das dotagdes orgamentais; remeter ao Tribunal de

Contas, nos termos da lei, as contas da CIM RC, bem como os documentos que caregcam da respetiva apreciagdo;
assegurar o reporte periédico de informagao para organismos do Estado e garantir o dever de informagéo e
publicagdo exigidos pela legislagdo em vigor; organizar o processo de aquisigdo de bens e servigos; promover a
uniformizagdo e normalizagdo dos bens de consumo; emitir pareceres de adjudicagdo de aquisi¢des necessarias, ap6s
a realizagdo de consultas/convites; assegurar o apoio administrativo aos jlris, no ambito de processos de empreitada
e de aquisicdo de bens e servigos, e todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor; Arrecadar todas as
receitas virtuais e eventuais; efetuar o pagamento de todos os documentos de despesa

>Orientagao para o servi¢o publico;
> Conhecimento e experiéncia;
>Organizagdo e método de trabalho;
>|niciativa e autonomia;
>0Otimizagéo de recursos

Organizar e desempenhar tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagéo;
promover a divulgagdo nos servigos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio
ativo, i quanto a do das reunides e de atas; assegurar a recegdo,

registo, classificagdo, distribuicao e icdo da cor é e demais ; acautelar a gestdo do
arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o servico de recegéo e
telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Divisao
Administrativa e
Financeira

Unidade de
Coordenagéo
Administrativa e
Recursos Humanos

>Orientagdo para o servigo pblico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagéo

Elaborar, no inicio de cada ano, o mapa de férias do pessoal, de acordo com os planos de férias fornecidos pelos
varios servigos; Colaborar na elaboragdo do Mapa de Pessoal e propor alteragdes aos mapas anuais; executar outros
trabalhos, mapas, estatisticas ou informagdes necessarias a gestdo de recursos humanos; organizar e manter
atualizado o cadastro do pessoal; proceder ao controlo das aquisicdes, nomeadamente quanto a vigildncia dos prazos
e condigBes contratuais; proceder as aquisicdes necessarias, respeitando o disposto na legislagdo em vigor; Processar
0s vencimentos e outros abonos de pessoal e envia-los a Contabilidade e tesouraria para que procedam aos
respetivos pagamentos; Promover a verificagdo de faltas ou licengas; Executar outros trabalhos, mapas, estatisticas
ou informagdes necessdrias a gestdo de recursos humanos; Propor novos métodos de trabalho e de procedimento
com vista a melhoria dos resultados obtidos; Executar as agdes administrativas referentes ao recrutamento,
provimento, alteragdes de posicionamento remuneratdrio e cessagdo de fungdes do pessoal; Instruir todos os
processos referentes a prestagdes sociais dos trabalhadores, nomeadamente os relativos a abono de familia;
Organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal; Assegurar o registo e controlo de assiduidade; Assegurar o
expediente relativo a avaliagdo do d ho dos t ; outras referidas nas normas em
vigor.

>Orientagdo para o servigo publico;
> Conhecimento e experiéncia;
>Organizagdo e método de trabalho;
>|niciativa e autonomia;
>0Otimizagéo de recursos

Organizar e desempenhar tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagdo;
promover a divulgagdo nos servigos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio

ativo, i quanto a do das reunides e de atas; assegurar a rece¢do,
registo, classificacdo, distribuigdo e icdo da cor é e demais di ; acautelar a gestdo do
arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o servico de recegdo e
telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Total lugares previstos e ocupados da Unidade Organica




Estrutura de
Ambiente, Recursos
Naturais e Prote¢do

Civil

>Orientagéo para o servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagéo

Estudar e implementar projetos que promovam economia de escala ao nivel intermunicipal; coordenar e gerir redes
intermunicipais de inovagdo, informag&o geografica, monitorizagdo e controlo da qualidade dos meios naturais,
promogao do espago geografico; promover a execugdo dos projetos de desenvolvimento econémico e social de
ordenamenm do territorio, conservagdo da natureza, recursos naturais; elaborar e monitorizar instrumentos de

ao nivel do ambi dod lvi regional; conceber e coordenar projetos nas diferentes
dreas de intervengdo municipal; articular a atividade do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal; prestar assessoria
técnica no teatro de operagdes de incéndios florestais e em centros de decisdo de combate a incéndios florestais da

Autoridade Nacional de Protegdo Civil; planear e de agdes de 3o da rede primaria de defesa da
floresta contra incéndios, na realizagdo de ac¢des de idagdo e pos fogo e ilizagdes de éncia; articular
e ibilizar instrumentos de pl florestal no &mbito municipal; produzir cartografia de planeamento

florestal, riscos e protegdo civil; coordenar e apoiar a atividade das brigadas de sapadores florestais sob a
responsabilidade da CIM RC; promover a articulagdo com os agentes no territdrio, das politicas de desenvolvimento
regional, i pela CIM RC; dii izar a cooperagdo intermunicipal e assegurar a articulagdo entre
instituicdes da administragdo direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades equiparadas, contribuindo
para a integragdo do espago sub-regional e para o reforgo da sua competitividade interna e externa com base em
estratégias de desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; apoiar e participar na promoggo da oferta
turistica comunitaria no mercado interno e externo e colaborar com os organismos do setor do turismo; assegurar a
implementacdo da gestao da rede de empreendedorismo intermunicipal da Regido de Coimbra, promovendo os

com os icil iados, com os iais empreendedores; organizar e participar na organizagdo

de seminarios, coléquios e outros eventos de interesse para a CIM RC e para os Municipios associados; constituir
redes intermunicipais de partilha de informagdo e reforgo das capacidades e competéncias intermunicipais;
assegurar as fungdes de estudo, de planeamento e de gestdo técnica dos programas e projetos nacionais e
comunitdrios com um nivel de integragdo intermunicipal ou sub-regional; gerir programas integrados em estratégias
de desenvolvimento sub-regionais; organizar os processos relativos a cada projeto de acordo com as normas e

re belecidos, com as Ges e ici proprias; preparar e coordenar a execugdo de
projetos de cooperagdo técnica e financeira com a administragdo central e de projetos comparticipados pela Unido
Europeia em que a CIM RC seja parte; promover a articulagdo da CIM RC com os servigos do setor publico e com o
setor privado e cooperativo no ambito da execugdo de projetos; promover e participar em projetos que visem a
modernizagdo administrativa, a formacdo e a capacitacdo profissional e a eficiéncia na administragdo; promover e
participar em projetos que visem a eficiéncia na administragdo na educagdo e a coesdo social; todas as outras
competéncias referidas nas normas em vigor.

>Realizagéo e orientagdo para resultados
>Trabalho de equipa e cooperagéo
>Optimizagéo de Recursos

Realizar fungbes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem
definidas e com graus de complexidade variaveis;executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgos fisicos; responsabilizar-se por equipamentos sob sua

>Responsabilidade e compromisso com o guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo quando necessario, a manutengao e reparagdo dos mesmos; 16 24
) vigilancia e combate a incéndios; reforgar vigilancia armada antes e pds-incéndio e a primeira intervengdo em
SENIQO_ incéndios nascentes; realizar acdes de redugao de combustivel e resiliéncia do territdrio aos incéndios florestais;
>Relacionamento Interpessoal todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
>QOrientagao para o servigo publico;
>Trabalho de equipa e cooperagéo; " . . o - . .
> Organizagao e método de trabalho; Fungoes’de coord.enai;ao dos assistentes operacnoz\als afe(rfs aqseu setor de atividade, por cujos resultados é
>Relacionamento interpessoal: responsavel. Realizagdo das tarefas de programagdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal 2
e ’ sob sua coordenagdo
>0Otimizagéo de recursos
Estudar e implementar projetos que promovam economia de escala ao nivel intermunicipal; coordenar e gerir redes
intermunicipais de inovagdo, informag&o geografica, monitorizagdo e controlo da qualidade dos meios naturais,
promogao do espago geografico; promover a execugdo dos projetos de desenvolvimento econémico e social de
ordenamento do territério, conservagdo da natureza, recursos naturais; elaborar e monitorizar instrumentos de
I ao nivel do ambi dod lvi regional; conceber e coordenar projetos nas diferentes
dreas de intervengdo municipal; articular a atividade do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal; prestar assessoria
técnica no teatro de operagdes de incéndios florestais e em centros de decisdo de combate a incéndios florestais da
Divisao de Autoridade Nacional de Protegdo Civil; planear e de agdes de 3o da rede primaria de defesa da
Paneamento floresta contra incéndios, na realizagdo de agdes de do e pos fogo e ilizagdes de éncia; articular
Estratégico e e ibilizar instrumentos de pl florestal no &mbito municipal; produzir cartografia de planeamento
Desenvolvimento florestal, riscos e protegdo civil; coordenar e apoiar a atividade das brigadas de sapadores florestais sob a
Intermunicipal responsabilidade da CIM RC; promover a articulagdo com os agentes no territdrio, das politicas de desenvolvimento
>Qrientagéo para o servio publico; regional, i pela CIM RC; dii izar a cooperagdo intermunicipal e assegurar a articulagdo entre
> Planeamento e Organizagdo; instituicdes da administragdo direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades equiparadas, contribuindo
> Iniciativa e autonomia: para a'integragﬁo do espago sub-regionall e para ? reforgo da sua competitividade interna e externa com base em
>Relacionamento interpessoal; estratégias de desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; apoiar e participar na promog&o da oferta
) b turistica comunitaria no mercado interno e externo e colaborar com os organismos do setor do turismo; assegurar a
>Trabalho de equipa e cooperagdo implementacdo da gestdo da rede de empreendedorismo intermunicipal da Regido de Coimbra, promovendo os
com os iados, com os iais empreendedores; organizar e participar na organizagdo
de seminarios, coléquios e outros eventos de interesse para a CIM RC e para os Municipios associados; constituir
Estrutura de redes intermunicipais de partilha de informagdo e reforgo das capacidades e competéncias intermunicipais;
Desenvolvimento assegurar as fungdes de estudo, de planeamento e de gestdo técnica dos programas e projetos nacionais e
Econémico e Social comunitdrios com um nivel de integragdo intermunicipal ou sub-regional; gerir programas integrados em estratégias
de desenvolvimento sub-regionais; organizar os processos relativos a cada projeto de acordo com as normas e
re belecidos, com as Ges e ifici proprias; preparar e coordenar a execugdo de
projetos de cooperagdo técnica e financeira com a administragdo central e de projetos comparticipados pela Unido
Europeia em que a CIM RC seja parte; promover a articulagdo da CIM RC com os servigos do setor publico e com o
setor privado e cooperativo no ambito da execugdo de projetos; promover e participar em projetos que visem a
modernizagdo administrativa, a formacdo e a capacitacdo profissional e a eficiéncia na administragdo; promover e
participar em projetos que visem a eficiéncia na administragdo na educagdo e a coesdo social; todas as outras
competéncias referidas nas normas em vigor.
>Orientagéo para o servigo publico; Especialista de Informatica: Elaborar estudos, projetos e atividades conducentes a defini¢do e concretizagdo de
> Conhecimento e experiéncia; projetos na drea da informéatica, nomeadamente, analise, desenvolvimento e gestdo de solugdes informaticas; analise
>Organizagao e método de trabalho; e colaboragdo nos processos gestdo de infraestruturas TIC; fungdes consultivas, de estudo, planeamento, avaliagdo e
>Iniciativa & autonomia: aplicagdo de métodos e processof de natureza técnica, que fundamentam e preparam a decisdo, na CIM RC,
>Otimizacao de Fecursos dei de software e hardware; Manuteng&o de equipamento e assisténcia aos
utilizadores, gestdo e manutencdo de sistemas informaticos.
>Orientagao para o servio publico; Organizar e desempenhar tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagdo;
> Conhecimento e experiéncia; promover a divulgagdo nos servigos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio
>0Organizagéo e método de trabalho; ativo, desi quanto a 50 das reunides e 50 de atas; assegurar a rececdo,
>|niciativa e autonomia; registo, classificagdo, distribuicdo e igdo da cor é e demais ; acautelar a gestdo do
>0Otimizagéo de recursos arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o servico de recegéo e
telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
Coordenar e gerir as redes inter: icipais de ibili ede i e infraestruturas; promover a
execugdo dos planos, programas e projetos de i regional, de il e transporte; organizar,
planear, desenvolver e articular as redes e linhas do servigo publico de transporte de passageiros, bem como dos
equipamentos e infraestruturas a ele i ; verificar e a 0 através de meios proprios e ou
>Orientagéo para o servigo publico; da atribuigio a operadores de servigo publico, por meio da celebrago de contratos de servigo publico ou mera
> Planeamento e Organizagao; autorizagdo do servico publico de transporte de passag e controlar o investil nas redes,
> Iniciativa e autonomia; equipamentos e infraestruturas dedicados ao servigo ptblico de transporte de passageiros, sem prejuizo do
>Relacionamento interpessoal; investimento a realizar pelos operadores de servigo publico; propor regimes tarifarios a vigorar no dmbito do servico
Estrutura de >Trabalho de equipa e cooperagéo publico de transporte de passageiros; fiscalizar e monitorizar a exploragao do servigo publico de transporte de
Mobilidade passageiros; preparar e realizar inquéritos a mobilidade no dmbito da area geografica de intervencdo da CIM RC;
Transportes e promover a adogdo de instrumentos de planeamento de transportes na area geografica de intervengéo da CIM RC;
Equipamentos divulgar o servigo publico de transporte de passageiros; realizar eventos na drea dos transportes e mobilidade;
assegurar outras atribuigdes ou competéncias que Ihe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de
intervengdo.
>Orientag&o para o servigo publico; Organizar e desempenhar tarefas que lhe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo dmbito de atuagio;
> Conhecimento e experiéncia; promover a divulgagdo nos servicos, de normas e diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio
>Organizagdo e método de trabalho; ativo, desij quanto a 3o das reunides e 30 de atas; assegurar a recegdo,
>|niciativa e autonomia; registo, classificagdo, distribuicdo e igdo da cor é e demais ; acautelar a gestdo do
>0Otimizagéo de recursos arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir o arquivo inativo; superintender e assegurar o servico de rece¢do e
telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.
Total lugares previstos e ocupados da Unidade Organica 16 | 26

>Lideranca e gestdo de pessoas;
> Planeamento e Organizagéo;

>Conhecimentos especializados e experiéncia;

>Anélise da Informagao e sentido critico;
>Relacionamento interpessoal

Garantir o das atribuigoes idas a equipa multidisciplinar que dirige; definir normas e
procedimentos técnicos nas suas areas de competéncia; assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua
unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfagdo do interesse dos inatdrios; efetuar o profissi no local de trabalho, apoiando e
motivando os funcionarios e proporci lhes os adequados i e aptiddes profissionais necessarios
ao exercicio do respetivo posto de trabalho, bem como os procedimentos mais adequados ao incremento da
qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento
a adoptar pelo servigo, bem como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objectivos do
servigo, de forma a garantir o ho e a assungao de il por parte dos funcionarios; outras

é aue lhe seiam suberiormente idas em matérias da sua drea de intervencdo.

atribuicGes ou




Estrutura de Apoio
Técnico

Estrutura de Apoio
Técnico

>Orientagao para o servigo pblico;
> Planeamento e Organizagao;
> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagdo

No ambito do Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial na sequéncia de delegagdo de competéncias na CIM
RC enquanto Organismo Intermédio, compete a esta Equipa multidisciplinar: aplicar os critérios de selegdo aprovados
pela respetiva comissdo de acompanhamento dos Programas Operacionais (PO); verificar se a operagdo a selecionar
tem nas ibili ifi di PO, ad técnica para prossecugdo dos
objetivos e finalidades especificas visadas, demonstragdo objetiva da sua vi; e il Omica e
financeira; verificar se o b administrativa, il e operacional, antes de a operagdo
ser aprovada, quando aplicavel; assegurar que a operagdo selecionada corresponde ao ambito do fundo ou dos
fundos em causa e pode ser atribuida a categoria de intervengdo; garantir que as operagdes nao incluem atividades
que tenham sido parte de uma operagdo que tenha sido ou devesse ter sido objeto de um procedimento de
recuperagdo em conformidade com aplicavel na ia de uma 30 de uma atividade
produtiva fora da drea do programa; verificar se foi cumprida a legislagdo aplicavel a operagdo em causa, sempre que
a operagao tenha inicio antes da apresentagdo do pedido de financiamento a Autoridade de Gestdo; garantir o
cumprimento dos normativos aplicaveis, designadamente nos dominios da concorréncia, da contratagdo publica, do
ambiente e da igualdade de oportunidades e, concretamente, da igualdade entre mulheres e homens, quando
aplicavel; determinar a categoria de intervengdo a que sdo atribuidas as despesas da operagdo; verificar a
elegibilidade das despesas no ambito do processo de sele¢do e execugdo das operagdes; verificar a realizagdo efetiva
dos produtos e servigos cofinanciados, a obtengdo dos resultados definidos quando da aprovagdo e o pagamento da
despesa declarada pelos beneficiarios, bem como a sua conformidade com a legislagdo aplicavel, com o PO e com as
condicdes de apoio da operagdo; garantir que os beneficiarios envolvidos na execugdo das operagdes reembolsadas
com base em custos elegiveis efetivamente suportados, utilizam um sistema contabilistico separado para todas as
transagdes relacionadas com a operagdo ou a codificagdo contabilistica fiscalmente aceite; respeitar procedimentos
para que todos os documentos de despesa e das auditorias sejam conservados em conformidade com a legislagdo
aplicavel nomeadamente para garantir uma pista de auditoria adequada, ou com disposicdes legais nacionais,
quando estas i prazos mais I ibilizar aos b arios as informag@es pertinentes para
realizarem as operagdes; garantir que os dados sobre cada operagdo que sdo necessarios para os exercicios de
monitorizagdo, avaliagdo, gestdo financeira, verificagdo e auditoria, sdo recolhidos, introduzidos e registados no
sistema de informag&o e que os dados sobre indicadores sdo, quando aplicavel, desagregados por sexo; realizar
verificagdes administrativas relativamente a cada pedido de reembolso por parte dos beneficidrios; realizar
verificagdes das operagdes in loco, as quais podem ser realizadas por amostragem; reportar, através dos mecanismos
previstos pela Autoridade de Gestdo do PO Regional Centro 2020, a recolha e o tratamento de dados fisicos,
financeiros e estatisticos sobre a execugdo das operagdes, necessarios para a elaboragdo dos indicadores de

do corr

ario tem

e estudos de avaliagdo estratégica e operacional; assegurar a organizacdo dos processos de
i as énci de Ses ao fi pelo PO; assegurar outras

atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua drea de interveng&o.

Total lugares previst

os e ocupados da Unidade Organica

Estrutura de Apoio ao Centro de
Competéncias para a Informagéo
Geoespacial

>Orientagdo para o servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagéo

Promover e apoiar a cooperagdo cientifica e técnica com entidades e or que prossigam fins
analogos; colaborar para conceber, desenvolver e modelos de impl do do cadastro da
propriedade rustica, e do sistema de monitorizagdo de ocupagdo do solo; apoiar a expansao do Sistema de
Informag@o Cadastral Simplificada; promover uma visdo integrada do territério, quer do ponto de vista do
ordenamento, da gestdo e valorizagdo dos recursos e da governagdo participada e partilhada; adquirir, processar,
tratar e analisar informagdo geoespacial com recurso a diversas tecnologias de informagdo georreferenciada
utilizando plataformas espaciais, aéreas e terrestres e marinhas; planear e elaborar coberturas aéreo-
fotogramétricas, de acordo com os objetivos e técnicas; il modelos e analises espaciais em
ambiente de Sistemas de Informag&o Geogréfica; planear e elaborar coberturas aéreo-fotogramétricas, de acordo
com os objetivos e especificagdes técnicas. Assegurar outras atribuigdes ou competéncias que Ihe sejam
superiormente cometidas em matérias da sua drea de intervengdo.

Total lugares previst

os e ocupados da Unidade Organica

Estrutura de Desenvolvimento Cientifico e
do Conhecimento

>Orientagéo para o servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagéo

Promover e apolar a cooperagao cientifica e técnica com organismos, entidades e organizagoes que prossigam fins
analogos; Participar em projetos ou programas de cooperagdo para o desenvolvimento tendo em vista a melhoria do
funcionamento da CIM RC ou dos municipios, bem como outras entidades da administragdo publica; Promover,
desenvolver, coordenar ou participar em agdes de consultoria, estudos, assisténcia técnica, projetos e programas, em
modelos de cooperagdo bilateral ou multilateral e em colaborag&o com outros organismos do setor publico ou
entidades do setor privado, nacionais ou estrangeiros; Colaborar para conceber, desenvolver e disseminar modelos
pedagdgicos e recursos didaticos inovadores; Promover sistemas de capacitagdo que permitam compreender a
necessidade de inovar e induzam novos comportamentos e atitudes nos trabalhadores e dirigentes da Administracdo
Publica Local, di | uma cultura de i Promover a experi 30, apoiando os servigos no
desenvolvimento, implementagdo, avaliagdo e partilha de novas solugdes de gestdo; Desenvolver projetos de
investigacdo e estudos aplicados no dominio das politicas publicas na area da administragdo e gestdo publicas locais;
Colaborar na promogdo da oferta de cursos de ensino e formagao profissional dual e promover a investigagdo

e de di lvi social; g a articulagdo das atuagdes entre os municipios e os servigos da
administragdo central no dmbito da Rede educativa e de formagdo profissional. Assegurar outras atribuicdes ou
camnatanciac nuia ha caiam siinarinrmanta cometidas am matériac da ciia Area da intarvancin ”

Total lugares previst

0s e ocupados da Unidade Organica

Gabinete de Comunicagéo e Imagem

>QOrientagdo para o servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagéo

Coordenar a i do Plano de C e Promocgao Institucional da CIM RC; Assegurar a coordenagdo
das acdes de informagdo e de relagdes publicas da CIM RC; Assegurar a divulgagéo das atividades bibliogréficas da
CIM RC ou que tenham a participagdo desta; Recolher, tratar e difundir a informag&o noticiosa com interesse para a
CIM RC; Assegurar a gestdo e atualizagdo do “site” da CIM RC; Assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe
sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengdo.

Total lugares previst

0s e ocupados da Unidade Organica

Gabinete de Assessoria e Coordenagéo
Institucional

>Orientagéo para o servigo publico;
> Planeamento e Organizagéo;

> Iniciativa e autonomia;
>Relacionamento interpessoal;
>Trabalho de equipa e cooperagéo

Apoiar os 6rgdos da CIM RC e a sua interligagdo; Assegurar a articulagdo das redes inter-regionais dentro da CIM RC e
outras a nivel nacional e internacional; Assegurar a articulagdo das redes de promogdo territorial externa e fomento
das suas atividades; Assessorar, recolher e tratar informagdo e matérias com interesse para a CIM RC e seus 6rgdos;
Apoiar em tudo o que respeita as suas relagdes nacionais e internacionais com vista ao correto prosseguimento das
agdes decorrentes dos compromissos assumidos neste ambito, designadamente no quadro de acordos de
cooperagdo, candidaturas e protocolos; Acompanhar e apoiar a execugdo de projetos da CIM RC; Assegurar outras
atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua drea de interveng&o.

Total lugares previst

0s e ocupados da Unidade Organica
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