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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

ATAN.c6
PROCEDIMENTO CONCURSAL
PARA RECRUTAMENTO DE TECNICO/A SUPERIOR, POR TEMPO INDETERMINADO

COORDENAGAO DO GABINETE TECNICO FLORESTAL INTERMUNICIPAL
PROPOSTA DE HOMOLOGAGAO DA LISTA DE ORDENAGAO FINAL

Aos seis dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, reuniu o Juri do procedimento
concursal em epigrafe, constituido por Paula Cristina da Silva Silvestre, Chefe de Divisdo em
regime de substituicdo da Divisdo Administrativa e Financeira da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra (CIM-RC), como Presidente do Jari, Nuno Miguel Rodrigues do Pomar, Chefe
de Equipa Multidisciplinar da Estrutura de Apoio Técnico da CIM-RC e Dina Maria de Frias Lopes,
Técnica Superior da Unidade de Coordenacdo Administrativa e Recursos Humanos da CIM-RC,
ambos como vogais, a fim de iNformar: ...
Por deliberacdo datada de 26 de novembro de 2020, (em anexo) foi autorizada a abertura de
procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior, por Tempo Indeterminado,
para exercicio de fungbes na CIM-RC, na Coordenagdo do Gabinete Técnico Florestal

INEEIIMUNICIPAL ...ttt e e ekt e e e ab e e e e e abbe e e e e anbee e e enreas

O referido procedimento concursal foi publicado, através do Aviso de abertura por Extrato n.°
15682/2021, no Diario da Republica, 22 Série, n.° 162, de 20 de agosto de 2021, e na Bolsa de
Emprego Publico, com o cédigo de oferta n.° OE202108/00476. Foi ainda publicitado no site da

Depois de cumpridos todos os tramites procedimentais, o juri do procedimento, na sua reunido
de 15 de dezembro de 2021 aprovou, por unanimidade, a Lista Unitaria de Ordenacdo Final

dos/as candidatos/as aprovados/as, da qual lavrou ata, que S€ anexXa. ...........cccccveeereeererinvennnn

Face ao anteriormente exposto, vem o jdri, nos termos da alinea I) do n.° 2 do artigo n.° 14° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacdo e de acordo com o n.° 2 do artigo
n.° 28° da mesma Portaria, submeter a Lista Unitaria de Ordenacao Final dos/as Candidatos/as
aprovados/as para homologacao, com vista ao recrutamento de Técnico/a Superior, por tempo
indeterminado, para Coordenacao do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal, bem como as
restantes deliberagdes do juri, incluindo as relativas a admisséo e exclusédo dos/as candidatos/as,

plasmadas em todas as atas que fazem parte da tramitacdo do procedimento. ..........cccccvvveeennn.

O jari vem ainda propor que a Lista de Ordenacdo Final, apés homologacédo, seja objeto de
notificacdo a todos os candidatos, incluindo os que foram excluidos no decurso da aplicacdo dos

métodos de sele¢do, nos termos do n.° 4 do artigo n.° 28 da ja citada Portaria, bem como, nos
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termos do n.° 5 do mesmo artigo, seja afixada em local visivel e publico das instalacées da CIM

-RC, disponibilizada na pagina eletrénica da CIM-RC e publicado aviso em Diario da Republica

com informag&o sobre a sua PUBICITAGED. .......ceviiiiiiiiiiiii e

O Juri

Homologacéo:

- Homologo, nos termos propostos, a Lista de Ordenacéao Final dos Candidatos aprovados, bem como as
restantes determinag8es do Juri, incluindo as relativas & Admisséo e Exclusdo dos candidatos;

- Notifiquem-se todos os candidatos;

- Publicite-se a presente homologagéo;

- Iniciem-se procedimentos de recrutamento para o qual o procedimento se iniciou.

Coimbra, aos ____ de de

O 1° Secretéario Executivo Intermunicipal da
CIM da Regi&o de Coimbra,

(Jorge Brito)
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