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PROCEDIMENTO CONCURSAL EM REGIME DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO (A TERMO RESOLUTIVO CERTO) —
ASSISTENTE OPERACIONAL — BRIGADA DE SAPADORES FLORESTAIS PROC. 2022_02

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAC E EXCLUSAO

1. Aos cinco dias do més de abril de dois mi! e vinte e trés, na sede da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
(CIM-RC), reuniu o Jari do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: José Miguel Almeida Lopes, Chefe da Unidade de Prote¢do Civil da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra, (CIM-RC), em regime de substituicdo; -

Vogais efetivos: Paula Cristina da Silva Silvestre, Diretora do Departamento de Organizagéo Intermunicipal, Desenvolvimento
Social e Modernizagdo da CIM-RC em regime de substituicdo, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos, e Bernardo José dos Santos Pessoa, Técnico Superior da Unidade de Protegdo Civil da CIM-RC;

no uso das competéncias decorrentes do artigo 14.2 designadamente as previstas nas alineas g) e h) do n.2 2, e para os
efeitos previsto no n.2 1 do artigo 21.2, todos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na redacdo dada pela Portaria n.2

12-A/2021, de 11 de janeiro, a fim de deliberarem sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos ao referido procedimento

concursal.
2 — LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS
1. Carlos Manuel Cardoso Sotero 4, Jorge Manuel Correia Pelicano Fonseca Sim&es
2. Claudio Filipe Alves da Silva 5. Pedro Alexandre Cancela Francisco Antunes
3. Joaquim Manuel da Silva Cardoso 6. Vitor Manuel de Jesus Antunes
3 — LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS — motivol(s)
1. Anténio Fernando Antunes Pereira a); 2. Victor Felipe Lima Alvarenga a);

3.1 - Motivos de Exclusdo:

a) Por n3o ter apresentado fotocépia do certificado de habilitagdes literérias;

Nos termos previstos na Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, e nos artigos 121.2 e 122.2, do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder a audiéncia dos
candidatos excluidos através de correio eletrénico (email), para que se pronunciem sobre o que se lhe oferecer quanto ao(s)
motivo(s) de exclusdo no prazo de dez dias, devendo os mesmos, para o efeito, utilizar o formulario tipo “Direito de Participagdo
dos Interessados”, também disponivel na pagina eletrénica desta Comunidade Intermunicipal em  https://www.cim-

regiaodecoimbra.pt/wp-content/uploads/2018/08/formulario audiencia.pdf.
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Por fim, o Jari deliberou que, apds terminado o periodo e audiéncia prévia, a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos
serd tornada publica através da afixagdo da respetiva ata no atrio do Edificio Sede desta CIM e no respetivo site em

https://www.cim-regiaodecoimbra.pt/documento/em-curso/, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por todos os
membros do Juri.
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