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INFORMAÇÃO 

 

AVISO BEP OE202302/0385 

RECRUTAMENTO DE TÉCNICO/A SUPERIOR PARA A UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 

MODERNIZAÇÃO 

 

No seguimento da abertura do procedimento por mobilidade, através do Aviso OE202302/0385 

publicado na Bolsa de Emprego Público em 13 de fevereiro de 2023, os elementos designados 

para proceder aos trâmites necessários ao recrutamento em causa deliberaram informar:  

Ao procedimento publicitado foram remetidas 12 candidaturas, as quais foram analisadas e 

sobre as quais foi decidido: não admitir a candidatura de Margarida Isabel Fernandes 

Rodrigues, pelo facto de não ter demonstrado possuir experiência profissional relacionada com 

o posto de trabalho e funções a exercer que se encontravam devidamente descritas no aviso 

de abertura; não admitir a candidata Andreia Sofia Pereira Pinto, por não se encontrar com 

vínculo em exercício de funções públicas; não admitir ainda os candidatos Diogo Carlos 

Antunes Ferreira, Edgar Renato da Silva Simões e Henrique Mendes Valente, pelo facto de 

não se encontrarem na carreira de Técnico/a Superior. 

Foi decidido ainda convocar sete candidatas, Eduarda Gameiro Estevão Pereira, Filipa 

Alexandra da Costa Lapa, Helena Sofia Pinto da Costa Lopes Martins, Márcia Andreia Canas 

Rodrigues, Maria Angelina Quinta Ferreira, Mariana Sofia Pereira Marques Roxo e Vânia Maria 

Oliveira Duarte Fernandes para realização de entrevista profissional a qual decorreu no dia 13 

de março de 2023, pelas 14:30 horas.  

As candidatas Helena Sofia Pinto da Costa Lopes Martins e Márcia Andreia Canas Rodrigues 

não compareceram para a realização da Entrevista.  

Das entrevistas realizadas, os elementos designados para proceder aos trâmites necessários 

ao recrutamento consideraram que a candidata que evidenciou o perfil mais adequado ao 

pretendido foi a candidata Vânia Maria Oliveira Duarte Fernandes.  

Face ao exposto, indica-se ao 1º Secretário Executivo Intermunicipal que em resultado da 

publicitação da mobilidade para recrutamento de Técnico/a Superior, publicitado através do 

Aviso OE202302/0385 publicado na Bolsa de Emprego Público em 13 de fevereiro de 2023, da 

análise das candidaturas remetidas e da realização das entrevistas profissionais, a candidata 

cujo perfil mais de adequa às funções indicadas no Aviso de Abertura é a candidata Vânia 

Maria Oliveira Duarte Fernandes. Sendo esta a candidata adequada para exercício de funções 

na Unidade de Desenvolvimento Social e Modernização da Comunidade Intermunicipal da 
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Região de Coimbra, propõe-se o seu recrutamento nos termos dos artigos n.ºs 92.º e seguintes 

da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em Anexo à Lei n.º 35/2014, 

de 20 de junho. Propõe-se ainda que se informem os restantes candidatos do resultado final. 

 

 

 

Coimbra, 14 de março de 2023, 

 

 

 

 

 


