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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO, POR TEMPO INDETERMINADO — TECNICO SUPERIOR —
ESTRUTURA DE APOIO TECNICO - PROC.06/2025

Prova Escrita de Conhecimentos e Avaliagdo Curricular

Aos vinte e nove dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco, reuniu, na sede da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra (CIM-RC), o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, designado por despacho do 1¢

Secretario Executivo da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, (CIM-RC), datado de 20/02/2025, constituido

Presidente: Nuno Miguel Rodrigues do Pomar, Chefe da Equipa Multidisciplinar Estrutura de Apoio Técnico da CIM-RC;

Vogais: Filipa Margarida Costa Santos, Técnica Superior da Equipa Multidisciplinar Estrutura de Apoio Técnico da CIM-RC,
e Dina Maria de Frias Lopes, Técnica Superior da Unidade Administrativa e Recursos Humanos da CIM-RC, no uso das
competéncias decorrentes do artigo 9.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro (adiante Portaria), quanto aos
métodos de selecdo a aplicar no referido despacho, a fim de deliberar sobre o resultado da aplicagdo do primeiro
método de selegdo — Prova Escrita de Conhecimentos (PEC) e Avaliagdo Curricular, conforme o aviso de abertura e
elaborar a respetiva lista de classificacdo e divulgagdo em conformidade com o disposto no artigo 22.2 da Portaria. A
Prova Escrita de Conhecimentos foi antecipadamente aplicada no dia 02 de maio, de acordo com os critérios fixados pelo
juri, e a Avaliagdo Curricular foi também previamente efetuada, de acordo com os critérios fixados pelo juri. Da aplicagdo

do da Prova Prética de Conhecimentos, resultaram o0s seguintes resultados: ........cccceeeciieiiriiieeiciiee e e

Nome Classificagdao Resultado
Adriana de Figueiredo Faltou <

Ana Cristina Simdes Sequeira Faltou *

Ana Gabriela Lucas Gaspar Fernandes 9,00 Reprovado/a
Ana Luzia Garcia de Brito 7,00 Reprovado/a
Ana Margarida Marques Mota 7,33 Reprovado/a
Ana Raquel Alves Pinto 2,00 Reprovado/a
Ana Sofia Gongalves Pinto Faltou &
André Carrasquinho Dias 2,33 Reprovado/a
Anne Marie Correia Roque 5,67 Reprovado/a
Bruna Filipa Oliveira Monteiro 4,00 Reprovado/a
Carina Branco Ramalho 4,00 Reprovado/a
Carolina Menéres Seoane 2,00 Reprovado/a
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Nome Classificagao Resultado
Caroline Marie de Sousa Morim Faltou <
Catia Santos Almeida Faltou @
Débora Sofia Ferreira Macedo Faltou <
Diana Temudo Santos Cardoso Morais 6,67 Reprovado/a
Edson Manuel de Jesus Costa Monteiro Faltou <
Engracia Claudio Raul Faltou &
Francisco Manuel de Almeida Alves Pereira 2,00 Reprovado/a
Jodo Manuel Marques Duarte 6,00 Reprovado/a
Jodo Pedro Gongalves Soares Faltou &

Joel Dinis Loureiro de Jesus Faltou <

José Alexandre Macedo Jodo Faltou <

José Gomes Duarte Faltou &

José Miguel da Silva Pinto Faltou <
Larissa Moraes Soares 4,00 Reprovado/a
Luis Pedro Gaioso Ferreira Félix Faltou <
Maria Manuel Carvalho Silva 6,33 Reprovado/a
Miguel Leite Gouvéia 5,33 Reprovado/a
Natalia Lorena Suciu Faltou i
Nayara Allanys Gongalves Sousa Faltou g
Pedro Miguel Rosa de Oliveira Faltou <
Raquel Lopes Ribeirinha 6,67 Reprovado/a
Sénia Isabel Guilherme Gois Faltou &
Zornitsa Angelova llieva Faltou <

Da aplicagdo do método de selegao Avaliagdo Curricular, resultaram os seguintes resultados: .........cccccveeviiieeeniiieeesnineeennns

Nome Classificagao Resultado
Beatriz Magalhdes Barbosa Pereira 14,00 Aprovado/a

De acordo com o ponto 12. do Aviso de Abertura publicitado na Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo
OE202503/0003, a falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de sele¢do equivale a desisténcia do
(o7 Lol U Yo TR OSSR UUSRRRRI
Ndo havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase, e em conformidade com o disposto no n.2 2 do artigo 22.2 da Portaria,
e com a alinea b) do n.2 10.2 do mesmo Aviso de abertura, o Juri deliberou notificar por email, a candidata aprovada
para a realizagdo do 22 método de selegdo - Avaliacdo Psicoldgica, o qual terd lugar no dia 04 de junho de 2025, a partir

das 10:00 horas, nas instalagGes da CIM-RC, sitas na Rua do Brasil, 131, 3030-175.
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Nome

Beatriz Magalhdes Barbosa Pereira

O Juri deliberou proceder a afixacdo da presente ata no atrio do Edificio Sede desta CIM e no respetivo site em
https://www.cim-regiaodecoimbra.pt/documento/em-curso/, para ai poder ser consultada. ........cccceeeveeieveeciesieneesieenenns
Todas as deliberagGes do juri foram tomadas por UNanimMIdade. ........cceeecieeiiieiiieiie e ere e s re e s e e e eeeseeesaeee e
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por todos

0S MEMIIOS O JUN. 1eviiiiiiiiiriie it eccteee ettt e ettt e et e e e e etaee e s baeeeebaee e e baeeesbaeeesbseee s sbeeessseeeanssaeesasseeesssesessbaseennreeesnsresesnsreeens

O Juri do Procedimento Concursal,

Nuno Miguel Rodrigues do Pomar Filipa Margarida da Costa Santos Dina Maria de Frias Lopes
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