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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Ata n.° 43
Reunido do Conselho Intermunicipal
da Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
(Ordinaria)

No dia 21 de janeiro de 2025, pelas 10h00, no municipio de Vila Nova de Poiares reuniu o Conselho
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra devidamente convocado pelo
Presidente do Conselho Intermunicipal, Emilio Augusto Ferreira Torrdo, ao abrigo da alinea c) do
artigo 92.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com a seguinte Ordem de Trabalhos:
Periodo Antes da Ordem do Dia
Aprovacgao de ata
Ata n.° 40 de 17 de outubro de 2024
Ordem do Dia
1. Informagdes
11. Infraestruturas de Portugal:

1.1.1. CIM Regiao de Coimbra_2649 2024-12-11_L. Oeste - Troco Melegas - Torres Vedras -
prolongamento da interrup¢ao do servico ferroviario - Para conhecimento

1.1.2. CIM Regiédo de Coimbra_2686_2024-12-12_IP3, entre o N6 de Miro (km 64+800) e o N6
de Penacova (km 60+600), sentido Viseu - Coimbra - Gestao da Vegetagao - condicionamento de
transito - Para conhecimento

1.1.3. CIM Regiao de Coimbra_2664_2024-12-10_IP3, entre N6 de Mortagua (km 74+200) e N6
de Oliveira do Mondego (km 68+950), sentido Viseu - Coimbra - Gestdo da Vegetagdo —
condicionamento - Para conhecimento

1.1.4. CIM Regido de Coimbra_2714_2024-12-17_EN109, km 118+108, Ponte Edgar Cardoso.
Substituicao do Sistema de Tirantes - alteragao de corte de transito semanas 22 a 26/12 e 29/12
a 2/01/2025 - Para conhecimento

1.1.5. CIM Regiao de Coimbra_2750_2024-12-26_EN234, km 10+343, PH. EN234, km 13+820,
PH — Reforgo/substituicao de Obras de Arte — condicionamento - Para conhecimento

1.1.6. CIM Regido de Coimbra_67_2025-01-08 _IP3, entre o0 N6 de Penacova (PK 60+500) e o
N6 de Miro (PK 64+800), sentido Coimbra - Viseu - Gestdo da Vegetagdo — condicionamento —
Para conhecimento
1.2. Alteracao dos representantes do Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal
do Alto Tamega e Barroso — Para conhecimento
1.3.Posicado conjunta: "Fim das Portagens: Um Grande Passo para o Renascimento Econémico

do Pinhal Interior" — Para conhecimento

1.4. CGD - Comunicagdes encerramento de balcdes — Para informagéao
1.5. Distribuigéo de filmes por cinemas municipais — Para conhecimento

3.1. Estrutura de Desenvolvimento Cientifico e do Conhecimento
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3.1.1 Instituto Superior Miguel Torga (ISMT) Informagéo financeira relativa aos meses de
setembro e outubro de 2024 — Para conhecimento

3.1.2. ISMT - Certificagao Legal de Contas — Para conhecimento

3.1.3. Pagamento Processo de Acreditagdo dos Ciclos de Estudos — Para deliberacao

3.1.4. Despesas Autorizadas outubro 2024 a dezembro de 2024 — Para conhecimento

3.1.5. Autorizagdes de Despesa — Para deliberagao

3.2 Unidade de Protegao Civil

3.21 Apoio ao Funcionamento dos Gabinetes Técnicos Florestais e do Gabinete Técnico
Florestal Intermunicipal - Para deliberagao

3.2.2. Comemoragdes do Dia da Protecao Civil na Regido de Coimbra - Para deliberacao

3.2.3. Designacao de representante para o Conselho Consultivo "Livraria do Mondego" - Para
deliberacao

3.2.4. Parecer Juridico - Carta de Perigosidade de Incéndio Rural - Para conhecimento

3.2.5. Transferéncia de competéncias para os municipios no ambito da Seguranga Contra
Incéndios em Edificios e Recintos Classificados na 12 Categoria de Risco | Resposta da
ANMP - Para conhecimento

3.2.6. Dados provisoérios de incéndios rurais na Regido de Coimbra entre 01 de janeiro e 31 de
dezembro de 2024 - Para conhecimento

3.2.7. Estudos Ambientais do projeto da Linha Abrantes — Zona de Anadia - Para deliberagao
3.2.8. Condominios Aldeia - Atrasos verificados nos pagamentos - Para deliberagao

4. Departamento de Organizagao Intermunicipal, Desenvolvimento Social e Modernizagao
4.1. Unidade de Contabilidade e Finangas

4.1.1. Contabilidade

4.1.1.1. 1.2 Alteragao Orgcamental Permutativa 2025 — Para ratificagao

4.1.1.2 2.2 Alteragao Orcamental Permutativa 2025 — Para ratificagao

4.1.1.3. 3.2 Alteragao Orgcamental Permutativa 2025 — Para deliberagao

4.1.1.4. Fundo de Maneio 2025 — Para deliberagao

4.1.2. Tesouraria

4.1.2.1. Resumo diario de tesouraria - Para conhecimento

4.1.3. Contratacao Publica

4.1.3.1. Empreitada de Execugdo da Eurovelo 1 da CIM-RC nova realizagao de Trabalhos
Complementares n.° 8 — Para ratificacao

4.1.3.2. CP 02_2025- Centro de Dados (Datacenter) para suporte ao Centro de Competéncias para
a Informacao Geoespacial — Para ratificagédo

4.1.3.3. CP12/2024 — Empreitada para a infraestruturagéo de 10 parques de recolha de biomassa:

Parque de Oliveira do Hospital — Trabalhos complementares — Para deliberacao
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4.2.1. Recursos Humanos

4.2.1.1. Proposta n.° 03/2025 - Declaragdo de Orgamentagdo de despesas com pessoal para o
ano 2025 — Para ratificagédo

4.2.1.2. Proposta n.° 04/2025 - Procedimento Concursal para Recrutamento de Técnico/a de
Sistemas e Tecnologias de Informagao — Divisdo de Apoio ao Centro e Competéncias para a
Informagao Geoespacial — Para deliberagao

4.2.1.3. Proposta n.° 05/2025 - Procedimento Concursal para Recrutamento de Assistente
Técnico/a por tempo indeterminado para a Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagao -
Servigos Partilhados — Para deliberagao

4.2.1.4. Proposta n.° 06/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior
por tempo indeterminado, para a Estrutura de Apoio Técnico — Para deliberagao

4.2.1.5. Proposta n.° 07/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior
a termo para a Unidade de Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos - Para deliberagao
4.2.1.6. Proposta n.° 08/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior
por tempo indeterminado, para a Unidade de Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos - Para
deliberacao

4.2.1.7. Proposta n.° 09/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de 10 Assistentes
Operacionais por tempo indeterminado - Sapador Florestal - para a Unidade de Protecao Civil -
Para deliberagao

4.2.1.8. Proposta n.° 12/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior,
para a Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagdo — Para deliberagao

4.2.1.9. Proposta n.° 13/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior,
para a Unidade de Desenvolvimento Econémico — Para deliberagao

4.2.1.10. Protocolo de Estagios com a Universidade de Aveiro - Para deliberacéo

4.3.Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagao

4.3.1. Divulgacao do Aviso N.° 04/C19 i08/2024 - Territérios Inteligentes: Aquisicdo de servigos
de dados — Para conhecimento

4.3.2. Ano letivo 2025/2026 - Matriz de resultados SANQ - Para deliberagao

4.3.3. Aprovagao e operacionalizagdo da Candidatura “Promoc¢ao do Sucesso Educativo na
Regiao de Coimbra“CENTRO2030-FSE+-01359600) - Para deliberagéo

4.3.4. Anuncio 01/2024 — Procedimento tendente a celebracdo de Contrato de Cooperagao;
Pedido de prorrogacao

4.3.5. Adeséo a Rede Europeia Living-in.EU — Para deliberagéo

4.3.6. 6% Edicdo Programa ROMA Educa — Para deliberagcéo

4.3.7. Movimento Cuidar dos Cuidadores Informais: Rede de Autarquias que Cuidam dos

Cuidadores Informais_ 4.° Edicao RACCI — Para conhecimento
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4.3.8. Constituicdo da Rede Colaborativa Intermunicipal para o Desenvolvimento Rural — Para
deliberacéo

4.3.9. 2% edigdo da Iniciativa Nacional Cidades Circulares — Para conhecimento

4.3.10. Aprovagao de projeto “Estradas com Historia: EN16 e EN17” - Para conhecimento
4.3.11. Protocolo de colaboragdo com IPC no ambito da candidatura aprovada “Coimbra, Regido
Gastrondémica” — Para ratificagao

4.3.12. Protocolo com CIM Beiras e Serra da Estrela, CIM leiria e CIM Viseu Dao Lafées, no &mbito
da participagdo conjunta na FITUR2025 — Para ratificacao

4.3.13. Programa de apoio a projetos DGARTES- candidaturas abertas — Para conhecimento
4.3.14. Calls abertas para candidaturas do programa Europa Criativa - Para conhecimento
4.3.15. Aviso n.° 116/C19-i02.01/2024 - Promocgao da Transformacgao Digital na Administragcéo
Plblica através da Integragdo de Ferramentas elD - Apresentagdo de candidatura — Para
conhecimento

4.3.16. Aviso Centro2030-2024-78 -Incluséo pela Cultura — Para deliberagéo

4.3.17. PRR — Componente C4.Cultura C04-i01: Redes Culturais e Transicdo Digital - 08.
Aquisicao de equipamento de projecao digital de cinema (DCP) e de video, imagem e tecnologia
para cineteatros e centros de arte contemporanea publicos (Orientagdo Técnica N.° 08/C04-
i01/2022) — Para deliberagao

5. Divisdo de Ambiente e Transportes

5.1. Unidade de Mobilidade e Transportes

5.1.1. Medidas de reducgao tarifaria nos transportes publicos para 2024 (Incentiva + TP) — CP-
Comboios de Portugal, E.P.E. - Para ratificagdo

5.1.2. Gratuitidade passes estudante — Portaria n.° 7-A/2024, de 5 de janeiro — Para
conhecimento

5.1.3. Medidas de redugdo tarifaria nos transportes publicos para 2024 (Incentiva + TP) —
Adendas aos Protocolos celebrados com os operadores Transdev Interior, S.A. e RDL — Rodoviaria
do Lis, Lda — Para deliberagao

5.1.4. Redugéo tarifaria nos transportes publicos em 2025 (Incentiva +TP) — Para deliberagéo
5.1.5. Candidatura ao Aviso n.° 5/2024 — Apoio ao Desenvolvimento de Planos de Mobilidade
Urbana Sustentavel (PMUS) — Para conhecimento

5.1.6 SIT Flexi — mengao honrosa na 72 edicdo do prémio de Boas Praticas de Envelhecimento
Ativo e Saudavel da Regido Centro - Para conhecimento

5.1.7 Relatério Anual 2024 do servico de Transporte Flexivel a Pedido (SIT FLEXI) -Para
Conhecimento

5.2. Unidade de Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos

5.2.1. Empreitada de Execugdo da Eurovelo 1 da CIM-RC - Aprovagéo do Auto de Medigdo de
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5.2.2. Acordo de Colaboragédo entre a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, o
Municipio da Lousa e o Instituto da Habitacdo e da Reabilitagdo Urbana, I.P Projeto: “Construcao
de 3 blocos habitacionais em Fonte dos Mouros” — Para ratificagédo

5.2.3. Habitacdo a Custos Acessiveis - CIM Regido de Coimbra: ponto de situagdo — para
conhecimento

5.2.4 Acordo de Colaboragédo entre a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, o
Municipio de Cantanhede e o Instituto da Habitagcdo e da Reabilitagdo Urbana, I.P Projeto:
“Alteracgédo e Reabilitacao de 15 fragcOes para constituicdo de 24 fogos” — Para ratificagdo

5.2.5. Acordo de Colaboragédo entre a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, o
Municipio de Cantanhede e o Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana, I.P Projeto:
“Reabilitagcdo e Ampliacao de edificio para habitagdo multifamiliar - 3 fogos” — Para ratificacao
5.2.6. Grupo de Trabalho do Plano Emergéncia Aterros — plano de medidas em analise - Para
Conhecimento

5.2.7. Tarifa ERSUC 2025 e Taxa de remuneragéo de ativos para o periodo regulatério 2025-
2027 - Para Conhecimento

6. Estrutura de Apoio Técnico

6.1. Comissdo de Acompanhamento dos Contratos de Concessao de Distribuicao de Eletricidade
em Baixa Tensao — Para ratificagao

6.2. Publicitacdo da lista proviséria de ordenagdo das candidaturas submetidas ao Aviso N.°
2/C0O2-i02/2021- Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario — Para conhecimento

6.3. Subvengbes da UE para a resiliéncia climatica: Oportunidades para as regibes e as
autoridades locais — Para conhecimento

6.4. Plano de Avisos no ambito do PRR— Para conhecimento

6.5. Concurso para apresentacéo de candidaturas para Areas de Acolhimento Empresarial — Aviso
Centro2030-2024-5: Parecer CIM — Para ratificagao

6.6. Ferrovia e logistica: Reprogramacao do Programa Operacional Regional do Centro 2030 —
Para conhecimento

6.7. Empréstimo-Quadro do Banco Europeu de Investimento (BEI) — PT 2030 - Para
conhecimento

6.8. Aviso Convite: Infraestruturas de apoio a competitividade de base néo tecnolédgica do Pinhal
Interior — Para conhecimento

6.9. Apresentacdo da Reunido do Comité de Acompanhamento do PO CENTRO2030 realizada
a 09/12/2024— Para conhecimento

6.10. ITl da CIM Regido de Coimbra: Plano de Acado — Lista de Projetos — 82 Alteracao — Para
deliberacao

6.11. Ponto de Situagcdo: Execugao do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial

(PDCT) da CIM Regiao de Coimbra — 30/11/2024 — Para conhecimento
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6.12. Ponto de Situagao: Lista candidaturas submetidos no d&mbito do CENTRO 2030 — ITI CIM
Regido de Coimbra — Para conhecimento
6.13. Aprovacao do projeto Interreg Europe — RESONANCE — Para conhecimento

6.14. Aprovacao do projeto Horizonte Europa — UTOPIZE — Para conhecimento

A hora anunciada na convocatéria, o Presidente do Conselho Intermunicipal, Emilio Augusto
Ferreira Torrdo, deu inicio a reunido, apoés a verificagao de existéncia do quérum necessario.

Da lista de presengas que se anexa como numero um a presente ata, registou-se que participaram
na reuniao:

Presidente da Camara Municipal de Arganil, Luis Paulo Carreira Fonseca Costa;

Vice-Presidente da Camara Municipal de Cantanhede, Pedro Anténio Vaz Cardoso;
Vice-Presidente da Camara Municipal de Coimbra, Francisco José de Baptista Veiga;

Presidente da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova, Nuno Moita da Costa;

Presidente da Camara Municipal de Gois, Anténio Rui de Sousa Godinho Sampaio;

Presidente da Camara Municipal da Lousa, Luis Miguel Correia Antunes;

Presidente da Camara Municipal da Mealhada, Anténio Jorge Fernandes Franco;

Presidente da Camara Municipal de Mira, Artur Jorge Ribeiro Fresco;

Vice-Presidente da Camara Municipal de Miranda do Corvo, Marilene Regina Rodrigues;
Presidente da Camara Municipal de Mortagua, Ricardo Sérgio Pardal Marques;

Presidente da Camara Municipal de Oliveira do Hospital, Francisco Rolo

Presidente da Camara Municipal da Pampilhosa da Serra, Jorge Alves Custddio;

Presidente da Camara Municipal de Penacova, Alvaro Gil Ferreira Martins Coimbra;

Presidente da Camara Municipal de Penela, Eduardo Jorge Mendes Nogueira Santos;
Vice-Presidente da Camara Municipal de Soure, Teresa Pedrosa;

Presidente da Camara Municipal de Tabua, Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz;

Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Poiares, Jodo Miguel Sousa Henriques.
Estiveram igualmente presentes na reunido, o vereador da CM de Figueira da Foz, Manuel

Domingues e o Primeiro-Secretario Executivo Intermunicipal, Jorge Brito.

*% dodedede gk kk ok *% * *

Periodo Antes da Ordem do Dia

Agradecimentos

O Presidente do ClI dirigiu as suas primeiras palavras ao seu homdlogo de Vila Nova de Poiares,
agradecendo o distinto acolhimento, mostrando-se muito orgulhoso pelo trabalho desenvolvido
neste municipio, que foi possivel corrigir os erros do passado e retirando o municipio da “situacéo
financeira calamitosa que encontrou no inicio do seu mandato em 2013 e que |Ihe vai poder

proporcionar a primeira baixa de impostos, nomeadamente do IMI.”
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O Presidente da CM de Vila Nova de Poiares deu as boas-vindas a todos, agradeceu as palavras
do Presidente do Cl. Deu nota que o més de janeiro, por ocasido do feriado municipal celebrado
no dia 13, € um més de festa, aludiu a semana da chanfana que terminou ontem, dia 20, uma
marca identitaria e uma das mais conhecidas neste territorio indicando que terdo oportunidade de
apreciar ambos os pratos mais famosos da regiao.

O Presidente do Cl explica que o ponto 4.3.15 nao foi, por lapso dos servigos, numerado e que ira
interferir com a restante numeracao da Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagao pelo
que agradece a boa compreensao do assunto e aceitagdo da corregao.

Tomou a palavra o Presidente da CM de Tabua secundarizando as palavras do Presidente do ClI
reconhecendo o esforgco do executivo de Vila Nova de Poiares, que fica sem as amarras
financeiras, alertando que os municipios permanecem sem uma solugéo que seja apresentada por
parte do Governo e lembrou a tentativa de saneamento financeiro que foi levada a cabo mas que
nao foi conseguida assim como a tentativa falhada por parte da ANMP de os municipios, com
atrasos de pagamento, poderem recorrer ao empreéstimo via FAM.

Recordou ainda que o IHRU tem pressionado os municipios ao longo dos tempos relativamente
aos timing das construgdes “absolutamente inaceitaveis para a resolugédo ou para a indicagao de
solugdes que nds apresentamos, para que efetivamente possamos trilhar este caminho no ambito
dos trés programas que estdo associados ao mesmo”.

Interveio o Presidente da CM de Mira agradecendo a hospitalidade, lembrou a partida do saudoso
Raul Almeida e agradeceu a presenga de todos na ceriménia de despedida ao amigo desejando
que o nome dele fique na memdria de todos pela pessoa que era e pelo exemplo de dedicagao e
empenho a causa publica.

Sobre o IHRU, partilha da mesma opinido do homénimo de Tabua, recordou que foi dos primeiros
municipios, juntamente com a Pampilhosa da Serra, a assinar os protocolos e os prazos para
novas construgdes estdo a ser demasiado curtos. Manifesta-se muito descontente com esta
situacgao.

O Presidente do CI deu indicagao para se elaborar uma nota de pesar publica pelo falecimento do
saudoso amigo, enaltecendo o papel fundamental e a sua visao estratégica, propondo de seguida
um minuto de siléncio em memdria do anterior presidente e antigo vice-presidente desta
Comunidade Intermunicipal, Raul Almeida. Mais solicita que a nota de pesar seja enviada a familia
enlutada.

Tomou a palavra o Presidente da CM de Gaéis dizendo ter sido alertado por municipes, abordados
por uma empresa de energia renovavel, para as novas regras da instalacdo de novos parques
edlicos deixando de existir a contrapartida financeira para os municipios passando a constar
Centros Eletro produtores de energia renovavel, ou seja, algo mais abrangente ficando o territério

prejudicado. Questionou o seu homoélogo de Tabua sobre esta situagao.
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No que concerne ao IHRU o Presidente da CM de Vila Nova de Poiares elucidou que se tenta
efetuar o reajustamento daquilo que sao os valores associados aos custos de construgéo. Ja o foi
possivel com os investimentos, n&o conseguiu ainda com os outros, porém neste caso deparam-
se com uma dificuldade acrescida que ¢é a falta de capacidade de resposta por parte do IHRU em
tempo util que esta a atrasar todo o processo e podera vir a pdr em causa todos os investimentos
que pretende fazer na parte do alojamento.

Deu ainda nota que no &mbito do programa 1.° Direito foram identificadas 12 habitagcdes que
carecem de investimentos, pois as pessoas nao tém posses e nem condigdes de habitabilidade, o
municipio fez investimentos avultados em projetos, para além das promessas feitas as pessoas e
neste momento todas as candidaturas foram colocadas numa lista de ordenacéo, cujos critérios
sdo: o fator de coesao territorial assim como a ordem de entrada das candidaturas, que em seu
entender ndo faz sentido nenhum a aplicagédo destes critérios e ja solicitou reunido ao IHRU. Julga
que a CIMRC deve com base nestas listas de prioridades, tomar uma posigdo de discordancia
com a forma como esta situagao esta a ser gerida. O Presidente do Cl lembrou o ponto na ordem
de trabalhos para analise do tema.

Tomou a palavra o Presidente da CM da Lousa dizendo que ainda n&o existe qualquer informagao
sobre uma “verdadeira alternativa a EN17”, faltam as respostas da IP as questdes mais basicas
de sinalizagcdo em vias importantes na nossa regido. Assinalou a importancia do trabalho
desenvolvido pela CIMRC no projeto metro bus, desejando que entre em funcionamento até junho
deste ano e acompanha as preocupacgdes trazidas sobre os parques de energia renovavel, da
perspetiva da perda da participagdo na renda variavel e concorda que a CIM RC verifique e
conteste.

Lembrou que no que concerne a habitagéo nas diversas vertentes nomeadamente o tempo e a
interacdo com o IHRU e a inércia por parte deste em relagao a analise das candidaturas.

Tomou a palavra o Vice-Presidente de Cantanhede saudando todos e em especial o anfitrido.
Comecou por aludir a dificuldade existente e da falta de comunicagdo com o IHRU assim como as
graves consequéncias que também assolam o seu municipio.

Interveio o Presidente da CM de Oliveira do Hospital cumprimentando todos os presentes e
justificando a sua auséncia no feriado municipal de Vila Nova de Poiares felicitando o seu
homodlogo pelo trabalho “audacioso e corajoso “desenvolvido e pela obra alcangada.
Relativamente a matéria da habitacdo, lamenta a auséncia da comparticipagéo, entende que se
deve interpolar a gestdo de acompanhamento do PRR. Finalizou dando nota que ndo se espanta
que os concursos publicos para construcdo de habitacdo acessivel ndo atraiam candidatos
apresentando algumas as justificacbes para essa falta de interesse.

Tomou a palavra a Vice-Presidente da CM de Mirando do Corvo cumprimentando os presentes

pretendendo abordar o tema da candidatura inclusdo pela cultura e a alteragdo das regras, tendo
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o Presidente do Cl respondido que é um assunto que consta da ordem de trabalhos sugerindo a
sua discussao no ponto indicado.

O Presidente do Cl entende ser premente a questdo habitacional e um dos objetivos nacionais a
criagdo de um parque publico de habitagdo a custos acessiveis. Julga que previamente a
solicitagcao de reunido a Sra. Secretaria de Estado da Habitagdo devera a CIM recolher, junto dos
municipios, todos os dados relevantes para essa reunido. Solicita que os servigos da CIM RC
facam o estudo sobre a evolugido dos precos nesse setor e apds a realizagdo da reunido com a
Secretaria de Estado dever-se-a promover uma conferéncia de imprensa prestando contas aos
municipes, os municipios ndo podem ser responsabilizados pela falta de execucdo deste
instrumento e deste sector.

Sobre a questdo dos normativos aplicados da flexibilizagdo saneamento, o Secretario Executivo
Intermunicipal explicou as diligéncias promovidas junto do Governo e da AMNP e referiu a
auséncia de respostas da “situagdo completamente injusta para que possa ser resolvida”.

No que concerne a remuneragao da energia recordou a discussdo tida anteriormente e as
diligéncias realizadas junto da ANMP, com o Presidente da Associacdo Portuguesa de Energias
Renovaveis APREN na CIM para colmatar as desigualdades e injusticas verificadas neste setor.
Recordou as medidas noticiadas ontem pelo presidente norte-americano e entende que tera de
haver uma reacao a esta matéria, ldgica regulamentar para regular estas matérias.

Sobre a questdo da EN17 disse ter sido feito um reporte, a IP antecipou o calendario de pintura
das bermas, recordou que houve uma reunido na qual estiveram presentes alguns Presidentes de
CM, com o Secretario de Estado e que este informou que apos a aprovagdo do Orgamento de
Estado o assunto seria tratado.

Relativamente a habitacdo e a Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario (BNAUT),
disse que as regras de analise da candidatura ndo sdo as publicadas no aviso, que o IHRU nao
responde as questdes reservas e preocupacgdes levantadas e por essa razao nao se processam
0s pagamentos apesar de terem sido apontadas solugdes por esta CIM.

De acordo com as questdes levantadas na reunidao com a Secretaria de Estado de Habitagao, leu
as respostas que o IHRU forneceu ao gabinete da secretaria de estado e que esta fez chegar a
CIM.

Deu nota que a ULS de Coimbra solicitou o levantamento de necessidades de aquisi¢cdo de
equipamentos de prestagao de cuidados de saude uma vez que o levantamento anterior enviado
a ARS nao surtiu efeito e agora com o novo aviso urge indicar se a listagem se mantém ou se os
municipios pretendem alterar.

O Presidente da CM da Lousa disse continuar a espera de resposta da ULS de Coimbra no que
diz respeito aos cuidados de saude primarios por forma a resolver os problemas das pessoas do

seu municipio.
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Salientou o bom desempenho da estrutura da CIM RC e do acompanhamento do IHRU,
agradecendo a dedicagao e empenho relativamente a esta tematica na tentativa de minimizar os
danos provocados pelo IHRU.
LIFE4ALAMPREY
Tomou a palavra o Secretario Executivo Intermunicipal informando que foi elaborada uma
candidatura ao Global Gateway da Comissao Europeia e nesse seguimento foi rececionada uma
carta, por parte do governador da Provincia da Terra do Fogo, convidando os representantes da
CIM RC a visitar a provincia de USHAIA para consolidar uma cooperacgao internacional de carater
estratégico e beneficios mutuos nas areas do turismo, educacgédo, sustentabilidade e alteragdes
climaticas, inovacgéao e gestao de risco de desastre.
Deu igualmente nota que no ambito da candidatura, juntamente com a Comissdo Europeia ao
concurso publico do projeto Danube Region Water Lighthouse Action (DALIA) LIFE4ALAMPREY foi
a proposta selecionada para a fase de entrevistas e hoje de tarde havera uma reunido online.
Recordou que o tema da lampreia foi abordado no Cl realizado no Centro Nautico de Montemor-
o-Velho, em mar¢o passado, feita pelo Professor Pedro Raposo de Aimeida, do Departamento de
biologia da Universidade de Evora.
Eurovelo
O Vereador da CM da Figueira da Foz aludiu aos trabalhos a mais, entende que o pagamento
devera ser assumido pela APA pois a solucdo foi apresentada por esta entidade, certificou a obra
e a mesma néo foi bem-sucedida.
O Presidente do Cl entende que a posigdo do municipio da Figueira nesta matéria é justa e
recordou que a filosofia de gestdo desta obra é muito simples, € um projeto de interesse para a
Comunidade intermunicipal enquanto elemento agregador e, portanto, subscrevemos por inteiro
sempre a posi¢gao dos municipios.
O Cl tomou conhecimento.
Aprovacgao de ata
Ata n.° 40 de17 de outubro de 2024
O Presidente do CI colocou a apreciagdo do Cl a ata indicada ndo tendo havido quaisquer
observacdes a mesma.
Apo6s apreciagao o Cl deliberou, unanimidade, aprovar a ata n.° 40 de 17 de outubro de 2024.
Ordem do Dia
1. Informacgoées
11. Infraestruturas de Portugal:

1.1.1. CIM Regido de Coimbra_2649 2024-12-11_L. Oeste - Trogo Melecas - Torres Vedras -

prolongamento da interrup¢ao do servigo ferroviario - Para conhecimento
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1.1.2. CIM Regido de Coimbra_2686_2024-12-12_IP3, entre o N6 de Miro (km 64+800) e o N6
de Penacova (km 60+600), sentido Viseu - Coimbra - Gestdo da Vegetagao - condicionamento de
transito - - Para conhecimento

1.1.3. CIM Regiao de Coimbra_2664 2024-12-10_IP3, entre N6 de Mortagua (km 74+200) e N6
de Oliveira do Mondego (km 68+950), sentido Viseu - Coimbra - Gestdo da Vegetagdo —
condicionamento - - Para conhecimento

1.1.4. CIM Regido de Coimbra_2714 2024-12-17_EN109, km 118+108, Ponte Edgar Cardoso.
Substituicdo do Sistema de Tirantes - alteragdo de corte de transito semanas 22 a 26/12 e 29/12
a 2/01/2025 - Para conhecimento

1.1.5. CIM Regido de Coimbra_2750 2024-12-26_EN234, km 10+343, PH. EN234, km 13+820,
PH — Reforgo/substituicdo de Obras de Arte - condicionamento- Para conhecimento

1.1.6. CIM Regido de Coimbra_67_2025-01-08_IP3, entre o N6 de Penacova (PK 60+500) e o
N6 de Miro (PK 64+800), sentido Coimbra - Viseu - Gestdo da Vegetagdo — condicionamento —
Para conhecimento
Foram apresentadas as comunicagdes da IP, para conhecimento do Cl, n&o tendo havido qualquer
pedido de intervengao.

O CI tomou conhecimento.

1.2, Alteracéo dos representantes do Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal

do Alto Tamega e Barroso — Para conhecimento

Foi apresentado o oficio n.° 07/2025, datado de 03 de janeiro ultimo, proveniente da Comunidade

Intermunicipal da Regido de Coimbra.

O CIl tomou conhecimento.

1.3.Posig¢do conjunta: "Fim das Portagens: Um Grande Passo para o Renascimento Econémico
do Pinhal Interior" — Para conhecimento

Por parte da AESL — Associagdo Empresarial da Serra da Lousa foi rececionada uma comunicagao

eletronica, datada de 08 de janeiro ultimo, apresentando uma tomada de posi¢ao conjunta relativa

ao "Fim das Portagens: Um Grande Passo para o Renascimento Econémico do Pinhal Interior”

solicitando, entre outros aspetos, a solidariedade de todos para que “juntos conseguimos a

implementacédo das infraestruturas prometidas.”

O Secretario Executivo Intermunicipal disse faltar a referéncia e o combate conjunto das

acessibilidades do resto do territério.

Interveio o Presidente da CM de Gais dizendo ter recebido, no seu municipio, esta tomada de

posicdo com a qual concorda, porém € omissa na referéncia a estrada nacional 342 que por forga

desta circunstancia certamente também ira ter mais trafego que ja se encontra com um conjunto

de necessidades de intervencao.

Por seu lado o Presidente da CM da Lousa que apesar de concordar com esta posi¢ao, realgou

que esta medida e o fim das portagens para a regiao e nomeadamente no concelho da Lousa, é
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uma questdo positiva, nomeadamente naquilo que sera a melhoria da circulagdo e da
acessibilidade de e para o concelho.

O CI tomou conhecimento.

1.4 CGD - Comunicagbes encerramento de balcées — Para informacgao

Foi presente a comunicagéo rececionada do Sr. Diretor Geral da CGD, datada de dia 09 de

novembro ultimo, sintetizando as medidas implementadas no seguimento da modernizagéo e

renovagao das agéncias.

Apos discussado alargada do assunto os autarcas desta CIM manifestaram a sua preocupagéo

com a reducao de servigos e eventual encerramento de balcdes da CGD, entendendo que esta

situagao representa mais um passo no enfraquecimento dos servigos essenciais, sobretudo nas

zonas do interior ja marcadas pela escassez de infraestruturas e servigos publicos representando

a antitese da tdo ambicionada coeséo territorial.

Sugere-se a solicitagdo de uma audiéncia, com caracter de urgéncia, com vista a obter informagéao

sobre a posigdo do Governo em relagéo a estratégia deste banco de capital publico.

O Secretario Executivo Intermunicipal face as comunicagdes da CGD de perceber os impactos e

passos seguintes, lembrou que a CIM Tras-os-Montes pediu audiéncia ao Presidente da

Republica, questionou qual a abordagem pretendida.

O Presidente da CM de Goéis mostra-se preocupado com a diminuicdo da presenga humana,

recordou os mais idosos e a dificuldade para lidar com as maquinas, entende que nenhum

territério merece ter os servigos publicos encerrados, € que se deve manifestar esta insatisfagéo

junto de quem governa.

Esta indicagao foi realgada pelo Presidente do Cl que entende que se deve reativar o protesto

devido a deslocalizagdo de servigos e a auséncia de pessoas sobretudo para ajudar a populagao

mais idosa em particular nos municipios do interior.

O Presidente da CM da Pampilhosa da Serra sugere a realizagdo de uma reunido conjunta para
definicdo de uma estratégia de reivindicacdo ao que o Presidente da CM de Vila nova de Poiares
se juntou acrescentando que se deve efetivamente perceber conjuntamente com os territorios de
baixa densidade e com as outras CIM, a possibilidade de se arranjar uma frente comum de
reivindicagao relativamente a esta matéria.

Os autarcas entendem que deve ser dada nota publica e devera ser solicitada uma audiéncia,

com caracter de urgéncia, a tutela com vista a obter informacéo sobre a posi¢cdo do Governo em

relacdo a estratégia do banco com o capital publico do Estado.

O CI tomou conhecimento e concordou com a necessidade de se solicitar uma audiéncia

ao Sr Ministro das Finangas.

1.5. Distribuigéo de filmes por cinemas municipais — Para conhecimento
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Sobre a tematica em apreco os autarcas desta regido evidenciaram preocupagao com as recentes

alteragdes referentes a distribuicdo de filmes para projegdo em Cinema nos municipios de baixa

densidade.

Os autarcas recordaram os investimentos realizados nas requalificagdes dos espacos culturais

com capacidade de projecdo, a forte procura por esta arte, lamentam a légica agora

implementada.

Evidenciaram preocupagao com as recentes alteragdes referentes a distribuicdo de filmes para

projecao em Cinema nos municipios de baixa densidade, recordaram os investimentos realizados

nas requalificagcdes dos espacos culturais com capacidade de projegéo, a forte procura por esta

arte, lamentam a légica agora implementada.

Sugere-se a solicitagdo de uma reunido com Sra. Ministra da Cultura por forma a analisar o

presente assunto.

O Cl tomou conhecimento e concordou com a necessidade de se solicitar uma audiéncia

a Sra. Ministra da Cultura.

3.1. Estrutura de Desenvolvimento Cientifico e do Conhecimento

3.1.1 Instituto Superior Miguel Torga (ISMT) Informagao financeira relativa aos meses de

setembro e outubro de 2024 — Para conhecimento

3.1.2. ISMT - Certificagao Legal de Contas — Para conhecimento

3.1.3. Pagamento Processo de Acreditagdo dos Ciclos de Estudos — Para deliberacao

3.1.4. Despesas Autorizadas outubro 2024 a dezembro de 2024 — Para conhecimento

3.1.5. Autorizagdes de Despesa — Para deliberagao

Foram disponibilizados todos os documentos enviados pelo Conselho de Dire¢do do Instituto
Superior Miguel Torga (ISMT) respeitantes aos pontos em analise, examinado o seu teor e
colocados a apreciacao do Cl.

O Secretario Executivo Intermunicipal referiu que a despesa acima de 20 mil euros tem de ser
presentea Cl, que é necessario pagar acreditacdo dos cursos. Recordou a reserva do Roc do

ponto de vista patrimonial. Deu nota que o Presidente do ISMT pretende vir ao préoximo Cl para

apresentar o plano estratégico para o préximo ano letivo.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a documentagao apresentada e remeter a minuta
da ata ao Conselho de Direcdo do ISMT para os necessarios tramites.

3.2 Unidade de Protecgao Civil

3.21 Apoio ao Funcionamento dos Gabinetes Técnicos Florestais e do Gabinete Técnico
Florestal Intermunicipal - Para deliberagao

Foi presente a informacao n.° 244 , datada de 16 de janeiro ultimo, indicando que no seguimento
dos sucessivos atrasos na publicagdo dos avisos de apoio ao funcionamento dos Gabinetes
Técnicos Florestais e considerando que o aviso de apoio ao funcionamento do Gabinete Técnico

Florestal Intermunicipal relativo ao ano de 2024 ainda néo foi divulgado, se propde o envio de um
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oficio a tutela no sentido de questionar sobre o ponto de situacdo das candidaturas destinadas ao
apoio ao funcionamento dos GTF’s e do GTFI.

O Secretario Executivo Intermunicipal deu as explicagdes necessarias para a boa compreensao
da matéria.

O Cl deliberou, por unanimidade, autorizar o envio de um oficio ao Secretario de Estado das
Florestas solicitando esclarecimento relativo ao ponto de situagdo das candidaturas
destinadas ao apoio ao funcionamento dos GTF’s e do GTFIl para os anos de 2025 e
seguintes.

3.2.2. Comemoragdes do Dia da Protegéo Civil na Regiao de Coimbra - Para deliberagao

Foi presente a informagéo n.° 245, datada de 16 de janeiro ultimo, dando nota que a semelhanca
de anos anteriores, a CIM RC recebeu uma manifestagdo de interesse do municipio de Condeixa-
a-Nova e da ANEPC para a realizagdo das comemoragdes do dia de protegédo civil nesse
municipio.

Mais se esclarece que foi realizada uma reunido para a preparagdo de um programa que integra
5 iniciativas de cariz sub-regional.

Desta forma se propde que o Cl aprove a integracdo da CIM RC como entidade parceira da
organizacao e que os custos decorrentes da referida organizagdo sejam repartidos de igual forma
pelos 19 municipios.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar que a CIM Regidao de Coimbra integre como
entidade parceira a organiza¢ao do programa das Comemoragdes do Dia da Proteg¢ao Civil
na Regidao de Coimbra, em conjunto com o municipio de Condeixa-a-Nova e a Autoridade
Nacional de Emergéncia e Prote¢ao Civil; Mais aprovou, por unanimidade, que os custos
decorrentes da referida organizagao sejam suportados de igual forma pelos 19 municipios.
3.2.3. Designacao de representante para o Conselho Consultivo "Livraria do Mondego" - Para
deliberacao

Foi presente a informacéo n.° 253, datada de 16 de janeiro ultimo, solicitando a deliberacéo do ClI
sobre a proposta de designagédo do 1° Secretario Executivo da CIM RC como representante da
CIM RC e do técnico do gabinete florestal intermunicipal como suplente no Conselho Consultivo
da “Livraria do Mondego”.

O Presidente da CM de Penacova agradeceu o empenho na CIM neste processo.

O ClI deliberou, por unanimidade, autorizar a designagao do 1° Secretario Executivo da CIM
RC como representante da CIM RC e do técnico do gabinete florestal intermunicipal como
suplente no Conselho Consultivo da “Livraria do Mondego”.

3.2.4. Parecer Juridico - Carta de Perigosidade de Incéndio Rural - Para conhecimento

Foi presente a informagao n.° 248, datada de 16 de janeiro ultimo, dando conhecimento que no

seguimento do anterior parecer juridico emitido relativamente as Faixas de Gestdo de
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Combustiveis, foram solicitados esclarecimentos adicionais por alguns municipios relativos a
validade das cartas de perigosidade que integram os PMDFCI.

Assim, da-se conhecimento ao Cl do resultado do referido esclarecimento juridico que indica que
as cartas se mantém em vigor.

O CIl tomou conhecimento.

3.2.5. Transferéncia de competéncias para os municipios no ambito da Seguranga Contra
Incéndios em Edificios e Recintos Classificados na 12 Categoria de Risco | Resposta da
ANMP - Para conhecimento

Foi presente a informagéo n.° 251, datada de 16 de janeiro ultimo, indicando que no seguimento
do anterior Cl, foram solicitados esclarecimentos a ANMP relativamente a estas competéncias
serem delegadas na CIM ou poderem ser contratadas externamente. Da-se conhecimento o Cl da
resposta da ANMP que reafirma que, de acordo com os diplomas legais em vigor, esta
competéncia s6 pode ser exercida pelos municipios.

O Secretario Executivo Intermunicipal coloca a consideragao do Cl o pedido de alteragdo ao
diploma legal que permita aos municipios decidirem sobre a contratagéo, isto é deveria ser
ponderada a possibilidade do exercicio desta competéncia por delegagdo nas comunidades
intermunicipais ou através da contratagdo externa de entidades habilitadas para o efeito para uma
gestdo destes processos de forma centralizada, nomeadamente nos municipios que nao
apresentam um volume de processos que sustente a contratagdo/formacgao de recursos humanos
a tempo inteiro otimizando desta forma recursos publicos.

O Presidente da CM de Mortagua referiu que no seu municipio um técnico foi acreditado, porém
nada inviabiliza que n&o seja feito ao nivel da CIM.

O Presidente do Cl entende que se deve avangar com o pedido de alteragao junto da ANMP.

O Cl tomou conhecimento.

3.2.6. Dados provisorios de incéndios rurais na Regido de Coimbra entre 01 de janeiro e 31 de
dezembro de 2024 - Para conhecimento

Foi presente a informacao n.° 256, datada de 16 de janeiro ultimo, dando conhecimento ao Cl do
relatério provisério de incéndios rurais — NUTSIII Regido de Coimbra relativo ao periodo
compreendido de 1 de janeiro a 31 de dezembro do ano de 2024 disponibilizado pelo ICNF.

O CIl tomou conhecimento.

3.2.7. Estudos Ambientais do projeto da Linha Abrantes — Zona de Anadia - Para deliberagéo
Foi presente a informacgéo n.° 252, datada de 16 de janeiro ultimo, na qual se indica que a CIM RC
realizou uma reunidao com a REN para conhecer o tragcado da nova linha Abrantes — Zona de
Anadia que abrange os municipios de Arganil Gdis, Mortagua, Penacova e Vila Nova de Poiares.
Assim, da-se conhecimento ao Cl no tragado da linha, bem como do diploma legal que regula as

comparticipagdes aos municipios pelas externalidades negativas que resultem da implementagao
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Propde-se ainda que o Cl autorize a CIM a reunir com a REN e com as demais entidades, em
representagdo dos municipios, para definir os mecanismos compensatérios e que os custos
decorrentes dos estudos a elaborar sejam repartidos de igual forma pelos municipios.

O CI tomou conhecimento do projeto da Linha Abrantes — Zona de Anadia, bem como do
mecanismo de compensacdo aos municipios pelos projetos elétricos estratégicos de
grande impacto geradores de significativas externalidades locais negativas previsto no
Decreto-Lei n.° 18/2024, de 2 de fevereiro; Deliberou, por unanimidade, autorizar a CIM RC
a reunir e dialogar com a REN e demais entidades, em representagdo dos municipios, com
o objetivo de apurar um mecanismo de compensagdo aos municipios de Arganil Gois,
Mortagua, Penacova e Vila Nova de Poiares; Autorizar que os custos decorrentes dos
estudos necessarios para o apuramento dos mecanismos de compensagido sejam
repartidos de igual forma pelos municipios de Arganil Géis, Mortagua, Penacova e Vila Nova
de Poiares.

3.2.8. Condominios Aldeia - Atrasos verificados nos pagamentos - Para deliberacao

Foi presente a informacao n.° 267, datada de 17 de janeiro ultimo, recordando que alguns
municipios manifestaram junto da CIM RC a existéncia de atrasos na devolugdo dos reembolsos
associados a execugao das candidaturas dos Condominios Aldeia financiados pelo PRR, prop&e-
se ao Cl remeter um oficio ao Fundo Ambiental e a Estrutura de Missdo do PRR a solicitar um
ponto de situagao sobre esta matéria.

O CI deliberou, por unanimidade, autorizar o envio de um oficio ao Fundo Ambiental e a
Estrutura de Missao Recuperar Portugal com o objetivo de solicitar um ponto de situagao
relativo a analise dos pedidos de pagamento, e respetivo reembolso aos beneficiarios,
nomeadamente nos projetos “Condominio de Aldeia - Programa Integrado de Apoio as
Aldeias Localizadas em Territorios de Floresta”.

4. Departamento de Organizag¢ao Intermunicipal, Desenvolvimento Social e Modernizagao
4.1. Unidade de Contabilidade e Financgas

4.1.1. Contabilidade

4.1.1.1. 1.2 Alteragdo Orgamental Permutativa 2025 — Para ratificagao

Foi presente a proposta n.° 01/2025, datada de 01 de janeiro ultimo, apresentando a descrigéo ao
conteudo da 1.° alteragao orgamental, autorizada pelo Secretario Executivo Intermunicipal dada a
emergéncia na sua aprovacgao propondo-se ao Cl para ratificacdo.

O Cl deliberou, por unanimidade, ratificar o ato do Secretario Executivo Intermunicipal que
autorizou face a necessidade urgente, autorizar a 1.2 Alteracdo Orgamental Permutativa
2025.

4.1.1.2 2.2 Alteracdo Orgamental Permutativa 2025 — Para ratificagao
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Foi presente a proposta n.° 02/2025, datada de 09 de janeiro ultimo, apresentando a descrigdo ao
contelido da 2.° alteragao orgamental, autorizada pelo Secretario Executivo Intermunicipal dada a
emergéncia na sua aprovagao propondo-se ao Cl para ratificacao.

O ClI deliberou, por unanimidade, ratificar o ato do Secretario Executivo Intermunicipal que
autorizou face a necessidade urgente, autorizar a 2.2 Alteracdo Orgamental Permutativa
2025.

4.1.1.3. 3.2 Alteragcdo Orcamental Permutativa 2025 — Para deliberagéo

Foi presente a proposta n.° 11/2025, datada de 15 de janeiro ultimo, apresentando a descrigdo ao
contelido da 3.° alteragdo orgamental, propondo-se ao Cl a sua aprovagao.

O Cl deliberou, por unanimidade, autorizar a 3.2 Alteragdao Orgamental Permutativa 2025 nos
moldes apresentada.

4.1.1.4. Fundo de Maneio 2025 — Para deliberagao

Foi presente a proposta n.° 10/2025, datada de 15 de janeiro ultimo, propondo a constituigcdo de
Fundo de Maneio afeto ao titular: “Jorge Miguel Marques de Brito” de acordo com o anexo | que
faz parte integrantes da presente proposta.

O Cl deliberou, por unanimidade, autorizar a constituicido de Fundo de Maneio de 2025 afeto
ao titular: “Jorge Miguel Marques de Brito”.

4.1.2. Tesouraria

4.1.2.1. Resumo diério de tesouraria - Para conhecimento

Foi presente 0 Resumo Diario de Tesouraria do dia 17 de janeiro ultimo que apresenta um saldo
bancario de 5.983.155,86€ (cinco milhdes, novecentos e oitenta e trés mil, cento e cinquenta e
cinco euros e oitenta e seis céntimos) para o dia seguinte, documento que constara como anexo
a presente ata; de salvaguardar corregdes pontuais ao documento em apreco, decorrente das
reconciliagdes bancarias mensais e que ndo alteram significativamente o valor apresentado. Ndo
houve qualquer pedido de intervencao ou de esclarecimentos relativo ao documento presente para
apreciagao.

O Cl tomou conhecimento do resumo diario de tesouraria.

4.1.3. Contratacao Publica

4.1.3.1. Empreitada de Execucdo da Eurovelo 1 da CIM-RC nova realizacdo de Trabalhos
Complementares n.° 8 — Para ratificagéo

Foi presente a informagéo n.° 101, datada de 08 de janeiro ultimo, na qual se propde que sejam
desenvolvidos os procedimentos para aprovagao, ordenagao e contratualizagdo dos trabalhos
complementares ndo previstos e resultantes de erros e omissdes, cuja descrigdo se anexa, no
valor de 5.953,50 € (Cinco mil, novecentos e cinquenta e trés euros e cinquenta céntimos), e dos
quais se reconhece direito a uma prorrogagéo do prazo da empreitada de 14 dias Uteis, desde a

ordem de execugdo, com posterior ratificagdo em ClI.
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Previamente a aprovacgao devera ser atualizado o compromisso financeiro (A¢ao da GOP Eurovelo
1 - Rota da Costa Atlantica: 01 003 2017 8 2 3 I), no valor de 5.953,50€, ao qual acresce o valor
do IVA (6.310,71 €).

Informa-se ainda que se tratando de uma necessidade de execugao se informou o Municipio da
Figueira da Foz da execucgéo destes trabalhos.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar o ato praticado pelo Secretario Executivo
Intermunicipal que autorizou o andamento dos procedimentos para aprovacgao, ordenacao
e contratualizagao dos trabalhos complementares nao previstos e resultantes de erros e
omissées, no valor de 5.953,50 € (Cinco mil, novecentos e cinquenta e trés euros e
cinquenta céntimos) mais o valor do IVA 6.310,71 €, e dos quais se reconhece direito a uma
prorrogacao do prazo da empreitada de 14 dias uteis, desde a ordem de execugao.

4.1.3.2. CP 02_2025- Centro de Dados (Datacenter) para suporte ao Centro de Competéncias para
a Informagao Geoespacial — Para ratificagao

Foi presente a informagéo n.° 187, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo a ratificagdo do ato
praticado pelo Secretario Executivo Intermunicipal que autorizou a abertura de Procedimento
através de Concurso Publico com publicidade internacional.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar o ato praticado pelo Secretario Executivo
Intermunicipal que autorizou a abertura de Procedimento “CP 02_2025- Centro de Dados
(Datacenter) para suporte ao Centro de Competéncias para a Informagao Geoespacial” com
publicidade internacional.

4.1.3.3. CP12/2024 — Empreitada para a infraestruturagéo de 10 parques de recolha de biomassa:
Parque de Oliveira do Hospital — Trabalhos complementares — Para deliberagcao

Foi presente a informagéo n.° 257, datada de 16 de janeiro ultimo, solicitando que o Cl autorize a
CIM RC a desencadear os procedimentos legais necessarios a supressao de trabalhos e a
realizagao de trabalhos complementares relativos ao parque de recolha de biomassa no municipio
de Oliveira de Hospital, infraestruturado no @mbito da Agenda Transform e delibere sobre a
imputagao dos custos decorrentes dos trabalhos complementares ao municipio de Oliveira do
Hospital, caso 0 mesmo nao seja elegivel no ambito da Agenda Transform.

O Cl deliberou, por unanimidade, autorizar a CIM RC a desencadear os procedimentos legais
necessarios a supressao de trabalhos no valor de 1.000,00 € e a realizagdo de trabalhos
complementares no valor de 2.757,00 € mais IVA, relativos ao parque de recolha de
biomassa no municipio de Oliveira de Hospital, infraestruturado no ambito da Agenda
Transform; aprovar a imputagcao dos custos decorrentes dos trabalhos complementares ao
municipio de Oliveira do Hospital, caso o mesmo nao seja elegivel no ambito da Agenda
Transform.

4.2. Unidade Administrativa e Recursos Humanos

4.2.1. Recursos Humanos
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4.2.1.1. Proposta n.° 03/2025 - Declaragdo de Orgamentagdo de despesas com pessoal para o
ano 2025 — para ratificacao

Foi presente a proposta n.° 03/2025, datada de 16 de janeiro ultimo, propondo a ratificagdo do ato
praticado pelo Secretario Executivo Intermunicipal atendendo ao facto de o Orgamento para o ano
de 2025, proposto pelo Conselho Intermunicipal (Cl) na sua reunido de 22 de novembro de 2024
e aprovado pela Assembleia Intermunicipal (Al) de 10 de dezembro de 2024, e tendo em vista a
orcamentacao e gestao das despesas com pessoal para o ano de 2025 e a que, de acordo com
o disposto no n.° 3 do artigo n.° 31 da LTFP, “...a deciséo referida (...) é tomada no prazo de 15
dias apds o inicio da execugdo do orgamento, devendo discriminar as verbas afetas a cada tipo
de encargo”, e dada que a calendarizagado da primeira reuniao do Cl da CIM-RC, do ano de 2025,
nao permite atempadamente dar cumprimento a prazos estabelecidos.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar o ato praticado pelo Secretario Executivo
Intermunicipal que autorizou a declaragdo de Or¢camentagcao e Gestdo de Despesas com
Pessoal para o ano 2025 nos moldes apresentada.

4.2.1.2. Proposta n.° 04/2025 - Procedimento Concursal para Recrutamento de Técnico/a de
Sistemas e Tecnologias de Informagao — Divisdo de Apoio ao Centro e Competéncias para a
Informagao Geoespacial — para deliberagao

Foi presente a proposta n.° 04/2025, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo que o Cl autorize a
abertura de procedimento concursal com vista ao recrutamento de 1 Técnico/a de Sistemas e
Tecnologias de Informacao, para constituicao de relagéo juridica de emprego em contrato de
trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo, (por um ano) para apoio ao funcionamento
da Divisao de Apoio ao Centro e Competéncias para a Informagao Geoespacial, em cumprimento
dos n.°s 1 e 2 do artigo 30° da LTFP, e nos termos do numero 4 do mesmo artigo. Assim como
que o Conselho Intermunicipal da CIM-RC aprove o perfil de competéncias para o recrutamento,
entre as definidas na Portaria n.° 236/2024/1, de 27 de setembro, na sua atual redagao.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 04/2025 - Procedimento Concursal
para Recrutamento de Técnico/a de Sistemas e Tecnologias de Informagédo — Divisao de
Apoio ao Centro e Competéncias para a Informacao Geoespacial.

4.2.1.3. Proposta n.° 05/2025 - Procedimento Concursal para Recrutamento de Assistente
Técnico/a por tempo indeterminado para a Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagéo -
Servigos Partilhados — para deliberagao

Foi presente a proposta n.° 05/2025, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo que o Cl delibere
ratificar a abertura de procedimento para recrutamento, por mobilidade na carreira de Assistente
Técnico/a, de um/a de trabalhador/a para a realizacdo das tarefas descritas, na Unidade de
Desenvolvimento Social e Modernizagdo, e ainda, atendendo a que nao foi possivel o
recrutamento através da mobilidade na carreira, entre trabalhadores com relagéo juridica de

emprego publico ja estabelecida, propde-se ainda que o Cl autorize a abertura de procedimento
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concursal com vista ao recrutamento de 1 Assistente Técnico/a para constituicido de relagdo
juridica de emprego com contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado, para
apoio ao funcionamento da Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagcédo, em cumprimento
dos n.%s 1 e 2 do artigo 30° da LTFP, e nos termos do nimero 4 do mesmo artigo. Que o Cl aprove
o perfil de competéncias para o recrutamento, entre as definidas na Portaria n.° 236/2024/1, de 27
de setembro, na sua atual redagao.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 05/2025 - Procedimento Concursal
para Recrutamento de Assistente Técnico/a por tempo indeterminado para a Unidade de
Desenvolvimento Social e Modernizagao - Servigos Partilhados.

4.2.1.4. Proposta n.° 06/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior
por tempo indeterminado, para a Estrutura de Apoio Técnico — para deliberagao

Foi presente a proposta n.° 06/2025, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo que o Cl autorize
que se efetuem os procedimentos necessarios para iniciar o recrutamento de 1 Técnico/a Superior
em regime de mobilidade na categoria, para o exercicio das fun¢des atras indicadas, habilitados
com grau de Licenciatura nas areas de Economia, Gestdo ou Relagdes Internacionais, com
publicitacdo a nivel nacional, nos termos dos artigos n.°s 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho
em Funcobes Publicas (LTFP), aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacdo. No caso de haver candidaturas de trabalhadores provenientes dos Municipios
associados da CIM-RC com perfil adequado ao pretendido, o recrutamento seja feito
preferencialmente entre estes trabalhadores, de acordo com o n.° 1 do art.° 107° do Anexo | a Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao.

No caso da impossibilidade de recrutamento recorrendo a mobilidade de trabalhador/a com
contrato de trabalho em fungdes publicas, e por uma questdo de urgéncia no recrutamento,
celeridade e economia processual, e atendendo ainda: a necessidade inequivoca de
preenchimento do posto de trabalho; a atividade da CIM-RC; a existéncia no Mapa de Pessoal da
CIM-RC para o ano 2025, de lugar para prover em relacao juridica de emprego em contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na Estrutura de Apoio Técnico; a que esta
assegurado no Orcamento da Despesa da CIM-RC para o ano 2025, o cabimento da despesa
associada ao preenchimento de 1 posto de trabalho de para Técnico/a Superior em fungdes
publicas por tempo indeterminado, propde-se: Que o Cl da CIM-RC autorize a abertura de
procedimento concursal com vista ao recrutamento de 1 Técnico/a Superior para constituicao de
relacdo juridica de emprego com contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, para apoio ao funcionamento da Estrutura de Apoio, com Licenciatura nas areas
de Economia, Gestéo ou Relagdes Internacionais em cumprimento dos n.°s 1 e 2 do artigo 30° da
LTFP, e nos termos do nimero 4 do mesmo artigo; assim como aprove o perfil de competéncias

para o recrutamento, entre as definidas na Portaria n.° 236/2024/1, de 27 de setembro, na sua
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O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 06/2025 - Procedimento Concursal
para Recrutamento de Técnico/a Superior por tempo indeterminado, para a Estrutura de
Apoio Técnico.

4.2.1.5. Proposta n.° 07/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior
a termo para a Unidade de Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos - para deliberagao

Foi presente a proposta n.° 07/2025, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo que o Cl autorize
que se efetuem os procedimentos necessarios para iniciar o recrutamento de 1 Técnico/a Superior
em regime de mobilidade na categoria, para o exercicio das fung¢des atras indicadas, habilitados
com grau de Licenciatura nas areas de Engenharia Civil, Engenharia Mecanica, Engenharia
Eletrotécnica, Engenharia Eletromecanica ou Arquitetura, ou outras consideradas adequadas, com
publicitacdo a nivel nacional, nos termos dos artigos n.%s 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacdo. No caso de haver candidaturas de trabalhadores provenientes dos Municipios
associados da CIM-RC com perfil adequado ao pretendido, o recrutamento seja feito
preferencialmente entre estes trabalhadores, de acordo com o n.° 1 do art.° 107° do Anexo | a Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao. No caso da impossibilidade de recrutamento
recorrendo a mobilidade de trabalhador/a com contrato de trabalho em fungdes publicas, e por
uma questao de urgéncia no recrutamento, celeridade e economia processual, e atendendo: a
necessidade inequivoca de preenchimento do posto de trabalho; a atividade da CIM-RC; a
existéncia no Mapa de pessoal da CIM-RC para o ano 2025, de lugar para prover em relagéo
juridica de emprego em contrato de trabalho em fungdes publicas a termo na Unidade de Ambiente
Recursos Naturais e Equipamentos; a que esta assegurado no Orgamento da Despesa da CIM-
RC para o ano 2025 o cabimento da despesa associada ao preenchimento de posto de trabalho
de 1 Técnico/a Superior em fungdes publicas a termo resolutivo, propde-se: que o Cl autorize a
abertura de procedimento concursal com vista ao recrutamento de 1 Técnico/a Superior, para
constituicdo de relacao juridica de emprego em contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, para o exercicio de fungbes na Unidade de Ambiente Recursos Naturais e
Equipamentos, nos termos do numero 4 do artigo 30.° da LTFP, e que o respetivo recrutamento
seja também entre trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de
emprego publico, conforme refere 0 mesmo numero 4.; Que aprove o seguinte perfil de
competéncias para o recrutamento, entre as definidas na Portaria n.° 359/2013, de 13 de
dezembro, na sua atual redagao.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 07/2025 - Procedimento Concursal
para Recrutamento de Técnico/a Superior a termo para a Unidade de Ambiente, Recursos

Naturais e Equipamentos.
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4.2.1.6. Proposta n.° 08/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior
por tempo indeterminado, para a Unidade de Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos - para
deliberacéo

Foi presente a proposta n.° 08/2025, datada de 14 de janeiro Ultimo, propondo que o Cl autorize
que se efetuem os procedimentos necessarios para iniciar o recrutamento de 1 Técnico/a Superior
em regime de mobilidade na categoria, para o exercicio das fun¢des atras indicadas, habilitados
com grau de Licenciatura nas dreas de Engenharia Civil, Arquitetura, ou outra considerada
adequada, com publicitagdo a nivel nacional, nos termos dos artigos n.°s 92.° e seguintes da LTFP.
No caso de haver candidaturas de trabalhadores provenientes dos Municipios associados da CIM-
RC com perfil adequado ao pretendido, o recrutamento seja feito preferencialmente entre estes
trabalhadores, de acordo com o n.° 1 do art.° 107° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redacao.

No caso da impossibilidade de recrutamento recorrendo a mobilidade de trabalhador/a com
contrato de trabalho em fungdes publicas, e por uma questdo de urgéncia no recrutamento,
celeridade e economia processual, e atendendo ainda: a necessidade inequivoca de
preenchimento do posto de trabalho; a atividade da CIM-RC; a existéncia no Mapa de Pessoal da
CIM-RC para o ano 2025, de lugar para prover em relagao juridica de emprego em contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na Unidade de Ambiente, Equipamentos
e Recursos Naturais; a que esta assegurado no Orgcamento da Despesa da CIM-RC para o ano
2025, o cabimento da despesa associada ao preenchimento de 1 posto de trabalho de para
Técnico/a Superior em fungdes publicas por tempo indeterminado, propde-se: Que o Cl autorize a
abertura de procedimento concursal com vista ao recrutamento de 1 Técnico/a Superior para
constituicdo de relagao juridica de emprego com contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, para apoio ao funcionamento da Unidade de Ambiente, Equipamentos e
Recursos Naturais, com Licenciatura nas areas de Engenharia Civil, Arquitetura, ou outra
considerada adequada, em cumprimento dos n.°s 1 e 2 do artigo 30° da LTFP, e nos termos do
numero 3 do mesmo artigo. No caso ainda assim da impossibilidade de recrutamento em
cumprimento dos n.° 3 do artigo 30° da LTFP, que o CIl autorize a abertura de procedimento
concursal com vista ao recrutamento de 1 Técnico/a Superior para constituicao de relagao juridica
de emprego com contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, para apoio
ao funcionamento da Unidade de Ambiente, Equipamentos e Recursos Naturais, com Licenciatura
nas areas de Licenciatura nas areas de Engenharia Civil, Arquitetura, ou outra considerada
adequada, em cumprimento dos n.°s 1 e 2 do artigo 30° da LTFP, e nos termos do numero 4 do
mesmo artigo. Que o Conselho Intermunicipal da CIM-RC aprove o perfil de competéncias para o
recrutamento, entre as definidas na Portaria n.° 236/2024/1, de 27 de setembro, na sua atual

redacéo.
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O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 08/2025 - Procedimento concursal
para recrutamento de Técnico/a Superior por tempo indeterminado, para a Unidade de
Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos.

4.2.1.7. Proposta n.° 09/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de 10 Assistentes
Operacionais por tempo indeterminado - Sapador Florestal - para a Unidade de Protegao Civil -
para deliberagao

Foi presente a proposta n.° 09/2025, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo que o Cl autorize
que se efetuem os procedimentos necessarios para iniciar o recrutamento de 10 Assistentes
Operacionais — Sapadores Florestais, para integracédo na Brigada de Sapadores Florestais, (BSF)
da CIM-RC,(07 para a Brigada com sede em Arganil, e 03 para a Brigada sediada em Coimbra),
em regime de mobilidade na carreira, com publicitagcdo a nivel nacional, para o exercicio de
fungbes na CIM RC, nos termos dos artigos n.°s 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacgao, para a realizagdo das seguintes tarefas especificas: silvicultura preventiva, na vertente
da gestao de combustivel florestal, com recurso a técnicas manuais, moto manual, mecénicas ou
fogo controlado, entre outras; manutencao e prote¢do de povoamentos florestais, no ambito da
gestao florestal e do controlo de agentes bidticos nocivos; silvicultura de carater geral; manutencgéo
e beneficiagcdo de infraestruturas de defesa da floresta e de apoio a gestao florestal; sensibilizacao
das populagdes para as normas de conduta em matéria de protecao florestal, nomeadamente no
ambito do uso do fogo, da limpeza das florestas e da fitossanidade; vigilancia armada, primeira
intervengao em incéndios rurais, apoio a operagdes de rescaldo e vigilancia ativa pds-rescaldo, no
ambito da protecéo civil, sendo ainda um agente de protegao civil, nos termos da Lei de Bases da
Protegao Civil, aprovada pela Lei n.° 27/2006, de 3 de julho, alterada e republicada pela Lei n.°
80/2015, de 3 de agosto, com missdes de intervencdo de protecdo civil previstas em diretivas
operacionais especificas da Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil (ANEPC).
Os/as Candidatos/as deverao preferencialmente ter curso de sapador florestal. No caso de haver
candidaturas de trabalhadores provenientes dos municipios associados da CIM-RC com perfil
adequado ao pretendido, o recrutamento seja feito preferencialmente entre estes trabalhadores,
de acordo com o n.° 1 do art.° 107° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacao.

No caso da impossibilidade de recrutamento recorrendo a mobilidade de trabalhadores/as com
contrato de trabalho em fung¢des publicas, e por uma questdo necessidade e urgéncia do
recrutamento, celeridade e economia processual, e atendendo a necessidade inequivoca de
preenchimento dos postos de trabalho; ao carater permanente da atividade da CIM-RC, no que
diz respeito a atuagéo das brigadas de sapadores florestais da CIM-RC; a existéncia no Mapa de
pessoal da CIM-RC para o ano 2025, dos lugares para prover em relagao juridica de emprego em

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado; a que esta assegurado no
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Orcamento da Despesa da CIM-RC para o ano 2025 o cabimento da despesa associada ao
preenchimento de 10 postos de trabalho para Assistentes Operacionais - Sapadores Florestais em
fungbes publicas por tempo indeterminado.

Assim, propde-se a abertura de procedimento concursal com vista ao recrutamento de 10
Assistentes Operacionais - Sapadores Florestais, para constituicdo de relagao juridica de emprego
em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o exercicio de fungdes
na Brigada de Sapadores Florestais da CIM-RC, (07 trabalhadores para a BSF sediada em Arganil,
e 03 trabalhadores para a BSF sediada em Coimbra), em cumprimento dos n.°s 1 e 2 do artigo 30°
da LTFP, e nos termos do numero 4 do mesmo artigo, com as competéncias especificas que se
indicam na presente informacao.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 09/2025 - Procedimento concursal
para recrutamento de 10 Assistentes Operacionais por tempo indeterminado - Sapador
Florestal - para a Unidade de Protegao Civil.

4.2.1.8. Proposta n.° 12/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior,
para a Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagdo — para deliberagéo

Foi presente a proposta n.° 12/2025, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo que o Conselho
Intermunicipal da CIM-RC ratifique a abertura do procedimento para recrutamento de 1 Técnico/a
Superior em regime de mobilidade na categoria, com o perfil atras indicado, com publicitagdo a
nivel nacional, para o exercicio de fungdes na CIM-RC, nos termos dos artigos n.°s 92.° e seguintes
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redagéo. No caso de haver candidaturas de trabalhadores provenientes
dos Municipios associados da CIM-RC com perfil adequado ao pretendido, o recrutamento seja
feito preferencialmente entre estes trabalhadores, de acordo com o n.° 1 do art.° 107° do Anexo |
a Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao.

No caso da impossibilidade de recrutamento recorrendo a mobilidade de trabalhador/a com
contrato de trabalho em fungbes publicas, e por uma questdo de urgéncia no recrutamento,
celeridade e economia processual, e atendendo: a necessidade inequivoca de preenchimento do
posto de trabalho; a atividade da CIM-RC; a existéncia no Mapa de pessoal da CIM-RC para o no
2025, de lugar para prover em relacao juridica de emprego em contrato de trabalho em fungées
publicas a termo resolutivo, na Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagdo; a que esta
assegurado no Orgamento da Despesa da CIM-RC para o ano 2025 o cabimento da despesa
associada ao preenchimento de posto de trabalho de 1 Técnico/a Superior em fungdes publicas a
termo resolutivo, propde-se: Que o Conselho Intermunicipal da CIM-RC autorize a abertura de
procedimento concursal com vista ao recrutamento de 1 Técnico/a Superior, para constituicao de
relagao juridica de emprego em contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo,
para o exercicio de fungbes na Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagédo, nos termos

do numero 4 do artigo 30.° da LTFP, e que o respetivo recrutamento seja também entre
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trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico,
conforme refere o mesmo numero 4. Que o Conselho Intermunicipal da CIM-RC aprove o seguinte
perfil de competéncias para o recrutamento, entre as definidas na Portaria n.° 359/2013, de 13 de
dezembro, na sua atual redagao:

O CI deliberou, por unanimidade, ratifique a a aprovag¢dao da Proposta n.° 12/2025 -
Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior, para a Unidade de
Desenvolvimento Social e Modernizagao.

4.2.1.9. Proposta n.° 13/2025 - Procedimento concursal para recrutamento de Técnico/a Superior,
para a Unidade de Desenvolvimento Econdmico — para deliberagao

Foi presente a proposta n.° 13/2025 , datada de 14 de janeiro ultimo, propondo que o CI ratifique
a abertura do procedimento para recrutamento de 1 Técnico/a Superior em regime de mobilidade
na categoria, com o perfil atras indicado, com publicitagcdo a nivel nacional, para o exercicio de
fungbes na CIM-RC, nos termos dos artigos n.°s 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacdo. No caso de haver candidaturas de trabalhadores provenientes dos Municipios
associados da CIM-RC com perfii adequado ao pretendido, o recrutamento seja feito
preferencialmente entre estes trabalhadores, de acordo com o n.° 1 do art.° 107° do Anexo | a Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao.

No caso da impossibilidade de recrutamento recorrendo a mobilidade de trabalhador/a com
contrato de trabalho em fungdes publicas, e por uma questdo de urgéncia no recrutamento,
celeridade e economia processual, e atendendo:

- a necessidade inequivoca de preenchimento do posto de trabalho;

- a atividade da CIM-RC;

e- a existéncia no Mapa de pessoal da CIM-RC para o ano 2025, de lugar para prover em relagcéo
juridica de emprego em contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo, na Unidade
de Desenvolvimento Econémico;

- a que esta assegurado no Orgamento da Despesa da CIM-RC para o ano 2025 o cabimento da
despesa associada ao preenchimento de posto de trabalho de 1 Técnico/a Superior em fungbes
publicas a termo resolutivo, proponho:

- Que o Conselho Intermunicipal da CIM-RC autorize a abertura de procedimento concursal com
vista ao recrutamento de 1 Técnico/a Superior, para constituicdo de relagao juridica de emprego
em contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo, para o exercicio de fungbes
na Unidade de Desenvolvimento , nos termos do numero 4 do artigo 30.° da LTFP, e que o
respetivo recrutamento seja também entre trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo

ou sem vinculo de emprego publico, conforme refere 0 mesmo nimero 4.
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- Que o Conselho Intermunicipal da CIM-RC aprove o seguinte perfil de competéncias para o
recrutamento, entre as definidas na Portaria n.° 236/2024/1, de 27 e setembro, na sua atual
redacéo.

Interveio o Vereador da CM da Figueira da Foz dizendo que algumas entidades publicas
(nomeadamente CCDRC e CIM RC) devem fazer operar procedimentos concursais por concurso
publico e ndo mobilidade pois verifica-se a perda de trabalhadores no seu municipio o que causa
alguns problemas.

O Presidente do Cl recordou que este movimento “é pendular por todos os municipios” e ndo se
revé nestas afirmagdes do Sr. Vereador apesar de compreender a preocupacao.

Tomou a palavra o Secretario Executivo Intermunicipal dizendo que estes sdo procedimentos
concursais e que qualquer candidato que reuna as condigdes se pode candidatar

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 13/2025 - Procedimento concursal
para recrutamento de Técnico/a Superior, para a Unidade de Desenvolvimento Econémico.
4.2.1.10. Protocolo de Estagios com a Universidade de Aveiro - para deliberagcao

Foi presente a informacgao n.° 228, datada de 14 de janeiro ultimo, indicando o contacto de uma
docente da Universidade de Aveiro aferindo a possibilidade de acolhimento por parte desta
entidade intermunicipal, de um/a aluno/a para a realizagdo de um estagio.

Propde-se a realizagdo de um protocolo geral de Cooperacao entre esta CIM e o Departamento
de Engenharia Mecanica da Universidade de Aveiro assim como se propde a aprovagao pontual
da realizagao de cada estagio pelo Secretario Executivo Intermunicipal, cabendo-lhe a sua outorga
O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a celebracio de um protocolo geral de
Cooperacao entre esta CIM e o Departamento de Engenharia Mecanica da Universidade de
Aveiro assim como a aprovagdo pontual da realizagdo de cada estagio pelo Secretario
Executivo Intermunicipal, cabendo-lhe a sua outorga.

4.3.Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagao

4.3.1. Divulgacao do Aviso N.° 04/C19 i08/2024 - Territérios Inteligentes: Aquisicdo de servigos
de dados — Para conhecimento

Foi presente a informagéo n.° 2, datada de 03 de janeiro ultimo, divulgando o Aviso N.° 04/C19
i08/2024 - Territérios Inteligentes: Aquisicdo de servigcos de dados, destinado a AP Central, Setor
Empresarial Local e Servigos municipalizados e intermunicipalizados, com capital maioritariamente
publico, no caso destes dois ultimos, que operem nas areas das aguas, saneamento, residuos e
mobilidade. A submissao de Candidaturas decorre entre o dia 16 de dezembro 2024 a 24 de janeiro
de 2025

O Secretario Executivo Intermunicipal alertou que empresas municipais podem concorrer e que o
aviso esta aberto até dia 21 financiado a 100%. O Presidente do Cl agradece o alerta e solicita a
melhor divulgagao.

O Cl tomou conhecimento.
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4.3.2. Ano letivo 2025/2026 - Matriz de resultados SANQ - Para deliberacao

Foi presente a informacgao n.° 232, datada de 16 de janeiro ultimo, indicando que no ambito do
Sistema de Antecipagdes de Necessidades de Qualificagbes (SANQ) foi rececionada, no dia 13
de dezembro ultimo, a versao atualizada da matriz excel que integra as qualificagdes de nivel 2, 4
e 5 disponiveis no Catalogo Nacional de Qualificacdes (CNQ).

Assim tendo por base o Mddulo de Aprofundamento Regional a CIM RC devera enviar para a
Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional (ANQEP), a sua proposta de mapa
de relevancias até o dia 24 de janeiro de 2025.

Considerando o exposto, os servicos técnicos elaboraram a proposta que se anexa para
aprovacao do Conselho Intermunicipal.

O Secretario Executivo Intermunicipal disse que tudo o que foi pedido foi acomodado, distribuir em
fungéo da procura.

O Cl deliberou, por unanimidade, aprovar o envio da proposta de mapa de relevancias para
a Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional (ANQEP) até dia 24 de
janeiro de 2025.

4.3.3. Aprovacgao e operacionalizagdo da Candidatura “Promog&do do Sucesso Educativo na
Regiao de Coimbra“CENTRO2030-FSE+-01359600) - Para deliberagéo

Foi presente a informagdo n.° 220, datada de 15 de janeiro ultimo, dando nota que no ambito do
Plano de Agéo do Investimento Territorial Integrado (ITl) da CIM Regido de Coimbra, se procedeu
a submisséo da candidatura Promogé&o do Sucesso Educativo na Regido de Coimbra (PIPSE-RC |
CENTRO2030-FSE+-01359600) no dia 27 de julho ultimo. No dia 30 de dezembro ultimo foi
rececionada a notificagdo de aprovagao da candidatura, com os respetivos documentos de suporte
e termo de aceitacao.

Na presente operagao € o parceiro lider que procede a assinatura do Termo de Aceitagdo, em
representagcao da parceria.

Desta forma propbe-se para deliberagcdo do Cl a aprovagéo do Termo de Aceitagao referente a
operagdo Promocao do Sucesso Educativo na Regido de Coimbra (PIPSE-RC | CENTRO2030-
FSE+-01359600), para posterior assinatura e envio a Autoridade de Gestéo.

O Secretario Executivo Intermunicipal aludiu a aprovagéo da candidatura, apresentou os objetivos
especificos e transversais, ao resultado da avaliacdo de mérito de 4.8/5, solicitou que o mais
rapidamente possivel coloquem os procedimentos em andamento.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar o Termo de Aceitagao referente a operacgao
Promocgao do Sucesso Educativo na Regidao de Coimbra (PIPSE-RC | CENTRO2030-FSE+-
01359600), para posterior assinatura e envio a Autoridade de Gestao

4.3.4. Anuncio 01/2024 — Procedimento tendente a celebragdo de Contrato de Cooperagéo;

Pedido de prorrogacéo - Para deliberagao
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Foi presente a informagado n.° 150, datada de 09 de janeiro ultimo, no dmbito do Contrato n.°
14/2024, celebrado entre a CIM e a UC, que formaliza a colaboracdo entre as entidades para a
elaboracdo da Estratégia Supramunicipal de Saude e das Estratégias Municipais Saude, a UC,
alega constrangimentos decorrentes do acesso e obtencdo de dados estatisticos,
consequentemente, a equipa da UC nao tera condigbes de cumprir o prazo previsto para o projeto
até 25 de margo de 2025. Propde-se a prorrogacao do prazo por mais cinco meses.

O Cl deliberou, por unanimidade, celebrar uma adenda ao contrato n.° 14/2024 autorizando
a prorrogacao do prazo do mesmo por mais cinco meses, ou seja, até 25 de agosto de 2025.
4.3.5. Adesao a Rede Europeia Living-in.EU — Para deliberacéo

Foi presente a informacgéo n.° 184, datada de 14 de janeiro ultimo, indicando que a Living-in.EU é
uma iniciativa da Unido Europeia que promove a colaboragao entre cidades e regides, permitindo
a partilha de estratégias relacionadas com cidades inteligentes e a reutilizagdo de solugdes
inovadoras. Atuando como uma "rede de redes", esta iniciativa consolida projetos e iniciativas da
UE, oferecendo uma plataforma integrada que reune ferramentas e solugdes destinadas a
simplificar e acelerar a transigdo digital. Atualmente, mais de 160 cidades, regides e Estados-
Membros integram esta rede.

Mais se informa que a adesdo a Rede Living.in-EU é feita através da assinatura da Declaragao
sobre a conjugacao de esforgos com vista a impulsionar a transformacgao digital sustentavel nas
cidades e nas comunidades da UE (Join.Boost.Sustain).

O ClI deliberou, por unanimidade, autorizar a adesdo a Rede Europeia Living.in-EU.

4.3.6. 6% Edicao Programa ROMA Educa — Para deliberagéo

Foi presente a informagéo n.° 186, datada de 14 de janeiro ultimo, na qual indica que a Agéncia
para a Integragao, Migragbes e Asilo langa a 6.2 edigdo do programa ROMA Educa, uma iniciativa
dirigida a estudantes provenientes de comunidades ciganas, residentes em Portugal, cujo objetivo
€ a atribuicdo de 210 bolsas de estudo para apoiar a frequéncia e permanéncia no 3.° ciclo do
ensino basico e ensino secundério, no ano letivo de 2024/2025.

Esclarece-se que podem aceder a este programa estudantes provenientes de comunidades
ciganas, residentes em territorio nacional, que estejam matriculados/as e a frequentar o 3.° ciclo
do ensino basico (7.°, 8.° e 9.° ano de escolaridade) ou o ensino secundario (10.°, 11.° ou 12.° ano
de escolaridade), ou ainda curso equiparado a estes niveis de ensino (com excegao dos cursos
do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional (IEFP) e Reconhecimento, Validagcdo e
Certificacdo de Competéncias Escolares (RVCC) e que tenham até 23 anos de idade, inclusive, a
data da apresentacao da candidatura.

Informa-se, igualmente, que as candidaturas se encontram abertas e devem ser apresentadas até
ao dia 27 de janeiro de 2025 as 18h00, através do preenchimento e submissédo do formulario on-
line, e dos restantes documentos previstos no Regulamento.

O Cl tomou conhecimento.
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4.3.7. Movimento Cuidar dos Cuidadores Informais: Rede de Autarquias que Cuidam dos
Cuidadores Informais_ 4.° Edicdo RACCI — Para conhecimento

Foi presente a informacgao n.° 176, datada de 14 de janeiro ultimo, dando nota que se encontra a
decorrer a 42 edigdo da Rede de Autarquias que Cuidam dos Cuidadores Informais (RACCI). Esta
iniciativa nacional reconhece municipios e freguesias em Portugal que adotam as melhores
praticas e medidas de apoio aos cuidadores informais, atribuindo-lhes um selo digital de mérito.
Mais se indica que as inscri¢gdes para esta edigdo estdo abertas até 31 de janeiro de 2025, e os
candidatos devem submeter as candidaturas através do website do referido Movimento.

O CIl tomou conhecimento.

4.3.8. Constituicdo da Rede Colaborativa Intermunicipal para o Desenvolvimento Rural — Para
deliberacao

Foi presente a informagao n.° 223, datada de 16 de janeiro ultimo, recordando que em 2024, a
CIM RC recebeu a confirmagao da sua adesao a Plataforma Comunitaria do Pacto Rural e para
dar resposta aos objetivos, torna-se essencial operacionalizar a adesao.

O Secretario Executivo Intermunicipal falou sobre a criagdo de uma Rede Colaborativa
Intermunicipal para o Desenvolvimento Rural, apresentando os objetivos principais, assim como
se sugere convidar algumas entidades para integrar a referida Rede indicadas na presente
informacao.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a criagdo de uma Rede Colaborativa
Intermunicipal para o Desenvolvimento Rural e convidar as entidades referidas na presente
informacgao.

4.3.9. 2% edigao da Iniciativa Nacional Cidades Circulares — Para conhecimento

Foi presente a informagéo n.°194, datada de 15 de janeiro ultimo, dando nota que o Ministério do
Ambiente e Energia, através da Dire¢cdo-Geral do Territério, promove a 2.2 edicdo da Iniciativa
Nacional Cidades Circulares (InC2). O objetivo principal desta iniciativa é capacitar os municipios
portugueses e as suas comunidades para a transi¢cdo para uma economia circular, reforcando a
resiliéncia das cidades face aos desafios econémicos, ambientais e sociais da atualidade.

Os quatro temas prioritarios que cada uma das quatro redes de cidades circulares ira abordar séo:
Urbanismo e reabilitacdo; Uso eficiente dos recursos; Relagdes urbano-rurais; Ciclo urbano da
agua.

A InC2 é financiada pelo Fundo Ambiental, no quadro do objetivo “Transi¢gdo para uma economia
circular’, com uma dotagao de 1,5 milhdes de euros até 2028.

Tomou a palavra o Secretario Executivo Intermunicipal recordando que no passado houve dois
gestores de rede: os municipios de Penela e da Figueira da Foz. Neste caso aqui os temas séo
urbanismo e reabilitagéo, os eficientes recursos, relagdes urbanas rurais e o ciclo urbano da agua,

nesta segunda edicdo a CIM estara disponivel para auxiliar se existir interesse em fazer
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O CI tomou conhecimento.

4.3.10. Aprovagao de projeto “Estradas com Histéria: EN16 e EN17” - Para conhecimento

Foi presente a informacgao n.° 273, datada de 17 de janeiro ultimo, dando conhecimento da
aprovacgao do projeto “Estradas com Histéria: EN16 e EN17”, submetido a Linha + Interior Turismo,
do Turismo de Portugal.

O CIl tomou conhecimento.

4.3.11. Protocolo de colaboragado com IPC no ambito da candidatura aprovada “Coimbra, Regiao
Gastrondmica” — para ratificagéo

Foi presente a informagéo n.° 275, datada de 17 de janeiro ultimo, informando que no ambito da
candidatura aprovada “Coimbra, Regido Gastrondmica”, submetida em parceria com o Instituto
Politécnico de Coimbra (IPC), a Linha + Interior Turismo, do Turismo de Portugal, se submete a
deliberagao o protocolo de colaboragéo, elaborado de acordo com as condigbes da candidatura.
O Cl deliberou, por unanimidade, ratificar o ato praticado pelo Presidente do Cl que assinou
o protocolo de colaboragdao com o IPC no ambito da candidatura, aprovada, “Coimbra,
Regido Gastronémica”.

4.3.12. Protocolo com CIM Beiras e Serra da Estrela, CIM leiria e CIM Viseu Dao Lafées, no ambito
da participagdo conjunta na FITUR2025 — para ratificagao

Foi presente a informagdo n.° 276, datada de 17 de janeiro ultimo, recordando que no ambito do
deliberado em CI de 18 de julho de 2024 e da participagao conjunta com CIM Beiras e Serra da
Estrela, CIM Leiria e CIM Viseu Dao Lafdes, na FITUR 2025, se submete para ratificagdo do Cl o
protocolo de colaboragao entre as trés entidades.

O ClI deliberou, por unanimidade, ratificar o Protocolo celebrado entre a CIM Beiras e Serra
da Estrela, CIM leiria e CIM Viseu Dao Lafées, no ambito da participagdo conjunta na
FITUR2025.

4.3.13. Programa de apoio a projetos DGARTES- candidaturas abertas — para conhecimento

Foi presente a informacdo n.° 277, datada de 17 de janeiro ultimo, dando conhecimento de
candidaturas abertas ao Programa de apoio a projetos DGARTES.

O CIl tomou conhecimento.

4.3.14. Calls abertas para candidaturas do programa Europa Criativa - para conhecimento

Foi presente a informacgédo n.° 278, datada de 17 de janeiro Ultimo, dando conhecimento das Calls
abertas para candidaturas do programa Europa Criativa.

Sobre o presente assunto o Secretario Executivo Intermunicipal esclareceu que serdo 10 as areas
de trabalho com candidaturas até abril disponibilizando a equipa da CIM para auxiliar nas mesmas.
O Cl tomou conhecimento.

4.3.15. Aviso n.° 116/C19-i02.01/2024 - Promogdo da Transformagao Digital na Administragédo

Publica através da Integracdo de Ferramentas elD - Apresentagdo de candidatura — Para
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Foi presente a informacgao n.° 243, datada de 16 de janeiro ultimo, apresentagédo de candidatura
da CIM ao Aviso n.° 116/C19-i02.01/2024 - Promogéao da Transformagao Digital na Administracao
Publica através da Integragcéo de Ferramentas elD. Nele ir-se-a candidatar o investimento efetuado
no processo de faturagao eletrénica.

O Presidente do ClI informou que por lapso dos servigos, o presente assunto nao ficou numerado
na respetiva ordem de trabalhos, agradece compreenséo.

O CIl tomou conhecimento.

4.3.16. Aviso Centro2030-2024-78 - Inclusdo pela Cultura — Para deliberacao

Foi presente a informacgdo n.° 279, datada de 17 de janeiro ultimo, indicando que se encontra
aberto o Aviso Centro2030-2024-78 cujo periodo de candidaturas termina a 28 de fevereiro
préximo e se apresentam as alteragoes significativas ao pré-aviso.

Interveio o Secretario Executivo Intermunicipal dizendo que atendendo as alteracdes verificadas
em sede de Aviso, que este ndo corresponde ao indicado no pré-aviso, apenas permite
candidaturas no maximo até 50000 euros ndo se justificando sequer a elaboragdo da uma
candidatura agrupada. Propds que fosse submetida uma candidatura pela CIM, de um Unico
projeto intermunicipal e que a contrapartida nacional fosse distribuida de acordo com o indice de
coesdo.

O ClI deliberou, por unanimidade, submeter uma candidatura pela CIM, de um Unico projeto
intermunicipal e que a contrapartida nacional fosse distribuida de acordo com o indice de
coesao

4.3.17. PRR — Componente C4.Cultura C04-i01: Redes Culturais e Transicdo Digital - 08.
Aquisi¢do de equipamento de projegao digital de cinema (DCP) e de video, imagem e tecnologia
para cineteatros e centros de arte contemporanea publicos (Orientagdo Técnica N.° 08/C04-
i01/2022) — Para deliberagao

Foi presente a informacéo n.° 281, datada de 17 de janeiro ultimo, propondo que seja solicitada a
alteragao da natureza dos beneficiarios finais, nomeadamente espacos culturais municipais de
valéncia verificada.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar a presente proposta nos moldes apresentada.

5. Divisdo de Ambiente e Transportes

5.1. Unidade de Mobilidade e Transportes

5.1.1. Medidas de reducao tarifaria nos transportes publicos para 2024 (Incentiva + TP) — CP-
Comboios de Portugal, E.P.E. - Para ratificagdo

Foi presente a informagao n.° 5594, datada de 17 de dezembro ultimo, indicando que se procedeu
a alteracdo da minuta de contrato aprovada, incluindo as sugestées proferidas pela CP — Comboios
de Portugal, E.P.E. e, atendendo a que as referidas alteragbes nao conferem alteragdo ao
propdsito da minuta de contrato aprovada, propde-se que o Acordo a celebrar entre a CP —

Comboios de Portugal, E.P.E. e a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, conforme
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documento em anexo, seja celebrado e se proceda a sua ratificacdo na préoxima reunido do
Conselho Intermunicipal.
O CI deliberou, por unanimidade, ratificar o ato do Presidente do Cl que autorizou a
celebragdo do contrato a celebrar entre a CP-Comboios de Portugal, E.P.E e a CIM RC com
as alteragoes sugeridas pela primeira outorgante.
5.1.2. Gratuitidade passes estudante — Portaria n.° 7-A/2024, de 5 de janeiro — Para
conhecimento
Foi presente a informacgao n.° 219, datada de 15 de janeiro Ultimo, dando conhecimento ao Cl de
que a Direcdo-Geral do Tesouro e Financas (DGTF) efetuou uma transferéncia para a CIM-RC no
dia 31 de dezembro e que com essa verba foi possivel efetuar transferéncias para o municipio de
Coimbra, enquanto Autoridade de Transportes dos SMTUC, e para os operadores da CIM-RC,
respeitantes ao que faltava compensar no més de abril, compensagdo do més de maio e, com o
remanescente, efetuar compensagées de parte do més de junho.
O CIl tomou conhecimento.
5.1.3. Medidas de redugédo tarifaria nos transportes publicos para 2024 (Incentiva + TP) —
Adendas aos Protocolos celebrados com os operadores Transdev Interior, S.A. e RDL — Rodoviaria
do Lis, Lda — Para deliberagao
Foi presente a informagéo n.° 217 , datada de 15 de janeiro ultimo, indicando que atendendo ao
aumento de procura verificado nos passes de estudante emitidos ao abrigo da Portaria n.° 7-
A/2024, de 5 de janeiro, cuja compensagédo pelo valor devido pelo operador, referente ao
congelamento do prego dos titulos de transporte de referéncia destes passes, € efetuada pela
CIM-RC ao abrigo do Programa Incentiva +TP, o valor fixado para a compensagéao a atribuir pela
CIM-RC, no ano de 2024, aos operadores Transdev Interior, S.A. e RDL — Rodoviaria do Lis, Lda.
¢é insuficiente. Desta forma, se propde efetuar adendas aos protocolos celebrados com cada um
dos operadores, revendo os limites maximos de compensacéo a atribuir pela CIM-RC.
O ClI deliberou, por unanimidade, autorizar a revisao do Protocolo celebrado com a Trans-
dev Interior, S.A, fixando como limite maximo de compensacao, a atribuir pela CIM-RC, o
valor de 693.670,55 €; proceder a revisdo do Protocolo celebrado com a RDL — Rodoviaria
do Lis, Lda, fixando como limite maximo de compensacio, a atribuir pela CIM-RC, o valor
de 67.772,21 €; Assim como deliberou, por unanimidade, aprovar as adendas aos Protoco-
los de Execucao para a Implementagao de Medidas de Reduc¢ao Tarifaria no ambito do Pro-
grama Incentiva +TP, entre a CIM-RC e os operadores Transdev Interior, S.A e RDL - Rodo-
viaria do Lis, Lda, conforme documentos em anexo.
5.1.4. Reducéo tarifaria nos transportes publicos em 2025 (Incentiva +TP) — Para deliberacéo
Foi presente a informagao n.° 235, datada de 16 de janeiro ultimo, propondo a aprovagéao das
minutas de protocolo de execugao para a implementacdo das Medidas de Redugéo Tarifaria no
ambito do Programa Incentiva + TP, a celebrar entre os operadores de servigo publico de
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transporte de passageiros em modo rodoviario e ferroviario ( Alfredo Farreca Rodrigues,

Lda.;ETAC - Empresa de Transportes Anténio Cunha, S.A.; Joaquim Martins da Fonseca, Lda;

RDL Rodoviaria do Lis, Lda.; Marques, Lda.; Transdev Interior, S.A.; Metro-Mondego, S.A.; CP —

Comboios de Portugal, E.P.E.) e a CIM-RC.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar as minutas de protocolo de execug¢ado para a

implementacédo das Medidas de Redugao Tarifaria no 4mbito do Programa Incentiva + TP, a

celebrar entre os operadores de servigo publico de transporte de passageiros em modo

rodoviario e ferroviario e a CIM RC.

5.1.5. Candidatura ao Aviso n.° 5/2024 — Apoio ao Desenvolvimento de Planos de Mobilidade

Urbana Sustentavel (PMUS) — Para conhecimento

Foi apresentado ao Cl o formulario do "AVISO N.°

5/2024" https://fundodetransportes.forms.app/aviso-5-2024 devidamente preenchido e submetida

a candidatura.

O CIl tomou conhecimento.

5.1.6. SIT Flexi — mengao honrosa na 72 edigdo do prémio de Boas Praticas de Envelhecimento

Ativo e Saudavel da Regido Centro - Para conhecimento

Foi presente a informacdo n.°236, datada de 16 de janeiro ultimo, informando que a CIM RC foi

distinguida com uma mencéao honrosa na 72 edigdo do prémio de boas praticas de Envelhecimento

Ativo e Saudavel da Regido Centro com o projeto SIT FLEXI — Transporte de Passageiros Flexivel

a Pedido. De entre aproximadamente 150 projetos o SIT FLEXI foi um dos 12 finalistas e obteve

uma mengao honrosa na categoria “Vida +”.

O Secretario Executivo Intermunicipal agradece e louva a equipa pela distingéo.

O CIl tomou conhecimento.

5.1.7. Relatério Anual 2024 do servigo de Transporte Flexivel a Pedido (SIT FLEXI) -Para
Conhecimento

Foi presente a informacéo n.° 237, datada de 16 de janeiro ultimo, apresentando o relatério anual

do SIT FLEXI com os principais indicadores do servi¢co. Houve um crescimento de 29% do n° de

utilizadores (1548 utilizadores registados) e de 12,4% nas reservas, face a 2023. Em anexo

apresenta-se o documento com os dados mais relevantes do servigo.

O Secretario Executivo Intermunicipal apresentou grafico, aludiu aos indicadores de desempenho

do SIT FLEXI, a flexibilidade, que os dados disponiveis indicam um crescimento continuo na sua

utilizagao, refletindo a eficacia do servico em atender as necessidades de mobilidade das

populagoes.

O Presidente do Cl recomenda a articulagdo com a ULS de Coimbra na programacédo das

atividades de saude cujo servigo ainda pode ficar mais valorizado.
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O Secretario Executivo Intermunicipal deu ainda nota que o projeto foi reconhecido pela Unido
Europeia com o Selo de Boas Praticas e sera apresentado no dia 08/04 no Festival da Cidade
URBACT 2025, realizado em Wroclaw- Poldnia.

O CI tomou conhecimento.

5.2. Unidade de Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos

5.2.1. Empreitada de Execucgao da Eurovelo 1 da CIM-RC - Aprovagao do Auto de Medicao de
Trabalhos n° 36 — Para deliberagao

Foi presente a informacao n.° 164, datada de 13 de janeiro ultimo, propondo a aprovagéo do Auto
de Medigdo N.° 36 de trabalhos contratuais, referente ao més de dezembro de 2024, no valor
3.941,19 € (trés mil, novecentos e quarenta e um euros e dezanove céntimos), ao qual acresce o
valor do IVA a taxa aplicavel.

A execugédo dos trabalhos que constam nos autos, foram verificados e validados pela Fiscalizagéo,
TUU Building Design Management, Lda., tendo esta proposto a aceitagao dos mesmos por parte
da CIMRC.

A empreitada apresenta uma execucdo de 93,73 % relativamente ao valor contratualizado
inicialmente e de 95,69% considerando a supressédo de trabalhos ja aprovada, e dede 100%
relativamente aos Trabalhos Complementares n.° 1 e n.°2 , de 100% relativamente aos Trabalhos
Complementares n.° 3, de 98,55% relativamente aos trabalhos complementares n.° 4, e de 100%
relativamente aos Trabalhos Complementares n.° 5, n.° 6 e n.°7.

O ClI deliberou, por unanimidade, aprovar o Auto de Medicado N.° 36 referente aos trabalhos
contratuais Empreitada de Execuc¢ao da Eurovelo 1 da CIM-RC.

5.2.2. Acordo de Colaboragédo entre a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, o
Municipio da Lousa e o Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana, I.P Projeto: “Construcao
de 3 blocos habitacionais em Fonte dos Mouros” — Para ratificagao

Foi presente a informacéo n.° 179, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo a ratificagdo do Acordo
de Colaboragao assinado pelo Presidente da CIM-RC, celebrado entre a CIM-RC, IHRU e
Municipio da Lousa na sequéncia do Protocolo de Cooperacao “Projeto de Habitacdo a Custos
Acessiveis da Regido de Coimbra”, para “Construgdo de 3 blocos habitacionais em Fonte dos
Mouros”.

O Acordo prevé a aquisi¢ao pelo IHRU de terreno para construgdo de 3 blocos habitacionais, em
Fonte dos Mouros de Cima, Lousd, com 40 fogos (12 T1, 24 T2 e 4 T3), possuindo o projeto um
valor estimado de 5.481.500,00 € (cinco milhdes, quatrocentos e oitenta e um mil e quinhentos
euros), o qual nao inclui o valor do IVA. O projeto é financiado com o empréstimo concedido ao
IHRU para promocao de habitagido a custos acessiveis no ambito do Investimento RE-CO2-i05 —
Parque Publico de Habitagéo a custos acessiveis, da Componente 02-Habitagdo do Programa de

Recuperacao e Resiliéncia (PRR). O valor do IVA sera reembolsado nos termos estabelecidos no

ATAN.°43/21-01-2025 /CI n



A a ﬁ M |RC

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

n.° 18 do artigo 8.° da Lei n.° 24-D/2022, de 30 de dezembro, caso o Municipio ndo possa exercer
o direito a dedugéao do IVA suportado.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar o ato do Presidente do Cl que assinou o Acordo
de Colaboragao, celebrado entre a CIM-RC, IHRU e Municipio da Lousd na sequéncia do
Protocolo de Cooperagdo “Projeto de Habitagcdo a Custos Acessiveis da Regido de
Coimbra”, para “Construcgao de 3 blocos habitacionais em Fonte dos Mouros”.

5.2.3. Habitagdo a Custos Acessiveis - CIM Regido de Coimbra: ponto de situagdo — para
conhecimento

Foi presente a informagéo n.° 179, datada de 14 de janeiro ultimo, dando nota do ponto de situagéo
no ambito Protocolo de Cooperagao celebrado com o IRHU, a 22 de margo de 2023, para Parque
Publico de Habitacdo a Custos Acessiveis na CIM-RC.

O Secretario Executivo Intermunicipal deu nota, detalhada, do ponto de situagdo do Parque
Pudblico de Habitagao a Custos Acessiveis na CIM-RC dos acordos celebrados, das propostas em
analise, dos procedimentos contratagédo publica de empreitada dos acordos celebrados, do ponto
de situagdo dos concursos abertos, entre outros aspetos. Lembrou as varias interagbes com o
IRHU e a necessidade de serem tomadas medidas.

O CI tomou conhecimento.

5.2.4 Acordo de Colaboracdo entre a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, o
Municipio de Cantanhede e o Instituto da Habitagido e da Reabilitagdo Urbana, I.P Projeto:
“Alteracéo e Reabilitacao de 15 fragdes para constituigdo de 24 fogos” — Para ratificagao

Foi presente a informacéo n.° 169, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo a ratificagdo do Acordo
de Colaboragédo assinado pelo Presidente da CIM-RC, celebrado entre a CIM-RC, IHRU e
Municipio de Cantanhede na sequéncia do Protocolo de Cooperagao “Projeto de Habitagdo a
Custos Acessiveis da Regidao de Coimbra”, para “Alteracdo e Reabilitacdo de 15 fragcdes para
constituicdo de 24 fogos”.

O Acordo prevé a aquisi¢gao pelo IHRU de 15 fragdes num prédio, na Rua Marqués de Pombal,
Cantanhede, para alteracéo e constituicao de 24 fogos (20 T1, 2 T2 e 2 T4), possuindo o projeto
um valor estimado de 2.749.700,00 € (dois milhdes, setecentos e quarenta e nove mil e setecentos
euros), o qual ndo inclui o valor do IVA. O projeto é financiado com o empréstimo concedido ao
IHRU para promocao de habitagdo a custos acessiveis no ambito do Investimento RE-CO2-i05 —
Parque Publico de Habitagéo a custos acessiveis, da Componente 02-Habitagdo do Programa de
Recuperacao e Resiliéncia (PRR). O valor do IVA sera reembolsado nos termos estabelecidos no
n.° 18 do artigo 8.° da Lei n.° 24-D/2022, de 30 de dezembro, caso o Municipio n&o possa exercer
o direito a deducéao do IVA suportado.

O Cl deliberou, por unanimidade, ratificar a celebragdao do Acordo de Colaboragao assinado
pelo Presidente da CIM-RC, celebrado entre a CIM-RC, IHRU e Municipio de Cantanhede na

sequéncia do Protocolo de Cooperagcdao “Projeto de Habitagcido a Custos Acessiveis da
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Regidao de Coimbra”, para “Alteragdo e Reabilitagdao de 15 fragées para constituicao de 24
fogos™.
5.2.5. Acordo de Colaboracdo entre a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, o
Municipio de Cantanhede e o Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana, I.P Projeto:
“Reabilitagcdo e Ampliacdo de edificio para habitagdo multifamiliar - 3 fogos” — Para ratificagcao
Foi presente a informacéo n.° 173, datada de 14 de janeiro ultimo, propondo a ratificagdo do Acordo
de Colaboragao assinado pelo Presidente da CIM-RC, celebrado entre a CIM-RC, IHRU e
Municipio de Cantanhede na sequéncia do Protocolo de Cooperacao “Projeto de Habitagdo a
Custos Acessiveis da Regido de Coimbra”, para “Reabilitagdo e Ampliacdo de edificio para
habitacdo multifamiliar - 3 fogos”.
O Acordo prevé a aquisicdo pelo IHRU de um imével, na Rua Dr. Anténio José de Almeida,
Cantanhede, para alteracao e constituicdo de 3 fogos (2 T2 e 1 T3), possuindo o projeto um valor
estimado de 437.400,00 € (quatrocentos e trinta e sete mil e quatrocentos euros), o qual n&o inclui
o valor do IVA. O projeto é financiado com o empréstimo concedido ao IHRU para promogéao de
habitacdo a custos acessiveis no ambito do Investimento RE-CO2-i05 — Parque Publico de
Habitagdo a custos acessiveis, da Componente 02-Habitacdo do Programa de Recuperagéo e
Resiliéncia (PRR). O valor do IVA sera reembolsado nos termos estabelecidos no n.° 18 do artigo
8.° da Lei n.° 24-D/2022, de 30 de dezembro, caso o Municipio ndo possa exercer o direito a
dedugao do IVA suportado.
O Cl deliberou, por unanimidade, ratificar a celebragdo do Acordo de Colaborag¢ao assinado
pelo Presidente da CIM-RC, celebrado entre a CIM-RC IHRU e Municipio de Cantanhede na
sequéncia do Protocolo de Cooperacdao “Projeto de Habitagcdo a Custos Acessiveis da
Regido de Coimbra”, para “Reabilitagdo e Ampliacio de edificio para habitagcao multifamiliar
- 3 fogos”.
5.2.6. Grupo de Trabalho do Plano Emergéncia Aterros — plano de medidas em analise - Para
Conhecimento
Foi presente a informacédo n.° 246, datada de 16 de janeiro ultimo, apresentando o plano de
medidas apresentado na 12 reunido do Grupo de Trabalho dando nota que o grupo de trabalho
esta a preparar um Plano de Emergéncia de Residuos que que vai ser apresentado no final de
janeiro a Secretaria de Estado do Ambiente.
O Secretario Executivo Intermunicipal aludiu a crise estrutural na gestado de residuos, aterros
préximos do esgotamento, capacidade de tratamento insuficiente assim como da dificuldade de
alcancar as metas do PERSU2030, de um modo global a situag&o dos aterros na regido centro.
Tomou a palavra o Presidente da CM de Arganil recordando a hipétese de criagao de novos aterros
para os municipios que estivessem interessados. Esclareceu que a Comissao Europeia, “do ponto
de vista comunitario e a medida que tem vindo a ser defendida e anunciada nos ultimos dias, isso
tem passado na comunicagéo social até mais do que nesse nessa primeira reuniao do grupo de
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Trabalho € a mesma valorizagao energética, o que nos leva ao ponto de questionar e lamentar a
questao de Souselas e da Cimpor os combustiveis derivados de residuos e da falta de interesse
claro da ERSUC em promover esse processo.”

Interveio o Presidente da CM de Condeixa-a-Nova felicitando o seu homoélogo de Vila Nova de
poiares pelo “magnifico trabalho feito em condi¢des dificeis” e depois da pesada heranga. Em
relagcdo ao tema em apreco aludiu ao Encontro Nacional de Residuos, no dia 23 de janeiro, evento
promovido pela ANMP, dando nota da presenca do Secretario de Estado do Ambiente e das
restantes presengas a intervir, apelando a presenga de todos e onde se podera discutir esta
matéria, que considera vergonhosa, assim como outras.

O CIl tomou conhecimento.

5.2.7. Tarifa ERSUC 2025 e Taxa de remuneragao de ativos para o periodo regulatério 2025-
2027 - Para Conhecimento

Foi presente a informacgao n.° 249, datada de 16 de janeiro ultimo, apresentando um resumo dos
projetos de decisao da ERSAR sobre a Taxa de Remuneragéo de Ativos (TRA) para o periodo
regulatério 2025 a 2027 e a pronuncia da ERSUC a solicitar 8 ERSAR a revisdo em alta da TRA,
sem que a mesma tenha sido comunicada previamente ao Conselho de Administragdo e/ou
Conselho Consultivo da ERSUC, onde estdo representados os municipios. Apresenta-se a
declaracdo de voto desfavoravel ao conteddo da pronuncia da ERSUC sobre a taxa de
remuneragao de ativos para o periodo regulatério 2025-2027 e a tarifa regulada da ERSUC para
0 ano de 2025, de acordo com o projeto de decisao final da ERSAR de 12 de dezembro de 2024
75,30 eur/ton;

O CIl tomou conhecimento.

6. Estrutura de Apoio Técnico

6.1. Comissado de Acompanhamento dos Contratos de Concesséao de Distribuigao de Eletricidade
em Baixa Tensao — Para ratificacao

Foi presente a informacao n.°161 , datada de 13 de janeiro ultimo, propondo a participacéo da CIM
Regido de Coimbra enquanto membro da Comissdo de Acompanhamento dos Contratos de
Concesséo de Distribuigéo de Eletricidade em Baixa Tens&o; O Regulamento de Funcionamento
da Comissao de Acompanhamento dos Contratos de Concesséo de Distribuicdo de Eletricidade
em Baixa Tensao; assim como a designacao dos representantes da CIM Regido de Coimbra:
Emilio Torréao, Presidente do Conselho Intermunicipal da Regidao de Coimbra, como representante
efetivo, e Jorge Brito, Primeiro Secretario Executivo Intermunicipal da Regido de Coimbra, como
representante suplente, e que o substituira em caso de faltas ou impedimentos.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar a participagdao da CIM RC enquanto membro da
Comissdo de Acompanhamento dos Contratos de Concessdo de Distribuicao de
Eletricidade em Baixa Tensdo; O Regulamento de Funcionamento da Comissdo de

Acompanhamento dos Contratos de Concessdo de Distribuicdo de Eletricidade em Baixa

ATAN.°43/21-01-2025 /CI



Lire

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
REGIAO DE COIMBRA

Tensao; assim como a designagao dos representantes da CIM Regiao de Coimbra: Emilio
Torrao, Presidente do Conselho Intermunicipal da Regido de Coimbra, como representante
efetivo, e Jorge Brito, Primeiro Secretario Executivo Intermunicipal da Regidao de Coimbra,
como representante suplente, e que o substituira em caso de faltas ou impedimentos.

6.2. Publicitacdo da lista provisoria de ordenagdo das candidaturas submetidas ao Aviso N.°
2/C0O2-i02/2021- Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario — Para conhecimento
Através da informacao n.° 162, de 13 de janeiro, ultimo, é dado conhecimento da lista proviséria
de ordenacao das candidaturas submetidas ao Aviso N.° 2/C02-i02/2021, publicitada no portal da
habitacao, pelo IHRU, IP. Assim, todas as candidaturas dos Beneficiarios (Municipios/ Empresa
Municipal) apresentadas pela CIM RC (37 candidaturas), se encontram listadas no documento
publicitado, tido como lista proviséria de ordenagédo das candidaturas. Nesta listagem proviséria
de ordenacao, do territoério da CIM RC constam as candidaturas ja com decisio (contrato assinado
entre o IHRU e a entidade beneficiaria) e também os projetos submetidos e que aguardam a
decisao de aprovagéo (8 candidaturas).

O Secretario Executivo Intermunicipal esclareceu que das 37 candidaturas apresentadas, estao
29 candidaturas aprovadas, com uma comparticipagdo de 6 093 481,93 € e 8 candidaturas a
aguardar decisao (mas que constam da listagem proviséria) na comparticipacdo de 4 065 883,87
€.

O CIl tomou conhecimento.

6.3. Subvengbes da UE para a resiliéncia climatica: Oportunidades para as regibes e as
autoridades locais — Para conhecimento

Foi presente a informagéo n.° 188, datada de 14 de janeiro ultimo, dando nota que a CIM RC,
signataria da Carta da Missao de Adaptacao as Alteragdes Climaticas da UE, participou na sessao
"EU Grants for Climate Resilience" (6/11/2024), que apresentou oportunidades de financiamento
para adaptacéo climatica. Destaque para os programas Politica de Coeséao, FRR, LIFE e Horizonte
Europa, com orgamentos robustos e cofinanciamento de até 100%. Ferramentas como CLIMATE-
ADAPT e o Portal de Financiamento da UE apoiam o0 acesso a esses recursos, essenciais para
iniciativas climaticas regionais.

O Secretario Executivo Intermunicipal solicitou que distribuam o ppt pelos técnicos e equipas,
aguardando que os municipios indiquem as opg¢des, dando nota da “taxa muito interessante a nivel
de aprovacao de projetos europeus.”

O Cl tomou conhecimento.

6.4. Plano de Avisos no ambito do PRR— Para conhecimento

Foi presente a informacéo n.° 258, datada de 17 de janeiro ultimo, anexando a presente informacao

o respetivo plano de avisos no ambito do PRR, atualizado a 03 de janeiro ultimo.
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O Presidente da CM de Penacova colocou uma duvida sobre a submisséo de uma candidatura a
uma area de acolhimento empresarial que encaixava no perfil do aviso questionado sobre o passo
seguinte.

O Secretario Executivo Intermunicipal indicou que o aviso vai abrir até ao final de Fevereiro para
acolher essas tipologias e que ja existe o pré-aviso.

O CIl tomou conhecimento.

6.5. Concurso para apresentacido de candidaturas para Areas de Acolhimento Empresarial — Aviso
Centro2030-2024-5: Parecer CIM — Para ratificagdo

Foi presente a informacgdo n.° 259, datada de 16 de janeiro ultimo, propondo a ratificagdo dos
pareceres emitidos relativos a Ampliagdo da Zona Industrial da Pedrulha, a Ampliagao da Zona
Industrial Ligeira de Condeixa-a-Nova e iParque: Infraestruturas Fase 2B, ao abrigo do Aviso de
Concurso n.° CENTR0O2030-2024-5.

O CI deliberou, por unanimidade, ratificar os pareceres emitidos relativos a Ampliagao da
Zona Industrial da Pedrulha, a Ampliagdo da Zona Industrial Ligeira de Condeixa-a-Nova e
iParque: Infraestruturas Fase 2B, ao abrigo do Aviso de Concurso n.° CENTR02030-2024-5.
6.6. Ferrovia e logistica: Reprogramacao do Programa Operacional Regional do Centro 2030 —
Para conhecimento

Foi presente a informacdo n.° 266, datada de 17 de janeiro ultimo, indicando que o Programa
Operacional (PO) Regional do Centro 2030 foi objeto de uma reprogramagéo em novembro de
2024. Nesta reprogramacgao foi acrescentado ao PO o Objetivo especifico (OE): RSO3.1.
Desenvolver uma RTE-T resiliente as alteragbes climaticas, inteligente, segura, sustentavel e
intermodal (FEDER) para a Modernizacao e eletrificacdo da Linha do Oeste com um FEDER de
65.700.000€, o qual se encontrava no texto inicial do PO afeto ao OE 3.2.

No OE 3.2 continua o projeto Requalificagdo e eletrificagdo da Linha do Vouga tendo sido
acrescentado o projeto “Porto Seco da Guarda”. Assim, este OE passou a registar um FEDER de
38.900.000¢€.

A soma do FEDER do OE 3.1 e 3.2 totaliza o valor de 104.600.000€. Este valor corresponde ao
FEDER anteriormente previsto no OE 3.2 no texto inicial do PO.

Sendo o Objetivo Especifico (OE) 3.2. Desenvolver e reforgar uma mobilidade nacional, regional
e local sustentavel, resiliente as alteragbes climaticas, inteligente e intermodal, inclusive
melhorando o acesso a RTE-T e a mobilidade transfronteirica (FEDER), considera-se que a
referéncia no PO CENTRO 2030 deve ser plataformas logisticas intermodais e nao especificar
uma em concreto (Ex: Porto Seco da Guarda).

Refira-se que no novo regulamento da Rede Transeuropeia de Transportes esté previsto que o
trogo do Corredor Atlantico passa na Regido e permite ligar Portugal a Europa. Sendo essencial
para o crescimento da economia do pais e, em particular, da Regido Centro que os terminais sejam

competitivos e atrativos para as empresas e cadeias de transporte internacionais que utilizam o
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trogco do Corredor Atlantico que a serve, visando, designadamente o cumprimentos dos requisitos
de servigo definidos no Regulamento para tais infraestruturas e a oferta de servigos de valor
acrescentado que promova a intermodalidade e multimodalidade, resulta necessario que o
Programa Operacional da Regido Centro preveja dotagdao de fundos comunitarios a fim de
viabilizar e de acelerar a execugao de investimentos de construgcdo/modernizacao dos referidos
terminais rodoferroviarios.

Neste sentido e, tendo em consideragéo o referido e alinhando com a Proposta do PROT-RC,
nomeadamente (Projeto 13: Centro- Regido da Logistica do Futuro), propbe-se solicitar a
Autoridade de Gestdo do PO CENTRO 2030 que seja revisto o texto da proposta da
reprogramacao do POCENTRO 2030 em conformidade, ou seja, sem especificagdo, a partida, de
projetos em concreto mas sim criando a possibilidade de financiar projetos de logistica na regiao
centro.

O Secretario Executivo Intermunicipal esclareceu detalhadamente sobre a intengdo da
Infraestruturas de Portugal (IP) de reafetar a dotagao de 66 milhdes de euros prevista no Programa
Regional do Centro 2030, destinada a financiar o projeto de modernizagéo e eletrificagdo do trogo
Caldas da Rainha-Lourical tendo o presente assunto merecido alguma discussdo entre os
presentes. O Presidente do Cl entende que se deve dar uma nota prépria e acompanhar a CIM de
Leiria nas medidas mais radicais.

O CIl tomou conhecimento.

6.7. Empréstimo-Quadro do Banco Europeu de Investimento (BEI) — PT 2030 - Para
conhecimento

Foi presente a informagdo n.° 262, datada de 17 de janeiro ultimo, indicando que a CIM RC
remeteu no passado dia 27/11/2024 oficio para Agéncia para o Desenvolvimento e Coeséo (ADC)
a solicitar esclarecimentos quanto a aplicagdo deste mecanismo no ambito do PT2030. Dada a
auséncia de resposta por parte da ADC, a CIM Regi&o de Coimbra reiterou o pedido através de e-
mail de 09/01/2025.

O Presidente do Cl entende que se deve insistir na resposta e comunicar a tutela.

O CIl tomou conhecimento.

6.8. Aviso Convite: Infraestruturas de apoio a competitividade de base néo tecnoldgica do Pinhal
Interior — Para conhecimento

Foi presente a informacao n.° 263, datada de 17 de janeiro ultimo, dando nota que foi publicado
no passado dia 31/12/2024 o aviso convite relativo as Infraestruturas de apoio a competitividade
de base nao tecnoldgica (AAE e Incubadoras/Espacos de Cowork) do Pinhal Interior.

O Cl tomou conhecimento.

6.9. Apresentagédo da Reunido do Comité de Acompanhamento do PO CENTRO2030 realizada
a 09/12/2024— Para conhecimento
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Foi presente a informagéo n.° 264, datada de 17 de janeiro ultimo, informando que no passado dia
09 de dezembro, foi realizada a reunido do Comité de Acompanhamento do PO CENTRO 2030.
Neste sentido, remete-se a respetiva apresentagao.

O Secretario Executivo Intermunicipal apresenta grafico e mostra-se preocupado com a falta de
execugao.

Tomou a palavra o Presidente da CM de Arganil dando nota resultado “da carga em execugéo
acima de tudo o resto que esta a acontecer e, portanto, se temos neste momento como foi visto
ha pouco na habitagdo, uma colegado de procedimentos desertos, acho que nao é dificil antever
que é que aconteceria se isto também estivesse a ser executado.” Acredita que em 2026 podera
ser mais favoravel.

O CIl tomou conhecimento.

6.10. ITl da CIM Regido de Coimbra: Plano de Ag¢ao — Lista de Projetos — 82 Alteragcao — Para
deliberacéo

Foi presente a informagao n.° 308, datada de 20 de janeiro ultimo, propondo a aprovagao da 82
alteracao ao ITI relativa aos municipios de Soure, Tabua, Lousa, VN de Poiares e Gois.

O CI deliberou, por unanimidade, aprovar a 82 alteragado ao ITI relativa aos municipios de
Soure, de Tabua, da Lousa, de Vila Nova de Poiares e de Gais.

6.11. Ponto de Situagao: Execugdo do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial
(PDCT) da CIM Regiao de Coimbra — 30/11/2024 — Para conhecimento

Foi presente a informacgao n.° 261, datada de 17 de janeiro ultimo, dando nota que a Autoridade
de Gestdao do PO CENTR02020 comunicou em dezembro de 2024 o ponto de situagcédo quanto a
execugao do PDCT da CIM RC.

O CIl tomou conhecimento.

6.12. Ponto de Situacéao: Lista candidaturas submetidos no ambito do CENTRO 2030 — ITI CIM
Regiao de Coimbra — Para conhecimento

Foi presente a informagao n.° 260, datada de 17 de janeiro ultimo, indicando que no &dmbito do
Contrato para o Desenvolvimento e Coesao Territorial (CDCT) da CIM RC celebrado entre a
Autoridade de Gestédo (AG) do PO CENTRO 2030 e a CIM RC, a AG do PO CENTRO 2030 tem
publicado um conjunto de avisos de concurso/ avisos-convite enquadrados no respetivo ITI. Mais
se esclarece que a CIM RC, enquanto Organismo Intermédio do PO CENTRO 2030, tem
desenvolvido nos ultimos meses a analise das respetivas candidaturas submetidas pelos diversos
municipios que compdem esta Comunidade Intermunicipal.

O Cl tomou conhecimento.

6.13. Aprovacao do projeto Interreg Europe — RESONANCE — Para conhecimento

Foi presente a informagéo n.° 239 , datada de 16 de janeiro ultimo, dando nota que o projeto
RESONANCE aprovado no ambito da 3% Call do programa Interreg Europe, tem como principal

objetivo promover comunidades verdes e energeticamente eficientes através da modernizagao
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tecnoldgica da iluminagao publica, transformando postes de iluminagédo convencionais em postes
inteligentes.

O CI tomou conhecimento.

6.14. Aprovacao do projeto Horizonte Europa — UTOPIZE — Para conhecimento

Foi presente a informacgao n.° 239, datada de 16 de janeiro ultimo, dando nota que o projeto UTO-
PIZE foi aprovado no dmbito da call HORIZON-MISS-2024-NEB-01-02 e promove um modelo par-
ticipativo inspirado nos principios do New European Bauhaus (sustentabilidade, inclusdo e esté-
tica), capacitando comunidades para o co-design e governanga de espagos publicos, enfrentando
desafios como mudancgas climaticas, exclusdo social e pobreza energética.

O Cl tomou conhecimento.

Antes de encerrar os trabalhos, o Presidente do Cl propds aos presentes que a ata e as delibera-
¢bes desta reuniao sejam aprovadas em minuta para que tenham a eficacia devida.

E ndo havendo mais nada a tratar, deu por encerrados os trabalhos eram treze horas e quarenta
e cinco minutos.

De tudo o que ocorreu no decurso dos trabalhos, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada
pelo Presidente do Cl, Emilio Torrdo e pela Assistente Técnica, Gisela Parreiral que secretariou a

reuniao.

O Presidente do Conselho Intermunicipal

(Emilio Torréo)

A assistente Técnica que secretariou a reuniao

(Gisela Parreiral)
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