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INTRODUCAO

As Comunidades Intermunicipais tém o papel primordial da prossecucao de diversos fins, em fungéo da area
territorial abrangida. E por isso que a atuagéo da CIM Regido de Coimbra opera de uma forma concertada e
em prol das autarquias, dos cidadaos, das comunidades e das empresas, promovendo a coesao territorial,
social, econdmica e ambiental, com ganhos de escala intermunicipais e aumento de eficiéncia nos servigos

publicos.

A CIM Regido de Coimbra tem um importante papel na execug¢ao do Portugal 2030, bem como no Plano de
Recuperacao e Resiliéncia, dois instrumentos essenciais para ultrapassar os constrangimentos causados
pela pandemia e desenhar os planos de investimento que permitam diferenciar toda a Regiao de Coimbra e

a tornam (ainda mais) atrativa para atividade econémica.

Este instrumento pretende dar continuidade ao reforgo da intervengcdo da CIM Regido de Coimbra como
promotora do desenvolvimento regional através da articulagdo de politicas municipais e regionais, e do
estabelecimento de parcerias com o0s outros agentes de desenvolvimento que operam no Territorio,
proporcionando varios beneficios e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel da Regido. Esta
continuidade manifesta-se no desenvolvimento e afirmagdo dos projetos que se encontram em
implementacédo e que, no ambito do novo quadro comunitario, serdo concretizados. Alias, o novo quadro
comunitario representa uma oportunidade significativa para a CIM impulsionar o desenvolvimento sustentavel,
a competitividade e o bem-estar da sua regido. Através da gestéo eficiente dos fundos europeus, a CIM tera

a capacidade de implementar projetos transformadores que beneficiam diretamente as comunidades locais.

Na Regiao de Coimbra, ao longo dos ultimos anos, tem verificado uma atratividade para o investimento
estrangeiro, bem como para a procura turistica, em fungéo do seu rico e diversificado patriménio cultural,
natural, construido. As micro e pequenas empresas sdo a base empresarial da nossa regido, pelo que se
torna essencial que a envolvente seja dindmica e estimulante e seja um fator de reforgo de competéncia e de
promocao da inovagao. E por isso fulcral continuarmos a aposta na area do empreendedorismo, com vista a

impulsionar a economia territorial.

2026 sera o ano decisivo na aplicagao e boa utilizagdo dos fundos do novo quadro comunitario, disponiveis
no sentido de alavancar os esforgos de recuperagédo e de concretizagdo da Visdo Estratégica que a CIM
Regido de Coimbra tem vindo a desenvolver. Ao longo do proximo ano, esta CIM continuara a execugéo de
varios projetos, em varias areas de intervengcédo, como seja, a titulo de exemplo, no dominio do cadastro
predial, através da finalizagao do projeto “CADASTRU”, na continuidade da aposta na promog¢ao do sucesso
educativo nas escolas da Regido de Coimbra através do projeto Realiza.te, da promogao turistica e cultural

ou, por outro lado, no trabalho enquanto organismo intermédio do Portugal 2030.
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A tematica da mobilidade e dos transportes na nossa regido ira continuar a concentrar grande parte dos
esforcos da Comunidade Intermunicipal. Com a entrada em vigor do Regime Juridico do Servigo Publico de
Transporte de Passageiros, a CIM Regido de Coimbra, além de assumir as suas proprias competéncias
decorrentes deste regime, viu serem-lhe delegadas as competéncias dos seus municipios associados em
matéria de transporte publico de passageiros. Foi langado o SIT Metropolitano — Sistema Intermunicipal de
Transportes da Regido de Coimbra, um marco histdrico para esta entidade e para o territério, que proporciona
uma nova forma de deslocagado mais confortavel, ecoldégica e econémica entre os 19 municipios. A par deste
servico publico de transportes, o servigo de transporte flexivel continua a ser um sucesso nos municipios da
Regido, um projeto que ja recebeu diversas distingdes internacionais e que tem ajudado sobretudo os
cidaddos dos municipios de mais baixa densidade a chegar de forma mais rapida e econémica aos locais

mais importantes da sede do concelho.

O turismo de natureza vai continuar a ser uma area de destaque, com as ecopistas, incluindo a reconhecida
Eurovelo 1 — Rota da Costa Atlantica, as magnificas praias costeiras e fluviais e o desenvolvimento do produto
turistico “Caminhos da Regidao de Coimbra”, dotando a Regidao de uma oferta turistica abrangente e

complementar de “Cycling & Walking”.

Os eventos da Regido de Coimbra Cultura, que tém enchido pragas e espagos urbanos dos nossos concelhos,
permitindo, potenciar, novas rotas de visitas na area do turismo cultural e patrimonial, vao iniciar um novo
ciclo, permitindo que todos os cidadaos desta Regido possam aceder de igual forma a varios momentos
culturais. Destaque ainda para o MATE Festival, que ja vai na segunda edi¢do, promovendo a diversidade

das atividades profissionais das industrias culturais e criativas.

No ambito da valorizagcao da gastronomia regional, e como “Coimbra, Regido Gastronémica”, continuaremos
a aposta nos eventos ligados aos nossos recursos territoriais que ddo um contributo muito importante a

valorizagdo econémica e sdo um importante instrumento de atratividade da nossa regiao.

Importa, ainda, realgar o trabalho do gabinete técnico florestal intermunicipal e das brigadas de sapadores
florestais, no sentido de contribuir para a diminuicdo do risco de incéndio, prioritariamente no territério que

constitui a CIM Regiao de Coimbra, enquanto entidade que possui um admbito supramunicipal.

A formacéo continua dos trabalhadores dos municipios €, e sera sempre, uma area prioritaria, na qual a CIM

Regido de Coimbra vai continuar a apostar.

Os desafios aos quais temos de dar resposta sdo de elevada importancia, nomeadamente no que diz respeito
ao Programa de Recuperagdo Econémica da Unido Europeia e, também, ao Quadro Financeiro Plurianual
2021-2027, ndo deixando nunca de almejar a afirmagé@o da Regido de Coimbra como um territério com mais

espirito empreendedor, mais coesao social, mais qualidade de vida e mais riqueza.
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No horizonte desta década, com meios financeiros tdo substanciais, € imperioso promover através da CIM
Regido de Coimbra e entidades parceiras a contratualizagdo dos apoios publicos por via de subvengdes

regionais que se ajustem com mais critério e equidade as necessidades e prioridades dos territérios.

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra vai continuar empenhada em afirmar esta regido com
uma identidade forte e competitiva, apoiada em documentos fundamentais na reflexdo sobre o destino e
ambigao do territdrio, pois dele depende o sucesso de projetos de dimensio supramunicipal que potenciem

a Regiao de Coimbra como regiao lider, inovadora e inclusiva.

A COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA E OS
SEUS ORGAOS

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM Regido de Coimbra), entidade intermunicipal
constituida pelos municipios de Arganil, Cantanhede, Coimbra, Condeixa-a-Nova, Figueira da foz, Gdis,
Lousé, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa
da Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de Poiares, tem, em sintese, atribuicdes no ambito
do planeamento e desenvolvimento regional e na prestagcéo de servigos publicos essenciais, promovendo a

articulagao entre os municipios e os servigos da administragdo central em varios dominios.

Os 6rgaos da CIM RC, tal como refere o artigo 82.° do Anexo | da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redagéao, sdo a Assembleia Intermunicipal (Al), o Conselho Intermunicipal (Cl), o Secretariado Executivo
Intermunicipal (SEI) e o Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal da Regido de Coimbra
(CeDI).

ESTRATEGIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

A visdo estratégica para a Regido de Coimbra encontra-se definida na Estratégia Integrada de

Desenvolvimento Territorial (EIDT).

Esta visdo constitui um desafio a CIM RC no sentido de ser um agente fortemente empenhado na mobilizagao
de parceiros para o desenvolvimento de projetos integrado, de articulador de politicas publicas e de promotor

de uma adequada territorializacdo das mesmas.

Regiao Exemplar

Na gestao eficiente dos recursos naturais e do patrimoénio, orientada para a reducdo dos custos energéticos

suportados pelas organizagdes e familias e para a sustentabilidade dos valores ambientais e culturais.
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Regido Pioneira e Lider

Na construgdo de um sistema educativo, cientifico e tecnologico de referéncia nacional, orientado para o

aumento da capacidade inovadora, produtiva e exportadora do tecido empresarial regional.

Regido Comprometida

Com a diversidade das identidades e modos de vida locais, através da valorizagdo do potencial endégeno,
da facilitagdo da mobilidade e da garantia de equidade nas condi¢des de acesso ao emprego, saude,

educacéo e protegao social.

A Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial da Regido de Coimbra 2021-2027 (EIDT 2021-2027),
realizada no &mbito da preparagao do novo ciclo de financiamentos comunitarios, foi elaborada depois de
auscultados os responsaveis politicos e técnicos dos 19 municipios e da recolha dos seus contributos,
sobretudo sobre a viséo, objetivos e propostas de agdes que tém para o desenvolvimento da Regido no
horizonte 2021-2027, alinhadas com as linhas orientadoras ja definidas pela Comissao Europeia. O processo
de construgao da estratégia contou, igualmente, com a participagdo e envolvimento dos agentes locais e
demais stakeholders nomeadamente, instituigbes publicas, autarquias, organizagdes sem fins lucrativos,
entidades do sistema cientifico e tecnoldgico regional e empresas, para a reflexdo, partilha de informacao,
identificacdo de problemas, oportunidades e solugbes, bem como identificacdo de sinergias e

complementaridades essenciais ao sucesso da estratégia desenvolvida para a regiao.

Tendo por base as prioridades de desenvolvimento estabelecidas a escala europeia, nacional e regional € o
diagnéstico sub-regional, foram definidos objetivos estratégicos focados nas seguintes areas estruturantes da
EIDT da Regiao de Coimbra:

e Regido de Coimbra mais inteligente - transformacéo empresarial inovadora e inteligente;

e Regido de Coimbra mais «verde» e hipocarbonica - transi¢cdo para uma energia limpa e equitativa,
investimentos verdes e azuis, economia circular, adaptagao as alteragdes climaticas e prevengao de
riscos;

o Regido de Coimbra mais conectada - sustentabilidade e eficiéncia da conectividade regional em
matéria de mobilidade, transportes, servigos, infraestruturas e equipamentos associados;

e Regido de Coimbra mais social - implementagao do Pilar Europeu dos Direitos Sociais;

o Regiao de Coimbra mais préxima dos cidadaos - promog¢ao da cultura, do patriménio, das iniciativas

associativas e da existéncia de um modelo de governagéo eficaz.

O ITI da CIM Regido de Coimbra encontra-se assim alinhado com a respetiva EIDT.
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PLANO DE ACAO DO INVESTIMENTO TERRITORIAL INTEGRADO

No Acordo de Parceria Portugal 2030, mais concretamente no seu Objetivo Estratégico 5 — Portugal
Territorialmente mais Coeso e Proximo dos Cidadaos, prevé que os Instrumentos Territoriais sdo desenhados
sob o0 enquadramento estratégico regional (concebido pelas Comissdes de Coordenagéo e Desenvolvimento
Regional - CCDR) e sub-regional (concebido pelas Comunidades Intermunicipais - CIM e Area Metropolitana
- AM), garantindo assim a sua coordenacgao, integragdo e coeréncia. Prevé ainda que os investimentos no
ambito deste Objetivo Estratégico e dos respetivos Instrumentos Territoriais sejam baseados nas estratégias
e nos planos de agédo de desenvolvimento territorial ou local, em respeito do disposto no artigo 29.° do

Regulamento das Disposigdes Comuns.

Neste sentido, foi submetido pela CIM Regido de Coimbra o respetivo Plano de Agéo do ITI da CIM Regiao
de Coimbra a 06/10/2023, onde apds vaérias interagcdes entre a CIM Regido de Coimbra e a AG do PO
CENTRO 2030 sera contratualizado entre a AG e a CIM Regido de Coimbra para o periodo de programagao
2021-29 um pacote financeiro de 152.341.763,17 euros.

Este pacote financeiro encontra-se distribuido por diversas areas, das quais se destacam a mobilidade,
educacao, saude, patriménio cultural e natura, residuos, areas de acolhimento empresarial, ciclo urbano da

agua, entre outras.

Mais se informa que, para este efeito foi celebrado a 18/03/2024 entre a AG do PO CENTRO 2030 e a CIM

Regiéo de Coimbra o Contrato para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial (CDCT) da Regido de Coimbra.

Assim, o valor contratualizado (152.341.763,17 euros) tera de ser executado até ao final do Quadro
Comunitario — Portugal 2030. Este plano de agéo € crucial para gestao eficiente dos recursos previstos para

o periodo de programacgao 2021-29 afetos ao territério da Regiao de Coimbra.

Desta forma, torna-se necessario a inscricdo em orgcamento de um conjunto de projetos que serao realizados
a escala intermunicipal, dos quais se destacam a modernizagao administrativa, protegao civil, cartas sociais,

planos municipais de saude, entre outros.

ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO DAS OPCOES DO PLANO

A reflexao conjunta no seio dos érgaos desta Comunidade sobre os desafios que se colocam ao territério e
seus agentes e o forte empenho dos municipios da a possibilidade de se elaborar um documento de

planeamento do préximo ano de 2026 - 2030 consistente e comprometido com a exceléncia desta Regiao.

Entende-se que a chave do sucesso desta Regido passa pela articulagcdo de politicas entre os municipios e

os outros parceiros, devendo a CIM RC ter um papel crescentemente ativo como espacgo de reflexao,
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planeamento e articulagado entre as diversas politicas publicas promovidas pelos atores que operam na

Regido. Sublinhe-se, contudo, o respeito que sempre deve existir pela autonomia desses atores.

Importa também sublinhar as areas de atuacdo da CIM RC, em fungéo das suas atribuicbes e competéncias
como decorre da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e seu anexo, na sua atual redagdo. Encontram-se
igualmente definidas na Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial da Regiao de Coimbra 2021-
2027 verificando-se um enquadramento legal de competéncias muito mais profundo, num futuro de desafios
que sao colocados, mas igualmente pelo contexto e as profundas consequéncias em matéria de

desenvolvimento econdmico e social vieram colocar ao nivel de um ajustamento estratégico e operacional.

Verifica-se que a tendéncia de delegacdo de competéncias nos municipios e nas entidades intermunicipais,
ocorrida nos ultimos anos continua a concretizar-se, e da qual sdo exemplos os diversos diplomas legais que
tém sido publicados e que tém obrigatoriamente implicagdes ao nivel do Plano de Atividades e Orgamento

para o ano de 2026 e seguintes. Desta forma, destacam-se os seguintes:

e Lein.°52/2015 de 9 de junho - Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros e
revoga a Lei n.° 1/2009, de 5 de janeiro, e o Regulamento de Transportes em Automéveis;

e Lein.®50/2018 de 16 de agosto que aprova a Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais e seus diplomas subsequentes;

o Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 45-A/2020 de 16 de junho que aprova o Plano Nacional de
Gestao Integrada de Fogos Rurais e legislagéo subsequente;

e Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 97/2020 de 13 de novembro que estabelece os principios
orientadores e a estrutura operacional do periodo de programacao de fundos europeus da politica de
coesdo relativo a 2021-2027;

¢ Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 98/2020 de 13 de novembro que aprova a Estratégia Portugal
2030;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 112/2021 de 11 de agosto que aprova a Estratégia Nacional
para uma Protegéo Civil Preventiva 2030;

e Resolugado do Conselho de Ministros n.° 120/2021 de 1 de setembro que aprova o plano de agdo da
Estratégia Nacional para o Mar 2021-2030;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 131-A/2021 de 10 de setembro que aprova os projetos
transformadores das economias locais para a revitalizagdo da regiao do Pinhal Interior;

o Decreto-Lei n.° 76/2022 de 31 de outubro que habilita a delegagdo de competéncias atribuidas as
camaras municipais no dominio do estacionamento publico nas entidades intermunicipais e nas
associagdes de municipios de fins especificos.

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 176/2023 de 18 de dezembro - Aprova a Estratégia Nacional
para os Territérios Inteligentes e respetivo Plano de Acdo e Arquitetura de Referéncia para

Plataformas de Gestao Urbana.
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¢ Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 192/2023 de 29 de dezembro - Aprova o Programa Nacional
de Investimentos para a década de 2021 a 2030

o Lein.°2/2024 de 5 de janeiro - Programa Nacional de Habitagdo 2022-2026

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 14/2024 - Aprova o Plano de Ag¢do do Envelhecimento Ativo
e Saudavel 2023-2026

e Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 167/2025 de 27 de outubro - Aprova a Estratégia Nacional

de Educacgao para o Desenvolvimento 2025-2030.

EIXOS PRIORITARIOS E OBJETIVOS

As Opgbes do Plano para 2026-2030 encontram-se estruturadas de acordo com trés Eixos Prioritarios e um
quarto eixo, transversal a toda a administracdo geral, abrangendo todas as suas unidades organicas.

Passamos a apresentar e justificar esses Eixos:
Eixo 1 - Afirmagao de Uma ldentidade Regional

Qualquer estratégia de desenvolvimento sé tera sucesso se for sentida e partilhada por todos os parceiros,
em particular por todos os municipios que constituem a CIM RC. Para isso é necessario gerar uma dindmica
de planeamento e agao que envolva todo o territério e que, respeitando a especificidade de cada concelho,
seja capaz de moldar uma imagem identitaria forte e uma mensagem politica coerente. Essa identidade tem
de ser corporizada por um conjunto de a¢des que visem afirmar a CIM RC no contexto regional, nacional e

internacional.

Sera imprescindivel uma intima convergéncia e colaboragéo dos parceiros institucionais presentes no CEDI
e de outros que, ndo estando nesse 6rgao, tém um papel relevante no tecido econémico, cientifico, cultural e

social da Regiao de Coimbra e mesmo do Pais.

Por isso, este eixo aparece como a pedra basilar onde deve assentar a intervencéo da CIM RC, desdobrando-

se em duas areas de atuagao, sendo o 2.° objetivo uma ferramenta de suporte.

o Objetivo 1: Pensar as Politicas e Interagir com o Territério

e Objetivo 2: Comunicagéo e Imagem

Eixo 2 - Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo e Sustentavel
No &mbito das suas atribuicbes e competéncias, definidas por lei, a CIM RC devera desenvolver projetos que
otimizem o efeito de economia de escala, projetos que induzam diminuigédo de custos de contexto e agilizem

a relagado com os cidadaos, potenciando a equidade social, 0 emprego e a igualdade de oportunidades.

10
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As simplificagdes de procedimentos, a par da qualificagdo dos servigos prestados pelos municipios, séo
fundamentais para a atratividade da Regido. A sua area de atuacao prende-se fundamentalmente com os
seguintes objetivos:

e Objetivo 1: Redugao de Custos de Contexto, Modernizagao e Eficiéncia Administrativa

e Objetivo 2: Promogao da Aprendizagem ao Longo da Vida e Igualdade de Oportunidades
o Objetivo 3: Ambiente e Sustentabilidade no Uso das Infraestruturas;

e Objetivo 4: Transi¢cao Energética

o Objetivo 5: Florestas, Recursos Naturais e Protegao Civil

e Objetivo 6: Mobilidade, Transportes e Equipamentos

Eixo 3 — Promogao Turistica e Cultural do Territério, Captagcao e Apoio ao Investimento

O Turismo assume especial relevo enquanto motor de dinamismo economico e social das regibes,
contribuindo fortemente para a criagdo de emprego e crescimento das exportagdes nacionais, sendo ainda
um dos principais setores exportadores. Assim, o planeamento e desenvolvimento do turismo revela-se
fundamental, de forma a explorar o seu potencial econémico e assegurar, em simultaneo, a sustentabilidade

dos recursos naturais, situagdo que fica reforgada quando associada a cultura e suas atividades.

A captagéo de investimento passa, em larga medida, por medidas de promogéo do territério sendo essa
promocao mais eficaz se incidir sobre um territério mais vasto, com uma oferta de infraestruturas e de recursos
humanos qualificados mais significativa. Assim faz todo o sentido a CIM RC promover a articulagdo de

politicas de promocéo e de reforgo da atratividade da Regiao de forma integrada.

Prevé-se uma area genérica de intervengdo que tende a mobilizar outros parceiros institucionais, evitando

redundancias e otimizando esforgos.

e Objetivo 1: Turismo;
e Objetivo 2: Cultura;

e Objetivo 3: Captacado e Apoio ao Investimento.

Eixo 4 — Administragido Geral

Este eixo enquadra os servigos administrativos da CIM RC e da cumprimento as obrigagdes legais a que uma
entidade intermunicipal esta obrigada, nos termos da Lei n° 75/2013 e seu Anexo |, de 12 de setembro, na

sua atual redacao, e da legislagao aplicavel as autarquias locais e as entidades intermunicipais.

11



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

REGIAO DE COIMBRA

A CIM RC, no seguimento dos procedimentos legais constantes da Lei n.° 36/2014 de 26 de junho, respeitante
ao Regime Juridico das Assembleias Distritais e da publicagdo do Despacho n.° 3778/2015 de 16 de abril no
Diario da Republica tornou-se a entidade recetora da universalidade juridica indivisivel da Assembleia Distrital

de Coimbra.

Nessa Universalidade encontra-se incluido um alvara que institui a Assembleia Distrital como entidade

instituidora do Instituto Superior Miguel Torga.

Desta forma, o ISMT, estabelecimento de Ensino Superior Privado, tem agora a Comunidade Intermunicipal

da Regidao de Coimbra como sua “Entidade Instituidora”.

Desde essa data que foram encetados uma série de diligéncias necessarias, nomeadamente contatos e
reunides com diversas entidades, solicitados pareceres juridicos e realizados estudos, dadas as questbes
que se colocaram a CIM RC enquanto entidade instituidora, tendo sempre em consideragao os interesses de
todos os envolvidos no processo, nomeadamente os alunos e docentes do ISMT e que s&o uma realidade

futura.

PROJETOS E ATIVIDADES COM ENQUADRAMENTO NAS GOP

Inseridos nos quatro eixos prioritarios, elencamos um conjunto de projetos que pensamos ser importante
desenvolver. Existem, obviamente, prioridades diferentes e deverao ser calendarizados de modo plurianual.
Alguns, por serem exclusivamente imateriais, ndo tém transposi¢ao para o Plano de Agao.

As atividades e projetos a desenvolver em 2026 tém enquadramento na estratégia de desenvolvimento da
Regido, incorporando agées que visam contribuir para a concretizagado das orientagdes estratégicas definidas

para a Regiao de Coimbra.

PENSAR AS POLITICAS E INTERAGIR COM O TERRITORIO
Programa 01.001 2017/1

No préximo ano, sera reforgada a estratégia de aproximacgao ao territorio através de agcdées que promovam a
reflexdo estratégica, o envolvimento dos agentes locais e a constru¢do colaborativa de politicas publicas.
Estas iniciativas visam consolidar a capacidade de analise territorial, fomentar a participagdo dos diferentes

stakeholders e apoiar a definigdo de respostas ajustadas as dindmicas regionais.
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COMUNICAQ[\O E IMAGEM
Programa 01.001 2017/2

Para o ano de 2026 prevé-se a aposta numa imagem uniformizada, que siga a mesma linha em todos os

projetos.

2026 é também o ano em que a CIM Regiao de Coimbra celebra o 12.° aniversario, prevendo-se, por isso,
um evento que assinale a efeméride, assim como uma campanha institucional nos meios below the line,
nomeadamente através da parte digital e da publicidade nos OCS, de modo a aumentar a visibilidade da CIM

Regido de Coimbra junto da opinido publica e dos decisores.

Ainda nesse sentido, havera um reforgo através dos media regionais e nacionais, assim como o refor¢o da
gestado nas redes sociais, nos influenciadores e micro influenciadores, na produgédo de videos, apostando

numa presenca digital cada vez mais forte.

Havera ainda uma aposta em melhorar os canais de comunicagao interna, através da Modernizagao
Administrativa, no sentido de humanizar e facilitar a comunicacéo entre a CIM Regido de Coimbra e os 19

municipios.

Central de Compras Eletréonica

Programa 01.002 2017/3.1

A Central de Compras da CIM Regido de Coimbra (CC-CIMRC) constitui-se como um instrumento estratégico
de apoio aos municipios e entidades intermunicipais, orientado para a otimizagcao dos processos de aquisicao
de bens e servigcos. O seu propodsito é reforcar a eficiéncia, a transparéncia e a racionalizagdo da despesa

publica, assegurando o acesso das entidades aderentes a condi¢gdes mais vantajosas.

Em 2026, a CC-CIMRC continuara a aprofundar os processos de inovagao e melhoria continua, promovendo
praticas de gestdo que elevem a qualidade da resposta as 45 entidades adjudicantes que a integram. Neste
contexto, serdo reforcadas a capacidade de agregacdo de necessidades comuns e a integragdo de

ferramentas digitais que suportem uma contratagao mais agil e colaborativa.

A CC-CIMRC mantera o seu foco na redugéo do esforgo financeiro e administrativo das entidades aderentes,
incentivando simultaneamente a participagao de micro, pequenas e médias empresas nos procedimentos de
contratagdo publica. Sempre que aplicavel, serd dada prioridade a incorporacdo de critérios de

sustentabilidade e economia circular nas aquisi¢gdes de bens e servigos.
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Horizonte Europa - STARHAUS
Programa 01.002 2017/3.2

O STARHAUS - Sustainable, Technological, Accessible and Resilient human-centric manufacturing
supporting the New European Bauhaus through synergies between customized production and consumption
models, tem como principal objetivo causar impacto nas comunidades de consumidores modernas através da

propagacéo de comportamentos e mudancas tecnolégicas que podem remodelar as vidas dos cidadaos.

Durante a execugao deste projeto pretende-se medir a abertura dos cidadaos para a criagao e utilizagdo de
produtos personalizados num modelo de economia circular que é alimentado por uma inovadora interagao

homem-maquina mesclada com um toque artistico.

A CIM Regido de Coimbra é entidade parceira deste projeto e sera um dos locais piloto que apoia a
implementacado do projeto nas comunidades locais. O setor-alvo € o0 FMCG personalizado (Fast Moving
Consumer Goods, em portugués Bens de Consumo de Movimento Rapido) e os quatro casos de uso s&o:

ragdo para animais de estimacgao, bebidas, fertilizantes e cereais de pequeno-almoco.

As principais acdes a desenvolver envolvem a organizagéo de eventos locais e envolvimento da comunidade;

disseminacéo e co-design com cidadaos e stakeholders regionais.

O projeto encontra-se atualmente em execugao e ira prolongar-se até novembro de 2026.

DUT ECLECTIC
Programa 01.002 2017/3.3

A economia circular (EC) desempenha um papel central na consecugéo de cidades com impacto neutro no
clima, sustentaveis e resilientes, melhorando simultaneamente a biodiversidade e o bem-estar, entre outros
beneficios. Embora as cidades de toda a Unido Europeia (EU) tenham langado uma vasta gama de iniciativas
e planos de EC nos ultimos anos, e tenham sido identificadas muitas solugbes que podem aumentar a
circularidade e a eficiéncia dos recursos, contribuindo potencialmente para a atenuagcdo de uma série de
impactos ambientais, necessitam agora de ferramentas sélidas para combinar os conhecimentos existentes

€ novos e para por em pratica as provas cientificas.

O objetivo geral do ECLECTIC - Enabling CircuLar Economy aCTlon plans for small and medium-sized Cities
€ permitir a concegdo, implementagdo e monitorizacdo de planos de acdo estratégicos integrados e
inovadores para a EC que possam contribuir eficazmente para um planeamento e desenvolvimento neutro

para o clima, sustentavel e justo das pequenas e médias cidades da UE.
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A fim de promover a elaboragao de politicas co criativas baseados em dados concretos, o planeamento e a
governacao nas cidades, o ECLECTIC basear-se-a numa abordagem de hélice quintupla - envolvendo
instituicbes de investigacao locais, administra¢des publicas, industria e sociedade civil em quatro laboratérios
vivos cidade-regido (CiRLabs), considerando a influéncia do ambiente natural na definigdo de objetivos,

atividades e impactos.

Este projeto pretende codesenvolver uma caixa de ferramentas, com instrumentos avangados, métricas e
recomendagdes para os decisores nos municipios, empresas e sociedade civil, com o intuito de co-projetar,
implementar e monitorizar com sucesso planos de agéo de EC sustentaveis, inclusivos e justos baseados em

evidéncias, considerando desafios, metas e oportunidades especificos ao contexto.

O projeto iniciou-se 2024 e a sua execugao prolongar-se-a até 2027.

REGIAO DE COIMBRA A ANTECIPAR E CO-DESENHAR O TERRITORIO
Programa 01.002 2017/3.4

Esta operacgéao cofinanciada pelo Centro 2030 visa capacitar os trabalhadores da Administragao Publica Local
dos dezanove municipios da Regido de Coimbra e da prépria CIM, reforcando competéncias para enfrentar
os desafios da descentralizagdo e da modernizagdo administrativa. O itinerario formativo proposto da
continuidade ao projeto “Regido de Coimbra.2X”, centrado na transformacgéo digital e na melhoria da

qualidade dos servigos publicos.
Obijetivos principais:

¢ Qualificar trabalhadores e dirigentes para contextos de complexidade e mudanca;

e Reforgar sistemas de informagéo e interoperabilidade para decisdes baseadas em evidéncias;
e Desenvolver competéncias em inovacgéo, gestdo da mudancga e simplificagdo processual;

e Promover a governacgao digital e a lideranca estratégica na Administracdo Publica Local;

e Estimular a partilha de conhecimento e a experimentag¢ao de boas praticas;

¢ Implementar mecanismos de monitorizagao e avaliagao de politicas publicas;

e Melhorar a eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados aos cidaddos e empresas.
Assim iremos ter 49 cursos, 132 agdes, prevendo-se 2.249 formandos, um volume de formacao de 41.820

horas com um custo total de 348.427,67 euros.

Apresenta-se de seguida a listagem do Plano formativo previsto a executar no periodo 2025-2028:
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Educagéo Inclusiva e Intervengdo com criangas e jovens com NEE;

Curso Desafios e oportunidades da Inteligéncia Artificial (IA) para bibliotecas;
Linguas Estrangeiras- Inglés Iniciacéo;

Linguas Estrangeiras- Inglés Avancgado;

Gestao de documentos eletronicos e preservagéao digital;

Ferramentas de Inteligéncia Atrtificial (IA) aplicadas a Administracdo Publica;
Literacia digital ao servico das bibliotecas;

Power BI: Elaboragao de dashboards de apoio a decisao;

Governacao e Inovacdo: Novas Modelos de gestao da Administracdo Publica;
Elaboragéo e Gestao de candidaturas: programas nacionais e europeus;
Gestao de projetos;

Comunicacéo e Atendimento ao publico: a imagem da Instituigéo;

Medidas de Modernizagdo Administrativa com Impacto no Cédigo Procedimento Administrativo;

Regime Contraordenacional Penal e processual para agentes municipais;
Desafios do RGPD no novo contexto digital;

Transferéncia de Competéncias da Administragéo Local;
Simplex Urbanistico Novas Alteragdes ao RJUE;
Otimizagao e gestao de dados em Excel;

Ciberseguranga;

Novas ferramentas digitais e aplicagdes;

ID e Certificagao eletronica;

Ferramentas colaborativas digitais;

Autodesk® Revit® - Médulo Fundamentos;

Autodesk® Revit® - Nivel Intermédio Mddulo de Arquitetura;
Iniciacdo ao QGIS - Aplicagao informatica;

QGIS avangado - Aplicagado informatica;

ArcGIS Pro - Fluxos Essenciais de Trabalho;

Marketing Digital e E-Business em Turismo;

Storytelling e Narrativas Criativas em contexto digital;
Tendéncias e inovacgao digital em turismo;

Inteligéncia Artificial ao servigo do Turismo;

Tools for Tourism: Novas Ferramentas para a atividade turistica;

Ferramentas para otimizagdo de recursos na gestdo de eventos e meetings

internacionais;
Gestao da qualidade (norma NP EN ISSO);

nacionais e
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e Contratagdo Publica sustentavel e responsavel no ambito CCP;

o Contratagcéo Publica sustentavel e responsavel no ambito CCP: Adequagéo de Cadernos de Encargos
e Convites;

e Elaboracdo de Modelos e Formularios Municipais em conformidade com o RGPD;

o SIADAP: Recentes alteragdes legislativas;

e Alteragdes legislativas na administracéo publica: Os seus desafios;

e Medidas de Modernizacdo Administrativa e aplicagdo do Codigo do Procedimento Administrativo;

e Gestdo de Processos e Implementagéo de Indicadores no Sector Publico;

e Sistema de Normalizagdo Contabilistica na Administragédo Publica;

e Inovacgéo e Dados em Territérios Inteligentes;

e My doc — administradores;

e My doc — utilizadores;

e SPO - Sistema de Processos de Obras: Administrativos;

e SCE - Sistema de Controlo de Empreitadas: SCE com Interligagdo ao SNC;

e SCE - Sistema de Controlo de Empreitadas;

e SNP - Sistema de Normalizagao de Patriménio: Subsidios.

CAPACITACAO DOS RECURSOS HUMANOS
Programa 01.002 2017/3.5

Esta Comunidade Intermunicipal tem vindo a dinamizar formagbes e cursos pensados para apoiar 0
crescimento profissional dos trabalhadores dos 19 municipios da regido. Apostamos em areas estratégicas

que ajudam a modernizar a administragao local e a melhorar o servigo publico que prestamos todos os dias.

Desde 2011, a CIM-RC é uma entidade formadora acreditada pela Fundacdo FEFAL — o que reforga o nosso

compromisso com a qualidade e a valorizagao continua.

O Plano Formativo 2026 esta pensado para responder aos desafios atuais da administragdo publica local,

com formagdes praticas, inovadoras e ajustadas as necessidades reais dos municipios.

As areas estratégicas de formacdo incluem temas fundamentais como inclusdo, inovagao, lideranca,
competéncias digitais e valorizagdo do servigo publico. Estas areas estdo alinhadas com as tendéncias
nacionais e internacionais, preparando os profissionais para um servigo publico mais eficiente, sustentavel e

com melhor desempenho.

@ Educacio, Incluséo e Intervengao Social

@ Cidadania, Etica e Administracao Publica
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B Gestéo Publica e Estratégica

B Competéncias Digitais e Tecnologicas

_~ Tecnologias de Informagédo Geografica e Modelagao
Linguas e Comunicagéo

Il Sistemas de Informacgao e Plataformas Municipais

& Turismo, Marketing e Inovagao

Este programa oferece uma variedade de solugdes de desenvolvimento profissional, pensadas para apoiar a
evolugdo continua dos trabalhadores, especialmente nos processos de modernizacdo e inovagao
administrativa. A Idgica é clara: simplificar, partilhar, tornar mais eficaz e eficiente, sempre com atengéo a
transicao digital e climatica, a qualidade dos servigos e a capacidade de resposta ativa as necessidades dos

cidadaos.

A incorporagédo de modelos de gestdo baseados em dados e evidéncia permite decisdes mais informadas e

ajustadas a realidade.

Este € um programa que aposta nas pessoas como motor da transformagdo da Administracdo Publica —
valorizando o presente e preparando o futuro. A presente GOP destina-se a realizagdo de agbes de formagao

nao enquadradas em mecanismos de financiamento externo.

GESTAO DE INFRAGCOES RODOVIARIAS
Programa 01.002 2017/3.6

O projeto visa a criagdo de um servigo intermunicipal para a gestdo dos procedimentos contraordenacionais
rodoviarios em matéria de estacionamento nas vias e espacos publicos sob jurisdigdo municipal, promovendo
a redugao de custos de contexto através da partilha de recursos em rede. O modelo de financiamento é
assegurado pelos municipios aderentes, conforme aprovado em Conselho Intermunicipal a 16 de novembro
de 2023.

Este enquadramento decorre da Lei n.° 50/2018 e do Decreto-Lei n.° 107/2018, que atribuiram aos municipios
competéncias plenas para regular, fiscalizar e decidir sobre infragdes leves relacionadas com estacionamento
indevido. A CIM Regido de Coimbra foi mandatada, através de protocolo celebrado a 27 de janeiro de 2021,
para adquirir servigos que assegurem a instrugdo dos processos contraordenacionais. A operagao iniciou-se
a 21 de abril de 2021, com a adesdo de 17 municipios, excetuando Coimbra e Vila Nova de Poiares, por

disporem de policia municipal.
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Com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 76/2022, os municipios passaram a poder delegar formalmente
estas competéncias nas comunidades intermunicipais. Assim, 16 dos 17 municipios protocolados celebraram
contratos interadministrativos com a CIM RC, delegando-lhe a instrugao e decisdo dos processos, incluindo

a aplicacao de coimas e custas.

A operagéo enfrenta constrangimentos técnicos devido a impossibilidade de acesso direto da CIM RC a Rede
Nacional de Segurancga Interna (RNSI), essencial para a recegao das listagens de autos. A CIM esta a articular
uma solugdo com o Ministério da Administracdo Interna, a ANSR e o Municipio de Cantanhede, que atuara
como proxy para garantir o fluxo de informagéo. O servigo opera com o0s recursos considerados necessarios,
podendo ser ajustado conforme o volume de trabalho, prevendo-se a necessidade de atualizag&o ou aquisicéo

de novos equipamentos no préximo ano.

REGULAMENTO GERAL DE PROTE(}AO DE DADOS
Programa 01.002 2017/3.7

Este projeto tem como finalidade assegurar, de forma intermunicipal, o cumprimento das obrigagdes legais
decorrentes do RGPD, através da contratagdo de servigcos especializados de Encarregado de Protegéo de
Dados (DPO). A iniciativa visa garantir a conformidade das entidades municipais enquanto ndo dispdem de

recursos humanos internos com competéncias técnicas para assumir esta fungao.

O modelo de financiamento é assegurado diretamente pelos municipios aderentes, com base na contratagao
de servigcos externos, conforme aprovado em Conselho Intermunicipal. A prestacdo de servigos tem sido

continua e sem registo de incidentes, respondendo as exigéncias normativas em vigor.

Ao longo da execucao, tem sido constituida uma pasta digital centralizada, que agrega toda a documentagéo

base necessaria para garantir a conformidade com o RGPD, facilitando auditorias e processos de verificagao.

Este servico representa um investimento estratégico na protegéo da informacgao e na seguranga juridica das
entidades publicas da regido, promovendo uma administragao mais responsavel, transparente e alinhada com

0s principios europeus de protegédo de dados.
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BUPI-RC - CADASTRO SIMPLIFICADO DO TERRITORIO RUSTICO
Programa 01.002 2017/3.9

O projeto foi aprovado a 26 de junho e enquadra-se na iniciativa nacional de Cadastro da Propriedade Rustica

e Sistema de Monitorizagdo da Ocupacédo do Solo, com financiamento integral pelo PRR (100%), num
montante global de 5.000.000,00 euros para a Regidao Centro (PRR - C08-i02.05 | Projeto N.° 7606 | AVISO
N.° 01/C08-i02.05/2023).

A CIM Regiao de Coimbra beneficia de um apoio ndo reembolsavel no valor de 1.337.942,10 euros.
Indicadores contratualizados:

e 366.471 prédios rusticos com representacao grafica georreferenciada;
e Cobertura de 35% dos prédios inscritos na matriz rdstica dos municipios;
e Capacitagéo de 70 técnicos.

A execugéo fisica e financeira encontra-se em 45%, com elevada procura por parte dos titulares dos prédios.
Esta em negociagdo o alargamento do prazo de execugdo até 30 de junho de 2026, entre a CCDRC e a
eBUPI.

CENTRO DE COMPETENCIAS PARA A INFORMACAO GEOESPACIAL
Programa 01.002 2017/3.10

O projeto visa garantir o acesso e a utilizagdo de informacédo geoespacial essenciais para as atividades de

planeamento e de gestéo territorial, ambiental e patrimonial.

A CIM RC, fruto do protocolo assinado com a BUPI, assume a coordenagao do projeto, tendo por obrigagoes
a organizagéo logistico-administrativa do projeto, a constituigdo da equipa gestora do projeto, a organizagao
do calendario de a¢des, a criagdo de mecanismos de acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo do projeto

e a implementacdo de uma estratégia integrada de comunicagao do projeto.
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O ano de 2026 sera, em caso de prorrogagdo do prazo do Protocolo de Apoio Técnico, um ano de
continuidade na afirmagéo do CGeo, através da execugéo de diversas atividades e iniciativas estratégicas,
designadamente a aquisi¢do de equipamentos de suporte e apetrechamento do Space Pampilhosa Business
Center, bem como o apoio a Zona Livre Tecnolégica de Tecnologias Espaciais, tirando partido das

caracteristicas Unicas do territério para os fins previstos.

Paralelamente, sera promovida a realizagdo de eventos na area dos recursos hidricos e incentivado o
desenvolvimento de projetos inovadores relacionados com a mitigagao de incéndios florestais, conservagao
e adaptacao as alteragdes climaticas. Estas acdes assumem particular relevancia para a atragao e retencao
de talento no territério do Pinhal Interior. Pretende-se igualmente reforgar a capacitagdo dos técnicos
municipais, dotando-os de ferramentas essenciais para o aprimoramento do desempenho dos Municipios no
ambito do cadastro predial e da informacdo geografica, nomeadamente no que respeita a recolha de

informagao de campo e a participagao nos processos de conciliagao administrativa.

Todas estas atividades, entre outras previstas, serdo desenvolvidas com base na implementacao de parcerias

e missdes com entidades institucionais e stakeholders regionais e nacionais.

CIBERSEGURANCA
Programa 01.002 2017/3.11

A CIM Regido de Coimbra encontra-se a executar um projeto de consultoria especializada no ambito do
Regime Juridico da Seguranca do Ciberespago (RJSC), com financiamento assegurado pelos municipios
participantes, proporcional ao numero de horas de servigos contratados. O principal objetivo é garantir a
continuidade das politicas de seguranca digital na regido, promovendo uma articulagdo eficaz entre os

municipios para combater e mitigar ameacgas no ciberespaco.

Os servigos contratados incluem auditorias e agdes de sensibilizagdo ao abrigo do Decreto-Lei n.° 65/2021,
bem como testes de intrusdo (pentesting) aos sistemas informaticos e produgado de relatérios técnicos. A
maioria dos municipios da CIM RC aderiu a ambas as componentes do projeto, com excegéo de alguns que
optaram por ndo integrar esta fase. A CIM RC participa ativamente na iniciativa, assegurando também a sua

prépria auditoria e pentesting.

Foram definidos o Responsavel de Seguranga da CIM RC e os pontos de contacto permanentes da entidade,
garantindo a conformidade com os requisitos legais de comunicagao e resposta, nomeadamente através de

canais dedicados de correio eletrénico e telefones fixos e moveis.
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Este servigco representa um passo estratégico na consolidagdo da seguranga digital intermunicipal,
promovendo uma cultura de prevengdo, capacitagdo técnica e resposta coordenada as ameagas, em linha

com as obrigagdes legais e as boas praticas europeias em matéria de ciberseguranca.

TERRITORIOS INTELIGENTES - PGU E VERTICAIS

Programa 01.002 2017/3.12

O projeto CIMRC +Inteligente, financiado a 100% pelo PRR — ARTE, tem como objetivo dotar os municipios
da Regido de Coimbra de plataformas de gestdo urbana (PGU) e verticais que suportem a atividade da
Administragdo Publica Local, promovendo a coeséo territorial e a produ¢do de dados estratégicos para a
gestéao do territério. A candidatura, submetida a 15 de novembro de 2024 e aprovada a 2 de fevereiro de 2025,

contempla um montante elegivel de 1.920.000 euros, com prazo de execugao até 31 de margo de 2026.

A iniciativa privilegia candidaturas com maior numero de municipios envolvidos e maior capacidade de gerar
servigos de dados, contribuindo para uma cobertura territorial alargada e para o reforgco da inteligéncia sobre
o territério. Desde a aprovagao, o projeto tem seguido uma cadéncia exigente, mas controlada, com varias
etapas ja concluidas, incluindo a elaboragao dos Planos de Agéo Local e Regional (PAL/PAR), a contratagao

de servicos especializados para apoio técnico e auscultagdo de mercado, e a definicdo da estratégia global.

Em junho de 2025 foi assinado o termo de aceitagédo das condi¢des contratuais, e em setembro foi langado o
procedimento concursal internacional (CP13/2025) para aquisicao das PGU e plataformas verticais, com um

valor base de 1.300.000 euros.

Atualmente, o concurso encontra-se em fase de analise de propostas e esclarecimentos, enquanto se

preparam novos procedimentos para integragdo de dados e apetrechamento das salas técnicas.

Este projeto representa um investimento estratégico na transformagéao digital da regido, com impacto direto
na modernizagcdo dos servigos publicos, na eficiéncia da gestao territorial e na capacidade de resposta das

autarquias as necessidades dos cidadaos.

Regiao de Coimbra 3.X - Digitalizacao da Administracao Publica 2030

Programa 01.002 2017/3.15
O projeto ITI Regido de Coimbra 3.X — EO 1.2 — 2030, a ser financiado por fundos FEDER e pelos municipios

da CIM Regido de Coimbra, tem como objetivo impulsionar a digitalizagdo da Administragdo Publica Local e

da CCDR, contribuindo para a modernizagéo dos servigos publicos e para a transigéo digital da regiao.
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A candidatura conjunta, submetida a 27 de junho de 2025 por 19 municipios e pela CIM-RC, representa um
investimento total de 4.058.082,74 euros, atualmente em fase de avaliagdo pela Autoridade de Gestao. Este
investimento visa a criagdo de servigos publicos eletronicos centrados nos cidadaos e nas empresas,
promovendo formas flexiveis de interagédo, reducao de custos administrativos e maior eficiéncia na gestao

territorial.

Entre as agdes previstas, destacam-se a instalagdo de espagos do cidadao para atendimento digital assistido,
o desenvolvimento de solugbes inovadoras com recurso as TIC, a integragdo de sistemas internos e de
backoffice, e a adogao de metodologias como o Building Information Modeling. O projeto também contempla
iniciativas de ciberseguranga, reengenharia e desmaterializagdo de processos, bem como a implementagao
de solugbes de “smart cities” e “smart villages”, com foco na interoperabilidade, participagdo publica e

monitorizagao inteligente de fluxos e consumos.

Os investimentos devem apresentar carater inovador ou melhorias significativas nos servigos prestados,
estando alinhados com as estratégias europeias de e-Government e interoperabilidade digital. Espera-se que
estas agdes contribuam para uma administragcdo publica mais moderna, eficiente, acessivel e préxima dos
cidadaos, promovendo a coesao territorial e a redugéo das disparidades regionais no acesso a bens e servigos

publicos.

REDE INTERMUNICIPAL DE EDUCAQAO (RIE)
Programa 01.002 2017/5.1

A Rede Intermunicipal de Educacdo da Regido de Coimbra (RIE) é composta pelos responsaveis pelos
pelouros da educagéo e pelos interlocutores técnicos dos municipios da NUT Il — Regido de Coimbra, bem

como pelas diregdes dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo Agrupadas do territorio.

A RIE integra dois subgrupos de trabalho, com participacdo voluntaria de representantes escolares e
municipais:
e Grupo de Preparacao do Portugal 2030;

e Grupo de Trabalho das Cidades Educadoras.

Como parte da sua dindmica colaborativa, a RIE organiza anualmente um bootcamp de trabalho

intermunicipal. Em 2026, este encontro decorrera no concelho de Cantanhede, em local a designar.
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REDE INTERMUNICIPAL DE BIBLIOTECAS MUNICIPAIS (RIB-RC)
Programa 01.002 2017/5.2

Integrando todas as bibliotecas municipais do territério da Regido de Coimbra, esta rede revela-se importante

para o desenvolvimento de uma cultura de participagao e de trabalho colaborativo.

O Grupo de Trabalho reune duas vezes por ano e sempre que a urgéncia das decisdes a tomar o obrigue, a
fim tragar as grandes linhas dos projetos a desenvolver, decidir quais as areas pertinentes e identificar projetos

/ candidaturas adequadas.

O funcionamento da rede é da responsabilidade do Grupo de Trabalho, constituido por representantes de
bibliotecas municipais, que se rege por regulamento préprio e concebe e desenvolve o seu Plano de
atividades de 2026.

A RIB RC é parceira da Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB).

REDE DE ARQUIVOS DA REGIAO DE COIMBRA
Programa 01.002 2017/5.3

Criada em setembro de 2024, a Rede de Arquivos da Regiao de Coimbra (RARC) tem como miss&do promover
a troca de informacgéo, conhecimento e boas praticas administrativas entre profissionais do setor dos arquivos

dos municipios da CIM Regiao de Coimbra.
A RARC visa:
e Planear e articular estratégias comuns de atuagéo na area da gestao da informacao;
e Fomentar o dialogo e a reflexdo continua sobre os desafios da gestdo documental e arquivistica;

e Sensibilizar os decisores politicos e técnicos para o papel estratégico dos servigos de arquivo na

garantia dos direitos e deveres dos cidaddos e das organizacgoes.

Esta rede constitui-se como um espacgo colaborativo e evolutivo, reforcando a importancia da gestdo da

informagao como eixo estruturante da modernizagdo administrativa e da transparéncia institucional.
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REDE SOCIAL INTERMUNICIPAL
Programa 01.002 2017/5.4

A Rede Social Intermunicipal constitui-se como uma estrutura baseada na cooperagao entre os interlocutores
municipais da area social, promovendo uma dinamica de partilha de experiéncias, recursos, conhecimentos

e estratégias em dominios de interesse comum.

Entre as varias a¢des conjuntas desenvolvidas, destaca-se o Encontro Sénior Intermunicipal, que ja conta
com duas edi¢des realizadas. Este evento € direcionado a populagéo sénior de diversos municipios da regiao,
tendo como principais objetivos a promoc¢ao do envelhecimento ativo, o convivio intermunicipal e a valorizagéo

da troca de experiéncias entre os participantes.

Outra iniciativa nela inserida a Plataforma Supraconcelhia desta Regido, na sequéncia do quadro de

transferéncias de competéncias para o poder local, no dominio da agao social.

Subdividida em 4 Grupos de Trabalho tematicos (“Envelhecimento ativo e saudavel”, “Emprego”, "Incluséo e
Protecao Social” e Saude/Social), a Plataforma Supraconcelhia € uma instancia de ambito territorial
equivalente a NUT Ill — Regido de Coimbra, que funciona como um espaco privilegiado de debate e analise
dos problemas sociais dos concelhos que a compdem, de articulagdo dos instrumentos de planeamento locais
respetivos com os planos, medidas, programas e agdes nacionais, com vista a promog¢ao de um planeamento
concertado supraconcelhio, que permita uma melhor organizagdo da intervencao, das respostas e dos

equipamentos sociais, a partir da rentabilizagao dos recursos do conjunto dos territérios que a integram.
Os principais objetivos sao os seguintes:

e Apoiar a implementagao da intersecionalidade, territorializagdo e parcerias constantes no ambito da
Estratégia Nacional para a Igualdade e Nao Discriminagado e dos respetivos trés Planos de Agéo
(PAIMH, PAVMVD e PAOIEC);

e Melhorar a eficacia, cobertura e organizagao das respostas e equipamentos sociais nos concelhos da

Regido de Coimbra;

o Estabelecer canais regulares de comunicagéo e informagdo entre os parceiros e a populagédo dos

territérios abrangidos pela plataforma supraconcelhia.
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FAMI2030 - REGIAO DE COIMBRA, A TUA CASA
Programa 01.002 2017/5.5

Com um financiamento total aprovado de 414.189,34 euros, e com inicio em agosto de 2025 e concluséo a
31 de marco de 2027, este projeto tem como objetivo principal a promogédo do acolhimento e integracao
socioeconémica de nacionais de paises terceiros e contribuir para uma visdo integrada, abrangente e
transversal das politicas migratérias contribuindo para a integracdo de cidadaos/as Nacionais de Paises

Terceiros (NPT), com especial enfoque nos residentes na Regido de Coimbra.

Pretende-se a construgéo e/ou revisdo de 19 Planos Municipais para a Integragdo de Migrantes (PMIM) e 1
Plano Intermunicipal para a Integragéo de Migrantes (PIIM), numa abordagem holistica e envolvimento dos
niveis de administragao publica regional e local e respetivas comunidades envolventes, seguindo os principios
orientadores do RCM n°® 141/2019 e Programa FAMI2030, OE 2 — Migragéo legal e integragéo.

Pretende-se, assim, promover e concertar um conjunto de medidas, de cariz municipal e intermunicipal,
conducentes a inclusdo e integragédo social e econdémica de Nacionais de Paises Terceiros (NPT's), em
dimensbes como o emprego, educacgdo, saude, empreendedorismo, cultura, participacdo democratica,

habitac&o, no territério da CIM RC.

CONSELHO LOCAL DE SAUDE MENTAL
Programa 01.002 2017/5.7

O Decreto-Lei n.° 113/2021 de 14 de dezembro estabelece os principios e regras para a organizagao e
funcionamento dos servicos de saude mental em Portugal, promovendo uma abordagem centrada na

comunidade e na recuperacao integral das pessoas com doenga mental.

Os Conselhos Locais de Saude Mental sdo 6rgaos consultivos dos servigos locais de saude mental. Retinem
representantes do poder local, comissdes de protegdo de criangas e jovens e associagdes de utentes e
familiares. Emitem pareceres sobre os planos e relatérios de atividades dos servigos locais de saude mental,

apresentam propostas de melhoria do seu funcionamento.

Incluem um representante da Comunidade Intermunicipal (CIM) da area de atuagao, que preside ao CLSM

sendo o mandato dos membros de trés anos.

Cada CLSM elabora o seu regulamento interno, aprovado pelo diretor do servigo local de saude mental. O
apoio técnico e administrativo é assegurado pelo préprio servigo local e os seus membros ndo sao

remunerados, podendo receber ajudas de custo e despesas de deslocagéo, conforme a legislagao aplicavel.
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PORTUGAL INOVAQIT\O SOCIAL - PROJETO EKUI
Programa 01.002 2017/5.9

Na sequéncia da aprovagao unanime das Candidaturas Portugal Inovagéo Social, na 29.2 Reunido Ordinaria
da CIM Regido de Coimbra, realizada em Mortagua a 16 de novembro de 2023, os servigos técnicos
procederam a operacionalizacdo da candidatura EKUIza-te: Inclusdo ativa e igualdade de oportunidades na

Educacéo.
A CIM-RC assume o papel de Investidor Social. O projeto decorre até 2026.
Seréao abrangidas um total de 5.000 criangas, distribuidas da seguinte forma:

e 2.000 criangas do pré-escolar (grupos a partir dos 4 anos) — 100 turmas;
e 2.000 criangas do 1.° ano do 1.° ciclo — 100 turmas;
e 1.000 criancas dos 2.°, 3.° e 4.° anos do 1.° ciclo — atividades na hora do conto.

Este projeto visa promover a inclusao ativa e a igualdade de oportunidades no contexto educativo, através da
utilizacdo de metodologias EKUI, com impacto direto nas comunidades escolares dos 19 municipios da CIM-
RC.

PORTUGAL INOVAQI\O SOCIAL - Projeto B-LINK
Programa 01.002 2017/5.10

Na sequéncia da 29.2 Reunido Ordindria da CIM Regido de Coimbra, realizada em Mortdgua a 16 de
novembro de 2023, os servigos técnicos procederam a operacionalizagdo da componente de Inovagéo Social,
associando-a ao projeto B-LINK — Redes Juvenis para Combater o Bullying e o Cyberbullying, promovido pela

entidade Betweien.

A CIM-RC assume o papel de Investidor Social, com um investimento total de 16.225,29 euros, destinado a

implementacao do projeto durante o ano letivo 2025/2026.
Descricéo do projeto:

e Publico-alvo: Alunos do 2.° ciclo (5.° e 6.° anos), abrangendo 36 turmas.
e Metodologia: Interveng&o continua com enfoque na prevengéo do bullying e cyberbullying.
e Atividades principais:

o Laboratérios de co-construgao com ferramentas artisticas;

o Salas de debate com produgdo de podcasts;
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o Desenvolvimento de competéncias sociais e emocionais;
o Criagao de uma Rede Juvenil de Embaixadores;
o Apresentacao publica dos produtos artisticos finais.

Este investimento enquadra-se na estratégia da CIM-RC de promogao de projetos de inovagao social com

impacto direto na comunidade escolar da Regiéo.

CARTAS SOCIAIS 2030
Programa 01.002 2017/5.11

A Carta Social Intermunicipal constitui um instrumento estratégico de planeamento territorial no dominio da
acao social, cuja elaboragéo visa identificar lacunas na cobertura da rede de respostas e servigos sociais,
bem como necessidades de qualificagéo e inovagao. Este processo decorre do quadro legal estabelecido pelo
Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, que concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos
municipais e entidades intermunicipais, e pelo Decreto-Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que define o regime

juridico da transferéncia de competéncias para as autarquias locais.

Nos termos do Artigo 5.°, n.°s 4 e 5 do Decreto-Lei n.° 55/2020, as entidades intermunicipais assumem
competéncias na elaboragio de cartas sociais supramunicipais, com vista a identificagdo de prioridades e
respostas sociais a nivel intermunicipal, promovendo uma abordagem integrada e colaborativa entre os
municipios que as integram. Esta responsabilidade implica a organizagao dos recursos e o planeamento das
respostas sociais numa légica supraconcelhia, reforcando a cooperagéo territorial e a eficacia das politicas

publicas locais.

Adicionalmente, o Artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 50/2018 estabelece que a transferéncia de competéncias
para as entidades intermunicipais depende de acordo prévio entre os municipios envolvidos, o qual deve ser
aprovado pelas respetivas assembleias municipais, garantindo legitimidade democratica e alinhamento

estratégico entre os territorios.

A elaboracéao da Carta Social Intermunicipal representa, assim, uma visao territorial partilhada, orientada para
a equidade no acesso aos servigos sociais, a inovagao nas respostas locais e a promogao da coesao social
na Regido de Coimbra.
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ESTRATEGIAS DA SAUDE - 2030
Programa 01.002 2017/5.12

Este projeto surge no contexto do processo de descentralizacdo de competéncias na area da saude para os
6rgédos municipais e intermunicipais, consagrado na Lei n.° 50/2018, Decreto-Lei n.° 23/2019 e Decreto-Lei
n.° 84-E/2022, que conferem as autarquias novas responsabilidades na promocéo da saude, na gestdo dos

equipamentos e na definicdo de prioridades locais de intervencgéao.

O projeto tem como finalidade elaborar as Estratégias Municipais de Saude (EMS) dos 18 municipios que
integram a CIM Regido de Coimbra (excetuando o Municipio de Coimbra) e a Estratégia Supramunicipal de
Saude (ESS), articulando-as entre si e com o Plano Nacional de Saude. Pretende-se, assim, criar uma visdo
integrada, territorial e participada sobre o estado da saude na regido, identificando necessidades, prioridades
e oportunidades de melhoria, promovendo a equidade no acesso aos cuidados de salde e reforgando a

coeséao territorial.
Elementos incorporados:

e 18 Perfis Municipais de Saude;

e 1 Perfil Supramunicipal de Saude;

e 18 Planos Municipais de Saude;

¢ 1 Plano Supramunicipal de Saude;

e Plataforma web de gestdo de equipamentos de saude;

e Estratégia Supramunicipal de Inovagdo em Saude;

BALANCE

Programa 01.002 2017/5.13

O projeto BALANCE, aprovado no ambito do programa CERV-2024-CHILD - Rights of the Child and
Children’s Participation, tem como objetivo capacitar familias, educadores e adolescentes com estratégias
para compreender e promover a saide mental infantil. Através da expressao artistica e da melhoria do acesso
aos recursos existentes, pretende-se reforgar a literacia em saide mental e prevenir situagbes de risco, como

o suicidio juvenil.

Baseado numa metodologia ja testada com sucesso na Catalunha, o projeto sera implementado em varios
paises europeus e inclui oficinas artisticas dirigidas a jovens, estudos sobre saude mental, formagéo para
familias e educadores de lazer, e o desenvolvimento de ferramentas publicas para promog¢ao da saude
mental. O projeto culminara com a realizagdo de um Férum Europeu Jovem, que visa celebrar a saide mental

dos jovens e promover a partilha de resultados e boas praticas entre os paises participantes.
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Este projeto contribui diretamente para a concretizagao da estratégia intermunicipal Educacdo do Futuro —

Visdo, Horizontes, Percursos, nomeadamente na dimensio Escola Humanista, com enfoque na saude.

Coordenado pela Fundacié Catalana de I'Esplai (Espanha), o projeto conta com a participagao da Caritas
Diocesana de Coimbra, da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM RC) e da Fundacién Ajuda
i Esperanca (Espanha). A CIM RC foi atribuida uma verba de 34.293,50 euros, destinada a execugdo das
atividades de comunicagdo e disseminagao, participagdo em reunides de trabalho e ativagdo do Férum

Europeu Jovem para a Saude Mental.

EUROPE DIRECT Regiao de Coimbra e de Leiria

Programa 01.002 2017/5.14

O EUROPE DIRECT Regiao de Coimbra e de Leiria, sediado na Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra (CIM-RC), dispde de um centro aberto ao publico, onde os cidaddos podem obter informagéo sobre
a Uniao Europeia, consultar materiais informativos em formato fisico ou digital e dialogar com especialistas

sobre politicas e programas europeus.

O centro recebe visitas de professores, alunos e grupos da comunidade, acolhendo também estagiarios no
ambito dos programas de formagao da CIM-RC. Ao longo do ano sdo promovidas diversas agbes de
informacao e sensibilizagdo, em formato presencial e online, que visam estimular a participacdo civica e o

envolvimento da populagédo nas tematicas europeias.

O EUROPE DIRECT colabora estreitamente com a Representagdo da Comissdo Europeia em Portugal, o
Gabinete do Parlamento Europeu, a Rede Intermunicipal das Bibliotecas Municipais da Regido de Coimbra,
e as entidades gestoras dos programas Europa Criativa, Europa para os Cidadaos e Erasmus+ Juventude

em Acgao, entre outros.

Em 2025, foi ja aprovada a candidatura para o novo ciclo EUROPE DIRECT 2026-2030, assegurando a

continuidade da rede de informacgao europeia na Regido de Coimbra e de Leiria.

URBACT IV - FEMACT CITIES

Programa 01.002 2017/5.15
A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC) é parceira do Projeto FEMACT - Cities,

coordenado por Clermont Auvergne Métropole (Franga) e integrado por entidades de Portugal, Roménia,

Polonia, Eslovénia, Suécia, Hungria e Italia.
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O projeto visa promover politicas de igualdade de género nos processos de planeamento urbano integrado e

sustentavel, reforcando a autonomia, seguranca e participacdo das mulheres nas cidades.
Teve inicio em junho de 2023 tendo o projeto um orgamento de 78.375,00 euros sao atribuidos a CIM-RC.

Embora o projeto termine em dezembro de 2025, a CIM-RC participara em 2026 no URBACT City Festival, a
realizar-se em Nicoésia, Chipre, para a apresentagédo do Integrated Action Plan desenvolvido no ambito do
FEMACT.

URBACT IV - PLAN EINSTEIN ACADEMY
Programa 01.002 2017/5.16

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC) é parceira da Rede de Transferéncia de
Inovagao URBACT - Plan Einstein Academy, liderada pela Camara Municipal de Utrecht (Paises Baixos). O
projeto, que visa melhorar o acolhimento e a inclusdo dos migrantes através da partilha de boas praticas
europeias, integra uma rede de sete entidades parceiras da Croacia, Grécia, Roménia, Poldnia, Paises Baixos

e Portugal.

A CIM-RC participa ativamente nas reunides transnacionais, na producdo do Estudo de Transferibilidade e
no roteiro de transferéncia e comunicacdo. O projeto decorre entre setembro de 2024 e agosto de 2026, com

um valor 73 675,00 euros para a CIM-RC (80% financiados pelo programa e 20% de comparticipagédo publica).

Em margo de 2026, a CIM-RC acolhera os parceiros do consorcio internacional para uma reunido

transnacional, partilha de resultados intermédios, bem como partilha das boas praticas da Regio.

PROGRAMA INTERMUNICIPAL DE PROMOCAO DO SUCESSO ESCOLAR -
2030

Programa 01.002 2017/5.17

No &mbito do seu ITl a CIM Regido de Coimbra, procedeu a submissao da candidatura Promog¢éo do Sucesso
Educativo na Regido de Coimbra (PIPSE-RC) que visa promover o sucesso escolar, a equidade social, o
emprego e a igualdade de oportunidades nos seus jovens, com o objetivo de atuar ao nivel da prevencéo, da
adequacao da resposta e da recuperacao dos jovens que ja se encontram em risco de insucesso escolar, as
suas linhas de intervengao procuram envolver os varios contextos onde a crianga/jovem se insere -escola,

familia e Comunidade.
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Contempla no total 20 Beneficiarios (CIM-RC e os seus 19 Municipios), o total de 8 atividades de ambito

municipal e intermunicipal, e visa atingir os seguintes objetivos:

e Realizar uma avaliagédo sistemética do progresso dos alunos, nas varias areas de intervencéo e

propor medidas para superar as dificuldades encontradas;

e Ultilizar a informacéo existente para monitorizar e melhorar os percursos individuais de aprendizagem,

utilizando modelos preditivos e interfaces de apoio a decisao para os atores envolvidos;

e Criar condigdes que promovam o sucesso escolar dos alunos.

Ao longo do Plano foram ainda tidos em conta, em todas as atividades os seguintes objetivos transversais:

¢ Envolvimento de agentes locais relevantes, sendo parceiros educativos na comunidade;

e Recurso a territérios e/ou respetivas organizagées potencialmente educativos, permitindo uma
sensibilizagdo e aprendizagem experimental das ciéncias e das tecnologias e o conhecimento dos

recursos endogenos;

o Fomento da criatividade, inovacéao e estratégias de empreendedorismo ao nivel dos desafios criados

nas atividades para criangas, jovens, pais e professores;

e Reforgo do sentido das aprendizagens, a partir de diferentes trabalhos em contextos diferenciados

(como empresas e outras entidades), aproximando também os jovens do conhecimento cientifico;

e Recurso a tecnologias da informagédo e comunicagao, criando momentos de trabalho organizados e

apelativos para jovens;

e Fomento do trabalho colaborativo, de forma a aumentar a partilha de estratégias de trabalho e a

procura coletiva de respostas para melhorar o sucesso dos alunos;
e Promoc¢ao do mainstreaming de género na educacao;
e Promocao da territorializagdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel.

A operacéo teve data de inicio de 1 de setembro de 2024, e o terminus serd em 31 de agosto de 2027.
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ALIANGA AZUL ATLANTICA: CAPACIDADES CIRCULARES PARA A
ECONOMIA DO MAR COIMBRA - TIERRAS DEL FUEGO

Programa 01.002 2017/5.18
A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra apresentou, em 2025, uma candidatura ao Programa
LOCAL — Administragéo Local para o Desenvolvimento Sustentavel, promovido pelo Camdes — Instituto da

Cooperagéo e da Lingua, I.P., tendo a mesma sido aprovada em agosto de 2025.

O Projeto Alianga Azul Atlantica — Capacidades Circulares para a Economia do Mar Coimbra — Tierra del
Fuego, desenvolvido em parceria com a Provincia da Terra do Fogo (Argentina), tem como objetivo reforgar
as capacidades técnicas, cientificas e empresariais relacionadas com a economia azul, promovendo a
inovagado tecnoldgica, a formagdo especializada e a cooperagdo entre entidades publicas, privadas e

académicas.

As acdes incluem atividades de capacitagao, desenvolvimento de solugdes circulares para o setor do mar e
promogéao de redes colaborativas ligadas a economia azul sustentavel. Com uma duragdo de 24 meses, o

projeto tem um orgamento global de 200.840,00 euros.

ERASMUS + TECH4TOURIST GUIDE
Programa 01.002 2017/5.19

O projeto Tech4TuristGuide tem como principal objetivo combater a excluséo social e o desemprego de longa
duragdo em adultos, através da formagdo de guias turisticos autonomos especializados em rotas do
patriménio europeu. Pretende dotar os participantes de competéncias especificas em turismo e competéncias
digitais, promovendo simultaneamente a integragdo social, a autoestima e os valores da identidade e

cidadania europeias.

As principais atividades a desenvolver até ao fim do projeto sdo: Selegdo de formadores e dos grupos-alvo a
capacitar; elaboragdo de materiais formativos e implementagéo da formagéao-piloto de guias turisticos numa
rota do territério; Comunicacao e valorizagdo dos resultados do projeto; Produgéo de kit de boas praticas na

educacao de adultos; Participagdo em reunides presenciais no ambito da parceria.

O projeto encontra-se em execucgao até a data de 31-03-2026.
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ACTE COOPERAGCAO ATLANTICA PARA O EMPREENDEDORISMO
TERRITORIAL PORTUGAL-VALLE DEL CAUCA

Programa 01.002 2017/5.20
A CIM RC apresentou, em 2025, uma candidatura ao Programa LOCAL — Administragdo Local para o
Desenvolvimento Sustentavel, promovido pelo Camdes — Instituto da Cooperagéo e da Lingua, I.P., tendo a

mesma sido aprovada em agosto de 2025.

O Projeto ACTE — Cooperagéo Atlantica para o Empreendedorismo Territorial, desenvolvido em parceria com
o Governo de Valle del Cauca (Coldémbia), tem como objetivo estimular o empreendedorismo territorial e a
valorizagado das cadeias produtivas locais, através de agbes de formacgao, capacitagao técnica, promogéao de
redes de cooperagao empresarial e intercambio de boas praticas entre as regides parceiras. Com uma

duracao de 24 meses, o projeto tem um orgamento global de 205.500,00 euros.

IURC INTERNACIONAL URBAN AND REGIONAL COOPERATION
Programa 01.002 2017/5.21

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra apresentou uma candidatura ao Programa IURC —
International Urban and Regional Cooperation, iniciativa da Comissao Europeia que promove a cooperagao
entre cidades e regides da Unido Europeia e de paises terceiros, com vista a troca de experiéncias,
aprendizagem mutua e desenvolvimento de solugdes inovadoras para desafios comuns nas areas da

sustentabilidade, inovacéo e desenvolvimento territorial.

A candidatura foi aprovada em setembro de 2025, no ambito da nova edigao do programa (2025-2027), dando
continuidade ao trabalho iniciado na fase anterior (2021-2023), onde a CIM-RC estabeleceu uma parceria

com a regido de Valle del Cauca (Colédmbia), no dominio do desenvolvimento sustentavel.

Durante 2026, sera realizado o processo de matching com uma regido da América Latina, para o

desenvolvimento conjunto de um projeto e troca de boas praticas na area da economia azul sustentavel.

ECOVIA DO MONDEGO DE PROLONGAMENTO DA ECOPISTA DO DAO
Programa 01.002 2017/7.1

O projeto da Ecovia do Mondego — Prolongamento da Ecopista do Dao criou uma Ecovia — via ciclavel, de
aproximadamente 40 quilémetros, desde o final da Ecopista do Ddo em Santa Comba Dé&o até aos limites do

concelho de Penacova. Em 2026 prevé-se a concretizagédo do trogo de ligagdo de Penacova a Coimbra, de
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modo a futuramente garantir continuidade até a Figueira da Foz. Em 2026 ponderam-se ainda ag¢des de

manutengao da via ciclavel.

EUROVELO 1 - ROTA DA COSTA ATLANTICA
Programa 01.002 2017/7.2

O projeto EuroVelo1l — Rota da Costa Atlantica na CIM Regido de Coimbra criou uma via ciclavel, de
aproximadamente 83 km, que interliga os concelhos da Figueira da Foz, Cantanhede e Mira, permitindo

executar parte de duas das secg¢des da EuroVelo1 — Rota da Costa Atlantica.

Este projeto intermunicipal, que acompanha toda a costa litoral do territério da CIM Regido de Coimbra,
apresenta-se como um troco ciclavel de elevada qualidade para a Regido, alargando assim a oferta ja
existente e prosseguindo o objetivo estratégico de concluir a EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantica. Desta
forma, valoriza a oferta de Cycling & Walking de Portugal e da Regido de Coimbra no contexto nacional e

internacional.

Em 2026 ponderam-se agdes de manutengao da via ciclavel.

CICLOVIA DO MONDEGO 2030
Programa 01.002 2017/7.3

A ciclovia do Mondego é um projeto que pretende, pela sua dimensdo natural e patrimonial, ndo sé a
potenciagcédo e valorizacdo do Vale do Mondego como elemento unificador da Regido de Coimbra, mas
também a concretizagcdo da estratégia de mobilidade sustentavel, incrementando os modos de transporte
suave e com baixas emissbes de gases com efeitos estufa. A ciclovia do Mondego desenvolve-se nos

concelhos da Figueira da Foz, Montemor-o-Velho, Soure e Coimbra.

Este projeto representa um eixo a escala supramunicipal permite ndo s6 a aproximacdo dos municipios
envolvidos, com incremento dos modos suaves e da reducdo das emissdes de CO2, como se aproxima e
repercute-se numa alternativa de mobilidade das proprias populagdes nestes territérios densamente
povoados, sendo um projeto estruturante para a mobilidade na Regido de Coimbra. Encontra-se em

reformulacdo do projeto para apresentacdo de candidatura ao Centro 2030.
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ECOPISTA RAMAL FIGUEIRA DA FOZ
Programa 01.002 2017/7.4

A criagdo de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado entre a Mealhada (Pampilhosa) e
a Figueira da Foz, preconiza a criagdo de uma ecopista ao longo do antigo ramal ferroviario desativado entre
a Pampilhosa no Concelho da Mealhada e a cidade da Figueira da Foz. Trata-se de um projeto de cariz
intermunicipal que integra os municipios de Mealhada, Cantanhede, Montemor-o-Velho e Figueira da foz,
sendo que permitira ligar um conjunto de municipios através de modos suaves, contribuindo para uma
reducédo de gases de efeito de estufa bastante significativa. Aguarda oportunidade de financiamento para

concretizacao.

REDE CICLAVEL ESTRUTURANTE DA REGIAO DE COIMBRA
Programa 01.002 2017/7.6

Prosseguindo os projetos ja iniciados e com vista a criacdo de uma rede ciclavel que percorra toda a Regido
de Coimbra, rede a escala supramunicipal que permita ndao sé a aproximagao dos municipios envolvidos, com
incremento dos modos suaves e da reducdo das emissdes de CO2, como a criagdo de uma alternativa de
mobilidade das préprias populagdes nestes territorios, pretende-se construir um projeto estruturante para a
mobilidade na Regido de Coimbra, o qual se materializa em vias ciclaveis que liguem os municipios da Regiao,

de norte a sul, do Pinhal Interior ao Atlantico.

Estas vias ciclaveis ligam os municipios da Regido, de norte a sul, do Pinhal Interior ao Atlantico, por percursos
que interliguem as sedes de concelho, e possibilitam a ligagdo das diversas vias ciclaveis implementadas ou
em implementagdo na regido Centro e a sua interligagdo com vias ciclaveis com ligagdes regionais e

internacionais.

CARTAS DE REN - RESERVA ECOLOGICA NACIONAL
Programa 01.002 2017/7.7

Sendo da responsabilidade de cada municipio a delimitagdo da REN no seu territério, foi manifestado por 13
municipios, interesse em que a adaptagcédo da REN fosse realizada de forma conjunta, num projeto liderado
pela CIM-RC, considerando que assim se ganharia escala e eficiéncia. Decorre a delimitagdo da REN para

estes 13 municipios.
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CARTAS MUNICIPAIS DE HABITAG[\O
Programa 01.002 2017/7.8

A Carta Municipal de Habitagao (CMH) é um instrumento municipal de planeamento e ordenamento territorial
em matéria de habitagdo, a articular, no quadro do Plano Diretor Municipal (PDM), com os restantes

instrumentos de gestéo do territério e demais estratégias aprovadas ou previstas para o territério municipal.

Questionado, através do Grupo Intermunicipal do Ordenamento do Territério, se os Municipios pretendiam a
realizagdo de um procedimento conjunto, num projeto liderado pela CIM-RC (ganho de escala e eficiéncia,
compatibilizagdo da politica habitacional a nivel regional, questdes financeiras e de simplificagdo de

procedimentos)

HABITACAO
Programa 01.002 2017/7.12

A ampliagdo do parque habitacional publico a custos acessiveis € um dos objetivos nacionais, existindo apoios
previstos no PRR para financiar projetos que permitam a ampliagdo do parque habitacional publico a pregos
acessiveis, garantindo a existéncia de oferta de habitacées de rendas acessiveis no parque de habitagao
publica. O apoio financeiro existente é realizado na vertente empréstimo e destina-se a investimento para
construcdo de novos edificios, na aquisicdo para reabilitagdo e na reabilitacdo de habitagbes publicas de
modo a disponibilizar, pelo menos, 6.800 alojamentos e subsequentemente arrenda-los a precos acessiveis

a grupos-alvo identificados.

Verificando-se que na regido de Coimbra este parque de habitagdo é muito reduzido ou, em alguns dos
municipios, inexistente, assumiu primordial importancia a realizagdo de uma avaliagdo de potencial para

criagdo de parque de habitagido publica a custos acessiveis.

Realizou-se uma avaliagdo do potencial existente na regido para criagdo de um parque publico, identificando-
se imdveis publicos, ou a adquirir, que sendo cedidos ou fazendo parte do patriménio do IHRU, com eventual
gestédo por parte dos municipios, pudessem ser promovidos por aquela entidade para habitagdo a custos

acessiveis.

A 22 de margo de 2023 foi assinado na CIM Regido de Coimbra, o Protocolo de Cooperagao entre IRHU e

CIM: Parque Publico de Habitagao a Custos Acessiveis na CIM-RC, na presenga da Ministra da Habitagao.

Foram depois desenvolvidos procedimentos para Modelo de Governanga e acompanhamento dos Municipios
no desenvolvimento dos projetos a que se propuseram, assim como na preparagéo dos Acordos tripartidos

entre IHRU, CIM Regido de Coimbra e cada um dos Municipios.
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A CIM-RC tem sido o interlocutor unico entre IHRU e Municipios, acompanhando o desenvolvimento dos

projetos e obras e prestando apoio aos Municipios.

Encontrando-se o PRR em fase final, permanecendo a habitagdo como uma das questdes prementes a
resolver na sociedade atual, tém vindo a ser desenvolvidos esfor¢cos para dar continuidade aos projetos em
desenvolvimento e que nao terminarao no prazo PRR, assim como a outros ja elencados. Foi ja avangado
pelo IHRU e Governo um mecanismo de financiamento, o BEI, para o qual se encontra em desenvolvimento
um processo que garanta a continuidade do investimento na habitagéo e o acesso a este mecanismo por

parte dos Municipios.

BOLSA NACIONAL DE ALOJAMENTO URGENTE E TEMPORARIO

Programa 01.002 2017/7.10

Foi celebrado o Protocolo de Colaboracdo no Ambito das Candidaturas ao Aviso N° 2/C02-102/2021 - BOLSA
NACIONAL DE ALOJAMENTO URGENTE E TEMPORARIO com 15 dos Municipios da CIM-RC. Esta CIM
tem vindo a articular com os municipios abrangidos a preparagdo das candidaturas e procedido a sua
submissao perante o IHRU, procedendo a acompanhamento da execugéao e servindo de ponto de ligagdo ao
IHRU.

PLANOS DE AGAO PERSU 2030

Programa 01.002 2017/7.11

Com a publicagdo e aprovagdo do PERSU 2030, a 24 de margo de 2023, ficou determinado um prazo de 8
meses para as entidades gestoras em baixa e em alta apresentarem os Planos de Agao do PERSU 2030
(PAPERSU). Desta forma, os PAPERSU deverao ser elaborados e aprovados (pela APA, apds emissao de
pareceres por parte da CCDR e da ERSAR).

No seguimento de alguns municipios terem manifestado essa intengéo, a 27 de junho de 2023, a CIM Regiao
de Coimbra enviou uma comunicagéo a todos os municipios a solicitar manifestagéo de interesse em integrar
um eventual procedimento conjunto para a contratagéo dos Planos de Agao do PERSU 2030 a realizar pela
CIM-RC

12 municipios aderiram ao procedimento de contratagao conjunta que esta neste momento na sua etapa final.

Os PAPERSU foram entregues a APA encontramo-nos a aguardar a validagao e aprovagéo dos planos.

E incerto que o processo fique concluido em 2025, podendo transitar para 2026 caso a APA n&o aprove a
totalidade dos PAPERSU.
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NEW EUROPEAN BAUHAUS @ COIMBRA REGION

Programa 01.002 2017/7.12

No ambito da construgéo do ITI da CIM Regido de Coimbra, a Autoridade de Gestéo (AG) do PO Centro 2030
manifestou a sua disponibilidade em alocar uma verba adicional de 25M euros a um “Projeto “Especial” extra
ITlI para a CIM Regido de Coimbra. Foi langado aos municipios o repto para concretizacdo de um projeto

intermunicipal de execu¢do municipal assente nos seguintes pilares:

e observancia dos principios subjacentes a iniciativa New European Bauhaus;

e aplicagdo do principio de “Nao prejudicar significativamente”;

e contributo direto para os objetivos climaticos, através de mecanismos que asseguram o cumprimento das
normas e prioridades da Unido Europeia em matéria de clima e ambiente;

e liderado pela CIM-RC, mas com execucao fisica e financeira por todos os municipios;

e enquadravel no Objetivo de Politica (OP) 2 do PO CENTRO 2030 - “Centro Mais Verde”.

Este OP engloba os seguintes Objetivos Especificos (OE): OE 2.7 — Corredores verdes em contexto urbano

e OE 2.8 — Mobilidade urbana sustentavel.

PERCURSO CICLAVEL “CEIRA ON BIKE”
Programa 01.002 2017/7.13

A criagdo de um percurso ciclavel ao longo do Rio Ceira, envolvendo 5 concelhos (Arganil, Géis, Lousa,
Pampilhosa da Serra, Miranda do Corvo e Coimbra) pretende alargar a rede ciclavel da Regido de Coimbra;
promover o valiosissimo patrimoénio natural e cultural daquela area; criar infraestruturas de apoio a visitagao
e atividades turisticas; dotar o territério de infraestruturas ciclaveis locais de apoio as populagées. Permitir a
ligagdo & GR 22 GRANDE ROTA ALDEIAS HISTORICAS DE PORTUGAL, ao CAMINHO DE SANTIAGO -
Caminho Central Portugués e a ligagdo a EUROVELO 1 - Rota da Costa Atlantica. Aguarda-se definigao de

financiamento

INSPECOES DE ROTINA E REALIZACAO DE INVENTARIO DE
EQUIPAMENTOS DA VIA E OBRAS DE ARTE

Programa 01.002 2017/7.14

Os Municipios séo responsaveis por um patrimoénio consideravel de rede viaria municipal e obras de arte, cuja
conservagdo e manutengdo € fundamental para assegurar a operacionalidade da mobilidade nos seus

territorios.
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Neste sentido, a realizagédo de inspeg¢des de rotina e realizagdo de inventario de equipamentos de via e obras
de arte configuram agdes importantes na prossecugao das adequadas condigdes de seguranga e mobilidade.
Foi assim decidido auscultar os municipios sobre o seu interesse na realizacdo de procedimento global, em
condi¢des a articular em fase seguinte, para aquisicao de servigos de inspe¢des de rotina e realizagdo de

inventario de equipamentos de via e obras de arte respeitante a sua respetiva rede viaria municipal.

GESTAO DE RESIDUOS NA REGIAO DE COIMBRA 2030
Programa 01.002 2017/7.15

Contempla a prestagéo de servicos de apoio juridico, apoio técnico em matérias de ambito intermunicipal no
setor dos residuos. Visa apoiar de forma estruturada e especializada os 19 municipios da Regido de Coimbra
na definicdo, implementagdo e harmonizacado de instrumentos de gestdo de residuos. Pretende, ainda,
reforcar a articulagdo intermunicipal e promover solugbes integradas e sustentaveis para a gestdo dos

residuos até 2030.
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FISSH - Food Industry SMEs Sustainability Support and Help
Programa 01.002 2017/7.16

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC) é parceira do projeto europeu FISSH — Food
Industry SMEs Sustainability Support and Help, financiado pelo Programa Interreg Europe e coordenado pela

Organizagéo para o Desenvolvimento Local ANATOLIKI S.A. (Grécia).

O projeto visa apoiar as PME do setor alimentar na transigéo para operagdes mais sustentaveis, promovendo
a partilha de boas praticas, o desenvolvimento de modelos empresariais sustentaveis e a integragdo de

principios ecoldgicos, econdmicos e sociais hos processos produtivos e nas cadeias de valor.

Com parceiros da Grécia, Finlandia, Polénia, Bélgica e Portugal, o FISSH inclui eventos inter-regionais,
workshops e visitas de estudo que fomentam o intercambio de conhecimento e a melhoria das politicas

regionais.

O projeto decorre entre abril de 2024 e junho de 2028, e em setembro de 2026 a CIM-RC acolhera, em

Coimbra, o consércio para um encontro de trabalho e partilha de resultados.

EEA GRANTS - GESTAO DA BACIA DO RIO CEIRA
Programa 01.002 2017/7.17

“Rio Ceira” — Gestéao da bacia hidrografica no contexto de alteragdes climaticas, trata-se de um Projeto Pré
Definido do EEAGrants cujo Promotor/Coordenador foi a APA, tendo como parceiros: Municipios (Arganil,
Gois, Lousa e Pampilhosa da Serra); Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto; CIM-RC; DSB-

Nowergian Directorate for Civil Protection.

Este projeto incidiu sobre: Modelagéo hidroldgica/hidraulica; Cenarios de Alteragdes Climaticas; Recursos
hidricos da bacia do rio Ceira; Infraestruturas Socioculturais (carbono-zero); Governanga e Vigilancia dos
Recursos Hidricos e Reabilitagao de ecossistemas ribeirinhos. Finalizada a execucéo fisica — em fase de
auditorias, aprovagado de atualizacdo de protocolos, encerramento de questdes burocraticas dos

procedimentos.

Em 2026 importa definir agbes de dinamizagao e de divulgagdo do patriménio reabilitado, colocando as

infraestruturas ao servigo da populagéo e visitantes.
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EEA GRANTS - LAGOAS
Programa 01.002 2017/7.18

Considerando que:

e O patriménio natural da regido das Gandaras, incluido nos concelhos Figueira da Foz, Mira e Cantanhede,
com os seus habitats prioritarios e espécies de fauna e flora autdctones, tem sido fortemente afetado por
eventos climaticos extremos que se tém feito sentir ao longo dos ultimos anos;

e A regido das Gandaras, rica em lagoas costeiras, & vulneravel as alteragbes climaticas e a degradagéo
ambiental;

e As lagoas da regido das Gandaras séo parte integrante do Sitio Dunas de Mira, Gandara e Gafanhas da
Rede Natura 2000, abrangendo 20.511 ha;

o Trata-se de areas caracterizadas por ecossistemas frageis e ricos em biodiversidade, mas vulneraveis as
alteracgdes climaticas, incéndios florestais e impactos antropogénicos;

e Define a Lei de Restauro da Natureza da Unidao Europeia, aprovada recentemente, um quadro estratégico
para a recuperagao de habitats naturais e seminaturais, com metas concretas, como a restauracao de
pelo menos 20% das areas terrestres e marinhas da UE até 2030;

e Anivel nacional, a Estratégia Nacional de Adaptagéo as Alteragées Climaticas 2020 (ENAAC), prorrogada
até 2025, prioriza a protegao e recuperacao de ecossistemas como resposta aos desafios impostos pelas
alteragdes climaticas, especialmente em areas vulneraveis como massas de agua e zonas costeiras;

e Por outro lado, o Plano Nacional da Agua (PNA) enfatiza a gestao sustentavel dos recursos hidricos e a
conservagdo de zonas humidas, como lagoas e ecossistemas associados, fundamentais para a
biodiversidade e a adaptacdo as alteragdes climaticas, integrando as NBS como parte da abordagem
para enfrentar os desafios climaticos e melhorar a qualidade da agua;

e No contexto regional, as prioridades locais e regionais definidas na Estratégia Integrada de
Desenvolvimento Territorial (EIDT) da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC) e no
Plano de Adaptagéo as Alteragdes Climaticas (PIAAC) da Regido de Coimbra destacam a protegcéo dos

recursos hidricos e a adaptagao aos impactos das mudangas climaticas como areas prioritarias.

Concluiu-se que as lagoas da Regido das Gandaras necessitam de uma Estratégia de Gestao e Valorizacao,
conduzindo & definicdo das acgdes preconizadas no projeto “LAGOAS DA REGIAO DAS GANDARAS’ |
GESTAO DA QUALIDADE AMBIENTAL E DO VALOR ECOLOGICO, apresentado & Agéncia para o Clima
como um dos projetos a serem apoiados pelo EEAGrants como um projeto pré-definido. As negociagdes entre
o Estado Portugués e o Mecanismo de Apoio do EEAGrants decorrem e aguarda-se decisdo sobre o

financiamento a este projeto.
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RECURSOS HIiDRICOS INTERMUNICIPAIS
Programa 01.002 2017/7.19

Encontra-se em preparacdo de candidaturas em rede ao Aviso “Gestdo de Recursos Hidricos” -
CENTRO2030-2024-38 para os rios Alva e Ceira, garantindo a maturidade exigida pelo aviso através da
concretizacdo de projetos de execugdo que contribuam para uma agdo concertada nestes rios que

efetivamente promova a:

e Protecao de recursos hidricos;

e Protecédo contra cheias e inundagoes.

HORIZONTE EUROPA - UTOPIZE

Programa 01.002 2017/7.20
O projecto UTOPIZE, liderado pela Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC), tem como
ambigdo transformar espagos publicos urbanos, peri-urbanos e rurais em lugares mais vibrantes,

sustentaveis, inclusivos e participados.

Alinhado com os principios da iniciativa New European Bauhaus — sustentabilidade, inclusdo e beleza — o
UTOPIZE coloca as comunidades no centro do processo, convidando cidadaos, especialmente de grupos
tradicionalmente marginalizados, a cocriar e co-gerir os seus bairros através de laboratérios de inovagao
urbana (“UTOPIA Labs”), oficinas de co-design, eventos de ativagao local e a utilizagéo de ferramentas digitais

como Realidade Estendida (XR) e Sistemas de Informagéo Geografica (GIS).

O projeto decorre entre 1demaiode 2025 e 30deabrilde 2028, com um orgamento aproximado de
4,16 milhdes de euros. O consércio € composto por 120u 13 parceiros de diversos paises da Europa
(Portugal, Italia, Suécia, Finlandia, Dinamarca, Austria, Bélgica, Polénia), incluindo universidades, municipios

e entidades de inovagéao.

Na sua metodologia, UTOPIZE inicia a intervengéo em trés territorios-piloto (nomeadamente no municipio de
Penacova, em Portugal; em Mildo, na lItalia; e em Karlskoga, na Suécia) e prevé depois a expansao para
outros seis paises através de um programa de geminacao (“Twinning Programme”) que adaptara e escalara
as boas praticas encontradas. Entre os objetivos centrais esta a criacdo de espacos publicos que reforcem a
coesdo social, que integrem solugdes baseadas na natureza (Nature-Based Solutions — NBS) e materiais

sustentaveis, e que fagam sentir a identidade local e a cultura das comunidades envolvidas.

Em suma, o UTOPIZE representa uma abordagem inovadora de regeneragdo urbana, ao invés de intervir

“sobre” o territério, intervém “com” as comunidades, e abre caminho para que a regido da Coimbra, enquanto
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lider do projeto, contribua para a construgdo de modelos replicaveis de transformagéo urbana inclusiva e

sustentavel.

DICORE - DIMENSIONAMENTO INTELIGENTE NA RECOLHA DE RESIDUOS
Programa 01.002 2017/7.22

O projeto DICORE pretende dotar as entidades publicas responsaveis pela gestéo de residuos urbanos de
uma ferramenta inovadora para dimensionar servigos de recolha de residuos em diferentes contextos (urbano,
rural). Para tal, sera criado um catalogo de modelos tedricos de dimensionamento baseado em dados reais,
considerando as especificidades e o perfil dos municipios, bem como a tipologia das fragdes de residuos
recolhidas. Um algoritmo associado permitira gerar tabelas de decisdo para apoiar o dimensionamento

adequado das infraestruturas em cada caso.

A Candidatura encontra-se em fase de analise para aprovacao.

COMUNIDADES DE ENERGIA RENOVAVEL
Programa 01.002 2025/1 2

A CIM Regido de Coimbra (CIM-RC) esta fortemente empenhada na promogédo da produgdo de energia
renovavel, encontrando-se ja numa fase avangada de desenvolvimento do Sistema Intermunicipal de
Autoconsumo Coletivo de Energia da Regido de Coimbra (SIAC-RC). Este sistema prevé a criagdo de

Comunidades de Energia Renovavel (CER) nos municipios que integram a CIM-RC.

Enquanto entidade intermunicipal, a CIM-RC assume um papel central de agregador e facilitador na definigdo
e implementagao destas comunidades, promovendo ganhos de escala, maior eficiéncia nos servigos publicos
e sinergias intermunicipais. O seu envolvimento abrange tanto a criagdo do sistema e da CER, como a gestao

€ monitorizagdo da sua operagao.

A execucgao do SIAC-RC e da CER-RC implicara a contratacdo de um operador econdémico que, através de
um modelo de concessao, sera responsavel pela concegao, construgdo, manutencéo e gestdo do sistema,
assumindo o risco de exploragao. Este operador sera remunerado pelos municipios com base na energia

disponibilizada e consumida, incentivando uma gestao eficiente e otimizada da comunidade energética.

A instalacdo de painéis fotovoltaicos em edificios publicos e municipais constitui a principal solugéo
tecnoldgica, permitindo reduzir a dependéncia da rede elétrica, diminuir custos energéticos e partilhar energia

entre diferentes consumidores.
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Para a concretizagao deste projeto estratégico, a CIM-RC conta com apoio técnico especializado, assegurado
através da contratagéo de servigos de consultoria dedicados a constituicdo e gestdo agregada intermunicipal

da Comunidade de Energia Renovavel da Regidao de Coimbra.

C-REST - Regiao de Coimbra rumo a transicao energética sustentavel -
Programa Elena

Programa 01.002 2025/1 3
O programa ELENA: European Local Energy Assistance, € um mecanismo de Assisténcia Técnica, criado

pela Comisséo Europeia (CE) e implementado pelo Banco Europeu de Investimento (BEI).

A CIM RC apresentou na candidatura investimento (alavancado) na ordem de 30 milhdes de euros (apenas
concorre investimento em energia/eficiéncia energética), em 3 anos, como seja eficiéncia energética nos

edificios, fontes de energia renovavel, iluminagao publica.

O contrato foi assinado na sessao publica ocorrida a 25/10/2024, iniciando o projeto a 01/11/2024 e a data de
concluséo a 31/10/2027.

Foram realizados contactos com os Municipios para relagcao de projetos previstos que possam participar neste
programa - realizagao de auditorias energéticas e emissao de certificados energéticos em investimentos em
reabilitagdo que promovam a eficiéncia energética e cujo procedimento de obra seja langado no periodo da

candidatura.

Auditorias em desenvolvimento: Complexos desportivos de Cantanhede (2); Complexos desportivos de

Condeixa-a-Nova (2), Jardim de Infancia de Serpins, Cowork de Oliveira do Hospital (antiga Cadeia (Tribunal))

Processos em preparacao: Edificios para HCC de Cantanhede (Lemede (5 fogos); Rovisco Pais (24 fogos);
Guimara (4 fogos); Anténio José de Almeida (3 fogos)); Edificio para HCC em Lousa (6 fogos); Biblioteca e
Gimnodesportivo de Goéis; Biblioteca e Edificio dos Pagos do Concelho de Soure; Pavilhdo e Piscina Municipal

de Penela.

Continuarédo a ser desenvolvidos contactos com todos os municipios para ampliar o nimero de edificios

municipais alvo de auditoria e certificagdo energética.
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RESONANCE - Smart Poles as driver Of green And energy efficient
communities

Programa 01.002 2025/1 4

O projeto RESONANCE — Smart Poles as driver Of green And energy efficient communities — é uma
iniciativa europeia cofinanciada pelo programa Interreg Europe, que tem como propdsito promover
comunidades mais verdes, eficientes e conectadas, através da modernizagao dos sistemas de iluminagao

publica e da integracao de tecnologias inteligentes nas infraestruturas urbanas.

O objetivo geral do RESONANCE ¢ apoiar as cidades e regides europeias na conceg¢ao, implementacéo e
monitorizagdo de solugbes inovadoras baseadas em postes de iluminagdo inteligentes (smart poles),
equipados com iluminagao LED regulavel, sensores de qualidade do ar e do ruido, sistemas de contagem de
trafego e pontos de carregamento para veiculos elétricos, bicicletas elétricas, e-vans e autocarros elétricos.
Com esta abordagem, o projeto pretende reduzir o consumo energético e os custos de manutengéo da
iluminacao publica, melhorar a qualidade do ar e a seguranca rodoviaria, incentivar a mobilidade sustentavel

e contribuir para a neutralidade carbédnica e a resiliéncia climatica das cidades europeias.

Para alcancar estes objetivos, 0 RESONANCE aposta na cooperacgao inter-regional e no intercambio de boas
praticas entre entidades publicas e agéncias de diferentes paises europeus. O projeto reine nove parceiros
que representam administragdes locais, universidades e agéncias de desenvolvimento territorial. A CIM RC
lidera a participagdo portuguesa, em colaboragdo com a Universidade de Aveiro, integrando uma rede que
inclui a Agéncia de Desenvolvimento Langhe Monferrato e Roero e o Municipio de Beinasco (ltalia), a Agéncia
de Energia do Sudeste (Irlanda), o Municipio de Alba lulia (Roménia), a Agéncia Regional de Inovagéo do Sul
da Transdanubia (Hungria), o Comité Executivo do Conselho Municipal de Kamianets-Podilskiy (Ucrania) e a

Regido de Planeamento de Vidzeme (Leténia).

Ao longo do projeto, estes parceiros irdo desenvolver e testar solugdes tecnoldgicas, definir metodologias de
planeamento baseadas em dados e elaborar recomendacées politicas que permitam a adogdo de modelos
urbanos mais inteligentes e sustentaveis. Pretende-se que os resultados do RESONANCE conduzam a
criagao de infraestruturas de iluminagao multifuncionais, capazes de recolher dados ambientais e de trafego
em tempo real, apoiar decisées municipais mais informadas e facilitar a expanséo da rede de carregamento

para veiculos elétricos.

O projeto contribuira, assim, para o reforgo das politicas publicas de eficiéncia energética, mobilidade limpa e
sustentabilidade urbana, em consonancia com os objetivos climaticos da Unido Europeia e com as estratégias

regionais, como a Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial da Regido de Coimbra 2021-2027.

O RESONANCE teve inicio em maio de 2025 e prolongar-se-a até julho de 2029, com um orgamento global
de 1.892.192 euros.
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GABINETE TECNICO FLORESTAL INTERMUNICIPAL
Programa 01.002 2017/8.1

A CIM detém um Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal através de uma candidatura aprovada pelo
Instituto de Conservagéo da Natureza e Florestas, no ambito do Fundo Ambiental. O referido gabinete tem
como objetivo contribuir para uma melhor articulagdo e funcionamento integrado dos Gabinetes Técnicos
Florestais municipais na sua area de intervengao, através da divulgagao das politicas publicas florestais,

disponibilizagao e difusdo de informacgao técnica de ambito florestal.

BRIGADAS DE SAPADORES FLORESTAIS
Programa 01.002 2017/8.2

A referida candidatura aprovada pelo Instituto de Conservagao da Natureza e Florestas permitiu atribuir seis

equipas de sapadores florestais ao territério da CIM RC.

Estas equipas tém o objetivo de intervir prioritariamente no &mbito da instalagdo e manutengéo da rede
primaria de defesa da floresta contra incéndios, através de agbes de silvicultura preventiva e de fogo
controlado, nas ag¢des de consolidagao e pds fogo, bem como nas acgbes de estabilizagdo de emergéncia,

atuando em locais geridos pelo ICNF e pelos municipios da regido.

SISTEMA DE APOIO A DECISAO E GESTAO DE EMERGENCIA E
VIDEOVIGILANCIA FLORESTAL

Programa 01.002 2017/8.3

No ambito de uma candidatura financiada pelo POSEUR, a CIM Regido de Coimbra detém uma rede de
monitorizagdo meteoroldgica constituida por 11 estagcdes meteoroldgicas, 9 estagdes hidrométricas e 9
sensores de nevoeiro que monitorizagdo os principais parametros meteorologicos. Os referidos dados séo

centralizados numa plataforma web que esta disponivel para os diferentes agentes de protecao civil da regido.

No ambito de um projeto financiado pelo POSEUR, a CIM Regido de Coimbra detém um Sistema Integrado
de Videovigilancia Florestal constituido por 20 torres de videovigilancia e Centros de Gestdo em Controlo
instalados na ANEPC, GNR e Municipios.
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PARQUE DE MAQUINAS INTERMUNICIPAL
Programa 01.002 2017/8.4

A CIM RC detém um parque de maquinas intermunicipal constituido por trés tratores, uma mini-giratéria, uma
magquina de rastos, um robot florestal, um veiculo anfibio e duas embarcag¢des que executam trabalhos de
silvicultura, manutencdo de rede viaria florestal e de gestdo de espécies exdticas invasoras em articulagao

com 0s municipios.

PROJETO INTEGRADO DE RESINA NATURAL RN21
Programa 01.002 2017/8.5

A CIM RC integra um projeto financiado pelo Plano de Recuperacgéo e Resiliéncia que tem como objetivos
especificos o fomento da produgao da resina natural nacional, o refor¢o da sustentabilidade da industria
transformadora e a diferenciagéo positiva da resina natural e produtos derivados. No referido projeto, a CIM
RC esta envolvida em atividades como a identificagdo de locais a instalar novos povoamento de pinheiro-
bravo, a transmissao dos resultados do projeto para os resineiros da sua regidao, no procedimento de
elaboragao do “selo ibérico” de resina e na revista sobre a resina, e na promog¢ao e na divulgagéo do projeto

e dos seus resultados.

AGENDA TRANSFORM - MELHOR FLORESTA e LOGISTICA VERDE
Programa 01.002 2017/8.6 / 7

A CIM RC integra um projeto financiado pelo Plano de Recuperagédo e Resiliéncia que visa impulsionar
transformagdes estruturais e urgentes em toda a cadeia de valor florestal, tais como, na gestao florestal e
reducdo de risco de incéndio, na valorizagdo do territério (zonas de baixa densidade), nas praticas de
economia circular nas industrias florestais, em novas tecnologias digitais e equipamentos florestais, no reforgo
de mercados e consumidores e na capacitagao de pessoas e empresas. No referido projeto, a CIM RC tem a
fungdo de promover a utilizagdo das melhores praticas silvicolas junto dos cidaddos, na criacdo de
infraestruturas para deposi¢do de sobrantes florestais e agricolas junto das populag¢des e na disseminagéo e

divulgacao dos resultados do projeto.
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H2020 - RESIST

Programa 01.002 2017/8.8
A CIM Regiao de Coimbra é entidade parceira de uma candidatura submetida ao Tépico “HORIZON-MISS-

2021-CLIMA-02-04" no ambito do Programa Horizonte Europa. O projeto tem como principal objetivo

aumentar a resiliéncia e a capacidade de adaptagédo de 12 regides da Unido Europeia aos impactos das

alteragdes climaticas, indo ao encontro a agenda da Unido Europeia relativamente ao clima, através da

intervencao em 3 grandes areas:

Promover e demonstrar uma abordagem inovadora e mais participativa a resiliéncia e Adaptacao as
Alteragdes Climaticas (ACC) ao nivel do ar, agua e solo em quatro regides de demonstracao (Large-scale
Demonstrators) e 8 de geminacao (Twining Regions), incluindo varios resultados de pesquisa de projetos
de pesquisa e desenvolvimento anteriores - como sistemas de retencédo de aguas pluviais baseados em
Solugdes Eficientes de Engenharia, novos mecanismos de incentivo, registradores de dados loT,
sistemas de alerta precoce e aplicativos, ferramentas de planeamento de micropropriedade,

equipamentos moveis de transformagéo de biomassa e sistemas de visualizagdo 4D imersivos;

Cocriar e contribuir para o desenvolvimento de novas medidas regionais, instrumentos de politica e
solugdes sociais e tecnoldgicas em 12 regides, sensibilizando e envolvendo 22 milhdes de cidadaos,
aumentando a consciencializagao/ resiliéncia da comunidade em 10% e os niveis de investimentos verdes
em 20%, reduzindo as perdas econdmicas devido a desastres naturais (como inundac¢des em 14%), bem

como a lacuna da protecéao climatica em 50%;

Promover o upscale sustentavel dessas novas solugdes para os usuarios finais, reduzindo o tempo/ risco
de comercializagdo para mais de 100 solugdes de ACC de fornecedores europeus, através de coaching,
apoio ao negocio e a potenciais mercados regionais, com o objetivo de impulsionar o crescimento
econdmico por meio da criagdo de mais de 1.000 novos empregos diretos e mais de 80.000 indiretos,

injetando mais de 500 milhdes de euros na economia.

Durante o ano de 2024, a CIM-RC participou em reunides de articulagéo do projeto. Incluiu, um intercambio

entre Portugal e a Estremadura. Realizou quatro agdes de sensibilizagdo com os proprietarios e interveio em

seis municipios (Vila Nova de Poiares, Tabua, Mortagua, Condeixa-a-Nova, Coimbra e Gais). Por fim,

produziu-se um plano de intervengdes para o ano de 2025.

Para os anos 2026 e 2027 perspetiva-se a continuidade dos trabalhos nos restantes municipios.
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PREVENQI\O E CONTROLO DO JACINTO-DE-AGUA
Programa 01.002 2017/8.9

Considerando a elevada proliferagéo do jacinto-de-agua em alguns municipios pertencentes a CIM RC e apds
contactos estabelecidos com o governo, a CIM RC ¢é entidade beneficiaria de um projeto aprovado no ambito
do despacho do Fundo Ambiental publicado no ano de 2023 e que visa a implementag¢ao de um financiamento

plurianual de apoio as a¢des de prevengao e controlo do jacinto-de-agua em todo o territorio.

FIREPOCTEP +

Programa 01.002 2017/8.10

O projeto FIREPOCTEP+ ir4d dar continuidade ao projeto FIREPOCTEP em que a CIM RC foi entidade
parceira, entre os anos de 2020 e 2023, e tem por objetivo aumentar a resiliéncia da paisagem aos grandes
incéndios rurais. O referido projeto que ira vigorar entre 2024 e 2026 e procura validar metodologias de
implementacéo de zonas estratégicas de gestao e avaliar a regulamentagéo que Ihe esté associada, promover
a participagao dos cidadaos, aumentar a monitorizagdo do comportamento do fogo junto a Raia e melhorar a

formacgao dos operacionais.

CONDOMINIO VERDE 2.0
Programa 01.002 2017/8.11

A CIM Regido de Coimbra viu aprovada uma candidatura ao projeto “Condominio Verde” no &mbito do
investimento “RE-C08-101: Transformagado da Paisagem dos Territorios Vulneraveis” — Fundo Ambiental, na
medida programatica “Aviso n.°05/C08-101/2023 Condominio de Aldeia: Programa Integrado de Apoio as
Aldeias Localizadas em Territorios de Floresta”, que tem como objetivo principal diminuir o nivel da
perigosidade de incéndio e alterar a ocupagao e uso do solo atual, de forma a aumentar a resiliéncia dos
territérios vulneraveis face aos riscos associados as alteragdes climaticas, em particular os incéndios rurais e
a perda da biodiversidade, e promover o crescimento sustentavel e a coesdo territorial, através da

transformagéo da paisagem, da alteragao do uso do solo e do planeamento de novas atividades econdémicas.

A intervencgdo neste projeto comegou 2025 e continuara no proximo ano em quatro condominios de aldeia,

localizados na regido de Coimbra, dois municipios de Soure e dois no municipio da Lousa.
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ITl PROTEGAO CIVIL - REFORGCO DE MEIOS E RECURSOS DA CIM RC
Programa 01.002 2017/8.12

No ambito do PT2030, nomeadamente no ITI, a CIM Regido de Coimbra identificou, com a colaboragao dos
municipios e da Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil um conjunto de investimentos

intermunicipais para a capacitagcao da Regido para a resposta a acidentes graves e catastrofes.

Assim, encontra-se em curso os procedimentos de contratagao publica para a aquisigao de meios e recursos,
equipamentos de protecdo individual e utilizagcdo coletiva, acbes de sensibilizacdo e atualizacdo de

instrumentos de planeamento.

DALIA - LIFEALAMPREY

Programa 01.002 2017/8.16

O projeto DALIA-Life4Lamprey integra-se no programa europeu DALIA — Danube Region Water Lighthouse,
no admbito da missdo da Unido Europeia “Restore Our Ocean and Waters by 2030”, e é promovido pela CIM
Regido de Coimbra, em parceria com os Municipios e Universidade de Evora e outras entidades cientificas e
institucionais.

O projeto tem como objetivo principal a recuperagdo e conservagdo da lampreia-marinha (Petromyzon
marinus) na bacia hidrografica do rio Mondego, através da implementagdo de medidas que promovam a
melhoria do seu habitat, a conectividade fluvial e a sustentabilidade ecolédgica da espécie.

As principais agdes previstas incluem: i) Apoio a preparacgao e implementacao das agbes de translocagéo de
lampreia-marinha na bacia do Mondego; ii) Monitorizagdo do estado da populagdo de lampreia-marinha na
bacia do Mondego e do impacto das ag¢des de translocagao; iii) Apoio a identificagdo e definicdo de areas
prioritarias € medidas complementares para a conservagao e protecdo da lampreia-marinha na bacia do
Mondego; iv) Apoio a identificagcdo de areas potenciais para replicagao das a¢des e medidas desenvolvidas
no projeto; v) Apoio as agdes de disseminagéo, comunicagao e sensibilizagdo previstas no projeto.

Estas acbes visam contribuir para a preservagdo e recuperagdo das populagbes de lampreia-marinha,
promovendo simultaneamente a valorizagao ecoldgica e socioecondmica dos ecossistemas fluviais da Regido

de Coimbra.
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DIGITAL TWIN - FLOREST SPHERE
Programa 01.002 2017/8.17

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra é parceira no projeto ForestSphere — Uma Abordagem
de Digital Twin para Monitorizar e Gerir Florestas e o Risco de Incéndios Florestais, financiado pelo Plano de
Recuperacéo e Resiliéncia (PRR). Este projeto tem como objetivo principal o desenvolvimento de um Digital
Twin, uma representagdo virtual dindmica e interativa do territério florestal que permitird melhorar a
monitorizagao, prevengéo e gestdo dos incéndios florestais.

O consorcio € liderado pela ADAI — Associagdo para o Desenvolvimento da Aerodinamica Industrial
(Universidade de Coimbra), contando com diversos parceiros onde a CIM-RC desempenha um papel
fundamental como parceira territorial, assegurando a articulagdo com os municipios, o apoio a definicdo dos
requisitos do sistema e a coordenagédo das acgbes-piloto no territério intermunicipal. Compete-lhe ainda
garantir a ligagao institucional e técnica com as entidades locais de protecéao civil, contribuindo para validar a

aplicabilidade operacional do sistema desenvolvido.

SCOP-RC - SENSIBILIZACAO E COMUNICACAO DE PROXIMIDADE NA
REGIAO DE COIMBRA

Programa 01.002 2017/8.19

O projeto, desenvolvido em parceria com a Agéncia para a Gestado Integrada de Fogos Rurais (AGIF), visa
reforcar a sensibilizacdo, a formagéo e a capacitagao das comunidades no ambito da prevengéo de incéndios
rurais e da gestdo de combustiveis, promovendo a adogéo de boas praticas de autoprotegao e de gestdo do
territorio.

A iniciativa desenvolvida pela CIM RC e pela CIM BB contempla agdes transversais a aplicar nas duas
Comunidades Intermunicipais e agdes individuais especificas para o territério da CIM Regidao de Coimbra,
com o objetivo de adaptar as interven¢des a realidade e vulnerabilidades locais.

As acgbes transversais incluem o reforco da campanha “Portugal Chama”, a producdo de materiais de
sensibilizagao, formagéo de professores, envolvimento de operadores turisticos e parocos, e a elaboragéo de
um manual digital sobre boas praticas na gestao de combustiveis.

No caso da CIM Regiao de Coimbra, serdo ainda desenvolvidas campanhas de sensibilizagdo e capacitagao,
acgoes de formagao e comunicagao especializada, e demonstragdes praticas junto das populagdes, reforgando
o papel da educagao, da proximidade e da cooperacgao interinstitucional na mitigagcao do risco de incéndio

rural.
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PROTOCOLO EOSSAT - CIM-RC (InCubed)
Programa 01.002 2017/8.20

A CIM RC encontra-se a executar um projeto financiado pelo Agéncia Espacial Europeia que tem como
objetivo, desenvolver e testar uma solugéo inovadora de monitorizagéo florestal, baseada em tecnologias de
observacgao da Terra, que permita uma gestao mais sustentavel e eficiente das florestas na regido de Coimbra.
Através do uso de imagens multiespectrais do satélite EOSSAT-1 e de técnicas avangadas de processamento
e analise de dados, o projeto visa apoiar a prevengao de incéndios rurais, a detegcao precoce de alteragdes
na cobertura florestal e de espécies invasoras, bem como a regeneragao e reestruturagdo das areas florestais.
Esta iniciativa pretende, assim, contribuir para a modernizagédo da gestao florestal e para a tomada de decisao

informada por parte dos técnicos e decisores municipais

LUDBYE
Programa 01.002 2017/8.21

No ambito de uma candidatura financiada pelo aviso "EU Invasive Alien Species Rapid - Response Fund" da
IUCN (International Union for Conservation of Nature), a CIM Regido de Coimbra vai monitorizar e remover
as espécies Ludwigia grandiflora e Ludwigia peploides num trogo do rio Alva, promovendo assim o restauro
ecologico e preservando as espécies nativas. As agdes vao decorrer ao longo de um ano, através de meios

mecanicos, uma equipa especializada a bordo de uma embarcag¢ao, com o apoio de detegao remota.

REDE DE SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS
Programa 01.002 2017/9.1

De acordo com o previsto estatutariamente cabe a CIM Regido de Coimbra assegurar a articulagao das
atuacdes entre os municipios e os servigos da Administracdo Central, na area de mobilidade e transportes. A
Lei n.° 52/2015, de 9 de junho aprovou o Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros
(doravante designado por RJSPTP), veio consagrar a CIM Regido de Coimbra como Autoridade de
Transportes, com competéncia na definicdo dos objetivos estratégicos do sistema de mobilidade, o
planeamento, a organizagdo, a operagao, a atribuicado, a fiscalizagdo, o investimento, o financiamento, a
divulgacéo e o desenvolvimento do servigo publico de transporte de passageiros, quanto aos servigcos publicos

de transporte de passageiros intermunicipais.

A CIM Regido de Coimbra ainda a assumir as competéncias que |lhe foram delegadas pelos respetivos
Municipios (Arganil, Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Gadis, Lousa, Mealhada, Mira, Miranda

do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortagua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Penacova, Penela, Soure,
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Tabua, Vila Nova de Poiares e recentemente pelo municipio de Coimbra quanto a duas linhas de servigo
publico municipais) e para os servigos Inter-Regionais que por acordo/contrato interadministrativo sao

também de responsabilidade da CIM Regiao de Coimbra.

Os procedimentos necessarios a concretizagao destas competéncias tém vindo a ser concretizados, tendo
sido langado o Concurso Publico para Concessao de transporte de passageiros por modo rodoviario na
Regido de Coimbra em 2023. O concurso foi langado a 4 de setembro de 2023. Em 26/11/2024 foram
assinados os Contratos de Concessédo de Transporte de Passageiros por modo rodoviario da Regido de

Coimbra dos Lotes 1 (contrato n.° 77), 2 (contrato n.° 78) e 3 (contrato n.° 79).

Posteriormente, em dezembro de 2024 foi submetido a fiscalizagdo Prévia do Tribunal, tendo sido concedido
o Visto em Sesséo Diaria de Visto de 25/02/2025. Iniciou-se desta forma a 1 de margo de 2025 o periodo de
transicao nos termos da Clausula 6.2 e 17.2. dos Contratos. Nos termos previstos nos Contratos (disponiveis
no portal Base.gov), e sem prejuizo do disposto nos n.°s 10, 12 e 14 da Clausula 17.2 o Periodo de Transi¢ao

termina no ultimo dia do 6.° (sexto) més a contar do inicio da vigéncia do Contrato.

O Periodo de Funcionamento Normal da Concesséo teve inicio a 1 de agosto de 2025 e tem a duragéo de 5
anos, conforme o n.° 2 da Clausula 6.2 dos Contratos, mantendo-se, dessa forma, os contratos em execugao
até 2030.

TRANSPORTE FLEXIVEL A PEDIDO

Programa 01.002 2017/9.2
O SIT FLEXI - Transporte Flexivel a Pedido - da Comunidade Intermunicipal (CIM) da Regido de Coimbra é

uma solugao de transporte que pretende melhorar as condigbes de mobilidade e acessibilidade, bem como
promover a inclusao social e a coesao territorial em toda a Regido de Coimbra. O objetivo da CIM Regiéo de
Coimbra passa por garantir o essencial direito a mobilidade a todos os cidaddos da Regido de Coimbra,
oferecendo uma alternativa de mobilidade mais eficiente e sustentavel aos cidaddos que residem em zonas

mais rurais e de baixa densidade demografica.

O Decreto-Lei n.° 60/2016, de 8 de setembro estabelece as regras especificas aplicaveis a prestagdo de
servigo publico de transporte de passageiros flexivel. De acordo com o artigo n. ° 3 do Decreto-Lei n.° 60/2016
de 8 de setembro, entende-se por servigo publico de transporte de passageiros flexivel, o servigo explorado
de forma adequada as necessidades dos utilizadores, permitindo a flexibilidade de pelo menos uma das

seguintes dimensdes: itinerarios, horarios, paragens e tipologia do veiculo.

Com este projeto, a CIM-RC alcancou um dos seus objetivos estratégicos mais significativos na area dos

transportes e da mobilidade, que é o de garantir que todos os cidadaos da Regido de Coimbra tém acesso a
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rede de transportes, via transporte publico de passageiros por autocarro, quer através do transporte de

passageiros a pedido “SIT FLEXI".
5G no Transporte de Passageiros Flexivel a Pedido da CIM Regiao de Coimbra

O presente projeto resulta da necessidade de melhorar as solugdes de servigos publicos de mobilidade as
populagdes residentes em zonas menos densamente povoadas, nomeadamente areas rurais, onde o

transporte publico regular se revela inexequivel, dada a reduzida dimenséao e imprevisibilidade da procura.

O sistema de transporte flexivel langcado pela CIM Regiao de Coimbra pretende, e tem conseguido, responder
a este desafio, mas torna-se insustentavel o seu alargamento com os processos pouco automatizados de que
dispde atualmente, dado que foram concebidos para a implementagédo expedita de uma prova de conceito,

que, entretanto, se consolidou e abrange hoje cerca de 100 veiculos (taxis).

Torna-se entdo evidente a necessidade de digitalizacdo dos processos mais exigentes, pelo seu caracter
multiplicativo, nomeadamente, (i) a interagdo com os taxistas para a atribuicdo dos servigos, e (ii) a bilhética

a bordo.

A primeira vertente baseia-se no recurso a redes de comunicagdes moéveis 5G, enquanto a segunda visa
fundamentalmente a integragdo do transporte flexivel no sistema de transportes intermodais da regido de
Coimbra, por exemplo, com a existéncia de titulos de transporte combinados com os servigos de transporte

publico regulares (autocarros e, futuramente, metro).

SISTEMA INTERMODAL DA REGIAO DE COIMBRA
Programa 01.002 2017/9.3

O “sistema de mobilidade da regido de Coimbra” esta a conhecer uma alteragao estrutural, em consequéncia

de varios fatores, em particular os decorrentes:

i) da entrada em servico do sistema Metrobus, em preparacao pela Metro Mondego, cujo inicio das

operagdes se prevé venha a ocorrer ainda em 2025

i) da concess&o dos contratos de servigo publico decorrente do procedimento concursal relativo ao
Servigo Publico de transporte de passageiros, entre a CIM Regido de Coimbra e o operador de

transporte rodovidrio Busway Coimbra, SA.

As modificagdes referidas irdo gerar uma melhoria relevante na oferta de transporte publico na regido, a qual

devera servir de catalisador para a introdugao de medidas adicionais que potenciem uma inflexao nos padrdes
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de mobilidade dos cidadaos, privilegiando modos de transporte mais sustentaveis, nomeadamente as

deslocagbes em transporte coletivo, a pé e de bicicleta.

Uma das medidas de politica de transportes, mais relevantes para a concretizagdo das metas ambiciosas de
crescimento da quota do transporte publico, consiste na implementagcdo de um sistema intermodal na regiao
de Coimbra, com a alteragao profunda que ira ocorrer na oferta de mobilidade. Mais concretamente, a criagao
de:

e Um tarifario comum, aceite pelas diversas empresas de transporte publico que operam na regido, e
integrado, permitindo que os utilizadores ndo sejam penalizados nos transbordos, elementos

essenciais para aumentar a competitividade deste modo de transporte;

¢ Uma plataforma tecnoldgica de bilhética comum, utilizada por todas empresas de transporte, de modo
a permitir a aceitagédo por estas dos titulos de transporte intermodais e a garantir a seguranca das

transacoes efetuadas;

¢ Condigdes que permitam realizar os desenvolvimentos necessarios para desenvolver os projetos de
interesse comum que contribuam de forma decisiva para aumentar a procura do transporte publico

(e. g. plataforma Maa$, disponibilizacdo de bilhética em dispositivos méveis);

e Uma entidade para a Gestao Intermodal no Territrio, como elo de ligagdo em falta (Missing-Link),

antecipando a evolugdo da arquitetura institucional do Sistema de Mobilidade da Regido de Coimbra.

A CIM Regido de Coimbra, enquanto Autoridade de Transportes, tem como atribuicdes a definigdo dos
objetivos estratégicos, o planeamento, a organizagéo, a contratualizagao, a fiscalizagéo, o financiamento, a
divulgacédo e o desenvolvimento do servigo publico de transporte de passageiros da Rede de Transporte
Rodoviario da Regiao de Coimbra, promovendo e assumindo a sua integragdo no ecossistema cuja

arquitetura institucional é possivel identificar:

— O conjunto de operadores de transporte publico de passageiros que integram o sistema de mobilidade da

Regido de Coimbra, designadamente:

e aCPeos SMTUC, atualmente em operagéao;

e aRede de Transporte Rodoviario da Regido de Coimbra (concessionada pela CIM Regido de Coimbra
como resultado do “Concurso Publico para Concessédo de Transporte de Passageiros por modo
Rodoviario”, no quadro do Regulamento (CE) 1370/2007 do Parlamento Europeu e do Conselho, de

23 de Outubro de 2007, cujo periodo de transigao se iniciou a 1 de margo de 2025);

— O SMM (Metrobus), cujo inicio das operagdes se prevé venha a ocorrer ainda em 2025;
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- A existéncia de trés Autoridades de Transporte distintas com competéncia na regulagdo da mobilidade

interna na Regiao de Coimbra:

o AC (Estado Central), a quem reportam CP- Comboios de Portugal e a Metro Mondego;

e 0 municipio de Coimbra, com jurisdicdo sobre os SMTUC,

— CIM Regido de Coimbra, com competéncia sobre o Concessionario Busway Coimbra, SA (contrato n.° 77,
78 e 79);

— A existéncia de trés Autoridades de Transporte distintas com competéncia na regulacdo da mobilidade

interna na Regiao de Coimbra:
— AC (Estado Central), a quem reportam CP- Comboios de Portugal e a Metro Mondego;
— 0 municipio de Coimbra, com jurisdicao sobre os SMTUC;

— CIM Regiao de Coimbra, com competéncia sobre o futuro operador rodoviario (Rede de Transporte

Rodoviarios da Regido de Coimbra).

EXPANSAO DO SISTEMA DE MOBILIDADE DO MONDEGO e PLANO
FERROVIARIO PARA A REGIAO DE COIMBRA

Programa 01.002 2017/9.4 // Programa 01.002 2017/9.6

A CIM RC enquanto autoridade de transportes e enquanto instituicho com competéncias na area da
mobilidade e transportes, dedica-se e procede ndo sé as competéncias e atribuigdes do servigo publico de
transportes rodoviario sobre sua competéncia, mas tem a visdo holistica e integrada do sistema de

transportes.

A CIM RC enquanto instituicdo publica com competéncias na area da mobilidade, transportes e equipamentos
e enquanto instituicdo de natureza associativa da Regidao de Coimbra, tem como objetivo a criacdo de
condi¢cdes de mobilidade a populacao, independentemente do tipo de servigo em causa. Mais ainda, a sua
Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial (EIDT) 2021/27 definiu como visdo da CIM Regido de
Coimbra para o periodo em questao, a afirmacao da Regiao de Coimbra como uma Regido Metropolitana, ou
seja, definiu enquanto “crescimento sustentavel’” a oportunidade do “Desenvolvimento do Sistema de
Mobilidade do Mondego”.

No eixo de atuacdo “Modernizacdo de infraestruturas e equipamento para uma mobilidade eficiente e
sustentaveis, nomeadamente na agao estratégica “Mobilidade urbana” refere a “Implementagdo do Sistema

de Mobilidade do Mondego (Metro Bus), incluindo a sua ampliagdo aos concelhos adjacentes”. Assim,
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considerando as carateristicas do Sistema de Mobilidade do Mondego (Metro Bus) e as caracteristicas da
populacao e seus territorios, a respetiva solugéo noutros territérios para além da execugdo em curso, € uma

mais valia para a regiao e para a mobilidade da Regiao.

Por outro lado, apesar de terem sido criados os Urbanos de Coimbra, o atual servico da CP — Comboios de
Portugal, consiste somente na ligacao Coimbra - Figueira da Foz com tempos de circulagdo que variam entre
0s 52 minutos (1 circulagdo/dia) e 1h18 minutos para percorrer uma distancia de cerca de 42 km. Neste
enquadramento é fundamental a organizagao de um servigo de Comboios Urbanos da Regido de Coimbra
que faga o transporte de passageiros de forma eficaz dentro da CIM Regido de Coimbra. Este servigco de
tipologia urbana devera fazer as ligagcdes até Aveiro (servindo a Mealhada), Figueira da Foz (servindo

Montemor-o-Velho e Soure), Santa Comba D&o (servindo Mortagua) e até Pombal (servindo Soure).

A articulagao com o Sistema de Mobilidade ira permitir, além de fazer a ligagdo a Miranda do Corvo e a Lousa
(e indiretamente a outros concelhos como VN Poiares, Penela e Géis), fazer a articulagéo de todos os servigos

suburbanos com os principais destinos na cidade de Coimbra.

PROGRAMAS DE APOIO NO AMBITO DOS TRANSPORTES PUBLICOS
Programa 01.002 2017/9.5

Existe um conjunto de programas e Fundos para apoio ao servico publico de transporte de passageiros, e

que se encontram em aplicacédo na CIM Regiao de Coimbra, designadamente:

e Fundo para o Servigo Publico de Transportes;

e Fundo Ambiental;

e Programa de Incentivo ao Transporte Publico Coletivo de Passageiros (Incentiva + TP);

e Gratuitidade para jovens estudantes nos transportes publicos através da Portaria n.° 7-A/2024 de 5

de janeiro, na sua atual redagéo.

PMUS - PLANO DE MOBILIDADE URBANA SUSTENTAVEL
Programa 01.002 2017/9.7

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra encontra-se atualmente a elaborar o Plano de Mobilidade
Urbana Sustentavel, um instrumento estratégico orientado para a melhoria da mobilidade, acessibilidade e da

sustentabilidade territorial.

A execugao do referido plano encontra-se em curso e decorrera até ao final de setembro de 2026.
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EMBRACER - intErconnecting MoBility acRoss europeAn CitiEs and
subuRbs

Programa 01.002 2017/9.8
As regides europeias necessitam de uma transi¢do radical para uma mobilidade intermodal sem

descontinuidades, a fim de motivar as pessoas a escolherem formas sustentaveis de viajar.

Além disso, as comunidades carenciadas das zonas periféricas e rurais enfrentam uma gama diversificada
de desafios em matéria de mobilidade. As limitagbes na conetividade digital, nas infraestruturas e nos servigos
de transportes podem, de facto, ter consequéncias sociais e econdmicas significativas para as comunidades,
em termos de redugédo dos horizontes de viagem e de impedimento do acesso a oportunidades como o

emprego, a educacéo e as atividades sociais.

O EMBRACER - intErconnecting MoBility acRoss europeAn CitiEs and subuRbs € um projeto regional em que
sete regides carenciadas se comprometeram a integrar os transportes publicos (TP) com os modos informais
(ciclismo, ride-hailing, partilha de carros/bicicletas/scooters, transportes a pedido, vaivéns autbnomos) para
melhorar a interligacdo com as zonas urbanas e conseguir uma mobilidade intermodal regional e local

inteligente e resiliente as alteracdes climaticas.

A aprendizagem inter-regional sera alcangada através de um processo de cooperagédo estruturado que
promove uma abordagem de cocriagdo com varias partes interessadas (abrangendo aspetos como
planeamento, politicas, tecnologia digital) para a identificagdo de solugbes inovadoras de mobilidade
intermodal, que é ainda enriquecida por um piloto que testa a viabilidade de um servigo de vaivém auténomo

para se interligar com TP e melhorar as viagens em areas remotas.

A ambigdo comum das regides EMBRACER ¢é partilhar e cocriar solu¢gdes de mobilidade intermodal sem
descontinuidades replicaveis que preencham a lacuna entre as zonas urbanas e as zonas mal servidas. Ao
adotar uma abordagem holistica da mobilidade sem descontinuidades, a EMBRACER reune peritos de
Portugal (Universidade de Aveiro e Coimbra), Italia (TTS Italia e Cagliari), Roménia (Agéncia de
Desenvolvimento Regional de Bucareste lifov), Eslovénia (Agéncia de Desenvolvimento de Sinerjia e
Ljutomer), Alemanha (Aufbauwerk Region Leipzig e Cidade de Leipzig), Litudnia (Empresa Municipal
"Susisiekimo paslaugos" e Cidade de Vilnius), Finlandia (Universidade de Tampere) e Irlanda (Férum
Ambiental de Cork e Conselho do Condado de Cork).

Atualmente, o projeto encontra-se em execugéao € ira prolongar-se até 2027.

NOVO REGIME JURIDICO DOS TAXIS
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Programa 01.002 2017/9.10

O novo regime juridico do servigo de transporte de passageiros em veiculos ligeiro (taxis) prevé alteragdes
quanto as regras de acesso a atividade, o seu exercicio e organizagdo, as competéncias das autoridades de
transportes, o regime tarifario e regime sancionatério, entre outras. O novo Regime Juridico do Servigo Publico
de Transporte de Passageiros em Taxi estabelece que os municipios, enquanto autoridades de transporte
para o servigo publico de transportes em taxi, passam a ter competéncias para fixar as tarifas aplicaveis ao

seu territério, através de regulamentos proprios.

A CIM Regido de Coimbra foi mandatada para desenvolver o(s) procedimento(s) de contratagdo publica
conjunta de aquisicdo de(os) servicos necessario(s) para a elaboragdo dos Regulamentos tarifarios (19

regulamentos).

URBACT SITFLEXI TRANSFER NETWORK

Programa 01.002 2017/9.11

O projeto de transporte a pedido da Comunidade Intermunicipal (CIM) Regido de Coimbra, SIT FLEXI, foi
reconhecido, no dia 29 de outubro de 2024, como uma Boa Pratica pelo programa URBACT, tendo-se
destacado como uma solugdo inovadora e eficaz para transformar a mobilidade em areas com menor

densidade populacional, onde as solugdes de transporte publico mais convencionais nao sao tao eficientes.

Na sequéncia do reconhecimento obtido, a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC)
submeteu, no dia 30 de junho de 2025, uma candidatura no dmbito do programa URBACT (URBACT IV -
Redes de Transferéncia). O programa URBACT é um programa europeu de cooperagao territorial que
promove o desenvolvimento urbano sustentavel através da partilha de boas praticas entre cidades e regides

europeias.

O URBACT IV (2021-2027) pretende criar redes de cidades/Regi6es para replicar, adaptar e implementar
solugdes inovadoras que estdo a dar resposta a desafios em varios setores e areas. As Redes de
Transferéncia, em particular, sdo redes criadas para replicar essas boas praticas em contextos diversos,

facilitando assim a adaptagéo de solucdes testadas a novos territorios.

No dia 8 de outubro de 2025 a CIM Regido de Coimbra recebeu a aprovagao da candidatura, tendo sido eleita
uma das 25 Redes de Transferéncia aprovadas pelo Comissariado do Programa Europeu Urbact. A Rede de
Transferéncia sera liderada pela CIM Regidao de Coimbra e tera como referéncia o projeto SIT FLEXI -
Transporte Publico de Passageiros Flexivel a Pedido. A rede é composta por oito parceiros de oito paises
europeus, incluindo Eslovénia, Montenegro, Franga, Sérvia, Roménia, Grécia e Hungria. A CIM-RC assume

a lideranga da rede, bem como a coordenacgéo das atividades e projetos piloto, pretendendo-se garantir, com
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o0 compromisso de todos os parceiros, a adaptacdo, melhoria e implementagdo de novas solugbes de

mobilidade inspiradas no modelo do SIT FLEXI.

O orgcamento total da rede é de 696.093,34 euros, financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional (FEDER) com uma taxa de cofinanciamento de 80%, correspondendo a alocagédo do orgamento a
CIM-RC de 188.613,59 euros.

O projeto vai decorrer entre novembro de 2025 e abril de 2028, ao longo de 30 meses, com uma estrutura de
trabalho que inclui dimensionamento e planeamento de solugbes de mobilidade, atividades de intercambio

transnacional e agdes piloto locais.

PROMOCAO INTEGRADA DOS PRODUTOS TURISTICOS 2030
Programa 01.003 2022/1.1

A operacgao “Regiao de Coimbra Turismo 2030” pretende estruturar e promover produtos turisticos integrados
de base intermunicipal, valorizando os recursos culturais, naturais e patrimoniais da Regido. Visa reforgar a
notoriedade do destino, aumentar turistas e dormidas, combater a sazonalidade e estimular novos modelos

de negdcio sustentaveis.

Os objetivos passam por dinamizar e promover os ativos regionais, criar produtos turisticos diferenciadores,
potenciar sinergias entre municipios e garantir uma comunicagao e gestao eficazes da operagédo. Em sintese,
o projeto valoriza os recursos enddgenos e culturais da Regido, criando produtos turisticos sustentaveis e
atrativos que reforgam a sua afirmagéo como destino de exceléncia. Projeto de escala regional alinhado com
a Estratégia Turismo 2030 da Regido de Coimbra, envolvendo desenvolvimento de produtos turisticos
estruturados, comunicagéo, promogéo, qualificagdo e digitalizagdo. Abrange 0s19 municipios e pretende

reforcar competitividade, sustentabilidade e coeséo territorial.
Os principais objetivos sé&o:

e Estruturar produtos turisticos intermunicipais (cultural, gastronédmico e vinhos, mar/naturezallifestyle,
negocios);

e Reforgar a notoriedade da Regido como destino turistico competitivo e sustentavel;

e Qualificar agentes, digitalizar a oferta, melhorar cadeias de valor e integrar sustentabilidade ambiental;

e Reduzir sazonalidade e aumentar a estada média;

o Desenvolver ferramentas, plataformas e recursos permanentes de monitorizagéo.
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Ao longo de 2024 e 2025, o projeto dos Produtos Turisticos Integrados (PTI) tem vindo a evoluir de forma
consistente, cumprindo o plano de atividades definido e consolidando agdes estratégicas de promogao,

divulgacao e estruturagao de produto.

A operacéo esta prevista para execucédo entre janeiro 2024 e janeiro 2027.

COIMBRA REGIAO GASTRONOMICA
Programa 01.003 2022/1.2

Este projeto visa criar um produto turistico integrado e diferenciador centrado na gastronomia da Regido de
Coimbra, articulado com estratégias de sustentabilidade, inovacao e qualificagdo da oferta. Organiza-se em
4 eixos estratégicos — conhecimento e inovagéao, sustentabilidade, capacitacdo e promogdo — e pretende
estruturar um modelo de turismo gastronémico SLOW, valorizando produtos enddgenos, produtores locais,
experiéncias auténticas, roteiros gastrondmicos e ag¢des de marketing territorial. Procura reforgar a
atratividade turistica, diversificar a oferta, melhorar a competitividade regional e promover a identidade

gastronoémica da regido
OBJETIVOS:

e Regenerar o modelo de turismo gastronémico da Regido de Coimbra, promovendo cadeias curtas e
consumo local.

¢ Implementar o modelo SLOW de turismo gastronémico, valorizando natureza, cultura e comunidade.

e Qualificar, capacitar e promover os agentes da cadeia de valor da gastronomia.

o Criar roteiros e experiéncias gastrondmicas auténticas, promovendo estadas de maior duragéo.

o Desenvolver plataformas digitais, diagndstico, observatério gastrondmico e novos conteudos
promocionais.

e Promover a marca “Coimbra, Regido Gastronémica” a nivel nacional e internacional.

o Reforgar a coeséo territorial e valorizar os territorios de baixa densidade

O projeto “Coimbra, Regido Gastronémica”, visa a criagcdo de um produto turistico diferenciador, que
ambiciona agregar e impulsionar as antigas e novas formas de visita, de descoberta da Regido de Coimbra,
enquanto Regido da Gastronomia, ndo como mais uma rota/percurso, mas sim, como um conjunto de ofertas

que conjugara o melhor que a gastronomia local na regido Centro

Decorreram ja agdes, particularmente agées de comunicagéo e promogao, com a criagao da identidade grafica
da marca “Coimbra Regido Gastronémica”, a criagao do manual de marca e a realizagédo de eventos kick off.

Neste momento preparam-se os devidos procedimentos para a execugao as outras atividades.
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ESTRADAS COM HISTORIA EN16 E EN17
Programa 01.003 2022/1.3

“Estradas com Histéria” € um projeto financiado pela Linha +Interior Turismo do Turismo de Portugal,
submetida em parceria com Entidade Regional Turismo do Centro e as Comunidades Intermunicipais
abrangidas pelas Estradas Nacionais 16 e 17, com o objetivo principal de “tornar as Estradas Nacionais 16 e
17 em experiéncias auténticas e sustentaveis, alavancando a economia regional, com o patriménio natural e

cultural das regides que atravessam.”

A Estrada Nacional 17 é estrada iconica, também conhecida como Estrada da Beira, que liga Coimbra (KmO0)
a Celorico da Beira (Km 132).

Neste projeto a CIM Regidao de Coimbra representa 8 municipios: Miranda do Corvo, Vila Nova de Poiares,

Lous&, Penacova, Arganil, Tabua, Oliveira do Hospital, no &mbito da estratégia territorial da EN17.

A entidade promotora é a Entidade Regional de Turismo do Centro, e os parceiros executores, para além da
CIM Regiao de Coimbra, sdo a CIM Regido de Aveiro, a CIM Viseu Dao Lafées e a CIM Beiras e Serra da

Estrela.

Sao parceiros executores a AHRESP, o Clube Escape Livre, o Turismo de Portugal, Agéncia Regional de

Promogéo Turistica do Centro de Portugal, Infraestruturas de Portugal.

O projeto “Estradas com Histéria: EN 16 e EN 17” pretende criar uma nova oferta tristica assente numa rede
de ativos turisticos unicos e diferenciadores no territério, de modo a potenciar a atividade turistica baseada
nos recursos endoégenos. Promovera a estruturagdo de um novo produto turistico que se

interliga/complementa a oferta ja existente na regido Centro.
A nova rota turistica ambiciona potenciar recursos ja existentes, conferindo-lhes uma nova dinamica.

O projeto contempla um plano de trabalho, organizado em 4 agdes:

Identificagdo, qualificagédo e sensibilizagdo dos operadores;
Concecgao e produgédo de sinalética;

Promocéao e comunicacao;

P bd =

Governanga e Ownership.
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INTERREG EUROPE- TOURISM4SGD
Programa 01.003 2022/1.4

O projeto “Tourism4SDG é composto por uma parceria que abrange 10 paises diferentes da Unido Europeia
(EU) e que atua em diferentes niveis de governagéo (local, regional e nacional): CIM-RC (Portugal); AIMRD
(Espanha); Lubelskie Voivodeship (Polénia); Nyiregyhaza Municipality (Hungria); Tourist Board South
Limburg/Visit Zuid-Limburg (Holanda); Communauté d'Agglomération de La Rochelle (Franga); Ministry of
Economics of the Republic of Latvia (Latvia); Tartu County Tourism Foundation (Esténia); Regional Council

Durres (Albania); e Municipality of Sokobanja (Serbia).

A CIM Regido de Coimbra ¢é a entidade lider do projeto que visa promover um processo de aprendizagem
inter-regional com o objetivo de melhorar a eficacia dos instrumentos de politica de turismo para a realizagédo
dos Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), respondendo ao desafio proposto pela meta 12.b dos
ODS: "desenvolver e implementar ferramentas para monitorizar os impactos do desenvolvimento sustentavel

no turismo sustentavel".

O projeto teve inicio em abril de 2024 e duragéo de 4 anos, até junho de 2028.

Coimbra ST LLM / SHIFT Coimbra (European Urban Initiative)
Programa 01.003 2022/1.5

O objetivo do projeto Coimbra ST LLM é estabelecer uma abordagem diversificada em 3 niveis para
desenvolver Coimbra (cidade e regido) num destino lider do turismo sustentavel. O foco passa essencialmente
pelo desenvolvimento de ferramentas de monitorizagcdo e de apoio ao desenvolvimento de praticas turisticas
mais sustentaveis, que vao contribuir para responder a desafios associados a mobilidade, a criagdo de

emprego, a qualidade do servigo prestado e a percegéo dos residentes sobre o impacto do turismo.

O projeto é liderado pela Camara Municipal de Coimbra e tem como parceiros a CIM Regido de Coimbra,
responsavel pelo WP4 — Comunicagéo, o Turismo de Portugal/Escola de Coimbra, Instituto Politécnico de

Coimbra, Universidade de Coimbra, Instituto Pedro Nunes, Present Technologies e INOVA+.

A CIM-RC ¢é o parceiro responsavel pela comunicagdo do projeto, nomeadamente pela execugdo da
Estratégia de comunicacdo e produgdo dos materiais promocionais e de informacdo, comunicagao digital,

conteudos (pontos de interesse e produtos turisticos) e organizagéo do evento final.

O projeto teve inicio em 01-12-2024 e duracgao até 31-05-2028.
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CRAFT TOUR NA REGIAO DE COIMBRA - ROTA DO ARTESANATO
Programa 01.003 2022/1.6

O principal objetivo do projeto desta candidatura visa a valorizagéo, qualificagdo e promogéo turistica dos
recursos e ativos patrimoniais, culturais e imateriais associados ao artesanato da Regido que compreende os
19 Municipios integrantes da CIMRC. Para o efeito, a CIM Regido de Coimbra propde a Rota do Artesanato
da Regido de Coimbra que funcionara integrando o mapeamento dos recursos existentes, com levantamento
e estruturagdo das produgbes e produtores artesanais; com o desenvolvimento de uma plataforma com
conteudos interativos digitais que liguem turismo e artesanato; com iniciativas de capacitagdo dos agentes
para a rececao dos turistas e realizagao de experiéncias imersivas nas oficinas/ateliers; estruturacdo de Rotas
tematicas e de uma Grande Rota do Artesanato da Regido de Coimbra, a¢des de ativagdo de produto e

comunicacgao, de forma organizada sobre diversas dimensdes da cadeia de valor turistico.
Os objetivos principais sdo os seguintes:

e Afirmar as artes e oficios como um atrativo turistico, integrando o artesanato na estratégia turistica da
Regido de Coimbra;

e Criar, organizar e promover rotas do artesanato da Regido de Coimbra (grande rota e rotas tematicas e
territoriais);

e Criar uma Plataforma online de promoc¢ao do artesanato da Regido de Coimbra;

e Disponibilizar aos turistas, experiéncias de imersdo nas artes e oficios nas oficinas dos artesaos;

e Criar um Centro Interpretativo e Promocional do Artesanato onde os turistas possam conhecer o
artesanato da regiao e ter pequenas experiéncias de contato direto com os saberes e técnicas artesanais;

e Garantir a promogao das marcas individuais dos produtores artesanais, através de uma “Marca Chapéu”
que facilite a penetragdo no mercado do turismo criativo, cultural e de experiéncias;

e Assegurar as condicbes para que este segmento de oferta de experiéncias turisticas baseado nas
producdes artesanais se desenvolva de forma sustentavel, criando valor para as comunidades locais,

potenciando a sua identidade cultural.

Atualmente encontram-se a ser diligenciadas as reunides de gestdo de projeto com o parceiro, necessarias
para que se realize a primeira agéo, fase de mapeamento, que servira de base ao restante trabalho que

decorrera até junho de 2027.
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CONTADORES LINHA CRESCER
Programa 01.003 2022/1.7

A candidatura “Contadores a Linha” propde dotar a Regido de Coimbra de uma rede de contadores
automaticos de visitantes, instalados em pontos estratégicos de visitagdo, permitindo recolher dados
sistematizados, fiaveis e em tempo real sobre os fluxos turisticos. Esta informagao sera essencial para uma

gestdo mais inteligente, sustentavel e eficiente do destino.
Objetivo geral:

e Criar um sistema integrado de monitorizagao de fluxos turisticos, que permita melhorar o planeamento,
otimizar investimentos, apoiar decisdes estratégicas e reforcar a sustentabilidade ambiental e social do

territdrio.
O projeto enquadra-se diretamente em varias tipologias elegiveis do programa:

e Implementacdo de tecnologia para monitorizagao de fluxos;
e Sistemas de informacgao e equipamentos informaticos para dados analiticos;
e Sistemas e plataformas tecnoldgicas para disponibilizagao de dados em formato aberto;

o Prestagao de servigos técnicos e cientificos necessarios ao desenvolvimento do projeto
Resultados Esperados:

e Melhoria da capacidade de gestao do destino turistico.

e Apoio a tomada de decisdo baseada em evidéncia.

e Aumento da eficiéncia dos investimentos em promocéo e infraestruturas.
o Contribuigao para a sustentabilidade e coeséo territorial.

e Reforgo da competitividade turistica da Regido de Coimbra.

A candidatura encontra-se em fase de elaboracgéao.

ROTA LITERARIA DA REGIAO DE COIMBRA
Programa 01.003 2022/1.8

A Rota Literaria da Universidade e Regidao de Coimbra € um projeto supramunicipal que visa valorizar o
patriménio literario, cultural e identitario da Regido de Coimbra, transformando-o num produto turistico
estruturado, inovador e comercializavel, com forte impacto nos territérios de baixa densidade, que

representam cerca de 65% da area abrangida.
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A candidatura estrutura um produto turistico assente em escritores, obras, lugares literarios e patrimoénio

histérico-cultural disperso pelos 19 municipios.
Inclui:

¢ Mapeamento sistematico de autores, locais e patriménio associado
o Definicdo de percursos literarios e sub-rotas integradas

e Integracao de produtos culturais, naturais e gastronémicos
A proposta aposta em tecnologias e modelos de experiéncia diferenciadores:

e Visitor Connection Point (VCP — Literary Route) na Universidade de Coimbra, ponto de entrada do
visitante
e Sala imersiva com conteudos sobre autores e lugares

o Plataforma digital multilingue com realidade aumentada, georreferenciagéo e conteudos interativos

A candidatura encontra-se em fase se elaboragdo em parceria com a Universidade de Coimbra e a submeter
a linha Programa de Apoio Crescer com o Turismo.

VALORIZACAO E QUALIFICAGAO DOS MIRADOUROS DO PENEDO DA
CARVOEIRA

Programa 01.003 2022/1.9

Esta candidatura consubstancia-se na criagdo de um percurso de visitagdo que liga dois miradouros naturais
pré-existentes, permitindo a quem visita, fruir da natureza envolvente, do ar puro e de uma vista Unica sobre

o Rio Mondego, sobre o casario da Vila de Penacova e aldeias ribeirinhas, e sobre a Serra do Bugaco.
O projeto de investimento € compostos pelas trés seguintes agbes de investimento:
1 — Valorizar:

o Elaboragao de projeto e empreitada de obras publicas para a execucao de infraestruturas de apoio, nas
quais se inclui acessibilidades, parque de estacionamento, zona de repouso, via ferrata;

e Empreitada para a execugao dos miradouros, incluindo o edificio de recegao, percurso em passadigo de
madeira, miradouros/zonas de estadia, miradouro do “Aviao” com pavimento em grelha metalica;

e Fiscalizagao.

2 — Qualificar:
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o Criacado de conteldos digitais relacionados com a paisagem natural e com o patriménio cultural que
proporcionem experiéncias de realidade virtual e realidade aumentada, nomeadamente possibilitar o
acesso a uma experiéncia de escalada na via ferrata para pessoas sem preparagdo fisica ou com
mobilidade condicionada;

e Agquisi¢do de equipamento destinado a fruicdo destas experiéncias, nomeadamente 6culos de realidade
virtual;

e Aquisi¢ao de plataforma multimédia interativa dindmica para apresentacao de informacao turistica e assim
reduzir a producao de folhetos em papel;

e Contabilizagéo de visitas; Realizagao de workshops de sensibilizagéo e informagéo dos agentes turisticos
no sentido de incentivar as melhores praticas ambientais e de sustentabilidade;

e Dinamizag&o de um programa cultural através do envolvimento das associagdes locais: Arte na Floresta,
instalagdes, performances ao vivo; musica na Floresta nos Equindcios de Primavera e Outono;

e Agquisicdo de uma cadeira classica de turismo acessivel destinada a contribuir para uma oferta “inclusive

for all”;
3 — Comunicar:

e Producgao de conteudos para promogao turistica: fotografia e video promocional, este com tradugao
em Inglés, Francés e Espanhol;

e Logotipo e identidade gréfica; Design de outdoor e folheto;

o Marketing digital;

e Merchandising 100% ecoldgico;

e Fam trips;

o Website com traduc&o em Inglés, Francés e Espanhol;

e Divulgagdo em eiras e eventos ligados ao Turismo nomeadamente no exterior, exemplo FITUR

(através da CIM-RC e da Regiao de Turismo do Centro);
Objetivos:

e Contribuir para o aumento do niumero de dormidas no concelho de Penacova e transversalmente nos
territérios de baixa densidade vizinhos;

e Fomentar o desenvolvimento de um produto turistico de valor acrescentado no dominio do turismo de
natureza;

o Reforgar a atratividade da Regido de Coimbra, nomeadamente os territérios de baixa densidade;

¢ Alinhar os ativos existentes com as novas légicas de mercado e novas tendéncias de procura;

e Contribuir para a redugéo da sazonalidade no concelho de Penacova e transversalmente nos territorios
de baixa densidade vizinhos;

e Contribuir para a divulgagéo do artesanato e da cultura do territério;
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e Oferecer um destino inclusivo e acessivel;

e Sensibilizar os agentes turisticos para a adogéo de boas praticas de sustentabilidade.

PROVERE QUEIJO
Programa 01.003 2022/1.10

Estratégia que perspetiva a produgéo dos queijos qualificados, enquanto recurso enddgeno, e assenta numa
abordagem que valoriza a biodiversidade local e a especificidade das ragas autéctones, promovendo a
conservagao dos ecossistemas agricolas tradicionais, mantendo praticas que contribuem para um sistema de
producdo mais sustentavel, associadas a preservacao do patriménio gastronémico, da conservacdo dos
recursos naturais, da protecdo do meio ambiente e da resiliéncia dos territérios rurais e de montanha face aos

riscos que decorrem das alteragdes climaticas.
A CIM Regido de Coimbra é identificada como copromotora nos seguintes Projetos Ancora:

e Projeto Ancora 3 — Marketing, Comercializagdo e Internacionalizagéo

e Projeto Ancora 4 — Terroir, Turismo e Paisagem Cultural
Principais responsabilidades da CIM-RC:

e Reposicionar e gerir a Rota Turistica e Gastronémica dos Queijos do Centro;
o Cocriagao de experiéncias turisticas associadas aos queijos DOP Serra da Estrela, Beira Baixa e Rabagal
— incluindo os concelhos da CIMRC abrangidos pela DOP Rabagal;

o Promocéo territorial, eventos e ativagao da rota.

PROVERE Explore: iNature & Center Geoparks 2030
Programa 01.003 2022/1.11

A Estratégia de Eficiéncia Coletiva PROVERE iNature e Center Geoparks 2030 — turismo sustentavel em
areas classificadas assenta na valorizagado e consolidagdo da marca associada ao foco tematico do Turismo

de Natureza nas éreas classificadas da Regido Centro:

e consolidar da marca Turismo de Natureza

e inovacao na valorizagdo do patriménio natural

e dinamizagao dos produtos de promogéo de saude (fisica e mental) e bem-estar com base na valorizagéo
da biodiversidade e dos recursos naturais das areas protegidas (agua, ar, flora, floresta)

e transformar a paisagem das areas protegidas - resiliéncia econémica
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o digitalizar as areas classificadas, dotando o iNature de ferramentas tecnoldgicas
e potenciar o servigo dos ecossistemas e a responsabilidade ambiental
e concretizar projetos em Areas Protegidas e Classificadas - através da articulagéo de agentes

e dinamizar e capacitar o territério e a comunidade para o desenvolvimento sustentavel e integrado.

A CIMRC integra o consadrcio e o modelo de governagéo desta EEC, cuja area abrange 44 concelhos e 7 CIM,
incluindo a Regidao de Coimbra — destacada como area com zonas classificadas, Rede Natura 2000 e

patrimoénio natural relevante.
Cabe a CIM RC participar na construgao e execugao das operagdes associadas aos pilares:

e Turismo de Natureza;
e Turismo Saude e Bem-Estar;
e Territorio e Paisagem;

e Sustentabilidade.

PROVERE Nautica do Centro de Portugal
Programa 01.003 2022/1.12

Pretende valorizar o recurso endégeno “Aguas de interior” por via da criagdo e implementagdo de uma
estratégia de eficiéncia coletiva de forma participada por todos os atores do territério e da cooperagéo entre
empresas, entidades de 1&l e entidade publicas para a otimizagao do uso dos recursos disponiveis, utilizando,
nomeadamente, as oportunidades abertas pela digitalizagdo, com o objetivo de proporcionar novas
oportunidades de emprego e negdécio no territério de intervengédo e promover um desenvolvimento regional

harmonioso e com sustentabilidade econdmica, social e ambiental.

Integra os 19 Municipios que compdem a Estagédo Nautica polinucleada da Regido de Coimbra

Acoes Coletivas de Internacionalizacao Compete 2030

Programa 01.003 2022/1.14

Na sequéncia do Aviso COMPETE para Ag¢bes Coletivas de Internacionalizagédo, o projeto que se pretende
construir, sera em copromogao entre a CIM-RC a Comunidade Intermunicipal Terras de Tras-os-Montes (CIM-
TTM), o CERC — Conselho Empresarial da Regidao de Coimbra e o NERBA — Associagdo Empresarial do

Distrito de Braganga.
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O posicionamento da candidatura sera focado no enoturismo e setores complementares apresenta forte

potencial sendo também consistente com projetos semelhantes ja aprovados no mesmo programa.

O orgamento de referéncia situa-se em cerca de 750.000 euros, para uma execucao de 24 meses, prevendo-

se o inicio do projeto no 3.° ou 4.° trimestre de 2026 e a sua conclusdo em 2028.

A candidatura devera ser submetida na segunda fase do aviso, cuja data-limite € 30 de janeiro de 2026,

permitindo uma preparacgao sélida e articulada.

Este aviso é altamente competitivo, com potencial para gerar resultados muito relevantes para o territério,
complementando iniciativas em curso como o PTIS, o CR4Future e outros projetos alinhados com as

estratégias de promocgao e internacionalizagao do turismo.

MATE Festival Europe 2
Programa 01.003 2022/2.1

MATE Festival foi um projeto liderado pela CIM Regido de Coimbra, apresenta-se como um projeto de
cooperagao europeia que visa reforgar a criagdo artistica, a circulagdo de obras e a capacitacdo de

profissionais do setor cultural.

O projeto pretende dar continuidade ao trabalho desenvolvido na primeira edigdo, expandindo a rede de

parceiros, o alcance geografico e o impacto cultural.

A candidatura procura promover colaboragao transnacional, participagao ativa de comunidades, inovagéo
artistica e sustentabilidade, alinhando-se com as prioridades do Europa Criativa: digitalizagao, inclusao,

transicao ecoldgica e desenvolvimento de novos publicos.

O MATE Festival 2 reunira um consorcio de parceiros europeus provenientes de diferentes paises, integrando
festivais, estruturas culturais, universidades e entidades artisticas. Esta rede assegura diversidade criativa,
circulagéo internacional e valorizagdo de talentos emergentes. O projeto prevé residéncias artisticas,
coprodugdes, apresentagdes publicas, laboratorios criativos, acdes de capacitagao profissional e estratégias

de mediacéo cultural para jovens e comunidades sub-representadas.

A candidatura encontra-se em fase de elaboragéo para a segunda fase do programa EUROPA CRIATIVA,

nao tendo sido aprovada na primeira selegao de projetos.

A CIM Regiao de Coimbra surge como entidade copromotora, parceira territorial e agente de implementagao
em varias componentes dos PROVERE, atuando de forma estratégica na valorizagao de recursos endégenos,

no desenvolvimento turistico sustentavel e na articulagédo intermunicipal.
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NOS 19 O SOM DE TODOS!
Programa 01.003 2022/2.2

Em resposta ao aviso CENTR0O2030-2024-78 e, alinhado com o eixo estratégico 4 — “Reforgar as politicas
publicas de incluséo social, promover e melhorar integracdo societal e a prote¢ao social de pessoas e grupos
mais desfavorecidos”, da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030, aprovada pela Resolugéo
do Conselho de Ministros n.° 184/2021, de 29 de dezembro, a Regido de Coimbra ira implementar o projeto
"Nés 19, o som de Todos!", com o objetivo de promover a inclusao social e cultural de migrantes, pessoas
com deficiéncia e grupos socialmente desfavorecidos, através da musica como ferramenta de integragéo e

dialogo intercultural.

O projeto visa envolver 200 participantes diretos e beneficiar as comunidades dos 19 municipios da CIM
Regido de Coimbra. Esta alinhado com o Eixo Estratégico 4 da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza

2021-2030 e com varias estratégias europeias, nacionais e locais.
O Plano de Ag¢ao inclui:

e Criagdo de um espetaculo musical comunitario e inclusivo;
e Participagao aberta a todas as idades e niveis de experiéncia;
e Envolvimento de agrupamentos musicais locais;

e Cocriacao artistica orientada pelo maestro Tim Steiner.
Com a duracado de 12 meses e o valor de financiamento de 47.129,36 euros o projeto pretende reforgar o

sentimento de pertenga, valorizar a diversidade cultural e promover estilos de vida mais inclusivos e

saudaveis.
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GOCORE - Governing Community Resilience

Programa 01.003 2022/3.1
O projeto GOCORE contribui para a construgédo de regides resilientes, através do envolvimento das regides

e da participacao local.

O projeto visa promover o desenvolvimento das regides rurais e/ou periféricas, através da partilha e
implementagao de boas praticas de governagéo, envolvendo e capacitando as comunidades locais (cidadaos,
sociedade civil, pequenas empresas, entre outros) enquanto parceiros ativos na elaboragéo e implementagao

de politicas regionais.

O GOCORE proporciona mecanismos eficazes para o envolvimento e para a capacitacdo das comunidades
na politica regional e na tomada de decisdo, envolvendo, capacitando e demonstrando as regides envolvidas
como abordar os desafios societais atuais mais urgentes, como a transicdo climatica e digital, o

desenvolvimento sociodemografico, o envelhecimento, o despovoamento e a migragéo.

O projeto GOCORE ¢ cofinanciado pelo programa Interreg Europe no eixo da "governagao regional”, que tem
como objetivo reduzir as disparidades no desenvolvimento, crescimento e qualidade de vida nas regides da

Europa.

A parceria GOCORE integra oito parceiros das regides de Fryslan (NL), Syddjurs (DK), Madeira (PT),
Saaremaa (EE), Coimbra (PT), Hajdu-Bihar (HU), Trento (IT) e a Comunidade germanofona da Bélgica (BE).

Atualmente, o projeto encontra-se em execugéao e ira prolongar-se até 2027.

SIAC CR4 FUTURE
Programa 01.003 2022/3.2

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra é beneficiaria do projeto CR4Future — Coimbra Region
for Future, aprovado no &mbito do Programa CENTRO2030. O desafio especifico a abordar neste projeto &
reforcar a capacidade de internacionalizagdo das empresas e instituigdes da Regido de Coimbra, através da
promocgédo externa, do desenvolvimento estratégico e da valorizagdo da oferta regional em mercados

internacionais.

O projeto é desenvolvido em copromogéao entre a CIM-RC (beneficiario lider) e o Conselho Empresarial da
Regido de Coimbra (CERC), contando ainda com o envolvimento ativo dos municipios da regido e de

parceiros estratégicos para a atragéo de investimento e dinamizagdo econdémica.
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A participagao da CIM-RC e do CERC no projeto, conforme programa de trabalho definido na candidatura,
consiste em: coordenagao e gestao técnica da operagéo; elaboracao da estratégia de internacionalizagéo da
Regido de Coimbra; realizagdo de campanhas coletivas de promogao internacional; organizagao de missoes
empresariais e missdes inversas; participagao em feiras internacionais; dinamizagdo de seminarios e acoes

de disseminacéo; e produgéo de materiais de comunicagéo e divulgagéo.

O projeto iniciou em 2025 com a participagdo da Regiao de Coimbra na Expo Osaka 2025 e tem término

previsto em outubro 2026.

O orcamento total para a CIM é de 382 498,05 euros, dos quais 358 442,13 euros correspondem a custo total

elegivel. A taxa de comparticipagao é de 85% de financiamento FEDER, equivalente a 304 675,83 euros.

Instrumento Integrado de Base Territorial do Pinhal Interior - 2030

Programa 01.003 2022/3.3

O ITI Pinhal Interior é instrumento territorial que abrange 24 municipios do Pinhal Interior pertencentes as 5
Comunidades Intermunicipais da Regido Centro, tendo uma dotagdo inicial de 45 milhées de euros para
financiar projetos transformadores, que contribuam para a inovagéo e a mobilizagdo das pessoas e empresas
ja instaladas nestes territorios, bem como para atrair novas pessoas e investimento. A CIMRC, a data, tem
uma agao aprovada no ambito da Operagao “Incubadora Demografica — Rede de Dinamizagao do Emprego
e Empreendedorismo no Pinhal” onde assegurara uma equipa técnica do Programa Smart Villages. Trata-se
de uma estrutura estratégica, orientada pelos principios da abordagem Smart Villages, de ambito alargado e
atuacao transversal, visando assegurar a dinamizagédo da economia social como motor de desenvolvimento,

a criagao de emprego e a melhoria da prestacdo de Servicos de Interesse Geral em todo o Pinhal Interior

HUB COSTA ATLANTICA NA REGIAO DE COIMBRA

Programa 01.003 2022/3.4
A CIM-RC é coordenadora do HUB Costa Atlantica da Regido de Coimbra, que integra a Rede Hub Azul

Portugal e tem como principal objetivo consolidar uma estratégia territorial integrada de valorizagdo dos
recursos do mar e das atividades econdmicas ligadas a economia azul, reforgando as competéncias regionais
em areas como a engenharia costeira e offshore, biotecnologia azul, energias renovaveis oceanicas, turismo

sustentavel e economia circular.

O projeto conta com os seguintes parceiros: a Universidade de Coimbra, a Seapower — Associagao para o

Desenvolvimento da Economia do Mar, a Administragdo do Porto da Figueira da Foz (APFF), a Associagéo
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Comercial e Industrial da Figueira da Foz (ACIFF), a Incubadora de Empresas da Figueira da Foz (IEFF) e os

Municipios da Figueira da Foz, Mira e Cantanhede.

No dia 22 de outubro de 2025, foi submetida a candidatura ao Plano de Recuperagao e Resiliéncia (PRR), no
ambito do Investimento TC-C10-i01 — HUB AZUL, Rede de Infraestruturas para a Economia Azul, através do
Aviso-Convite n.° 10/C10-i01/2025 — HUB Local da Costa Atlantica da Regido de Coimbra — Polo da Figueira
da Foz (H10), com um investimento total de 18.257.126,00 euros, dos quais 314.434,00 euros correspondem
a CIM-RC.

A candidatura encontra-se em fase de avaliacdo, aguardando aprovagao pela entidade gestora.

URBAN AGENDA EU
Programa 01.003 2022/3.5

A parceria Water Sensitive City (WSC), integrada na Agenda Urbana Europeia, foi criada para apoiar cidades
na gestdo sustentavel da agua, considerando os desafios crescentes relacionados com altera¢des climaticas,
inundacdes, escassez de agua e a necessidade de integrar a agua de forma estratégica no planeamento
urbano. O objetivo da parceria é tornar as cidades europeias mais resilientes, sustentaveis e adaptadas as

mudangas climaticas, promovendo uma abordagem que coloca a agua no centro do desenvolvimento urbano.

A CIM RC (Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra) desempenha um papel central como
coordenadora da parceria, que reune 23 parceiros europeus, incluindo autoridades nacionais, autoridades
urbanas, organizagdes de municipios, instituicdes da Unido Europeia e stakeholders do setor da agua. Esta
diversidade permite garantir a articulagdo entre diferentes niveis de governagéao e a partilha de boas praticas

entre cidades, regides e instituicées europeias.

A parceria teve inicio em janeiro de 2025, tendo ja concretizado o primeiro marco (milestone): a elaboragao
do Orientation Paper, finalizado em julho de 2025, que define a visado, os objetivos estratégicos, os desafios
prioritarios e os principios orientadores da parceria. Entre estes principios destacam-se: a eficiéncia da agua
como prioridade (water-efficiency first), a integragdo sistémica da agua com energia, mobilidade e
biodiversidade, a participagdo inclusiva de todos os stakeholders e a governagao multinivel. A preparagao do
Orientation Paper envolveu varias reunides online e o primeiro encontro presencial em Coimbra, nos dias 13
e 14 de maio de 2025.

Atualmente, a WSC encontra-se na fase de preparacao e elaboragao do draft do Plano de Agéo, que ira
compilar solugdes, recomendagdes, instrumentos de implementagéo e boas praticas, sendo posteriormente

submetido a consulta publica prevista para junho-julho de 2026, permitindo a participagdo da sociedade civil,
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municipios e demais parceiros na validagdo das propostas. A fase seguinte consistira na implementagéo das

acoes definidas no Plano de Agéo.

A WSC concentra-se em quatro areas estratégicas: gestéo integrada da agua e fortalecimento da resiliéncia
urbana; planeamento urbano sensivel a agua e investimentos estratégicos; gestao inteligente da agua com

recurso a inovagao e tecnologias digitais e governagao; sensibilizagao e reforgo de capacidades institucionais.

O objetivo destas areas é criar cidades que encarem a dgua ndo apenas COmo um recurso, mas como um
elemento estruturante do ambiente urbano, da mobilidade, da biodiversidade, da energia e da adaptagao as

alteragbes climaticas, garantindo cidades mais resilientes, inclusivas e sustentaveis em toda a Europa.

BI1O-RED

Programa 01.003 2022/3.7

O projeto BIO-RED - Building Interregional Opportunities for Digital and Green Innovation in Red
Biotechnology and Pharmaceuticals visa fortalecer os ecossistemas regionais de inovagdo e aumentar a
capacidade das regides menos desenvolvidas da Unido Europeia para criarem projetos de investimento
inter-regional nos setores estratégicos da biotecnologia vermelha e da industria farmacéutica, promovendo a

cooperagao com regides mais avangadas e posicionando a Europa como lider internacional nestes setores.

O projeto foca-se na aplicagado de inovagao digital e tecnologias sustentaveis na biotecnologia e farmacéutica,

promovendo solugdes que aumentem a competitividade, eficiéncia e sustentabilidade do setor.

O consorcio do BIO-RED ¢ coordenado pela Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC) e
reune 11 parceiros de 7 paises da UE, incluindo regibes menos desenvolvidas de Portugal, Grécia, Lituania
€ uma regido em transigdo na Bulgaria, bem como regides mais avangadas da Franga, Suécia e Dinamarca.
Entre os parceiros destacam-se, em Portugal, Accelbio, Biocant Park e Inova+; na Franga, Medicen Paris
Region; na Bulgaria, Biotechnological and Health Cluster; na Grécia, Hellenic Biocluster; na Lituania,
LithuaniaBIO; na Suécia, STUNS — Fundagéo para Cooperagdo Universitaria; na Dinamarca, Danish Life

Science Cluster; e na Alemanha, EIT Health Innostars.
O projeto tem uma duracao de 24 meses e um or¢amento total de 1.499.220,87 euros.

O BIO-RED apoiara também a capacitagéo técnica das regides menos desenvolvidas, preparando-as para
lidar com regulamentagbes complexas relacionadas com IA, ética e biomanufatura sustentavel. O plano de
trabalho ao longo dos 24 meses prevé trés grandes atividades iniciais: mapear as capacidades existentes em
cada regido participante, elaborar um plano estratégico de cooperagao inter-regional, e langar um “acelerador”

de biotecnologia e farmacéutica para apoiar novos negdcios e captar investimento.
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Entre os beneficios esperados estdo a redugéo de custos e desperdicios, aceleragdo do desenvolvimento de
novos medicamentos e a criagdo de um setor europeu de biotecnologia vermelha e farmacéutica mais
competitivo, eficiente e sustentavel a nivel global. O projeto esta alinhado com a chamada “I3 Strand 2b” e
com as prioridades da Estratégia de Especializagao Inteligente (S3), promovendo a criagcdo de ecossistemas

de inovagao robustos e inter-ligados entre regides menos desenvolvidas e regides mais avangadas.

CENTRO + INVEST: REDE URBANA INTRA-REGIONAL PARA A ATRAGAO
DE EMPRESAS INTENSIVAS EM CONHECIMENTO E NOVOS RESIDENTES -
REDES URBANAS

Programa 01.003 2022/3.9

A CIM Regiao de Coimbra é entidade parceira no Plano de Ag¢ao para a operacionalizagdo da Estratégia ITI
Rede Urbana CENTRO +INVEST, liderada pelo Municipio de Coimbra. Esta fase representa um segundo
momento de trabalho e reflexdo conjunta entre os parceiros da Rede, com o objetivo de reforgar a atratividade
e a competitividade da Regido Centro, promovendo a instalagédo e o crescimento de atividades empresariais

intensivas em conhecimento e a criagdo de valor assente na inovagao.

A atuacdo da CIM Regido de Coimbra sera em trés areas de atuagéo de cariz imaterial, num total de 12 eixos

estratégicos inseridos no Desenvolvimento integrado nas zonas urbanas - Intervengdes urbanas

OP 10. +NETWORKING — Qualificacdo da Rede CENTRO +INVEST

A operagédo tem como objetivo fortalecer e qualificar a Rede CENTRO +INVEST, promovendo a partilha de
conhecimento e a coordenagio das agdes do Plano de Acao CENTRO +INVEST. Liderada pelo Municipio de
Coimbra, visa garantir uma gestéo eficiente, comunicacao estruturada e maior coesao entre os parceiros. A
operagao procura consolidar a rede CENTRO +INVEST, promover a cooperagéo entre parceiros e projetar a

Regiao Centro como referéncia em investimento, inovagcéo e empreendedorismo.

OP 11. +INNOVATION - Programa de Apoio a Inovagéao

A operacao tem como objetivo promover uma cultura de inovagdo e empreendedorismo na Regido Centro,
reforgcando a sua atratividade para o investimento. O programa pretende criar um ecossistema regional favoravel

a inovacgao, a criagao de novas empresas e ao fortalecimento da competitividade da Regido Centro.

OP 12. +COMPETITIVE - Programa de Apoio a Competitividade
A operagdo tem como objetivo reforcar a atratividade da Regido Centro para a captacao e fixagdo de novos

investimentos, nacionais e estrangeiros, consolidando-a como um destino competitivo para empresas baseadas
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no conhecimento. O programa procura potenciar a competitividade e a visibilidade internacional da Regido
Centro, estimulando o investimento e o desenvolvimento empresarial sustentavel.
Investimento e dotagdao: CIM Regiao de Coimbra Investimento: 195.000,00 euros

FEDER (85%): 165.750,00 euros

AGRI EMPREENDE 2030
Programa 01.003 2022/3.10

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra é beneficiaria do projeto AgriEmpreende 5.0 —
Conhecimento que Alimenta a Inovagéo, no ambito do Programa Regional Centro 2030, Aviso Centro2030-
29 — Acgbes Coletivas — Empreendedorismo Associado ao Conhecimento. O desafio especifico a abordar
consiste em estimular o empreendedorismo qualificado e a criagdo de novos negdcios inovadores na fileira
agroalimentar e bioeconomia sustentavel nas NUTS Ill Regido de Coimbra e Beira Baixa, reforgcando a

capacidade de inovacao e a competitividade dos territorios de baixa densidade.

O projeto tem execucdo prevista entre 2026 e 2027, com resultados de criagdo de novas empresas
acompanhados até 2028. O orgcamento total da operacgao é de 296.660,37 euros, dos quais 186.264,74 euros
correspondem a CIM-RC e 110.395,63 euros a InovCluster, integralmente enquadrados como custo total
elegivel. Considera-se uma taxa de comparticipagdo de 85% de financiamento do Fundo Europeu de

Desenvolvimento Regional (FEDER).

78



CIMLE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

REGIAO DE COIMBRA

ENQUADRAMENTO ORCAMENTAL

Politica Orcamental

A presente proposta das Opg¢des do Plano e Orgamento para 2026 e anos seguintes foi elaborada nos termos
definidos no n.° 46 do ponto 11 da Norma de Contabilidade Publica n.° 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-
Lein.° 192/2015, de 11 de Setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 85/2016 e n.° 33/2018, de 21 de dezembro

e 15 de maio, respetivamente.

O subsistema de contabilidade orgcamental visa permitir um registo pormenorizado do processo orgamental
(elaboragdo, execugdo e prestagdo de contas), evidenciando a execugdo orgamental e o respetivo

desempenho face aos objetivos da politica orgamental.

A Norma de Contabilidade Publica NCP 26 aplica-se a todas as entidades pertencentes as Administracoes
Publicas, incluindo as empresas publicas reclassificadas com valores admitidos a negociagao em mercado

regulamentado, nos termos do artigo 3° do referido Decreto-Lei.

Nestes termos, os principios e regras orgamentais aplicaveis as entidades intermunicipais foram tomadas em
consideragéo de acordo com os seguintes diplomas legais, para além das disposi¢cées que anualmente sao

consagradas na Lei de Orgcamento de Estado, ao abrigo do principio da solidariedade nacional reciproca:

e Decreto-Lei 192/2015, de 11 de setembro na sua atual redagédo, que aprova o Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Publicas;

e Lein.°73/2013, de 3 de setembro na sua atual redacdo, a qual estabelece o regime financeiro das
autarquias locais e das entidades intermunicipais;

e Lein.°151/2015, de 11 de setembro, na sua atual redacdo, que define as normas consagradas na
Lei de Enquadramento Orgamental;

e Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprova o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais, ponto 3.3 relativo as regras previsionais.

Na sua execugéo, para além do cumprimento dos principios inerentes a realizagcdo da despesa nos termos
da lei em vigor, a utilizagdo das dotagdes orgcamentais tera de ser, de uma forma imperativa, enquadrada
numa légica de “Fundos Disponiveis”, bem como a aprovagao dos projetos, pelo que o evoluir da arrecadagao

da receita marcara inequivocamente a execugao da despesa.
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Apresentacao do Orcamento

Para o exercicio de 2026, a CIM RC apresenta um orgamento no valor global de 33.705.000,00 euros.
Relativamente ao exercicio de 2025, verifica-se um crescimento na ordem dos 53,40%, que se traduz, em
termos absolutos, num acréscimo de 11.732.846 euros. O Grafico | apresenta a evolugéo deste instrumento
para o triénio 2024-2026.
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Grafico 1 — Evolugao do Orgamento 2024-2026

I. Previsao da Receita - Fontes de financiamento previstas

A Receita da Comunidade Intermunicipal para 2026, provém essencialmente das seguintes fontes de

financiamento, em cumprimento dos artigos 68.° € 69.° da RFALEI:

1 - Transferéncias do Or¢gamento do Estado
O artigo 69.° do referido diploma estabelece que a participacdo da comunidade intermunicipal nas
transferéncias do Orgamento do Estado corresponde a uma percentagem do Fundo de Equilibrio Financeiro

(FEF) dos municipios que a integram, fixada em 0,5 % do respetivo FEF.

Nos termos da proposta de Lei do Orgamento de Estado para 2026, Anexo Il - Mapa — Transferéncias para

as entidades intermunicipais, cabe a CIM RC o montante de 621.409,00 euros.
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2 - Quotizagoes
Atendendo as necessidades de financiamento corrente sobre as atividades que constam da presente proposta
de orgamento para 2026, importa definir as comparticipagées dos municipios relativamente ao valor das

quotizagdes.

Tendo em conta que a sustentabilidade financeira da CIM RC é um fator critico de sucesso como entidade ao
servigo dos municipios associados e considerando as suas crescentes areas de atuagao em funcao das suas
atribuicbes e competéncias definidas por lei, assim como no que se refere aos novos desafios alicergados na
concretizagao do Pacto e em outras oportunidades de apoio a projetos e iniciativas, as quotas foram
atualizadas de acordo com o fator de atualizagao publicado pelo INE, propondo-se assim uma atualizagao
dos valores aprovados no orgamento anterior sobre a quotizagdo dos municipios associados em 552.197,33

euros.
Nos métodos de calculo da quota anual foram consideradas duas componentes:

e Componente fixa: resulta do calculo do valor das quotas dos Municipios de forma igualitaria, de modo

que a receita obtida seja aproximadamente de 50% da receita anual a obter;

e Componente variavel: resulta da indexagdo dos restantes 50% da receita, de acordo com a

percentagem do numero de eleitores de cada municipio associado.

3 - Comparticipacgao Financeira dos Municipios em Projetos Intermunicipais

Para a imputacdo da componente financeira dos projetos intermunicipais a suportar pelos municipios que
integram a CIM RC, sera utilizado, sempre que possivel, o critério do indice de Coesao Territorial, nos termos
da deliberagao do Conselho Intermunicipal de 24 de maio de 2015. Nos casos em que tal ndo seja possivel,
sera supletivamente aplicado o critério de imputagéo total, de acordo com os bens e servigos efetivamente
prestados e suportados pela CIM RC.

Relativamente a todos os projetos intermunicipais, no ambito das suas competéncias, a CIM RC perspetiva
executar projetos a serem financiados pelos FEEI e/ou por outros fundos, cujo montante correspondente a
contrapartida publica nacional devera também ser financiado pelos municipios, na parte correspondente a
nao elegibilidade das despesas. O valor total das comparticipagdes ascende a 15.450.854 euros (14.791.121

euros de natureza corrente e 659.733 euros de natureza de capital).
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4 - Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI)

De acordo com projecao das candidaturas aprovadas e a aprovar em 2026, estima-se que o total dos fundos
disponiveis nos Programas PO Centro 2020 e nos PO Teméaticos Nacionais, Europeus e Intercontinentais
ascenda a 17.002.586 euros (11.847.133 euros de natureza corrente e 5.155.453 euros de natureza de
capital).

O presente mapa de receitas para o ano de 2026 apresenta de forma consolidada todas as rubricas de
financiamento previstas, incluindo as transferéncias do Or¢gamento do Estado, as quotas dos municipios
associados, as comparticipagdes financeiras em projetos intermunicipais e os fundos europeus estruturais e
de investimento (FEEI). Este documento visa proporcionar uma visao clara e organizada das fontes de receita
da CIM RC, refletindo a sua sustentabilidade financeira e a capacidade de suporte as diversas iniciativas e
competéncias atribuidas por lei.

As rubricas apresentadas permitem acompanhar a origem e o montante dos recursos disponiveis,

assegurando transparéncia e fundamentagéo para a gestédo e execugao do orcamento anual.

Peso no

Receita - Principais Fontes de Financiamento Previsao 2026 total da

Receita
Multas e penalidades diversas € 32.000,00 0,09%
Fundo de Equilibrio Financeiro € 621.409,00 1,84%
Comparticipagao do Estado em Projetos co-financiados € 17.002.586,00 50,45%
Comparticipagao dos Municipios em Projetos £ 15.450.854,00 45 84%
Quotizacoes € 574 664,00 1,70%
Taxas a cobrar € 21.387,00 0,06%
QOutros € 2.100,00 0.01%
€ 33.705.000,00 100,00%

Quadro 1 — Fontes de Financiamento - Receita
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Il. Previsao da Despesa e as Grandes Opc¢oes do Plano

O orcamento da despesa é composto essencialmente pela aquisicdo de bens e servicos correntes, no

montante de 27.945.225 euros, e de bens de capital, no valor de 5.759.775 euros.

Peso no

Natureza da Despesa Ano 2026 total da

Despesa
Despesa Corrente € 27945 225,00 83%
Despesa de Capital € 5.759.775,00 17%
€ 33.705.000,00 100%

Quadro 2 — Natureza da Despesa

O mapa seguinte apresenta de forma consolidada todas as rubricas que compdem o or¢camento da CIM RC
para 2026, apresentando de forma clara e estruturada os montantes previstos para cada componente. Nele
estdo incluidas as despesas com bens e servigos correntes, despesas de capital e encargos com pessoal,
permitindo uma visao global da alocagao dos recursos financeiros da entidade. Este mapa tem como objetivo
fornecer transparéncia e fundamentacao para a gestao orgamental, evidenciando a distribuicdo das despesas

por categoria e facilitando o acompanhamento da execugéo financeira ao longo do ano.

Peso no

Despesa - Principais Componentes Previsao 2026 total da

Despesa
Despesas com Pessoal €2.247 170,00 6.67%
Aquisicdo de bens e servigos £ 25.060.588,00 74,35%
Transferéncias correntes €516.985,00 1,53%
Cutras despesas correntes £ 65.021,00 0,19%
Aquisicdo de bens de capital €5.759.775,00 17.,09%
Ativos financeiros £ 55.461,00 0,16%
€ 33.705.000,00 100,00%

Quadro 3 — Despesa — Principais componentes

Observa-se uma forte concentracao na Aquisi¢ao de bens e servigos, que representa 74,35% do total. Este
valor, superior a 25 milhdes de euros, confirma que a atividade da CIM RC depende significativamente de

recursos operacionais e de contratagdo externa para assegurar o funcionamento regular dos servigos.
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As Despesas com Pessoal constituem o segundo maior componente, correspondendo a 6,72% da despesa
global, num total de 2.247.170,00 euros.

A Aquisicao de bens de capital representa 17,09% da despesa, totalizando 5.759.775,00 euros,
evidenciando um investimento significativo em infraestruturas, equipamentos ou outros ativos duradouros que

contribuem para o desenvolvimento e modernizagao da instituigcao.

Os restantes componentes apresentam pesos menos expressivos no orgamento:
o Transferéncias correntes: 1,53% (516.985,00 euros), associadas a apoios e quotiza¢des
e Outras despesas correntes: 0,19% (65.021,00 euros), com impacto marginal

e Ativos financeiros: 0,16% (55.461,00 euros), relacionado com a participagdo no capital social da
empresa intermunicipal AGIT.

Ao nivel das Grandes Opc¢des do Plano, e tendo em conta 0s objetivos estratégicos definidos, a despesa

distribui-se de acordo com a seguinte repartigdo:

Objetivos Estratégicos Dotagdo 2026 Peg?:):as
Eixo 1 Afirmagao de Uma ldentidade Regional € 283.657,00 0,90%
Eixo 2 Reforgo da Competitividade num Territorio Inclusivo e Sustentavel £ 26.651.120,00 84.89%
Eixo 3 Promogao Turistica e Cultural do territério, Captagao e Apoio ao Investimento £ 3.286.962,00 10,47%
Eixo 4 Administragac Geral £€1.173.570,00 3,74%
€ 31.395.309.00 100.00%

Quadro 4 — Dotagdes das Grandes Op¢des do Plano

O Principio e a Regra do Equilibrio Orcamental

O RFALEI estabelece no seu artigo 40.° que a “receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a

despesa corrente acrescida das amortizagbes médias de empréstimos de médio e longo prazo.”

Por receita corrente bruta cobrada entende-se o total das receitas correntes que a autarquia efetivamente
arrecada, incluindo impostos, taxas e outras receitas operacionais. As despesas correntes englobam todos
os gastos necessarios para a manutengdo dos servicos e o funcionamento da entidade nomeadamente

salarios, fornecimentos e servigos. As amortiza¢gdes médias de empréstimos de médio e longo prazo referem-
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se aos pagamentos que a entidade efetua para quitar eventual divida contraida de empréstimos. No caso da

CIM RC, nao existem empréstimos contraidos, pelo que ndo sao previstas amortizagdes neste orcamento.

Na esséncia, o referido artigo 40.° estabelece uma regra fundamental para o funcionamento financeiro das
entidades sujeitas, garantindo que a arrecadacgao de receitas correntes seja suficiente para cobrir as despesas
correntes, promovendo assim um equilibrio orcamental saudavel e sustentavel. A observancia deste preceito,

garante o cumprimento da regra do equilibrio orgamental.

Como se podera verificar da analise a estrutura orcamental refletida no quadro seguinte, encontra-se
assegurado o cumprimento do principio da estabilidade orgamental, previstos, respetivamente nos artigos 5.°,

9.9, 40.° e 44.° do RJALEI, segundo o qual, o orgamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas as

despesas.
Natureza da Receita Despesa
despesa
Corrente € 27.8689.784,00 € 27.889.764,00
Capital €5.815.216,00 €5.815.236,00
TOTAL € 33.705.000,00 | € 33.705.000,00

Quadro 5 — Decomposig¢do da Regra do Equilibrio Orgamental
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Os Documentos Previsionais para 2026 da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, elaborados nos termos definidos na Norma de Contabilidade
Publica n.° 26, do Decreto-Lei 192/2015, de 11 de setembro na sua atual redagéo, importam, tanto na Receita como na Despesa, em 33.705.000 euros
(trinta e trés milhdes setecentos e cinco mil euros).

Estes documentos serdo presentes em Reunido ordinaria do Conselho Intermunicipal e posteriormente a reunido ordinaria da Assembleia Intermunicipal,

para efeitos do disposto na alinea b), do artigo 84° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro na sua atual redacao.

)
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ANEXOS



ANEXO | - RESUMO DO ORCAMENTO




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2026

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......cccoceeeee. 27.889.784 Correntes .......cccoceeeee. 27.889.764
Capital .o, 5.815.216 Capital .o 5.759.775
Total 33.705.000 Total 33.649.539
Efetivas e, 33.705.000 Efetivas ..o 33.649.539
Nao efetivas.................... Nao efetivas................... 55.461
Total 33.705.000 Total 33.705.000
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 33.705.000 Total Geral: 33.705.000

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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ANEXO Il - ORCAMENTO




Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica
04
0402
040299
05
0502
050201
0510
051004
051099
06
0603
060301
06030101
06030199
060306
06030609
0605
060501
06050101
06050102
0605010205
0606
060601
060604
07
0702
070209
07020999
08
0801
080199
08019901
08019999

09
0904
090401

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Designagao Montante
€

Taxas, multas e outras penalidades
Multas e outras penalidades
Multas e penalidades diversas 32.000
Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras
Bancos e outras Instituicdes Financeiras 2.000
Rendas
Edificios 10
Outros 10
Transferéncias Correntes
Administracdo Central
Estado
Fundo de Equilibrio Financeiro 621.409
Outras 10
Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
Outros Financiamentos 11.847.133
Administracao Local
Municipios
Quotizacgoes 574.664
Comparticipagédo em Projetos
Projetos Intermunicipais 14.791.121
Seguranga social
Sistemas de solidariedade e segurancga social 10
Outras transferéncias 10
Venda de bens e servicos correntes
Servigos
Servigos especificos das autarquias
Outros 21.387
Outras receitas correntes
Outras
Outras
Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 10
Diversas 10

Total das Receitas Correntes: 27.889.784

Venda de bens de investimento
Outros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €
09040101 Equipamento de transporte 10
10 Transferéncias de capital
1003 Administracao Central
100301 Estado
10030199 Outras 10
100307 Participagdo Comunitaria em Projetos Cofinanciados
10030704 Outros Financiamentos 5.155.453
1005 Administragéo Local
100501 Municipios
10050101 Comparticipagédo em Projetos
1005010103 Projetos Comparticipados 659.733
15 Reposi¢cbes ndo abatidas nos pagamentos
1501 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos
150101 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos 10
Total das Receitas de Capital: 5.815.216
Total das Receitas Correntes: 27.889.784
Total das Receitas de Capital: 5.815.216
Total das Receitas Efetivas: 33.705.000
Total das Receitas Nao Efetivas: 0
Total do Orgcamento da Receita: 33.705.000
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica

01

0101
010102
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010105
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010212
010213
01021301
01021302
01021303
0103
010301
010303
010305
01030502

0103050201
0103050202
010309
01030901
02

0201
020102
02010201
02010202

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Designagao

Despesas com Pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Orgaos sociais

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Funcgdes

Alteragdes Obrigatorias Posicionamento Remunerator
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal além dos quadros

Representacgao

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas Extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacéo

Indemnizacdes por cessagao de fungdes

Outros suplementos e prémios

Prémios de Desempenho

Senhas de Presenca

Outros Suplementos e Prémios

Seguranga Social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Contribui¢cdes para a seguranga social

Seguranga social do pessoal em regime de contrato de
trabalho em fungdes pu

Caixa Geral de Aposentagoes

Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doencas profissionais
Aquisicdo de bens e servigos

Aquisigao de bens

Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasoleo

Montante

€

47.000

940.000
10
15.000
185.000
137.000
24.000
115.000
230.000
10

75.000
45.000
1.100
10
3.000

10
25.000
10

10
10

45.000
330.000

30.000

61.264
119.874
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

Cédigo

Class. Econémica

020107
020108
020115
020116
02011601
02011602
020117
020121
0202
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020211
020212
020213
020214
020216
020217
020218
020219
020220
020225
04

0401
040102
0405
040501
04050101
06

0602
060203
06020302
06020304

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Designagao

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritério

Prémios, condecoragoes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Electricidade

Ferramentas e utensilios

Outros bens

Aquisi¢ao de servigos

Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locacao de edificios

Locacao de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicacoes

Representacao dos servigos
Seguros

Deslocagoes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Seminarios, exposicdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca
Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades nao financeiras

Privadas

Administracao local
Continente

Municipios

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

IVA pago

Servigos bancarios

Montante

€

589.340
3.576
10.030

3.000
5.223
18.163
112.878

15.169
116.210
115.132

46.125
139.888

70.694

3.198
164.077
313.056

1.176.566
329.137
624.179

2.730

253.171
2.440.381
18.327.527

345.396

171.589

60.521
2.000
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

06020305 Outras 2.500
Total das Despesas Correntes: 27.889.764

07 Aquisicao de bens de capital

0701 Investimentos

070102 Habitagdes

07010201 Construgéo 197.544

070103 Edificios

07010301 Instalacbes de servigos 10

070104 Construcgdes diversas

07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 93.505

07010413 Outros 390.670

070107 Equipamento de informatica 389.405

070108 Software informatico 2.058.311

070109 Equipamento administrativo 10.000

070110 Equipamento Basico

07011002 Equipamento Basico 429.442

070115 Outros investimentos 536.090

0702 Locacao financeira

070204 Construgdes diversas 190.022

070205 Material de transporte 1.464.776
Total das Despesas de Capital: 5.759.775

09 Activos financeiros

0907 Accbes e outras participagdes
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Comunidade Intermunicipal da Regidao de Coimbra

ORCAMENTO PARA O ANO 2026 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €
090702 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 55.461
Total das Despesas nao Efetivas: 55.461
Total das Despesas Correntes: 27.889.764
Total das Despesas de Capital: 5.759.775
Total das Despesas Efetivas: 33.649.539
Total das Despesas Néao Efetivas: 55.461
Total do Orgamento da Despesa: 33.705.000
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de i de i Em ......... de i de i
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ANEXO IIl - RESUMO DO ORCAMENTO POR

CAPITULO




01
02
03
04
05
06
07
08

09
10
13
15

1
12
14
16
17

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Resumo do orcamento por Capitulo para 2026

Receitas
Impostos directos
Impostos indirectos
Contribuigbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE
Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos da propriedade
Transferéncias Correntes
Venda de bens e servigos correntes
Outras receitas correntes

Montante

32.000
2.020
27.834.357
21.387

20

Total das Receitas Correntes:
Venda de bens de investimento
Transferéncias de capital
Outras receitas de capital
Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

27.889.784

10
5.815.196

10

Total das Receitas de Capital:

5.815.216

Total das Receitas Efetivas:

Activos financeiros

Passivos financeiros

Recursos proprios comunitarios
Saldo da geréncia anterior
Operacgdes extra-orgamentais

33.705.000

Total das Receitas nao Efetivas:

Total das Receitas:

33.705.000

ORGAO EXECUTIVO

01
02
03
04
05
06

07
08
1

09
10
12
17

Despesas
Despesas com Pessoal
Aquisicdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias correntes
Subsidios

Outras despesas correntes

Montante
2.247.170
25.060.588
0
516.985
0
65.021

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Transferéncias de capital
Outras despesas de capital

27.889.764
5.759.775
0

0

Total das Despesas de Capital:

5.759.775

Total das Despesas Efetivas:

Activos financeiros

Passivos financeiros
Operacgdes extra-orgamentais
Operacgdes extra-orgamentais

33.649.539

55.461
0

Total das Despesas Nao Efetivas:

Total das Despesas:

55.461

33.705.000

ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em: 04-12-2025 11:15
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ANEXO 1V - RESUMO DA DESPESA POR

CLASSIFICACAO ECONOMICA




Econémica
01
0101
010102
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010105
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010212
010213
01021301
01021302
01021303
0103
010301
010303
010305
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
02
0201
020102
02010201
02010202
020107
020108
020115
020116
02011601
02011602
020117
020121
0202
020202

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2026)

Designagéo
Despesas com Pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Orgaos sociais
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Funcgoes
Alteragdes Obrigatorias Posicionamento Remuneratér
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal além dos quadros
Representagao
Subsidio de refeicao
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas Extraordinarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Formacéao
Indemnizacgdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios
Prémios de Desempenho
Senhas de Presenca
Outros Suplementos e Prémios
Seguranga Social
Encargos com a saude
Subsidio familiar a crianga e jovens
Contribui¢cdes para a seguranga social

Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalt

Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Vestuario e artigos pessoais
Material de escrit6rio

Prémios, condecoracgdes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Electricidade

Ferramentas e utensilios

Outros bens

Aquisigao de servigos

Limpeza e higiene

Dotacao
2.247.170,00
1.693.020,00

47.000,00
1.140.010,00
940.000,00
10,00
15.000,00
185.000,00
137.000,00
24.000,00
115.000,00
230.000,00
10,00
149.130,00
75.000,00
45.000,00
1.100,00
10,00
3.000,00
25.020,00
10,00
25.000,00
10,00
405.020,00
10,00
10,00
375.000,00
375.000,00
45.000,00
330.000,00
30.000,00
30.000,00
25.060.588,00
923.348,00
181.138,00
61.264,00
119.874,00
589.340,00
3.576,00
10.030,00
8.223,00
3.000,00
5.223,00
18.163,00
112.878,00
24.137.240,00
15.169,00
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Econémica
020203
020204
020206
020208
020209
020211
020212
020213
020214
020216
020217
020218
020219
020220
020225
04
0401
040102
0405
040501
04050101
06
0602
060203
06020302
06020304
06020305

07

0701
070102
07010201
070103
07010301
070104
07010401
07010413
070107
070108
070109
070110
07011002
070115
0702
070204

Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2026)

Designagéo
Conservacgao de bens
Locacao de edificios
Locacao de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicacobes
Representagao dos servigos
Seguros
Deslocagdes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Seminarios, exposicdes e similares
Publicidade
Vigilancia e seguranca
Assisténcia técnica
Outros trabalhos especializados
Outros servigos
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Privadas
Administracao local
Continente
Municipios
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
IVA pago
Servigos bancarios
Outras

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Habitagdes

Construgao

Edificios

Instalacbes de servigos
Construgdes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Outros

Equipamento de informatica
Software informatico
Equipamento administrativo
Equipamento Basico
Equipamento Basico

Outros investimentos
Locacéo financeira
Construgdes diversas

Dotacao
116.210,00
115.132,00

46.125,00
139.888,00
70.694,00
3.198,00
164.077,00
313.056,00
1.176.566,00
329.137,00
624.179,00
2.730,00
253.171,00
2.440.381,00
18.327.527,00
516.985,00
345.396,00
345.396,00
171.589,00
171.589,00
171.589,00
65.021,00
65.021,00
65.021,00
60.521,00
2.000,00
2.500,00

27.889.764,00
5.759.775,00
4.104.977,00
197.544,00
197.544,00
10,00

10,00
484.175,00
93.505,00
390.670,00
389.405,00
2.058.311,00
10.000,00
429.442,00
429.442,00
536.090,00
1.654.798,00
190.022,00
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2026)

Econémica Designacgao Dotacao

070205 Material de transporte 1.464.776,00
Total das Despesas de Capital: 5.759.775,00

Total das Despesas Efetivas: 33.649.539,00

09 Activos financeiros 55.461,00
0907 Accbes e outras participagdes 55.461,00
090702 Socied.e quase socied.nao financeiras-Publicas 55.461,00
Total das Despesas nao efetivas: 55.461,00

Total do Orgamento da Despesa: 33.705.000,00

Pag.3de 3



ANEXO V - GRANDES OPCOES DO PLANO




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto
Designagao
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Afirmagao de uma Identidade Regional
20171 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
2017/1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
20171 1/1/17 Aquisi¢ao de Servigos
2017/1 1/2/17 Deslocagdes e Estadas
20171 1/3/17 Aquisicdo de Bens
2017/1  1/4/17 Locagéo de Espago
2017/1 1/5/17 Organizagao de Eventos
2017/1 2 Concursos Regionais Tematicos
2017/1  2/1/17 Aquisigéo de Servigos
2017/1  2/2/17 Aquisigao de Bens
20171 2/3/17 Atribuigdo de Prémios
20171 2/4/17 Promogé&o e Divulgagédo
2017/1 3 Benchmarking e Boas Praticas
2017/1 3/1/17 Aquisigéo de Servigos
2017/1 3/2/17 Deslocagbes e Estadas
20171 3/3/17 Despesas de Representagédo
20171 3/4/17 Aquisicéo de Bens
2017/1 4 Outros Investimentos
20171 4/1/25Aquisicao de Servigos
2017/1 4/2/25 Servigos de Consultoria
201711 4/3/25 Comunicagao e Divulgagao
2017/2 Comunicagao e Imagem
2017/2 1 Comunicagéo e Marketing Territorial
2017/2 1/1/17 Servigos de Comunicagao
2017/2  1/2/17 Servigos Graficos
2017/2 1/3/17 Promogao e Divulgagdo
2017/2 1/4/17 Material Promocional

(valores em euros)

o ) . Despesas .
g [ FomePrncmente || ooy [ | Rasto EC . e
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) ) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
(b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ®) (9 (h) 0]

00 020225 o 100 02 01/2017 12/2031 2 10.761 10.761 10 10 10 10.791
00 020213 o 100 02 01/2017 12/2031 208.112 208.112 70.000 70.000 10 348.122
00 020121 o 100 02 01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020204 (] 100 02  01/2017 12/2031 8.690 8.690 10 10 10 8.720
00 020216 o 100 02 01/2017 12/2031 8.214 8.214 10 10 10 8.244
00 020225 o 100 02 01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020121 (] 100 02  01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020115 o 100 02 01/2017 12/2031 10.000 10.000 10 10 10 10.030
00 020217 o 100 02 01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020225 0] 100 02 01/2017 12/2031 1.000 1.000 10 10 10 1.030
00 020213 0 100 02 01/2017 12/2031 6.962 6.962 10 10 10 6.992
00 020211 o 100 02 01/2017 12/2031 3.198 3.198 10 10 10 3.228
00 020121 o 100 02 01/2017 12/2031 1.240 1.240 10 10 10 1.270
00 020225 o 100 02  01/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
00 020214 (0] 100 02 01/2025 12/2031 O 10 10 10 10 10 40
00 020217 o 100 02 01/2025 12/2031 10 10 10 10 10 40
00 020225 o 100 02 01/2017 12/2031 1.000 1.000 10 10 10 1.030
00 020220 o 100 02 01/2017 12/2031 2.290 2.290 10 10 10 2.320
00 020217 o 100 02 01/2017 12/2031 14.607 14.607 10 10 10 14.637
00 020217 o 100 02 01/2017 12/2031 5.553 5.553 10 10 10 5.583
Totais do Programa 001: 283.657 283.657 70.190 70.190 200 424.237
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/3 Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa
2017/3 1 Central de Compras Eletrénica
2017/3  1/1/17 Publicagées 00 020217 o
2017/3 1/2/17 Consultoria e Apoio Juridico 00 020214 o)
2017/3  1/3/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o}
2017/3  1/4/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3 1/5/17 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 fo)
2017/3  1/6/17 Alojamento Plataforma 00 020208 o
2017/3 2 Horizonte Europa STARHAUS
2017/3 2/1/17 External expertise and services 00 020225 o)
2017/3 3 DUT ECLECTIC
2017/3 3/1/23 Despesas com subcontratagéo a terceiros 00 020225 o)
2017/3 4 Regido de Coimbra A Antecipar e Co-desenhar o

Territério
2017/3  4/1/17 Servigos de Formagéo 00 020220 o
2017/3 4/2/17 Locagéo de Salas 00 020204 o
2017/3  4/3/17 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3 5 Capacitagado dos Recursos Humanos
2017/3  5/1/17 Servigos de Formag&o 00 020220 o
2017/3 5/2/17 Locag@o de Salas 00 020204 o
2017/3  5/3/17 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3 6 Gestéo de Infragdes Rodovidrias
2017/3  6/1/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/3 6/2/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/3  6/3/17 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/3 7 Regulamento Geral de Protegao de Dados
2017/3  7/1/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/3  7/2/17 Promogao e Divulgagdo 00 020217 o
2017/3  7/3/17 Aquisigao de Servigos 00 020225 o

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

100
100
100
100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100
100

RP RG UE EM

100

100

Resp.

02
02
02
02
02
02

02

02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2026

01/2023 12/2026

01/2017 12/2028
01/2017 12/2028
01/2017 12/2028

01/2017 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

01/2017 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

01/2017 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

Fases

de Realizado

Exec. Total

@ rem)

2.601
2.000
3.730

514
2.000
6.000

9.890

6.417

2 150.297
14.363
2 10

25.723
5.649
750

1.000
7.968
1.500

80.639
10
10

2026
Financiam.
definido

()

2.601
2.000
3.730

514
2.000
6.000

9.890

6.417

150.297
14.363
10

25.723
5.649
750

1.000
7.968
1.500

80.639
10
10

Despesas

2027

(e)

2.000
2.000
2.500

500
2.000
6.000

119.124
11.913
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10

Anos seguintes

2028
U]

10
10
10
10
10
10

56.561
5.657
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

4.621
4.020
6.250
1.034
4.020
12.020

9.890

6.417

325.982
31.933
30

25.753
5.679
780

1.030
7.998
1.530

80.669
40
40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

002
002
002
002

002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/3 8 Cadastro Predial Rustico Simplificado
2017/3 8/1/17 Servigos Técnicos de Registos 00 020220 lo)
2017/3 9 BUPI RC - Cadastro Simplificado do Territério
Rustico
2017/3 9/1/24 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/3 10 Centro de Competéncias para a Informagéo
GeoEspacial
2017/3 10/1/1 Servigos, Consultoria e Assisténcia Técnica 00 020225 fo)
2017/3 10/2/1 Méaquinas, Equipamentos e Hardware 00 070107 o)
2017/3 10/3/1 Software e Servigos de desenvolvimento plataformas 00 070108 lo)
2017/3 10/4/1 Outras Despesas e Servigos Diversos 00 020225 o)
2017/3  10/5/1 Despesas com Formagéo 00 020220 o
2017/3 10/6/1 Despesas de Investigagéo e Desenvolvimento 00 020225 o)
2017/3 10/7/1 Despesas com Promogéo e Divulgagdo 00 020217 o)
2017/3 11 Ciberseguranga
2017/3 11/1/1 Servigos Técnicos Especializados Tl e 00 020220 fo)
Ciberseguranga
2017/3  11/2/1'Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3 12 Territérios Inteligentes - ENTI - PGU e Verticais
2017/3  12/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/3 12/2/2 Servigos Técnicos Especializados 00 020220 o)
2017/3  12/3/2 Promogao e Divulgagao 00 020217 o
2017/3  12/4/2 Aquisicao de Hardware 00 070107 o
2017/3  12/5/2 Aquisigao de Software 00 070108 o
2017/3 13 ITI Territérios Inteligentes - OE 1.2 - 2030
2017/3  13/1/2Aquisigéo de Hardware 00 070107 o
2017/3  13/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3  13/3/2 Aquisicao de Servigos 00 020225 o
2017/3 15 ITI Regido de Coimbra 3.X - EO 1.2 - 2030
2017/3 15/1/1 Site institucional com ferramentas Al, chatbot e 00 020220 lo)
servigos de manutengéo e suporte
2017/3 15/2/1 Licenciamento Windows Server 00 020220 fo)

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100

100

100
100
100
100
100
100
100

100

100

100
100
100
100
100

100
100
100

100

100

Resp.

02

02

02
02
02
02
02
02
02

02

02

02
02
02
02
02

02
02
02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2026

01/2024 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2028
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2031

01/2017 12/2031

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026
01/2025 12/2026
01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2025 12/2031
01/2025 12/2031
01/2025 12/2031

01/2017 12/2026

01/2017 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

1.090.781

21.681

333.461
1.182
25.240
5.087
48.941
87.104
6.919

96.862

10

24.470
282.602
92.250
282.913
1.5699.000

10
10
10

49.200

39.360

2026

Financiam.
definido

()

1.090.781

21.681

333.461
1.182
25.240
5.087
48.941
87.104
6.919

96.862

10

24.470
282.602
92.250
282.913
1.599.000

10
10
10

49.200

39.360

Despesas

2027
(e)

3.760

10

10

10
10
10

Anos seguintes

2028

1.254

10

10

10
10
10

10

10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

1.090.781
21.681

333.461
1.182
25.240
10.101
48.941
87.104
6.919

96.892

40

24.470
282.602
92.250
282.913
1.5699.000

40
40
40

49.200

39.360
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002

002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/3 15/3/1 Desmaterializagdo Reunides CIMDOCS 00 070108 lo)
2017/3 15/4/1 Apetrechamento Salas de Conferéncia 00 070107 lo)
2017/3 15/5/1 Equipamentos para Conferéncias Presenciais 00 070107 o)
2017/3 15/6/1 Assinatura Ferramentas Al de produtividade 00 020220 fo)
2017/3 15/7/1 Tecnologia DECT - Telefonia voz 00 070107 o)
2017/3 15/8/1 Atualizagdo software de assiduidade 00 070108 lo)
2017/3  15/9/2 Selo Bronze SOL 00 070108 o}
2017/3  15/10/ Conetor AIRC Pay 00 070108 o
2017/3 15/11/-Balcéo de agendamento e atendimento online 00 070108 o)
2017/3  15/12/BIM Licencas Revit LT 00 020220 o
2017/3  15/13/Backup em cloud 00 020220 o
2017/3 15/14/ Plano de Comunicagéo e Meios 00 020225 o)
2017/3 15/15/ Consultoria documental e financeira 00 020214 o)
2017/3 16 Outros Projetos
2017/3  16/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/3  16/2/2 Promogao e Divulgagao 00 020217 o
2017/3  16/3/2 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o
2017/3  16/4/2 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/5 Promogéao da Aprendizagem ao Longo da Vida e

Igualdade de Oportunidades
2017/5 1 Rede Intermunicipal de Educagéo (RIE)
2017/5  1/1/23 Comunicago e Divulgagao 00 020217
2017/5 1/2/23 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 o)
2017/5  1/3/23 Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o
2017/5 2 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais

(RIB-RC)
2017/5  2/1/17 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o
2017/5  2/2/23 Aqusigéo de Servigos 00 020225 o
2017/5 2/3/17 Divulgagéo e Comunicagéo 00 020217 o
2017/5 3 Rede de Arquivos da Regiédo de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100

100
100
100

Resp.

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2027
01/2017 12/2026
01/2017 12/2027

01/2025 12/2031
01/2025 12/2031
01/2025 12/2031
01/2025 12/2031

01/2023 12/2026
01/2023 12/2026
01/2023 12/2026

01/2017 12/2026
01/2023 12/2026
01/2017 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

159.900
24.600
28.290

147.600
24.600
18.450
49.200
36.900
98.400

246.000
86.100

221.400
36.900

10
10
10
10

10
10
2.199

500
38.533
500

2026
Financiam.
definido

()

159.900
24.600
28.290

147.600
24.600
18.450
49.200
36.900
98.400

246.000
86.100

221.400
36.900

10
10
10
10

10
10
2.199

500
38.533
500

Despesas

2027
(e)

49.200
36.900

86.100

36.900

10

10

10
10

Anos seguintes

10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

159.900
24.600
28.290

147.600
24.600
18.450
98.400
73.800
98.400

246.000

172.200

221.400
73.800

40
40
40
40

10
10
2.199

500
38.533
500
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungdes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/5  3/1/26 Organizagao de Seminarios 00 020216 o}
2017/5  3/2/17 Aquisigao de Servigos 00 020225 o}
2017/5  3/3/26 Divulgagéo e Comunicag&ao 00 020217 o
2017/5 4 Rede Social Intermunicipal
2017/5  4/1/17 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o
2017/5  4/2/17 Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2017/5  4/3/17 Divulgagéo e Comunicagéo 00 020217 o
2017/5 5 FAMI2030 - Regigo de Coimbra, a Tua Casa
2017/5 5/1/25 Elaboragao/Revisdo PMIM e PIIM 00 020225 o)
2017/5 5/2/25 Comunicagao e Divulgagdo Projeto/Iniciativas 00 020217 o)
2017/5 5/3/25 Implementacéo e Avaliagdo PMIM e PIIM 00 020225 o)
2017/5 6 Cartas Desportivas 2030
2017/5 6/1/26 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/5  6/2/26 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/5 7 Conselho Local de Saude Mental
2017/5  7/1/26 Organizagéo de Seminarios 00 020216 0
2017/5 7/2/26 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o
2017/5  7/3/26 Divulgagao e Comunicagao 00 020217 o
2017/5 9 Portugal Inovagéo Social - Projeto EKUI
2017/5  9/1/25 Comparticipagéo 00 040102 o
2017/5 10 Portugal Inovagao Social - B-link
2017/5  10/1/2 Comparticipagao 00 040102 o}
2017/5 11 Cartas Sociais - 2030
2017/5 11/1/2(Carta Social Intermunicipal 00 020214 fo)
2017/5 11/2/2( Aquisig&o de Servigos 00 020225 (0]
2017/5 12 Estratégias da Saude - 2030
2017/5 12/1/2 Estratégias Municipais e Estratégia Supramunicipal 00 020214 o)
da Saude
2017/5 12/2/2' Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/5 13  Balance

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100
100

100
100
100

100

100

100

100
100

100

100

100

100

100

100
100

100

100

Resp.

02
02
02

02
02
02

02

02

02

02
02

02

02

02

02

02

02
02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2026
01/2017 12/2026
01/2026 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2025 12/2026
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2026 12/2031
01/2026 12/2031

01/2026 12/2026

01/2026 12/2026

01/2026 12/2026

01/2025 12/2026

01/2026 12/2026

01/2026 12/2027
01/2026 12/2027

01/2026 12/2026

01/2026 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

5.000
10
10

10
5.000
5.000

2.700

3.830

32.223

500
500

10

10

10

72.681

16.226

24.600
10

189.744

10

2026
Financiam.
definido

()

5.000
10
10

10
5.000
5.000

2.700
3.830

32.223

500
500

10

10

10

72.681

16.226

24.600
10

189.744

10

Despesas

2027
(e)

517
4.032

10
10

10
10

Anos seguintes

10
10

10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

5.000
10
10

10
5.000
5.000

2.700
4.347

36.255

530
530

10
10
10
72.681

16.226

24.610
20

189.744

10
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01

01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002

002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/5  13/1/2 Viagens e Alojamento 00 020213 0
2017/5  13/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/5 14 EUROPE DIRECT Regigo de Coimbra e de Leiria
2017/5  14/1/2 Promogao e Divulgagao 00 020217 0
2017/5 14/2/2 Aquisicao de Bens 00 020121 o
2017/5  14/3/2 Atribuicao de Prémios 00 020115 o}
2017/5  14/4/2 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o
2017/5  14/5/2 Material Didatico 00 020108 o}
2017/5 14/6/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/5  14/7/2 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o
2017/5 14/8/2 Seguros 00 020212 o
2017/5 15 URBACT IV - FEMACT Cities
2017/5 15/1/2. Travel and Accommodation 00 020213 o)
2017/5 15/2/2.External Expertise and Services 00 020225 lo)
2017/5 16 URBACT IV - Plan Einstein Academy
2017/5 16/1/1 Travel and Accommodation 00 020213 o)
2017/5 16/2/1 External Expertise and Services 00 020225 o)
2017/5 17 Programas Intermunicipais de Promog&o do Sucesso

Escolar 2030
2017/5 17/1/2.Aquisi¢do de Servigos Especializados 00 020225 fo)
2017/5 17/2/2.Aquisicao de Bens 00 020121
2017/5 18 Alianga Azul Atlantica: Capacidades Circulares para

a Economia do Mar Coimbra — Tierra del Fuego
2017/5  18/1/2 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o
2017/5 18/2/1 DeslocagGes e Estadas 00 020213 o
2017/5  18/3/2 Promogao e Divulgagéo 00 020214 o}
2017/5  18/4/2 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/5 19 ERASMUS+ - Tech4Tourist Guide
2017/5 19/1/2 Organizag@o de Eventos 00 020216 o

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

10
10

50
50
50
50
50
50
50
50

15
15

15
15

100
100

100
100
100
100

100

RP RG UE EM

90
90

50
50
50
50
50
50
50
50

85
85

85
85

Resp.

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02

02
02

02
02

02
02

02
02
02
02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2021 12/2031
01/2021 12/2031
01/2021 12/2031
01/2021 12/2031
01/2021 12/2031
01/2021 12/2031
01/2021 12/2031
01/2021 12/2031

01/2024 12/2026
01/2024 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

05/2024 12/2027
05/2024 12/2026

01/2025 12/2027
01/2017 12/2026
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

3.027
1.600

4.971
15
20
20
1.076
20
5.433
10

2.766
1.464

5.341
35.899

1.308.640
36.278

19.867
13.900
23.667

2.334

3.500

2026

Financiam.
definido

()

3.027
1.600

4.971
15
20
20
1.076
20
5.433
10

2.766
1.464

5.341
35.899

1.308.640
36.278

19.867
13.900
23.667

2.334

3.500

Despesas

2027
(e)

10
10
10
10
10
10
10
10

30.000

28.534

11.834
1.167

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

3.027
1.600

5.001
45
50
50
1.106
50
5.463
40

2.766
1.464

5.341
35.899

1.338.640
36.278

48.401
13.900
35.501

3.501

3.500
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/5 20 ACTE Cooperagao Atlantica para o

empreendedorismo territorial Portugal-Valle del

Cauca
2017/5  20/1/2Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/5  20/2/2DeslocagGes e Estadas 00 020213
2017/5  20/3/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217
2017/5  20/4/2Bens de Investimento 00 070115
2017/5 21 IURC International Urban and Regional Cooperation
2017/5 21/1/2/Aquisi¢ao de Servigos 00 020225
2017/5  21/2/2Aquisigao de Bens 00 020121
2017/5 22 Outros Projetos
2017/5  22/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214
2017/5 22/2/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217
2017/5  22/3/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225
2017/5  22/4/2 Outros Investimentos 00 070115
2017/7 Ambiente e Sustentabilidade no Uso das

Infraestruturas
2017/7 1 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista

do Dao
2017/7  1/1/26 Manutengéo da Obra 00 020219
2017/7 1/2/17 Servigos de Empreitada - Manutengao 00 07010401
2017/7 2 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
2017/7  2/1/17 Estudos e Pareceres 00 020214
2017/7  2/3/17 Servigos de Empreitada 00 07010401
2017717 2/5/24 Manuteng&o da obra 00 020219
2017/7 3 Ciclovia do Mondego 2030
2017/7  3/1/17 Estudos e Projetos de Execugéo 00 07010401
2017/7  3/2/17 Servigos de Empreitada 00 07010401
2017/7  3/3/17 Fiscalizagéo e Coordenagéo 00 07010401
2017/7  3/4/17 Promogao e Divulgagéo 00 020217
2017/7 4 Ecopista Ramal Figueira da Foz

O O O ©O

o O

> O » »

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100

100
100

100
100
100
100

100
100

100
100
100

100
100
100
100

Resp.

02
02
02
02

02
02

02
02
02
02

02
02

02
02
02

02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2027
01/2026 12/2027
01/2026 12/2027
01/2026 12/2026

01/2026 12/2027
01/2026 12/2027

05/2025 12/2026
05/2025 12/2026
05/2025 12/2026
05/2025 12/2026

01/2026 12/2028
01/2017 12/2028

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2024 12/2028

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2025

Fases
de
Exec.

o o o o

Total

(b)=(c)*+(d)

58.250
4.667
18.000
1.500

500
500

10
10
10
10

5.000
5.000

3.321
68.020
5.000

20.335
10
10
10

2026
Financiam.
definido
(c)

58.250
4.667
18.000
1.500

500
500

10
10
10
10

5.000
5.000

3.321
68.020
5.000

20.335
10
10
10

Despesas

2027
(e)

20.000
9.334
9.000

500
500

10
10

10

10
10
10
10

Anos seguintes

10
10

10

10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

78.250
14.001
27.000

1.500

1.000
1.000

10
10
10
10

5.020
5.020

3.321
68.020
5.020

20.365
40
40
40

Pag. 7/25



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo
Orgamental

Ano/N° Agao

01 Fungodes Gerais

01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su

01 002 2017/7  4/1/17 Estudos e Projetos de Execug&o 00 07010401
01 002 2017/7  4/2/17 Fiscalizagéo e Coordenagao 00 07010401
01 002 2017/7  4/3/17 Servigos de Empreitada 00 07010401
01 002 2017/7  4/4/17 Promog&o e Divulgagao 00 020217
01 002 2017/7 5 Rede Viaria Essencial - Regido de Coimbra

01 002 2017/7  5/1/17 Estudos de Viabilidade 00 07010401
01 002 2017/7  5/2/17 Estudo Prévio 00 07010401
01 002 2017/7  5/3/17 Projeto de Execugéo 00 07010401
01 002 2017/7  5/4/25Aquisigéo de Servigos 00 020225
01 002 2017/7 6 Rede Ciclavel Estruturante da Regido de Coimbra

01 002 2017/7  6/1/17 Estudos e Projetos de Execugao 00 07010401
01 002 2017/7  6/2/17 Fiscalizagao e Coordenagéo 00 07010401
01 002 2017/7  6/3/17 Servios de Empreitada 00 07010401
01 002 2017/7  6/4/17 Promogéo e Divulgagao 00 020217
01 002 2017/7 7 Cartas de Ren - Reserva Ecolégica Nacional

01 002 2017/7  7/1/17 Aquisicdo de Servicos 00 020225
01 002 2017/7 8 Cartas Municipais de Habitagdo

01 002 2017/7  8/1/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225
01 002 2017/7 9 Habitagao

01 002 2017/7  9/1/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225
01 002 2017/7  9/2/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217
01 002 2017/7  9/3/17 Outros Investimentos 00 070115
01 002 2017/7 10 Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario

01 002 2017/7  10/1/1Aquisicao de Servigos 00 020225
01 002 2017/7  10/2/1 Promog&o e Divulgagéo 00 020217
01 002 2017/7  10/3/1 Outros Investimentos 00 070115

01 002 2017/7 1 Planos de Agao PERSU 2030

01 002 2017/7  11/1/1'Aquisicdo de Servigos 00 020225
01 002 2017/7 12 New European Bauhaus @ Coimbra Region

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

> > > >

o » >» >

o m O »

(%)

RP RG UE EM

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100

100

100

Resp.

02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2025 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2026
01/2017 12/2031
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030

01/2017 12/2027

Fases
de
Exec.

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

10
10
10
10

10
10
10
10

90.190
10
10
10
10
10
10

10

34.783

2026

Financiam.
definido
(c)

10
10
10
10

10
10
10
10

90.190
10
10
10
10
10
10

10

34.783

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2027
(e)

10
10
10
10

10
10
10
10

10

10
10
10

10

10

10

10

2028
U]

Anos seguintes

10
10
10
10

10
10
10
10

10

10
10
10

10
10
10

2029
(C¢)]

10
10
10
10

10
10
10
10

10

10
10
10

10
10
10

2030
(h)

(valores em euros)

2031 e seg.
0]

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

40
40
40
40

40
20
20
40

40
40
40
40

90.190
40
40
40
40
40
40

40

34.793
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
201777 12/1/2/Aquisicao de Bens 00 020121
2017/7  12/2/2Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/7  12/3/2Estudos e Pareceres 00 020214
2017/7  12/4/2Promogao e Divulgagao 00 020214
2017/7  12/5/2Outros Investimentos 00 070115
2017/7 13 Percurso Ciclavel "Ceira on Bike"
2017/7  13/1/1 Projeto de Execugéo 00 07010401
2017/7  13/2/1 Empreitada 00 07010401
2017/7 13/3/1 Fiscalizagdo, Coordenagao e Seguranga 00 07010401
2017/7  13/4/1 Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/7 14 Inspegdes de Rotina e Realizagdo de Inventario de

Equipamentos de Via e Obras de Arte
201777 14/1/2/Aquisigéo de Servigos 00 020225
2017/7  14/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217
2017/7  14/3/2Outros Investimentos 00 070115
2017/7 15 Gestéo de Residuos na Regi&o de Coimbra 2030
201777 15/1/2 Apoio Juridico 00 020214
2017/7  15/2/1 Estudo e Apoio Técnico 00 020225
2017/7 16 FISSH - Food Industry SMEs Sustainability Support

and Help
2017/7 16/1/1 Travel and accommodation 00 020213
2017/7 16/2/1 Exernal expertise and services 00 020225
2017/7 17 EEA Grants - Gestéo da Bacia do Rio Ceira
2017/7  17/1/1 Empreitada 00 07010413
2017/7 17/3/1 Fiscalizagdo, Coordenagéo e Seguranga 00 020220
2017/7 18 EE GRANTS - Lagoas
2017/7 18/1/1 Estudos, projetos e Consultoria 00 07010413
2017/7  18/2/1 Empreitada 00 07010413
2017/7 18/3/1 Fiscalizagdo, Coordenagédo e Seguranga 00 07010413
2017/7  18/4/1 Aquisigao de Servigos 00 020225

O O O O ©O

O o m O

o

O

O o m O

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100

100
100

100
100

100
100

100
100
100
100

Resp.

02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02

02
02

02
02

02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2026 12/2027
05/2026 12/2027
04/2026 12/2027

01/2025 12/2027
01/2017 12/2027

01/2017 12/2028
01/2017 12/2028

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

Total

(b)=(c)*+(d)

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

24.457
10

3.790
24.851

7.013
3.606

10
10
10
10

2026
Financiam.
definido
(c)

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

24.457
10

3.790
24.851

7.013
3.606

10
10
10
10

Despesas

2027
(e)

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

10
10

3.709
18.959

10
10
10
10

Anos seguintes

2028
U]

10
10
10
10
10

10
10
10
10

1.855
9.726

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

40
40
40
40
40

40
40
40
40

20
20
20

24.467
20

9.354
53.536

7.013
3.606

40
40
40
40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo
Orgamental

Ano/N° Agao
01 Fungodes Gerais

01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
01 002 2017/7 19 Recursos Hidricos Intermunicipais

01 002 2017/7  19/1/1 Estudos, projetos e Consultoria 00 07010413
01 002 2017/7  19/2/1 Empreitada 00 07010413
01 002 2017/7  19/3/1 Fiscalizagéo, Coordenagéo e Seguranga 00 07010413
01 002 2017/7  19/4/1 Aquisi¢do de Servigos 00 020225
01 002 2017/7 20 Horizonte Europa - UTOPIZE

01 002 2017/7  20/1/1Bens, Trabalhos e Servigos 00 020225
01 002 2017/7  20/2/2 Transferéncias Correntes 00 040102
01 002 2017/7  20/5/1 Custos com Equipamentos 00 070115

01 002 2017/7 21 Protegao, Valorizagao e Usufruto da Natureza e
Biodiversidade - 2030

01 002 2017/7  21/1/2Plano de Agéo 00 020214
01 002 2017/7  21/2/2Aquisi¢do de Servigos 00 020225
01 002 2017/7  21/3/2 Equipamentos 00 070115
01 002 2017/7  21/4/2Promogéo e Divulgagéo 00 020217
01 002 2017/7 22 DICORE - DImensionamento Inteligente reCOlha de

Residuos
01 002 2017/7  22/1/2Custos Gerais e Administrativos 00 020225
01 002 2017/7  22/2/2Viagens e Estadias 00 020213
01 002 2017/7  22/3/2Servigos Externos 00 020225
01 002 2017/7  22/4/2 Equipamentos 00 070115
01 002 2017/7 23  Outros Projetos
01 002 2017/7  23/1/2Servigos de Consultoria 00 020214
01 002 2017/7  23/2/2 Promogéo e Divulgagéo 00 020217
01 002 2017/7  23/3/2Aquisigéo de Bens 00 020121
01 002 2017/7  23/4/2Aquisicao de Servigos 00 020225
01 002 2017/7  23/5/2 Outros Investimentos 00 070115
01 002 2017/8 Florestas, Recursos Naturais e Prote¢éo Civil

01 002 2017/8 1 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
01 002 2017/8  1/1/17 Aquisi¢ao de Bens 00 020121

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m O O

O o » » o » >» >

O O O O O

(%)

RP RG UE EM

100
100
100
100

100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100
100

100

Resp.

02
02
02
02

02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02
02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2028
01/2025 12/2028
01/2017 12/2028

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2017 12/2030

Fases
de
Exec.

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

245.010
10

20.000
30.545
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

5.008

2026
Financiam.
definido
(c)

245.010
10
10
10

20.000
30.545
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

5.008

Financiam.
nao definido

(d)

Anos seguintes

Despesas
2027 2028
(e) ®)

10 10

10 10

10 10

10 10
6.000 1.000
20.363 10.182
10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

10 10

2029
(C¢)]

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
200 | 2031 850 RV
i

(h)

245.040
40
40
40

27.000
61.090
20

40
40
40
40

40
40
40
40

40
40
40
40
40

5.038
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/8 1/2/17 Aquisigéo de Servigos 00 020225
2017/8  1/3/17 Locagdo de Equipamentos 00 020206
2017/8  1/4/17 Agbes de Capacitagao 00 020220
2017/8  1/5/17 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217
2017/8  1/6/17 Material Informatico 00 070107
2017/8 2 Brigadas de Sapadores Florestais
2017/8 2/1/17 Ferramentas e Utensilios 00 020117
2017/8  2/2/17 Locagao de Equipamentos 00 020208
2017/8  2/3/17 Aquisigdo de Servigos 00 020225
2017/8  2/4/17 Manuteng&o de Equipamentos 00 020203
2017/8  2/5/17 Outros Bens 00 020121
2017/8  2/6/17 Outros Investimentos 00 070115
2017/8 3 Sistema de Apoio a Decisdo e Gestéo de

Emergéncia e Videovigilancia Florestal
2017/8 3/1/17 Sistema de Monitorizagdo - Sensores 00 070115
2017/8  3/2/17 Manutengao da Rede 00 020219
2017/8 4 Parque de Maquinas Intermunicipal
2017/8  4/1/17 Ferramentas e Utensilios 00 020117
2017/8  4/2/17 Aquisicao de Servigos 00 020225
2017/8  4/3/17 Manutengao Equipamentos 00 020203
2017/8  4/4/26 Equipamento de Transporte 00 070205
2017/8 5 Projeto Integrado da Resina Natural RN21
2017/8  5/1/17 Aquisicao de Servigos 00 020225
2017/8  5/2/17 Outros Investimentos 00 070115
2017/8 6 Agenda Transform - Melhor Floresta
2017/8  6/1/17 Estudos e Consultoria 00 020214
2017/8  6/2/17 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217
2017/8  6/3/17 Equipamentos 00 070115
2017/8 7 Agenda Transform - Logistica Verde
2017/8  7/1/17 Empreitada 00 07010413

O O O O ©O

O O O O o O O O O O O Oo

o

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

100
100

100
100
100
100

100
100

100

100

100

100

Resp.

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

02
02

02
02
02
02

02
02

02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2026 12/2030

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2026

01/2017 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

24.574
10
10
10
10

15.163
506
8.817
90.766
30.000

10.000
160.011

2.000
11.544
5.918
30.000

30.906
3.005

5117

4.428

1.410

138.597

2026
Financiam.
definido

()

24.574
10
10
10
10

15.163
506
8.817
90.766
30.000
10

10.000
160.011

2.000
11.544
5918
30.000

30.906
3.005

5117
4.428

1.410

138.597

Despesas

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

10
10
10
10

Anos seguintes

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

24.604
40
40
40
40

15.193
536
8.847
90.796
30.030
40

10.030
160.041

2.030
11.574
5.948
30.030

30.906
3.005

5117
4.428

1.410

138.597
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/8 7/2/17 Aquisic&o de Servigos 00 020225
2017/8  7/3/17 Servigos de Comunicagéo 00 020217
2017/8  7/4/17 Equipamento Basico 00 07011002
2017/8  7/5/26 Equipamento de Transporte 00 070205
2017/8 8 H2020 Resist
2017/8  8/1/17 Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/8 8/2/17 Pareceres e Consultadoria 00 020214
2017/8  8/3/17 Aquisigao de Bens 00 020121
2017/8  8/4/17 Equipamento Basico 00 07011002
2017/8 9 Prevengao e Controlo do Jacinto-de-Agua
2017/8  9/1/17 Aquisicéo de Servigos 00 020225
2017/8  9/2/17 Aquisigao de Bens 00 020121
2017/8  9/3/17 Ferramentas e Utensilios 00 020117
2017/8  9/4/17 Manuteng&o de Equipamentos 00 020203
2017/8 10 FIREPOCTEP +
2017/8  10/1/2.Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/8  10/2/2.Aluguer de Equipamento 00 020208
2017/8 1 Condominio Verde 2.0
2017/8  11/1/1°Aquisicéo de Servios 00 020225
2017/8  11/2/1 Servigos de Consultoria 00 020214
2017/8  11/3/1'Comunicag&o e Divulgagdo 00 020217
2017/8 12 ITI Protegéo Civil - Reforgo de Meios e Recursos da

CIMRC
2017/8 12/1/2. Equipamentos de Protegéo Individual 00 020107
2017/8  12/3/2 Radios SIRESP 00 07011002
2017/8 12/4/2.Equipamentos 00 070115
2017/8  12/5/2.Promogéo e Divulgagéo 00 020217
2017/8 12/6/2.Revisdo Plano Intermunicipal Gestéo de Riscos 00 020214
2017/8 12/7/2.Revisdo Plano Intermunicipal de Adaptagao as 00 020214

Alteragdes Climaticas

O O O O O O O O

> O O O ©O

o

O O O O O ©

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100

100
100
100

100
100
100
100
100
100

Resp.

02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02

02
02

02
02
02

02
02
02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2028
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2026 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2027
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2027

01/2024 12/2026
01/2024 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

06/2024 12/2026
05/2024 12/2026
06/2024 12/2026
06/2024 12/2026
07/2024 12/2027
06/2024 12/2027

Fases
de
Exec.

o ©o o o

Total

(b)=(c)*+(d)

9.684
21.416
45.397

10

121.971
100
1.000
1.000

226.205
1.000
1.000

18.526

20.151
35.000

151.303
4.920
5.708

589.340
383.022
39.657
45.000
15.000
50.000

2026
Financiam.
definido

()

9.684
21.416
45.397

10

121.971
100
1.000
1.000

226.205
1.000
1.000

18.526

20.151
35.000

151.303
4.920
5.708

589.340
383.022
39.657
45.000
15.000
50.000

Despesas

2027

(e)

20.000

180.000

5.000

15.000
25.000

Anos seguintes

2028
U]

20.000

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

49.684
21.416
45.397

10

121.971
100
1.000
1.000

406.205
1.000
1.000

23.526

20.151
35.000

151.303
4.920
5.708

589.340
383.022
39.657
45.000
30.000
75.000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su

2017/8  12/8/2.Aquisicéo de Servigos 00 020225 o

2017/8  12/9/2.Equipamento de Transporte 00 070205 o

2017/8  12/10/Outros Equipamentos 00 070115 o

2017/8 12/11/ Transferéncias Correntes 00 040102 o)

2017/8 14 Projeto Life

2017/8  14/1/1Aquisigéo de Servigos 00 020225 o}

2017/8 14/2/1 Consultoria e Pareceres 00 020214 o)

2017/8  14/3/1 Aquisigao de Bens 00 020121 o

2017/8  14/4/1 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o

2017/8  14/5/1Locagao de Equipamentos 00 020208 o

2017/8  14/6/1 Material Informatico 00 070107 o

2017/8 15 Projeto Horizonte

2017/8  15/1/1Aquisicéo de Servigos 00 020225 o

2017/8  15/2/1 Agbes de Capacitagdo 00 020220 o

2017/8  15/3/1 Aquisigéo de Bens 00 020121 o}

2017/8  15/4/1 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o

2017/8  15/5/1 Locagao de Equipamentos 00 020208 o

2017/8  15/6/1 Material Informatico 00 070107 o}

2017/8 16 DALIA LIFE4ALAMPREY

2017/8  16/1/1Aquisigéo de Servigos e Viagens 00 020225 o

2017/8  16/3/1 Aquisicao de Lampreias 00 020121 o

2017/8  16/4/1 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o}

2017/8 17 Digital Twin - Forest Sphere

2017/8  17/1/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o

2017/8  17/4/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o

2017/8  17/5/2 Equipamentos 00 070115 o

2017/8 18 FIREPOCTEP AVANZA

2017/8  18/1/1 Aquisicdo de Bens 00 020121 o

2017/8  18/2/1 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100

Resp.

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

07/2024 12/2026
06/2024 12/2026
06/2024 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027

01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2017 12/2029
01/2017 12/2029

Fases

de Realizado

Exec. Total

@ rem)

0 5.572
0 1.429.746
0 372.996

50.000

10
4.734
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

30.508
18.780
6.150

0 34.500
0 2.000
0 7.500

10
10

2026
Financiam.
definido
(c)

5.572
1.429.746
372.996
50.000

10
4.734
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

30.508
18.780
6.150

34.500
2.000
7.500

10
10

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2027
(e)

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10

2028
U]

Anos seguintes

10
10

2029
(C¢)]

10
10

2030
(h)

(valores em euros)

2031 e seg.
0]

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

5.572
1.429.746
372.996
50.000

20
4.744
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20

30.508
18.780
6.150

34.500
2.000
7.500

40
40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002

002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/8  18/3/1Locagao de Equipamentos 00 020208 o
2017/8  18/4/1 Agbes de Capacitagao 00 020220 o
2017/8  18/5/1 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o
2017/8  18/6/1 Material Informatico 00 070107 o
2017/8 19 SCOP-RC - Sensibilizagéo e Comunicagéo de

Proximidade na Regido de Coimbra
2017/8  19/1/2/Aquisigéo de Servigos 00 020225
2017/8  19/2/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 o
2017/8  19/3/2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8 20  Protocolo EOSSAT- CIM RC (InCubed)
2017/8  20/1/2Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/8  20/2/2/Aquisigéo de Bens 00 020121 o
2017/8  20/3/2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8  20/4/2 Equipamento de Transporte 00 070205 o
2017/8 21  LudBye
2017/8  21/1/2External Services 00 020225 o
2017/8  21/2/2Equipment & Maintenance 00 070115 o
2017/8  21/3/2Meetings & Workshops 00 020216 o
2017/8 22 PDR - Instalagdo de Mosaicos de Parcelas de

Gestédo de Combustiveis
2017/8  22/1/2 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o
2017/8  22/2/2 Consultoria e Pareceres 00 020214 o
2017/8 23 Outros Projetos
2017/8  23/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/8  23/2/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020214 o
2017/8  23/3/2Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/8  23/4/2Outros Investimentos 00 070115 o}
2017/9 Mobilidade, Transportes e Equipamentos
2017/9 1 Rede de Servigo Publico de Transportes de

Passageiros
2017/9 1/1/17 Concesséao Transporte Passageiros 00 020225 o)

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100
100
100

100
100
100

100
100
100
100

100
100
100

100
100

100
100
100
100

100

Resp.

02
02
02
02

02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02

02
02
02
02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2029
01/2017 12/2029
01/2017 12/2029
01/2017 12/2029

01/2026 12/2026
01/2026 12/2026
01/2026 12/2026

01/2026 12/2026
01/2026 12/2026
01/2026 12/2026
01/2026 12/2026

01/2026 12/2026
01/2026 12/2026
01/2026 12/2026

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028

01/2017 12/2031

Total

(b)=(c)*+(d)

10
10
10
10

54.815
10.000
20.000

30.000
5.000
20.000
5.000

41.979
4.450
800

10
10

10
10
10
10

2026
Financiam.
definido
(c)

10
10
10
10

54.815
10.000
20.000

30.000
5.000
20.000
5.000

41.979
4.450
800

10
10

10
10
10
10

12.5683.149 12.583.149

Despesas

2027
(e)

10
10
10
10

10
10
10
10

Anos seguintes

10
10
10
10

10
10
10
10

10.632.010 10.860.392

2029
(C¢)]

10
10
10
10

11.089.436

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
200 | 2031 850 RV
i

(h)

40
40
40
40

54.815
10.000
20.000

30.000
5.000
20.000
5.000

41.979
4.450
800

10
10

30
30
30
30

11.319.453 11.549.558 68.033.998
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01

01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002

002
002
002

002
002
002

Projeto

Ano / N°

2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9

2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9

2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9
2017/9

2017/9
2017/9
2017/9

2017/9
2017/9
2017/9

Agéo

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Designagao

Fungodes Gerais

Codigo

Classificagéo

Orgamental

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
1/2/17 Servigos de Consultoria

1/3/17 Plataforma Tecnolégica de Gest&o Integrada

1/4/26 Promogao e Divukgacéo

1/5/26 Circuito de Comunicagdes - paragens autocarros

2

Transporte Flexivel a Pedido

2/1/17 Regulamento Intermunicipal

2/2/25 Divulgagéo das Rotas Intermunicipais

2/3/17 Upgrade a Plataforma de Gestdo Operacional

2/4/17 Prestacao de Servigos Operador Central de

Reservas

2/5/26 Servigo gateway SMS plataforma AMA

2/6/17 Servigos dados para terminais operadores

2/7/26 Servigo nimero verde - Central de Reservas

3

Sistema Intermodal da Regido de Coimbra

3/1/24 Participagdo AGIT

3/2/17 Assessoria Juridica na Implementagédo do

RJSPTP/AGIT

3/3/17 Servigos de Consultoria

3/4/17 Publicidade e Divulgagao

3/5/17 Suporte de Gestao a Plataforma

3/6/17 Plataforma e Outros Equipamentos

3/7/17 Painéis de Informagéo

4

4/1/17 Estudo Prolongamento do Sistema de Mobilidade do

Expanséo do Sistema de Mobilidade do Mondego

Mondego

4/2/17 Aquisigdo de Servigos

4/3/17 Estudos, Pareceres e Projetos de Execugéo

5

Programas de Apoio no ambito dos Transportes
Publicos

5/1/17 Comunicag&o e Divulgagdo

5/2/24 Incentiva + TP

6

Plano Ferroviario para a Regido de Coimbra

00
00
00
00

00
00
00
00

00
00
00

00
00

00
00
00
00
00

00

00
00

00
00

020214
070115
020217
020209

020225
020217
020225
020225

020209
020209
020209

090702
020214

020214
020217
020219
070108
070115

07010401

020225
07010401

020217
040102

O O O O

O O O OO0 oo

O O O o o oo

o

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100

100
100

100
100
100
100
100

100

100
100

100
100

Resp.

02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02

02
02
02
02
02

02

02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2027
01/2017 12/2026
01/2026 12/2031
01/2026 12/2031

01/2017 12/2031
01/2025 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

01/2026 12/2031
01/2017 12/2031
01/2026 12/2031

06/2024 12/2027
01/2017 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2029

01/2017 12/2029
01/2017 12/2029

01/2017 12/2030
01/2024 12/2030

Total

(b)=(c)*+(d)

62.590
36.900
2.500
4.074

348.165
3.690
148.335
23.464

480
3.500
2.985

55.461
44.997

40.750
10
16.683
22.150
10

10

10
10

10
129.883

2026
Financiam.
definido

()

62.590
36.900
2.500
4.074

348.165
3.690
148.335
23.464

480
3.500
2.985

55.461
44.997

40.750
10
16.683
22.150
10

10

10
10

10
129.883

Despesas

2027
(e)

25.886

10
10

10
10
10
10

10
10
10

47.795

10

10
10

10
10

Anos seguintes

10
10

10
10
10
10

10
10
10

10

10
10

10
10

10
10

10
10
10
10

10
10
10

10

10
10

10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

88.476
36.900
2.530
4.104

348.195
3.720
148.365
23.494

510
3.530
3.015

103.256
44.997

40.750
10
16.683
22.150
10

40

40
40

40
129.913
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002

002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/9  6/1/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/9  6/2/17 Comunicagao e Divulgagao 00 020217 o
2017/9  6/3/17 Outros Servigos 00 020225
2017/9 7 PMUS - Planos de Mobilidade Urbana Sustentavel
2017/9 7/1/17 Consultoria - Apoio ao Desenvolvimento dos Planos 00 020214 o)

de Mobilidade
2017/9  7/2/17 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o}
2017/9  7/3/17 Aquisicéo de Bens 00 020121 o}
2017/9 7/4/17 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/9 8 EMBRACER - intErconnecting MoBility acRoss

europeAn CitiEs and subuRbs
2017/9  8/1/17 External expertise and services 00 020225 fo)
2017/9 9 Sistema Intermunicipal de Bicicletas para uso publico
2017/9  9/1/24 Servigos de Consultoria 00 020214 o}
2017/9  9/2/24 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o
2017/9  9/3/24 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o
2017/9  9/4/24 Plataforma e Outros Equipamentos 00 070115 o)
2017/9 10 Novo Regime Juridico Taxis
2017/9 10/1/1 Servigos para elaboragdo de regulamento 00 020214 o)
2017/9  10/2/1 Outros Servigos 00 020225 o
2017/9 11 Urbact Sitflexi Transfer Network
2017/9 11/1/2:Despesas gerais e administrativas 00 020225 lo)
2017/9  11/2/21Viagens e Estadias 00 020213 o
2017/9 11/3/21Servigos externos e peritos técnicos 00 020225 fo)
2017/9 11/4/2/Equipamento 00 070115 o
2017/9 12 Outros Projetos
2017/9  12/1/1 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/9  12/2/1 Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2017/9 12/3/1 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/9  12/4/1 Outros Investimentos 00 070115 o

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

100
100
100

100

100
100
100

20

100
100
100
100

100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

RP RG UE EM

80

Resp.

02
02
02

02

02
02
02

02

02
02
02
02

02
02

02
02
02
02

02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2029

01/2017 12/2029
01/2017 12/2029
01/2017 12/2029

01/2017 12/2027

06/2024 12/2027
06/2024 12/2027
06/2024 12/2027
06/2024 12/2027

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2026

01/2017 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

Fases
de
Exec.

o ©o o o

Total

(b)=(c)*+(d)

35.803
10
10

59.911

20
20
10

3.026

10
10
10
10

49.200
10

4.842
7.479
10.469
3.979

10
10
10
10

2026
Financiam.
definido
(c)

35.803
10
10

59.911

20
20
10

3.026

10
10
10
10

49.200
10

4.842
7.479
10.469
3.979

10
10
10
10

Despesas

2027
(e)

10

10
10
10

776

10
10
10
10

10

3.979
12.050
31.550

10
10
10
10

Anos seguintes

2028
U]

10

10
10
10

10
10

1.526
4.100
18.600

10
10
10
10

10

10
10
10

10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

35.803
10
10

59.941

50
50
40

3.802

20
20
20
20

49.230
40

10.347
23.629
60.619

3.979

40
40
40
40

Pag. 16/25



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002

002
002
002
002
002
002
002

003
003
003
003
003

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Proleto Designagédo Cla(s:;)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Firenwiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees : 202_6 Anos seguintes E‘;‘:'(grﬁﬁfff
Orgamental  Realiz, Exec. o o 2027 2028 2029 2030 2031eseg. (I
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (e) (f) (@) (h) (i) 9)+h)+(0)

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2025/1 Transigao Energética
2025/1 1 Energia de Ambito Territorial
2025/1  1/1/25Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1  1/2/25Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1  1/3/25 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2025 12/2027 23.626 23.626 10 23.636
2025/1  1/4/25 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1  1/5/25 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1 2 Comunidades de Energia Renovavel
2025/1  2/1/25 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2025 12/2027 20.121 20.121 10 20.131
2025/1  2/2/25Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1  2/3/25 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1 3 C-REST: Regigo de Coimbra rumo a transi¢éo

energética sustentavel - Programa Elena
2025/1  3/1/25Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2025 12/2027 193.783 193.783 285.887 479.670
2025/1  3/2/25 Servigos de Comunicagéo 00 020217 o 100 02  01/2025 12/2027 20.000 20.000 40.000 60.000
2025/1 4 RESONANCE - Smart Poles as driver Of green And

energy efficient communities
2025/1  4/1/25 External expertise and services 00 020225 o 100 02 01/2025 12/2029 38.649 38.649 20.268 20.389 10.263 89.569
2025/1  4/2/25 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2025 12/2029 10 10 10 10 30
2025/1 5 Outros Projetos
2025/1  5/1/25 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 A 100 02  04/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
2025/1  5/2/25 Servicos de Consultoria 00 020214 A 100 02  04/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
2025/1  5/3/25 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 A 100 02 03/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
2025/1  5/4/25 Outros Investimentos 00 070115 A 100 02  04/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 002: 26.651.120 26.651.120 11.870.277 11.012.712 11.101.089 11.319.453 11.549.558  83.504.209

Promogao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/1 Turismo
2022/1 1 Promocgao Integrada dos Produtos Turisticos 2030
2022/1  1/1/25 Deslocagdes, Estadas e Servigos de Transporte 00 020213 o 100 02  01/2025 12/2027 54.972 54.972 43.817 98.789
2022/1  1/2/22 Estudos, pareceres, diagndsticos, consultorias, 00 020214 o 100 02  01/2022 12/2027 84.958 84.958 131.653 216.611

auditorias e processos de certificagdo
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01

01
01
01

01
01
01

01

01

01
01

003
003
003
003

003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003

003

003

003
003
003

003
003
003

003

003

003
003

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais
Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag

2022/1 1/3/22 Feiras, Exposi¢des e Seminarios 00 020216 o)

2022/1 1/4/22 Alugueres 00 020208 (o}

2022/1 1/5/22 Desenvolvimento de Plataforma, adeséo a 00 020220 o)
plataformas e custos de presenga na WEB

2022/1 1/6/25 Construgéo e Reabilitagéo 00 070204 o

2022/1 1/7/25 Campanhas, Planos de Marketing, publicidade e 00 020217 lo)
divulgagao

2022/1 1/8/25 Promogao de concursos e prémios 00 020217 fo)

2022/1 1/9/25 Assessoria de imprensa e relagdes publicas 00 020225 o)

2022/1 1/10/2 Honorarios 00 020225 (o}

2022/1  1/11/2:Concepgao de marcas e colegdes 00 020225 o

2022/1 1/12/2 Implementagéo de agdes de sensibilizagcdo 00 020225 fo)

2022/1 1/13/2 Aquisicao de servigos 00 020225 o

2022/1 2 Coimbra Regido Gastronémica

2022/1  2/1/25 Storytelling 00 020214 o

2022/1 2/2/25 Qualificagdo de eventos - Selo "Taste Show Coimbra 00 020225 fo)
Region"

2022/1 2/3/25 Sustentabilidade & Satakeholders - Selo 00 020225 fo)
"+Sustainable Taste Coimbra Region"

2022/1 2/4/25 Desenvolvimento e implementagéo da estratégiade 00 020225 o)
comunicagao

2022/1 2/5/25 Food Truck "Taste Coimbra Region" 00 020225 lo)

2022/1 3 Estradas com Histéria: EN16 e EN17

2022/1 3/1/25 Dinamizagdo de workshops e sessdes coletivasde 00 020225 fo)
capacitagéo

2022/1 3/2/25 Capacitagdo Individual dos agentes 00 020225 lo)

2022/1 3/3/25 Certificagdo da Rota N16 e N17 00 020225 0

2022/1 3/4/25 Monitorizagdo da Rota Turistica - colocagdo de 00 070115 fo)
contadores

2022/1 3/5/25 Servigos Especializados a realizagdo de pré-testea 00 020225 (o}
rota

2022/1 3/6/25 Edicédo e Produgdo de Material Promocional e 00 020217 o)
Merchandising

2022/1 4 Interreg Europe - Tourism4SDG

2022/1 4/1/25 External expertise and services 00 020214 o)

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100
100

100
100

100
100
100
100
100
100

100
100

100

100

100

100

100
100
100

100

100

100

Resp.

02
02
02

02
02

02
02
02
02
02
02

02
02

02

02

02

02

02
02
02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2022

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

03/2025 12/2028

Total

(b)=(c)*+(d)

303.640
76.474
117.628

190.022
134.439

24.145
47.999
27.208
49.000
18.576
321.004

40.000
20.000

15.000

160.000

60.000

4.152

24.280
23.819

52.442

2026
Financiam.
definido

()

303.640
76.474
117.628

190.022
134.439

24.145
47.999
27.208
49.000
18.576
321.004

40.000
20.000

15.000
160.000

60.000

4.152

24.280
23.819

52.442

Despesas

2027

(e)

219.268
67.046
62.823

181.801
174.867

14.356
5.623
5.293

33.897

19.740

374.000

20.000
10.000

5.000
50.000

10.000

1.384

34.760
34.607
5.000

2.000

2.000

36.842

Anos seguintes

2028
U]

19.526

2029
(C¢)]

2030
(h)

(valores em euros)

2031 e seg.
0]

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

522.908
143.520
180.451

371.823
309.306

38.501
53.622
32.501
82.897
38.316
695.004

60.000
30.000

20.000
210.000

70.000

5.536

59.040
58.426
5.000

2.000

2.000

108.810
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Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
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01
01
01
01

01

01
01

003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003

003
003
003
003
003
003

003

003
003

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/1 5 Coimbra ST LLM / SHIFT Coimbra
2022/1 5/1/24 External expertise and services 00 020225
2022/1 6 Craft Tour na Regido de Coimbra
2022/1 6/1/25 Plataforma online com visitas virtuais interativas de 00 020225
promogéao do artesanato
2022/1 6/2/25 Rotas de Artesanato Interativa 360/3D 00 070115
2022/1 6/3/25 Centro Interpretativo e Promocional do Artesanato 00 070115
2022/1  6/4/25 Comunicagao e Promogao 00 020217
2022/1 7 Contadores Linha Crescer
2022/1 7/1/26 Estudos, Projetos e Assisténcia Técnica 00 020214
2022/1 7/2/26 Obras de construgéo e de adaptacédo 00 070115
2022/1 7/3/26 Aquisi¢éo de bens e equipamentos 00 070115
2022/1 7/4/26 Software e Sistemas de Informagéo 00 070108
2022/1 7/5/26 Equipamentos Informaticos 00 070107
2022/1 7/6/26 Denvolvimento de sistemas e plataformas 00 070108
tecnoldgicas
2022/1 7/7/26 Suportes informativos de comunicagéo 00 020217
2022/1 7/8/26 Agdes de capacitagao e qualificagdo 00 020220
2022/1  7/9/26 AgGes de Marketing 00 020217
2022/1 7/10/2 Certificagcdes na area da qualidade, sustentabilidade 00 020220
e acessibilidade
2022/1 8 Rota Literaria da Regido de Coimbra
2022/1  8/1/24 Mapeamento e Storylling 00 020214
2022/1  8/2/24 Rota Digital 00 020225
2022/1 8/3/22 Experiéncias Turisticas de Imerséo 00 020225
2022/1 8/4/22 Promogéo do Conhecimento 00 020225
2022/1 8/5/22 Desenvolvimento e implementagéo da estratégiade 00 020225
comunicagao
2022/1 9 Valorizagdo e Qualificagdo dos Miradouros do
Penedo da Carvoeira
2022/1  9/1/26 Obra de Empreitada 00 07010201
2022/1  9/2/26 Fiscalizagéo da obra 00 07010201

O O OO0 OO0 O0OO0o0OOoOOo O O o o©

O o » » >

o

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100

100

100
100
100

100
100
100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100
100

100
100

Resp.

02

02

02
02
02

02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2024 12/2028

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028

01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028

01/2024 12/2028
01/2024 12/2028
01/2022 12/2028
01/2022 12/2028
01/2022 12/2028

01/2026 12/2027
01/2026 12/2027

Total

(b)=(c)*+(d)

153.187

60.000

25.000
25.079
40.000

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

190.164
7.380

2026
Financiam.
definido

()

153.187

60.000

25.000
25.079
40.000

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

190.164
7.380

Despesas

2027

(e)

72.916

35.000

20.000
20.000
20.000

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

126.776
4.920

Anos seguintes

2028
U]

56.722

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

282.825

95.000

45.000
45.079
60.000

30
30
30
30
30
30

30
30
30
30

30
30
30
30
30

316.940
12.300
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Obj. Prog.
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01
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01
01
01
01
01
01
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003
003

003
003

003

003
003

003

003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003

003
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003
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Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/1 9/3/26 Realidade Virtual e Realidade Aumentada 00 070108
2022/1 9/4/26 Software / Harware Informatico 00 070107
2022/1 9/5/26 Cadeira Turismo Acessivel 00 07011002
2022/1 9/6/26 Comunicacgéo e Publicidade 00 020217
2022/1 10 POVERE Queijo
2022/1 10/1/2 Rota Turistica e Gastronémica - Modelo de 00 020214
Governagao
2022/1 10/2/2 Rota Turistica e Gastronémica - Estruturagédo 00 020214
2022/1 10/3/2 Rota Turistica e Gastronémica - Agdes de 00 020220
Capacitagao
2022/1 10/4/2 Rota Turistica e Gastrondmica - Ativagao, 00 020217
Comunicagéo e Animagéo
2022/1  10/5/2 PROVE Vinho & Queijo 00 020225
2022/1 11 PROVERE Explore: iNature & Center Geoparks
2030
2022/1 11/1/2:Geoparque Atlantico +Valorizagdo / Qualificagdo do 00 020225
Cabo Mondego, Livraria do Mondego e Outros
2022/1 12 PROVERE Nautica do Centro de Portugal
2022/1  12/1/2Aquisicéo de Servigos 00 020225
2022/1 12/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217
2022/1  12/3/2 Outros Investimentos 00 070115
2022/1 13 Valorizagdo do Patriménio Natural 2030
2022/1  13/1/2Aquisicéo de Servicos 00 020225
2022/1 13/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217
2022/1 13/3/2 Outros Investimentos 00 070115
2022/1 14 Agdes Coletivas de Internacionalizagdo Compete
2030
2022/1 14/1/2 Criagéo, registo e langamento de marcas 00 020225
2022/1 14/2/2 Estudos, pesquisas e diagndsticos, assisténcia 00 020214
técnica e consultoria
2022/1  14/3/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217
2022/1 14/4/2 Aluguer de Espagos e Equipamentos 00 020208
2022/1  14/5/2 Agdes de sensibilizagao 00 020220
2022/1  14/6/2 Aquisicdo de Contelidos e informagéo especializada 0o 020225

O O O O

> > > >

o

O O O o O O

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100

100

100
100

100

100

100

100
100
100

100
100
100

100
100

100
100
100
100

Resp.

02
02
02
02

02

02
02

02

02

02

02
02
02

02
02
02

02
02

02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2027
01/2026 12/2027
01/2026 12/2027
04/2026 12/2027

01/2026 12/2027

01/2026 12/2027
01/2026 12/2027

01/2026 12/2027

01/2022 12/2027

01/2022 12/2026

01/2022 12/2026
01/2022 12/2026
01/2022 12/2026

01/2022 12/2028
01/2022 12/2028
01/2022 12/2028

01/2022 12/2029
01/2022 12/2029

01/2022 12/2029
01/2022 12/2029
01/2022 12/2029
01/2022 12/2029

Total

(b)=(c)*+(d)

33.499
7.740
13
4.920

3.600

5.800
6.000

13.770

10.500

58.039

10
10
10

10
10
10

10
10

10
10
10
10

2026
Financiam.
definido
(c)

33.499
7.740
13
4.920

3.600

5.800
6.000

13.770

10.500

58.039

10
10
10

10
10
10

10
10

10
10
10
10

Despesas

2027
(e)

33.499
11.610

5.881
19.680

5.828

9.628
6.857

20.187

4.500

40.000

10
10
10

10
10

10
10
10
10

Anos seguintes

10
10
10

10
10

10
10
10
10

10
10

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

66.998
19.350

5.894
24.600

9.428

15.428
12.857

33.957

15.000
98.039

10
10
10

30
30
30

40
40

40
40
40
40
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Obj. Prog.
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01
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
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003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
20221 14/7/2 DeslocagGes e estadas 00 020213
2022/1  14/8/2 Outros Servigos 00 020225
2022/1  14/9/2 Equipamento Informatico 00 070107
2022/1 15 Outros Projetos
20221 15/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214
2022/1  15/2/2Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/1  15/3/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217
2022/1 15/4/2 Aquisigao de Bens 00 020121
2022/1  15/5/2Outros Investimentos 00 070115
2022/2 Cultura
2022/2 1 MATE Festival Europe
2022/2  1/1/22 Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/2 2 No6s 19 o Som de Todos!
2022/2 2/1/25 Promogao da incluséo social e cultural 00 020225
2022/2 5 Outros Projetos
2022/2 5/1/26 Trabalhos Especializados 00 020220
2022/2  5/2/26 Publicidade e Divulgagao 00 020217
2022/2  5/3/26 Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/2  5/6/26 Outros Investimentos 00 070115
2022/3 Captagéo e Apoio ao Investimento
2022/3 1 GOCORE - GOverning COmmunity REsilience
2022/3 1/1/25 External expertise and services 00 020225
2022/3 2 SIAC CR4 Future
2022/3  2/1/25 Estudos e Pareceres 00 020214
2022/3 2/2/25 Trabalhos Especializados 00 020220
2022/3  2/3/25 Publicidade e Divulgagéo 00 020217
2022/3  2/4/22 Aquisicio de Servicos 00 020225
2022/3 3 Instrumento Integrado de Base Territorial do Pinhal

Interior 2030
2022/3  3/1/22 Agdo 1 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101

o O

O O O O ©O

(o] O O O ©O

O O O ©O

100
100
100

100
100
100
100
100

100

100
100
100
100

100
100
100
100

100

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100

100

Resp.

02
02
02

02
02
02
02
02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02
02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2022 12/2029
01/2022 12/2029
01/2022 12/2029

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2022 12/2030
01/2022 12/2030
01/2026 12/2030

01/2022 12/2027

01/2025 12/2026

01/2026 12/2029

01/2026 12/2029

01/2026 12/2029

01/2026 12/2029

01/2025 12/2027

01/2025 12/2026

01/2025 12/2026

01/2025 12/2026
01/2022 12/2026

01/2022 12/2029

Total

(b)=(c)*+(d)

10
10
10

10
10
10
10
10

10

47.129

1.000

1.000

2.000

500

9.810

65.183

5.000

73.800
184.173

69.145

2026

Financiam.
definido

()

10
10
10

10
10
10
10
10

10

47.129

1.000

1.000

2.000

500

9.810

65.183

5.000

73.800
184.173

69.145

Anos seguintes

Despesas
2027 2028
(e) ®)
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10
10 10
10 10
10 10
10 10
2.768
219.145 194.145

2029

(C¢)]

10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10

194.145

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

40
40
40

40
40
40
40
40

20

47.129

1.030

1.030

2.030

530

12.578

65.183

5.000

73.800
184.173

676.580
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003

003

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/3  3/2/26 Agdo 10 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 3/3/22 Agéo 11 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 3/4/22 Agéo 17 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 3/5/22 Outras Agdes - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 4 Hub Costa Atlantica na Regiao de Coimbra
2022/3  4/1/25Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/3  4/2/25 Publicidade e Divulgac&o 00 020217
2022/3  4/3/26 Equipamento de Transporte 00 070205
2022/3 5 Urban Agenda EU
2022/3  5/1/25Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/3 6 Vales Incubadoras
2022/3  6/1/22 Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/3 6/2/22 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217
2022/3  6/3/22 Atribuigao de vales 00 020115
2022/3 7 BIO-RED
2022/3  7/1/25 Subcontratagao 00 020225
2022/3  7/2/25Aquisigéo de Servicos 00 020225
2022/3 8 Competéncias para a Especializagéo Inteligente,

Transigao Industrial e Empreendedorismo - RIS3 -

OE 1.4 - 2030
2022/3  8/1/25 Servigos de Consultoria 00 020214
2022/3 8/2/26 Servigos Técnicos Especializados 00 020220
2022/3  8/3/26 Promogéo e Divulgagéo 00 020217
2022/3  8/4/26 Aquisicao de Hardware 00 070107
2022/3  8/5/26 Aquisicéo de Software 00 070108
2022/3  8/6/26 Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/3  8/7/26 Outros Investimentos 00 070115
2022/3 9 CENTRO +INVEST: Rede Urbana Intra-regional para

a atragdo de empresas intensivas em conhecimento

e novos residentes - 2030
2022/3  9/1/26 Servigos de Apoio 00 020225

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

O O O O

o

o

O O O 0O o0 o0 o

(%) Resp.
RP RG UE EM
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02
100 02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2027
01/2022 12/2028
01/2022 12/2027
01/2022 12/2029

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026
01/2026 12/2026

01/2025 12/2027

01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028

01/2026 12/2028

Fases

de Realizado
Exec. Total

@ rem)

51.456
26.667
24.311

10

101.079
19.663
10

49.874

10
10
10

9.563
49.865

10
10
10
10
10
10
10

625

2026
Financiam.
definido
(c)

51.456
26.667
24.311

10

101.079
19.663
10

49.874

10
10
10

9.563
49.865

10
10
10
10
10
10
10

625

Despesas

Financiam.
nao definido 2027
(d) (e)

199.032
71.667
45.536

10

12.300

10
10
10

7.438
45.150

10
10
10
10
10
10
10

10

Anos seguintes

2028
U]

71.667

10

10
10
10
10
10
10
10

10

2029
(C¢)]

10

2030
(h)

(valores em euros)

2031 e seg.
0]

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

250.488
170.001
69.847
40

101.079
19.663
10

62.174

20
20
20

17.001
95.015

30
30
30
30
30
30
30

645
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

004
004
004
004
004

Projeto

Ano / N°

2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3
2022/3

2024/1
2024/1
2024/1
2024/1

Agéo

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Designagao

Fungodes Gerais

Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
9/2/26 Aquisi¢do de Servigos

9/3/26 Comunicacéao e Divulgagao

9/4/26 Agdes de Capacitagao

9/5/26 Estudos e Pareceres

9/6/26 Seminarios e Eventos

10

AGRI Empreende - 2030

10/1/2 Estudos e Consultoria

10/2/2/Promogao e Divulgagdo

10/3/2/Aquisigao de Servigos

10/4/2 Aluguer de Espago

1"

Coimbra Startup Region

11/1/21Capacitagao

11/2/2iConsultoria

11/3/210rganizagéo de Eventos

11/4/2:Servigos de Comunicagédo

11/5/2/0utros Servigos

12

Outros Projetos

12/1/2 Servigos de Consultoria

12/2/2 Aquisi¢do de Servigos

12/3/2/Promogao e Divulgagdo

12/4/2 Aquisi¢do de Bens

12/5/2:0utros Investimentos

1/24
2/24
3/24

Administragao Geral
Funcionamento da CIM Regigo de Coimbra

Aquisigdo de Bens
Combustiveis - Gasdleo

Material de Escritério

(valores em euros)

o ) . Despesas .
S5, [Fome| Fome Frapoamento || ez o proviso
Orgamental  Realiz, Faetinido. 2027 2028 2029 RV

RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (e) (f) (@)

00 020225 o 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020217 (0] 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020220 0] 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020214 (0] 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020216 o 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020214 0] 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020217 o 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020225 o 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020204 o 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
00 020220 o 100 02 01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
00 020214 o 100 02 01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
00 020216 o 100 02 01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
00 020225 (0] 100 02 01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
00 020225 o 100 02 01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
00 020214 (0] 100 02  01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
00 020225 0] 100 02 01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
00 020217 o 100 02 01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
00 020121 o 100 02 01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
00 070115 (0] 100 02 01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 003: 3.286.962 3.286.962 2.606.775 342.700 194.385 6.430.822
00 020121 o 100 02 01/2024 12/2030 2.957 2.957 2.957
00 02010202 (0] 100 02 01/2024 12/2030 119.874 119.874 60.000 179.874
00 020108 o 100 02 01/2024 12/2030 2.500 2.500 2.500
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

Projeto Cédigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Administragao Geral
202411 4/24 Locagéo de Outros Bens 00 020208
2024/1 5/24 Servigos de limpeza Instalagbes 00 020202
2024/1 6/24 Arrendamento das Instalagdes 00 020204
2024/1 7/24 Locagéo de Viatura 00 020206
2024/1  8/24 Comunicagdes 00 020209
2024/1  9/24 Deslocacées e Estadas 00 020213
2024/1 10/24 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 00 020214
2024/1 11/24 Servigos de Publicidade, Comunicagdo e Imagem 00 020217
2024/1  12/24 Assisténcia Técnica 00 020219
2024/1 13/24 Trabalhos Especializados 00 020220
2024/1  14/24 Alojamento web 00 020220
2024/1 15/24 Licenciamento, manutencéo e suporte de hardware e 00 020225

software
2024/1 16/24 Vigilancia e Seguranga 00 020218
20241 17/24 Seguros 00 020212
2024/1 18/24 Outros Servigos 00 020225
2024/1  19/24 Combustiveis - Gasolina 00 02010201
2024/1 20/24 Eletricidade 00 02011602
2024/1 21/24 Transferéncias Correntes 00 040102
2024/1  22/24 Equipamentos de Transporte 00 070205
2024/1  23/24 Hardware Informatico 00 070107
2024/1 24/24 Software Informatico 00 070108
2024/1 25/24 Equipamento Administrativo 00 070109
2024/1 26/24 Equipamento Basico 00 07011002
202411 28/24 Outros Investimentos 00 070115
20241 29/26 Agua 00 02011601
2024/1 30 Nova Sede
2024/1 30/1/2.Projeto de Execucéo 00 07010301
2024/1  30/2/2Aquisicéo de Servigos 00 020225
2024/1 30/3/2.Estudos e Pareceres 00 020214

O O O O O O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0O OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOOo

O O

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100

Resp.

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030

01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2026 12/2030

01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2029

Total

(b)=(c)*+(d)

21.868
15.169
86.420
46.115
59.655

2.000
84.686

3.035
66.477
34.301

7.000
30.000

2.730
164.067
245.066

61.264
5.223
46.061
10
20.000
15.542
10.000
10

10
3.000

10
10
10

2026
Financiam.
definido

()

21.868
15.169
86.420
46.115
59.655

2.000
84.686

3.035
66.477
34.301

7.000
30.000

2.730
164.067
245.066

61.264
5.223
46.061
10
20.000
15.542
10.000
10

10
3.000

10
10
10

Despesas

Anos seguintes

2027 2028 2029
(e) U] ()

12.298

13.200
32.000
1.905

1.282

585 390
15.817
5.465

20.000 10.000

10.175 10.175

10 10 10
10 10 10
10 10 10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

34.166
15.169
99.620
78.115
61.560

2.000
84.686

3.035
67.759
34.301

7.000
30.000

3.705
179.884
250.531

91.264
5.223
66.411
10
20.000
15.542
10.000
10

10
3.000

40
40
40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_6 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 004 Administragao Geral
01 004 2024/2 Assembleia Distrital de Coimbra
01 004 2024/2 1/24 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02 01/2024 12/2029 5.000 5.000 10 10 10 5.030
01 004 2024/2  2/24 Registos Notariais 00 06020305 O 100 02  01/2024 12/2029 1.500 1.500 10 10 10 1.530
01 004 2024/2  3/24 Servigos Bancarios 00 06020304 O 100 02  01/2024 12/2029 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 004 2024/2  4/24 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2024 12/2029 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 004 2024/2 5/24 Conservagéo de Bens 00 020203 o 100 02  01/2024 12/2029 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 004 2024/3 Instituto Superior Miguel Torga
01 004 2024/3  1/25 Servigos de Certificagdo de contas 00 020214 A 100 02  01/2025 12/2030 0 7.000 7.000 7.000 7.000 10 21.010
01 004 2024/3 2/25 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 A 100 02  01/2025 12/2027 0 2.000 2.000 2.000 2.000 10 6.010
Totais do Programa 004: 1.173.570  1.173.570 181.807 29.645 100 1.385.122
Totais do Objetivo 01: 0 31.395.309 31.395.309 0 14.729.049 11.455.247 11.295.774 11.319.453 11.549.558  91.744.390
Total Geral: 0 31.395.309 31.395.309 0 14729049 11455247 11295774 11.319.453 11.549.558  91.744.390
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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ANEXO VI - PLANO PLURIANUAL DE

INVESTIMENTOS




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01
01

01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01
01

01

002
002

002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002

002
002

002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/3 Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa
2017/3 6 Gestéo de Infragdes Rodovidrias
2017/3  6/3/17 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/3 10 Centro de Competéncias para a Informagao

GeoEspacial
2017/3 10/2/1 Maquinas, Equipamentos e Hardware 00 070107 o)
2017/3 10/3/1 Software e Servigos de desenvolvimento plataformas 00 070108 fo)
2017/3 12 Territdrios Inteligentes - ENTI - PGU e Verticais
2017/3  12/4/2Aquisigéo de Hardware 00 070107 o
2017/3  12/5/2 Aquisicéo de Software 00 070108 o
2017/3 13 ITI Territérios Inteligentes - OE 1.2 - 2030
2017/3  13/1/2 Aquisi¢do de Hardware 00 070107 o
2017/3 15 ITI Regido de Coimbra 3.X - EO 1.2 - 2030
2017/3 15/3/1 Desmaterializagcdo Reuniées CIMDOCS 00 070108 o)
2017/3 15/4/1 Apetrechamento Salas de Conferéncia 00 070107 fo)
2017/3 15/5/1 Equipamentos para Conferéncias Presenciais 00 070107 o)
2017/3 15/7/1 Tecnologia DECT - Telefonia voz 00 070107 o)
2017/3 15/8/1 Atualizagdo software de assiduidade 00 070108 o)
2017/3  15/9/2 Selo Bronze SOL 00 070108 o
2017/3  15/10/.Conetor AIRC Pay 00 070108 o]
2017/3 15/11/-Balcao de agendamento e atendimento online 00 070108 lo)
2017/3 16 Outros Projetos
2017/3  16/4/2 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/5 Promogéao da Aprendizagem ao Longo da Vida e

Igualdade de Oportunidades
2017/5 18 Alianga Azul Atlantica: Capacidades Circulares para

a Economia do Mar Coimbra — Tierra del Fuego
2017/5  18/4/2 Outros Investimentos 00 070115 o
2017/5 20 ACTE Cooperagao Atlantica para o

empreendedorismo territorial Portugal-Valle del

Cauca
2017/5  20/4/2Bens de Investimento 00 070115 o

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100

100
100

100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100

100

100

100

Resp.

02

02
02

02
02

02

02
02
02
02
02
02
02
02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2031

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2025 12/2031

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2017 12/2026

01/2025 12/2031

01/2025 12/2027

01/2026 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

1.500

1.182
25.240

282.913
1.599.000

10

159.900
24.600
28.290
24.600
18.450
49.200
36.900
98.400

10

2.334

1.500

2026

Financiam.
definido

()

1.500

1.182
25.240

282.913
1.599.000

10

159.900
24.600
28.290
24.600
18.450
49.200
36.900
98.400

10

2.334

1.500

Despesas

2027 2028
(e) U]

10

10

49.200
36.900

10

1.167

Anos seguintes

10

10

10

10

10

10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

1.530

1.182
25.240

282.913
1.599.000

40

159.900
24.600
28.290
24.600
18.450
98.400
73.800
98.400

40

3.501

1.500
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002

002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

Codigo

Classificagéo

00

00

00

00
00
00

00
00
00

00

00

00

00

00

00

00

00

Orgamental

070115

07010401

07010401

07010401
07010401
07010401

07010401
07010401
07010401

07010401

07010401

07010401

07010401

07010401

07010401

070115

070115

Projeto
Designagao
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/5 22 Outros Projetos
2017/5  22/4/2 Outros Investimentos
2017/7 Ambiente e Sustentabilidade no Uso das
Infraestruturas
2017/7 1 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista
do Dé&o
2017/7 1/2/17 Servigos de Empreitada - Manutengéo
2017/7 2 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
2017/7  2/3/17 Servigos de Empreitada
2017/7 3 Ciclovia do Mondego 2030
2017/7  3/1/17 Estudos e Projetos de Execugao
201717 3/2/17 Servigos de Empreitada
2017/7 3/3/17 Fiscalizagdo e Coordenagao
2017/7 4 Ecopista Ramal Figueira da Foz
2017/7  4/1/17 Estudos e Projetos de Execugao
2017/7  4/2/17 Fiscalizagéo e Coordenagdo
2017/7  4/3/17 Servigos de Empreitada
2017/7 5 Rede Viaria Essencial - Regido de Coimbra
201717 5/1/17 Estudos de Viabilidade
2017/7  5/2/17 Estudo Prévio
2017/7 5/3/17 Projeto de Execugéo
2017/7 6 Rede Ciclavel Estruturante da Regido de Coimbra
2017/7  6/1/17 Estudos e Projetos de Execugao
2017/7  6/2/17 Fiscalizagéo e Coordenagao
2017/7  6/3/17 Servigos de Empreitada
2017/7 9 Habitagdo
2017/7 9/3/17 Outros Investimentos
201717 10 Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario
2017/7  10/3/1 Outros Investimentos
2017/7 12  New European Bauhaus @ Coimbra Region

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100

100

100

100
100
100

100
100
100

100

100

100

100

100

100

100

100

Resp.

02

02

02

02
02
02

02
02
02

02

02

02

02

02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

05/2025 12/2026

01/2017 12/2028

01/2017 12/2026

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030

01/2017 12/2030

Total

(b)=(c)*+(d)

10

5.000

68.020

20.335

10

10

10

10
10

10

10

10

10

10

2026
Financiam.
definido
(c)

10

5.000

68.020

20.335

10

10

10

10
10

10

10

10

10

10

Despesas

10

10
10
10

10

10
10

10

10

10

10

10

Anos seguintes

10

10
10
10

10

10
10

10

10

10

10

10

10
10
10

10

10
10

10

10

10

10

10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

5.020

68.020

20.365
40
40

40
40
40

40

20

20

40

40

40

40

40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002

002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/7  12/5/2 Outros Investimentos 00 070115
2017/7 13 Percurso Ciclavel "Ceira on Bike"
2017/7  13/1/1 Projeto de Execugéo 00 07010401
2017/7  13/2/1 Empreitada 00 07010401
2017/7 13/3/1 Fiscalizagdo, Coordenacédo e Seguranga 00 07010401
2017/7 14 Inspecdes de Rotina e Realizagdo de Inventario de

Equipamentos de Via e Obras de Arte
2017/7  14/3/2Outros Investimentos 00 070115
2017/7 17 EEA Grants - Gestao da Bacia do Rio Ceira
2017/7  17/1/1 Empreitada 00 07010413
2017/7 18 EE GRANTS - Lagoas
2017/7  18/1/1 Estudos, projetos e Consultoria 00 07010413
201777 18/2/1 Empreitada 00 07010413
2017/7  18/3/1 Fiscalizagéo, Coordenagao e Seguranga 00 07010413
2017/7 19 Recursos Hidricos Intermunicipais
2017/7  19/1/1 Estudos, projetos e Consultoria 00 07010413
201777 19/2/1 Empreitada 00 07010413
2017/7  19/3/1 Fiscalizagéo, Coordenagao e Seguranga 00 07010413
2017/7 20 Horizonte Europa - UTOPIZE
2017/7  20/5/1 Custos com Equipamentos 00 070115
2017/7 21 Protegao, Valorizagao e Usufruto da Natureza e

Biodiversidade - 2030
2017/7 21/3/2 Equipamentos 00 070115
2017/7 22 DICORE - DImensionamento Inteligente reCOlha de

Residuos
2017/7 22/4/2 Equipamentos 00 070115
2017/7 23 Outros Projetos
2017/7  23/5/20utros Investimentos 00 070115
2017/8 Florestas, Recursos Naturais e Protegéo Civil
2017/8 1 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
2017/8  1/6/17 Material Informatico 00 070107

m

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100

100

100
100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Resp.

02

02

02
02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

04/2026 12/2027
01/2017 12/2026
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030

01/2017 12/2028

01/2026 12/2030

01/2026 12/2030

01/2026 12/2030

01/2017 12/2030

Total

(b)=(c)*+(d)

10

10

10
10

10

7.013

10

10

10

245.010

10

10

10

10

10

10

10

2026
Financiam.
definido

()

10
10

10
10

10
7.013
10

10

10
245.010
10

10

10

10

10

10

10

Despesas

10

10

10
10

10

10

10

10

10

10
10

10

10

10

10

Anos seguintes

10

10

10
10

10
10
10
10
10
10

10

10

10

10

10

10

10

10
10

10

10

10

10

10
10

10

10

10

10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
200 | 2031 850 RV
i

(h)
40
40

40
40

20
7.013
40

40

40
245.040
40

40

20
40

40

40

40

Pag. 3/8



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

(valores em euros)

Despesas

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto

Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_6 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
. — . (a) definido  ndo definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano/N°  Acao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)

01 Fungodes Gerais
01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
01 002 2017/8 2 Brigadas de Sapadores Florestais
01 002 2017/8 2/6/17 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2017 12/2030 10 10 10 10 10 40

01 002 2017/8 3 Sistema de Apoio a Decisdo e Gestao de
Emergéncia e Videovigilancia Florestal

01 002 2017/8 3/1/17 Sistema de Monitorizag&o - Sensores 00 070115 o 100 02 01/2017 12/2030 10.000 10.000 10 10 10 10.030
01 002 2017/8 4 Parque de Maquinas Intermunicipal

01 002 2017/8  4/4/26 Equipamento de Transporte 00 070205 o 100 02  01/2026 12/2030 30.000 30.000 10 10 10 30.030
01 002 2017/8 5 Projeto Integrado da Resina Natural RN21
01 002 2017/8  5/2/17 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2017 12/2026 3.005 3.005 3.005
01 002 2017/8 6 Agenda Transform - Melhor Floresta
01 002 2017/8  6/3/17 Equipamentos 00 070115 o 100 02  01/2017 12/2026 1.410 1.410 1.410
01 002 2017/8 7 Agenda Transform - Logistica Verde
01 002 2017/8  7/1/17 Empreitada 00 07010413 E 100 02  01/2017 12/2026 138.597 138.597 138.597
01 002 2017/8  7/4/17 Equipamento Basico 00 07011002 o 100 02  01/2017 12/2026 45.397 45.397 45.397
01 002 2017/8  7/5/26 Equipamento de Transporte 00 070205 o} 100 02  01/2026 12/2026 10 10 10
01 002 2017/8 8 H2020 Resist
01 002 2017/8  8/4/17 Equipamento Basico 00 07011002 o 100 02 01/2017 12/2026 1.000 1.000 1.000
01 002 2017/8 12 ITI Protegéo Civil - Reforgo de Meios e Recursos da

CIMRC
01 002 2017/8  12/3/2. Radios SIRESP 00 07011002 o 100 02  05/2024 12/2026 0 383.022 383.022 383.022
01 002 2017/8  12/4/2.Equipamentos 00 070115 o 100 02  06/2024 12/2026 0 39.657 39.657 39.657
01 002 2017/8  12/9/2.Equipamento de Transporte 00 070205 o 100 02 06/2024 12/2026 0 1.429.746  1.429.746 1.429.746
01 002 2017/8  12/10/Outros Equipamentos 00 070115 o 100 02  06/2024 12/2026 0 372.996 372.996 372.996
01 002 2017/8 14  Projeto Life
01 002 2017/8  14/6/1 Material Informatico 00 070107 o 100 02  01/2017 12/2027 10 10 10 20
01 002 2017/8 15 Projeto Horizonte
01 002 2017/8  15/6/1 Material Informatico 00 070107 o 100 02 01/2017 12/2027 10 10 10 20

01 002 2017/8 17 Digital Twin - Forest Sphere

01 002 2017/8  17/5/2 Equipamentos 00 070115 o 100 02 01/2025 12/2026 O 7.500 7.500 7.500
01 002 2017/8 18 FIREPOCTEP AVANZA
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliis:gi:za:(i? ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finigczziizm. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano /N Ago RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) ) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)+(i)
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) () (C¢)] (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
01 002 2017/8  18/6/1 Material Informatico 00 070107 o 100 02 01/2017 12/2029 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/8 20 Protocolo EOSSAT- CIM RC (InCubed)
01 002 2017/8  20/4/2 Equipamento de Transporte 00 070205 o 100 02  01/2026 12/2026 5.000 5.000 5.000
01 002 2017/8 21  LudBye
01 002 2017/8  21/2/2Equipment & Maintenance 00 070115 o 100 02  01/2026 12/2026 4.450 4.450 4.450
01 002 2017/8 23  Outros Projetos
01 002 2017/8  23/4/2 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 002 2017/9 Mobilidade, Transportes e Equipamentos
01 002 2017/9 1 Rede de Servigo Publico de Transportes de
Passageiros
01 002 2017/9  1/3/17 Plataforma Tecnologica de Gestéo Integrada 00 070115 o 100 02  01/2017 12/2026 36.900 36.900 36.900
01 002 2017/9 3 Sistema Intermodal da Regido de Coimbra
01 002 2017/9  3/6/17 Plataforma e Outros Equipamentos 00 070108 o} 100 02  01/2017 12/2026 22.150 22.150 22.150
01 002 2017/9  3/7/17 Painéis de Informagéo 00 070115 o 100 02  01/2017 12/2026 10 10 10
01 002 2017/9 4 Expanséo do Sistema de Mobilidade do Mondego
01 002 2017/9 4/1/17552:32ZrolongamentodoSistemadeMobilidadedo 00 07010401 o 100 02 01/2017 12/2029 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/9 4/3/17Estudo§, Pareceres e Projetos de Execugéo 00 07010401 o 100 02 01/2017 12/2029 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/9 7 PMUS - Planos de Mobilidade Urbana Sustentavel
01 002 2017/9  7/4/17 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2017 12/2029 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/9 9 Sistema Intermunicipal de Bicicletas para uso publico
01 002 2017/9  9/4/24 Plataforma e Outros Equipamentos 00 070115 o 100 02 06/2024 12/2027 0 10 10 10 20
01 002 2017/9 11 Urbact Sitflexi Transfer Network
01 002 2017/9  11/4/2(Equipamento 00 070115 o} 100 02  01/2026 12/2026 3.979 3.979 3.979
01 002 2017/9 12  Outros Projetos
01 002 2017/9  12/4/1 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2017 12/2031 10 10 10 10 10 40
01 002 2025/1 Transigao Energética
01 002 2025/1 1 EnergiadeAmbitoTerritoriaI
01 002 2025/1  1/5/25 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2025 12/2027 10 10 10 20

01 002 2025/1 2 Comunidades de Energia Renovavel
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_6 : : Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2027 2028 (9)+(h)*(i)
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f)

01 Fungodes Gerais
01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
01 002 2025/1  2/3/25 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2025 12/2027 10 10 10 20
01 002 2025/1 4 RESONANCE - Smart Poles as driver Of green And

energy efficient communities
01 002 2025/1  4/2/25 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2025 12/2029 10 10 10 10 30
01 002 2025/1 5 Outros Projetos
01 002 2025/1  5/4/25 Outros Investimentos 00 070115 A 100 02  04/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 002: 5.234.656  5.234.656 87.747 420 400 5.323.223

01 003 Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
01 003 2022/1 Turismo
01 003 2022/1 1 Promogéo Integrada dos Produtos Turisticos 2030
01 003 2022/1  1/6/25 Construgéo e Reabilitagao 00 070204 o 100 02 01/2025 12/2027 190.022 190.022 181.801 371.823
01 003 2022/1 3 Estradas com Histéria: EN16 e EN17
01 003 2022/1  3/4/25 Monitorizag&o da Rota Turistica - colocag&o de 00 070115 o 100 02  01/2025 12/2027 5.000 5.000

contadores
01 003 2022/1 6 Craft Tour na Regido de Coimbra
01 003 2022/1  6/2/25 Rotas de Artesanato Interativa 360/3D 00 070115 o 100 02  01/2025 12/2027 25.000 25.000 20.000 45.000
01 003 2022/1  6/3/25 Centro Interpretativo e Promocional do Artesanato 00 070115 o} 100 02  01/2025 12/2027 25.079 25.079 20.000 45.079
01 003 2022/1 7 Contadores Linha Crescer
01 003 2022/1  7/2/26 Obras de construgéo e de adaptagéo 00 070115 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/1  7/3/26 Aquisicao de bens e equipamentos 00 070115 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/1  7/4/26 Software e Sistemas de Informag&o 00 070108 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/1  7/5/26 Equipamentos Informaticos 00 070107 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/1  7/6/26 Denvolvimento de sistemas e plataformas 00 070108 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30

tecnoldgicas
01 003 2022/1 9 Valorizagdo e Qualificagdo dos Miradouros do

Penedo da Carvoeira
01 003 2022/1  9/1/26 Obra de Empreitada 00 07010201 o 100 02 01/2026 12/2027 190.164 190.164 126.776 316.940
01 003 2022/1  9/2/26 Fiscalizagéo da obra 00 07010201 o 100 02  01/2026 12/2027 7.380 7.380 4.920 12.300
01 003 2022/1  9/3/26 Realidade Virtual e Realidade Aumentada 00 070108 o 100 02  01/2026 12/2027 33.499 33.499 33.499 66.998
01 003 2022/1  9/4/26 Software / Harware Informatico 00 070107 o 100 02  01/2026 12/2027 7.740 7.740 11.610 19.350
01 003 2022/1  9/5/26 Cadeira Turismo Acessivel 00 07011002 o 100 02  01/2026 12/2027 13 13 5.881 5.894
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Cla(s;;)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_6 : : Anos seguintes {jﬁtil(gﬁ(/;j)tf
_ Orgamental  Realiz. _ _ |Brec. @ TR P atride” | tefino| 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (g(;):fgl?l)
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 003 Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
01 003 2022/1 12  PROVERE Nautica do Centro de Portugal
01 003 2022/1  12/3/2Outros Investimentos 00 070115 o) 100 02 01/2022 12/2026 10 10 10
01 003 2022/1 13 Valorizagao do Patriménio Natural 2030
01 003 2022/1  13/3/2Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2022 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/1 14 Acdes Coletivas de Internacionalizagdo Compete
01 003 2022/1  14/9/2 Equipamento Informatico 00 070107 o} 100 02  01/2022 12/2029 10 10 10 10 10 40
01 003 2022/1 15  Outros Projetos
01 003 2022/1 15/5/2/Outros Investimentos 00 070115 o 100 02 01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
01 003 2022/2 Cultura
01 003 2022/2 5 Outros Projetos
01 003 2022/2  5/6/26 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2026 12/2029 500 500 10 10 10 530
01 003 2022/3 Captacgéo e Apoio ao Investimento
01 003 2022/3 4 Hub Costa Atlantica na Regiao de Coimbra
01 003 2022/3 4/3/26 Equipamento de Transporte 00 070205 (0] 100 02 01/2026 12/2026 10 10 10
01 003 2022/3 8 Competéncias para a Especializag&o Inteligente,
Transigao Industrial e Empreendedorismo - RIS3 -
OE 1.4 - 2030

01 003 2022/3  8/4/26 Aquisicéo de Hardware 00 070107 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/3  8/5/26 Aquisicéo de Software 00 070108 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/3  8/7/26 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
01 003 2022/3 12 Outros Projetos
01 003 2022/3  12/5/2 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 003: 479.537 479.537 409.617 130 40 889.324
01 004 Administracao Geral
01 004 2024/1 Funcionamento da CIM Regi&o de Coimbra
01 004 2024/1  22/24 Equipamentos de Transporte 00 070205 o 100 02  01/2024 12/2030 10 10 10
01 004 2024/1 23/24 Hardware Informatico 00 070107 o 100 02 01/2024 12/2030 20.000 20.000 20.000
01 004 2024/1  24/24 Software Informatico 00 070108 o 100 02  01/2024 12/2030 15.542 15.542 15.542
01 004 2024/1  25/24 Equipamento Administrativo 00 070109 o 100 02  01/2024 12/2030 10.000 10.000 10.000
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_6 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 004 Administragao Geral
01 004 2024/1  26/24 Equipamento Basico 00 07011002 O 100 02  01/2024 12/2030 10 10 10
01 004 2024/1  28/24 Outros Investimentos 00 070115 o 100 02  01/2024 12/2030 10 10 10
01 004 2024/1 30 NovaSede
01 004 2024/1  30/1/2.Projeto de Execucao 00 07010301 O 100 02  01/2024 12/2030 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 004: 45.582 45.582 10 10 10 45.612
Totais do Objetivo 01: 0 5.759.775 5.759.775 0 497.374 560 450 0 0 6.258.159
Total Geral: 0 5759775 5.759.775 0 497.374 560 450 0 0  6.258.159
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de

Pag. 8/8



ANEXO VII - ATIVIDADES MAIS REVELANTES




Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Projeto
Designagao
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Afirmagao de uma Identidade Regional
20171 Pensar as Politicas e Interagir com o Territério
2017/1 1 Seminarios, Workshops e Eventos Tematicos
20171 1/1/17 Aquisi¢ao de Servigos
2017/1 1/2/17 Deslocagdes e Estadas
20171 1/3/17 Aquisicdo de Bens
2017/1  1/4/17 Locagéo de Espago
2017/1 1/5/17 Organizagao de Eventos
2017/1 2 Concursos Regionais Tematicos
2017/1  2/1/17 Aquisigéo de Servigos
2017/1  2/2/17 Aquisigao de Bens
20171 2/3/17 Atribuigdo de Prémios
20171 2/4/17 Promogé&o e Divulgagédo
2017/1 3 Benchmarking e Boas Praticas
2017/1 3/1/17 Aquisigéo de Servigos
2017/1 3/2/17 Deslocagbes e Estadas
20171 3/3/17 Despesas de Representagédo
20171 3/4/17 Aquisicéo de Bens
2017/1 4 Outros Investimentos
20171 4/1/25Aquisicao de Servigos
2017/1 4/2/25 Servigos de Consultoria
201711 4/3/25 Comunicagao e Divulgagao
2017/2 Comunicagao e Imagem
2017/2 1 Comunicagéo e Marketing Territorial
2017/2 1/1/17 Servigos de Comunicagao
2017/2  1/2/17 Servigos Graficos
2017/2 1/3/17 Promogao e Divulgagdo
2017/2 1/4/17 Material Promocional

(valores em euros)

o ) . Despesas .
g [ FomePrncmente || ooy [ | Rasto EC . e
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) ) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
(b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ®) (9 (h) 0]

00 020225 o 100 02 01/2017 12/2031 2 10.761 10.761 10 10 10 10.791
00 020213 o 100 02 01/2017 12/2031 208.112 208.112 70.000 70.000 10 348.122
00 020121 o 100 02 01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020204 (] 100 02  01/2017 12/2031 8.690 8.690 10 10 10 8.720
00 020216 o 100 02 01/2017 12/2031 8.214 8.214 10 10 10 8.244
00 020225 o 100 02 01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020121 (] 100 02  01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020115 o 100 02 01/2017 12/2031 10.000 10.000 10 10 10 10.030
00 020217 o 100 02 01/2017 12/2031 500 500 10 10 10 530
00 020225 0] 100 02 01/2017 12/2031 1.000 1.000 10 10 10 1.030
00 020213 0 100 02 01/2017 12/2031 6.962 6.962 10 10 10 6.992
00 020211 o 100 02 01/2017 12/2031 3.198 3.198 10 10 10 3.228
00 020121 o 100 02 01/2017 12/2031 1.240 1.240 10 10 10 1.270
00 020225 o 100 02  01/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
00 020214 (0] 100 02 01/2025 12/2031 O 10 10 10 10 10 40
00 020217 o 100 02 01/2025 12/2031 10 10 10 10 10 40
00 020225 o 100 02 01/2017 12/2031 1.000 1.000 10 10 10 1.030
00 020220 o 100 02 01/2017 12/2031 2.290 2.290 10 10 10 2.320
00 020217 o 100 02 01/2017 12/2031 14.607 14.607 10 10 10 14.637
00 020217 o 100 02 01/2017 12/2031 5.553 5.553 10 10 10 5.583
Totais do Programa 001: 283.657 283.657 70.190 70.190 200 424.237
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/3 Redugao de Custos de Contexto, Modernizagéo e

Eficiéncia Administrativa
2017/3 1 Central de Compras Eletrénica
2017/3  1/1/17 Publicagdes 00 020217 o
2017/3 1/2/17 Consultoria e Apoio Juridico 00 020214 o)
2017/3  1/3/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o}
2017/3  1/4/17 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3 1/5/17 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 fo)
2017/3  1/6/17 Alojamento Plataforma 00 020208 o
2017/3 2 Horizonte Europa STARHAUS
2017/3 2/1/17 External expertise and services 00 020225 o)
2017/3 3 DUT ECLECTIC
2017/3 3/1/23 Despesas com subcontratagéo a terceiros 00 020225 o)
2017/3 4 Regido de Coimbra A Antecipar e Co-desenhar o

Territério
2017/3  4/1/17 Servigos de Formagéo 00 020220 o
2017/3 4/2/17 Locagéo de Salas 00 020204 o
2017/3  4/3/17 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3 5 Capacitagado dos Recursos Humanos
2017/3  5/1/17 Servigos de Formag&o 00 020220 o
2017/3 5/2/17 Locag@o de Salas 00 020204 o
2017/3  5/3/17 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3 6 Gestéo de Infragdes Rodovidrias
2017/3  6/1/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/3 6/2/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/3 7 Regulamento Geral de Protegao de Dados
2017/3  7/1/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/3  7/2/17 Promogao e Divulgagao 00 020217 o
2017/3  7/3/17 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o
2017/3 8 Cadastro Predial Rustico Simplificado

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

100
100
100
100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100

100
100
100

RP RG UE EM

100

100

Resp.

02
02
02
02
02
02

02

02

02
02
02

02
02
02

02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2026

01/2023 12/2026

01/2017 12/2028
01/2017 12/2028
01/2017 12/2028

01/2017 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

01/2017 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

Fases

de Realizado

Exec. Total

@ rem)

2.601
2.000
3.730

514
2.000
6.000

9.890

6.417

2 150.297
14.363
2 10

25.723
5.649
750

1.000
7.968

80.639
10
10

2026
Financiam.
definido

()

2.601
2.000
3.730

514
2.000
6.000

9.890

6.417

150.297
14.363
10

25.723
5.649
750

1.000
7.968

80.639
10
10

Despesas

2027

(e)

2.000
2.000
2.500

500
2.000
6.000

119.124
11.913
10

10
10
10

10
10

10
10
10

Anos seguintes

2028
U]

10
10
10
10
10
10

56.561
5.657
10

10
10
10

10
10

10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10
10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

4.621
4.020
6.250
1.034
4.020
12.020

9.890

6.417

325.982
31.933
30

25.753
5.679
780

1.030
7.998

80.669
40
40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_6 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)

01 Fungodes Gerais
01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
01 002 2017/3  8/1/17 Servigos Técnicos de Registos 00 020220 o 100 02 01/2017 12/2026 1.090.781  1.090.781 1.090.781
01 002 2017/3 9 BUPI RC - Cadastro Simplificado do Territério

Rustico
01 002 2017/3  9/1/24 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2024 12/2026 21.681 21.681 21.681
01 002 2017/3 10 Centro de Competéncias para a Informagao

GeoEspacial
01 002 2017/3  10/1/1 Servigos, Consultoria e Assisténcia Técnica 00 020225 o} 100 02  01/2017 12/2026 333.461 333.461 333.461
01 002 2017/3  10/4/1 Outras Despesas e Servigos Diversos 00 020225 o 100 02  01/2017 12/2028 5.087 5.087 3.760 1.254 10.101
01 002 2017/3  10/5/1 Despesas com Formagao 00 020220 o 100 02  01/2017 12/2026 48.941 48.941 48.941
01 002 2017/3  10/6/1 Despesas de Investigagao e Desenvolvimento 00 020225 o 100 02 01/2017 12/2026 87.104 87.104 87.104
01 002 2017/3  10/7/1 Despesas com Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2017 12/2026 6.919 6.919 6.919
01 002 2017/3 11  Ciberseguranca
01 002 2017/3  11/1/1 Servigos Técnicos Especializados Tl e 00 020220 o 100 02 01/2017 12/2031 96.862 96.862 10 10 10 96.892

Ciberseguranga
01 002 2017/3  11/2/1'Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2017 12/2031 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/3 12 Territérios Inteligentes - ENTI - PGU e Verticais
01 002 2017/3  12/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2025 12/2026 24.470 24.470 24.470
01 002 2017/3  12/2/2 Servigos Técnicos Especializados 00 020220 o 100 02  01/2025 12/2026 282.602 282.602 282.602
01 002 2017/3  12/3/2 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2025 12/2026 92.250 92.250 92.250
01 002 2017/3 13 ITI Territdrios Inteligentes - OE 1.2 - 2030
01 002 2017/3  13/2/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2025 12/2031 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/3  13/3/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o] 100 02  01/2025 12/2031 10 10 10 10 10 40
01 002 2017/3 15 ITI Regido de Coimbra 3.X - EO 1.2 - 2030
01 002 2017/3  15/1/1 Site institucional com ferramentas Al, chatbot e 00 020220 o 100 02  01/2017 12/2026 0 49.200 49.200 49.200

servigos de manuteng&o e suporte
01 002 2017/3  15/2/1 Licenciamento Windows Server 00 020220 o] 100 02 01/2017 12/2026 39.360 39.360 39.360
01 002 2017/3  15/6/1 Assinatura Ferramentas Al de produtividade 00 020220 o 100 02  01/2017 12/2026 147.600 147.600 147.600
01 002 2017/3  15/12/BIM Licengas Revit LT 00 020220 o 100 02 01/2017 12/2026 246.000 246.000 246.000
01 002 2017/3  15/13/Backup em cloud 00 020220 o 100 02  01/2017 12/2027 86.100 86.100 86.100 172.200
01 002 2017/3  15/14/Plano de Comunicagéo e Meios 00 020225 o 100 02 01/2017 12/2026 221.400 221.400 221.400
01 002 2017/3  15/15/ Consultoria documental e financeira 00 020214 o 100 02 01/2017 12/2027 36.900 36.900 36.900 73.800

01 002 2017/3 16 Outros Projetos
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002

002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano /N° | Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/3  16/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/3  16/2/2 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/3  16/3/2 Aquisicao de Servigos 00 020225 o
2017/5 Promogéao da Aprendizagem ao Longo da Vida e

Igualdade de Oportunidades
2017/5 1 Rede Intermunicipal de Educagéo (RIE)
2017/5  1/1/23 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o}
2017/5 1/2/23 Seminarios e Outros Eventos 00 020216 fo)
2017/5 1/3/23 Aquisigéio de Servigos 00 020225 o
2017/5 2 Rede Intermunicipal de Bibliotecas Municipais

(RIB-RC)
2017/5  2/1/17 Organizagéo de Seminarios 00 020216 0
2017/5  2/2/23 Aqusicéo de Servicos 00 020225 o
2017/5  2/3/17 Divulgagéo e Comunicagao 00 020217 o
2017/5 3 Rede de Arquivos da Regido de Coimbra
2017/5  3/1/26 Organizagao de Seminarios 00 020216 0
2017/5 3/2/17 Aquisic&o de Servigos 00 020225 o
2017/5  3/3/26 Divulgagéo e Comunicagao 00 020217 o
2017/5 4 Rede Social Intermunicipal
2017/5  4/1/17 Organizagao de Seminarios 00 020216 o
2017/5 4/2/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/5  4/3/17 Divulgagéo e Comunicagao 00 020217 o
2017/5 5 FAMI2030 - Regido de Coimbra, a Tua Casa
2017/5 5/1/25 Elaboragéo/Revisao PMIM e PIIM 00 020225 fo)
2017/5 5/2/25 Comunicagéo e Divulgag&o Projeto/Iniciativas 00 020217 o)
2017/5 5/3/25 Implementagédo e Avaliagdo PMIM e PIIM 00 020225 o)
2017/5 6 Cartas Desportivas 2030
2017/5  6/1/26 Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2017/5  6/2/26 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/5 7 Conselho Local de Saude Mental

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100
100

100
100

Resp.

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2025 12/2031
01/2025 12/2031
01/2025 12/2031

01/2023 12/2026
01/2023 12/2026
01/2023 12/2026

01/2017 12/2026
01/2023 12/2026
01/2017 12/2026

01/2026 12/2026
01/2017 12/2026
01/2026 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2025 12/2026
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2026 12/2031
01/2026 12/2031

Total

(b)=(c)*+(d)

10
10
10

10
10
2.199

500
38.533
500

5.000
10
10

10
5.000
5.000

2.700
3.830
32.223

500
500

2026
Financiam.
definido
(c)

10
10
10

10
10
2.199

500
38.533
500

5.000
10
10

10
5.000
5.000

2.700
3.830
32.223

500
500

Despesas

2027
(e)

10
10
10

517
4.032

10
10

Anos seguintes

10
10
10

10
10

10
10
10

10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

40
40
40

10
10
2.199

500
38.533
500

5.000
10
10

10
5.000
5.000

2.700
4.347
36.255

530
530

Pag. 4/21



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Despesas
Projeto ) C(’)_d_igo Forma Fonte Financiamento Datas Fases ) 2026
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : : : :
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam.
Ano/N°  Acao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ?3{'"'“ 2(092)7 2(()f2)8
01 Fungodes Gerais
01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
01 002 2017/5  7/1/26 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 100 02  01/2026 12/2026 10 10
01 002 2017/5  7/2/26 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2026 10 10
01 002 2017/5  7/3/26 Divulgagao e Comunicagéo 00 020217 o 100 02  01/2026 12/2026 10 10
01 002 2017/5 9 Portugal Inovagéo Social - Projeto EKUI
01 002 2017/5  9/1/25 Comparticipagéo 00 040102 o 100 02  01/2025 12/2026 72.681 72.681
01 002 2017/5 10 Portugal Inovagao Social - B-link
01 002 2017/5  10/1/2 Comparticipagéo 00 040102 o 100 02  01/2026 12/2026 16.226 16.226
01 002 2017/5 11 Cartas Sociais - 2030
01 002 2017/5  11/1/2(Carta Social Intermunicipal 00 020214 o 100 02  01/2026 12/2027 24.600 24.600 10
01 002 2017/5  11/2/21 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2027 10 10 10
01 002 2017/5 12 Estratégias da Saude - 2030
01 002 2017/5 12/1/25:2823358 Municipais e Estratégia Supramunicipal 00 020214 o 100 02  01/2026 12/2026 189.744 189.744
01 002 2017/5  12/2/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2026 10 10
01 002 2017/5 13  Balance
01 002 2017/5  13/1/2Viagens e Alojamento 00 020213 o 10 90 02  01/2025 12/2026 3.027 3.027
01 002 2017/5  13/2/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o 10 90 02  01/2025 12/2026 1.600 1.600
01 002 2017/5 14 EUROPE DIRECT Regiao de Coimbra e de Leiria
01 002 2017/5  14/1/2 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 50 50 02  01/2021 12/2031 4.971 4.971 10
01 002 2017/5  14/2/2 Aquisicao de Bens 00 020121 o 50 50 02  01/2021 12/2031 15 15 10
01 002 2017/5  14/3/2 Atribui¢do de Prémios 00 020115 o 50 50 02  01/2021 12/2031 20 20 10
01 002 2017/5  14/4/2 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o 50 50 02  01/2021 12/2031 20 20 10
01 002 2017/5  14/5/2 Material Didatico 00 020108 o 50 50 02  01/2021 12/2031 1.076 1.076 10
01 002 2017/5  14/6/2 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 50 50 02 01/2021 12/2031 20 20 10
01 002 2017/5  14/7/2 Organizagéo de Seminarios 00 020216 o 50 50 02  01/2021 12/2031 5.433 5.433 10
01 002 2017/5  14/8/2 Seguros 00 020212 o 50 50 02 01/2021 12/2031 10 10 10
01 002 2017/5 15 URBACT IV - FEMACT Cities
01 002 2017/5  15/1/2 Travel and Accommodation 00 020213 o 15 85 02 01/2024 12/2026 2.766 2.766
01 002 2017/5  15/2/2.External Expertise and Services 00 020225 o 15 85 02 01/2024 12/2026 1.464 1.464
01 002 2017/5 16 URBACT IV — Plan Einstein Academy

Anos seguintes

10
10
10
10
10
10
10
10

2029
(C¢)]

10
10
10
10
10
10
10
10

2030
(h)

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

20318 seg. (g()+(h)+(i)
|

10
10
10

72.681
16.226

24.610
20

189.744

10

3.027
1.600

5.001
45
50
50
1.106
50
5.463
40

2.766
1.464
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_6 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)

01 Fungodes Gerais
01 002 Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
01 002 2017/5 16/1/1 Travel and Accommodation 00 020213 o 15 85 02 01/2017 12/2026 5.341 5.341 5.341
01 002 2017/5  16/2/1 External Expertise and Services 00 020225 e} 15 85 02  01/2017 12/2026 35.899 35.899 35.899
01 002 2017/5 17 Programas Intermunicipais de Promog&o do Sucesso

Escolar 2030
01 002 2017/5  17/1/2Aquisigao de Servigos Especializados 00 020225 o 100 02  05/2024 12/2027 0 1.308.640  1.308.640 30.000 1.338.640
01 002 2017/5  17/2/2Aquisigéo de Bens 00 020121 o} 100 02  05/2024 12/2026 0 36.278 36.278 36.278
01 002 2017/5 18 Alianga Azul Atlantica: Capacidades Circulares para

a Economia do Mar Coimbra — Tierra del Fuego
01 002 2017/5 18/1/2 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2025 12/2027 O 19.867 19.867 28.534 48.401
01 002 2017/5  18/2/1 Deslocagbes e Estadas 00 020213 o} 100 02  01/2017 12/2026 13.900 13.900 13.900
01 002 2017/5  18/3/2 Promogao e Divulgagcao 00 020214 o} 100 02  01/2025 12/2027 0 23.667 23.667 11.834 35.501
01 002 2017/5 19 ERASMUS+ - Tech4Tourist Guide
01 002 2017/5 19/1/2 Organizag@o de Eventos 00 020216 o 100 02 01/2025 12/2026 3.500 3.500 3.500
01 002 2017/5 20 ACTE Cooperagao Atlantica para o

empreendedorismo territorial Portugal-Valle del

Cauca
01 002 2017/5 20/1/2/Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2026 12/2027 58.250 58.250 20.000 78.250
01 002 2017/5  20/2/2Deslocagbes e Estadas 00 020213 ¢} 100 02  01/2026 12/2027 4.667 4.667 9.334 14.001
01 002 2017/5  20/3/2Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2026 12/2027 18.000 18.000 9.000 27.000
01 002 2017/5 21 IURC International Urban and Regional Cooperation
01 002 2017/5 21/1/2/Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2026 12/2027 500 500 500 1.000
01 002 2017/5  21/2/2Aquisigéo de Bens 00 020121 o} 100 02  01/2026 12/2027 500 500 500 1.000
01 002 2017/5 22  Outros Projetos
01 002 2017/5  22/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214 A 100 02  05/2025 12/2026 0 10 10 10
01 002 2017/5 22/2/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217 A 100 02 05/2025 12/2026 0 10 10 10
01 002 2017/5  22/3/2 Aquisicdo de Servigos 00 020225 o 100 02  05/2025 12/2026 0 10 10 10
01 002 2017/7 Ambiente e Sustentabilidade no Uso das

Infraestruturas
01 002 2017/7 1 Ecovia do Mondego de Prolongamento da Ecopista

do Dao
01 002 2017/7  1/1/26 Manutengdo da Obra 00 020219 A 100 02  01/2026 12/2028 5.000 5.000 10 10 5.020
01 002 2017/7 2 Eurovelo 1 - Rota da Costa Atlantica
01 002 2017/7 2/1/17 Estudos e Pareceres 00 020214 A 100 02 01/2017 12/2026 3.321 3.321 3.321
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su

201777 2/5/24 Manuteng&o da obra 00 020219 o

2017/7 3 Ciclovia do Mondego 2030

2017/7  3/4/17 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o}

2017/7 4 Ecopista Ramal Figueira da Foz

201777 4/4/17 Promogéo e Divulgagao 00 020217 A

2017/7 5 Rede Viaria Essencial - Regido de Coimbra

2017/7  5/4/25Aquisicéo de Servigos 00 020225 o

2017/7 6 Rede Ciclavel Estruturante da Regido de Coimbra

201777 6/4/17 Promogao e Divulgagao 00 020217 (0]

2017/7 7 Cartas de Ren - Reserva Ecolégica Nacional

2017/7  7/1/17 Aquisicao de Servigos 00 020225 o

2017/7 8 Cartas Municipais de Habitagdo

2017717 8/1/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o

2017/7 9 Habitagdo

2017/7  9/1/17 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o

2017/7  9/2/17 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o

2017/7 10 Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario

2017/7  10/1/1 Aquisigao de Servigos 00 020225 o

2017/7  10/2/1 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o

201717 11 Planos de Agao PERSU 2030

201777 11/1/1°Aquisigéo de Servigos 00 020225 o

2017/7 12 New European Bauhaus @ Coimbra Region

2017/7  12/1/2Aquisicéo de Bens 00 020121 o

2017/7  12/2/2Aquisi¢éo de Servicos 00 020225 o

201777 12/3/2 Estudos e Pareceres 00 020214 (0]

2017/7  12/4/2 Promogao e Divulgagéo 00 020214 o

2017/7 13 Percurso Ciclavel "Ceira on Bike"

2017/7  13/4/1 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o

2017/7 14 Inspecdes de Rotina e Realizagéo de Inventario de

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Equipamentos de Via e Obras de Arte

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100

100

100

100

100

100

100

100
100

100
100

100

100

100

100

100

100

Resp.

02

02

02

02

02

02

02

02
02

02
02

02

02

02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2024 12/2028

01/2017 12/2025

01/2017 12/2030

01/2025 12/2030

01/2017 12/2030

01/2017 12/2026

01/2017 12/2031

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2027
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2026 12/2030

01/2017 12/2030

Total

(b)=(c)*+(d)

5.000

10

10

10

10

90.190

10

10
10

10
10

34.783

10

10

10

10

10

2026
Financiam.
definido
(c)

5.000

10

10

10

10

90.190

10

10
10

10
10

34.783

10

10

10

10

10

Despesas

10

10

10

10

10

10

10
10

10
10

10

10

10

10

10

10

Anos seguintes

10

10

10

10

10

10

10
10

10
10

10
10
10
10

10

10

10

10

10

10

10
10

10
10

10
10
10
10

10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
200 | 2031 850 RV
i

(h)

5.020

40

40

40

40

90.190

40

40
40

40
40

34.793
40
40
40

40

40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002

002
002
002
002
002
002

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

Classificagéo de

Projeto Codigo
Designagao
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
201777 14/1/2/Aquisigéo de Servigos 00 020225
2017/7  14/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217
2017/7 15 Gestéo de Residuos na Regido de Coimbra 2030
2017/7  15/1/2 Apoio Juridico 00 020214
2017/7  15/2/1 Estudo e Apoio Técnico 00 020225
2017/7 16 FISSH - Food Industry SMEs Sustainability Support

and Help
2017/7 16/1/1 Travel and accommodation 00 020213
2017/7 16/2/1 Exernal expertise and services 00 020225
2017/7 17 EEA Grants - Gestéo da Bacia do Rio Ceira
2017/7 17/3/1 Fiscalizagao, Coordenacéo e Seguranca 00 020220
2017/7 18 EE GRANTS - Lagoas
201777 18/4/1 Aquisigéo de Servigos 00 020225
2017/7 19 Recursos Hidricos Intermunicipais
2017/7  19/4/1 Aquisicéo de Servicos 00 020225
2017/7 20 Horizonte Europa - UTOPIZE
2017/7  20/1/1 Bens, Trabalhos e Servigos 00 020225
2017/7  20/2/2 Transferéncias Correntes 00 040102
2017/7 21 Protegao, Valorizagao e Usufruto da Natureza e

Biodiversidade - 2030
201777 21/1/2 Plano de Agéo 00 020214
2017/7  21/2/2Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/7  21/4/2Promogéo e Divulgagao 00 020217
2017/7 22 DICORE - DImensionamento Inteligente reCOlha de

Residuos
2017/7  22/1/2 Custos Gerais e Administrativos 00 020225
2017/7  22/2/2Viagens e Estadias 00 020213
2017/7  22/3/2Servigos Externos 00 020225
2017/7 23 Outros Projetos
2017/7  23/1/2 Servigos de Consultoria 00 020214
2017/7  23/2/2Promogéo e Divulgagao 00 020217

Orgamental  Realiz.
RP RG UE EM

0 100
0] 100
o 100
0 100
o 100
0 100
0 100
0 100
0 100
0 100
0] 100
A 100
A 100
o 100
A 100
A 100
o 100
0] 100
o 100

Resp.

02
02

02
02

02
02

02

02

02

02
02

02
02
02

02
02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2027

05/2026 12/2027

01/2025 12/2027
01/2017 12/2027

01/2017 12/2028
01/2017 12/2028

01/2017 12/2026

01/2017 12/2030

01/2017 12/2030

01/2017 12/2028
01/2025 12/2028

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

Total

(b)=(c)*+(d)

10
10

24.457
10

3.790
24.851

3.606

10

10

20.000
30.545

10
10
10

10
10
10

10
10

2026
Financiam.
definido
(c)

10
10

24.457
10

3.790
24.851

3.606

10

10

20.000
30.545

10
10
10

10
10
10

10
10

Despesas

2027
(e)

10
10

10
10

3.709
18.959

10

10

6.000
20.363

10
10
10

10
10
10

10
10

Anos seguintes

2028
U]

1.855
9.726

10

10

1.000
10.182

10
10
10

10
10
10

10
10

10

10

10
10
10

10
10
10

10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

20
20

24.467
20

9.354
53.536

3.606
40
40

27.000
61.090

40
40
40

40
40
40

40
40
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
201777 23/3/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 (0]
2017/7  23/4/2Aquisigao de Servigos 00 020225 o}
2017/8 Florestas, Recursos Naturais e Protegéo Civil
2017/8 1 Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal
2017/8 1/1/17 Aquisicao de Bens 00 020121 (0]
2017/8  1/2/17 Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2017/8  1/3/17 Locagéo de Equipamentos 00 020206 o
2017/8  1/4/17 Ages de Capacitagéo 00 020220 o
2017/8 1/5/17 Comunicagao e Divulgagao 00 020217 o
2017/8 2 Brigadas de Sapadores Florestais
2017/8 2/1/17 Ferramentas e Utensilios 00 020117 o)
2017/8  2/2/17 Locagao de Equipamentos 00 020208 0
2017/8 2/3/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/8  2/4/17 Manuteng&o de Equipamentos 00 020203 o
2017/8  2/5/17 Outros Bens 00 020121 o
2017/8 3 Sistema de Apoio a Deciséo e Gestao de

Emergéncia e Videovigilancia Florestal
2017/8  3/2/17 Manutengéo da Rede 00 020219 o
2017/8 4 Parque de Maquinas Intermunicipal
2017/8  4/1/17 Ferramentas e Utensilios 00 020117 fo)
2017/8 4/2/17 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/8  4/3/17 Manutengao Equipamentos 00 020203 o
2017/8 5 Projeto Integrado da Resina Natural RN21
2017/8  5/1/17 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o
2017/8 6 Agenda Transform - Melhor Floresta
2017/8  6/1/17 Estudos e Consultoria 00 020214 o
2017/8  6/2/17 Comunicag&o e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8 7 Agenda Transform - Logistica Verde
2017/8  7/2/17 Aquisigdo de Servigos 00 020225 o
2017/8  7/3/17 Servigos de Comunicagéo 00 020217 o}

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100

100
100
100
100
100

100
100
100
100
100

100

100

100

100

100

100
100

100
100

Resp.

02
02

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02

02

02

02

02

02

02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2017 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2028
01/2017 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

10
10

5.008
24.574
10

10

10

15.163
506
8.817
90.766
30.000

160.011

2.000

11.544

5918

30.906

5117
4.428

9.684
21.416

2026

Financiam.
definido

()

10
10

5.008
24.574
10

10

10

15.163
506
8.817
90.766
30.000

160.011
2.000
11.544
5918

30.906

5117
4.428

9.684
21.416

Despesas

2027
(e)

10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10

10

10
10

20.000

Anos seguintes

2028
U]

10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10

10

10
10

20.000

10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+

e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

40
40

5.038
24.604
40

40

40

15.193
536
8.847
90.796
30.030

160.041
2.030
11.574
5.948

30.906

5117
4.428

49.684
21.416
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/8 8 H2020 Resist
2017/8  8/1/17 Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2017/8  8/2/17 Pareceres e Consultadoria 00 020214 o)
2017/8  8/3/17 Aquisigao de Bens 00 020121 0
2017/8 9 Prevengao e Controlo do Jacinto-de-Agua
2017/8  9/1/17 Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2017/8  9/2/17 Aquisicéo de Bens 00 020121 o
2017/8  9/3/17 Ferramentas e Utensilios 00 020117 fo)
2017/8  9/4/17 Manutengao de Equipamentos 00 020203 o
2017/8 10 FIREPOCTEP +
2017/8  10/1/2Aquisicéo de Servicos 00 020225 A
2017/8  10/2/2.Aluguer de Equipamento 00 020208 A
2017/8 11 Condominio Verde 2.0
2017/8  11/1/1'Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2017/8  11/2/1 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/8  11/3/1"Comunicagéo e Divulgagao 00 020217
2017/8 12 ITI Protegéo Civil - Reforgo de Meios e Recursos da

CIMRC
2017/8 12/1/2. Equipamentos de Protecéo Individual 00 020107 0
2017/8  12/5/2.Promogao e Divulgagao 00 020217 0
2017/8 12/6/2.Revisao Plano Intermunicipal Gestédo de Riscos 00 020214 o)
2017/8 12/7/2.Revisdo Plano Intermunicipal de Adaptagéo as 00 020214 lo)

Alteragdes Climaticas
2017/8  12/8/2.Aquisigao de Servigos 00 020225 0
2017/8 12/11/ Transferéncias Correntes 00 040102 lo)
2017/8 14 Projeto Life
2017/8  14/1/1 Aquisicéo de Servicos 00 020225 o
2017/8  14/2/1 Consultoria e Pareceres 00 020214 0
2017/8 14/3/1 Aquisicao de Bens 00 020121 o
2017/8  14/4/1 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100
100

100
100
100
100

100
100

100
100
100

100
100
100
100

100
100

100
100
100
100

Resp.

02
02
02

02
02
02
02

02
02

02
02
02

02
02
02
02

02
02

02
02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2027
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2027

01/2024 12/2026
01/2024 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

06/2024 12/2026
06/2024 12/2026
07/2024 12/2027
06/2024 12/2027

07/2024 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027

Total

(b)=(c)*+(d)

121.971
100
1.000

226.205
1.000
1.000

18.526

20.151
35.000

151.303
4.920
5.708

589.340
45.000
15.000
50.000

5.572
50.000

10
4.734
10
10

2026
Financiam.
definido

()

121.971
100
1.000

226.205
1.000
1.000

18.526

20.151
35.000

151.303
4.920
5.708

589.340
45.000
15.000
50.000

5.572
50.000

10
4.734
10
10

Despesas

2027

(e)

180.000

5.000

15.000
25.000

10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

121.971
100
1.000

406.205
1.000
1.000

23.526

20.151
35.000

151.303
4.920
5.708

589.340
45.000
30.000
75.000

5.572
50.000

20
4.744
20
20
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungodes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/8  14/5/1 Locagdo de Equipamentos 00 020208 o
2017/8 15 Projeto Horizonte
2017/8  15/1/1Aquisigéo de Servigos 00 020225 o
2017/8  15/2/1 Agbes de Capacitagdo 00 020220 o
2017/8  15/3/1 Aquisicao de Bens 00 020121 o
2017/8  15/4/1 Comunicago e Divulgagao 00 020217 o
2017/8  15/5/1Locagéo de Equipamentos 00 020208 o
2017/8 16  DALIA LIFE4LAMPREY
2017/8  16/1/1Aquisigéo de Servigos e Viagens 00 020225 o
2017/8  16/3/1Aquisicdo de Lampreias 00 020121 o}
2017/8  16/4/1 Promogao e Divulgagao 00 020217 o
2017/8 17 Digital Twin - Forest Sphere
2017/8  17/1/2 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 o
2017/8  17/4/2 Promog&o e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8 18 FIREPOCTEP AVANZA
2017/8  18/1/1 Aquisicdo de Bens 00 020121 o
2017/8  18/2/1 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/8  18/3/1Locagao de Equipamentos 00 020208 o}
2017/8  18/4/1 Agbes de Capacitagéo 00 020220 o
2017/8  18/5/1 Comunicagéo e Divulgagao 00 020217 o
2017/8 19 SCOP-RC - Sensibilizagéo e Comunicagéo de

Proximidade na Regido de Coimbra
2017/8  19/1/2Aquisigéo de Servigos 00 020225
2017/8  19/2/2 Aquisigéo de Bens 00 020121 o
2017/8  19/3/2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8 20 Protocolo EOSSAT- CIM RC (InCubed)
2017/8  20/1/2/Aquisicao de Servigos 00 020225 o
2017/8  20/2/2/Aquisigéo de Bens 00 020121 o
2017/8  20/3/2 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/8 21 LudBye

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100

100
100
100
100
100

100
100
100

100
100

100
100
100
100
100

100
100
100

100
100
100

Resp.

02

02
02
02
02
02

02
02
02

02
02

02
02
02
02
02

02
02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2027

01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027
01/2017 12/2027

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2017 12/2029
01/2017 12/2029
01/2017 12/2029
01/2017 12/2029
01/2017 12/2029

01/2026 12/2026
01/2026 12/2026
01/2026 12/2026

01/2026 12/2026
01/2026 12/2026
01/2026 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

10

10
10
10
10
10

30.508
18.780
6.150

34.500
2.000

10
10
10
10

54.815
10.000
20.000

30.000
5.000
20.000

2026
Financiam.
definido
(c)

10

10
10
10
10
10

30.508
18.780
6.150

34.500
2.000

10
10
10
10
10

54.815
10.000
20.000

30.000
5.000
20.000

Despesas

10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

Anos seguintes

2029
(C¢)]

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto

() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

20

20
20
20
20
20

30.508
18.780
6.150

34.500
2.000

40
40
40
40
40

54.815
10.000
20.000

30.000
5.000
20.000

Pag. 11/21



Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

01
01

002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002

002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/8 21/1/2 External Services 00 020225 o
2017/8  21/3/2Meetings & Workshops 00 020216 o}
2017/8 22 PDR - Instalagdo de Mosaicos de Parcelas de
Gestdo de Combustiveis
2017/8 22/1/2 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 o
2017/8  22/2/2 Consultoria e Pareceres 00 020214 lo)
2017/8 23 Outros Projetos
2017/8  23/1/2 Servicos de Consultoria 00 020214 o
2017/8 23/2/2 Promogéo e Divulgagao 00 020214 (0]
2017/8  23/3/2Aquisigao de Servigos 00 020225
2017/9 Mobilidade, Transportes e Equipamentos
2017/9 1 Rede de Servigo Publico de Transportes de
Passageiros
2017/9 1/1/17 Concessao Transporte Passageiros 00 020225 o)
2017/9  1/2/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/9  1/4/26 Promogao e Divukgagéo 00 020217 o
2017/9 1/5/26 Circuito de Comunicagdes - paragens autocarros 00 020209 o)
2017/9 2 Transporte Flexivel a Pedido
2017/9  2/1/17 Regulamento Intermunicipal 00 020225 o
2017/9  2/2/25 Divulgacéo das Rotas Intermunicipais 00 020217 fo)
2017/9  2/3/17 Upgrade a Plataforma de Gestédo Operacional 00 020225 0
2017/9  2/4/17 Prestagéo de Servigcos Operador Central de 00 020225 o)
Reservas
2017/9  2/5/26 Servigo gateway SMS plataforma AMA 00 020209 fo)
2017/9  2/6/17 Servigos dados para terminais operadores 00 020209 o)
2017/9  2/7/26 Servigo numero verde - Central de Reservas 00 020209 o)
2017/9 3 Sistema Intermodal da Regido de Coimbra
2017/9  3/1/24 Participagdo AGIT 00 090702 o
2017/9 3/2/17 Assessoria Juridica na Implementagédo do 00 020214 o)
RJSPTP/AGIT
2017/9  3/3/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/9  3/4/17 Publicidade e Divulgagao 00 020217 o

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100

100
100

100
100
100

100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100

100
100

100
100

Resp.

02
02

02
02

02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2026 12/2026
01/2026 12/2026

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028

01/2017 12/2031
01/2017 12/2027
01/2026 12/2031
01/2026 12/2031

01/2017 12/2031
01/2025 12/2031
01/2017 12/2031
01/2017 12/2031

01/2026 12/2031
01/2017 12/2031
01/2026 12/2031

06/2024 12/2027
01/2017 12/2026

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

Despesas
2026 Anos seguintes
Total Financiam. Financiam.
definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030
(b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ®) (9 (h)

41.979 41.979
800 800
10 10
10 10

10 10 10 10

10 10 10 10

10 10 10 10

12.583.149 12.583.149

62.590 62.590 25.886
2.500 2.500 10 10 10
4.074 4.074 10 10 10
348.165 348.165 10 10 10
3.690 3.690 10 10 10
148.335 148.335 10 10 10
23.464 23.464 10 10 10
480 480 10 10 10
3.500 3.500 10 10 10
2.985 2.985 10 10 10

55.461 55.461 47.795

44.997 44.997

40.750 40.750
10 10

10.632.010 10.860.392 11.089.436 11.319.453

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

20318 seg. (g()+(h)+(i)
|

41.979
800

10
10

30
30
30

11.549.558 68.033.998
88.476
2.530

4.104

348.195
3.720
148.365
23.494

510
3.530
3.015

103.256
44.997

40.750
10
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

002
002
002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/9  3/5/17 Suporte de Gestao a Plataforma 00 020219 lo)
2017/9 4 Expanséo do Sistema de Mobilidade do Mondego
2017/9  4/2/17 Aquisicao de Servigos 00 020225 o
2017/9 5 Programas de Apoio no ambito dos Transportes

Publicos
2017/9  5/1/17 Comunicagao e Divulgagao 00 020217 o
2017/9  5/2/24 Incentiva + TP 00 040102 o
2017/9 6 Plano Ferroviario para a Regido de Coimbra
2017/9  6/1/17 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/9  6/2/17 Comunicagao e Divulgagao 00 020217 o
2017/9  6/3/17 Outros Servigos 00 020225 o
2017/9 7 PMUS - Planos de Mobilidade Urbana Sustentavel
2017/9 7/1/17 Consultoria - Apoio ao Desenvolvimento dos Planos 00 020214 o)

de Mobilidade
2017/9  7/2/17 Comunicagdo e Divulgagéo 00 020217 o
2017/9  7/3/17 Aquisigao de Bens 00 020121 o
2017/9 8 EMBRACER - intErconnecting MoBility acRoss

europeAn CitiEs and subuRbs
2017/9  8/1/17 External expertise and services 00 020225 o)
2017/9 9 Sistema Intermunicipal de Bicicletas para uso publico
2017/9  9/1/24 Servigos de Consultoria 00 020214 o
2017/9  9/2/24 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o}
2017/9  9/3/24 Publicidade e Divulgagéo 00 020217 o
2017/9 10 Novo Regime Juridico Taxis
2017/9 10/1/1 Servigos para elaboragédo de regulamento 00 020214 o)
2017/9  10/2/1 Outros Servigos 00 020225 o
2017/9 1 Urbact Sitflexi Transfer Network
2017/9 11/1/2/Despesas gerais e administrativas 00 020225 fo)
2017/9  11/2/2\Viagens e Estadias 00 020213 o}
2017/9  11/3/21Servigos externos e peritos técnicos 00 020225 lo)
2017/9 12 Outros Projetos

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

100

100

100
100

100
100
100

100

100
100

20

100
100
100

100
100

100
100
100

RP RG UE EM

80

Resp.

02

02

02
02

02
02
02

02

02
02

02

02
02
02

02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2026

01/2017 12/2029

01/2017 12/2030
01/2024 12/2030

01/2017 12/2026
01/2017 12/2026
01/2017 12/2026

01/2017 12/2029

01/2017 12/2029
01/2017 12/2029

01/2017 12/2027

06/2024 12/2027
06/2024 12/2027
06/2024 12/2027

01/2017 12/2030
01/2017 12/2030

01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028

Total

(b)=(c)*+(d)

16.683

10

10
129.883

35.803
10
10

59.911

20
20

3.026

10
10
10

49.200
10

4.842
7.479
10.469

2026
Financiam.
definido

()

16.683

10

10
129.883

35.803
10
10

59.911

20
20

3.026

10
10
10

49.200
10

4.842
7.479
10.469

Despesas

2027
(e)

10

10
10

10

10
10

776

10
10
10

10
10

3.979
12.050
31.550

Anos seguintes

2028
U]

10

10
10

10

10
10

10
10

1.526
4.100
18.600

10

10
10

10

10
10

10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

16.683

40

40
129.913

35.803
10
10

59.941

50
50

3.802

20
20
20

49.230
40

10.347
23.629
60.619
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

01

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

002
002
002

002
002
002
002
002

003
003
003
003
003

003

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Proleto Designagédo Cla(s:;)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Firenwiamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees : 202_6 Anos seguintes E‘;‘:'(grﬁﬁfff
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. (e)+(f)+
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) def(l:;do 2(Oez)7 2(()f2)8 2?92)9 2(Oh?’)0 2031(3 9 @0
Fungodes Gerais
Reforgo da Competitividade num Territério Inclusivo Su
2017/9  12/1/1 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2017 12/2031 10 10 10 10 10 40
2017/9  12/2/1Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2017 12/2031 10 10 10 10 10 40
2017/9  12/3/1 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2017 12/2031 10 10 10 10 10 40
2025/1 Transigao Energética
2025/1 1 Energia de Ambito Territorial
2025/1  1/1/25Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1  1/2/25 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1  1/3/25 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2025 12/2027 23.626 23.626 10 23.636
2025/1  1/4/25 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1 2 Comunidades de Energia Renovavel
2025/1  2/1/25 Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2025 12/2027 20.121 20.121 10 20.131
2025/1  2/2/25Aquisigao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2025 12/2027 10 10 10 20
2025/1 3 C-REST: Regigo de Coimbra rumo a transi¢do
energética sustentavel - Programa Elena
2025/1  3/1/25Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2025 12/2027 193.783 193.783 285.887 479.670
2025/1  3/2/25 Servigos de Comunicagéo 00 020217 o 100 02 01/2025 12/2027 20.000 20.000 40.000 60.000
2025/1 4 RESONANCE - Smart Poles as driver Of green And
energy efficient communities
2025/1  4/1/25 External expertise and services 00 020225 o 100 02  01/2025 12/2029 38.649 38.649 20.268 20.389 10.263 89.569
2025/1 5 Outros Projetos
2025/1  5/1/25 Aquisi¢do de Servigos 00 020225 A 100 02  04/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
2025/1  5/2/25 Servicos de Consultoria 00 020214 A 100 02  04/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
2025/1  5/3/25 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 A 100 02 03/2025 12/2031 0 10 10 10 10 10 40
Totais do Programa 002: 21.416.464 21.416.464 11.782.530 11.012.292 11.100.689 11.319.453 11.549.558  78.180.986
Promocao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/1 Turismo
2022/1 1 Promocgéo Integrada dos Produtos Turisticos 2030
2022/1  1/1/25 Deslocagdes, Estadas e Servigos de Transporte 00 020213 o 100 02  01/2025 12/2027 54.972 54.972 43.817 98.789
2022/1  1/2/22 Estudos, pareceres, diagnosticos, consultorias, 00 020214 o 100 02 01/2022 12/2027 84.958 84.958 131.653 216.611
auditorias e processos de certificagdo
2022/1  1/3/22 Feiras, ExposigGes e Seminarios 00 020216 o 100 02 01/2022 12/2027 303.640 303.640 219.268 522.908
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01

01
01
01

01
01
01

01

01
01
01
01
01

003
003
003

003

003
003
003
003
003
003
003
003
003

003

003

003
003
003

003
003
003

003

003
003
003
003
003

Projeto

Ano / N°

2022/1
2022/1

2022/1

2022/1
2022/1
2022/1
2022/1
2022/1
2022/1
2022/1
2022/1
2022/1

2022/1

2022/1

2022/1
2022/1
2022/1

2022/1
2022/1
2022/1

2022/1

2022/1
2022/1
2022/1
2022/1
2022/1

Agéo

1/7/25 Campanhas, Planos de Marketing, publicidade e

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Designagao

Fungodes Gerais

Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
1/4/22 Alugueres
1/5/22 Desenvolvimento de Plataforma, adeséo a

plataformas e custos de presenga na WEB

divulgagao

1/8/25 Promogao de concursos e prémios

1/9/25 Assessoria de imprensa e relagdes publicas

1/10/2 Honorarios

1/11/2:!Concepgdo de marcas e colegdes

1/12/2 Implementagéo de agdes de sensibilizagao

1/13/2 Aquisi¢do de servigos

2

Coimbra Regiéo Gastronémica

2/1/25 Storytelling

2/2/25 Qualificagdo de eventos - Selo "Taste Show Coimbra

Region"

2/3/25 Sustentabilidade & Satakeholders - Selo

2/4/25 Desenvolvimento e implementagdo da estratégia de

"+Sustainable Taste Coimbra Region"

comunicagao

2/5/25 Food Truck "Taste Coimbra Region”

3

3/1/25 Dinamizagéo de workshops e sessdes coletivas de

Estradas com Histéria: EN16 e EN17

capacitagdo

3/2/25 Capacitagéo Individual dos agentes

3/3/25 Certificagdo da Rota N16 e N17

3/5/25 Servigos Especializados a realizagao de pré-teste a
rota

3/6/25 Edicéo e Produgéo de Material Promocional e

4

Merchandising
Interreg Europe - Tourism4SDG

4/1/25 External expertise and services

5

Coimbra ST LLM / SHIFT Coimbra

5/1/24 External expertise and services

6

Craft Tour na Regido de Coimbra

Codigo
Classificagéo de
Orgamental  Realiz.

00 020208 o
00 020220 (0]
00 020217 o]
00 020217 0]
00 020225 (0]
00 020225 ]
00 020225 o
00 020225 (0]
00 020225 (0]
00 020214 [}
00 020225 ]
00 020225 o
00 020225 ]
00 020225 o
00 020225 (0]
00 020225 o
00 020225 ]
00 020225 ]
00 020217 o
00 020214 (0]
00 020225 A

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100
100

100

100
100
100
100
100
100

100
100

100

100

100

100

100
100
100

100

100

100

Resp.

02
02

02

02
02
02
02
02
02

02
02

02

02

02

02

02
02
02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2022 12/2027
01/2022 12/2022

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027
01/2025 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

03/2025 12/2028

01/2024 12/2028

Total

(b)=(c)*+(d)

76.474
117.628

134.439

24.145
47.999
27.208
49.000
18.576
321.004

40.000
20.000

15.000

160.000

60.000

4.152

24.280
23.819

52.442

153.187

2026
Financiam.
definido

()

76.474
117.628

134.439

24145
47.999
27.208
49.000
18.576
321.004

40.000
20.000

15.000
160.000

60.000

4.152

24.280
23.819

52.442

153.187

Despesas

2027

(e)

67.046
62.823

174.867

14.356
5.623
5.293

33.897

19.740

374.000

20.000
10.000

5.000
50.000

10.000

1.384

34.760
34.607
2.000

2.000

36.842

72.916

Anos seguintes

2028
U]

19.526

56.722

2029
(C¢)]

2030
(h)

(valores em euros)

2031 e seg.
0]

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

143.520
180.451

309.306

38.501
53.622
32.501
82.897
38.316
695.004

60.000
30.000

20.000
210.000

70.000

5.536

59.040
58.426
2.000

2.000

108.810

282.825
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

01

01
01
01

01
01

01

01
01

01

01
01

003
003

003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003

003

003
003
003

003
003

003

003
003

003

003
003

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/1 6/1/25 Plataforma online com visitas virtuais interativas de 00 020225 o)
promogao do artesanato
2022/1  6/4/25 Comunicagao e Promogéo 00 020217 o
2022/1 7 Contadores Linha Crescer
2022/1 7/1/26 Estudos, Projetos e Assisténcia Técnica 00 020214 o)
2022/1 7/7/26 Suportes informativos de comunicagéo 00 020217 o)
2022/1  7/8/26 Agdes de capacitagéo e qualificagéo 00 020220 o
2022/1  7/9/26 AgOes de Marketing 00 020217 o
2022/1 7/10/2 Certificagdes na area da qualidade, sustentabilidade 00 020220 o)
e acessibilidade
2022/1 8 Rota Literaria da Regido de Coimbra
2022/1  8/1/24 Mapeamento e Storylling 00 020214 A
2022/1  8/2/24 Rota Digital 00 020225 A
2022/1 8/3/22 Experiéncias Turisticas de Imersao 00 020225 A
2022/1  8/4/22 Promogéo do Conhecimento 00 020225 o
2022/1 8/5/22 Desenvolvimento e implementagéo da estratégiade 00 020225 (e}
comunicagao
2022/1 9 Valorizagdo e Qualificagdo dos Miradouros do
Penedo da Carvoeira
2022/1 9/6/26 Comunicacéo e Publicidade 00 020217 fo)
2022/1 10 POVERE Queijo
2022/1 10/1/2 Rota Turistica e Gastrondmica - Modelo de 00 020214 A
Governagao
2022/1 10/2/2 Rota Turistica e Gastronémica - Estruturagéo 00 020214 A
2022/1 10/3/2 Rota Turistica e Gastronémica - Agdes de 00 020220 A
Capacitagao
2022/1 10/4/2 Rota Turistica e Gastrondmica - Ativagao, 00 020217 A
Comunicagéo e Animagao
2022/1  10/5/2 PROVE Vinho & Queijo 00 020225 A
2022/1 11 PROVERE Explore: iNature & Center Geoparks
2030
2022/1 11/1/2:Geoparque Atlantico +Valorizagdo / Qualificagdo do 00 020225 o)
Cabo Mondego, Livraria do Mondego e Outros
2022/1 12 PROVERE Nautica do Centro de Portugal
2022/1  12/1/2Aquisicéo de Servigos 00 020225 o

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

RP RG UE EM

100

100

100
100
100
100
100

100
100
100
100
100

100

100

100
100

100

100

100

100

Resp.

02

02

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02

02

02

02
02

02

02

02

02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028
01/2026 12/2028

01/2024 12/2028
01/2024 12/2028
01/2022 12/2028
01/2022 12/2028
01/2022 12/2028

04/2026 12/2027

01/2026 12/2027

01/2026 12/2027
01/2026 12/2027

01/2026 12/2027

01/2022 12/2027

01/2022 12/2026

01/2022 12/2026

Total

(b)=(c)*+(d)

60.000

40.000

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

4.920

3.600

5.800
6.000

13.770

10.500

58.039

10

2026
Financiam.
definido
(c)

60.000

40.000

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

4.920

3.600

5.800
6.000

13.770

10.500

58.039

10

Despesas

2027
(e)

35.000

20.000

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

19.680

5.828

9.628
6.857

20.187

4.500

40.000

Anos seguintes

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

95.000

60.000

30
30
30
30
30

30
30
30
30
30

24.600

9.428

15.428
12.857

33.957

15.000

98.039
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

003
003
003
003
003
003

003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo de
Orgamental  Realiz.
Ano/N° Agao
Fungdes Gerais
Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
20221 12/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 (0]
2022/1 13 Valorizagdo do Patriménio Natural 2030
2022/1  13/1/2Aquisicdo de Servigos 00 020225 o
2022/1 13/2/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217
2022/1 14 Acdes Coletivas de Internacionalizagdo Compete
2022/1 14/1/2 Criagéo, registo e langamento de marcas 00 020225 (0]
2022/1 14/2/2 Estudos, pesquisas e diagndsticos, assisténcia 00 020214 o)
técnica e consultoria
2022/1  14/3/2 Promogao e Divulgagéo 00 020217 o
2022/1 14/4/2 Aluguer de Espacos e Equipamentos 00 020208 o
2022/1  14/5/2 Agbes de sensibilizagéo 00 020220 o
2022/1 14/6/2 Aquisi¢do de Contelidos e informagéo especializada 00 020225 o)
2022/1  14/7/2 Deslocagbes e estadas 00 020213 o
2022/1  14/8/2 Outros Servigos 00 020225 o
2022/1 15 Outros Projetos
2022/1  15/1/2 Servicos de Consultoria 00 020214 o
2022/1  15/2/2Aquisigao de Servigos 00 020225 o
2022/1  15/3/2 Promogéo e Divulgagao 00 020217 o
2022/1 15/4/2 Aquisigao de Bens 00 020121 0
2022/2 Cultura
2022/2 1 MATE Festival Europe
2022/2  1/1/22 Aquisicao de Servigos 00 020225 o
2022/2 2 No6s 19 o Som de Todos!
2022/2 2/1/25 Promog&o da inclus&o social e cultural 00 020225 o)
2022/2 5 Outros Projetos
2022/2  5/1/26 Trabalhos Especializados 00 020220 o
2022/2  5/2/26 Publicidade e Divulgagao 00 020217 0
2022/2 5/3/26 Aquisicéo de Servigos 00 020225 o
2022/3 Captagéo e Apoio ao Investimento

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Forma Fonte Financiamento

100

100
100

100
100

100
100
100
100
100
100

100
100
100
100

100

100
100
100

RP RG UE EM

100

Resp.

02

02
02

02
02

02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02

02

02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2022 12/2026

01/2022 12/2028
01/2022 12/2028

01/2022 12/2029
01/2022 12/2029

01/2022 12/2029
01/2022 12/2029
01/2022 12/2029
01/2022 12/2029
01/2022 12/2029
01/2022 12/2029

01/2026 12/2030
01/2026 12/2030
01/2022 12/2030
01/2022 12/2030

01/2022 12/2027

01/2025 12/2026

01/2026 12/2029

01/2026 12/2029
01/2026 12/2029

Total

(b)=(c)*+(d)

10

10
10

10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10

47.129

1.000

1.000
2.000

2026
Financiam.
definido
(c)

10

10
10

10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10

47.129

1.000

1.000
2.000

Despesas

10
10

10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10

10
10
10

Anos seguintes

10
10

10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

30
30

40
40

40
40
40
40
40
40

40
40
40
40

20
47.129
1.030

1.030
2.030
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

003
003

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao

Fungdes Gerais

Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/3 1 GOCORE - GOverning COmmunity REsilience
2022/3 1/1/25 External expertise and services 00 020225
2022/3 2 SIAC CR4 Future
2022/3  2/1/25 Estudos e Pareceres 00 020214
2022/3 2/2/25 Trabalhos Especializados 00 020220
2022/3  2/3/25 Publicidade e Divulgagéo 00 020217
2022/3  2/4/22 Aquisicao de Servigos 00 020225
2022/3 3 Instrumento Integrado de Base Territorial do Pinhal

Interior 2030
2022/3  3/1/22 Agdo 1 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 3/2/26 Agdo 10 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 3/3/22 Agéo 11 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3  3/4/22 Agao 17 - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 3/5/22 Outras Agoes - Transferéncias Correntes CPN 00 04050101
2022/3 4 Hub Costa Atlantica na Regido de Coimbra
2022/3  4/1/25Aquisicao de Servicos 00 020225
2022/3  4/2/25 Publicidade e Divulgagao 00 020217
2022/3 5 Urban Agenda EU
2022/3  5/1/25Aquisicao de Servigos 00 020225
2022/3 6 Vales Incubadoras
2022/3  6/1/22 Aquisigdo de Servigos 00 020225
2022/3  6/2/22 Comunicagao e Divulgagao 00 020217
2022/3  6/3/22 Atribuicdo de vales 00 020115
2022/3 7 BIO-RED
2022/3  7/1/25 Subcontratagéo 00 020225
2022/3  7/2/25Aquisigao de Servigos 00 020225
2022/3 8 Competéncias para a Especializagéo Inteligente,

Transigao Industrial e Empreendedorismo - RIS3 -

OE 1.4 - 2030
2022/3  8/1/25 Servigos de Consultoria 00 020214
2022/3 8/2/26 Servigos Técnicos Especializados 00 020220

O O O ©O

O O O O ©O

100
100
100
100

100
100
100
100
100

100
100

100

100

100

100

100

100

100
100

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100

Resp.

02

02
02
02
02

02
02
02
02
02

02
02

02

02

02

02

02

02

02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2025 12/2027

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026
01/2025 12/2026
01/2022 12/2026

01/2022 12/2029
01/2026 12/2027
01/2022 12/2028
01/2022 12/2027
01/2022 12/2029

01/2025 12/2026
01/2025 12/2026

01/2025 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2022 12/2027
01/2025 12/2027

01/2025 12/2027

01/2025 12/2028
01/2026 12/2028

Total

(b)=(c)*+(d)

9.810

65.183
5.000
73.800
184.173

69.145
51.456
26.667
24.311

10

101.079
19.663

49.874

10

10

10

9.563

49.865

10
10

2026
Financiam.
definido

()

9.810

65.183
5.000
73.800
184.173

69.145
51.456
26.667
24.311

10

101.079
19.663

49.874
10

10

10
9.563

49.865

10
10

Despesas

2027

(e)

2.768

219.145
199.032
71.667
45.536
10

12.300

10
10
10

7.438

45.150

10
10

Anos seguintes

2028

U]

194.145

71.667

10

10
10

2029

(C¢)]

194.145

10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

12.578

65.183
5.000
73.800
184.173

676.580
250.488
170.001
69.847
40

101.079
19.663

62.174
20
20
20
17.001

95.015

30
30
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

003
003
003
003

003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003
003

004
004

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

(valores em euros)

. o ) . Despesas .
Projeto Designagio Coliis:gi:za:(i? ':Z:I}:: Fonte Financiamento Resp. (MDé:/th\o) Finigigml Anos seguintes }'jt;t(:;()%%\(/:bs)tf
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) def(i:)ido 2(Oez)7 2(()f2)8 2?92)9 @+

Fungodes Gerais

Promocgao Turistica e Cultural do Territério, Captag
2022/3  8/3/26 Promogao e Divulgagao 00 020217 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  8/6/26 Aquisicéo de Servigos 00 020225 ¢} 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3 9 CENTRO +INVEST: Rede Urbana Intra-regional para

a atragdo de empresas intensivas em conhecimento

e novos residentes - 2030
2022/3  9/1/26 Servigos de Apoio 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2028 625 625 10 10 645
2022/3  9/2/26 Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  9/3/26 Comunicagéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02 01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  9/4/26 Agbes de Capacitagado 00 020220 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  9/5/26 Estudos e Pareceres 00 020214 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  9/6/26 Seminarios e Eventos 00 020216 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3 10 AGRI Empreende - 2030
2022/3  10/1/2 Estudos e Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  10/2/2 Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  10/3/2/Aquisigéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3  10/4/2/Aluguer de Espago 00 020204 o 100 02  01/2026 12/2028 10 10 10 10 30
2022/3 11 Coimbra Startup Region
2022/3  11/1/2iCapacitagéo 00 020220 o 100 02  01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
2022/3  11/2/2(Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
2022/3  11/3/2(0rganizagao de Eventos 00 020216 o} 100 02 01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
2022/3  11/4/21Servigos de Comunicagéo 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
2022/3  11/5/210utros Servigos 00 020225 o} 100 02  01/2026 12/2029 10 10 10 10 30
2022/3 12 Outros Projetos
2022/3  12/1/2Servigos de Consultoria 00 020214 o 100 02  01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
2022/3  12/2/2Aquisicéo de Servigos 00 020225 o 100 02  01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
2022/3  12/3/2Promogéo e Divulgagéo 00 020217 o 100 02  01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40
2022/3  12/4/2Aquisigéo de Bens 00 020121 o 100 02  01/2026 12/2030 10 10 10 10 10 40

Totais do Programa 003: 2.807.425 2.807.425 2.197.158 342.570 194.345 5.541.498

Administracao Geral

2024/1 Funcionamento da CIM Regi&o de Coimbra
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Obj. Prog.

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004
004

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

Projeto
Designagao
Ano/N° Agao
Fungodes Gerais
Administragao Geral
20241 1/24 Aquisicdo de Bens
2024/1 2/24 Combustiveis - Gasdleo
2024/1 3/24 Material de Escritério
2024/1 4/24 Locagéo de Outros Bens
2024/1 5/24 Servigos de limpeza Instalagbes
2024/1 6/24 Arrendamento das Instalagdes
2024/1 7/24 Locagao de Viatura
2024/1 8/24 Comunicagdes
2024/1 9/24 Deslocagbes e Estadas
2024/1 10/24 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria
2024/1 11/24 Servigos de Publicidade, Comunicagdo e Imagem
2024/1 12/24 Assisténcia Técnica
2024/1 13/24 Trabalhos Especializados
2024/1  14/24 Alojamento web
2024/1 15/24 Licenciamento, manutengdo e suporte de hardware e
software
2024/1 16/24 Vigilancia e Seguranca
2024/1 17/24 Seguros
2024/1 18/24 Outros Servigos
2024/1 19/24 Combustiveis - Gasolina
2024/1 20/24 Eletricidade
2024/1 21/24 Transferéncias Correntes
20241 29/26 Agua
2024/1 30 Nova Sede
2024/1 30/2/2.Aquisigéo de Servigos
2024/1 30/3/2.Estudos e Pareceres
2024/2 Assembleia Distrital de Coimbra
2024/2 1/24 Estudos e Pareceres
2024/2 2/24 Registos Notariais
2024/2  3/24 Servigos Bancarios

Codigo

Classificagéo

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00

00
00

00
00
00

Orgamental

020121
02010202
020108
020208
020202
020204
020206
020209
020213
020214
020217
020219
020220
020220
020225

020218
020212
020225
02010201
02011602
040102
02011601

020225
020214

020214
06020305
06020304

O O O O 0O OO0 OO0 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOOoOOoO Oo

o

o

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100

100
100

100
100
100

Resp.

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

02
02

02
02
02

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030

01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2024 12/2030
01/2026 12/2030

01/2024 12/2030
01/2024 12/2029

01/2024 12/2029
01/2024 12/2029
01/2024 12/2029

Total

(b)=(c)*+(d)

2.957
119.874
2.500
21.868
15.169
86.420
46.115
59.655
2.000
84.686
3.035
66.477
34.301
7.000
30.000

2.730
164.067
245.066

61.264

5.223

46.061
3.000

10
10

5.000
1.500
1.000

2026
Financiam.
definido

()

2.957
119.874
2.500
21.868
15.169
86.420
46.115
59.655
2.000
84.686
3.035
66.477
34.301
7.000
30.000

2.730
164.067
245.066
61.264
5.223
46.061

3.000

10
10

5.000
1.500
1.000

Despesas

2027
(e)

60.000

12.298

13.200
32.000
1.905

1.282

585
15.817
5.465
20.000

10.175

10

10

10

10
10

Anos seguintes

2028
U]

390

10.000

10.175

10

10

10

10
10

10
10

10
10
10

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
(e)+(f)+
(@+(h)+(i)

2.957
179.874
2.500
34.166
15.169
99.620
78.115
61.560
2.000
84.686
3.035
67.759
34.301
7.000
30.000

3.705
179.884
250.531

91.264

5.223

66.411
3.000

40
40

5.030
1.530
1.030
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Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2026

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_6 : : Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2027 2028 2029 2030 2031 e seg. (9)+(h)*(i)
Ano /N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)
01 Fungodes Gerais
01 004 Administragao Geral
01 004 2024/2 4/24 Aquisicao de Servigos 00 020225 o 100 02 01/2024 12/2029 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 004 2024/2 5/24 Conservagéo de Bens 00 020203 o 100 02 01/2024 12/2029 1.000 1.000 10 10 10 1.030
01 004 2024/3 Instituto Superior Miguel Torga
01 004 2024/3 1/25 Servigos de Certificagao de contas 00 020214 A 100 02  01/2025 12/2030 0 7.000 7.000 7.000 7.000 10 21.010
01 004 2024/3 2/25 Aquisi¢ao de Servigos 00 020225 A 100 02 01/2025 12/2027 0 2.000 2.000 2.000 2.000 10 6.010
Totais do Programa 004: 1.127.988 1.127.988 181.797 29.635 90 1.339.510
Totais do Objetivo 01: 0 25.635.534 25.635.534 0 14.231.675 11.454.687 11.295.324 11.319.453 11.549.558 85.486.231
Total Geral: 0 25635534 25.635.534 0 14.231.675 11.454.687 11.295324 11.319.453 11.549.558  85.486.231
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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ANEXO VIII - MAPA DE PESSOAL 2026




iRe

Mapa de Pessoal - 2026

Postos de Trabalho

CTFPTI CTFPTR Outros
Atribui¢des / Competéncias / Atividade Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria
Providos |A Prover| Providos |A Prover| Providos |A Prover
Diretor de Departamento Diretor de Departamento 1
Chefe de Unidade 1
Unidade de Contabilidade e Finangas Técnico Superior 3 1 1
Assistente Técnico 1
Subtotal 3 1 0 2 1 1
L . Chefe de Unidade 1
Departamento de Organizagao Intermunicipal, . . . -
R R . Unidade Administrativa e Recursos Humanos Técnico Superior 2 1
Desenvolvimento Social e Modernizacdo
Assistente Técnico 1 1 1 1
Subtotal 3 1 1 2 0 1
Chefe de Unidade 1
. X . . Especialista Informatica 1
Unidade de Desenvolvimento Social e Modernizagdo
Técnico Superior 2 2 1 2
Assistente Técnico 1 1 1 3
Subtotal 3 4 2 5 0 1
o - L Técnico Superior 2
Divisdo de IntervengGes Integradas de Base Territorial
Subtotal 0 0 0 2 0 0
Chefe de Unidade 1
Unidade de Mobilidade e Transportes Técnico Superior 3 1 2
Assistente Técnico 1
Divisdo de Ambiente e Transportes Subtotal 3 0 1 3 1 0
. . . . Chefe de Unidade 1
Unidade de Ambiente, Recursos Naturais e Equipamentos
Técnico Superior 1 1 1 3
Subtotal 1 1 1 3 0 1
Chefe de Divisdo 1
e ; .. Divisdo de Apoio ao Centro de Competéncias para a Informagdo — -
Divisdo de Apoio ao Centro de Competéncias para a Geoespacial Técnico Superior 1 1 2
Informacgdo Geoespacial Técnico Sistemas e Tecn. Inform. 1
Subtotal (1] 1 1 3 0 1
Chefe de Unidade 1
i X L. Unidade de Desenvolvimento Econémico Técnico Superior 3 2
Unidade de Desenvolvimento Econémico
Assistente Técnico 1
Subtotal (1] 3 0 3 0 1
Chefe de Unidade 1
. - Técnico Superior 2 2 1 2
; . Unidade de Protegéo Civil
Unidade de Protecdo Civil Encarregado Operacional 1 1 1
Assistente Operacional 26 4
Subtotal 29 7 1 2 1 1
oL Chefe de Equipa 1
L. Estrutura de Apoio Técnico
Estrutura de Apoio Técnico Técnico Superior 5 1 4 3
Subtotal 5 1 3 1 0
Estrutura de Desenvolvimento Cientifico e do Estrutura de Desenvolvimento Cientifico e do Conhecimento |Técnico Superior 1
Conhecimento Subtotal 0 0 0 1 0 (1]
; . Gabinete de Comunicagdo e Imagem |Técnico Superior 1 1
Gabinete de Comunicag¢do e Imagem
Subtotal 1 0 0 1 0 0
) ) . . Gabinete de Assessoria e Coordenagdo Institucional |Técnico Superior 1
Gabinete de Assessoria e Coordenagdo Institucional
Subtotal (1] 1 0 0 0 0
TOTAL 48 20 11 30 4 7




CIMLE

COMUNIDADE

NTERMUNICIPAL

REGIAD DE COIMBRA

MAPA DE PESSOAL - 2026
(nos termos dos artigo n.° 29 do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao)

O perfil de competéncias
sera definido de acordo

Postos de Trabalho

UNIDADE ORGANICA Categoria . Atribui¢des / Atividade CTFPTI CTFPTR Outros
com a legislagdo em
vigor a data Providos A Prover Providos A Prover Providos A Prover
Superintender, de forma articulada e transversal, a prossecugdo das atribui¢cdes das unidades organicas assegurando uma gestdo integrada dos recursos ao seu dispor;
submeter a despacho do Secretariado Executivo Intermunicipal, devidamente instruidos e informados, os assuntos cuja decisdo compete a este érgao e que dependem
do seu parecer; promover a execugdo das decisdes dos 6rgdos das entidades intermunicipais nas matérias da competéncia do departamento que dirige; Colaborar na
N elaboragdo dos instrumentos de gestdo previsional e dos relatdrios e contas; assegurar a representagdo do 12 Secretdrio Executivo nos atos que este determinar; definir
Departamento de Organizagido X T . o e . A - - o . L
.. . . Diretor de os objetivos de atuagdo do departamento que dirige, tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos; garantir a coordenagdo das atividades e a qualidade técnica da
Intermunicipal, Desenvolvimento Social e ~ . o R . o . > L. o 1
Modernizacdo Departamento prestacdo dos servigos na sua dependéncia; gerir, com rigor e eficiéncia, os recursos humanos, patrimoniais e tecnoldgicos afetos ao seu departamento, otimizando os
meios e adotando medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a aproximagdo a sociedade e a outros servigos publicos; divulgar junto dos
trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimentos a adotar pelo servico, bem como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para o cumprimento
dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a assungdo de responsabilidades por parte dos trabalhadores; todas as outras competéncias referidas nas
normas em vigor.
O perfil de competéncias Postos de Trabalho
A sera definido de acordo
UNIDADE ORGANICA Categoria ) ~ Atribuigdes / Atividade CTFPTI CTFPTR Outros
com a legislagdo em
vigor a data Providos A Prover Providos A Prover Providos A Prover

Departamento de
Organizagao
Intermunicipal,
Desenvolvimento
Social e
Modernizagado

Unidade de
Contabilidade e
Finangas

Chefe de Unidade

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas areas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfagdo do interesse dos destinatarios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio das fungdes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢Ges a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a assunc¢do de responsabilidades por parte dos
funcionarios; outras atribuigdes ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua area de intervengdo

Técnico Superior

Criar e manter atualizada a estrutura do plano de contas de acordo a legislagdo aplicavel; assegurar o funcionamento do sistema de contabilidade e os documentos de
suporte; elaborar e garantir a entrega dos documentos de prestagdo de contas individuais da CIM RC, nos prazos legalmente previstos; colaborar na elaboragdo da
proposta de Orgamento e das Grandes OpgGes do Plano, nas alteragdes e revisdes necessarias, bem como na elaboragdo do Relatério de Gestdo; gerir e otimizar os
recursos financeiros da CIM RC, designadamente através do planeamento mensal dos compromissos e dos pagamentos; controlar e articular a execugdo orgamental,
designadamente através de cabimento de verbas e controlo das dotagdes orgamentais; remeter ao Tribunal de Contas, nos termos da lei, as contas da CIM RC, bem como
os documentos que caregam da respetiva apreciagdo; assegurar o reporte periédico de informagdo para organismos do Estado e garantir o dever de informagdo e
publicagdo exigidos pela legislagdo em vigor; organizar o processo de aquisi¢do de bens e servigos; promover a uniformizagdo e normalizagdo dos bens de consumo;
emitir pareceres de adjudicacdo de aquisicBes necessdrias, ap0s a realizacdo de consultas/convites; assegurar o apoio administrativo aos juris, no dmbito de processos de
empreitada e de aquisi¢do de bens e servigos, e todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor; Arrecadar todas as receitas virtuais e eventuais; efetuar o
pagamento de todos os documentos de despesa; Administrar o patrimoénio da CIM RC; outras atribui¢cdes ou competéncias que lhe sejam superiormente acometidas em
matérias da sua area de intervengdo

Assistente Técnico

Organizar e desempenhar tarefas que lhe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagcdo; promover a divulgagdo nos servigos, de normas e
diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio administrativo, designadamente quanto a organizagdo das reuniGes e elaboragdo de atas; assegurar a
rececdo, registo, classificagdo, distribuicdo e expedicdo da correspondéncia e demais documentos; acautelar a gestdo do arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir
o0 arquivo inativo; superintender e assegurar o servigo de rece¢do e telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor




UNIDADE ORGANICA

Categoria

O perfil de competéncias
sera definido de acordo
com a legislagdo em
vigor a data

Atribui¢des / Atividade

Postos de Trabalho

CTFPTI

CTFPTR

Outros

Providos

A Prover

Providos

A Prover

Providos

A Prover

Departamento de
Organizagdo
Intermunicipal,
Desenvolvimento
Social e
Modernizagao

Unidade
Administrativa e
Recursos Humanos

Chefe de Unidade

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas areas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfagdo do interesse dos destinatarios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio das fungdes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢Ges a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a assunc¢do de responsabilidades por parte dos
funcionarios; outras atribui¢des ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua drea de intervengdo

Técnico Superior

Elaborar, no inicio de cada ano, o mapa de férias do pessoal, de acordo com os planos de férias fornecidos pelos varios servigos; Colaborar na elaboragdo do Mapa de
Pessoal e propor alteragdes aos mapas anuais; executar outros trabalhos, mapas, estatisticas ou informagdes necessarias a gestdo de recursos humanos; organizar e
manter atualizado o cadastro do pessoal; proceder ao controlo das aquisicdes, nomeadamente quanto a vigilancia dos prazos e condi¢Ges contratuais; proceder as
aquisicBes necessarias, respeitando o disposto na legislagdo em vigor; Processar os vencimentos e outros abonos de pessoal e envia-los a Contabilidade e tesouraria para
que procedam aos respetivos pagamentos; Promover a verificagdo de faltas ou licengas; Executar outros trabalhos, mapas, estatisticas ou informacdes necessarias a
gestdo de recursos humanos; Propor novos métodos de trabalho e de procedimento com vista a melhoria dos resultados obtidos; Executar as agdes administrativas
referentes ao recrutamento, provimento, alteragdes de posicionamento remuneratdrio e cessagado de fungdes do pessoal; Instruir todos os processos referentes a
prestagdes sociais dos trabalhadores, nomeadamente os relativos a abono de familia; Organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal; Assegurar o registo e controlo
de assiduidade; Assegurar o expediente relativo a avaliagdo do desempenho dos trabalhadores; outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Assistente Técnico

Organizar e desempenhar tarefas que lhe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagdo; promover a divulgagdo nos servigos, de normas e
diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio administrativo, designadamente quanto a organizagdo das reunides e elaboragdo de atas; assegurar a
recegdo, registo, classificacdo, distribuicdo e expedi¢do da correspondéncia e demais documentos; acautelar a gestdo do arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir
0 arquivo inativo; superintender e assegurar o servigo de rececdo e telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Departamento de
Organizagao
Intermunicipal,
Desenvolvimento
Social e
Modernizagao

Unidade de
Desenvolvimento
Social e
Modernizagdo

Chefe de Unidade

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas areas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfagdo do interesse dos destinatarios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio das fungdes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servico a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢Ges a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a assung¢do de responsabilidades por parte dos
funcionarios; outras atribuigdes ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua drea de intervengdo

Especialista
Sistemas e
Tecnologias de
Informagao

Elaborar estudos, projetos e atividades conducentes a defini¢do e concretizagdo de projetos na area da informética, nomeadamente, analise, desenvolvimento e gestdo
de solugbes informaticas; analise e colaboragdo nos processos gestdo de infraestruturas TIC; fungBes consultivas, de estudo, planeamento, avaliagdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica, que fundamentam e preparam a decisdo, na CIM RC, nomeadamente de implementagao de software e hardware; Manutengdo
de equipamento e assisténcia aos utilizadores, gestdo e manutengdo de sistemas informaticos.

Técnico Superior

Conceber e coordenar projetos de modernizagdo administrativa de ambito intermunicipal e no ambito da CIM RC; Promover o processo de modernizagdo do quadro
institucional de apoio ao desenvolvimento regional e local, através do acompanhamento e da avaliagdo peridédica dos mecanismos de descentralizagdo territorial das
politicas publicas; Constituir redes intermunicipais de partilha de informagao e reforgo das capacidades e competéncias técnicas locais; Elaborar e executar programas e
projetos para aperfeicoamento profissional dos trabalhadores da administragdo local; Promover as condiges para a validagdo e certificagdo de competéncias e
conhecimentos; Colaborar na construgdo e funcionamento da rede comunitaria de formagéo; Identificar iniciativas de formagdo com interesse para a CIM RC e propor a
celebragdo de acordos e protocolos de colaboragdo, designadamente com universidades, institutos e centros de investigagdo; Incentivar, através dos meios adequados, a
cooperagao institucional no ambito da formagéao profissional; Organizar e participar na organizagdo de seminarios, coléquios e outros eventos de interesse para as suas
atividades; Dinamizar a cooperagdo intermunicipal e assegurar a articulagdo entre instituicdes da administragdo direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades
equiparadas, contribuindo para a integragdo do espago sub-regional e para o reforgo da sua competitividade interna e externa com base em estratégias de
desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; Promover a articulagdo com os agentes no territdrio, das politicas de desenvolvimento regional,
implementadas pela CIM RC; Organizar e participar na organizagdo de seminarios, coléquios e outros eventos de interesse para a CIM RC e para os Municipios associados;
Constituir redes intermunicipais e internacionais de partilha de informagdo e reforgo das capacidades e competéncias intermunicipais; Assegurar e desenvolver os
procedimentos necessarios a implementagdo da transferéncia das competéncias das dreas em questdo; assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe sejam
superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencgao.

Assistente Técnico

Organizar e desempenhar tarefas que lhe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuacdo; promover a divulgagdo nos servigos, de normas e
diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio administrativo, designadamente quanto a organizagdo das reuniGes e elaboragdo de atas; assegurar a
rececdo, registo, classificagdo, distribuicdo e expedicdo da correspondéncia e demais documentos; acautelar a gestdo do arquivo documental da CIM RC, organizar e gerir
0 arquivo inativo; superintender e assegurar o servigo de recegdo e telefone; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.




UNIDADE ORGANICA

Categoria

O perfil de competéncias
sera definido de acordo
com a legislagdo em
vigor a data

Atribui¢des / Atividade

Postos de Trabalho

CTFPTI

CTFPTR

Outros

Providos

A Prover

Providos

A Prover

Providos

A Prover

Divisdo de Intervengoes Integradas de
Base Territoria

Técnico Superior

Colaborar na coordenagdo e acompanhamento das agdes mobilizadoras e projetos de Programas de Revitalizagdo do territério; Garantir uma gestdo eficaz das
Interveng@es integradas de forma a cumprir as metas estabelecidas no ambito dos objetivos de promogdo do desenvolvimento sustentavel, a competitividade e a coesdo
social e territorial; Assegurar o apoio na articulagdo das diversas entidades, publicas e privadas, locais, regionais, nacionais ou outras, envolvidas no processo de
intervengdo; Promover uma visdo integrada do territdrio, quer do ponto de vista do ordenamento, da gestdo e valorizagdo dos recursos e da governagao participada e
partilhada; Apoiar a replicacdo, das a¢des de cariz experimental e piloto, nas regides com idénticas caracteristicas das medidas/projetos de cariz experimental, uma vez
avaliada a sua exequibilidade e resultados, assim como, no auxilio na fundamentagdo de novos instrumentos e orientagdes de politica na construgdo de programas de
fundos comunitarios; Operacionalizar um ecossistema de suporte ao desenvolvimento das Intervengdes a partir dos recursos do territério, e de uma agdo coletiva
dirigida, em prol da promogdo, da qualificagdo, da organizagdo, da internacionaliza¢do, da captagdo de investimento, da capacitagdo dos atores locais e da incorporagdo
de inovagdo no Territdrio; Divulgar e comunicar as agdes desenvolvidas bem como a sua monitorizagdo e avaliagdo; Assegurar outras atribuigdes ou competéncias que Ihe
sejam superiormente cometidas em matérias da sua drea de intervengdo

Divisdo de Ambiente
e Transportes

Unidade de
Mobilidade e
Transportes

Chefe de Unidade

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas dreas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfacdo do interesse dos destinatarios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio das fungbes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢des a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a assung¢do de responsabilidades por parte dos
funcionarios; outras atribui¢des ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua drea de intervengdo

Técnico Superior

Coordenar e gerir as redes intermunicipais de acessibilidades e de equipamentos e infraestruturas de transportes; Promover a execugdo dos planos, programas e projetos
de desenvolvimento regional, de mobilidade e transporte; Organizar, planear, desenvolver e articular as redes e linhas do servigo publico de transporte de passageiros,
bem como dos equipamentos e infraestruturas a ele dedicados; Verificar e acompanhar a exploragdo através de meios préprios e ou da atribuigdo a operadores de
servigo publico, por meio da celebragdo de contratos de servigo publico ou mera autorizagdo, do servigo publico de transporte de passageiros; Acompanhar e controlar o
investimento nas redes, equipamentos e infraestruturas dedicados ao servigo publico de transporte de passageiros, sem prejuizo do investimento a realizar pelos
operadores de servigo publico; Propor regimes tarifarios a vigorar no ambito do servigo publico de transporte de passageiros; Fiscalizar e monitorizar a exploragdo do
servigo publico de transporte de passageiros; Preparar e realizar inquéritos a mobilidade no dmbito da drea geogréfica de intervengdo da CIM RC; Promover a adogdo de
instrumentos de planeamento de transportes na drea geografica de intervengdo da CIM RC; Divulgar o servigo publico de transporte de passageiros; Realizar eventos na
area dos transportes e mobilidade; Assegurar outras atribuigbes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengdo

Assistente Técnico

Organizar e desempenhar tarefas que lhe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagdo; promover a divulgagdo nos servigos, de normas e
diretrizes genéricas superiormente aprovadas; assegurar apoio administrativo, na unidade em que esta inserido; acautelar a gestdo do arquivo documental da unidade,
organizar e gerir o arquivo inativo; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.




UNIDADE ORGANICA

Categoria

O perfil de competéncias
sera definido de acordo
com a legislagdo em
vigor a data

Atribui¢des / Atividade

Postos de Trabalho

CTFPTI

CTFPTR

Outros

Providos

A Prover

Providos A Prover

Providos

A Prover

Unidade de
Ambiente, Recursos
Naturais e
Equipamentos

Divisdo de Ambiente
e Transportes

Chefe de Unidade

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas areas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfagdo do interesse dos destinatarios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio das fungdes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢Ges a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a assunc¢do de responsabilidades por parte dos
funcionarios; outras atribui¢des ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua drea de intervengdo

Técnico Superior

Participar na elaboragdo e apreciagdo de avaliagdes de impacte ambiental; Assegurar a implementagdo de politicas intermunicipais que visem contribuir para a
requalificagdo, valorizagdo e promogdo dos recursos naturais do territério; Participar no cumprimento das disposigdes legais e regulamentares no que se refere a
protegdo do ambiente; Participar na defini¢gdo dos indicadores ambientais necessarios a monitorizacdo da qualidade do ambiente; Organizar e desenvolver campanhas
publicas de sensibilizagdo e educagdo ambiental; Promover a execugdo, ao nivel regional, dos planos, programas e projetos de desenvolvimento econdmico e social de
ordenamento do territdrio, conservagdo da natureza, recursos naturais, elaborar e monitorizar instrumentos de planeamento, ao nivel do ambiente e do
desenvolvimento regional; Promover a¢des de informacdo e divulgagdo, designadamente em matéria ambiental; Zelar pelas instalagdes e equipamentos afetos a
atividade da CIM; Assegurar e avaliar a elaboragdo, desenvolvimento, implementacgdo e avaliagdo dos instrumentos de planeamento dos equipamentos; Assegurar,
através da promogdo da elaboragdo de projetos, da coordenagdo e fiscalizagdo de obras, a construgdo, conservagdo, reabilitagdo e manutengdo de edificios,
equipamentos e infraestruturas; Coordenar e gerir as redes intermunicipais de equipamentos e infraestruturas; Assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe
sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengdo.

Divisdo de Apoio ao Centro de
Competéncias para a Informagao
Geoespacial

Chefe de Divisdo

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas areas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfagdo do interesse dos destinatarios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funciondrios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio das fungdes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servico a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢Ges a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servico, de forma a garantir o empenho e a assung¢do de responsabilidades por parte dos
funcionarios; outras atribui¢des ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua area de intervengdo

Técnico Superior

Promover e apoiar a cooperagdo cientifica e técnica com organismos, entidades e organizagdes que prossigam fins andlogos; colaborar para conceber, desenvolver e
disseminar modelos de implementagdo do cadastro da propriedade rustica, e do sistema de monitorizagdo de ocupagdo do solo; apoiar a expansdo do Sistema de
Informagdo Cadastral Simplificada; promover uma visdo integrada do territdrio, quer do ponto de vista do ordenamento, da gestdo e valorizagdo dos recursos e da
governagao participada e partilhada; adquirir, processar, tratar e analisar informagdo geoespacial com recurso a diversas tecnologias de informacgdo georreferenciada
utilizando plataformas espaciais, aéreas e terrestres e marinhas; planear e elaborar coberturas aéreo-fotogramétricas, de acordo com os objetivos e especificacdes
técnicas; implementar modelos e analises espaciais em ambiente de Sistemas de Informagdo Geogriéfica; planear e elaborar coberturas aéreo-fotogramétricas, de acordo
com os objetivos e especificagdes técnicas. Assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de
intervencgdo.

Técnico de
Sistemas e
Tecnologias de
Informagao

Instalar componentes de hardware e software do Centro de Competéncias de Informagdo Geoespacial (CGeo), incluindo sistemas servidores, dispositivos de
comunicagdo, estagdes de trabalho, periféricos e suporte ldgico utilitario, garantido a devida manutengdo e atualizagdo; atribuir, otimizar e desafetar os recursos,
identificar as anomalias e desencadear as ag¢bes de regularizagdo requeridas; Participar e acompanhar a execugdo de projetos de sistemas de informacdo; d) Apoiar na
implementacdo de processos normalizados, colaborar na desmaterializagdo de fluxos de trabalho; e) Apoio na utilizagdo dos vérios sistemas, suportados pela area de
atuagdo do CGeo, nomeadamente do Centro de Dados, apds a sua entrada em produgéo; Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga fisica e légica e pela
manutengdo do equipamento e desencadear e controlar os procedimentos regulares de salvaguarda da informag¢do, nomeadamente cdpias de seguranga, de protegdo da
integridade e de recuperagdo da informagdo, controlo de atualizagdes e backups; Apoiar os utilizadores finais na operagdo dos equipamentos e no diagndstico e resolugdo
dos respetivos problemas
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Categoria

O perfil de competéncias
sera definido de acordo
com a legislagdo em
vigor a data

Atribui¢des / Atividade

Postos de Trabalho

CTFPTI

CTFPTR

Outros

Providos

A Prover

Providos

A Prover

Providos

A Prover

Unidade de Desenvolvimento Econémico

Chefe de Unidade

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas dreas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfagdo do interesse dos destinatdrios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptidGes profissionais necessarios ao exercicio das fungdes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢des a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a assunc¢do de responsabilidades por parte dos
funciondrios; outras atribuigdes ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua area de intervengdo

Técnico Superior

Estudar e implementar projetos que promovam economia de escala ao nivel intermunicipal; promover a execugdo dos projetos de desenvolvimento econédmico e social;
dinamizar a cooperagdo intermunicipal e assegurar a articulagdo entre instituigdes da administragdo direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades
equiparadas, contribuindo para a integragdo do espago sub-regional e para o reforgo da sua competitividade interna e externa com base em estratégias de
desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; apoiar e participar na promogdo da oferta turistica comunitaria no mercado interno e externo e colaborar
com os organismos do setor do turismo; assegurar a implementagdo da gestdo da rede de empreendedorismo intermunicipal da Regido de Coimbra, promovendo os
contactos com os Municipios associados, com os potenciais empreendedores; organizar e participar na organizagdo de seminarios, coléquios e outros eventos de
interesse para a CIM RC e para os Municipios associados; constituir redes intermunicipais de partilha de informac3o e reforgo das capacidades e competéncias
intermunicipais; assegurar as fungdes de estudo, de planeamento e de gestdo técnica dos programas e projetos nacionais e comunitarios com um nivel de integracdo
intermunicipal ou sub-regional; gerir programas integrados em estratégias de desenvolvimento sub-regionais; organizar os processos relativos a cada projeto de acordo
com as normas e regulamentos estabelecidos, com as adaptagbes e especificidades proprias; preparar e coordenar a execugdo de projetos de cooperagdo técnica e
financeira com a administragdo central e de projetos comparticipados pela Unido Europeia em que a CIM RC seja parte; promover a articulagdo da CIM RC com os
servigos do setor publico e com o setor privado e cooperativo no dmbito da execugdo de projetos; promover e participar em projetos que visem a modernizagdo
administrativa, a formagdo e a capacitagdo profissional e a eficiéncia na administracdo; promover e participar em projetos que visem a eficiéncia na administragdo na
educacgdo e a coesdo social; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Assistente Técnico

Organizar e desempenhar tarefas que lhe sejam diretamente atribuidas, dentro do respetivo ambito de atuagdo; assegurar apoio administrativo, na unidade em que estd
inserido; acautelar a gestdao do arquivo documental da unidade, organizar e gerir o arquivo inativo; todas as outras competéncias referidas nas normas em vigor.

Unidade de Protegao Civil

Chefe de Unidade

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas unidade que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas dreas de competéncia; assegurar a
qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a
satisfacdo do interesse dos destinatarios, bem como da CIM-RC; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio das fungdes, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢des a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a assung¢do de responsabilidades por parte dos
funcionarios; outras atribuicdes ou competéncias que Ihe sejam superiormente acometidas em matérias da sua drea de intervengdo

Técnico Superior

Estudar e implementar projetos que promovam economia de escala ao nivel intermunicipal; coordenar e gerir redes intermunicipais de inovagao, informagdo geografica,
monitorizagdo e controlo da qualidade dos meios naturais, promogdo do espago geografico; promover a execugdo dos projetos de desenvolvimento econdmico e social
de ordenamento do territério, conservagdo da natureza, recursos naturais; elaborar e monitorizar instrumentos de planeamento, ao nivel do ambiente, do
desenvolvimento regional; conceber e coordenar projetos nas diferentes dreas de intervengdo municipal; articular a atividade do Gabinete Técnico Florestal
Intermunicipal; prestar assessoria técnica no teatro de operagdes de incéndios florestais e em centros de decisdo de combate a incéndios florestais da Autoridade
Nacional de Protegdo Civil; planear e acompanhar de a¢Bes de manutencgdo da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios, na realizagdo de agbes de
consolidagdo e pds fogo e estabilizagdes de emergéncia; articular e compatibilizar instrumentos de planeamento florestal no dmbito municipal; produzir cartografia de
planeamento florestal, riscos e protegdo civil; coordenar e apoiar a atividade das brigadas de sapadores florestais sob a responsabilidade da CIM RC; promover a
articulagdo com os agentes no territdrio, das politicas de desenvolvimento regional, implementadas pela CIM RC; dinamizar a cooperagdo intermunicipal e assegurar a
articulagdo entre instituicdes da administragdo direta e indireta do Estado, autarquias locais e entidades equiparadas, contribuindo para a integragcdo do espago sub-
regional e para o reforgo da sua competitividade interna e externa com base em estratégias de desenvolvimento sustentavel de niveis sub-regional e local; promover a
articulagdo da CIM RC com os servigos do setor publico e com o setor privado e cooperativo no dmbito da execugdo de projetos; promover e participar em projetos que
visem a modernizagdo administrativa, a formagdo e a capacitagdo profissional e a eficiéncia na administragdo;

Encarregado
Operacional

Fungdes de coordenacgdo dos assistentes operacionais afetos ao seu setor de atividade, por cujos resultados é responsavel. Realizacdo das tarefas de programacao,
organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo

Assistente
Operacional

Realizar fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis;executar
tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgos fisicos; responsabilizar-se por equipamentos sob sua guarda e
pela sua correta utilizagdo, procedendo quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos mesmos; vigildncia e combate a incéndios; reforcar vigilancia armada antes e
pds-incéndio e a primeira intervencdo em incéndios nascentes; realizar agdes de reducdo de combustivel e resiliéncia do territério aos incéndios florestais; carga,
transporte e descarga de maquinas e equipamentos de trabalho bem como o seu manuseamento e manutengdo; todas as outras competéncias referidas nas normas em
vigor.
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Providos

A Prover

Providos

A Prover

Estrutura de Apoio Técnico

Chefe de Equipa
Multidisciplinar

Garantir o desenvolvimento das atribuigdes cometidas a equipa multidisciplinar que dirige; definir normas e procedimentos técnicos nas suas dreas de competéncia;
assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em
conta a satisfagdo do interesse dos destinatarios; efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e proporcionando-
lhes os adequados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio do respetivo posto de trabalho, bem como os procedimentos mais adequados ao
incremento da qualidade do servigo a prestar; divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem como
debater e esclarecer as a¢des a desenvolver para cumprimento dos objectivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a assungdo de responsabilidades por parte
dos funcionarios; outras atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengao.

Técnico Superior

No ambito do Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial na sequéncia de delegacdo de competéncias na CIM RC enquanto Organismo Intermédio, compete a
esta Equipa multidisciplinar: aplicar os critérios de sele¢do aprovados pela respetiva comissdo de acompanhamento dos Programas Operacionais (PO); verificar se a
operagdo a selecionar tem enquadramento nas elegibilidades especificas do correspondente PO, adequagdo técnica para prossecugdo dos objetivos e finalidades
especificas visadas, demonstracdo objetiva da sua viabilidade e sustentabilidade econdmica e financeira; verificar se o beneficidrio tem capacidade administrativa,
financeira e operacional, antes de a operagdo ser aprovada, quando aplicavel; assegurar que a operagdo selecionada corresponde ao ambito do fundo ou dos fundos em
causa e pode ser atribuida a categoria de intervengdo; garantir que as operag¢des ndo incluem atividades que tenham sido parte de uma operagdo que tenha sido ou
devesse ter sido objeto de um procedimento de recuperagdo em conformidade com legislagdo aplicavel na sequéncia de uma deslocalizagdo de uma atividade produtiva
fora da drea do programa; verificar se foi cumprida a legislagdo aplicavel a operagdo em causa, sempre que a operagdo tenha inicio antes da apresentagdo do pedido de
financiamento a Autoridade de Gestdo; garantir o cumprimento dos normativos aplicaveis, designadamente nos dominios da concorréncia, da contratagdo publica, do
ambiente e da igualdade de oportunidades e, concretamente, da igualdade entre mulheres e homens, quando aplicédvel; determinar a categoria de interven¢do a que sdo
atribuidas as despesas da operacdo; verificar a elegibilidade das despesas no ambito do processo de sele¢do e execugdo das operacgdes; verificar a realizagdo efetiva dos
produtos e servigos cofinanciados, a obten¢do dos resultados definidos quando da aprovagdo e o pagamento da despesa declarada pelos beneficiarios, bem como a sua
conformidade com a legislagcdo aplicavel, com o PO e com as condigdes de apoio da operagdo; garantir que os beneficidrios envolvidos na execugdo das operagdes
reembolsadas com base em custos elegiveis efetivamente suportados, utilizam um sistema contabilistico separado para todas as transag&es relacionadas com a operagdo
ou a codificagdo contabilistica fiscalmente aceite; respeitar procedimentos para que todos os documentos de despesa e das auditorias sejam conservados em
conformidade com a legislacdo aplicdvel nomeadamente para garantir uma pista de auditoria adequada, ou com disposigdes legais nacionais, quando estas imponham
prazos mais alargados; disponibilizar aos beneficiarios as informagdes pertinentes para realizarem as operagdes; garantir que os dados sobre cada operagdo que sdo
necessarios para os exercicios de monitorizagdo, avaliacdo, gestdo financeira, verificagdo e auditoria, sdo recolhidos, introduzidos e registados no sistema de informacdo e
que os dados sobre indicadores sdo, quando aplicavel, desagregados por sexo; realizar verificagdes administrativas relativamente a cada pedido de reembolso por parte
dos beneficiarios; realizar verificagdes das operagdes in loco, as quais podem ser realizadas por amostragem; reportar, através dos mecanismos previstos pela Autoridade
de Gestdo do PO Regional Centro 2020, a recolha e o tratamento de dados fisicos, financeiros e estatisticos sobre a execu¢do das operagdes, necessarios para a
elaboragdo dos indicadores de acompanhamento e estudos de avaliagdo estratégica e operacional; assegurar a organizagdo dos processos de candidatura, relativamente
as competéncias delegadas de operagdes ao financiamento pelo PO; assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias
da sua area de intervengdo.

Estruturo de Desenvolvimento Cientifico e
do Conhecimento

Técnico Superior

Promover e apoiar a cooperagdo cientifica e técnica com organismos, entidades e organizagdes que prossigam fins andlogos; Participar em projetos ou programas de
cooperagdo para o desenvolvimento tendo em vista a melhoria do funcionamento da CIM RC ou dos municipios, bem como outras entidades da administragdo publica;
Promover, desenvolver, coordenar ou participar em agdes de consultoria, estudos, assisténcia técnica, projetos e programas, em modelos de cooperagdo bilateral ou
multilateral e em colaboragdo com outros organismos do setor publico ou entidades do setor privado, nacionais ou estrangeiros; Colaborar para conceber, desenvolver e
disseminar modelos pedagdgicos e recursos didaticos inovadores; Promover sistemas de capacitagdo que permitam compreender a necessidade de inovar e induzam
novos comportamentos e atitudes nos trabalhadores e dirigentes da Administragdo Publica Local, desenvolvendo uma cultura de inovagdo; Promover a experimentagdo,
apoiando os servigos no desenvolvimento, implementagdo, avaliagdo e partilha de novas solugdes de gestdo; Desenvolver projetos de investigagdo e estudos aplicados no
dominio das politicas publicas na area da administragdo e gestdo publicas locais; Colaborar na promogdo da oferta de cursos de ensino e formagao profissional dual e
promover a investigag¢ao cientifica e de desenvolvimento social; Assegurar a articulagdo das atuagdes entre os municipios e os servigos da administragdo central no
ambito da Rede educativa e de formagdo profissional. Assegurar outras atribuigdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de
intervengdo.”

Gabinete de Comunicagao e Imagem

Técnico Superior

Coordenar a implementagdo do Plano de Comunicagdo e Promogdo Institucional da CIM RC; Assegurar a coordenagdo das agdes de informacdo e de relagdes publicas da
CIM RC; Assegurar a divulgacdo das atividades bibliograficas da CIM RC ou que tenham a participagdo desta; Recolher, tratar e difundir a informacg&o noticiosa com
interesse para a CIM RC; Assegurar a gestdo e atualizagdo do “site” da CIM RC; Assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em
matérias da sua area de intervencao.

Gabinete de Assessoria e Coordenagao
Institucional

Técnico Superior

Apoiar os érgdos da CIM RC e a sua interligagdo; Assegurar a articulagdo das redes inter-regionais dentro da CIM RC e outras a nivel nacional e internacional; Assegurar a
articulagdo das redes de promogdo territorial externa e fomento das suas atividades; Assessorar, recolher e tratar informacdo e matérias com interesse para a CIM RC e
seus orgdos; Apoiar em tudo o que respeita as suas relagdes nacionais e internacionais com vista ao correto prosseguimento das a¢es decorrentes dos compromissos
assumidos neste ambito, designadamente no quadro de acordos de cooperagdo, candidaturas e protocolos; Acompanhar e apoiar a execugdo de projetos da CIM RC;
Assegurar outras atribuicdes ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencao.

TOTAL

48

20

11

30
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