Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

OE202608/0867

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A mesma detida no organismo de origem
0.00 EUR



Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

Descricdo genérica das fungdes: as constantes no Anexo a Lei Geral do Trabalho
em FungOes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, referido no n.° 2, do artigo 88.9, as quais corresponde o grau 1 de
complexidade funcional. Descrigdo especifica das funcdes: executar operacdes de
controlo, remogcdo e erradicagdo de espécies exodticas invasoras, aquaticas e
terrestres, recorrendo a técnicas manuais, moto-manuais, mecanicas ou outras
metodologias tecnicamente definidas; realizar agdes de monitorizagdo, vigilancia
e detegdo precoce de novos focos de invasdo, incluindo a recolha de informacao
de campo, georreferenciacao e registo das intervengGes efetuadas; executar
trabalhos em ecossistemas aquaticos, ribeirinhos e terrestres, incluindo o
embarque, desembarque, transporte de equipamentos e apoio as intervengdes
realizadas com recurso a embarcagdes ou outros meios flutuantes, observando
as normas legais e de seguranga aplicaveis; conduzir, operar e assegurar a
verificagdo, inspecdo e manutencao corrente das viaturas, embarcacdes,
reboques, motores, equipamentos moto-manuais, equipamentos de
biosseguranca e demais meios afetos ao projeto, garantindo a sua
operacionalidade, conservacdo e utilizagdo em condigOes de seguranca,
comunicando superiormente quaisquer avarias, anomalias ou necessidades de
manutengdo; preparar diariamente os equipamentos e meios afetos as
intervengdes, verificando o respetivo estado de funcionamento, abastecimento,
acondicionamento, transporte e seguranga, assegurando que se encontram
aptos para utilizagdo antes do inicio de cada operagao; proceder a recolha,
acondicionamento, transporte, carga, descarga, deposicao, verificagao,
encaminhamento e eliminacdo da biomassa resultante das intervengoes,
assegurando o cumprimento dos procedimentos técnicos e das normas de
biosseguranca estabelecidas, bem como a gestdo e manutencdo dos locais de
deposicdo temporaria ou definitiva utilizados pelo projeto; colaborar na
instalagdo, gestao, manutengdo e funcionamento dos viveiros e restantes
infraestruturas de apoio ao projeto, nomeadamente na producdo, propagacao,
plantagdo, manutencdo e transporte de espécies autoctones destinadas as agoes
de restauro ecoldgico, bem como na manutengdo dos equipamentos e materiais
afetos a estas infraestruturas; executar acdes de recuperagdo e restauro
ecoldgico dos ecossistemas intervencionados, incluindo a preparagdo do terreno,
plantacdo, sementeira, instalacdo e manutengdo de vegetagdo autoctone;
assegurar a instalagdo, operacdo e manutengdo das infraestruturas e
equipamentos de biosseguranca previstos nos projetos, bem como a aplicacdo
dos protocolos de descontaminacdo de equipamentos e materiais utilizados nas
intervengdes; executar trabalhos de limpeza, manutencao e conservagao das
infraestruturas do projeto, nomeadamente viveiros, estaleiros, instalacdes,
armazéns, infraestruturas de apoio e restantes espagos, garantindo a sua
operacionalidade e boas condigGes de utilizacdo; colaborar em agbes de
sensibilizacdo, demonstracdo, capacitacdo e educacdo ambiental dirigidas a
populagdo, utilizadores das massas de agua, proprietarios, entidades publicas e
privadas e demais partes interessadas; executar outras agdes de conservagao
da natureza, gestdo de habitats, recuperacdo ecoldgica, protecdo ambiental e
adaptacdo as alteragdes climaticas enquadradas nos objetivos dos projetos
promovidos pela Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra; colaborar,
sempre que solicitado e no ambito das competéncias da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra, em agdes de protegdo civil, emergéncia e
apoio operacional; colaborar na execugdo de todas as agGes operacionais,
logisticas e técnicas necessarias ao cumprimento dos objetivos dos projetos de
conservacdo da natureza, gestdo de espécies exdticas invasoras, restauro
ecoldgico, protecdo ambiental e adaptacdo as alteragGes climaticas promovidos
pela Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, desde que compativeis
com a categoria e contetdo funcional do posto de trabalho; outras tarefas que
Ihe sejam solicitadas em matérias da area da sua intervencao.

Relacdo Juaridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibi¢cdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Habilitagdo Ignorada



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Comunidade 9 Rua do Brasil, n.2 131  Coimbra 3030175 Coimbra Coimbra
Intermunicipal da COIMBRA
Regido de Coimbra
Total Postos de Trabalho: 9
N° de Vagas/ Alteragoes
Formacao Profissional
Formacgao Grande Grupo Area de Estudo Area de Educacdo e Programas/conteudos

Escolaridade obrigatdria,
de acordo com a idade

Desconhecido ou ndao
especificado

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Desconhecido ou ndo
especificado

Formacgao

Desconhecido ou ndao
especificado

Desconhecido ou ndao
especificado

Envio de Candidaturas para: recrutamento@cim-regiaodecoimbra.pt

Contacto: CIM Regido de Coimbra - Recursos Humanos
Data Publicitagdo: 2026-08-25
Data Limite: 2026-09-08

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social: Nao aplicavel

Texto Publicado em Jornal Oficial: Nao aplicavel

Observagoes

O Presente procedimento é para recrutamento de 9 Assistentes Operacionais, para exercicio de fungdes em 3 equipas operacionais

- 1 equipa sediada em Lousd, 1 equipa sediada em Soure e 1 equipa sediada em Tabua.

As candidaturas devem ser

acompanhadas de requerimento dirigido ao Senhor 1° Secretario Executivo da CIM da Regido de Coimbra, anexando Curriculo
Vitae onde conste a categoria detida e a remuneragdo auferida no local de origem, e remetidas por email para o endereco
recrutamento@cim-regiaodecoimbra.pt, identificadas no assunto como "Mobilidade na Categoria" seguido do cédigo da oferta BEP







