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1. Enquadramento geral

O Plano Intermunicipal para a Integracdo de Migrantes (Acdo 4 do FEINPT), promovido
pela CIM-RC, tem como finalidade reforcar condi¢cdes de participagao equitativa das
pessoas migrantes na vida social, econdmica e civica do territdrio, identificando recursos
e barreiras existentes em cada municipio da Regido de Coimbra e apoiando respostas

publicas corresponsaveis.

A andlise da realidade migratdria da Regido de Coimbra é orientada por uma perspetiva
de justica e inclusdo social, que procura compreender ndo apenas os desafios individuais
das pessoas migrantes, mas também os fatores estruturais que condicionam o seu
acesso a direitos e oportunidades. E importante sublinhar que a inclusdo n3o deve ser
entendida como sinénimo de assimilagdo, mas antes como um processo que valoriza a
diversidade cultural como recurso coletivo. Do mesmo modo, o énus da inclusdo nao
pode recair exclusivamente sobre as pessoas migrantes, frequentemente em situacao
de maior vulnerabilidade, cabendo também as instituicdes e as comunidades locais criar

condicdes efetivas para uma participacdo plena e equitativa.

2. Objetivos

O Plano Intermunicipal para a Integracdo de Migrantes da Regido de Coimbra tem como
objetivo geral caracterizar a populagao migrante residente nos municipios, identificar os
principais desafios e dindmicas de participacdo e promover uma abordagem de inclusdo
gue reconheca a diversidade como parte integrante do territério e fundamento de

justica social.
De forma mais especifica, o relatdrio visa:

= Reunir e analisar dados demograficos, sociais e econdmicos relativos a

populacdo migrante;

= |dentificar padrdes de distribuicdao territorial, insercdo profissional, condi¢des

habitacionais e niveis de escolaridade;
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= Compreender, através de inquérito e grupo focal, as percecdes e experiéncias da
populacdo migrante relativamente a sua inclusao na sociedade portuguesa, em

geral, e no municipio de residéncia, em particular.

» Fornecer um diagndstico atualizado que sirva de base a elaboracdo e
monitorizacdo de politicas municipais e publicas de acolhimento e participacao
social, orientadas por principios de igualdade, justica e valorizacdo da

diversidade.

3. Metodologia

A metodologia adotada para a elaboracdo do Plano Intermunicipal para a Integracdo de
Migrantes da Regido de Coimbra baseou-se numa abordagem mista, integrando
estratégias de investigacdo quantitativas e qualitativas. Esta opcdo metodoldgica
permitiu uma compreensdao mais completa e aprofundada da realidade migratéria na
regido, conjugando dados empiricos com narrativas e percec¢des dos préprios migrantes.
A combinac¢do de diferentes métodos e fontes de informacdo visou garantir a robustez
dos resultados e a sua utilidade pratica para a definicdo de politicas municipais de

integracao social.

3.1. Dimensao quantitativa

Na vertente quantitativa, foi desenvolvido um questionario estruturado, disponivel em
quatro idiomas — portugués, inglés, francés e espanhol —, permitindo maior
acessibilidade a participacdo a migrantes de diferentes origens linguisticas. O
instrumento de recolha de dados abrangeu um conjunto alargado de dimensdes

essenciais ao processo de integracdo, nomeadamente:

= Trajetéria migratdria, incluindo tempo de residéncia em Portugal, motivos de
migracdo, tipo de documento, situacdo legal e intencdo de obtencdo de

nacionalidade;

= Redes de apoio e condi¢des de integracdo, com enfoque nos suportes recebidos,

nas dificuldades enfrentadas e na percec¢ao de acolhimento social;
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= Habitacdo e salde, através da analise das condi¢cGes habitacionais, dos desafios

no acesso a habitacdo e na obtencdo de cuidados de salde;

® Educacdo, qualificacdes e mercado de trabalho, considerando o nivel de ensino,

o reconhecimento de estudos, a situacdo profissional e a satisfacdo laboral;

= Participacdo social, civica e religiosa, abordando também a participacao

comunitdria e a percecao de inclusao social;

= Experiéncias de discriminag¢dao e exercicio de direitos, complementadas por

dados demograficos basicos.

O questionario foi concebido para recolher informacdo quantitativa, assegurando uma
cobertura territorial equilibrada e a comparabilidade entre os diferentes municipios da

Regido de Coimbra.

3.2. Dimensao qualitativa

Como forma de complementar a recolha de dados quantitativos, foi promovido um
grupo focal com migrantes do municipio de Coimbra, que permitiu aprofundar aspetos
subjetivos e vivenciais da experiéncia migratéria. A recolha qualitativa centrou-se em
temas como o sentimento de pertenca, as estratégias de integracao local, as dinamicas
de participacdo social e o acesso a direitos. Este grupo focal constituiu um espaco de
expressdo dos/das participantes, favorecendo a compreensdo das suas perspetivas e

sugerindo pistas interpretativas para a andlise dos resultados quantitativos.

3.3. Procedimentos éticos e disseminagao do inquérito

Antes do inicio da recolha de dados, o estudo obteve parecer positivo da Comissao de
Etica do Instituto Superior Miguel Torga (ISMT), garantindo o cumprimento dos
principios de ética e deontologia cientifica. O anonimato dos/das participantes foi
rigorosamente assegurado e o acesso as respostas ficou restrito a equipa de

investigacao.
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Para garantir uma disseminagdo abrangente e equitativa, em cada municipio foi
designado um representante da Camara Municipal, contactado pela CIM-Regido de
Coimbra, responsavel por divulgar o questiondrio junto das comunidades migrantes
locais e das entidades parceiras. Durante o periodo de aplicacdo, estes contactos
municipais foram regularmente informados sobre o numero de questionarios ja
submetidos na plataforma, o que permitiu acompanhar a adesdo e incentivar a

participacgao.

Como estratégia de divulgacao, foram elaborados cartazes informativos e materiais de
comunicacado visual adaptados ao publico-alvo. O questionario foi disponibilizado em

duas modalidades complementares:

= Uma versdo digital, implementada na plataforma LimeSurvey, que permitiu a

participacdo online através de computadores e dispositivos moéveis;

= Uma versao em formato papel, direcionada a contextos onde o acesso a internet
era limitado ou inexistente, assegurando assim a inclusdo de todos os perfis de

participantes.

A divulgacdo combinou ligacGes diretas e QR Codes, difundidos por autarquias,
associacOes locais, centros de apoio e equipamentos publicos, e integrou o
envolvimento direto de associa¢des e representantes das comunidades migrantes,
reconhecendo o seu papel central na mediacdao de saberes e praticas. Este processo
contou com o envolvimento ativo das equipas municipais e de parceiros institucionais,
o que favoreceu uma cobertura territorial alargada e um maior alcance da populagao

migrante.

3.4. Analise dos Dados e Métodos Estatisticos

A andlise seguiu uma logica de articulagdo metodolégica, permitindo cruzar as
evidéncias obtidas através das abordagens quantitativa e qualitativa. Os dados
estatisticos recolhidos fundamentaram o perfil demografico e socioecondmico da
populacdo migrante na regido, enquanto as narrativas qualitativas forneceram uma

leitura mais densa e interpretativa das vivéncias e desafios de integracao.

10
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Para contextualizar a analise, foram também mobilizados dados oficiais e
administrativos, designadamente os Censos de 2011 e 2021 do Instituto Nacional de
Estatistica (INE) e as estatisticas recentes da AIMA (2023/2024). A articulagdo entre
estas fontes secunddrias e os dados primarios recolhidos permitiu comparar tendéncias
e identificar convergéncias e discrepancias entre indicadores demograficos, sociais e

territoriais.

Tratamento e Preparagao dos Dados Provenientes do Questionario

Antes da fase de andlise importa mencionar que o processo de recolha envolveu duas
fontes principais: (i) Dados digitais — As respostas recolhidas eletronicamente através
da plataforma LimeSurvey foram exportadas diretamente para o ambiente do SPSS. (ii)
Dados fisicos — As respostas obtidas mediante formularios em papel foram inseridas
manualmente na mesma base de dados no SPSS, assegurando a padroniza¢ao do

conjunto. A amostra total obtida apds esta consolidacdo foi de 1.042.

As varia¢des no numero de respostas validas por questdo ao longo da andlise devem-se
exclusivamente a presenca de dados omissos (missing data), um fendmeno associado
exclusivamente ao preenchimento em papel, onde algumas respostas ficaram em
branco. E ainda relevante assinalar que, na geracdo das tabelas de contingéncia no SPSS,
foi utilizado o método padrdo de exclusdo de casos completos (listwise deletion). Isto
significa que, para cada cruzamento de varidveis, o software eliminou automaticamente
todos os registos com dados omissos em qualquer uma das varidveis em analise,

baseando os resultados apenas nos casos com valores validos para ambas.

Estatisticas Descritivas

A apresentacdo dos dados baseou-se em estatisticas descritivas, recorrendo a
frequéncias absolutas e relativas para as variaveis nominais e ordinais, e a medidas de

tendéncia central e de dispersdo para as variaveis numéricas.
Estatisticas Bivariadas
A desagregacdo por sexo foi efetuada nos cruzamentos de varidveis, atendendo as

obrigacbes legais de recolha e divulgacdo de dados desagregados por sexo (Lei n.2
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26/2019, de 28 de marco). Aplicou-se igualmente o teste do qui-quadrado de
independéncia. Nos cruzamentos com os 19 municipios da Regido de Coimbra, adotou-
se a Andlise de Correspondéncias Multiplas (ACM), identificando associagdes, reduzindo
dimensdes e visualizando padrdes em mapas perceptuais.

Cada analise incluiu varidveis nominais ou ordinais, extraindo dimensdes ortogonais.
Calculou-se a inércia total da tabela de contingéncia e as inércias por dimensao para
guantificar a variabilidade explicada, testando-se a significancia das associacdes via qui-
quadrado (x?), com graus de liberdade e valores-p. Para cada dimens3o, determinaram-
se as contribuicdes relativas das categorias (em % de inércia), as coordenadas nos eixos
e as contribui¢cdes dos municipios, com normaliza¢do simétrica que permite interpretar
categorias e localidades simultaneamente no mesmo espaco — onde a proximidade
indica forte associacao e a distancia reflete dissocia¢do.

Dado que a amostra ndo é proporcionalmente representativa da populagdo migrante
por municipio, tendo sido recolhida por conveniéncia, a interpretacdo dos mapas
priorizou a andlise dos padrdes relacionais entre as categorias, em detrimento das
distancias absolutas em relacdo aos eixos. Ndo obstante, os resultados revelam
dinamicas territoriais de diferenciacdo social, laboral, habitacional e participativa nos 19
municipios, alinhando-se as boas praticas da ACM que enfatizam estruturas relacionais
sobre medidas geométricas abstratas. Esta op¢dao metodoldgica permitiu, assim,
capturar contrastes e associa¢des significativas no posicionamento dos municipios,
oferecendo uma leitura das disparidades territoriais, mesmo face a limitacdo da nado
representatividade proporcional da amostra. Importa, contudo, referir que os testes sao
usados apenas como indicadores exploratdrios de estrutura interna e ndo como

inferéncia populacional.

Analise Tematica dos Dados Qualitativos

O grupo focal realizado em Coimbra foi gravado, transcrito integralmente e analisado
mediante uma abordagem de andlise tematica indutiva. Os transcripts foram
codificados manualmente, identificando-se unidades de significado relacionadas com os
temas estruturantes definidos no guido de discussdo: sentimento de pertenga,

estratégias de integracdo local, dindmicas de participacdo social, acesso a direitos,
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barreiras percebidas e recursos disponiveis. Temas emergentes nao previstos foram
igualmente registados, respeitando a filosofia indutiva da andlise. Os temas foram
posteriormente organizados em categorias narrativas, permitindo extrair-se insights
qualitativos que complementassem e iluminassem as tendéncias quantitativas
observadas, particularmente no que respeita a mecanismos subjetivos de inclusao e

exclusao.

4. Caracterizagao populacional e territorial

A Regido de Coimbra tem uma area de 4 335,57 km? e é composta por 19 municipios,
tendo a sua sede na cidade de Coimbra. Integram esta regidao os municipios de Arganil,
Cantanhede, Coimbra, Condeixa-a-Nova, Figueira da Foz, Gdis, Lousa, Mealhada, Mira,
Miranda do Corvo, Montemor-o-Velho, Mortdgua, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da

Serra, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova de Poiares.

A populagdo residente da Regido de Coimbra diminuiu de 460 139 em 2011 para 436
862 em 2021, o que representa uma variagao relativa de -5,06%. As estimativas para
2024 apontavam 452 559 residentes, o que sugere uma inversao face a 2021, com um
crescimento de +2,32% entre 2021 e 2023 e de +1,25% entre 2023 e 2024. A densidade
populacional decresceu em todos os 19 municipios entre 2011 e 2021, afetando ambos
os sexos (Tabela 1). O indice de envelhecimento — definido como o nimero de pessoas
com 65 ou mais anos por cada 100 jovens com menos de 15 anos — subiu de 243,94
pessoas idosas por 100 jovens em 2021 para 252,7 em 2024 (Tabela 2), confirmando a

continuidade da tendéncia de envelhecimento demografico.

Figura 1

Municipios que compéem a Regido de Coimbra
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Fonte. Site da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra

Para contextualizar a evolugcdo demografica, apresenta-se de seguida um retrato

sintético dos municipios:

Tabela 1

Densidade Populacional por Local de Residéncia a Data dos Censos de 2021

2021 2011

Local de residéncia N.2/ km? N.2/ km?

HM H M HM H M
Arganil 33,24 15,89 17,35 36,49 17,39 19,10
Cantanhede 87,53 41,31 46,21 93,62 44,50 49,12
Coimbra 440,88 204,92 235,96 448,97 209,59 239,38
Condeixa-a-Nova 120,66 56,35 64,31 123,16 57,70 65,46
Figueira da Foz 155,52 73,56 81,96 163,90 77,50 86,40
Gois 14,47 6,71 7,76 16,18 7,61 8,57
Lousa 122,88 59,22 63,66 127,20 61,55 65,65
Mealhada 174,84 83,63 91,21 184,62 88,78 95,84
Mira 97,66 46,41 51,25 100,50 47,59 52,91
Miranda do Corvo 94,97 45,55 49,42 103,64 49,94 53,70
Montemor-o-Velho 107,32 51,52 55,79 114,30 55,10 59,20
Mortagua 35,68 16,96 18,73 38,25 18,40 19,85
Oliveira do Hospital 82,78 39,66 43,12 88,93 42,67 46,26
Pampilhosa da Serra 10,30 4,80 5,50 11,30 5,21 6,09
Penacova 60,50 28,45 32,05 70,36 33,25 37,11
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Local de residéncia N.2/ km? N.2/ km?
HM H M HM H M

Penela 40,36 19,27 21,09 44,39 21,08 23,31
Soure 65,12 30,81 34,31 72,61 34,58 38,03
Tabua 55,86 26,46 29,40 60,42 28,75 31,67
Vila Nova de Poiares 80,56 37,83 42,72 86,22 41,27 44,95

Nota. HM = Homens e Mulheres; H = Homens; M = Mulheres; = Unido das freguesias

5. Populagdao migrante

Entre 2021 e 2023, o numero de residentes estrangeiros/as na Regido de Coimbra
aumentou de 18 257 para 29 065 pessoas, correspondendo a um crescimento de 59,20%

em apenas dois anos (Tabela 2).

Quanto a estrutura etaria da populacdo estrangeira, predominam as pessoas adultas em
idade ativa (18—60 anos, n = 10 054), seguindo-se as pessoas menores de 18 anos (n =2
363) e, por fim, as pessoas com mais de 60 anos (n = 2348), sugerindo o potencial

contributo dos fluxos migratérios para o rejuvenescimento relativo da populagao.

No plano das qualificagdes, destaca-se o ensino secunddrio (32,8%, n = 4 859). Para
contextualizar a evolugcdo recente, apresenta-se de seguida um retrato sintético da
Regido de Coimbra, com base nos Censos de 2011 e 2021, complementado com os dados

administrativos mais recentes (2023) e as estimativas demograficas para 2024.

Observa-se uma reducgao da populagao residente entre 2011 e 2021, acompanhada por
um envelhecimento acentuado da estrutura etaria. Apds 2021, os dados mais recentes

sugerem uma inversao parcial desta trajetdria, com recuperacao demografica.

Este contraste indica que a migracdao tem contribuido para um rejuvenescimento

relativo, reforcando sobretudo os grupos em idade ativa.

Este relatorio utiliza como anos de referéncia 2021 (Censos) e 2023 (estatisticas

administrativas do INE e da AIMA). Para 2024, as estimativas do INE apontam para a
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continuagao do crescimento populacional, aproximando a populagao municipal dos 453

mil residentes.

Tabela 2
Retrato Populacional da Regido de Coimbra (PORDATA)

VR (%) 2011- VR (%) VR (%)
2011 2021 2023 2024 2021 2021-2023 2023-2024

Populagdo residente 460 139 436 862 446982 452 559 -5,06% +2,32% +1,25%
P id

€850as [closas por 176,78 243,94 2496 2527 +37,99% +2,32% +1,34%
cada 100 jovens
Populagdo estrangeira
com estatuto legal de 12 989 18 257 29 065 — +40,56% +59,20% —
residente
Populagdo estrangeira
(%) da populagdo 2,1 34 — — +61,90% — —

residente

Nota. VR (%) = Variagdo relativa em termos percentuais; os valores referem-se ao nimero de individuos de
nacionalidade ndo portuguesa com estatuto legal de residente, segundo registos administrativos do INE (baseados
em autoriza¢Bes/cartdes de residéncia) - dados de periodicidade anual; os valores apresentados para 2023 e 2024

sdo estimativas (INE, 2024).

Dado que ainda ndo existe desagregacao municipal por nacionalidade para os anos mais
recentes, estes valores devem ser lidos sobretudo como indicadores de tendéncia, até
a atualizacao local. Em paralelo, a nivel nacional, verifica-se um acentuado aumento de
estrangeiros com autorizacdo de residéncia, o que é consistente com a dinamica
observada na Regido de Coimbra. Para caracterizar a distribuicdo intermunicipal, a
Tabela 3 sintetiza a populacdo residente por municipio, distinguindo o total e os

residentes de nacionalidade estrangeira.

Com base nos Censos 2021, verifica-se uma forte concentragao da populagao total e da
populacdo estrangeira nos municipios com maior peso demografico e urbano da Regidao

de Coimbra.

O municipio de Coimbra destaca-se como o principal polo, com 140 816 residentes totais
e 0 maior numero absoluto de residentes estrangeiros: 5 477 pessoas (3,89%). O
municipio da Figueira da Foz é o segundo em volume, com 2 469 residentes estrangeiros

(4,19%) num total de 58 951 residentes.
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Em contraste, verifica-se que municipios com menor populacdo total registam as
maiores percentagens de populacdo estrangeira. E o caso de Penela, que tem a maior
propor¢do com 6,03% (328 estrangeiros/as em 5 440 residentes), Goéis, com 5,20%, e
Arganil, com 5,11%. No extremo oposto, municipios como Montemor-o-Velho (1,62%)
e Penacova (1,63%) registam as menores percentagens, refletindo a maior concentragao
de populagdo migrante nos polos urbanos e em alguns municipios com caracteristicas

do interior.

Tabela 3

Populagdo Residente por Municipio da Regido de Coimbra (Censos 2021)

Populagado Percentagem
Populacao
Municipio residente de da Populacdo
total residente
nacionalidade estrangeira estrangeira
Arganil 11065 565 5,11
Cantanhede 34212 853 2,49
Coimbra 140816 5477 3,89
Condeixa-a-Nova 16732 434 2,59
Figueira da Foz 58951 2469 4,19
Gois 3811 198 5,20
Lousa 17006 470 2,76
Mealhada 19348 460 2,38
Mira 12113 321 2,65
Miranda do Corvo 12002 337 2,81
Montemor-o-Velho 24571 398 1,62
Mortagua 8963 343 3,83
Oliveira do Hospital 19413 650 3,35
Pampilhosa da Serra 4082 127 3,11
Penacova 13113 214 1,63
Penela 5440 328 6,03
Soure 17261 335 1,94
Tabua 11160 538 4,82
Vila Nova de Poiares 6803 248 3,65
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Nota. Os valores correspondem a populacdo residente habitual, incluindo pessoas de nacionalidade

portuguesa e estrangeira, de acordo com os Censos 2021 (INE). Dados de periodicidade decenal.

Para retratar o perfil geral das qualificagcdes, usa-se a distribuicdo do nivel de ensino
mais elevado como apresentado na Tabela 4. De acordo com esta tabela (Censos 2021),
entre os residentes de nacionalidade estrangeira na Regidao de Coimbra, o nivel de
ensino mais frequente é o ensino secundario e pds-secundario (n = 4 859). Segue-se o

ensino superior (n = 3 490).

Tabela 4
Populagdo Residente e de Nacionalidade Estrangeira, Segundo o Nivel de Ensino Mais

Elevado Completo, na Regiéo de Coimbra (Censos 2021)

Populagdo residente de

Populacdo total . .
pulag nacionalidade

Nivel de Ensino Mais Elevado Completo

residente .
estrangeira

Nenhum 55236 (12,6%) 2 467 (16,6%)
Ensino basico 1.2 ciclo 101 553 (23,3%) 783 (5,9%)
Ensino basico 2.2 ciclo 42 391 (9,7%) 988 (6,7%)
Ensino basico 3.2 ciclo 66 417 (15,2%) 2 215 (14,9%)
Ensino secundario e pds-secundario (Cursos

N . 88490 (20,3%) 4 859 (32,8%)
de especializacdo tecnoldgica)
Curso técnico superior profissional — 23 (0,2%)
Ensino Superior (inclui bacharelato) 82 775 (19,0%) 3490 (23,5%)

De seguida, segue-se a tabela 5 para complementar o perfil de qualificacGes. Nesta
apresenta-se a composicao por nacionalidade e sexo da populacdo estrangeira residente
na Regido de Coimbra, com base na informac¢do administrativa mais recente do INE

(2023).

18



PIIM | REGIAO DE COIMBRA REGIAO DE COIMBRA
ctuc Casa

Onde toc

A leitura desta tabela ajuda a confirmar a prevaléncia da populagdo que solicitou o
estatuto de residéncia, nas comunidades brasileiras, angolanas, italianas e espanholas,
seguidas por Cabo Verde, Guiné-Bissau, Mogambique e Sao Tomé e Principe. Estas
presencas refletem perfis migratorios diversos (trabalho, reagrupamento familiar e

percursos académicos).

Sublinhe-se ainda que, em Coimbra, esta evolu¢do é compativel com a atratividade do
sistema de ensino superior (UC e IPC) e com dinamicas setoriais que acolhem mao de

obra internacional.

Em suma, a Tabela 5 oferece o retrato de referéncia (2023). A interpretacdo sera
complementada nas sec¢des seguintes, com a apresentacao e discussao dos resultados

dos inquéritos, permitindo atualizar e enquadrar estes dados.

Tabela 5
Populagdo Estrangeira que Solicitou Estatuto de Residente por Nacionalidade e Sexo da

Regido de Coimbra (INE, 2023)

Razdo de masculinidade

Pais N (H-M) N (H) N (M) (H/M x100)

Angola 571 248 323 76,78
Argentina 13 6 7 85,71
Austria 16 6 10 60

Bangladeche 105 61 44 138,63
Bélgica 56 27 29 93,10
Brasil 6017 3176 2841 111,80
Canada 19 13 6 216,67
Suica 34 14 20 70

China 34 22 12 183,33
Colémbia 42 25 17 147,06
Cuba 13 9 4 225
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Pais

N (H-M)

N (H) N (M) Razdo de masculinidade

(H/M x100)

Cabo Verde 201 83 118 70,34
Chéquia 26 13 13 100

Alemanha 170 88 82 107,31
Espanha 290 113 177 63,84
Finlandia 10 2 8 25

Franga 129 52 77 67,53
Grécia 19 7 12 58,33
Guiné-Bissau 191 121 70 172,85
Hungria 20 7 13 53,85
Irlanda 47 29 18 161,11
india 175 124 51 243,14
Irdo (Republica Islamica do) 24 13 11 118,18
Italia 424 211 213 99,061
Luxemburgo 13 8 5 160

Marrocos 34 28 6 466,67
Malta 10 6 4 150

Mogambique 205 100 105 95,24
Paises Baixos (Reino dos) 183 110 73 150,68
Paquistao 101 85 16 531,25
Poldnia 59 26 33 78,79
Roménia 49 19 30 63,33
Federacgdo da Russia 125 68 57 119,30
Suécia 17 11 6 183,33
S3do Tomé e Principe 195 100 95 105,26
Ucrénia 32 17 15 113,33
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Razdo de masculinidade

Pais N (H-M) N (H) N (M) (H/M x100)
Estados Unidos da América 170 84 86 97,67
Venezuela 29 14 15 93,33
Africa do Sul 22 12 10 120
1Populag3o estrangeira total 29 065 14779 14 289 103,43
2populacio residente total 446 982 212 205 234777 90,39
3Populagio n3o estrangeira 417 917 197 426 220488 89,54

Nota. H = Homens; M = Mulheres; a listagem acima abrange as nacionalidades mais representadas. Foram incluidos
apenas os paises com expressdo numérica igual ou superior a dois digitos. 1 = Populagdo estrangeira residente. 2 =

Inclui estrangeiros/as e portugueses/as. 3 = Portugueses/as residentes.

6. Emprego e mercado de trabalho

Contexto intermunicipal e enquadramento regional

A Regido de Coimbra apresenta um mercado de trabalho marcado por fortes assimetrias
internas, resultado direto da diversidade territorial e socioeconédmica dos 19 municipios
gue a compdem. O territério combina centros urbanos de maior dimensao, municipios
intermédios com presenca industrial significativa e municipios de baixa densidade, onde
predominam atividades agricolas, florestais e servicos de proximidade. Esta
heterogeneidade traduz-se em realidades laborais muito distintas, com impactos
diferenciados na atragao e integracao de trabalhadores, incluindo pessoas migrantes.
Na Regido de Coimbra, o mercado de trabalho organiza-se em torno de um polo urbano
principal (o municipio de Coimbra) e de varios centros urbanos e rurais com fungdes
econdmicas complementares. Em Coimbra, o peso da Universidade, do Instituto
Politécnico e do Centro Hospitalar e Universitdrio conduz a uma maior concentragao de
emprego em servicos qualificados, sobretudo na area do ensino, saude e administracao

publica. A Figueira da Foz assume o papel de segundo polo urbano da regido, com forte
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expressao industrial, portudria e turistica. Nos restantes municipios, maioritariamente
de pequena e média dimensdo e em muitos casos de baixa densidade, a estrutura
produtiva combina industria, comércio, agricultura, florestas, construgao e servigos de
proximidade, contribuindo de forma decisiva para o equilibrio econdmico regional. Mais
do que uma hierarquia entre ‘centro’ e ‘periferia’, o territério estrutura-se através de
funcbes econdmicas distintas e complementares, ainda que marcadas por assimetrias
significativas entre municipios.

Esta configuragdo territorial tem implicacdes diretas na forma como as pessoas
migrantes acedem ao emprego. Nos municipios urbanos e com maior densidade
econdmica, a diversidade de setores proporciona oportunidades em dreas como
restauracdo, hotelaria, comércio, servicos pessoais, logistica, cuidados de saude e
atividades académicas, permitindo a integracao de perfis muito diferenciados, isto é,
desde estudantes internacionais e trabalhadores qualificados a migrantes em situacao
mais vulnerdvel. J4 nos municipios rurais ou de baixa densidade, a insercdo laboral tende
a concentrar-se em atividades essenciais, mas frequentemente marcadas pela
sazonalidade e por niveis varidveis de formalizacdo, como agricultura, silvicultura,
construcao civil, pequenas industrias e servicos locais.

Do ponto de vista estatistico, importa salientar que, para a CIM-Regido de Coimbra, nao
se encontram disponiveis, em fontes publicas, indicadores que cruzem de forma
sistematica a situacdo profissional, o setor de atividade ou o tipo de vinculo laboral com
a nacionalidade das pessoas residentes. Neste contexto, quando se aborda o emprego
da populacdo migrante, recorre-se sobretudo a estatisticas oficiais agregadas sobre o
mercado de trabalho na Regido de Coimbra, complementadas por informacao
gualitativa pontual recolhida no ambito deste Plano, designadamente o grupo focal
realizado em Coimbra. Este grupo, composto por participantes com percursos
académicos e profissionais altamente qualificados, que incluem estudantes de ensino
superior, licenciados e pds-graduados, permite apenas ilustrar algumas trajetérias
individuais de insercdo laboral, ndo sendo representativo da diversidade de perfis
existentes no municipio, e muito menos do conjunto dos 19 municipios.

Neste contexto, a combinacdo entre as tendéncias nacionais, a informacao disponivel
sobre nacionalidades mais representadas e os testemunhos recolhidos junto das

pessoas migrantes permite, ainda assim, identificar alguns setores relevantes de
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insergdo: restauragdo, limpezas, hotelaria, servicos de apoio a pessoa, agricultura,
construcgao civil, pequenas industrias transformadoras e comércio local. No municipio
de Coimbra, destaca-se adicionalmente o papel do ensino superior, que atrai estudantes
internacionais, investigadores e profissionais estrangeiros, reforcando o peso do
emprego qualificado em areas ligadas a educacdo, ciéncia e tecnologia.

No quadro geral dos 19 municipios que compdem a regido, persistem diversos desafios
estruturais que condicionam a qualidade da inclusdo laboral. A precariedade, a
sobrequalificacdo (frequente entre migrantes com formagdao superior que ndo é
reconhecida em Portugal), as barreiras linguisticas, a dificuldade em obter fiadores, a
discriminagdo no recrutamento e a fragilidade das redes de apoio limitam a progressao
profissional e criam desigualdades na integracdo econémica. Estes fatores tornam-se
visiveis tanto em municipios urbanos como nos mais rurais, embora assumam formas

diferentes consoante o perfil econdmico local e as oportunidades existentes.

O mercado de trabalho da Regido de Coimbra caracteriza-se por uma coexisténcia de
oportunidades e fragilidades, destacando-se a concentracdo, no concelho de Coimbra,
de setores qualificados e diversificados, contrastando com contextos mais vulneraveis
nos territérios envolventes. A Figueira da Foz, segundo maior centro urbano, agrega
indUstria, porto, turismo e restauracdo. Nos municipios intermédios observa-se uma
combinacdo de comércio, industria e servigcos, ao passo que nos municipios de baixa
densidade sobressaem atividades agricolas e florestais. No seu conjunto, o mercado de
trabalho da Regido de Coimbra apresenta uma forte diferenciagao intermunicipal, com
perfis econdmicos distintos entre municipios. Para a populacdo migrante, esta
diversidade é simultaneamente um espaco de oportunidades e um terreno de
desigualdades, exigindo respostas coordenadas que consigam promover emprego
digno, reconhecimento de competéncias e integracao equitativa em todos os municipios

da CIM-Regido de Coimbra.

7. Habitagao

Contexto intermunicipal e enquadramento regional
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O acesso a habitacdo constitui um desafio crescente em todo o territério nacional e a
Regido de Coimbra ndo foge a essa realidade. Embora os efeitos sejam mais visiveis em
centros urbanos da regido, como Coimbra, Figueira da Foz ou Cantanhede, o conjunto
dos 19 municipios que a integram evidencia, cada um a sua escala, constrangimentos
gue condicionam a estabilidade residencial e a capacidade de atrair e fixar populagdo. A
diversidade territorial, que abrange desde areas densamente povoadas até municipios
rurais e de baixa densidade, traduz-se em problemas diferentes, mas igualmente
significativos.

Nos municipios urbanos, em particular no de Coimbra, a procura habitacional resulta da
concentrac¢do de servigos, da presenca de instituicdes de ensino superior, da mobilidade
laboral e de setores econdmicos que atraem estudantes, trabalhadores deslocados e
populagdo migrante. Esta procura elevada contribui para um mercado de arrendamento
mais pressionado e assimétrico, com aumentos de precos que dificultam o acesso a
habitacdo. Ja nos territdrios menos urbanizados, como alguns municipios de baixa
densidade da regido, entre os quais Pampilhosa da Serra, Gdis, Penela ou Arganil, o
desafio tende a assumir outras formas, nomeadamente uma menor oferta formal de
arrendamento, a presenca significativa de edificios devolutos ou degradados e um
mercado local onde sdo mais frequentes solucdes informais. Em ambos os cendrios, o
resultado é semelhante: dificuldades reais no acesso a uma habitacao digna e adequada.
A analise regional mostra ainda que estes constrangimentos sdo sentidos de forma
desigual pelos varios segmentos da populagdao. Quem se encontra numa situacao de
maior vulnerabilidade, quer por razées econdmicas, sociais, linguisticas ou por auséncia
de redes de apoio, tende a enfrentar barreiras mais significativas. Entre estes grupos,
encontram-se muitas pessoas migrantes, que frequentemente lidam com exigéncia de
fiadores, discriminacdo e racismo no acesso ao arrendamento, desconhecimento do
territdrio e precariedade laboral. Assim, mesmo quando os problemas habitacionais sdo
de natureza estrutural e comuns a populagao residente no seu conjunto, os seus efeitos
recaem de forma mais intensa sobre quem dispde de menos margem de protecdo e
apoio.

A habitacdo social, embora presente na maioria dos municipios, tem dimensdo limitada
e caracteristicas muito distintas. Tal como noutros territérios do pais, as rendas apoiadas

(indexadas ao rendimento) constituem uma resposta essencial para agregados em
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situacdo de maior fragilidade, mas a oferta disponivel é reduzida e existe pouca
informacgdo desagregada por nacionalidade. Em diversos municipios da CIM-Regidao de
Coimbra, o acesso a habitacdo apoiada envolve tempos de espera significativos,
decorrentes da reduzida oferta disponivel. Ja noutros, é limitada pela dificuldade em
reabilitar o edificado existente ou pela dispersao territorial, que dificulta o acesso a
solucdes de habitacdo proximas de servicos e transportes publicos.

A Regido de Coimbra apresenta, assim, uma realidade multifacetada: municipios onde a
pressado residencial é elevada, municipios intermédios com oferta limitada e municipios
rurais onde a habitacdo existe, mas nem sempre em condicdes adequadas. Esta
diversidade reforca a necessidade de uma leitura intermunicipal do problema,
reconhecendo que as desigualdades habitacionais ndo se distribuem de forma
homogénea, mas tém impacto direto na qualidade de vida, na inclusdo social e na
fixacdo de residentes, incluindo as pessoas migrantes, que muitas vezes vivenciam estas

dificuldades de forma mais acentuada.

8. Apresentacao dos resultados — Inquérito

Caracterizagdo Sociodemogrdfica da Amostra

O presente estudo integrou 1.042 participantes, tendo sido recolhida informacgao
relativa as suas caracteristicas sociodemograficas, nomeadamente sexo, idade, estado
civil, nacionalidade, habilitacdes literarias, religido e municipio de residéncia, com o
objetivo de caracterizar o perfil sociodemografico da amostra. A amostra, de natureza
ndo probabilistica por conveniéncia, revelou-se adequada aos objetivos exploratdrios e
descritivos do estudo, permitindo a identificacdo de padrbes de associacdo entre
variaveis.

A amostra foi composta predominantemente por mulheres (n = 684; 65,6%), seguidas
de homens (n = 355; 34,1%) e um pequeno grupo de participantes que se identificaram
como outro (n = 3; 0,3%).

Em relacdo a idade, os/as participantes variaram entre 18 e 87 anos, apresentando uma
média de 43,18 anos (DP = 14,52) e mediana de 41 anos, sugerindo uma distribuicdo
relativamente centrada, com alguns/mas participantes mais jovens ou mais velhos,

refletindo a diversidade etaria presente entre os/as migrantes adultos e seniores.
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Relativamente ao estado civil, a maioria dos/as participantes declarou ser casado/a (n =
589; 56,8%), seguido de solteiro/a (n = 340; 32,8%), divorciado/a (n = 87; 8,4%) e vilvo/a
(n = 21; 2,0%).

Quanto ao municipio de residéncia, observou-se uma distribuicao geograficamente
diversificada, predominando Coimbra (n = 243; 23,3%), Figueira da Foz (n = 75; 7,2%) e
Arganil (n = 73; 7,0%). Seguem-se outros municipios como Miranda do Corvo (n = 66;
6,3%), Tabua (n = 60; 5,8%), Penacova (n = 50; 4,8%), Penela (n = 46; 4,4%) e Cantanhede
(n=42; 4,0%). Esta distribuicdo sugere uma presenca equilibrada em centros urbanos e
areas rurais da regido central de Portugal, permitindo andlises de inclusdao em contextos
variados.

Relativamente a nacionalidade, verifica-se uma predominancia de participantes
oriundos do Brasil (n = 274; 26,7%), seguidos de individuos do Reino Unido (n = 124;
12,1%), Estados Unidos da América (n = 58; 5,7%), Angola (n = 80; 7,8%) e Ucrania (n =
54; 5,3%). Representagbes menores surgem de Mogambique (n = 15; 1,5%), Guiné-
Bissau (n = 13; 1,3%), Russia (n = 31; 3,0%), Sao Tomé e Principe (n = 35; 3,4%) e outros
paises, indicando diversidade geogréfica e cultural significativa.

Em termos de escolaridade, a maioria possui formacdo superior:
Licenciatura/Bacharelato (n = 364; 35,9%) e Mestrado (n = 151; 14,9%), totalizando
quase 51% da amostra. Seguem-se o Secunddrio (10.2-12.92) (n = 328; 32,3%) e as
formagdes técnico/profissionais (n = 64; 6,3%). Apenas uma pequena proporgao possui
escolaridade bdsica ou inexistente (Ensino Primario e 3.2 ciclo somam 63 participantes;
6,3%), indicando que a amostra é relativamente qualificada.

Relativamente a religido ou crenca espiritual, observa-se que uma parte significativa
dos/as participantes declarou n3o ter religido (n = 347; 33,3%), seguida de catdlicos (n =
245; 23,5%) e protestantes evangélicos (n = 132; 12,7%). Uma proporgdo consideravel
optou por nao responder (n = 101; 9,7%) ou indicou outras crengas espirituais (n = 85;
8,2%). As restantes religides, como islamica (n = 31; 3,0%), ortodoxa (n = 38; 3,6%), hindu
(n = 18; 1,7%), budista (n = 12; 1,2%), judaica (n = 9; 0,9%) e bahd’i (n = 1; 0,1%),
apresentam representagdes residuais.

De forma geral, a amostra é maioritariamente luséfona, com forte presenca de
participantes da América do Sul e de paises africanos de lingua portuguesa, refletindo

sobretudo a partilha de lingua e redes migratérias recentes. Contudo, observa-se
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importante diversidade internacional, incluindo participantes da Asia e América do
Norte. A distribuicdo por municipios sugere que a integra¢do esta distribuida tanto em
centros urbanos (como Coimbra e Figueira da Foz) quanto em dareas rurais e
semiurbanas, permitindo analises diferenciadas sobre insercdo social e comunitaria em

contextos diversos.

Sec¢dao A — Trajetoria migratdria

A Tabela 6 permite observar a distribuicdo do tempo de residéncia em Portugal entre
os/as 1042 participantes do estudo. A maioria é constituida por mulheres (65,6%; n =
684), seguida de homens (34,1%; n = 355), sendo residual o nimero de pessoas que se
identificam como outro (n = 3).

A distribuicdo global revela que o grupo mais representativo corresponde a quem reside
no pais ha 1 a 3 anos — 33,2% (n = 346). Seguem-se os/as residentes entre 3 e 5 anos,
que representam 25,0% (n = 260), e, em menor proporgdo, quem permanece hd mais
de 7 anos, totalizando 18,7% (n = 195). Estes valores sugerem uma populagao migrante
maioritariamente em fases intermédias de estabelecimento, com uma presenca
relativamente reduzida de recém-chegados, ja que apenas 10,7% (n = 112) residem ha
menos de um ano.

A comparagao por sexo indica diferengas moderadas, estatisticamente ndo
significativas. Os homens apresentam uma proporgdo ligeiramente superior no intervalo
de 1 a 3 anos (36,1%) face as mulheres (31,6%), sugerindo uma chegada mais recente e
concentrada. Em contrapartida, as mulheres revelam maior presenca tanto nos periodos
de 3 a 5 anos (25,3%) como nos de mais de 7 anos (19,6%), o que pode apontar para
trajetdrias migratdrias mais prolongadas e estdveis neste grupo. O teste qui-quadrado
de independéncia (excluindo a categoria "Outro") confirma a auséncia de associacdo
estatisticamente significativa entre sexo e tempo de residéncia, com x2(5) = 2,45; p~
0,784 > 0,05). Esta evidéncia reforca que as distribuicdes de tempo de residéncia sdo

semelhantes entre mulheres e homens, sem desvios relevantes entre os grupos.
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O perfil da amostra mostra uma comunidade migrante relativamente estabelecida, com
uma predominancia clara de residéncias superiores a um ano e diferengas menores

entre os sexos, sobretudo relacionadas com o grau de permanéncia no pais.

Tabela 6

Tempo de Residéncia em Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Menos de 6 meses 32 (4,7%) 15 (4,2%) 1(2,1%) 48 (4,6%)
6 meses alano 42 (6,1%) 22 (6,2%) 0 (0%) 64 (6,1%)
De 1 a 3 anos 216 (31,6%) 128 (36,1%) 2 (0,6%) 346 (33,2%)
De 3 a5 anos 173 (25,3%) 87 (24,5%) 0 (0%) 260 (25,0%)
De 5a 7 anos 87 (12,7%) 42 (11,8%) 0 (0%) 129 (12,4%)
Mais de 7 anos 134 (19,6%) 61 (17,2%) 0 (0%) 195 (18,7%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3(0,3%) 1042 (100%)

A Figura 2 apresenta o mapa perceptual bidimensional resultante de uma andlise de
correspondéncias multiplas (ACM) entre o tempo de residéncia em Portugal dos/as
migrantes e o municipio atual na regido de Coimbra. Os resultados revelam associa¢des
estatisticamente significativas entre estas varidveis, identificando padrdes que agrupam
recém-chegados e residentes de longa duracdao com municipios especificos. Estes dois
eixos principais capturam a maior parte da variabilidade dos dados.

O primeiro eixo distingue claramente os/as migrantes ao longo de um continuum
temporal-geografico: recém-chegados (<1 ano) numa extremidade; residentes
consolidados (>7 anos) na oposta; e intermédios no centro. Esta gradacdo reflete-se
espacialmente — municipios interiores como Arganil, Géis, Tabua e Mortagua atraem
longa duracdo, enquanto Pampilhosa da Serra, Penela, Soure e Lousa associam-se a
fases iniciais. Coimbra ocupa posicdo central, atuando como hub de entrada e
redistribuicdo

O segundo eixo introduz nuances complementares, destacando recém-chegados e
intermédios, o que sugere fatores adicionais a linearidade temporal na localizacao

migratoria.
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Em sintese, a ACM sugere que a distribuigdo municipal ndao é aleatdria: o interior
consolida migrantes estabilizados, enquanto periferias acolhem iniciantes. Esta

estrutura espacial evidencia dinamicas distintas de atracao e fixacdo, com implicagdes
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Figura 2

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando o Tempo de Residéncia em Portugal, Distribuido por
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.

Na Tabela 7 sdo apresentadas as principais motivacdes que levaram os/as participantes

a deixar o pais de origem, considerando o total de 1042 respostas.

A procura de melhores condicées de vida constitui, de forma destacada, a razdo
principal da migragdo, abrangendo 53,7% (n = 560) da amostra. As motivagdes familiares
representam 9,9% (n = 103), seguindo-se o prosseguimento de estudos (8,1%; n = 84) e
os motivos politicos, religiosos, humanitdrios ou de saude (11,2%; n = 117). A categoria

“outra(s)” reune 17,1% (n = 178), indicando uma diversidade adicional de trajetorias

migratdrias ndo captadas pelas opg¢des anteriores.

A analise por sexo revela ligeiras diferencas. A motivacao econdmica mantém-se como

razdo predominante tanto entre as mulheres (53,5%) quanto entre os homens (54,4%),
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evidenciando um padrao transversal. Contudo, observa-se maior concentracdo de
homens em motivos politicos, religiosos, humanitarios ou de saude (14,1%) face as
mulheres (9,8%), sugerindo contextos de saida potencialmente mais associados a
fatores de risco ou instabilidade. Entre as mulheres, regista-se uma presenga
relativamente mais elevada nas motivagdes familiares (10,8%) e na categoria “outra(s)”
(17,8%), o que pode refletir trajetdrias migratdrias mais diversificadas e influenciadas
por dinamicas relacionais.

O teste do qui-quadrado de independéncia, excluindo a categoria “Outro”, nao revelou
associagdes estatisticamente significativas, y2(4) = 6,46, p = 0,167. Assim, ndo se
rejeita a hipotese nula, concluindo-se que, nesta amostra, a razao da saida do pais de
origem é estatisticamente independente do sexo ao nivel de significancia de 5%. Em
sintese, o padrao geral confirma a predominancia da migracao por razées econdémicas,
acompanhada de diferencas moderadas entre sexos que apontam para motivacdes

parcialmente distintas nas trajetdrias migratorias.

Tabela 7

Razdo da Saida do Pais de Origem Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)

Procura de melhores condi¢Ges de 366 (53,5%) 193 (54,4%) 1(0,2%) 560 (53,8%)

vida
Acompanhar/reunir-se a familia 74 (10,8%) 29 (8,2%) 0 (0%) 103 (9,9%)
Prosseguimento de estudos 55 (8,0%) 29 (8,2%) 0 (0%) 84 (8,1%)

Motivos politicos/religiosos/
humanitarios/saude

Outra(s) 122 (17,8%) 54 (15,2%) 2(1,1%) 178 (17,1%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3(0,3%) 1042 (100%)
A ACM, Figura 3, espelha a relagdo entre as razdes que levaram os/as migrantes a sair

67(9,8%)  50(14,1%) 0(0%) 117 (11,2%)

dos seus paises de origem e os municipios onde atualmente residem na regidao de
Coimbra. Os resultados revelam que esta ligacdo ndo so existe, como é muito forte e
organizada. A distribuicdo geografica dos/as migrantes na regido esta claramente
associada ao seu projeto migratdrio inicial, permitindo identificar padrdes espaciais bem

definidos. A interpretacdo dos dados concentra-se em dois grandes eixos ou padroes

30



PIIM | REGIAO DE COIMBRA REGIAO DE COIMBRA
catuc Ccsa

O, t

principais, que em conjunto capturam a esséncia da informagado. O primeiro e principal
padrdo distingue os/as migrantes com base no tipo de projeto que os trouxe a Portugal.
Este eixo revela uma polarizagdo nitida: Num extremo, encontra-se de forma muito
marcada a categoria "Prosseguimento de estudos". Esta motivacdo esta extremamente
concentrada em Coimbra e, em menor escala, em Mealhada. Estas localidades assumem
um papel relevante enquanto polos de atracdo académica. No extremo oposto,
agrupam-se as motivagdes ligadas a "Procura de melhores condi¢des de vida" (a razao
mais comum) e a reunificacdo familiar. Estas categorias estdo predominantemente
associadas a municipios do interior da regidao, como Gdis, Tabua, Mira, Montemor-o-
Velho e Mortdgua, onde a presenca de migrantes estudantes é quase inexistente. O
segundo padrao importante introduz uma distingao adicional, complexificando o mapa:
Este eixo destaca sobretudo os migrantes que chegaram por "Motivos politicos,
religiosos, humanitdrios ou de saude". Estes individuos apresentam um perfil geografico
muito especifico, com uma concentragao particularmente forte em Figueira da Foz. Isto
sugere que este municipio litoral funciona como um local de acolhimento para
migrantes em situa¢des de vulnerabilidade, possivelmente devido a sua rede de servigos
e a sua posicao geografica. Em sintese, a analise indica uma segmentacdo geografica dos
projetos migratérios na regido de Coimbra: (1) Coimbra (e Mealhada) destacam-se como
centros especializados na atracdo de migrantes estudantes; (2) Os municipios do interior
estdo primordialmente associados a fluxos migratérios de cariz econdmico-laboral e
familiar. (3) Figueira da Foz parece emergir com um perfil distinto, funcionando como
um polo de atracdo para migrantes com motivacdes ligadas a vulnerabilidades e
protecdo. Os resultados sugerem a existéncia de padrdes territoriais diferenciados no

acolhimento e fixacdo da populacdo migrante.

Figura 2

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando Razdo da Saida do Pais de Origem, Distribuido por
Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 8 sintetiza os diferentes tipos de documentacdo utilizados para a entrada em
Portugal, evidenciando a diversidade de vias migratdrias. A maioria identifica-se como
mulher (65,7%; n = 683), seguindo-se os homens (34,0%; n = 354), sendo residual o
nlimero de pessoas de outro sexo (n = 3).

Observa-se uma forte heterogeneidade documental, com prevaléncia da categoria
“outro tipo de visto/documento”, que representa 30,0% (n = 312) da amostra, sugerindo
percursos migratorios diversificados e, possivelmente, processos de entrada menos
padronizados. O visto de turista surge como a via formal mais comum entre as op¢des
especificas (22,4%; n = 233), seguido pelo visto uniforme Schengen (19,9%; n = 207). Os
restantes tipos apresentam valores bastante inferiores, destacando-se os vistos de
estudante (8,0%; n = 83) e de trabalho (4,3%; n = 45).

As diferencas por sexo sao moderadas, mas expressivas em alguns casos. Os homens
apresentam maior presenga no visto uniforme (24,3% face a 17,6%), sugerindo uma
chegada mais frequentemente enquadrada em mobilidade Schengen. As mulheres, por
outro lado, registam valores ligeiramente superiores no visto de turista (23,1%) e na
categoria “outro tipo de visto/documento” (30,6%), o que pode indicar trajetdrias de
entrada mais diversificadas ou flexiveis. Também se verifica entre as mulheres uma
proporcdo um pouco mais elevada de entrada por via CPLP(4,4%) e de situacbes de

inclusdo no passaporte dos pais (2,9%).
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Em linhas gerais, o padrao revela uma populacdo migrante que chega ao pais por
multiplas vias documentais, com predominancia de categorias menos formalizadas e
diferengas de sexo que apontam para perfis de mobilidade parcialmente distintos.

O teste do qui-quadrado de independéncia entre o sexo (mulher/homem) e o tipo de
documentacdo usada para a entrada em Portugal, excluindo a categoria “Outro”, ndo
revelou associagdo estatisticamente significativa, y2(8) = 12,95, p = 0,114. Mantém-
se, assim, a hipdtese de independéncia, concluindo-se que, nesta amostra, o tipo de
visto/documento apresentado para entrar em Portugal é estatisticamente

independente do sexo ao nivel de significancia de 5%.

Tabela 8

Documentagdo Para a Entrada em Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Visto uniforme (Schengen) 120 (17,6%) 86(24,3%) 1(0,3%) 207 (19,9%)
Visto de curta duragdo (Portugal) 54 (7,9%) 22 (6,2%) 0 (0%) 76 (7,3%)
Visto de turista 158 (23,1%)  75(21,2%) 0(0%) 233 (22,4%)
Visto de estudante 51 (7,5%) 32 (9,0%) 0 (0%) 83 (8,0%)
Visto de trabalho 27 (4,0%) 17 (4,8%) 1(0,3%) 45 (4,3%)
Visto procura de trabalho 14 (2,1%) 4(1,1%) 0 (0%) 18 (1,7%)
Visto de residéncia CPLP 30 (4,4%) 12 (3,4%) 0 (0%) 42 (4,0%)
Incluido no passaporte dos pais 20 (2,9%) 4 (1,1%) 0 (0%) 24 (2,3%)
Outro tipo de visto/documento 209 (30,6%) 102 (28,8%) 1(0,3%) 312 (30,0%)
Total 683 (100%) 354 (100%) 3(0,3%) 1040 (100%)

A ACM representada na figura 4 ilustra a relacdo entre o tipo de documento de entrada
com que os/as migrantes chegaram a Portugal e o municipio onde atualmente residem
na regidao de Coimbra. Os resultados sugerem uma associacdo consistente entre as
variaveis analisadas. Observa-se associacao entre o tipo de documentacdo de entrada e
0 municipio de residéncia.

A interpretacdo centra-se em dois grandes eixos de diferenciacdo que explicam a maior
parte dos padrées observados. O primeiro e principal padrdo (Dimensdo 1) opde
claramente os vistos de estudante a todos os outros tipos de documentacdo. Este é o

contraste mais marcante em toda a analise: O visto de estudante destaca-se de forma
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extraordindria num extremo. Esta documentagdo esta massivamente concentrada em
Coimbra e, secundariamente, em Mealhada. Confirma-se a fungdo destas localidades
como polos educacionais formais que atraem pessoas através de um canal migratério
especifico e legalmente definido. No extremo oposto, encontram-se outros vistos, como
o visto de trabalho, que se associam a municipios onde a presenca estudantil é residual.
O segundo padrdo importante (Dimensdo 2) distingue os/as migrantes com base no grau
de formalidade e no contexto da sua entrada na Europa: Num polo, temos o visto
uniforme Schengen, ligado a municipios do interior como Arganil e Tabua, sugerindo a
atracdo de cidaddaos com acesso facilitado ao espago comunitario, provavelmente por
motivos laborais ou pessoais. No polo oposto, estdo os vistos de turista e de curta
duracgado, associados a uma entrada inicial de caracter mais informal ou menos planeada.
Este perfil € dominante em municipios como Mira, Mortagua, Cantanhede e Montemor-
o-Velho, sugerindo trajetdrias migratdrias que podem ter comecado com um estatuto
tempordrio, seguido de um processo de regularizacdo posterior. Em sintese, a andlise
revela uma segmentagdo geografica extraordinariamente clara com base no documento
de entrada: (i) Polos Estudantis Formais: Coimbra e Mealhada sdo destinos quase
exclusivos para migrantes que entram com visto de estudante. (ii) Polos de Mobilidade
Intraeuropeia: Arganil e Tdbua destacam-se como destinos preferenciais para migrantes
gue utilizam o visto uniforme Schengen, refletindo mobilidade dentro do contexto
europeu. (iii) Polos de Entrada Informal/Inicial: Municipios como Mira estdo fortemente
associados a entradas com visto de turista, indicando um padrdo de migracdao que
muitas vezes comeca de forma menos formal. (iv) Perfil Misto: Figueira da Foz apresenta
um perfil diversificado, recebendo fluxos tanto formais (Schengen) como informais
(turista), reforcando a sua imagem como porta de entrada costeira com multiplas
funcgdes. Conclui-se que o documento de entrada ndo é um mero detalhe burocratico,
mas um fator estruturante que prediz, em grande medida, onde um migrante ira viver

e, por extensdo, qual o seu perfil e trajetdria provavel dentro da regido de Coimbra.

Figura 3

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando os Tipos de Documentos que Possuiam Para a Entrada
em Portugal, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.

A Tabela 9 apresenta os diferentes estatutos de permanéncia que caracterizam a
situacdo administrativa consoante o sexo. A maioria é mulher (65,7%; n = 683),
seguindo-se os homens (34,0%; n = 354), sendo residual o grupo que se identifica como
outro (n = 3).

De forma global, verifica-se uma predominancia clara de pessoas que possuem
autorizacdo de residéncia, representando 60,7% (n = 631) da amostra. Seguem-se os
processos ainda em resolucdo na AIMA, que abrangem 11,9% (n = 124), e a categoria
“outras situa¢des”, com 12,0% (n = 125). A autorizacao de residéncia CPLPconstitui 9,7%
(n = 101), enquanto regimes mais precarios ou transitorios, como o visto de estada
temporaria (3,8%; n = 39) e a nova medida de regularizacdo para contribuintes da
Segurancga Social (1,9%; n = 20), assumem expressdo reduzida.

Analisando por sexo, observam-se diferengas discretas, mas relevantes. Os homens
apresentam proporcdo ligeiramente superior de autorizacdo de residéncia (61,9% face
a 60,2%) e maior presenga na nova medida de regularizacao (3,4% face a 1,2%),
indicando situacGes administrativas potencialmente mais instdveis. Entre as mulheres,
observa-se maior representacao nas autorizagdes CPLP(10,5%) e em “outras situagdes”

(12,6%), sugerindo percursos de regularizacdo mais diversificados.
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Resumindo, o padrdo evidencia uma populagdo maioritariamente regularizada, embora
com uma fragdo significativa ainda em processo administrativo ou enquadrada em
estatutos menos consolidados, apresentando diferencas de sexo ligeiras, mas
consistentes nas vias de permanéncia. O teste do qui-quadrado de independéncia entre
o sexo (mulher/homem) e o atual estatuto de permanéncia em Portugal, excluindo a
categoria “Outro”, ndo revelou associagdo estatisticamente significativa, y2(5) = 7,86,
p = 0,164. Assim, ndo se rejeita a hipétese nula, concluindo-se que, nesta amostra, o
estatuto de permanéncia em Portugal é estatisticamente independente do sexo ao nivel

de significancia de 5%.

Tabela 9

Atual Estatuto de Permanéncia em Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Autorizacdo de residéncia 411 (60,2%) 219 (61,2%) 1(0,2%) 631 (60,7%)
Autorizagdo de residéncia CPLP 72 (10,5%) 29 (8,2%) 0 (0%) 101 (9,7%)
Visto de estada temporaria 25 (3,7%) 13(3,6%) 1(2,6%) 39 (3,7%)
Processo em resolugao AIMA 81(11,9%) 42(11,9%) 1(0,8%) 124 (11,9%)
Aguardo regularizagdo (nova medida) 8 (1,2%) 12 (3,4%) 0 (0%) 20 (1,9%)
Outras situagdes 86 (12,6%) 39 (10,7%) 0 (0%) 125 (12,0%)
Total 683 (100%) 354 (100%) 3(0,3%) 1040 (100%)

A Figura 5 espelha a relagdo do estatuto legal atual dos/as migrantes em Portugal (por
exemplo, residéncia permanente, processos de regularizacgdo em curso) com o
municipio onde residem na regidao de Coimbra.

Os resultados revelam uma associagao significativa onde é possivel identificar padrdes
claros, explicados principalmente por dois eixos de diferenciagdao. O primeiro e principal
padrdo (Dimensdo 1) organiza os municipios ao longo de um continuum de regularizacao
migratdria. Num extremo, posicionam-se 0s municipios associados a processos de
regularizacdo recentes ou em curso. Estes incluem migrantes que estao a espera de
legalizacdo através de medidas legislativas novas ou com processos administrativos em
tramite. No extremo oposto, encontram-se os concelhos com uma populagdo migrante
maioritariamente regularizada e consolidada, que ja possui autorizacdo de residéncia
definitiva. O segundo padrdo (Dimensdo 2) introduz uma distincdo baseada na natureza

comunitaria ou especifica da regularizacdo, destacando, por exemplo, os estatutos
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ligados a Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP). Em sintese, a analise
permite identificar trés perfis municipais distintos na regido: (i) Hubs de Regularizagdo
Emergente: Concelhos como Pampilhosa da Serra e Lousa destacam-se como focos de
processos de regularizacdo recente. Estes territdrios parecem atrair ou concentrar
migrantes que estdao ativamente em vias de obter o seu estatuto legal, possivelmente
ligados a oportunidades laborais especificas ou a medidas de legalizacdo pontuais. (ii)
Comunidades Luséfonas Consolidadas: Concelhos como Miranda do Corvo e Mira
apresentam um perfil forte de comunidades estabelecidas de migrantes de paises de
lingua portuguesa (CPLP), que ja regularizaram a sua situagao através deste regime
especial. Isto aponta para a formacdo de comunidades especificas em territérios
concretos. (iii) Populagdo Mista e Consolidada: O centro urbano de Coimbra apresenta
um equilibrio de todos os estatutos, refletindo a sua diversidade. Por outro lado,
concelhos como Figueira da Foz e outros do interior tendem a albergar uma populacao
migrante ja maioritaria e estdvel, com residéncia regularizada.

Em sintese as caracteristicas iniciais da migracdo (motivo e documento de entrada)
desenham um mapa social muito definido, o estatuto de permanéncia atual revela um
guadro de "pds-assentamento" mais matizado. Ele mostra diferentes estdgios de
integragao legal no territério: desde polos onde a regularizagdo esta ativamente em
curso, até comunidades ja consolidadas e municipios com uma populacdo mista. Isto
reflete a dindmica temporal dos processos migratdrios e a diversidade de trajetérias de

integracdo legal na regiao.

Figura 4

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando o Atual Estatuto de Permanéncia em Portugal,
Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.

A Tabela 10 apresenta a distribuicdo das condi¢des e intengGes associadas a aquisicdo
da nacionalidade portuguesa (n = 1041), revelando orientac¢des distintas entre grupos.
A maioria identifica-se como sendo mulher (65,6%; n = 683), seguida de homens (34,1%;
n = 355), sendo residual o niumero de pessoas de outro sexo (n = 3).

A tendéncia dominante é a intengdo de adquirir a nacionalidade, abrangendo 67,1% (n
= 698) dos/as participantes. Apenas 8,9% (n = 93) ja possuem nacionalidade portuguesa,
enquanto 24,0% (n = 250) ndo pretendem solicita-la. Estes valores indicam uma forte
orientacdo para a integracao formal no pais, acompanhada de um grupo menor, mas
expressivo, que ndo manifesta esse objetivo.

As diferengas por sexo sdo pouco acentuadas. Os homens apresentam proporgao
ligeiramente superior de inten¢do de obtencdo da nacionalidade (68,5% face a 66,5%),
enquanto as mulheres revelam uma presen¢a marginalmente maior entre aqueles que
ja& possuem nacionalidade (9,5% face a 7,9%). A recusa em solicitar nacionalidade é
semelhante entre os dois grupos (24,0% no sexo feminino; 23,7% no sexo masculino),
refletindo perfis de decisdo relativamente paralelos.

Em suma, a andlise mostra uma populacdo amplamente orientada para a aquisicdo de
direitos de cidadania, com diferencas minimas entre os sexos e uma minoria consolidada

gue mantém a op¢do de ndo avancar para a nacionalizacdo. O teste do qui-quadrado de
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independéncia entre o sexo (mulher/homem) e a condicdo/intencdo de obtencdo da
nacionalidade portuguesa, excluindo a categoria “Outro”, ndo revelou associacao
estatisticamente significativa, x%(2) = 0,84, p = 0,657. Assim, ndo se rejeita a
hipdtese nula, concluindo-se que, nesta amostra, a condicdo e intencdo relativamente a
nacionalidade portuguesa é estatisticamente independente do sexo ao nivel de

significancia de 5%.

Tabela 10

Condigdo e Intengdo de Obtengdo da Nacionalidade Portuguesa Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Sim, ja tenho 65 (9,5%) 28 (7,9%) 0 (0%) 93 (8,9%)
N3do tenho e pretendo obté-la 454 (66,5%) 243 (68,5%) 1(0,1%) 698 (67,0%)
Ndo tenho e ndo pretendo 164 (24,0%)  84(23,6%) 2(0,8%) 250 (24,0%)
obté-la
Total 683 (100%)  355(100%) 3(0,3%) 1041 (100%)

Os resultados da Analise de Correspondéncia Multipla (ACM) mostram que existe uma
relacdo entre a posse ou intengcdo de obten¢dao da nacionalidade portuguesa e o
municipio de residéncia dos migrantes na regido de Coimbra, ainda que essa relacdo seja
de magnitude moderada. A estrutura observada sugere que o projeto de naturalizacao
é, em grande medida, uma dimensdo pessoal, menos rigidamente determinada pela
localizagdo geografica e mais ligada a trajetdrias individuais de integracao.

Os dados organizam-se em torno de dois grandes eixos interpretativos. O padrao
principal opde, por um lado, os/as migrantes que ndo tém e ndo pretendem obter a
nacionalidade portuguesa — perfil associado a projetos de permanéncia mais
temporarios, transnacionais ou ciclicos — e, por outro, a maioria dos/as migrantes que
ja tém ou, sobretudo, manifestam intencao de a obter, traduzindo um projeto claro de
enraizamento a longo prazo. Um segundo padrdo, de menor intensidade, diferencia
guem ja concluiu o processo de naturalizacdo daqueles que ainda se encontram numa
fase aspiracional, destacando estagios distintos de consolidacdo do vinculo legal ao pais

de acolhimento.
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No plano geografico, a analise permite identificar trés perfis municipais distintos: (i) Polo
de Permanéncia Tempordria ou Ciclica: O municipio de Mortagua destaca-se de forma
notavel como um territério onde a intengao de nao adquirir a nacionalidade portuguesa
é claramente dominante entre a sua populacdo migrante. Outros municipios do interior,
como Arganil, Oliveira do Hospital e Tdbua, também seguem, em menor grau, este
padrdo. Isto sugere a presenca de comunidades com um projeto de vida mais
transnacional ou ligado a trabalhos de mobilidade frequente. (ii) Polos de Aspiragao e
Futuro Enraizamento: Um conjunto de municipios, incluindo Mealhada, Mira,
Cantanhede, Pampilhosa da Serra e Figueira da Foz, associam-se fortemente a migrantes
gue manifestam a intencdo de vir a obter a nacionalidade. Estes territérios parecem
atrair ou reter populagdes com um projeto de integracao e estabilidade a longo prazo.

(iii) Polos de Naturalizagdo Ja Concluida: Alguns municipios, como Condeixa-a-Nova,
Lousa e Soure, destacam-se por terem uma proporgdo relativamente elevada de
migrantes que ja adquiriram a nacionalidade portuguesa. Estes sdo territérios onde o
processo de integracao legal parece estar mais avangado ou consolidado para uma parte
significativa da sua comunidade migrante. Em sintese, enquanto a grande maioria dos
migrantes na regido aspira a nacionalidade, a geografia dessa aspiracdo nado é uniforme.
A analise revela um mosaico de projetos de integracdo: desde municipios que acolhem
populagdes com uma visdo claramente temporaria da sua estadia, até territérios que
funcionam como locais de aspiracao e de estabelecimento legal definitivo. Este padrao
€ menos rigido do que o observado para caracteristicas iniciais da migracao, refletindo

a natureza mais individual e tardia da decisdo de se naturalizar.

Figura 5

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Condigdo e Intengdo de Obtengdo da Nacionalidade
Portuguesa, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 11 reune os fatores que influenciaram a escolha do local de residéncia (n =
1042), permitindo compreender as dindmicas territoriais de fixacdo. A maioria é mulher
(65,6%; n = 684), seguida de homens (34,1%; n = 355), com presenca residual de pessoas
de outro sexo (n = 3).

No total dos/as participantes, a razdo mais expressiva é a preferéncia pelas
caracteristicas da regido — clima, paisagem ou ambiente — que abrange 33,1% (n = 345)
dos/as participantes, evidenciando a atratividade territorial como fator central.
Seguem-se a proximidade a familiares ou amigos/as (20,3%; n = 211) e o custo de vida
mais acessivel (11,5%; n = 120). Outras motivacdes relevantes incluem precos mais
baixos da habitacdo (8,3%; n = 87) e razdes laborais, seja pela facilidade de encontrar
trabalho (4,6%; n = 48) ou pela rececdo de uma oferta formal (5,7%; n = 59).

Existem diferencas entre sexos. Os homens apresentam maior concentracdao nas
motivacoes laborais — facilidade de arranjar trabalho (6,5%) e ofertas de emprego
(6,2%) — bem como ligeiramente maior preferéncia pelas caracteristicas da regido
(35,2% face a 31,9%). Entre as mulheres, destacam-se motivos relacionais,
nomeadamente a presenca de familiares ou amigos (22,1% face a 16,9%), e maior

relevancia do custo de vida mais acessivel (12,6% face a 9,6%), sugerindo dinamicas de
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escolha mais influenciadas pela rede social e pela gestdo econdmica. O teste do

qui-quadrado de independéncia entre o sexo (mulher/homem) e o motivo principal para

a escolha do local de residéncia revelou uma associagao estatisticamente significativa,

x%(9) =17,51, p=0,041. Assim, rejeita-se a hipotese nula de independéncia,

concluindo-se que, nesta amostra, o motivo da escolha do local de residéncia varia de

forma estatisticamente significativa em func¢do do sexo ao nivel de significancia de 5%.

De forma sintética, a decisdo de residéncia combina fatores afetivos, econémicos e

ambientais, com predominancia da atratividade territorial e da proximidade a redes

familiares, apresentando diferengcas que apontam para motivagdes parcialmente

distintas entre homens e mulheres.

Tabela 11

Motivos Para a Escolha do Local de Residéncia Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Sozinho/a 1(0,1%) 3(0,8%) 0(0,0%) 4(0,4%)

Porque tenho familiares ou amigos/as 151 (22,1%) 60 (16,9%) 0 (0,0%) 211 (20,3%)
Facil acesso a transportes e servigos 8(1,2%) 1(0,3%) 0(0,0%) 9(0,9%)

E mais facil arranjar trabalho 25(3,7%) 23(6,5%) 1(33,3%) 48 (4,6%)
Recebi uma oferta de trabalho 36 (5,3%) 22(6,2%) 0(0,0%) 59 (5,7%)
Precos mais baixos da habitacdo 61(8,9%) 26(7,3%) 0(0,0%) 87 (8,4%)
Tem bons servigos e comércios 3(0,4%) 3(0,8%) 0(0,0%) 6(0,6%)
O custo de vida é mais acessivel 86 (12,6%) 34(9,6%) 2 (66,7%) 120 (11,5%)
Gosto das caracteristicas da regido 218 (31,9%) 125 (35,2%) 0 (0,0%) 345 (33,1%)
Outro 95 (13,9%) 58 (16,3%) 0(0,0%) 153 (14,7%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)
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Os resultados, visiveis na Figura 7, sdo muito claros e revelam que os motivos da escolha
residencial sdo um fator extremamente poderoso para explicar a distribuicdo geografica
dos migrantes na regido. Existem associacdes muito fortes entre tipos especificos de
motivagOes e municipios especificos.

A interpretacdo dos dados organiza-se em torno de dois grandes padrdes de motivacao:
O primeiro e principal padrdao opde duas légicas distintas de escolha: De um lado, as
motivacdes de caracter econédmico e instrumental, principalmente a facilidade em
encontrar trabalho. Do outro lado, as motivacdes de cardcter relacional, afetivo ou
hedonistico, como gostar das caracteristicas da regido (paisagem, clima) ou ter redes de
familiares e amigos. O segundo padrdo introduz uma nuance adicional, diferenciando,
por exemplo, aqueles que vieram por uma oferta de trabalho concreta daqueles que
foram atraidos pelas qualidades ambientais da regido. No plano geografico, esta andlise
revela uma segmentac¢do territorial muito nitida: (i) Polos de Atra¢do Laboral: O
municipio de Mortdgua destaca-se de forma absolutamente singular como um destino
escolhido predominantemente pela facilidade em encontrar trabalho. Outros
municipios, como Pampilhosa da Serra, também partilham esta vocacdo de atracao por
oportunidades laborais, embora de forma menos intensa. (ii) Polos de Atracdo pela
Qualidade de Vida: Municipios como Arganil, Figueira da Foz, Vila Nova de Poiares e
Oliveira do Hospital posicionam-se no extremo oposto, sendo escolhidos sobretudo
porque os migrantes apreciam as caracteristicas naturais, o clima e o ambiente da
regido. A paisagem e a qualidade de vida sdo os seus principais atrativos. (iii) Polos de
Oferta de Trabalho Especifica: Alguns municipios, como Montemor-o-Velho e Soure,
associam-se de forma particular a migrantes que receberam uma oferta de trabalho
concreta, sugerindo uma atracdo ligada a sectores ou empregadores especificos. (iv)
Centro Urbano Diversificado: Coimbra, como principal cidade, apresenta um perfil
equilibrado e diversificado, atraindo pessoas por uma mistura de todas as razdes, o que
reflete a sua multifuncionalidade como polo de emprego, estudo, servicos e vida social.
A analise desta associa¢do parece apontar para a possibilidade de que a distribuicao
dos/as migrantes na regido de Coimbra ndo é aleatéria, mas profundamente estruturada

pelas logicas de escolha residencial. Existem municipios especializados em atrair através
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do mercado de trabalho, outros que competem pelas suas qualidades ambientais, e

outros que funcionam como pontos de chegada para redes migratérias familiares ou de

amizade. Esta forte associagdo sugere que os fatores locais — econdmicos, sociais e

ambientais — sdo determinantes fundamentais para compreender onde e porqué os

migrantes se fixam no territério.

Figura 6

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando as Categorias dos Motivos Para a Escolha do Local de
Residéncia, Distribuidas por Municipio
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A Tabela 12 descreve as condigdes em que ocorreu a chegada a Portugal, evidenciando
diferentes niveis de apoio, autonomia e enquadramento por sexo das/os participantes.
No conjunto da amostra, a maior parte chegou acompanhada por familiares (63,1%; n =
655), enquanto 30,3% (n = 315) chegaram sozinhos/as. Chegadas/os com apoio de
amigas/os, organizacGes ou outras pessoas representam 10,8% (n = 112), e via
recrutamento por empresas ou patrdes correspondem a 3,2% (n = 33). Respostas em
“outro” somam 3,3% (n = 34).

Quando comparamos por sexo, as diferencas sdo evidentes: os homens tém maior
proporcdo de chegadas sozinho (40,1% vs. 25,2%), enquanto as mulheres predominam
nas chegadas com familiares (67,4% vs. 54,5%). O apoio de amigos ou organizagdes é
ligeiramente mais frequente entre homens (12,4% vs. 9,8%).

Em suma, a andlise revela que a maioria dos migrantes chega acompanhada por
familiares, sendo mais frequente entre mulheres, enquanto os homens tém maior
tendéncia a chegar sozinhos, evidenciando diferentes estratégias e redes de suporte na

migracao.

Tabela 12

Condicdes de Chegada a Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Sozinho/a 172 (25,2%) 142 (40,1%) 1(33,3%) 315 (30,3%)
Com familiares 460 (67,4%) 193 (54,5%) 2 (66,7%) 655 (63,1%)

Com apoio de amigos, organizagdes ou

67(9,8%) 44 (12,4%) 1(33,3%) 112 (10,8%)
outras pessoas
Recrutado/a por uma empresa ou

patrao
Outro 29 (4,3%) 5(1,4%) 0 (0,0%) 34 (3,3%)
Nota. As percentagens sdo calculadas com base no numero total de respondentes de cada grupo.

Tratando-se de uma questdo de resposta multipla, onde cada participante podia selecionar varias opgdes,
a soma das percentagens por coluna excede 100%.

20(2,9%) 12 (3,4%) 1(33,3%) 33(3,2%)

A andlise da associacdo entre cada condicdo de chegada a Portugal e a distribuicdo pelos

19 municipios da Regido de Coimbra foi realizada através do teste do qui-quadrado. Os
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resultados da Tabela 13 revelaram associacdes estatisticamente significativas para a
maioria das formas de chegada estudadas. Quatro das cinco varidveis apresentaram
diferengas significativas (p< 0,001) na distribuicdo pelos municipios: os migrantes que
chegaram sozinhos (x? = 55.47), aqueles que chegaram com familiares (x* = 49.81), os
recrutados por uma empresa ou patrdo (x* = 54.00). A variavel "com apoio de amigos,
organizacdes ou outras pessoas" também apresentou uma associacdo significativa,
embora com menor magnitude (x?=32.12, p = 0,021).

Por outro lado, a categoria "outro" ndo apresentou associagdo significativa com os
municipios (x*> = 17.09, p = 0.517), sugerindo que esta categoria de chegada se distribui

de forma homogénea pelos 19 municipios

Tabela 13

Associagdo Entre as Opgbes das Condigées de Chegada Por Municipios

XX g p N
Sozinho/a 55,47 18 <0,001 1042
Com familiares 49,81 18 <0,001 1042
Com apoio de amigos, organiza¢des ou outras pessoas 32,12 18 0,021 1042
Recrutado/a por uma empresa ou patrdo 54,00 18 <0,001 1042
Outro 17,09 18 0,517 929

Nota. x* = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significAncia estatistica; N = nimero de casos validos.

A Tabela 14 apresenta as intencOes de reagrupamento familiar manifestadas pelos
participantes (n = 1039), evidenciando expectativas relativas a reunificacdo. A maioria é
mulher (65,6%; n = 682), seguida do sexo masculino (34,1%; n = 354), sendo residual o
numero de pessoas de outro sexo (n = 3).

De um modo geral, a maioria dos/as participantes (65,5%; n = 681) ndo pretende trazer
familiares ou amigos, enquanto 34,5% (n = 358) manifestam essa intencao.

Ao comparar 0s grupos por sexo, observa-se que os homens apresentam uma proporgao
ligeiramente superior de intencdo de mobilizacdo de familiares e amigos (38,7%) face

ao sexo feminino (32,4%), sugerindo uma maior propensdo dos homens para o
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fortalecimento de redes familiares ou sociais através da migragao secundaria. Entre as
mulheres, a predominancia da opgdo “ndo” (67,6%) indica uma decisdao mais cautelosa
ou diferida quanto a vinda de familiares. O teste do qui-quadrado de independéncia
entre o sexo (feminino/masculino) e a intencdo de reagrupamento familiar em Portugal,
excluindo a categoria “Outro”, apresenta um resultado muito préoximo do limiar de
significancia, y2(1) = 3,81, p = 0,051. Considerando o nivel de significancia de 5%, ndo
se rejeita formalmente a hipdtese nula, concluindo-se que, nesta amostra, a intengao
de reagrupamento familiar ndo difere estatisticamente em func¢do do sexo, ainda que a
associacao se situe no limiar da significancia estatistica. O teste do qui-quadrado de
independéncia entre o sexo (feminino/masculino) e a intengdo de reagrupamento
familiar em Portugal, excluindo a categoria “Outro”, apresenta um resultado muito
préximo do limiar de significancia, y2(1) = 3,81, p = 0,051. Considerando o nivel de
significancia de 5%, ndo se rejeita formalmente a hipétese nula, concluindo-se que,
nesta amostra, a intencdo de reagrupamento familiar ndo difere estatisticamente em
funcdo do sexo, ainda que a associacdo se situe no limiar da significancia estatistica.

Resumidamente, a maioria da amostra n3o planeia trazer familiares ou amigos/as, mas
existe uma fragao significativa com essa intencdo, com diferengas pouco acentuadas por

sexo, que apontam para tendéncias distintas na mobilizacdo das redes sociais de origem.

Tabela 14

Inten¢do de Reagrupamento Familiar em Portugal Consoante o Sexo

Feminino Masculino Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Sim 221 (32,4%) 137 (38,7%) 0 (0,0%) 358 (34,5%)
Nao 461 (67,6%) 217 (61,3%) 3 (100,0%) 681 (65,5%)
Total 682 (100%) 354 (100%) 3 (100%) 1039 (100%)

A analise da associacdo entre as intencdes de trazer para Portugal familiares e/ou
amigos/as do pais de origem por parte dos/as migrantes e a distribuicdo pelos 19
municipios da Regido de Coimbra foi realizada através do teste do qui-quadrado. Os

resultados indicaram uma diferenca estatisticamente significativa (y2 = 71.29, gl = 18,
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p< 0,001, n = 1039). indicando que a intengdo de promover o reagrupamento familiar
varia de forma importante entre os municipios da regiao.

Este resultado sugere que existem padrdes distintos de inten¢dao de reagrupamento
familiar em diferentes municipios, possivelmente relacionados a fatores locais como
disponibilidade de recursos, integracao comunitdria e caracteristicas sociodemograficas

dos/as migrantes residentes.

Tabela 15

Intengdo de Reagrupamento familiar por Municipio

X? g P N

Intengdes de reagrupamento familiar 71,29 18 <0,001 1039

Nota.x* = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significancia estatistica; N = nimero de casos vélidos.

Sec¢dao B — Redes de Apoio e Condicdes de Integracao

A Tabela 16 avalia a presenca de apoio desde a chegada a Portugal, considerando uma
amostra de 1039 participantes. A maioria € mulher (65,6%; n = 682), seguida dos homens
(34,1%; n = 354), sendo residual o grupo que se identifica como outro sexo (n = 3).
Globalmente, a maioria dos/as participantes (55,0%; n = 571) indica ndo ter recebido
apoio, enquanto 45,0% (n = 468) relataram ter sido apoiados/as.

A comparagao por sexo revela que as mulheres apresentam maior probabilidade de
receber apoio (46,8%) face aos homens (41,5%), enquanto os homens predominam
ligeiramente no grupo sem apoio (58,5% face a 53,2%). Estes dados sugerem que,
embora uma parcela significativa da populacdo migrante ndo tenha usufruido de
suporte, as mulheres podem beneficiar de redes de ajuda mais acessiveis ou ativas,
possivelmente relacionadas a lagos familiares ou comunitarios.

Em sintese, a andlise evidencia uma populacdo com acesso limitado a apoios formais ou
informais, com diferencas moderadas entre os sexos que apontam para maior presenca

de mulheres em contextos de assisténcia.
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Tabela 16

Apoio Recebido Desde a Chegada a Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Sim 319 (46,8%) 147 (41,5%) 2 (66,7%) 468 (45,1%)
Nao 363 (53,2%) 207 (58,5%) 1(33,3%) 571 (54,9%)
Total 682 (100%) 354 (100%) 3 (100%) 1039 (100%)

A andlise da associacdo entre o apoio recebido desde a chegada a Portugal (sim vs. ndo)
e a distribuicdo pelos 19 municipios da Regido de Coimbra foi realizada através do teste
do qui-quadrado. Os resultados revelaram uma associagdo estatisticamente muito
significativa (x? = 91.97, g/ = 18, p<0,001, n = 1039).

Este resultado indica que a distribuicdo de migrantes que receberam apoio é
significativamente diferente entre os municipios, sugerindo variagcdes importantes na
disponibilidade ou acessibilidade de redes de apoio (familiares, amigos, organizacdes)
nos diferentes municipios da regido. A magnitude do valor do qui-quadrado (91.97)
reflete diferencas substanciais nos padrées de apoio social conforme o municipio de

residéncia.

Tabela 17

Associagdo Entre Apoio Recebido por Municipios

2

X g p n

Alguém o/a tem apoiado/a desde que chegou a Portugal? 91,97 18 <0,001 1039

Nota. x* = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significincia estatistica; N = nimero de casos validos.
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A Tabela 18 apresenta as diferentes fontes de apoio referidas pelas/os participantes que
assinalaram ter recebido algum tipo de auxilio desde a chegada a Portugal, permitindo
identificar os principais agentes formais e informais envolvidos no processo de
acolhimento. A maioria é mulher (68,1%; n = 320), seguida homens (31,5%; n = 148),
sendo residual o niumero de pessoas de outro sexo (n = 2).

De forma global, os familiares constituem a principal fonte de apoio, representando
38,9% (n = 183) das respostas. Seguem-se os servicos do Estado ou municipais (20,4%;
n = 96) e amigos/as ou conhecidos/as portugueses (14,3%; n = 67), enquanto
organizacoes de solidariedade social representam 7,9% (n = 37). Outras fontes, como
associacdes ligadas a igreja ou de migrantes, apresentam expressao reduzida.

As diferencas por sexo revelam que mulheres dependem mais de familiares (42,5% face
a 31,1%) e amigos/as portugueses (15,3% face a 11,5%), enquanto os homens
apresentam maior apoio vindo de amigas/os do seu pais de origem (16,2% face a 9,4%),
servicos do Estado/municipio (23,6% face a 19,1%) e associa¢des de migrantes (3,4%
face a 0,9%). Estes padrdes sugerem que as mulheres tendem a usufruir de redes
familiares e sociais proximas, enquanto os homens recorrem com maior frequéncia a
apoios institucionais ou comunitdrios de origem diversa. O teste do qui-quadrado de
independéncia (x?) para revela uma associacdo ndo estatisticamente significativa entre
sexo e tipo de rede de apoio (x*(7) = 13,39; p = 0,063).

Em termos gerais, a analise evidencia a centralidade da familia como principal rede de
apoio, acompanhada de uma presenca significativa de servigos publicos, com diferencas

de sexo nas fontes de suporte que refletem estratégias de integracdo diferenciadas.

Tabela 18

Fontes de apoio recebido por participantes que indicaram ter sido apoiados Consoante

o Sexo
Mulher Homem  Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Familiares 136 (42,5%) 46 (31,1%) 1(50,0%) 183 (38,9%)
Organizagoes de solidariedade social 25 (7,8%) 12 (8,1%) 01(0,0%) 37 (7,9%)
Associag0es ligadas a Igreja 6 (1,9%) 3 (2,0%) 0(0,0%) 9 (1,9%)
ﬁgg;s/ conhecidos do seu pais de 30(9,4%)  24(16,2%) 0(0,0%) 54 (11,5%)
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Mulher Homem  Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Amigos e conhecidos portugueses 49 (15,3%) 17 (11,5%) 1 (50,0%) 67 (14,3%)
Servicos do Estado/servicos do Municipio 61 (19,1%) 35(23,6%) 0(0,0%) 96 (20,4%)
AssociagOes de migrantes 3(0,9%) 5 (3,4%) 0(0,0%) 8(1,7%)
Outra(s) 10 (3,1%) 6 (4,1%) 0(0,0%) 16(3,4%)

Nota. As percentagens sdo calculadas com base no numero total de respondentes de cada grupo.
Tratando-se de uma questdo de resposta multipla, onde cada participante podia selecionar vdrias opgdes,
a soma das percentagens por coluna excede 100%.

As principais fontes de apoio social que os/as migrantes recebem estdo relacionadas
com o municipio onde residem na regido de Coimbra. Ou seja, a localizagdo geografica
estd associada a diferentes tipos de suporte — seja por parte do Estado, da familia, de
amigos/as ou de organizacdes.

Os resultados revelam que esta ligacdo é muito forte e clara. O tipo de apoio de que
um/a migrante beneficia parece depender significativamente do territério onde se
fixou, sugerindo que cada municipio oferece ou facilita um ecossistema de integracado
distinto.

A interpretacdo dos dados organiza-se em torno de dois grandes eixos de diferenciacao:
O primeiro e principal padrdao opde duas fontes fundamentais de apoio: De um lado, o
apoio institucional e formal, proveniente dos servicos do Estado ou do Municipio. Do
outro lado, o apoio relacional e informal, que vem sobretudo da familia, amigos
portugueses ou conhecidos do pais de origem. O segundo padrao introduz uma distingao
adicional, separando o apoio de organizacoes de solidariedade social ou ligadas a Igreja
do apoio que continua a ser assegurado principalmente pela rede familiar.

No plano geografico, a andlise revela uma segmentagao territorial muito nitida,
identificando diferentes modelos de acolhimento: (i) Polos de Apoio Institucional: O
municipio de Mortagua destaca-se de forma absolutamente singular como um territério
onde o apoio do Estado/Municipio é a fonte de suporte claramente dominante. Outros
municipios, como Lousa e Pampilhosa da Serra, também apresentam um perfil de forte
recurso a servicos publicos formais. Isto sugere uma presenca ou acesso muito marcado
a estruturas oficiais de apoio nestas localidades. (ii) Polos de Apoio Relacional e Familiar:
Um conjunto de municipios, incluindo Penela, Condeixa-a-Nova, Mealhada e Figueira da

Foz, posicionam-se no extremo oposto, associando-se fortemente a um suporte
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baseado em redes pessoais. Nestes territorios, a integracado é facilitada sobretudo pela
familia ou por amigos, indicando a importancia das cadeias migratérias e das
comunidades locais. (iii) Polos de Apoio através de OrganizagGes Sociais: Alguns
municipios, como Lousa (neste segundo padrao), Vila Nova de Poiares e Montemor-o-
Velho, distinguem-se por uma associagdo a organiza¢des de solidariedade social ou
instituicoes religiosas. Isto aponta para a existéncia de uma infraestrutura de apoio da
sociedade civil especifica nestas areas. (iv) Centro Urbano com Suporte Misto: Coimbra,
enquanto principal cidade da regido, apresenta um perfil equilibrado. As/Os migrantes
residentes na cidade beneficiam de uma combinagdo de acesso a servigos institucionais
e de suporte das suas redes relacionais, refletindo a diversidade e a oferta de recursos
tipica de um grande centro urbano.

Em sintese, esta andlise sugere que os percursos de integracdo dos migrantes sao
territorialmente diferenciados. A regido de Coimbra ndo apresenta um modelo Unico de
acolhimento, mas antes um mosaico: Alguns municipios funcionam como polos de
intervencdo publica, onde o Estado ou a autarquia assumem um papel central no apoio.
Outros municipios dependem mais do tecido social e comunitario, onde a integracao é
mediada pelas redes familiares e de amizade. Outros ainda beneficiam da agdo de
organizacoes da sociedade civil. Esta geografia do apoio social é fundamental para
compreender as diferentes oportunidades e desafios que os migrantes enfrentam

consoante o local onde escolhem viver.

Figura 7
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando as Categorias das Fontes de apoio recebido por

participantes que indicaram ter sido apoiados, Distribuidas por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 19 sintetiza as dificuldades mais frequentemente relatadas pelos/as migrantes
participantes no estudo, evidenciando obstdculos estruturais e quotidianos que
condicionam o processo de integracdo. A maioria é constituida por mulheres (65,6%; n
= 684), seguida dos homens (34,1%; n = 355), sendo residual o grupo de outro sexo (n =
3).

Genericamente, as dificuldades mais relatadas incluem a utilizagao de servigos online
para imigrantes (37,7%; n = 393), a comunicacdo em portugués (37,2%; n = 387), acesso
a saude (25,7%; n = 268), encontrar habitacdo (25,5%; n = 266) e emprego (25,5%; n =
266). Questdes como discriminagdo ou tratamento injusto representam 18,1% (n = 189)
e diferencas culturais 9,9% (n = 103). Apenas 11,5% (n = 120) reportam ndo ter
encontrado dificuldades.

As diferencas por sexo sdo notdrias em algumas categorias: os homens apresentam
maior frequéncia em desafios linguisticos (42,5% vs. 34,2%) e em nao ter dificuldades
(15,5% vs. 9,5%), enquanto as mulheres relatam mais frequentemente discriminagado
(20,3% vs. 14,1%) e dificuldades em obter servicos de saude (26,9% vs. 23,4%).
Sintetizando, a analise evidencia que as/os migrantes enfrentam multiplos desafios, com
destaque para barreiras linguisticas e digitais, acesso a saude, habitacdo e emprego, e
que existem diferencas de sexo relevantes na percecdo e intensidade dessas

dificuldades.
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Principais dificuldades encontradas pelos migrantes Consoante o Sexo
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Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Nenhuma dificuldade 65 (9,5%) 55 (15,5%) 0 (0,0%) 120 (11,5%)
Falar e entender portugués 234 (34,2%) 151 (42,5%) 2 (66,7%) 387 (37,2%)
Usar servicos online para
2 7,39 137 9 1 9 7,79

imigrantes (ex.: AIMA) 55 (37,3%) 37 (38,6%) (33,3%) 393 (37,7%)
Entender regras para o o o o
viver/trabalhar em Portugal 90 (13,2%) 45 (12,7%) 1(33,3%) 136 (13,0%)
Acesso a salde 184 (26,9%) 83 (23,4%) 1(33,3%) 268 (25,7%)
Trabalho (encontrar emprego ou

. , 177 (25,9%) 88 (24,8%) 1(33,3%) 266 (25,5%)
trabalhar na minha area)
Reconhecimento de 0 o o 0
estudos/cursos do estrangeiro 99 (14,5%) 42 (11,8%) 0(0,0%) 141 (13,5%)
Diferencas culturais 75 (11,0%) 28 (7,9%) 0 (0,0%) 103 (9,9%)
Casa para viver (preco ou 0 0 0 o
disponibilidade) 175 (25,6%) 89 (25,1%) 2 (66,7%) 266 (25,5%)
Ser tratado/a mal por causa da
minha origem, cor, religido, 139(20,3%) 50 (14,1%) 0 (0,0%) 189 (18,1%)
sotaque, etc. (incluindo online)
Outro 56 (8,2%) 24 (6,8%) 0 (0,0%) 80 (7,7%)

Nota. As percentagens sdo calculadas com base no numero total de respondentes de cada grupo.
Tratando-se de uma questdo de resposta multipla, onde cada participante podia selecionar vdrias
op¢bes, a soma das percentagens por coluna excede 100%.

A andlise da associagdo entre as diferentes dificuldades ou desafios relatados pelos/as

migrantes e a distribui¢ao pelos 19 municipios da Regido da Comunidade Intermunicipal

da Regido de Coimbra foi realizada através do teste do qui-quadrado. Entre as onze

varidveis analisadas, a maioria apresentou diferencas estatisticamente significativas

entre os municipios, sugerindo que os desafios ou dificuldades enfrentadas pelos/as

migrantes variam consideravelmente de acordo com o municipio de residéncia.

As maiores diferencas significativas foram observadas para dificuldades como falar e

entender portugués (x> = 83.81, p< 0,001), acesso a saude (x*= 76.00, p< 0,001) e casa

para viver (preco ou disponibilidade) (x* = 71.85, p< 0,001). Outras dificuldades
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marcantes incluem o uso de servigcos online para imigrantes, entender regras para
viver/trabalhar em Portugal e sofrer discriminagdo devido a origem, cor, religido ou
sotaque.

Por outro lado, varidveis como reconhecimento de estudos/cursos do estrangeiro,
diferencas culturais e outros ndo apresentaram associacdes estatisticamente
significativas com os municipios, indicando distribuicdo mais homogénea destes

desafios na regido.

Tabela 20

Associacgdo entre as Opg¢oes das Dificuldades ou Desafios e Municipio de Residéncia

Qui-Quadrado

(x3) GI P N

Nenhuma dificuldade 56,10 18 <0,001 1042
Falar e entender portugués 83,81 18 <0,001 1042
Usar servicos online para imigrantes (ex.: AIMA) 63,47 18 <0,001 1042
Entender regras para viver/trabalhar em Portugal 46,31 18 <0,001 1042
Acesso a saude 76,00 18 <0,001 1042
Trabalho (encontrar emprego ou trabalhar na

minha area) 45,90 18 <0,001 1042
Reconhecimento de estudos/cursos do

estrangeiro 23,73 18 0,164 1042
Diferengas culturais 26,78 18 0,083 1042
Casa para viver (preco ou disponibilidade) 71,85 18 <0,001 1042
Ser tratado/a mal por causa da minha origem,

cor, religido, sotaque, etc. (incluindo online) 43,59 18 <0,001 1042
Outro 28,17 18 0,059 933

Nota. x* = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significancia estatistica; N = nimero de casos validos.

A Tabela 21 apresenta os aspetos considerados essenciais para a integragdao em Portugal
segundo as/os inquiridas/os, revelando prioridades e expectativas face ao processo de
inclusdo social. A maioria é mulher (65,6%; n = 682), seguida dos homens (34,1%; n =
355), com presenca residual de outro sexo (n = 3).

No total dos/as participantes, os elementos mais valorizados incluem ter casa para viver
(63,8%; n = 664), ter trabalho (57,0%; n = 593), ser tratado de forma justa (54,2%; n =
564), acesso a cuidados de saude (58,8%; n = 612) e comunicar em portugués (53,5%; n
= 557). Aspetos relacionados com familia e educacdo dos/as filhos/as apresentam

relevancia média (34,0% e 30,3%, respetivamente), enquanto ter amigos/as
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portugueses ou da prdpria nacionalidade, e participar em atividades comunitdrias,
aparecem como fatores secundarios (47,1%, 25,0% e 39,6%, respetivamente).

As diferengas por sexo revelam algumas tendéncias: as mulheres atribuem maior
importancia a posse de casa (66,1% vs. 59,2%), trabalho (59,5% vs. 52,1%), acesso a
saude (61,2% vs. 54,4%) e tratamento justo (56,9% vs. 48,7%), enquanto os homens
valorizam ligeiramente mais a comunicacdo em portugués (56,1% vs. 52,0%) e ter
amigos/as portugueses (48,7% vs. 46,2%). Outros fatores apresentam diferencas
relativamente discretas. Os resultados por categoria mostram associa¢des significativas
(p < 0,05) em 6 das 11 categorias: ter trabalho (y2 = 7.21, p = 0,007), ter casa (y2 =
7.18, p =0,007), cuidados de saude (y? = 6.35, p =0,012), filhos na escola (y? = 16.03,
p<0,001), junto da familia (y2 = 5.37, p = 0,020) e tratado justamente (y2 = 8.24, p =
0,004). As restantes categorias ndo apresentam diferencas significativas entre sexos.
Em sintese, a analise evidencia que seguranca material, acesso a trabalho e servicos, e
tratamento justo sdo cruciais para o bem-estar dos migrantes, com as mulheres a dar
maior énfase a estabilidade e inclusdo, enquanto os homens destacam ligeiramente

aspetos sociais e comunicacionais.

Tabela 21

Aspetos Considerados Importantes para a Integragéo em Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Comunicar em portugués 355(52,0%) 199 (56,1%) 3 (100,0%) 557 (53,5%)
Ter trabalho 406 (59,5%) 185 (52,1%) 2(66,7%) 593 (57,0%)
Ter casa paraviver (compradaou o o100 910(59,2%) 3 (100,0%) 664 (63,8%)
arrendada)

Ter acesso a cuidados de satde 417 (61,2%) 193 (54,4%) 2 (66,7%) 612 (58,8%)

Ter os/as filhos/as na escola 234 (34,3%) 81 (22,8%) 0 (0,0%) 315 (30,3%)
Estar junto da familia 248 (36,4%) 106 (29,9%) 0 (0,0%) 354 (34,0%)
Ter amigos/as portugueses 315 (46,2%) 173 (48,7%) 2 (66,7%) 490 (47,1%)

Ter amigos/as da sua

0, o) 0, 0,
acionaldade ou cultura 178 (26,1%) 82 (23,1%) 0(0,0%) 260 (25,0%)
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Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)

Ser tratado/a de forma justa, sem
ser maltratado/a ou rejeitado/a
por causa da sua cor de pele, 388 (56,9%) 173 (48,7%) 3 (100,0%) 564 (54,2%)
origem, religido, lingua ou outra
razao

Participar em atividades da
comunidade

Outro 20(2,9%) 13 (3,7%) 0 (0,0%) 33 (3,2%)

Nota. As percentagens sdo calculadas com base no numero total de respondentes de cada grupo.
Tratando-se de uma questdo de resposta multipla, onde cada participante podia selecionar vdrias opgdes,
a soma das percentagens por coluna excede 100%.

A analise da associacdo entre as op¢des consideradas mais importantes para se sentir

270(39,6%) 139 (39,2%) 3(100,0%) 412 (39,6%)

bem e fazer a sua vida em Portugal e o municipio de residéncia dos/as migrantes,
distribuidos pelos 19 municipios da Regido da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra, foi realizada através do teste do qui-quadrado. Os resultados revelaram que
varias intengdes apresentam associagGes estatisticamente significativas com o
municipio de residéncia.

As intengGes de comunicar em portugués (y2= 88.63, p< 0,001), ter trabalho (y2= 75.86,
p< 0,001), ter os/as filhos/as na escola (2= 70.38, p< 0,001) e participar em atividades
da comunidade (y2= 50.54, p< 0,001) evidenciaram as diferengas mais significativas
entre os municipios, refletindo variagcdes importantes nas condi¢des e expectativas para
a integragao familiar em cada municipio.

Por outro lado, intengdes como ter casa para viver (comprada ou arrendada) e estar
junto da familia ndo apresentaram associacOes estatisticamente significativas,
sugerindo que estas intengdes se distribuem de forma mais homogénea pelos

municipios.

Tabela 22
Associacg@o entre as opcOes mais importantes para se Sentir Bem e Fazer a sua Vida em

Portugal por Municipios

X2 gl P N
Comunicar em portugués 88,63 18 <0,001 1042
Ter trabalho 75,86 18 <0,001 1042
Ter casa para viver (comprada ou arrendada) 23,38 18 0,176 1042
Ter acesso a cuidados de saude 39,62 18 0,002 1042
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Ter os/as filhos/as na escola 70,38 18 <0,001 1042
Estar junto da familia 23,75 18 0,163 1042
Ter amigos/as portugueses 37,62 18 0,004 1042
Ter amigos/as da sua nacionalidade ou cultura 28,98 18 0,049 1042

Ser tratado/a de forma justa, sem ser maltratado/a ou

rejeitado/a por causa da sua cor de pele, origem, 37,07 18 0,005 1042

religido, lingua ou outra razao

Participar em atividades da comunidade 50,54 18 < 0,001 1042

Outro 20,40 18 0,311 1032
Nota. X? = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significdncia estatistica; N = nimero de casos validos.

Secc¢ao C — Habitacao e Saude

A Tabela 23 descreve o tipo de espaco habitacional atualmente ocupado pelos/as
participantes (n = 1042), refletindo diferentes formatos e condi¢des de habitacdo. A
maioria identifica-se como mulher (65,6%; n = 684), seguida dos homens (34,1%; n =
355), com presenca residual de outro (n = 3).

Globalmente, observa-se que a habitagdo arrendada predomina, abrangendo 49,5% (n
= 516) da amostra, seguida da casa prépria (34,4%; n = 358). A residéncia em casa de
familiares representa 6,0% (n = 62), enquanto solucdes mais precdrias, como quartos
alugados, habitacdo partilhada ou na rua, somam uma fracdo menor da populagao
(6,2%; n = 65).

As diferencas por sexo sao moderadas. As mulheres apresentam ligeira predominancia
em casa proépria (35,5% vs. 32,4%), enquanto os homens sdo proporcionalmente mais
representadas em solucGes de habitacdo partilhada ou quartos (7,6% vs. 3,8%),
sugerindo maior precariedade habitacional nos homens. Os casos de habitagao informal
ou de risco sao residuais, mas presentes em ambos os sexos. O teste qui-quadrado de
Pearson para a tabela de tipos de habitacdo por sexo (mulheres n = 684, homens n =
355) resulta em y2 = 14.65 com 9 graus de liberdade e p = 0.101, indicando auséncia
de associacdo estatisticamente significativa entre sexo e tipo de habitacdo. Importa

contudo reportar que algumas frequéncias esperadas sdo inferiores a 5 (ex.:
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barraca/rua, estaleiro). Os residuos padronizados ndo excedem |1.96| em nenhuma
célula, sem contribuicdes individuais dominantes.

De forma resumida, o padrdo indica que a maioria da populagdao migrante reside em
habitacdo formal, com predominancia do arrendamento, embora exista uma minoria

em condi¢Ges mais precdrias, especialmente entre os homens.

Tabela 23

Espago Habitacional dos/as Participantes Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Casa prépria 243 (35,5%) 115(32,4%) 0(0,0%) 358 (34,4%)
Casa de familiares 44 (6,4%) 18 (5,1%) 0 (0,0%) 62 (6,0%)
Casa arrendada 338 (49,4%) 175 (49,3%) 3(100,0%) 516 (49,5%)
Casa de amigos 7 (1,0%) 7 (2,0%) 0 (0,0%) 14 (1,3%)
Quarto 15 (2,2%) 14 (3,9%) 0 (0,0%) 29 (2,8%)
Estaleiro/obra/local de trabalho 5(0,7%) 4(1,1%) 0 (0,0%) 9 (0,9%)
Habitacdo partilhada 11 (1,6%) 13 (3,7%) 0 (0,0%) 24 (2,3%)
Barraca/narua 1(0,1%) 1(0,3%) 0 (0,0%) 2 (0,2%)
Habitacdo Social 9 (1,3%) 7 (2,0%) 0 (0,0%) 16 (1,5%)
Outra 11 (1,6%) 1(0,3%) 0 (0,0%) 12 (1,2%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)

A associa¢do entre o tipo de alojamento onde os/as migrantes residem e o municipio
em que vivem na regido de Coimbra revela uma associacdo muito forte. O tipo de
habitacdo (seja propria, arrendada ou partilhada) é um fator que estrutura claramente
a distribuicdo geografica da populacdo migrante, refletindo diferentes estagios de
estabilidade, poder econdmico e tipos de projeto de vida no territério. Ressaltam de
dois padrdes principais: o primeiro e mais importante padrdo opde dois regimes
habitacionais fundamentais: a propriedade privada (ter casa prépria) e o arrendamento
e a partilha de habitacdo. O segundo padrdo destaca situacdes habitacionais mais
precarias ou ndo convencionais, como viver em obras ou em habitacdes intensivamente
partilhadas. No plano geografico, a analise revela trés perfis territoriais bem distintos:

(i) Polo Urbano de Arrendamento: Coimbra destaca-se nitidamente como a cidade dos

arrendatarios. A esmagadora maioria dos/as migrantes que ali reside vive em casas

59



PIIM | REGIAO DE COIMBRA REGIAO DE COIMBRA
catuc Ccsa

O, t

arrendadas. Este padrao estara diretamente ligado a sua fungdo como centro académico
e urbano principal, com um mercado dindmico de aluguer que serve uma populagao
frequentemente temporaria, como os estudantes. (ii) Polos do Interior com Propriedade
Consolidada: Um conjunto de municipios do interior, como Tdbua, Arganil, Gdis e
Oliveira do Hospital, apresentam o perfil oposto. Nestes territérios, ha uma proporgao
muito elevada de migrantes que sdo proprietarios das suas casas. Isto sugere uma
populacdo com um enraizamento territorial mais profundo, maior estabilidade e,
possivelmente, uma trajetéria de integracdo mais antiga ou voltada para a permanéncia
a longo prazo. (iii) Polos de Habita¢dao Precaria ou Partilhada: Municipios de menor
dimensdo, como Pampilhosa da Serra e Montemor-o-Velho, associam-se a formas de
alojamento mais precarias. Nestas localidades, é significativa a proporg¢ao de migrantes
gue vivem em habitacGes partilhadas ou até em locais ndo convencionais, como obras.
Este padrdo sugere a chegada recente de migrantes laborais em situacdo de alojamento
tempordrio, possivelmente ligados a sectores econédmicos especificos, e que enfrentam
maiores desafios de integracdo habitacional.

A analise aponta para a possibilidade de que o mercado de habitacdo é um espelho das
diferentes dinamicas migratdrias na regido. Coimbra aparenta funcionar como um hub
de passagem ou estadia temporaria, com base no arrendamento. O interior revela um
padrdo de fixacdo e estabilidade, materializado na propriedade. Alguns municipios
menores evidenciam as condi¢des mais desafiadoras de alojamento, apontando para

necessidades especificas de politicas de habitacao.

Figura 8

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Associagdo das Categorias do Espago Habitacional
dos/as Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 24 apresenta a avaliacdo subjetiva das condi¢cdes habitacionais realizada
pelos/as participantes (n = 1042), permitindo aferir niveis de conforto, adequacdo e
satisfacdo residencial. A maioria afirma ser mulher (65,6%; n = 684), seguida dos homens
(34,1%; n = 355), sendo residual o grupo que se identifica como outro (n = 3).

De forma global, a percecdo predominante é positiva: 35,3% (n = 368) consideram as
condicdes muito boas e 39,2% (n = 408) as consideram boas. Condi¢cdes razodveis
somam 22,6% (n = 235), enquanto situacdes negativas (“mas” ou “muito mas”)
representam apenas 3,0% (n = 31), indicando que a maior parte da populagdao migrante
avalia a sua habitacdo de forma satisfatéria.

As diferencas por sexo sao ligeiras. As mulheres tendem a atribuir uma avaliagdo mais
positiva (36,1% muito boas vs. 33,8% nos homens), enquanto os homens reportam
proporg¢do ligeiramente maior de condigdes razodveis (25,1% vs. 21,4%) e muito mds
(0,8% vs. 0,6%). Estes dados sugerem percecbes globalmente consistentes, com
mulheres apresentando uma avaliagdo marginalmente mais favoravel. O teste qui-
guadrado de Pearson para niveis de satisfacdo por género (mulheres n =684, homens n
=355) resulta em y2 = 2.37 com 4 graus de liberdade e p = 0.668, sem evidéncia de
associacao significativa entre género e percepcdo de satisfacdo. Todas as frequéncias
observadas sdo baixas nas categorias extremas ("Mas" e "Muito mas"). Os residuos

padronizados sdo todos inferiores a |1.96|, sem desvios notaveis.
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Sumariamente, a andlise indica que a grande maioria da amostra vive em habitagao

percebida como adequada ou boa, com diferencas minimas entre os sexos.

Tabela 24

Avaliagéo das Condigdes Habitacionais Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Muito boas 247 (36,1%) 120 (33,8%) 1(33,3%) 368 (35,3%)
Boas 270 (39,5%) 136 (38,3%) 2 (66,7%) 408 (39,1%)
Razoaveis 146 (21,3%) 89 (25,1%) 0 (0,0%) 235 (22,5%)
Mas 17 (2,5%) 7 (2,0%) 0 (0,0%) 24 (2,3%)
Muito mas 4 (0,6%) 3(0,8%) 0 (0,0%) 7 (0,7%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)

A Avaliacdo das Condi¢des Habitacionais pelos Migrantes na Regido de Coimbra varia
consoante o municipio onde residem na regidao de Coimbra. Os resultados mostram que
existe uma relacdo estatistica, mas de intensidade moderada. Globalmente, a satisfacdo
com a habitacdo é bastante homogénea em toda a regido, ndo sendo um fator que
distinga fortemente os concelhos entre si. Isto contrasta com analises anteriores, onde
caracteristicas como o motivo de migracdo ou o tipo de visto criavam padrbes
geograficos muito marcados.

Identificam-se dois eixos principais de variacao: O primeiro padrdo organiza as respostas
ao longo de um continuum de satisfacdo: Num extremo, as avaliagdes positivas ("Muito
Boas"). No extremo oposto, as avaliacGes criticas ou moderadas ("Razodveis", "Mas"). O
segundo padrao isola sobretudo as avaliagdes extremamente negativas ("Muito Mas"),
gue parecem concentrar-se em areas muito especificas. No plano geogréfico, destacam-
se alguns municipio com perfis particulares, ainda que numa tendéncia geral de
homogeneidade: (i) Focos de Insatisfacdo Moderada: Municipios como Montemor-o-
Velho, Mira e Pampilhosa da Serra destacam-se por terem uma propor¢ao acima do
esperado de residentes que classificam as suas condicdes como "Razodveis”. Isto pode

refletir uma qualidade habitacional objetivamente inferior ou expectativas mais
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elevadas nestas areas. (ii) Polos de Satisfacdo Elevada: Por outro lado, concelhos como
Arganil e Mortagua associam-se a uma maior concentra¢cdao de avaliagGes positivas
("Muito Boas").

A principal conclusdo desta analise é a de uma integragao habitacional bem-sucedida e
generalizada. A grande maioria dos migrantes classifica as suas condi¢des como "Boas"
ou "Muito Boas", uma tendéncia que se distribui de forma equilibrada pela regido. A
fraca diferenciacdo geografica nesta matéria sugere que a satisfacdo com a casa é mais
um reflexo de experiéncias e perce¢des individuais do que de caracteristicas territoriais
especificas. Em contrapartida, outros fatores (como o tipo de habitacdo em si — se é
propria ou alugada — que analisdmos anteriormente) sim, estruturam fortemente o
territdrio. Este resultado é positivo, indicando que, independentemente dos municipios
de acolhimento, os/as migrantes tendem a usufruir de condi¢des habitacionais que

consideram satisfatorias.

Figura 9
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Avaliagdo das Condi¢bes Habitacionais, Distribuido

por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 25 sintetiza as dificuldades reportadas pelas/os participantes na procura de
habitagdo em Portugal (n = 1041), identificando barreiras econédmicas, documentais e
sociais. A maioria identifica-se como mulher (65,6%; n = 683), seguida dos homens
(34,1%; n = 355), sendo residual o grupo que se reporta como sendo outro (n = 3).

De forma global, 42,7% (n = 445) ndo enfrentaram dificuldades, enquanto 24,6% (n =
256) indicaram que o prego das rendas era muito elevado como principal obstaculo.
Outros problemas significativos incluiram depdsitos muito altos (11,0%; n = 114) e
exigéncias de documentagdo (8,0%; n = 83). Pequenas fragdes reportaram recusa dos
proprietarios (2,7%; n = 28) ou necessidade de fiador portugués (4,4%; n = 46). Cerca de
6,6% (n = 69) ndo procuraram casa formalmente.

Ao comparar por sexo, os homens relatam ligeiramente mais frequéncia de dificuldades
documentais (9,0% vs. 7,5%) e menor proporgao de ndo terem procurado casa (4,8% vs.
7,6%). As mulheres tendem a indicar mais frequentemente o prego das rendas como
obstaculo (25,8% vs. 22,0%), enquanto a auséncia de dificuldades é ligeiramente mais
comum entre os homens (46,5% vs. 41,0%). O teste qui-quadrado de Pearson para
dificuldades na procura de habitacdo por sexo (mulheres n =683, homens n = 355)
resulta em y2 = 8.58 com 6 graus de liberdade e p = 0.198, sem associacdo
estatisticamente significativa entre género e tipo de dificuldade reportada. As
frequéncias esperadas sdo adequadas (minimo 9.58 >5), suportando a validade do teste.
Nenhum residuo padronizado excede |1.96], indicando distribuicGes proporcionais
entre géneros.

Em sintese, a andlise evidencia que, embora uma parcela significativa ndo tenha
enfrentado problemas, a principal dificuldade para a habitacdo centra-se no elevado
custo das rendas, acompanhada de obstaculos administrativos e exigéncias legais, com

diferengas pouco expressivas entre os sexos.

Tabela 25

Dificuldades Enfrentadas para Encontrar Habita¢do em Portugal Consoante o Sexo
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Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Sim, pediam muitos documentos 51 (7,5%) 32 (9,0%) 0 (0,0%) 83 (8,0%)
Sim, caucdo (depdsito) muito alta 75 (11,0%) 39(11,0%) 0(0,0%) 114 (10,9%)
. . 0
i;rrno, o preco das rendas era muito 176 (25,7%) 78 (22,0%) 2 (66,7%) 256 (24,6%)
Sim, donos recusaram-me alugar 16 (2,3%) 12 (3,4%) 0 (0,0%) 28 (2,7%)
Sim, pediam fiador portugués 33 (4,8%) 12 (3,4%) 1(33,3%) 46 (4,4%)
Nao tive dificuldades 280 (40,9%) 165 (46,5%) 0 (0,0%) 445 (42,7%)
N&o procurei casa em Portugal 52 (7,6%) 17 (4,8%) 0 (0,0%) 69 (6,6%)
Total 683 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1041 (100%)

As dificuldades enfrentadas pelos/as migrantes para encontrar casa em Portugal variam
consoante o municipio onde residem na regido de Coimbra. Os resultados revelam uma
associacao significativa. As experiéncias no acesso a habitacdo ndo sdao uniformes; pelo
contrario, aparentam depender fortemente da dinamica do mercado local, criando um
padrdo geografico claro de facilidades e obstaculos. A interpretacao dos dados organiza-
se em torno de dois eixos principais: O primeiro e mais importante padrao opde duas
realidades distintas: A auséncia de dificuldades, que caracteriza um acesso fluido e
facilitado a habitacdo e o encontro com multiplas barreiras, como rendas elevadas,
caucgoes altas, exigéncia de fiador portugués e até casos de recusa por parte dos
senhorios.

O segundo padrao distingue especificamente os problemas relacionados com exigéncia
de muitos documentos da situacdo daqueles que nem sequer procuraram casa em
Portugal.

No plano geografico, a andlise revela um contraste muito nitido entre o interior e o
principal centro urbano: (i) Polos de Acesso Facilitado (Interior): Um conjunto de
concelhos do interior, como Tabua, Godis, Arganil e Oliveira do Hospital, destacam-se
como territérios onde uma grande maioria dos migrantes reporta ndo ter tido
dificuldades para encontrar habitacdo. Este padrdao sugere mercados locais menos
pressionados, com menor competicdo e, possivelmente, praticas mais acessiveis. (ii)
Polo de Multiplos Obstaculos (Centro Urbano): Coimbra posiciona-se claramente no
extremo oposto. Como principal cidade e polo universitario da regido, é o local onde os
migrantes enfrentam o conjunto mais vasto e severo de barreiras. A conjugacdo de

rendas altas, caucdes elevadas e a exigéncia quase sistematica de um fiador portugués
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reflete a intensa competicdo num mercado de arrendamento saturado e seletivo. (iii)
Casos Especificos: Alguns concelhos apresentam padrdes Unicos nesta dimensao
secunddria. Por exemplo, Mortagua também regista obstaculos significativos, enquanto
Pampilhosa da Serra se associa a um perfil de migrantes que ndo procuraram casa no
mercado formal portugués.

A analise sugere que a geografia das dificuldades habitacionais espelha a geografia da
pressdo imobilidria. Enquanto nos concelhos do interior o acesso parece ser
relativamente simples, na cidade de Coimbra os migrantes defrontam-se com um
mercado dificil que exacerba desafios j& comuns, como a falta de fiador. Esta
segmentacdo territorial é crucial para desenhar politicas de apoio diferenciadas: nos
centros urbanos, o foco pode ter de ser a mediacdo com senhorios e a criacdo de
garantias de fianga, enquanto no interior o desafio pode ser a atracao e fixacdo da

populacdo.

Figura 10

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando as Dificuldades Enfrentadas para Encontrar Habitagdo
em Portugal, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 26 descreve as experiéncias de acesso e utilizacdo do sistema de saude

portugués (n = 1038), evidenciando percecdes de qualidade, acessibilidade e eventuais
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dificuldades enfrentadas. A maioria das mulheres (65,6%; n = 682), seguida dos homens
(34,0%; n = 353), sendo residual o grupo outro (n = 3).

Entre as/os participantes, a maioria encontra-se registada no centro de saude perto de
casa (37,5%; n = 389) e possui médico de familia (26,7%; n = 277). Um numero
significativo ja utilizou o SNS (19,7%; n = 205), enquanto situa¢cdes de maus-tratos
durante a procura de cuidados de saude sdo reportadas por 6,1% (n = 63). Pequenas
fragdes indicam acidentes de trabalho (0,8%; n = 8) ou ndo ter procurado servicos de
saude (9,2%; n = 96).

Comparando por sexo, observa-se que as mulheres tendem a ter médico de familia com
mais frequéncia (31,2% vs. 17,8%), enquanto os homens apresentam maior registo no
centro de saude (41,9% vs. 35,3%) e maior propor¢do que nao procurou servigos de
saude (13,6% vs. 6,7%). Os relatos de maus-tratos sdo ligeiramente mais comuns entre
mulheres (6,7% vs. 4,8%), indicando percecdes diferenciadas de acesso e experiéncia
nos servicos. O teste qui-quadrado de Pearson para o uso de servigcos de saude por sexo
(mulheres n = 682, homens n = 353) resulta em y2 = 32.62 com 5 graus de liberdade e
p<0,001, revelando uma associa¢do estatisticamente significativa entre sexo e tipo de
experiéncia com servicos de saude. Mulheres reportam mais frequentemente ter
médico de familia, enquanto homens indicam mais "ndo procurei". Frequéncias
esperadas baixas em "acidente no trabalho" (min. 2.73) sugerem cautela, mas o
resultado global é robusto.

De forma resumida, a analise evidencia que a maioria da amostra esta integrada nos
servicos de saude, com mulheres mais ligadas ao acompanhamento médico continuo e
homens com maior frequéncia de nao procura, refletindo diferencas de utilizagao e

experiéncia entre os sexos.

Tabela 26

Acesso e Experiéncias no Sistema de Saude em Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Estou registado/a no centro de saude 0 (0,0%)

241 (35,4%) 148 (41,9%) 389 (37,5%)

perto de casa

Ja usei o Servico Nacional de Saude
(SNS)

0 (0,0%)

130(19,1%) 75(21,3%) 205 (19,7%)

67



PIIM | REGIAO DE COIMBRA REGIAO DE COIMBRA

catuc Ccisa
Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Tenho médico/a de familia 213 (31,2%) 63(17,8%) 1(33,3%) 277 (26,7%)
. . 0
Ja. fui maltra)tado/a ao procurar 46 (6,7%) 17 (4,8%) 0 (0,0%) 63 (6,1%)
cuidados de saude
Ja tive um acidente no trabalho 6 (0,9%) 2 (0,6%) 0(0,0%) 8(0,8%)
~ . . , o
N&do procurei servicos de saude em 46 (6,7%) 48 (13,6%) 2 (66,7%) 96 (9,3%)
Portugal
Total 682 (100%) 353 (100%) 3(100%) 1038 (100%)

A Figura 12 espelha a ACM que representa a relagao entre o municipio de residéncia e
as experiéncias e situacdes de acesso aos cuidados de saude. A associacdo entre
municipio e experiéncias de saude é estatisticamente significativa, confirmando que os
padroes observados refletem diferencgas reais no territério.

A andlise revela dois eixos principais que organizam as diferentes experiéncias de saude
no territdrio, mostrando que o acesso e a vivéncia do sistema de saude ndo sdo
uniformes na regido.

A Dimensdo 1 (Eixo Horizontal) Integracdo Formal vs. Experiéncias Adversas opode a
integracdo formal no sistema a vivéncia de barreiras e maus-tratos.

No extremo direito do mapa, posiciona-se de forma marcada a experiéncia de "Estar
registado/a no centro de salde perto de casa". Esta é a base da integracdo no sistema
de saude primario portugués. No extremo esquerdo, agrupam-se as experiéncias de "Ja
ter usado o SNS" e, de forma mais extrema e negativa, "Ja ter sido maltratado/a ao
procurar cuidados". Este lado representa o contacto com o sistema, mas associado a
experiéncias que podem ser percecionadas como dificeis ou negativas.

A Dimensdo 2 (Eixo Vertical): Acesso a Cuidados Primarios vs. Auséncia de Procura
diferencia o acesso consolidado a um profissional de referéncia da total auséncia de
contacto com o sistema. Na parte superior do mapa, encontra-se a categoria "Ter
médico/a de familia", que representa o nivel mais estabelecido e regular de integra¢do
no sistema de saude primario. Na parte inferior, posiciona-se a resposta "Ndo procurei
servicos de saude em Portugal", indicando um afastamento ou barreira inicial ao acesso.
Coimbra posiciona-se de forma clara no lado esquerdo do mapa, associando-se mais

fortemente as experiéncias de "Ter usado o SNS" e, infelizmente, também a relatos de
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"Ter sido maltratado/a". Isto pode refletir a maior utilizagdo do sistema num grande
centro urbano, onde os servicos estdo sob maior pressao.

Em contraste, municipios como Miranda do Corvo, Soure e Mortagua situam-se no lado
direito, mostrando uma associacdo mais forte com o registo no centro de saude. Isto
sugere que a etapa inicial de integra¢do no sistema de saude primario é um trago mais
caracteristico nestes territorios. Cantanhede, Condeixa-a-Nova e Vila Nova de Poiares
destacam-se na parte superior do mapa, mostrando uma associa¢cdao mais forte com a
posse de médico de familia. Isto indica um sucesso maior ou uma priorizagdo diferente
na atribuicdo deste profissional nestes municipios. A experiéncia de nunca ter procurado
cuidados de saude em Portugal aparece como um padrdao mais associado a alguns
municipios especificos, sugerindo a existéncia de barreiras iniciais (informativas,
culturais ou outras) que impedem o primeiro contacto com o sistema.

Apesar das limitacGes da amostra, os resultados desenham um mapa social da saude na
regido: enquanto alguns municipios se caracterizam pela integracdo formal e
estabelecida (registo e médico de familia), o principal centro urbano (Coimbra) destaca-
se pelas experiéncias de uso, mas também por relatos mais frequentes de maus-tratos,
apontando para potenciais desafios na qualidade do atendimento. A ndo procura de
cuidados surge como uma questao isolada em alguns locais.

Em sintese, esta analise mostra que o percurso de integracdo no sistema de saude
portugués tem geografias distintas. O éxito na obtencdo de médico de familia e a
ocorréncia de experiéncias negativas ndo estdo distribuidos uniformemente, sugerindo
a influéncia de fatores locais, como a organizac¢do dos servicos, a pressao demografica e
a dinamica da comunidade migrante. Estes resultados podem informar politicas de

saude publica mais direcionadas as necessidades especificas de cada territério.

Figura 11

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando o Acesso e Experiéncias no Sistema de Satde em
Portugal, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

Sec¢ao D — Educagao, Qualificagdes e Mercado de Trabalho

A Tabela 27 caracteriza o nivel de escolaridade das/os participantes do estudo (n =
1014), permitindo uma leitura detalhada das qualificacGes académicas presentes na
amostra. A maioria é mulher (65,6%; n = 665), seguida dos homens (34,1%; n = 346),
sendo residual o grupo pessoas que se identificam como outro (n = 3).

Globalmente, os niveis de escolaridade predominantes situam-se no ensino superior:
licenciatura ou bacharelato representa 35,9% (n = 364) e mestrado 14,9% (n = 151) da
amostra. O ensino secundario corresponde a 32,4% (n = 328), enquanto o ensino basico
e primario compde uma fragdo menor, totalizando 7,2% (n = 72). Pés-graduagdo e
doutoramento apresentam expressao residual (3,5%; n = 35).

As diferencgas por sexo sdo minimas. A distribuicdo feminina e masculina é bastante
semelhante em todos os niveis, com ligeira predominancia das mulheres no secundario
(32,9% vs. 31,5%) e de homens no mestrado (15,3% vs. 14,6%). Estes dados sugerem
uma amostra relativamente qualificada, com elevada propor¢ao de participantes com
ensino superior. O teste qui-quadrado de Pearson para niveis de escolaridade por sexo
(mulheres n =665, homens n = 346) resulta em y2 = 0.69 com 8 graus de liberdade e p
= 1.000 (arredondado), sem qualquer evidéncia de associacdo entre género e

habilitacGes académicas. As distribuicGes percentuais sdo praticamente idénticas entre
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sexos, com residuos padronizados todos inferiores a |0.5|. Algumas esperadas baixas

(ex. 22 ciclo: 3.08) ocorrem, mas nao afetam o resultado nulo.

Em termos gerais, a analise evidencia que a populagdo estudada possui escolaridade

predominantemente secundaria e superior, com pequena diferenca entre sexos,

refletindo perfis educativos sélidos entre as/os migrantes.

Tabela 27

Escolaridade Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Sem escolaridade / Primario 21 (3,2%) 11 (3,2%) 0 (0,0%) 32 (3,2%)
2.9ciclo (5.2-6.9) 6 (0,9%) 3 (0,9%) 0 (0,0%) 9 (0,9%)
3.2 Ciclo (7.2-9.9) 20 (3,0%) 11 (3,2%) 0 (0,0%) 31 (3,1%)
Secundario (10.2-12.9) 219(32,9%) 109 (31,5%) 0 (0,0%) 328 (32,4%)
Técnico / Profissional 40 (6,0%) 24 (6,9%) 0 (0,0%) 64 (6,3%)
Licenciatura / Bacharelato 240 (36,1%) 123 (35,5%) 1(33,3%) 364 (35,9%)
Mestrado 97 (14,6%) 53 (15,3%) 1(33,3%) 151 (14,9%)
Doutoramento 14 (2,1%) 7 (2,0%) 1(33,3%) 22(2,2%)
Pés-graduacdo 8(1,2%) 5(1,4%) 0(0,0%) 13 (1,3%)
Total 665 (100%) 346 (100%) 3(100%) 1014 (100%)

A ACM espelhada na Figura 13 revela uma associagdo muito forte entre o nivel de

escolaridade dos/as migrantes com o municipio onde residem na regido de Coimbra. O

perfil educativo apresenta-se como um poderoso fator de diferenciacdo territorial,

desenhando um mapa claro que reflete as diferentes fungdes socioecondmicas dos

municipios da regiao.

O primeiro e principal padrdo organiza os municipios e os niveis de escolaridade ao longo

de um continuum de qualificacdo académica: Num extremo, estdo os niveis de educacdo

mais elevados (Mestrado e Doutoramento). No extremo oposto, estdo os niveis de

educacdo basica ou secundaria. O segundo padrdo introduz uma nuance adicional,

destacando sobretudo a concentracdo geografica especifica de migrantes com o 3.2

Ciclo do ensino basico. No plano geografico, a analise revela uma clivagem fundamental
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entre o centro urbano e o interior: (i) Polo de Atragdo de Alta Qualificagdo: Coimbra
posiciona-se de forma muito marcada como o principal polo de atragao de migrantes
altamente qualificados. Cerca de um tergo dos seus migrantes residentes tém um grau
de Mestrado ou Doutoramento, uma proporcao extraordinariamente elevada. Este
perfil estd em perfeito alinhamento com a sua fung¢dao de centro académico e de
conhecimento regional, atraindo estudantes de pds-graduacdo, investigadores e
profissionais altamente especializados. (ii) Polos de Populagdo com Qualificagdo Média:
Um conjunto de municipios do interior, como Montemor-o-Velho, Mortagua e
Pampilhosa da Serra, apresentam o perfil oposto. Estes territorios estdo associados a
uma populagdo migrante com niveis de escolaridade predominantemente secundarios
ou de licenciatura inicial. Isto sugere que atraem uma populagao ativa para ocupagdes
de nivel técnico ou intermédio, refletindo uma dindmica migratéria mais orientada para
o mercado de trabalho geral do que para o académico especifico.

A andlise sugere uma segmentacdo territorial muito nitida baseada na educacdo: A
regido de Coimbra ndo atrai um Unico tipo de migrante, mas antes dois perfis educativos
distintos que se fixam em territérios diferentes. Coimbra funciona como um ima para a
elite educativa migrante. Os municipios do interior circundantes atraem uma forca de
trabalho com qualifica¢des intermédias.

O nivel de escolaridade é mais do que uma caracteristica individual; é um potente
estruturador da geografia migratéria. A forte associacdo revelada confirma que a
"funcdo" de cada territério (académica vs. laboral) filtra e atrai tipos especificos de
capital humano. Isto tem implicagcdes profundas para as politicas de integracdo, o
planeamento dos servicos municipais e o desenvolvimento econdmico da regido, que

devem ter em conta estas diferencas fundamentais no perfil da sua populagao migrante.

Figura 12

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Escolaridade dos/as Participantes, Distribuido por
Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.
A Tabela 28 apresenta a situacao relativa ao reconhecimento de estudos e qualificagbes

obtidas no estrangeiro pelos participantes (n = 1035), destacando avancos e
constrangimentos neste processo. A maioria refere que é mulher (65,7%; n = 680),
seguida dos homens (34,0%; n = 352), sendo residual o grupo de outro sexo (n = 3).
Genericamente, observa-se que a maioria ainda nao solicitou reconhecimento (35,9%;
n =372) ou desconhecia essa possibilidade (13,5%; n = 140). Entre as/os que procuraram
validagdo, 18,2% (n = 188) conseguiram reconhecimento de estudos escolares ou
universitdrios, enquanto 3,5% (n = 36) tiveram cursos profissionais ou técnicos
validados. Uma pequena fragao tentou, mas teve o pedido recusado (3,4%; n = 35), e
4,7% (n = 49) encontra-se em processo de avaliagdo. A categoria “outra situagao”
representa 20,8% (n = 215), refletindo percursos diversos de integracao académica ou
profissional.

As diferencas por sexo indicam que os homens tém maior proporcdo que ainda ndo
pediu reconhecimento (40,1% vs. 34,0%), enquanto as mulheres apresentam maior
expressdo em “outra situacdo” (22,2% vs. 18,2%) e em processos
escolares/universitarios reconhecidos (17,9% vs. 18,2% — praticamente equiparada).
Estes dados sugerem que, embora o reconhecimento formal seja alcancado por uma
parte da populacdo, existe uma parcela consideravel que ainda nao iniciou o processo
ou desconhece a possibilidade. O teste qui-quadrado de Pearson para o reconhecimento
de qualificagGes por sexo (mulheres n =680, homens n = 352) resulta em y2 = 6.62 com

6 graus de liberdade e p = 0.358, sem associacdo estatisticamente significativa entre
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género e situagdo de reconhecimento. Homens reportam ligeiramente mais "ainda nao
pedi" (40.1% vs. 34.0%), mas sem relevancia estatistica. Frequéncias esperadas
adequadas (minimo 11.94), com residuos todos < |1.96.

Sintetizando, a analise evidencia desafios de validagdao de estudos, com lacunas de
informacdo e processos pendentes que podem influenciar a integracao profissional e
académica dos migrantes, apresentando diferencas moderadas entre homens e

mulheres.

Tabela 28

Reconhecimento de Estudos e Cursos Realizados no Estrangeiro Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)

Sim, estudos escolares ou
universitarios

Sim, curso profissional ou técnico 23 (3,4%) 13 (3,7%) 0(0,0%) 36(3,5%)

Estou a fazer o pedido de
reconhecimento

122 (17,9%) 64 (18,2%) 2 (66,7%) 188 (18,2%)

36 (5,3%) 13 (3,7%) 0(0,0%) 49 (4,7%)

Tentei, mas foi recusado 26 (3,8%) 9 (2,6%) 0(0,0%) 35(3,4%)

Ainda no pedi 231 (34,0%) 141(40,1%) 0(0,0%) 372 (35,9%)
Ee"'gi;zb'a que erapossivelfazeresse o) 13 100 4g(13,6%) 1(33,3%) 140 (13,5%)
Outra situacdo 151 (22,2%) 64 (18,2%) 0(0,0%) 215 (20,8%)
Total 680 (100%) 352 (100%) 3 (100%) 1035 (100%)

A Anilise de Correspondéncias Multiplas (ACM) explora a relacdo entre o municipio de
residéncia e a situacao quanto ao reconhecimento ou validagdo dos estudos ou cursos
realizados no estrangeiro. A associacdo entre municipio e situacdo de reconhecimento
é estatisticamente significativa, indicando que os padrdes observados ndao sao
aleatorios.

A andlise revela que a trajetdria e o resultado do processo de reconhecimento
académico variam significativamente conforme o municipio de residéncia, seguindo dois
eixos principais de distin¢do: (i) Dimensao 1 (Eixo Horizontal) — O Eixo da Conclusdao Bem-
Sucedida vs. Inércia: Este é o eixo mais importante, que separa 0os municipios onde o
processo foi concluido com sucesso daqueles onde ainda ndo foi iniciado ou estd em

curso. No extremo direito do mapa, agrupam-se de forma muito clara os municipios
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onde a resposta "Sim, estudos escolares ou universitarios [reconhecidos]" é mais
caracteristica. Estes territdrios destacam-se por uma populagdo com maior taxa de
conclusao bem-sucedida do processo de reconhecimento de diplomas académicos. No
extremo esquerdo, posicionam-se 0s municipios onde predominam respostas como
"Ainda nao pedi" e, em menor grau, "Estou a fazer o pedido" e "Nao sabia que era
possivel". Estes locais sdo caracteristicos por uma inércia maior ou por um
conhecimento limitado sobre o processo.

(i) Dimensao 2 (Eixo Vertical) — O Eixo dos Caminhos Especificos e Obstaculos. Este eixo
diferencia situacdes mais especificas que ndo sdo explicadas simplesmente pela
conclusdo ou ndo do processo. Na parte superior do mapa, destaca-se a categoria "Outra
situacao", sugerindo que experiéncias atipicas ou ndo catalogadas nas opgdes principais
sdo um traco distintivo de alguns municipios. Na parte inferior, encontram-se
associacbes com a resposta "Sim, curso profissional ou técnico [reconhecido]",
indicando que o sucesso na validacao deste tipo de formacgdo é uma marca particular de
certos locais.

Coimbra destaca-se de forma muito acentuada no lado direito do mapa, indicando uma
associacao forte com o reconhecimento concluido de estudos superiores. Como
principal centro urbano e académico, parece ser o local onde este processo é mais bem-
sucedido ou mais frequentemente empreendido.

Mealhada também se posiciona no lado dos processos concluidos, mas com uma
associacao mais especifica ao reconhecimento de cursos profissionais ou técnicos.

Em contraste, municipios como Miranda do Corvo e Mira posicionam-se no extremo
oposto (esquerda), sendo caracteristicos por uma maior propor¢cdo de pessoas que
ainda ndo iniciaram o processo ou que o tém em andamento.

Pampilhosa da Serra e Penacova associam-se a uma menor consciencializagao sobre a
possibilidade de reconhecer as qualificacGes ("N&do sabia que era possivel"), sugerindo
possiveis lacunas na informacdo ou no apoio disponivel localmente.

Embora a amostra ndo seja estritamente proporcional, os resultados sugerem uma
clivagem territorial marcada: o processo de reconhecimento de qualificacdes parece ser
uma realidade mais consolidada e bem-sucedida no principal centro urbano (Coimbra).
Fora dele, predominam situacées de nao conclusdo, que podem dever-se a factores

como falta de informacao, barreiras processuais percecionadas ou diferentes perfis e
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necessidades da populacdo migrante. A validacdo de cursos profissionais segue uma
geografia ligeiramente diferente, sendo um marco especifico de alguns municipios.

Em sintese, esta analise revela que o acesso a validagao das competéncias académicas
e profissionais ndo é equitativo no territdrio. Enquanto em Coimbra se verifica um
ecossistema mais favoravel a conclusdo deste processo, noutros municipios os desafios
persistem, manifestando-se como inércia, processos em curso ou mesmo
desconhecimento da possibilidade. Esta geografia do reconhecimento aponta para a

necessidade de politicas de informacao e apoio diferenciadas e descentralizadas.

Figura 13

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando o Reconhecimento de Estudos e Cursos Realizados no
Estrangeiro, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.

A Tabela 29 descreve a situagdo profissional atual das/os participantes (n = 1042),
oferecendo um retrato da sua integracdo no mercado de trabalho em Portugal. A
maioria das mulheres (65,6%; n = 684), seguida dos homens (34,1%; n = 355), sendo
residual o grupo outro (n = 3).

De forma geral, a maior parte da populacdo encontra-se empregada (45,4%; n = 473),
enquanto 21,0% (n = 219) estd desempregada e 7,3% (n = 76) estuda. A categoria “outra”

engloba 26,3% (n = 274), sugerindo ocupacodes diversas ou trabalhos informais.
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Comparando por sexo, observa-se que os homens apresentam ligeiramente maior
propor¢do de emprego (46,5% vs. 44,6%) e de ocupagdes incluidas em “outra situagao”
(28,7% vs. 25,1%), enquanto as mulheres apresentam maior presenga no desemprego
(22,7% vs. 18,0%). A proporc¢do de estudantes é semelhante entre os sexos. O teste qui-
guadrado de Pearson para situagao profissional por sexo (mulheres n = 684, homens n
= 355) resulta em y2 = 3.93 com 3 graus de liberdade e p = 0.269, sem associa¢do
estatisticamente significativa entre género e estatuto laboral. Mulheres apresentam
ligeiramente mais desemprego (22.7% vs. 18.0%), mas a diferenca ndo é
estatisticamente relevante. Todas as frequéncias esperadas excedem 5 (min. 26.0),
validando o teste.

Sumariamente, a analise evidencia uma popula¢gdo migrante com predominancia de
emprego formal ou informal, mas com uma fracdo significativa em situacdo de
desemprego, apresentando diferengas moderadas por sexo que apontam para maior

vulnerabilidade laboral entre as mulheres.

Tabela 29

Situagdo Profissional atual Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Empregado/a 305 (44,6%) 165 (46,5%) 3 (100,0%) 473 (45,4%)
Desempregado/a 155 (22,7%) 64 (18,0%) 0 (0,0%) 219 (21,0%)
Estudante 52 (7,6%) 24 (6,8%) 0 (0,0%) 76 (7,3%)
Outra 172 (25,1%) 102 (28,7%) 0 (0,0%) 274 (26,3%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)
A Figura 15 ilustra a situacdo profissional atual dos/as migrantes — se estdo
empregados/as, desempregados/as, sdo estudantes ou noutra situacdo — estd

relacionada com o municipio onde residem na regido de Coimbra.

Os resultados sdao muito claros e revelam que a inser¢do no mercado de trabalho é um
fator que diferencia fortemente os territérios, desenhando um mapa social bem
definido da regido. A interpretacdo dos dados organiza-se em torno de dois eixos

principais que explicam quase toda a variacao observada: O primeiro e principal padrao
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opde de forma clara os migrantes empregados aos que se encontram numa situacao
laboral alternativa (como reformados, cuidadores informais ou desempregados de longa
duragao). O segundo padrao destaca sobretudo a populagao estudante, que apresenta
uma distribuicdo geografica muito especifica e concentrada.

No plano geografico, a analise revela trés perfis territoriais distintos: (i) Polos de Alta
Taxa de Emprego: Um grupo de municipios destaca-se por ter uma proporc¢ao
extraordinariamente elevada de migrantes empregados. Estes territérios — Mortagua,
Pampilhosa da Serra, Cantanhede e Montemor-o-Velho — funcionam como polos de
absorcdo laboral eficaz, indicando uma dindmica econdmica local que integra
consistentemente a populacdo migrante no mercado de trabalho formal. (ii) Centro
Urbano com Perfil Misto e Estudantil: Coimbra, enquanto principal cidade e polo
académico, apresenta um perfil duplo e mais complexo. Por um lado, tem uma
populacdo empregada significativa; por outro, concentra uma proporcao relevante de
migrantes estudantes, alinhada com a sua fungdo universitdria. Este mosaico reflete
também a precariedade laboral que pode coexistir num grande centro urbano. (iii) Polos
de Inatividade ou Afastamento do Mercado de Trabalho: Um conjunto de municipios,
nomeadamente Gadis, Lousa e Arganil, caracteriza-se por uma elevada proporcao de
migrantes fora do mercado de trabalho formal. Estes individuos encontram-se
maioritariamente na categoria "Outra", que pode incluir reformados, pessoas dedicadas
a cuidados familiares ndo remunerados ou desempregados de longa duracdo. Isto
sugere um perfil populacional com uma ligagao mais ténue a economia ativa principal.
A integracdo profissional dos migrantes estd profundamente moldada pela geografia. A
regido de Coimbra ndao oferece um mercado de trabalho uniforme, mas antes um
mosaico de oportunidades e realidades: Alguns municipios funcionam como motores de
emprego para a populacdo migrante. O centro urbano principal combina a funcdo
académica com um mercado de trabalho segmentado. Outros territdrios acolhem uma
populacdo migrante que, na sua maioria, ndo estd inserida no emprego formal. Esta
forte estruturacdo territorial da situacdo profissional é um dado crucial para o
planeamento de politicas de emprego, formacdo e apoio social, que devem ser

adaptadas as necessidades especificas de cada perfil de municipio.
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Figura 14
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Situagdo Profissional, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 30 exp&e o grau de satisfacdo das/os participantes relativamente a sua situacdo
profissional atual (n = 1016), permitindo avaliar perce¢des de estabilidade, realizacdo e
adequacdo laboral. A maioria das pessoas é mulher (65,5%; n = 665), seguida dos
homens (34,3%; n = 348), sendo residual o grupo outro (n = 3).

Globalmente, a maior parte das/os respondentes encontra-se satisfeita com o seu
trabalho: 32,9% (n = 334) indicam satisfacdo e 12,4% (n = 126) muito satisfacdo. Uma
fracdo relevante ainda ndo conseguiu trabalho (23,2%; n =236) e 8,1% (n = 82) reportam
insatisfacdo. A categoria “ndo se aplica” representa 23,4% (n = 238), refletindo
participantes que ndo estdo atualmente empregados.

As diferengas por sexo mostram que os homens apresentam maior satisfacao geral
(34,8% vs. 31,9%) e maior proporc¢do na categoria “ndo se aplica” (26,4% vs. 21,8%),
enquanto as mulheres reportam ligeiramente mais insatisfagdo (8,9% vs. 6,6%) e maior
proporcdo que ainda ndo conseguiu trabalho (24,8% vs. 20,4%). O teste qui-quadrado
de Pearson para satisfacdo no trabalho por sexo (mulheres n = 665, homens n = 348)
resultaem y% = 6.16 com 4 graus de liberdade e p =0.187, sem evidéncia de associa¢do

significativa entre género e nivel de satisfacdo laboral. Mulheres indicam mais "ainda
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ndo consegui trabalho" (24.8% vs. 20.4%), mas a diferenca ndo é estatisticamente
relevante. Frequéncias esperadas adequadas (min. 28.2), com residuos todos < |1.96].
Em termos gerais, a andlise evidencia que a maioria das/os migrantes empregadas/os
se sente satisfeita com o trabalho, embora uma parcela significativa ainda ndo tenha
conseguido emprego, com diferencas de sexo que indicam maior vulnerabilidade laboral

entre as mulheres.

Tabela 30

Grau de Satisfacdo com a Situagdo Profissional Atual Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Muito satisfeito/a 84 (12,6%) 41 (11,8%) 1(33,3%) 126 (12,4%)
Satisfeito/a 212 (31,9%)  121(34,8%) 1(33,3%) 334 (32,9%)
Insatisfeito/a 59 (8,9%) 23 (6,6%) 0 (0,0%) 82 (8,1%)
Ainda ndo consegui trabalho 165 (24,8%) 71 (20,4%) 0 (0,0%) 236 (23,2%)
N3ao se aplica 145 (21,8%) 92 (26,4%) 1(33,3%) 238 (23,4%)
Total 665 (100%) 348 (100%) 3 (100%) 1016 (100%)

Nota. Analise da Satisfagdo Profissional dos Migrantes na Regido de Coimbra

A ACM apresenta a relagdo entre o nivel de satisfagdo no trabalho dos/as migrantes
empregados e o municipio onde residem na regido de Coimbra. Os resultados sugerem
gue a satisfagdo profissional ndo é um sentimento aleatério, mas sim um fenédmeno com
um padrao geografico muito claro e marcante na regido. A andlise revela que a
experiéncia no mercado de trabalho dos/as migrantes esta fortemente associada a sua
localizacdo, permitindo identificar trés perfis territoriais principais: (i) O municipio de
Mortagua destaca-se de forma absolutamente singular. E um caso extremo de satisfacdo
laboral elevadissima, onde a grande maioria dos/as migrantes empregados se declara
"Muito Satisfeita". Para além disso, neste municipio a taxa de desemprego é residual.
Este padrdo sugere uma dinamica local de integracao profissional extraordinariamente
positiva, onde os migrantes ndo sé encontram trabalho, como encontram empregos que
Ihes proporcionam um alto nivel de realizacdo e estabilidade. (ii) Um conjunto de
municipios, incluindo Cantanhede, Montemor-o-Velho e Pampilhosa da Serra,

representa um perfil de satisfacdo sélida e consistente. Nestes territérios, a maioria dos
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migrantes empregados classifica a sua situagdo como "Satisfeita", indicando uma
integracdo laboral bem-sucedida e adequada, embora sem atingir os niveis excepcionais
de Mortagua. S3o locais onde o mercado de trabalho parece funcionar de forma eficaz
para a populacdo migrante. (iii) Na extremidade oposta, encontram-se municipios como
Gois e Arganil, que se caracterizam por uma populagao migrante com uma ligagao muito
fragil ao mercado de trabalho. Nestes territérios, uma grande parte dos migrantes esta
numa situacao de inatividade (ndo empregada nem a procura ativa) ou de desemprego.
Coimbra, enquanto principal cidade e polo académico, apresenta um perfil mais
complexo e menos positivo do que poderia sugerir o seu estatuto. Apesar de ter uma
grande populacdo empregada, a proporcao de migrantes que se diz "Muito Satisfeita" é
relativamente baixa. Além disso, regista uma taxa significativa de pessoas que ainda nao
conseguiram encontrar trabalho. Este padrdo reflete a precariedade e a competicdo
tipicas de um grande centro urbano, onde coexistem oportunidades de alto nivel com
instabilidade e dificuldades de acesso ao emprego de qualidade.

A satisfacdo profissional dos/as migrantes na regido de Coimbra esta profundamente
ligada ao seu cddigo postal. A analise permite concluir que a qualidade da integracdo no
mercado de trabalho varia drasticamente consoante o municipio. Alguns territérios,
como Mortagua, sdo exemplos de sucesso na criacdo de condi¢cbes para uma integracado
laboral plena e satisfatdria. Outros, como os polos estaveis do interior, garantem uma
integracdo adequada. Ja a principal cidade da regido (Coimbra) e alguns municipios mais
periféricos apresentam desafios significativos, como precariedade, desemprego e
insatisfacdo. Esta geografia da satisfacdo laboral é um indicador crucial do sucesso global
do processo de integracdao dos migrantes e aponta para a necessidade de politicas
publicas diferenciadas que atendam as realidades especificas de cada um destes

territoérios.

Figura 15

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando o Grau de Satisfacdo e a Situagdo Profissional Atual
dos/as Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 31 apresenta os meios através dos quais as/os participantes obtiveram o seu
emprego atual em Portugal, evidenciando o papel das redes sociais, instituicbes e
iniciativas individuais. A maioria é mulher (65,6%; n = 673), seguida dos homens (34,1%;
n = 350), com presenca residual outro (n = 3).

No total das/os participantes, a categoria “outra situagdo” é a mais frequente (27,6%; n
= 283), seguida de chegarem ao emprego com apoio de familiares ou amigos/as (19,9%;
n = 204) e terem criado o proprio emprego (13,7%; n = 141). Um grupo consideravel
ainda ndo conseguiu trabalho (14,7%; n = 151). Métodos formais como anuncios ou
servicos de emprego sdao menos utilizados (9,0% a 11,5%), enquanto recrutamento
direto no pais de origem representa 6,1% (n = 63).

Por sexo, nota-se que os homens tendem a recorrer ligeiramente mais a contatos diretos
de empregadores/as (10,9% vs. 7,6%) e a categoria “outra situacdo” (29,7% vs. 26,6%),
enquanto as mulheres predominam no apoio de familiares ou amigos (21,5% vs. 16,9%).
A criacdo do préprio emprego é equilibrada entre os sexos (13,5% vs. 13,7%). O teste
qui-quadrado de Pearson para formas de obtencdo de emprego por sexo (mulheres n =
749, homens n = 389) resulta em y2 = 10.42 com 7 graus de liberdade e p = 0.166, sem
associacao estatisticamente significativa entre género e via de acesso ao trabalho.
Mulheres indicam mais apoio de familiares/amigos (21.5% vs. 16.9%), enquanto homens

mais contacto direto por empregador (10.9% vs. 7.6%), mas diferencas ndo sdo
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relevantes. Frequéncias esperadas geralmente adequadas (min. 21.5), com todos
residuos < [1.96].

De forma resumida, a analise evidencia que a obtenc¢do do primeiro trabalho depende
sobretudo de redes informais e estratégias individuais, com uma parcela expressiva

ainda sem emprego, e pequenas diferencas entre sexos nas formas de inser¢ao laboral.

Tabela 31

Forma de Obten¢do do Emprego Atual em Portugal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Com apoio de familiares ou amigos/as 145 (21,5%) 59 (16,9%) 0(0,0%) 204 (19,9%)

Através de uma pessoa ou empresa
que o/a recrutou no pais de origem

37 (5,5%) 26 (7,4%) 0(0,0%) 63(6,1%)

Respondi a um anuncio 84 (12,5%) 33 (9,4%) 1(33,3%) 118 (11,5%)
Através de servigcos de emprego 58 (8,6%) 34 (9,7%) 0(0,0%) 92 (9,0%)
Z‘rﬂ;fe”gt:;aj: diretamente porum/a o, ;6o 35(10,9%) 0(0,0%) 89 (8,7%)
Criei o meu préprio emprego 91 (13,5%) 48(13,7%) 2 (66,7%) 141 (13,7%)
Ainda ndo consegui trabalho 104 (15,5%) 47 (13,4%) 0(0,0%) 151 (14,7%)
Outra situagao 179 (26,6%) 104 (29,7%) 0(0,0%) 283 (27,6%)

Nota. As percentagens sdo calculadas com base no numero total de respondentes de cada grupo.
Tratando-se de uma questdo de resposta multipla, onde cada participante podia selecionar varias opgdes,
a soma das percentagens por coluna excede 100%.

A andlise da associacdo entre as op¢des de como os/as migrantes conseguiram o seu
primeiro trabalho em Portugal e o municipio de residéncia, distribuidos pelos 19
municipios da Regido da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, foi efetuada
pelo teste do qui-quadrado. Os resultados indicam que todas as formas apresentaram
associacOes estatisticamente significativas com o municipio de residéncia.

Destacam-se valores expressivos para as seguintes formas de obtencdo de trabalho:
Com apoio de familiares ou amigos/as (X? = 55,12, p< 0,001), Através de uma pessoa ou
empresa que o/a recrutou no pais de origem (X? = 51,18, p< 0,001), Respondi a um
anuncio (X? = 49,20, p<0,001), Através de servigcos de emprego (X? = 56,29, p< 0,001),
bem como Criei o meu préoprio emprego (X2 = 101,20, p< 0,001).

As estatisticas evidenciam que a forma como os migrantes acedem ao primeiro emprego

varia significativamente conforme o municipio em que residem, sugerindo diferengas
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locais no acesso a redes de suporte, oportunidades e servicos. Segue a Tabela 32, que
apresenta a estatistica do qui-quadrado, graus de liberdade, valor de significancia e

numero de casos para cada modalidade.

Tabela 32
Associagdo Entre as Opgoes de Como Conseguiu o Seu Primeiro Trabalho em Portugal e

0 Municipio de Residéncia Por Municipios

X? gl P N

Com apoio de familiares ou amigos/as 55,12 18 <0,001 1042
Através de uma pessoa ou empresa que o/a

recrutou no pais de origem 51,18 18 < 0,001 1042
Respondi a um anuncio 49,20 18 <0,001 1042
Através de servicos de emprego 56,29 18 < 0,001 1042
Fui  contactado diretamente por um/a

empregador/a 35,93 18 0,007 1042
Criei o meu proprio emprego 101,20 18 <0,001 1042
Ainda ndo consegui trabalho 35,48 18 0,008 1042
Outra situagao 53,21 18 < 0,001 1042

Nota. X? = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significincia estatistica; N = nimero de casos validos.

A Tabela 33 descreve o nivel de proficiéncia em lingua portuguesa para situacdes de
comunicac¢do pessoal (n = 1042), constituindo um indicador relevante da integracao
linguistica. A maioria é mulher (65,6%; n = 684), seguida dos homens (34,1%; n = 355),
sendo residual o grupo que se identifica como outro (n = 3).

Globalmente, 39,4% (n = 410) consideram conseguir comunicar muito bem e 16,0% (n =
167) bem, totalizando mais da metade da amostra (55,4%) com competéncia
comunicativa adequada. Uma propor¢ao semelhante situa-se nos niveis moderado ou
baixo: 16,9% (n = 176) moderadamente, 17,8% (n = 186) pouco e 9,9% (n = 103) nada
bem, evidenciando desafios linguisticos significativos para parte da populagao.

As diferencas por sexo sao expressivas. As mulheres apresentam maior capacidade de
comunicacao (“muito bem” 42,4% vs. 33,5%), enquanto os homens estdo mais
concentrados nos niveis “pouco” (23,4% vs. 15,1%) e “nada bem” (14,6% vs. 7,3%). Estes
dados sugerem que as mulheres tém maior dominio do portugués, refletindo
possivelmente maior investimento em aprendizagem ou exposi¢ao linguistica. O teste

qgui-quadrado de Pearson para proficiéncia em portugués por sexo (mulheres n = 684,
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homens n =355) resulta em y2 = 30.77 com 4 graus de liberdade e p < 0,001, indicando
associacao significativa: mulheres avaliam-se mais favoravelmente ("muito
bem"/"bem"). Homens reportam mais "pouco" (23.4% vs. 15.1%) e "nada bem" (14.7%
vs. 7.3%). Esperadas adequadas (min. 34.9); residuos significativos confirmam padrdes.
Em termos gerais, a andlise indica que, embora mais da metade da amostra se
comunique adequadamente em portugués, existe uma fracdo significativa com
dificuldades, com diferencas entre sexos que favorecem as mulheres na proficiéncia

comunicativa.

Tabela 33

Grau de Proficiéncia em Portugués para Comunicagdo Pessoal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Muito bem 290 (42,4%) 119 (33,5%) 1(33,3%) 410 (39,4%)
Bem 122 (17,8%) 45 (12,7%) 0 (0,0%) 167 (16,0%)
Moderadamente 119 (17,4%) 56 (15,8%) 1(33,3%) 176 (16,9%)
Pouco 103 (15,1%) 83 (23,4%) 0 (0,0%) 186 (17,8%)

Nada bem 50 (7,3%) 52 (14,7%) 1(33,3%) 103 (9,9%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)

A relacdo entre o dominio da lingua portuguesa pelos/as migrantes (a sua capacidade
para conversar sobre assuntos pessoais e expressar opinides) e o municipio onde
residem na regido de Coimbra ndo se distribui de forma aleatéria. Existe um padrao
geografico significativo, que reflete diferentes realidades de integracao social e duracao
da permanéncia no pais. Contudo, este padrdo é menos forte do que o observado
noutras dimensdes, como o0 emprego ou a escolaridade. A interpretacao centra-se num
eixo principal que separa os migrantes com elevada proficiéncia daqueles com
conhecimentos limitados. No plano geografico, a analise permite identificar trés perfis
territoriais distintos: (i) Um grupo de municipios destaca-se por concentrar uma
populacdo migrante com um dominio excecional do portugués. Mortdgua e Condeixa-
a-Nova s3o os casos mais notaveis, onde a maioria dos/as migrantes afirmam falar
portugués "Muito Bem". Cantanhede segue um padrdao semelhante. Este elevado nivel

de competéncia linguistica sugere uma integracdo social consolidada e uma
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permanéncia mais longa no pais, ou talvez um esforco deliberado e bem-sucedido de
aprendizagem ligado a estabilidade profissional. (ii) No extremo oposto, municipios
como Gais, Figueira da Foz e Vila Nova de Poiares associam-se a uma populagdao com
limitacdes significativas no dominio do portugués. Nestes territérios, uma grande
proporc¢do de migrantes classifica os seus conhecimentos como "Pouco" ou "Nada Bem".
Isto pode refletir a presenca de comunidades recentemente chegadas, com menor
exposicdo ao idioma, ou de comunidades mais isoladas ou envelhecidas que tém menos
oportunidades ou necessidade de usar o portugués no dia a dia. (iii) Centro Urbano com
Perfil Diversificado: Coimbra, mais uma vez, apresenta um perfil misto e heterogéneo.
Enquanto centro urbano e académico, acolhe migrantes com todos os niveis de
proficiéncia, desde os recém-chegados que ainda ndo dominam a lingua até estudantes
e profissionais ja totalmente integrados. A sua posicdo central no mapa reflete esta
diversidade.

A geografia da proficiéncia linguistica na regido de Coimbra funciona como um
termémetro da integracdo social e da permanéncia. Municipios com populagées
migrantes muito bem estabelecidas e com elevada satisfacdo laboral (como Mortdgua)
mostram também os niveis mais altos de dominio do portugués. Por outro lado,
territdrios com populacGes mais recentes, mais isoladas ou com ligacdes mais frageis ao
mercado de trabalho tendem a apresentar maiores dificuldades linguisticas.

Em contraste com fatores como a qualificacdo académica ou o tipo de emprego, que
estruturam fortemente a distribuicdo territorial desde o inicio da migracdo, a
competéncia linguistica parece ser mais um resultado do processo de integracdo —
influenciada pelo tempo de permanéncia, pelas redes sociais e pela necessidade de uso
no trabalho e na comunidade. Esta andlise reforca a ideia de que a integracao é um
processo multidimensional, onde o sucesso numa d&rea (como o trabalho)
frequentemente se correlaciona com o sucesso noutra (como a aprendizagem da

lingua).

Figura 16

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando o Grau de Proficiéncia em Portugués para
Comunicagdo Pessoal dos/as Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 34 sintetiza a capacidade das/os participantes para compreender noticias em
portugués (n = 1042), revelando competéncias de literacia linguistica e mediatica. A
maioria é mulher (65,6%; n = 684), seguida dos homens (34,1%; n = 355), com presenca
residual das pessoas que afirmam outro (n = 3).

A nivel global, 41,8% (n = 435) afirmam compreender muito bem as noticias, € 20,5% (n
= 214) bem, totalizando 62,3% com leitura funcional satisfatdria. Niveis moderado ou
baixo correspondem a 30,0% da amostra, sendo 16,5% (n = 172) moderadamente, 13,5%
(n=141) pouco, e 7,7% (n = 80) nada bem, indicando desafios de literacia informacional
para uma fracdo relevante dos migrantes.

Por sexo sdo evidentes, as diferencas sao evidentes: as mulheres predominam nos niveis
mais elevados de compreensao (“muito bem” 45,9% vs. 33,8%), enquanto os homens
estdo mais concentrados nos niveis “pouco” (16,3% vs. 12,0%) e “nada bem” (12,4% vs.
5,1%). Estes resultados reforcam padrdes semelhantes observados na proficiéncia oral,
com maior dominio linguistico entre as mulheres. Hd uma associacdo estatisticamente
significativa entre sexo e a forma como a pessoa avalia “como esta a correr a sua vida

I”

em Portugal”. O teste qui-quadrado de Pearson da y? = 30.56, g/=4, p<0,001, com
melhores avaliagdes no feminino.
Em sintese, a analise indica que, embora a maioria consiga compreender

adequadamente noticias do quotidiano, existe uma parcela significativa com
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dificuldades, com diferencas entre sexos que favorecem a leitura e compreensdo entre

as mulheres.

Tabela 34

Grau de Compreensdo de Noticias em Portugués Consoante o Sexo

Feminino Masculino Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Muito bem 314 (45,9%) 120 (33,8%) 1(33,3%) 435 (41,8%)
Bem 148 (21,6%) 66 (18,6%) 0 (0,0%) 214 (20,5%)
Moderadamente 105 (15,4%) 67 (18,9%) 0 (0,0%) 172 (16,5%)
Pouco 82 (12,0%) 58 (16,3%) 1(33,3%) 141 (13,5%)
Nada bem 35 (5,1%) 44 (12,4%) 1(33,3%) 80 (7,7%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)

A relagdo entre a capacidade dos/as migrantes para ler e compreender noticias do dia a
dia em portugués e o municipio onde residem na regido de Coimbra mostram que,
embora exista uma associacdo geografica clara, a proficiéncia em leitura é um fator de
diferenciagdo menos marcante entre territorios do que outras dimensdes analisadas
anteriormente, como a fluéncia na conversagdo ou o nivel de escolaridade. Isto sugere
gue a competéncia de leitura pode depender mais de fatores individuais (como a
educacdo prévia e o acesso a materiais escritos) do que estritamente das dindmicas do
territério de acolhimento.

Ainda assim, a analise identificou um padrdo geografico consistente, que separa
municipios onde a populacdo migrante Ié com facilidade daqueles onde existem
dificuldades mais generalizadas. No plano geogréfico, é possivel identificar trés perfis
principais: (i) Municipios como Mortagua, Condeixa-a-Nova, Cantanhede e Soure
destacam-se por concentrarem uma populacdo migrante com uma capacidade de
leitura muito desenvolvida. Este elevado nivel de literacia esta provavelmente associado
a uma permanéncia mais longa e a uma integracao social consolidada, onde o contacto
regular com a lingua escrita (seja através do trabalho, de servicos ou da vida quotidiana)
€ uma realidade. (ii) Em contraste, municipios como Gdis, Figueira da Foz, Vila Nova de
Poiares e Oliveira do Hospital apresentam proporcdes mais elevadas de migrantes que

relatam dificuldades significativas na leitura. Este padrdo pode estar relacionado com a
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presenca de comunidades mais recentes, com menor exposicao formal ao idioma, ou de

popula¢cdes com menos oportunidades de praticar a leitura no seu contexto didario. (iii)

Enquanto polo urbano e académico, Coimbra, atrai e acolhe migrantes com todos os

niveis de proficiéncia. A sua posicdo central no mapa reflete esta mistura, onde

coexistem desde individuos com fluéncia total até aqueles que ainda estdao a construir

as suas competéncias de literacia.

A geografia da literacia em portugués na regido de Coimbra segue um padrao

semelhante ao da proficiéncia oral, mas com contornos menos definidos. Ela atua mais

como um reflexo do grau de estabelecimento e da exposi¢do social prolongada a lingua

do que como um fator estruturador primario da distribuicao populacional.

A capacidade de conversacdo esta intimamente ligada a integracdo social imediata no

territério, a competéncia de leitura parece ser um marcador de uma integracdo mais

profunda e consolidada, que também depende de trajetérias educativas e de acesso a

informacao escrita.

Figura 17

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando o Grau de Compreensdo de Noticias em Portugués

dos/as Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.
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A Tabela 35 apresenta a autoavaliacdo das competéncias digitais das/os participantes (n
= 1038), destacando niveis diferenciados de literacia tecnoldgica. A maioria é mulher
(65,7%; n = 682), seguida dos homens (34,0%; n = 353), sendo residual o grupo de outro
sexo (n = 3).

No total, mais da metade da amostra (56,8%; n = 590) relata usar computador e internet
com facilidade para qualquer tarefa. Uma propor¢do menor consegue usar para a
maioria das tarefas (21,9%; n = 227) ou apenas para tarefas simples (14,1%; n = 146),
enquanto 7,2% (n = 75) apresentam capacidade muito basica ou ndo utilizam.

As diferengas por sexo indicam que os homens apresentam maior facilidade de
utilizagdo em qualquer tarefa (62,0% vs. 54,0%), enquanto as mulheres predominam nos
niveis intermédios (“maioria das tarefas” 24,0% vs. 17,8%). A utilizacdo muito bdsica é
ligeiramente mais frequente entre as mulheres (8,1% vs. 5,7%). H4 uma associacao
estatisticamente significativa entre sexo e proficiéncia no uso da Internet. O teste qui-
quadrado da y% = 8.65, g/=3, p = 0,034 (<0,05), com masculinos a reportarem maior
facilidade geral.

Em sintese, a andlise sugere que a maioria da populagdo migrante possui competéncias
digitais adequadas, com homens indicando maior facilidade global de uso, e as mulheres

distribuindo-se mais nos niveis intermédios de proficiéncia tecnoldgica.

Tabela 35

Autoperce¢do da Capacidade de Uso de Computador e Internet Consoante o Sexo

Feminino Masculino Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Muito basica / Ndo uso 55 (8,1%) 20 (5,7%) 0 (0,0%) 75 (7,2%)
i I f
;‘;::I'S;’ usar para algumas taretas oo 1399 51(14,5%) 0(0,0%) 146 (14,1%)

Consigo usar para a maioria das 164 (24,0%) 63 (17,8%) 0 (0,0%) 227 (21,9%)
tarefas
Uso com facilidade para qualquer

tarefa
Total 682 (100%) 353 (100%) 3(100%) 1038 (100%)

368 (54,0%) 219 (62,0%) 3(100,0%) 590 (56,8%)

A associa¢do entre a capacidade dos/as migrantes para usar computadores e internet

nas suas tarefas didrias e o municipio onde residem na regido de Coimbra apresenta um
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padrdo geografico pouco pronunciado. Ainda assim, a analise revelou uma estruturacao
clara, identificando um municipio que constitui uma exce¢do dramatica e digna de nota.
No plano geografico, identificam-se dois perfis principais: (i). Na maioria dos municipios,
incluindo o centro urbano de Coimbra e concelhos como Arganil, Cantanhede e Mira, a
populacdo migrante apresenta um elevado nivel de competéncia digital. Em Coimbra,
esta realidade estd alinhada com o seu perfil de cidade jovem e académica. Nos
municipios do interior, pode refletir uma populagdo ativa que integra estas ferramentas
no seu trabalho e vida social. (ii). O municipio de Montemor-o-Velho surge como um
caso extremo e atipico ao revelar uma propor¢do extraordinariamente alta de
residentes com competéncias digitais muito limitadas ou inexistentes. Este contraste
sugere a presenca de uma populacdo de um setor laboral (possivelmente agricola ou
industrial tradicional) que n3do exige o uso de tecnologia digital, criando uma bolha de
exclusdo digital num contexto de integracao laboral bem-sucedida.

A competéncia digital é, entre todas as dimensdes estudadas, a que menos diferencia
os territdrios da regido de Coimbra. A sua distribuicdo é maioritariamente homogénea

e elevada, com a notdvel e importante excecdao de Montemor-o-Velho.

Figura 18

Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Autoperce¢do da Capacidade de Uso de
Computador e Internet dos/as Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.
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Entre as pessoas migrantes que participaram neste estudo, 455 afirmam ter filhos/as a
frequentar algum estabelecimento de ensino em Portugal (43,9%).

A Tabela 36 ilustra a perce¢do da facilidade na matricula de filhos/as em
estabelecimentos de ensino em Portugal. A maioria considerou o processo fécil (48,8%)
ou muito facil (35,9%), com percentagens mais elevadas entre as mulheres (49,2% facil
e 37,2% muito facil) em comparacdo com os homens (47,6% facil e 32,3% muito facil).
Quanto as dificuldades, 11,4% dos/das participantes relataram o processo como dificil,
sendo a percentagem maior entre os respondentes homens (16,9%) do que entre as
mulheres (9,3%). O grupo que considerou a matricula muito dificil foi composto apenas
por 3,9% da amostra. Em sintese ndo existe evidéncia estatistica significativa (y2(3) =
5,516; p =0,137.) de uma associagdo entre o sexo do/a respondente e a percecdo de

facilidade de matricula dos/as filhos/as em estabelecimentos de ensino.

Tabela 36

Facilidade de Matricula dos Filhos/as em Estabelecimentos de Ensino Consoante o Sexo

Mulheres Homens Total
n (%) n (%) n (%)
Muito facil 124 (37,2%) 40 (32,3%) 164 (35,9%)
Facil 164 (49,2%) 59 (47,6%) 223 (48,8%)
Dificil 31(9,3%) 21 (16,9%) 52 (11,4%)
Muito Dificil 14 (4,2%) 4(3,2%) 18 (3,9%)
Total 333 (100,0%) 124 (100,0%) 457 (100,0%)

A Andlise de Correspondéncias Multiplas (ACM) explora a relagdo entre o municipio de
residéncia e a percecdo de facilidade em inscrever os/as filhos/as em estabelecimentos
de ensino.

O mapa revela que a experiéncia de inscricdo escolar ndo é homogénea em toda a
regido, com padrdes distintos associados a diferentes municipios. Estes padrdes podem
ser compreendidos através de dois eixos principais:

A Dimensado 1 (Eixo Horizontal) a mais importante explica a maior parte da variabilidade

nos dados. No extremo direito do mapa, agrupam-se os municipios onde a experiéncia
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de inscricdo é predominantemente descrita como "Muito facil". Estes territdrios
destacam-se por uma percecdo claramente positiva. A medida que se avanga para a
esquerda, encontram-se municipios onde as respostas "Facil' e, em alguns casos,
"Dificil", sdo mais associadas. Este lado representa uma percecdo mais neutra ou com
alguns obstaculos, mas ndo extrema. A Dimensdo 2 (Eixo Vertical) reporta-se a
dificuldade extrema. Este eixo isola especificamente a experiéncia negativa mais
intensa. Na parte inferior do mapa, posiciona-se de forma muito clara a resposta "Muito
dificil". Isto indica que, onde esta experiéncia ocorre, ela tende a ser um traco distintivo
e marcante, separando esses casos das demais dificuldades mais moderadas.

Um grupo de municipios, incluindo Mortagua, Pampilhosa da Serra e Cantanhede,
destaca-se no mapa por uma associacdao muito forte com a resposta "Muito facil".
Nestes locais, a percecao de facilidade no processo de inscricdo escolar é um trago
caracteristico. Coimbra, o maior centro urbano, posiciona-se no lado oposto deste eixo
principal, associando-se mais as respostas "Facil" e "Dificil". Isto pode refletir a maior
complexidade burocratica, a maior procura por vagas ou simplesmente uma diversidade
maior de experiéncias tipica de uma cidade grande. A Figueira da Foz também se associa
a este perfil de experiéncia menos positiva do que a média "Muito facil". A experiéncia
de "Muito dificil", sendo menos frequente, aparece como um fenémeno mais isolado,
associando-se de forma particular a um ou dois municipios especificos (como Penela),
sugerindo que barreiras significativas no acesso a escola podem ser um problema
localizado e especifico, em vez de generalizado.

Em sintese os resultados pintam um quadro de uma regidao onde, na maioria dos locais,
o processo de inscricdo escolar é percecionado como facil ou muito facil, mas onde a
experiéncia urbana (Coimbra) se distingue por ser menos unanimemente positiva. A

dificuldade extrema ("Muito dificil") surge como uma excec¢do localizada.
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Figura 19
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Facilidade de Matricula dos Filhos/as em

Estabelecimentos de Ensino, Distribuido por Municipio
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Tabela 37

Associagdo entre a Frequéncia de Filhos/as em Estabelecimentos de Ensino em

Portugal por Municipio de Residéncia

X2 gl P N

Filho(s) a frequentar alguma escola, creche ou outro
estabelecimento de ensino em Portugal 88,07 18 <0,001 1035

Nota. X? = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significincia estatistica; N = nimero de casos validos.

Secc¢ao E — Participagao Social, Civica e Religiosa

A Tabela 38 expde o grau de envolvimento das/os participantes em atividades sociais e

comunitarias (n = 1040), constituindo um indicador relevante de integracdo civica e
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associativa. A maioria é mulher (65,6%; n = 683), seguida dos homens (34,0%; n = 354),
sendo residual o grupo de outro sexo (n = 3).

De forma global, a maioria participa em atividades coletivas (67,5%; n = 702), incluindo
festas, grupos culturais, associa¢des, clubes ou eventos comunitdrios, enquanto 32,5%
(n =338) ndo participam.

As diferencas por sexo sdo minimas: as mulheres participam ligeiramente mais (68,1%
vs. 66,1%), refletindo uma tendéncia de maior envolvimento social feminino, embora a
participacdo seja expressiva em ambos 0s grupos.

De forma resumida, a analise evidencia uma populagdo migrante relativamente ativa
socialmente, com ampla participacdo em atividades coletivas, sem diferencas

significativas entre homens e mulheres.

Tabela 38

ParticipagGo em Atividades Sociais e Comunitdrias Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Sim 465 (68,0%) 234 (66,1%) 3 (100,0%) 702 (67,5%)
Nado 218 (32,0%) 120 (33,9%) 0 (0,0%) 338 (32,5%)
Total 683 (100%) 354 (100%) 3 (100%) 1040 (100%)

A Tabela 39 descreve a associacdo entre a participacdo em atividades sociais e
comunitdrias e o municipio de residéncia dos/as migrantes na Regido Intermunicipal de
Coimbra. A estatistica do teste do qui-quadrado (X?=37.80, g/ =18, p = 0,004, N = 1040)
indica uma associacdo estatisticamente significativa, evidenciando que a participacao
em atividades sociais e comunitdrias difere conforme o municipio onde os migrantes
residem.

Esse resultado sugere que fatores locais podem influenciar o envolvimento dos
migrantes em atividades comunitarias, refletindo variagées no acesso, oportunidade ou
incentivo a participac¢do social em diferentes municipios. E importante notar que, apesar
da significancia estatistica, o teste do qui-quadrado ndo mede a forca da associacao,
sendo necessdario analisar o contexto para compreender a relevancia pratica deste

resultado.
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Tabela 39
Associacdo entre Participacéo em Atividades Sociais e Comunitdrias por Municipio de

Residéncia

2

X g p N
Participacao Atividades Sociais e Comunitarias 37,80 18 0,004 1040
Nota. X? = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significdncia estatistica; N = nimero de casos validos.

A Tabela 40 apresenta a situacdo de inscricdo no registo eleitoral entre os participantes
(n = 1040), evidenciando niveis de participacdo politica formal. A maioria identifica-se
como mulher (65,6%; n = 682), seguida dos homens (34,1%; n = 355), sendo residual o
grupo que se reporta como outro (n = 3).

De forma global, apenas 17,0% (n = 177) das/os participantes encontram-se registados
para votar, enquanto 83,0% (n = 863) ndo estdo registados, indicando baixa participacao
civica formal entre migrantes.

As diferencgas por sexo sao minimas, com mulheres ligeiramente mais registadas (17,6%
vs. 16,1%), sugerindo participacdo politica moderadamente homogénea entre os sexos,
mas ainda limitada no conjunto da popula¢ao migrante.

Sintetizando, a andlise evidencia uma baixa adesdo ao registo eleitoral entre migrantes,
revelando desafios na integracdo civica e na participacao politica, sem diferencas

expressivas entre homens e mulheres.

Tabela 40

Situagdo (Inscrigdo) de Registo Eleitoral Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Sim 120 (17,6%) 57 (16,1%) 0 (0,0%) 177 (17,0%)
Nao 562 (82,4%) 298 (83,9%) 3 (100,0%) 863 (83,0%)
Total 682 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1040 (100%)

A Tabela 41 apresenta a associacdo entre o registo para votar nas eleicdes em Portugal

e o municipio de residéncia dos/as migrantes residentes nos 19 municipios da Regido da
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Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra. A analise pelo teste do qui-quadrado
(X2 = 79.55, gl = 18, p< 0,001, N = 1040) revela uma associagdo estatisticamente
significativa entre o municipio de residéncia e o registo eleitoral.

Este resultado indica que a propor¢ao de migrantes registados para votar varia
consideravelmente entre municipios, refletindo possiveis disparidades regionais no
acesso a informagdo, apoio institucional ou motiva¢ao para o envolvimento civico e
participacdo politica. Estes padrdes regionais sao relevantes, dado o contexto portugués
de baixa participacdo eleitoral entre migrantes e desafios de integracdao na esfera

publica.

Tabela 41
Associagdo Entre o Registo para Votar nas Eleicées em Portugal e Municipio de

Residéncia dos/as Migrantes na Regido da CIM Regido de Coimbra

X2 Gl p n
Estd registado/a para votar nas eleicGes em Portugal? 79,55 18 <0,001 1040
Nota. x* = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significancia estatistica; N = nimero de casos validos.

A Tabela 42 sintetiza as identificacOes religiosas ou crencas espirituais declaradas pelos
participantes (n = 1042), revelando a diversidade cultural e simbdlica presente na
amostra. A maioria identifica-se como mulher (65,6%; n = 684), seguida dos homens
(34,1%; n = 355), sendo residual o grupo outro (n = 3).

De forma global, a maioria da amostra identifica-se como sem religido (33,3%; n = 347)
ou catdlica (23,5%; n = 245), enquanto protestantes evangélicos constituem 12,7% (n =
132) e a categoria “Outra” 8,2% (n = 85). Outras religiGes como islamica (3,0%; n = 31),
ortodoxa (3,6%; n = 38), testemunhas de Jeova (2,1%; n = 22), hindu (1,7%; n = 18),
budista (1,2%; n = 12) e judaica (0,9%; n = 9) apresentam expressdao mais residual. A
opcao “prefiro ndo responder” representa 9,7% (n = 101).

As diferencas por sexo sao notdrias em algumas categorias: mulheres predominam
entre protestantes evangélicas (14,8% vs. 8,7%), enquanto os homens apresentam
maior proporg¢ao de islamicos (5,4% vs. 1,8%) e maior representagdao em “Outra” (10,1%
vs. 7,2%). A filiacdo catdlica é equilibrada entre os sexos (23,5% vs. 23,7%), e a auséncia

de religido é ligeiramente mais frequente entre os homens (34,1% vs. 32,6%).
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Sintetizando, a analise evidencia diversidade religiosa entre os migrantes, com
predominancia de pessoas sem religido ou catdlicas, e diferengas de sexo em certas

tradigGes religiosas, refletindo variagdes culturais e identitarias na populagao estudada.

Tabela 42

Identificagéo Religiosa ou Crenga Espiritual Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total
n (%) n (%) n (%) n (%)
Outra 49 (7,2%) 36 (10,1%) 0 (0,0%) 85 (8,2%)
Sem religido 223 (32,6%) 121 (34,1%) 3 (100,0%) 347 (33,3%)
Testemunhas de Jeova 16 (2,3%) 6 (1,7%) 0 (0,0%) 22 (2,1%)
Prefiro ndo responder 71 (10,4%) 30 (8,5%) 0 (0,0%) 101 (9,7%)
Catdlica 161 (23,5%) 84 (23,7%) 0 (0,0%) 245 (23,5%)
Protestante Evangélica 101 (14,8%) 31 (8,7%) 0 (0,0%) 132 (12,7%)
Ortodoxa 28 (4,1%) 10 (2,8%) 0 (0,0%) 38 (3,6%)
Judaica 5(0,7%) 4 (1,1%) 0 (0,0%) 9 (0,9%)
Islamica 12 (1,8%) 19 (5,4%) 0 (0,0%) 31 (3,0%)
Hindu 8 (1,2%) 10 (2,8%) 0 (0,0%) 18 (1,7%)
Budista 8 (1,2%) 4 (1,1%) 0 (0,0%) 12 (1,2%)
Bahd'i 1(0,1%) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 1(0,1%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)

A andlise do mapa perceptual, Figura 21 revela que a identifica¢do religiosa ou espiritual
dos/as migrantes apresenta um padrdo geografico marcadamente segmentado na
regido de Coimbra.

A analise revela um padrdo claro de diversidade religiosa associada ao territério, que
pode ser interpretado através de dois eixos ou dimensdes principais: Na dimensao 1
(Eixo Horizontal) separa-se, predominantemente, 0s municipios maiores e mais
urbanizados (como Coimbra) dos municipios de menor dimensdo ou mais rurais. Num
extremo encontram-se sobretudo municipios onde as respostas "Sem religidao" e
algumas religides minoritarias (como a Judaica) tém um peso relativo mais acentuado.
Este perfil sugere um contexto mais secularizado ou com uma oferta religiosa mais
diversificada.

No outro extremo agrupam-se municipios onde a religido Catélica e, de forma muito

marcada, religides associadas a comunidades migrantes especificas (como a Hindu e, em
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menor grau, a Islamica) apresentam uma associacdo mais forte. Isto indica uma maior
presenca relativa destas comunidades nestas localidades. Na Dimensao 2 (Eixo Vertical)
destacam-se associagOes particulares de certas religides com municipios especificos,
gue ndo sdo totalmente explicados pelo eixo urbano-rural. Na parte superior do mapa,
encontram-se municipios onde religides como a Ortodoxa e outras "Outras" religiGes
tém uma presenca relativa mais notdria. Na parte inferior, ha um agrupamento muito
claro de municipios onde os Testemunhas de Jeova mostram uma associagao
especialmente forte. Este é um dos padrdes mais nitidos da andlise. Coimbra aparece
proxima do centro do mapa. Isto ndo significa falta de diversidade, mas sim que o seu
perfil religioso é, de certa forma, uma "média" de toda a regido, refletindo a sua
natureza de principal centro urbano que atrai pessoas de todos os perfis.

Alguns municipios destacam-se por estarem muito afastados do centro, formando
"ilhas" no mapa. Isto indica que o seu perfil religioso é muito distinto da média regional.
Um municipio, por exemplo, destaca-se de forma extrema por ter uma associacdo muito
forte com a religido Hindu. Outro grupo de municipios destaca-se pela forte associacao
com os Testemunhas de Jeova.

A religido Protestante Evangélica mostra uma associacdo moderada com um conjunto
especifico de municipios, ndo estando tao ligada ao perfil urbano nem aos padrdes de
minorias mais extremos.

E importante reiterar que, como referido, os dados analisados n3o sdo estritamente
proporcionais a populacdo migrante residente em cada municipio. Contudo, os padrdes
espaciais que parecem emergir desta andlise sdo tao claros e estruturados que oferecem
uma representacao valida e reveladora da geografia real das comunidades religiosas e
da secularizagdo na regido. A ACM nao nos diz "quantos" ha em cada local, mas mostra
de forma clara "onde" certos perfis religiosos sdo mais caracteristicos e como eles se
relacionam entre si no territdrio.

Em resumo, a analise pinta um retrato de uma regido com um nucleo urbano
secularizado e diversificado (Coimbra), rodeado por municipios com perfis religiosos
variados, onde se destacam fortemente a presenca catélica, a secularizacdao em algumas
zonas, e a concentracdo especifica de comunidades como a Hindu e os Testemunhas de

Jeova em territérios particulares.
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Figura 20
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Identificacdo Religiosa ou Crenga Espiritual dos/as

Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

Secc¢ao F — Participacao Comunitaria

A Tabela 43 descreve a autopercegdo das/os participantes relativamente ao seu grau de
inclusdo na regido onde residem (n = 1041), permitindo captar sentimentos de pertenca
e integracdo social. A maioria identifica-se como mulher (65,6%; n = 683), seguida dos
homens (34,1%; n = 355), sendo residual o grupo outro (n = 3).

Entre os participantes, a maior parte da populacdo sente-se moderadamente incluida:
37,4% (n = 389) afirmam sentir-se “mais ou menos incluidos”, seguidos por 25,7% (n =
267) que se sentem “bastante incluidos” e 8,5% (n = 88) totalmente incluidos. Em
contrapartida, 28,5% (n = 297) reportam sentir-se pouco ou nada incluidos, indicando
desafios de integracdo social para uma fracao significativa.

As diferencas por sexo sdo minimas, com percecdes de inclusdo equilibradas entre
mulheres e homens. Pequenas variagdes ocorrem na categoria “pouco incluido/a”
(16,5% vs. 18,3%) e “mais ou menos incluido/a” (37,9% vs. 36,3%), ndo sugerindo

contrastes expressivos.
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Em resumo, a analise evidencia que a maioria dos migrantes se sente moderadamente
incluida na comunidade local, com um grupo consideravel experienciando baixa

integracdo, sem diferencas significativas de sexo.

Tabela 43

Autopercegdo do Nivel de Inclusdo na Regido Onde Reside Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
N3o me sinto de todo incluido/a 77 (11,3%) 41 (11,5%) 0(0,0%) 118 (11,3%)
Sinto-me pouco incluido/a 113 (16,5%) 65(18,3%) 1(33,3%) 179 (17,2%)
Sinto-me mais ou menos incluido/a 259 (37,9%) 129 (36,3%) 1(33,3%) 389 (37,4%)
Sinto-me bastante incluido/a 176 (25,8%) 90 (25,4%) 1(33,3%) 267 (25,6%)
Sinto-me totalmente incluido/a 58 (8,5%) 30 (8,5%) 0(0,0%) 88 (8,4%)
Total 683 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1041 (100%)

A analise do mapa perceptual, Figura 21, revela que a percecao de inclusdo social dos
migrantes varia significativamente consoante o municipio de residéncia na regidao de
Coimbra. Esta dimensao subjetiva — como as pessoas se sentem acolhidas e integradas
na sua comunidade — mostra um padrao geografico claro, complementando os dados
objetivos analisados anteriormente (emprego, habitacao, etc.). Os resultados desenham
um gradiente territorial de pertenca, identificando municipios onde a integracdo social
é percecionada como muito positiva e outros onde persistem sentimentos fortes de
exclusdo.

Mortagua e Mealhada destacam-se como os territdrios onde os/as migrantes reportam
sentir-se "totalmente incluidos". Um amplo conjunto de municipios do interior, como
Condeixa-a-Nova, Lousd, Miranda do Corvo, Arganil, Tdbua e Vila Nova de Poiares,
associam-se a percecao de se sentirem "bastante incluidos". Estes territérios, muitos
deles com perfis de estabilidade residencial e propriedade habitacional, parecem
oferecer contextos comunitdrios que favorecem uma integracao social positiva.
Coimbra apresenta um perfil complexo e menos positivo, posicionando-se na zona de
"mais ou menos incluido" e também préxima de "pouco incluido”. Isto reflete a

realidade ambivalente dos grandes centros urbanos: por um lado, oferecem anonimato
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e diversidade; por outro, podem gerar soliddo, fragilidade das redes sociais e
sentimentos de invisibilidade, especialmente para quem enfrenta precariedade laboral
e habitacional. Mira e Penacova surgem como os territdrios onde os sentimentos de
exclusdo sdo mais fortes ("ndo me sinto de todo incluido"). Este dado indica que,
independentemente de outros indicadores (como condi¢bes de habitagao ou emprego),
existem barreiras sociais ou comunitdrias profundas nestes locais que impedem o
sentimento de pertenca. Penela aparece numa posicdao central, sugerindo uma
distribuicdo equilibrada de diferentes percecdes entre os seus residentes, sem um
sentimento dominante. Outros municipios como Goéis, Montemor-o-Velho e Pampilhosa
da Serra mostram tendéncias mistas ou intermediarias, sem uma associacdo clara a um
Unico polo de inclusdo ou exclusao.

Esta anadlise revela que o sucesso da integracdo nao se mede apenas em indicadores
objetivos. O sentimento subjetivo de inclusdo constitui uma dimensao fundamental e
com geografia prdpria.

O caso de Mortagua consolida-se como um modelo notdvel, onde a combinagdo de
suporte institucional, sucesso laboral e inclusdo social percebida cria um ecossistema
aparentemente muito eficaz de acolhimento. Em contraste, Coimbra padece do
paradoxo urbano: sendo o centro de oportunidades, gera sentimentos de inclusdo mais
ténues e ambivalentes. Os casos de Mira e Penacova funcionam como um alerta
vermelho, indicando que nesses territérios a integracdo social falhou, exigindo

intervencdes especificas para construir pontes comunitarias.

Figura 21
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Autoperce¢do do Nivel de Inclusdo na RegiGo Onde

Reside dos/as Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizacdo simétrica.

Sec¢dao G — Vivéncias, Opinides e Direitos

A Tabela 44 apresenta a perce¢do das/os participantes quanto a experiéncias de
tratamento injusto associadas a origem, cor, nome, sotaque ou religidao, revelando
possiveis manifestagdes de discriminagdo. A maioria identifica-se como mulher (65,7%;
n = 678), seguida dos homens (34,0%; n = 351), sendo residual o grupo outro (n = 3).
Globalmente, 38,0% (n = 392) indicam ndo ter experienciado tratamento injusto,
enquanto 62,0% relataram algum tipo de discriminacdo. Os contextos mais frequentes
incluem o local de trabalho (26,7%; n = 275), servigos publicos (30,9%; n =319) e procura
de habitacdo (19,4%; n = 200), seguidos de servicos de saude (18,1%; n = 187) e
estabelecimentos comerciais (18,1%; n = 187). Experiéncias em redes sociais ou online
representam 8,5% (n = 88), enquanto outras situacées somam 13,7% (n = 141).

As diferencas por sexo revelam que os homens tendem a relatar menor incidéncia de
discriminacdo na maioria dos contextos, destacando-se uma maior proporc¢ao de
mulheres a experienciar tratamento injusto no local de trabalho (29,2% vs. 21,7%) e em
servicos de saude (19,2% vs. 16,2%). Em contraste, os homens indicam maior proporgao

de ndo terem experienciado discriminacdo (44,2% vs. 34,7%).
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Sumariamente, a andlise evidencia que a maioria dos migrantes experienciou algum tipo
de tratamento injusto, sobretudo em servigos publicos, locais de trabalho e habitagao,

com diferengas de sexo que sugerem maior vulnerabilidade feminina em contextos

profissionais e de saude.

Tabela 44

Sentimento de Tratamento Injusto Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
N3o 235 (34,7%) 155 (44,2%) 2 (66,7%) 392 (38,0%)
Sim, em servigos publicos 219 (32,3%) 100(28,5%) 0(0,0%) 319 (30,9%)
Sim, em redes sociais/online 57 (8,4%) 31 (8,8%) 0(0,0%) 88(8,5%)
Sim, na procura de habitacdo 128 (18,9%) 72(20,5%) 0(0,0%) 200 (19,4%)
Sim, no local de trabalho 198 (29,2%) 76(21,7%) 1(33,3%) 275 (26,7%)
Sim, em estabelecimentos comerciais 124 (18,3%) 63 (17,9%) 0(0,0%) 187 (18,1%)
Sim, na rua ou transportes publicos 84 (12,4%) 41(11,7%) 1(33,3%) 126 (12,2%)
Sim, em servigos de salde 130 (19,2%) 57 (16,2%) 0(0,0%) 187 (18,1%)
Outra situacdo 100 (14,8%) 41(11,7%) 0(0,0%) 141 (13,7%)

Nota. As percentagens sdo calculadas com base no numero total de respondentes de cada grupo.
Tratando-se de uma questdo de resposta multipla, onde cada participante podia selecionar vdrias opg¢des,
a soma das percentagens por coluna excede 100%.

A Tabela 45 apresenta os resultados de testes do qui-quadrado para avaliar a associacao
entre diferentes dimensdes da percecao de inclusdao dos migrantes na localidade e o
municipio de residéncia. A analise revelou associacOes estatisticamente significativas
em trés dimensdes: auséncia de inclusdo (X? = 50.36, p< 0,001), inclusdo no local de
trabalho (X% =33.38, p = 0,015) e inclusdo em estabelecimentos comerciais (X* = 31.13,
p = 0,028).

As restantes dimensdes (servicos publicos, redes sociais/online, procura de habitacdo,
espaco publico/transportes, e servicos de saude) ndo apresentaram associacbes
estatisticamente significativas.

Este padrdo indica que a inclusdo social dos/as migrantes é um fendmeno multifacetado

com disparidades locais, influenciado por diferentes contextos de interacdo social e

acessibilidade aos recursos publicos e privados.
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Associagdo Entre a Perce¢do do Grau de Inclusdo dos/as Migrantes na
Regido/Localidade onde Residem e os Municipios de Residéncia
x> g P N
Nao 50,36 18 <0,001 1042
Sim, em servigos publicos 23,60 18 0,168 1042
Sim, em redes sociais/online 27,96 18 0,063 1042
Sim, na procura de habitagao 20,52 18 0,304 1042
Sim, no local de trabalho 33,38 18 0,015 1042
Sim, em estabelecimentos comerciais 31,13 18 0,028 1042
Sim, na rua ou transportes publicos 27,58 18 0,069 1042
Sim, em servicos de salude 14,43 18 0,700 1042
Outra situagao 42,79 18 <0,001 548

Nota. X? = qui-quadrado; g/ = graus de liberdade; p = significancia estatistica; N = nimero de casos vélidos.

A Tabela 46 expde como os participantes consideram que os imigrantes sao vistos pela
populacdo local (n = 1042), destacando diferentes graus de aceitacdo social. A maioria é
mulher (65,6%; n = 684), seguida dos homens (34,1%; n = 355), sendo residual o grupo
de outro sexo (n = 3).

Em termos globais, a maior parte das/os participantes considera que a percegdo sobre
imigrantes depende das situagdes ou das pessoas (50,6%; n = 527). Uma parcela
significativa percebe acolhimento e amizade (35,1%; n = 366), enquanto apenas 8,0% (n
= 83) sente algum receio ou desconfianga, e 1,5% (n = 16) relata tratamento negativo.
Pequenas fracGes ndo sabem ou preferem nado responder (4,8%; n = 50).

As diferengas por sexo indicam que os homens tendem a perceber a comunidade de
forma mais acolhedora (40,3% vs. 32,6%), enquanto as mulheres sdo ligeiramente mais
frequentes na categoria “depende das situacbes ou pessoas” (52,0% vs. 47,6%). As
percegdes de receio ou desconfianga sao ligeiramente maiores entre mulheres (8,5% vs.
6,8%).

Em sintese, a analise evidencia que, apesar de predominarem perce¢des neutras ou
positivas, existe uma parcela minoritaria com experiéncias de receio ou desconfianca,

sendo as diferencas de sexo moderadas.
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Tabela 46
Percegdo dos/as Imigrantes pela Populagdo Local Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)

De forma acolhedora e amigavel 223 (32,6%) 143 (40,3%) 0(0,0%) 366 (35,1%)
Depende das situacGes ou pessoas 356 (52,0%) 169 (47,6%) 2 (66,7%) 527 (50,6%)
Com algum receio ou desconfianca 58 (8,5%) 24 (6,8%) 1(33,3%) 83(8,0%)
De forma ma, sem respeito 11 (1,6%) 5(1,4%) 0 (0,0%) 16 (1,5%)
N3o sei / nunca pensei nisso 29 (4,2%) 9 (2,5%) 0 (0,0%) 38 (3,7%)
Prefiro ndo responder 7 (1,0%) 5(1,4%) 0 (0,0%) 12 (1,2%)
Total 684 (100%) 355 (100%) 3 (100%) 1042 (100%)

A ACM centra-se na perce¢do dos/as migrantes sobre como acreditam ser vistos pela
populacdo local nos diferentes municipios da regido de Coimbra. Os resultados revelam
uma "geografia do acolhimento" muito clara, complementando as dimensdes objetivas
e subjetivas da integracdo ja analisadas. A percec¢dao do clima social de rececdao — se
os/as migrantes se sentem bem-vindos ou ndo — varia significativamente entre
territérios, criando trés perfis principais: Um amplo conjunto de municipios,
predominantemente do interior, destaca-se por uma percecdo claramente positiva. Em
Mortagua, Penacova, Vila Nova de Poiares, Lousd, Oliveira do Hospital, Gois, Tabua e
Penela, os/as migrantes tendem a sentir que sdo vistos pela populagdo local de forma
"acolhedora e amigavel”.

Num segundo grupo, que inclui Coimbra, Arganil, Figueira da Foz, Condeixa-a-Nova,
Cantanhede, Soure e Pampilhosa da Serra, a percecdo dominante é mais matizada:
"Depende das situacdes ou das pessoas”. Esta resposta indica uma experiéncia social
menos consistente e previsivel. As/Os migrantes nestes locais ndo relatam uma
hostilidade generalizada, mas também nao experienciam um acolhimento inequivoco.
O clima social parece mais segmentado, possivelmente refletindo a maior diversidade e
anonimato dos centros urbanos ou dinamicas sociais complexas.

Mira parece emergir, mais uma vez, como um caso critico, associando-se fortemente as
percecbes mais negativas: "Com algum receio ou desconfianca" e, de forma mais

preocupante, "De forma ma, sem respeito". Montemor-o-Velho também se posiciona
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na esfera da desconfianca. Estes padrdoes parecem identificar "pontos quentes" de
tensdo social ou discriminagao percebida, onde os migrantes sentem que a comunidade
local os vé com hostilidade ou apreensdo. Esta descoberta é consistente com a analise
anterior que apontou Mira como um polo de exclusdo sentida.

A forte associacdo de Mealhada com a categoria "Prefiro ndo responder" é um dado
significativo. Pode indicar um desconforto tacito em discutir o tema, sugerindo
sensibilidade ou mesmo experiéncias negativas que os migrantes preferem nao
externalizar.

A categoria "N3do sei / nunca pensei nisso" associa-se moderadamente a varios
municipios, incluindo Coimbra e Mira, refletindo talvez uma falta de reflexdao sobre o

tema ou experiéncias sociais demasiado limitadas para formar uma opinido.

Figura 22
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Perce¢éo dos/as Imigrantes pela Populagéo Local

dos/as Participantes, Distribuido por Municipio
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Nota. O mapa apresenta as coordenadas bidimensionais, utilizando normalizagdo simétrica.

A Tabela 47 sintetiza a perce¢do das/os participantes relativamente a facilidade de
acesso a apoio legal em Portugal (n = 1037), constituindo um indicador relevante de
protecdo e seguranca juridica. A maioria € mulher (65,7%; n = 682), seguida dos homens
(33,9%; n = 352), sendo residual o grupo outro (n = 3).

De forma global, apenas 20,1% (n = 209) considera facil obter ajuda legal, enquanto
46,5% (n = 483) considera nem facil nem dificil, e 33,3% (n = 345) percebe dificuldade
em obter apoio juridico. Estes resultados indicam que uma parte significativa da
populacdo enfrenta barreiras ou incertezas na resolucdo de questdes legais.

As diferencas por sexo ndo sdao muito acentuadas: os homens percebem maior facilidade
(23,3% vs. 18,6%), enquanto as mulheres apresentam maior propor¢ao que considera
dificil obter ajuda (34,6% vs. 31,0%). A categoria neutra é semelhante entre os sexos.
De forma resumida, a andlise evidencia que, embora quase metade dos migrantes tenha
percecdo neutra, existe uma proporcdo relevante que enfrenta dificuldades em obter
assisténcia legal, com diferencas ligeiras por sexo que sugerem maior vulnerabilidade

feminina.

Tabela 47

Facilidade Percebida para Obter Apoio Legal Consoante o Sexo

Mulher Homem Outro Total

n (%) n (%) n (%) n (%)
Facil 127 (18,6%) 82 (23,3%) 0 (0,0%) 209 (20,2%)
Nem facil nem dificil 319 (46,8%) 161 (45,7%) 3 (100,0%) 483 (46,5%)
Dificil 236 (34,6%) 109 (31,0%) 0 (0,0%) 345 (33,3%)
Total 682 (100%) 352 (100%) 3 (100%) 1037 (100%)

A ACM espelha a percecdo de como os/as migrantes avaliam a facilidade de acesso a
ajuda juridica em Portugal (por exemplo, para resolver questdes de contratos,
documentos ou direitos) e se essa percecdo varia consoante o municipio onde residem

na regido de Coimbra.
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Os resultados indicam que existem diferengas territoriais com um padrao claro e
estatisticamente robusto, revelando que a experiéncia de acesso ao sistema legal ndo é
uniforme na regiao.

A interpretagdo dos dados organiza-se num Unico eixo principal de diferenciagdo, que
separa de forma muito nitida os concelhos onde o acesso é percecionado como facil
daqueles onde é considerado dificil.

A anailise revela dois perfis territoriais distintos: Um polo de Acesso Facilitado: Um grupo
de concelhos destaca-se por uma percecdao positiva. Em Mortdgua, Penacova,
Cantanhede e Lousd, uma proporgao significativamente maior de migrantes classifica o
acesso a ajuda juridica como "Facil". Isto sugere que nestes territorios existem
mecanismos eficazes de apoio legal, que podem incluir servicos publicos acessiveis, forte
mediagao associativa ou uma populagdo com melhores recursos e conhecimento para
navegar no sistema.

Outro polo na posi¢ao oposta, encontram-se concelhos onde os migrantes relatam mais
obstaculos. Coimbra é o caso mais paradigmatico: apesar de ser o maior centro urbano
e, em teoria, concentrar mais recursos, uma elevada percentagem dos seus residentes
migrantes considera o acesso "Dificil". Este paradoxo pode dever-se a complexidade
burocratica, custos elevados dos servicos privados ou a falta de informacao clara sobre
os apoios disponiveis numa grande cidade. Montemor-o-Velho e Pampilhosa da Serra
também partilham este perfil de dificuldade. Esta analise sugere que o apoio legal é um
elemento critico da integracdo com uma geografia propria. O sucesso de Municipios
como Mortagua e Penacova nesta area pode servir de modelo, indicando a importancia
de criar pontes eficientes entre a populacdo migrante e os servicos juridicos, sejam eles

publicos, comunitarios ou gratuitos.

Figura 23
Mapa Perceptual Bidimensional Resultante de uma Andlise de Correspondéncias
Multiplas (ACM), Representando a Facilidade Percebida para Obter Apoio Legal dos/as

Participantes, Distribuido por Municipio
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9. Conclusao e Recomendagdes

A andlise desenvolvida no ambito do Plano Intermunicipal para a Integracdo de
Migrantes da Regido de Coimbra permitiu construir um diagndstico abrangente e
comparavel da realidade migratdria nos 19 municipios que integram a CIM-RC. A
combinagao de dados estatisticos oficiais, inquérito por municipio e analise territorial
revelou uma regido marcada por forte heterogeneidade municipal, quer em termos de
perfis migratérios, quer ao nivel das oportunidades, recursos e constrangimentos
existentes.

Os resultados sugerem que a populacdo migrante na Regido de Coimbra apresenta uma
diversidade significativa de trajetdrias, qualificacdes e projetos de vida, distribuindo-se
de forma desigual entre municipios urbanos, intermédios e de baixa densidade. Esta
diversidade territorial traduz-se em desafios diferenciados nos dominios do acesso ao
emprego, da habitacdo, da saude, da educacdo, da participacdo social e do exercicio de
direitos, exigindo respostas ajustadas as especificidades locais.

Neste contexto, o Plano Intermunicipal assume um papel estruturante enquanto
instrumento de coordenacdo estratégica, harmonizacdao metodoldgica e monitorizacao,
assegurando coeréncia entre os Planos Municipais, promovendo a partilha de
informacdo e boas praticas e permitindo uma leitura integrada das dinamicas
migratdrias a escala regional. Ndo compete a este Plano a execugdo direta de medidas,
mas sim a criacdo de condicdes para uma governacao multinivel mais eficaz, sustentada
em evidéncia empirica e orientada por principios de justica social, equidade territorial e

valorizagao da diversidade.

Eixo 1 — Acesso a direitos e servicos publicos
Este eixo incide sobre o acompanhamento das condi¢cbes de acesso da populacdo
migrante a servicos essenciais, nomeadamente salde, educacdo, seguranca social e
regularizacdo administrativa, considerando as assimetrias territoriais existentes entre

municipios.

111



PIIM | REGIAO DE COIMBRA REGIAO DE COIMBRA
catuc Ccsa

O, t

Papel da CIM-RC:

- Monitorizar tendéncias municipais no acesso a servicos publicos;

- Identificar padrdes de desigualdade territorial;

- Apoiar a articulacdo entre municipios e outras entidades (e.g., AIMA);

- Garantir informacdo multilingue, clara e acessivel;

- Promover formagdao de profissionais publicos sobre a diversidade cultural e ndo

discriminagao.

Indicadores de monitorizagao:
- Percentagem de migrantes com processos administrativos em curso;
- Percentagem de migrantes (NPT’s) que acedem a servicos publicos municipais (Ultimos

6 meses);

Eixo 2 — Insercdo profissional e valorizacdo de qualificagcoes
Este eixo acompanha as dinamicas de inser¢do laboral da populagdo migrante, incluindo
situagbes de emprego, precariedade, sobrequalificagdo e reconhecimento de
competéncias, atendendo a diversidade econdmica dos municipios da regido.
Papel da CIM-RC:
- Acompanhar padrdes regionais de insercdo profissional;
- Identificar setores criticos e tendéncias comuns;
- Facilitar a partilha de estratégias entre municipios com perfis econdmicos
semelhantes.
- Criar Feira de Emprego ou Evento de Mostra de Emprego Intermunicipal.
Indicadores de monitorizagao:
- Taxa de emprego dos/as participantes por municipio;
- Percentagem de migrantes com habilitacGes superiores a desempenhar funcées abaixo
do nivel de qualificacdo;

- Grau médio de satisfacdo com a situacao profissional, por concelho.

Eixo 3 — CondigOes habitacionais e estabilidade residencial

112



PIIM | REGIAO DE COIMBRA REGIAO DE COIMBRA
catuc Ccsa

O, t

A habitagdo emerge como um dos dominios mais criticos, assumindo expressoes
distintas nos contextos urbanos e nos territérios de baixa densidade, desde a pressao
do mercado de arrendamento até a degradagdo do edificado.

Papel da CIM-RC:

- Monitorizar desigualdades intermunicipais no acesso a habitacao;

- Criar guias multilingues sobre direitos no arrendamento e procedimentos legais;

- Produzir leituras comparadas entre tipologias territoriais;

- Apoiar a identificagcdo de necessidades estruturais comuns.

- Indicadores de monitorizagao:

- Criacdo de um portal online destinado a organizacdo, monitorizacdo e divulgacdo da

oferta de habitagao social intermunicipal.

Eixo 4 — Participagao social, civica e sentimento de inclusao
Este eixo acompanha a integracdo social para além das dimensdes materiais,
considerando a participacdo comunitdria, o envolvimento civico e o sentimento de

pertenca a comunidade local.

Papel da CIM-RC:

- Incentivar a criagcdo de pontos de informagdao nos mercados municipais, dirigidos a
comunidade em geral, com informagdao em vdrios idiomas e com facilitadores da
integracdo e do envolvimento social das comunidades migrantes;

- Estabelecer parcerias com municipios que disponham de servico de biblioteca
itinerante para a difusdo e divulgacao de atividades municipais, em varios idiomas, junto
de aglomerados populacionais predominantemente habitados por comunidades
migrantes;

- Promover a disseminacdo de praticas promotoras de participacado.
- Indicadores de monitorizagao:

- Percentagem de migrantes inscritos no recenseamento eleitoral;

- Percentagem de migrantes inscritos no recenseamento eleitoral (quando aplicavel).

113



PIIM | REGIAO DE COIMBRA REGIAO DE COIMBRA
catuc Ccsa

O, t

Eixo 5 — Experiéncias de discriminagao e exercicio de direitos
Este eixo permite acompanhar percecdes e experiéncias de discriminacdo, tratamento
injusto e obstdculos ao exercicio de direitos, fundamentais para a avaliacdo da qualidade
da integragao social.
Papel da CIM-RC:
- Monitorizar padrdes regionais de discriminacao sinalizada;
- Realizagdo de novo inquérito que inclua questdes que permitam identificar contextos
territoriais mais vulnerdveis e que permitam, apds tratamento, de sustentar
recomendagdes intermunicipais.
- Indicadores de monitorizacao:

- Evolugdo temporal destes indicadores em futuras edi¢des do plano.

9.3. Sistema intermunicipal de monitorizagao e acompanhamento

A implementagdo dos Planos Municipais sera acompanhada através de um sistema de
monitorizagdo intermunicipal, coordenado pela CIM-RC, assente nos seguintes
principios:

- Comparabilidade metodoldgica, garantindo a leitura integrada dos dados municipais;

- Atualizagao periddica de indicadores, permitindo analises longitudinais;

- Articulagdo técnica com os municipios, respeitando a autonomia local na execucao;

- Producdo de relatérios-sintese intermunicipais, orientados para apoio a decisdo

estratégica.

Este sistema ndo substitui os mecanismos municipais de acompanhamento, mas
constitui um nivel complementar de analise, essencial para identificar tendéncias
regionais, avaliar impactos globais e reforcar a coeréncia da acdo publica a escala da

Regido de Coimbra.

10. Cronograma FAMI 2030
— 2025 (Dez.): validacdo, criacdo do nucleo técnico, definicdo de ferramentas regionais.
— 2026 (ano completo): implementacao das medidas municipais.

— 2027 (Jan.—Mar.): avaliacao final e preparacao do novo ciclo.
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11. Sintese

A Regido de Coimbra afirma-se como um territério marcado por diversidade crescente
e dindmicas migratdrias significativas, com a populacdo estrangeira residente a
aumentar cerca de 59% entre 2021 e 2023, passando de 18 257 para 29 065 pessoas.
Este crescimento contribui para atenuar o envelhecimento demografico, reforgar a
vitalidade econdmica e revitalizar sectores como o ensino superior, a agricultura, a
industria e os servicos, num contexto regional onde os indices de envelhecimento
permanecem elevados. A presenga migrante introduz novos recursos humanos,
culturais e sociais que se tornam essenciais para a sustentabilidade dos 19 municipios.
A andlise intermunicipal evidencia uma comunidade migrante jovem-adulta, com niveis
elevados de escolaridade e proveniente sobretudo do Brasil, de paises africanos de
lingua oficial portuguesa, da Europa e da Asia. As motivacdes para migrar sdo
maioritariamente econdmicas, mas incluem também raz6es académicas, familiares e
humanitarias. Apesar de contributos expressivos para a dindmica regional, persistem
desafios estruturais: dificuldades no reconhecimento de qualifica¢cdes, obstaculos no
acesso a habitacdo — com precos elevados em centros urbanos e escassez de oferta
formal em municipios rurais —, barreiras linguisticas e digitais, bem como episddios de
discriminacdo no quotidiano, em especial no mercado de trabalho, nos servicos publicos
e no arrendamento. As redes pessoais continuam a desempenhar um papel crucial na
integracdo inicial, face a processos administrativos complexos e a resposta institucional
ainda insuficiente em alguns territérios.

O PIIM-Regido de Coimbra estrutura-se em cinco eixos estratégicos que orientam a
intervencao intermunicipal: (1) Acesso a direitos e servicos publicos; (2) Insercao
profissional e valorizacdo de qualificacdes; (3) CondicOes habitacionais e estabilidade
residencial; (4) Participacdo social, civica e sentimento de inclusdo; (5) Experiéncias de
discriminacdo e exercicio de direitos.

Estes eixos integram objetivos comuns, medidas operacionais articuladas entre
municipios e métricas de monitorizacdo coordenadas pela CIM-Regido de Coimbra,

assegurando uma resposta coerente, justa e territorialmente equilibrada.
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O Plano Intermunicipal para a Integracdo de Migrantes da Regido de Coimbra afirma-se,
assim, como um instrumento estratégico, orientado para a monitorizagao, avaliagao e
articulagdo das politicas locais de inclusdo. A sua eficacia dependera da continuidade do
trabalho colaborativo entre a CIM-RC, os municipios e os diferentes atores institucionais
e comunitdrios, bem como da capacidade de transformar evidéncia empirica em

orientacdo estratégica sustentada.
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